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COMPONENTE SOCIAL

Introduccién

En este informe se presentan las actividades realizadas por Interventoria entorno al
cumplimiento de nuestras obligaciones de control y seguimiento de la Gestion Social,
desarrolladas por el Contratista Grupo 4 JAIME GALAN, en el periodo comprendido entre el
22 de junio al 21 de julio 2022.

La gestion social llevada a cabo por el Contratista referido anteriormente se presentara por
proyectos y acorde con los programas asignados dentro del Plan de Gestion Social (PGS)
para cada grupo. A continuacion, se relacionan los proyectos a cargo, por grupos y
contratista:

Tabla N°1. Proyectos a cargo del contratista

PROYECTO CONTRATISTA | GRUPO | EQUIPAMIENTO U COMUNA
OBRA

Adecuacion Barrio Fontana 10

y mejoramiento de ) 4 Barrio Santa Maria 11

parques 'y JAIME GALAN Barrio  Bosques dg 16

espacio publico del Cacique

municipio de

Bucaramanga

Seguidamente se relacionan los programas implementados del Plan de Gestion Social en
cada uno de los proyectos.

Programa 1. Capacitacion de personal vinculado al proyecto
Programa 2. Informacién a la comunidad

Programa 3. De divulgacién

Programa 4. Participacion Ciudadana

Programa 5. Atencion al ciudadano

Programa 6. Acompafiamiento Social a actividades técnicas
e Programa 7. Generacion de Empleo

Es importante destacar que el Plan de Gestion Social (PGS), esta enmarcado en la politica
de participacion ciudadana, orientada a las comunidades del Area de Influencia Directa (AID)
de cada proyecto.

Tabla N°2. Resumen del Proyecto GRUPO 4

CONTRATISTA JAIME GALAN

INTERVENTORIA CONSORCIO CIUDADA BONITA
CONTRATANTE ALCALDIA DE BUCARAMANGA

VALOR 5.049.581.350

FECHA INICIACION DEL CONTRATO 29/03/2022

FECHA DE TERMINACION 21/10/2022

DESCRIPCION DEL PROYECTO INTERVENTORIA A LA ADECUACION Y

MEJORAMIENTO DE PARQUES Y
ESPACIO PUBLICO DEL MUNICIPIO DE

BUCARAMANGA

PERIOCIDAD DEL INFORME MENSUAL DEL 22 DE JUNIO AL 21 DE
JULIO 2022
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ACTIVIDADES DEL PLAN DE GESTION SOCIAL IMPLEMENTADAS POR EL
CONTRATISTA EN INFORME MENSUAL N°4.

1. PROGRAMA CAPACITACION DE PERSONAL VINCULADO AL PROYECTO
» Induccion atrabajadores

El contratista reporta que las capacitaciones a personal vinculado al proyecto se generaron
en el marco de fortalecer en los trabajadores la comunicacion asertiva, se impartio tips que
fortalecen el didlogo en el area de trabajo y en los espacios de interacciéon social, esta
actividad conto con dindmica rompe hielo para reforzar el tema entre los participantes.
También se desarrollaron las inducciones a personal nuevo explicando las normas de
comportamiento y el PGS. A continuacion, registro fotografico.

» Proceso de induccion personal nuevo Bosques del Cacique

Altitud:1024.0m
‘elogidad:0.0km/h

Fecha: 28 de junio 2022
Lugar: Bosques del Cacique

Fecha: 11 de julio 2022
Lugar: Parque Bosques del Cacique
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» Induccion atrabajador Parque Fontana

Fecha: 15 de julio 2022
Lugar: Fontana

» Charla atrabajadores parque Fontana - Tema impartido comunicacion
asertiva y ejercicio grupal.

8/07/2027"7.25: 39135

L e d a8 N
S et REshRanes /072022 7:26:29 a. m.

Fecha: 8 de julio 2022
Lugar: Fontana

» Charlaa T Trabajadores Bosques del Cacique. comunicacion asertiva, nhormas
de comportamiento y ejercicio grupal.
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\
* i i}%&xlio de 202210

11/07/202210:17:21a.m

| W07/2022 10415147, m)

Fecha: 12 de julio 2022

Lugar: Bosques del Cacique

> Sistematizacion personal capacitado

Tabla N°3. Personal Capacitado/induccion

N° DE
PAIRGILIE FECHA TEMA PARTICIPANTES
Bosques del
Cacique 28/06/2022 Induccién de personal 7
Bosques del
Cacigue 11/07/2022 Induccion de personal 1
Fontana 15/07/2022 Induccion de personal 1
Fontana Charla com_unicaci(')n
8/07/2022 asertiva 9
Charla comunicacion
Bosques del asertiva y se
Cacique recordaron normas de
12/07/2022 comportamiento 12

2. PROGRAMA INFORMACION A LA COMUNIDAD

Se tiene surtida la Reunién de Inicio de Obra con las comunidades del area de influencia del

proyecto.

» Reuniones surtidas de inicio de obra

TablaN°4. Reuniones de inicio realizadas

PARQUE FECHA TEMA N° DE
PARTICIPANTES
Bosques del Cacique 25/03/2022 Reunién de inicio 26
Santa Maria 29/03/2022 Reunidn de inicio 22
Fontana 26/03/2022 Reunién de inicio 28
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> Reuniones del 50% de avance-Auditorias Visibles

Se indico al contratista estar con antelacion pendiente del cumplimiento de avance de obra
para generar la reuniébn en comunidad que corresponda. Para el mes de agostos se debe
estar en consulta con area técnica sobre el cumplimiento de este porcentaje en Parque Santa

Maria y Fontana.

3. PROGRAMA DE DIVULGACION

> Volante

Para el corte del presente informe no se requiri6 la entrega de volantes en comunidad.

» Tarjeta Invitacion a Comité de Participacion Ciudadana

El contratista utiliza plantilla de invitacion a los comités en comunidad. A continuacion, la
pieza informativa enviada a los grupos de WhatsApp. A continuacion, evidencia.

)

100 pm.

I Elcontratista Jaime Galén tiene el gusto de invitarleal |
comité veedor del

PROUE 14 W6

Viernes 1 de julio de 2022
| $alon comunal barrio San Expedito |

NS &;?:: 21 g

G g
K “"‘néi

X

N \

7:30am.

by

7N

| Bl contratista Jaime Galdn tiene el gustode invitarleal !
comité veedor del

PIRCUE FONTAIN

Viernes 8 de julio de 2022
| firea de intervencidn |

"f;: Jg’ﬂw Y
2
fﬁ"!fbf,@

,\ 2 \

Fecha: 28 de junio 2022
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Jueves 7 de julio de 2022
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Fecha: 28 de junio 2022

4. PROGRAMA PARTICIPACION CIUDADANA

» Comité de Participaciéon Ciudadana Bosq
El dia 1 de

ues del Cacique

julio se realiz6 comité mensual de participacion ciudadana con el

acompafiamiento de alcaldia, JAC, concejo y comunidad. También se abordd ejercicio
pedagdgico sobre comunicacién asertiva. La comunidad felicita al contratista por el
adelanto en las obras y el ejercicio pedagoégico. A continuacién, registro fotografico.

’ I
Q.N
\mt !

'uém;

“

| ‘!ll

v

1/07/2022 4:29:30 p. m.

1/07/2022 4:52:06.p. m.

Fecha: 1 de julio 2022

Lugar: Bosques del Cacique
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» Comité de participacion ciudadana Parque Santa Maria

El dia 7 de julio se desarroll6 el comité, participé las JAC, concejo, Ediles, gestoras sociales,
comunidad en general, contratista y la interventoria. Tema avance de obra y ejercicio
pedagdgico sobre comunicacion asertiva. A continuacion, registro fotografico.

N 7072022 823 0k,

7/07/2022:8:40:10 a. m.

Fecha: 7 de julio 2022
Lugar: Santa Maria

» Comité de participacion ciudadana Fontana

El dia 8 de julio se desarroll6 el comité, participd alcaldia, JAC, Concejo, comunidad,
delegada de Secretaria del Interior, comunidad en general, contratista y la interventoria.
Tema avance de obra y ejercicio pedagoégico sobre comunicacion asertiva. A
continuacion, registro fotografico.

Cddigo: F-GDI -5000-237,38-020 Version: 0.0 Pagina2de 1
Elabord: Secretaria de Infraestructura Reviso: SIGC Aprobé: SIGC




Codigo: F-GDI-5000-238,37-036

INFORME MENSUAL DE Version- 0.0

INTERVENTORIA

Pagina 1l de 23

8/07/2022 335:16 &. mn.

Fecha: 8 de julio 2022
Lugar: Fontana

» Sistematizacion de las reuniones de Comité de Participacion Ciudadana

Tabla N°5. Comités de Participacion Ciudadana desarrollados en el presente

periodo.
PARQUE FECHA TEMA N° DE
PARTICIPANTES

Bosques del Cacique | 1/07/2022 | Reunion de Comité de 18
Participacién Ciudadana

Fontana 8/07/2022 | Reunién de Comité de 19
Participacion Ciudadana

Santa Maria 7/07/2022 | Reunién de Comité de 19
Participacién Ciudadana

A continuacion, integrantes de los Comités de Participacion Ciudadana.

> Integrantes del Comité de Participacion Ciudadana.

Tabla N° 6. Integrantes de Comité de Participacion Ciudadana Parque Fontana

No. NOMBRE DIRECCION/ INSTITUCION
1 GLORI DE DIAZ JAC FONATANA
2 SILVIA ROJAS COMUNDAD
3 JAIME TOVAR EDIL COMUNA 10
4 EDINSON ARIAS EDIL COMUNA 10
5 JUAN C WADARRIAGA COMUNIDAD
6 ANGELO MARTINEZ COMUNIDAD
7 FRNCISCO TRIANA EDIL COMUNA 10
8 MIGUEL TOLOZA COMUNIDAD
9 KELIN MARIN INTEVENTORIA,
10 NOHEMI SIERRA COMUNIDAD

Tabla N° 7. Integrantes del Comité de Participacion Ciudadana Parque Santa Maria

No. NOMBRE DIRECCION/ INSTITUCION
1 EDWIN ROMERO EDIL COMUNA 11
2 ANTONIO SANABRIA CONCEJO BGA
3 OLGA GARCIA COMUNIDAD
2 ORLANDO MAYORGA COMUNIDAD
5 JHON DUARTE COMUNIDAD
3 MARLENY APARICIO COMUNIDAD
7 YOLIMA JIMENEZ COMUNIDAD
8 ALEXANDER CHAPARRO COMUNIDAD
9 | ESPERANZAMURILLO JAC
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Tabla N° 8. Intearantes del Comité de Particinacion Ciudadana Bosaues del Cacique

No. NOMBRE DIRECCION/ INSTITUCION
9 GLADYS MUNOZ COMUNIDAD
10 LIBIA STELLA BOHORQUEZ COMUNIDAD
1 FLO CARRENO COMUNIDAD
12 MARIO GOMEZ BOSQUES DEL CACIQUE
13 LUZ AMPARO URIBE SAN EXPEDITO
No. NOMBRE DIRECCION/ INSTITUCION
1 SELENE GONZALEZ COMUNIDAD
2 GLORIA FAJARDO SAN EXPEDITO
3 CRECENCIANO URIBE SAN EXPEDITO
4 HECTOR PINILLA BOSQUES DEL CACIQUE
5 VANESA MARTINEZ SAN EXPEDITO
6 JESUS MEJIA CACIQUE
7 MARIA CAMILA RUEDA GESTORA DE CONVIVENCIA
8 MARIA EUGENIA BARRAGAN COMUNIDAD

5. PROGRAMA ATENCION AL CIUDADANO

» Ajuste de horario de Punto de Atencién al ciudadano

Alcaldia y la interventoria hardn seguimiento al cumplimiento del horario de atencion al
ciudadano, el contratista ajusto y entrego nuevamente. A continuacion, horario de atencién.

6. Tabla N°9. Horarios de atencidén ala comunidad

PARQUE DIA

HORA

BOSQUES DEL CACIQUE | LUNES

7:00 AM A 9:00 AM

BOSQUES DEL CACIQUE | SABADO

7:00 AM A 9:00 AM

FONTANA MIERCOLES | 7:00 AM A 9:00 AM
FONTANA VIERNES 7:00 AM A 9:00 AM
SANTA MARIA MIERCOLES | 9:15 AM A 11:15 AM
SANTA MARIA VIERNES 9:15 AMA11:15 AM

Observacion: El contratista semana a semana mantiene comunicacion permanente con los
presidentes de JAC de los tres sitios de obra, escuchando sus inquietudes y atendiendo
oportunamente el llamado de la comunidad aledafia a las obras. Cumpliendo con el horario
dispuesto para la comunidad. A continuacién, registro fotografico.

» Atencion al Punto de Atencion al Ciudadano Parque Santa Maria

3 .‘_;/"74 . ‘) - ; —;
) ¥ e juliode 2022, 9:44:17 a.m.
= || ganta Maria
N | rofe 'al HSE&‘ rventoria
e, 3 AN

Fecha: 15 de julio 2022

Lugar: Parque Santa Maria
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» Atencion al Punto de Atencion al Ciudadano, inquietudes de JAC
Fontana.

¢ i
Descripcion: Observaciones sobre los arboles
Fecha: 15 de julio 2022

Descripcion: se habld sobre escombros de la comunidad en sitio de obra.
Fecha: 15 de julio 2022

» Registro de PQRS JAC Bosques del Cacique

Descripcién PQRS:

Construccion de Pompeyano por la parte alta del parque Carrera 60 entre calles 87
y 88.Fotografia entregada por JAC

Fecha: 6/07/2022

» Punto de Atencién al usuario Parque Bosques del Cacique

El contratista realizé recorrido en predios aledafios a las obras, verificando si la comunidad
tenia alguna observacion. No se reportaron situaciones de comunidad.
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Floridablanca
<% Santander
Altitud:1017.6m

18/07/2022 8:23:50 a. m

Fecha: 18 de julio 2022

Lugar: Bosques del Cacigue

» Sistematizacién de reuniones en atencién ala comunidad

Tabla N° 10. Desarrollo de reuniones en atencion a la comunidad

PARQUE FECHA ACTIVIDAD

Bosques del 6/07/2022 Punto de Atencion a la Comunidad se levantd
Cacique PQRS

Santa Maria 15/07/2022 Punto de Atencién a la Comunidad- se traté

tema de escombros en comunidad
Fontana 15/07/2022 Punto de Atencién a la Comunidad- Tema de
arboles y camino

Bosques del 18/07/2022 Punto de Atencién a la Comunidad

Cacique

» Trazabilidad de PQRS por sitio de obra

A continuacién, se relaciona la trazabilidad de las PQRS y el estado en el que se encuentran

Tabla N° 11. Estado de PQRS Parque Santa Maria

PETICIONARIO | FECHA DESCRIPCION ATENCION ESTADO
La comunidad esta E?ér?/zg?o?iz e
JAC Barrio inconforme con los eners visita en
Cuaviconsa, JAC disefios del parque 9

obra el dia 9 de

barrio Santa expresando que es una
Maria, 29/03/2022 necesidad de la mayo de 2022. CERRADA
; , pues la comunidad
Comunidad comunidad mantener la no permiti
general y Edil totalidad de los a deﬁantar
parqueaderos/bahia actividades en el
area de la bahia.
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El dia 11 de mayo
de 2022 se
desarroll6 reunion
convocada con la
alcaldia para
presentar los
nuevos disefios del
parque la
comunidad
finalmente
comprenden 'y
aceptan dejando
claridad que se
contara con 14
parqueaderos.

Tabla N°12. Estado de PQRS Parque Bosques del Cacique

PETICIONARIO FECHA DESCRIPCION ATENCION ESTADO
La presidenta de la JAC
manifiesta que en la parte
alta del parque la via tenia
unas placas de concreto
(carretera) bastantes | Se arreglara por
deterioradas, pero que las | parte del
JAC BOSQUES | 02/05/202 |volguetas terminaron de |contratista una| ABIERTA
partir. Se informa que el|vez finalice las
contratista realizaria las | obras.
adecuaciones
correspondientes, solo
hasta la terminacion de la
obra.
La comunidad solicita
aclaracion en el disefio del
parque en la parte alta de
Bosques del Cacique ya
gue ha sido un espacio que Se revisa en el
JAC BOSQUES desde los planos ha sido |~ . o
Y JAC SAN  |02/05/2022 | zona de parqueo por lo cual | F2TME Comite | cERRADA
EXPEDITO solicitan  instalacién  de|S° Participacion
. . ciudadana
adoquin  vehicular, se
informa a comunidad que la
respuesta a esta solicitud
se entrega en el préximo
comite.
Se reporta la
situacion y a las
Ruptura accidental a un|4:30 am se
JAC BOSQUES 02/05/2022 | tubo de gas junto a casa de | normaliza el| CERRADA
DEL CACIQUE : o e
la residente Sefiora Ester. |servicio en el
sector ylo
vivienda.
Se genera
reunion con
La comunidad expresa su presidentes  de
COMUNIDAD 13/06/2022 | inconformismo sobre las JAC y e! Taller CERRADA
medidas de la cancha de a}rqwtectura
' el dia 14 de
junio,
aclarandose
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nuevamente los
disefos.
- Se traslada a
Solicitan Pompeyano. . .
JSEL BC%?:?QUUES 6/07/2022 | Carrera 60 entre calles 87 y 25??0'& via N/A
88 electrénico

Solicitan que el andén
quede alto para evitar|Se traslada a
1/07/2022 |ocupacion del espacio | Taller de N/A
publico. (en la Cra 60| arquitectura
entrada al parque)

JAC BOSQUES
DEL CACIQUE

Tabla N° 13. Estado de PQRS Parque Fontana.

PETICIONARIO FECHA DESCRIPCION ATENCION ESTADO

En reunion con la
La presidenta de la JAC |comunidad y
solicita una nueva reunion | Taller de
JAC FONTANA | 10/05/2022 | para resolver inquietudes | arquitectura se | CERRADA
frente al disefio del|atiende el dia 20
parque. de mayo y se
despejan dudas.

Observacion: las PQRS se han atendido con el apoyo fundamental de la alcaldia a través
de los profesionales de Taller de arquitectura y la comunidad se ha sentido escuchada.

5. PROGRAMA ACOMPANAMIENTO SOCIAL A LAS ACTIVIDADES TECNICAS

Con el objetivo de hacer seguimiento a las obras y escuchar a la comunidad, el sefior Alcalde
del municipio de Bucaramanga el sefior Juan Carlos CARDENAZ realiz6 recorrido a los sitios
de obra. A continuacién, registro fotografico.

» Visita del sefior alcalde municipal Parque Santa Maria

Participé las JAC, ediles, comunidad en general, contratista y la interventoria. A
continuacién, registro fotografico.

SN e i

|, Bucaramanga G8EE
Santander

e 28.de "ﬂ pit'de 2022, 8:50:39 a.m.
CoBmbia 3

Santa Maria
~
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23/06/2022/8:44:34 2. m

Fecha: 23 de junio 2022

Lugar: Parque Santa Maria

» Visita del sefior Alcalde municipal al parque Bosques del Cacique

Particip6 JAC Bosques del Cacique, comunidad en general, contratista y la interventoria.

6/07/202?2 8:51:36 a¥m:

6/07/2022 8:46:24 a. m.

Fecha: 6 de julio 2022

Lugar: Bosques del Cacique

» Visita del sefior Alcalde municipal al parque Fontana

Participé JAC, comunidad en general, contratista y la interventoria.
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6/07/2022 10:30:01 a. m

Fecha: 6 de julio 2022
Lugar: Fontana

» Sistematizacion de visitas realizadas a corte del presente informe.

Tabla N° 14. Desarrollo de visitas

PARQUE FECHA ACTIVIDAD
Santa Maria 23/06/2022 Visita a sitios de obra por parte del
Bosques del Cacique 6/07/2022 del sefior alcalde
Fontana 6/07/2022 de Bucaramanga

> Sistematizacion de actas de entorno

Tabla N° 15. Actas de entorno realizadas

PARQUE OBSERVACION
Fontana El contratista deja evidencia fotografica del estado actua
Santa Maria de las vias, como evidencia para futuras reclamaciones.
Bosques del Cacique
TOTAL 3 actas de entorno revisadas y aprobadas por
interventoria.

> Sistematizacion actas de vecindad

Las actas de vecindad fueron revisadas, aprobadas y firmadas por el Director de la
Interventoria.

Tabla N° 16. Levantamiento de actas de vecindad Grupo 4

PARQUE N° DE OBSERVACION
ACTAS
Cddigo: F-GDI -5000-237,38-020 Version: 0.0 Pagina2de 1
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Fontana

15

Ningun propietario permitié el ingreso a la
vivienda, se deja registro del exterior de la
misma. Por desconfianza y por bioseguridad.

Santa Maria

12

Ningun propietario permitio el ingreso a la
vivienda, se deja registro del exterior de la
misma. Fisuras y grietas se encontraron en
andenes.

Bosques del Cacique

34

Viviendas con humedad, algunos propietarios
no permitieron el ingreso, otros no se

encontraban al momento de la visita. Se deja
registro fotografico del exterior de las mismas.

Seguimiento

Se realizan tres actas de seguimiento del
Parque Bosques del Cacique, dado que en
una primera visita no se logro tener
acercamiento.

TOTAL ACTAS DE
VECINDAD

61

Aprobadas por interventoria firmadas por el
director el arquitecto Augusto Angarita y JAC
de cada barrio.

6. PROGRAMA GENERACION DE EMPLEO

> Observacion sobre el 30% de vinculacién laboral de mano de obra no
calificada personal mujer de la region.

Se oficié al contratista sobre el incumplimiento de esta obligacion contractual (en oficio
CCB-118) El contratista por medio de oficio entregado a interventoria el dia 14/07/2022
expone sus argumentos sobre la situacion y gestion realizada:
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* Divulgacion voz a voz, JAC y en comunidad (reuniones de inicio y comités de
veeduria) de la recpeciéon de hojas de vida de personal femenino para
realizacion de actividades de mano de obra no calificada

e Cerificacion de las juntas de accion comunal de los barrios Bosques del
Cacigue, San Expedito, Fontana y Santa Maria, donde se evidencia la
convocatoria permante de contratacion de mujeres (certificaciones adjuntas)

¢ Gestién con el IMEBU (convocatoria y correo soporte adjunto) se han
presentado 73 hojas de vida y ninguna es de personal femenino

+ Divulgacion prensa local/clasificados Vanguardia Liberal: se solicita
“empleadas ayudantes de construccion que residan en Bucaramanga enviar
hoja de vida al correo pgrparquesgrupo4@gmail.com “ (Gestion en proceso
para el fin de semana)

Interventoria conoce sobre la gestién expuesta, sin embargo no se cumple con la obligacion
contractual que genera multa. Bajo este panorama, se requiere la orientacioén por parte de
alcaldia, con el fin de dar indicacién al contratista. La semana del 25 al 29 de julio se hara
seguimiento a la publicacion de Vanguardia.

» Reporte de personal vinculado activo a corte del presente informe
El contratista hace entrega de personal activo que se relaciona a continuacion.

» Personal administrativo activo a corte del presente informe

PERSONAL MINIMO Y ADMINISTRATIVO
NOMBRE APELLIDO APELLIDO
JAIME ALBERTO GALAN VILLAMIZAR
ARIOLFO ANTONIO TOVAR
DIEGO AUGUSTO SANCHEZ BAEZ
HASSAN LEOPOLDO RODRIGUEZ
YUDY ANDREA BECERRA FAJARDO
WENTZER LEON TORRES
LUIS DOMINGO BECERRA DIAZ
GERSON JHAIR CUADROS LUNA
HUGO ARMANDO PARRA MEDINA
RAMIRO RINCON SUAREZ
IDANIA PAOLA BLANCO DURAN
ROUS AZUL PRADA NARANJO
JEFFERSON JAHIR MORALES BOTIA
» Personal operativo activo a corte del presente informe
SANTAMARIA
NOMBRE APELLID APELLIDO
(@)
DANIEL NINO MENDEZ
GERSON FERNANDO RONDON GARCIA
JESUS DAVID DUENES CAICEDO
RAMON GONZALO OSPINO PALACIO
IVAN ALONSO CAICEDO PALACIO
OSCAR EMILIO BAYONA VEGA
Cddigo: F-GDI -5000-237,38-020 Version: 0.0 Pagina2de 1
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JUAN ESTEBAN NINO
JOSE NINO MENDEZ
JOSE MANUEL OSPINA CAICEDO
FONTANA
NOMBRE APELLIDO APELLIDO
OSCAR JAVIER GARCIA LIZCANO
DIEGO FERNANDO PUELLO GONZALEZ
YEFERSON CARDENAS REYES
JULIO CESAR OLIVELLA CANIZALEZ
BRAYAN NICOLAS GUERRA MORALES
JOSE EDER AGUALIMPIA BARBOSA
ADALBERTO SUAREZ
FRANK OMAR RAMIREZ RUEDA
OSCAR JAVIER GARCIA LEGUIZAMO
RAYMOUD GARCIA BORRERO
LEONARDO
BOSQUES DEL CACIQUE
NOMBRE APELLIDO APELLIDO
JAIRO SANTAMARIA CANO
JESUS ALBERTO CAMPO REALES
WILLER ALEIX MALDONADO
HECTOR JOSE VILLAMIZAR CORREA
APOLINAR SINUCO MATINEZ
WILLIAM AUGUSTO FLOREZ VILLAREAL
LUIS JOSUE AFANADOR BRICENO
CRISTIAN AFANADOR BROCENO
ALEXANDER
DIDIER ORTEGA HERNANDEZ
JORGE LUIS ZABALETA ALMENDRALES
CRISTIAN EDUARDO CASTRO APARICIO
MIGUEL ANGEL DIAZ GUEVARA
NIXON ANDRES ROMERO VEGA
FRANCISCO GUERRERO PEREZ
NESTOR JULIO ZAMBRANO PICON
DIXON ARLEY NEIRA HINESTROZA
OMAR ALONSO ARGUELLO CORTES
ISMAEL QUINTERO BUITRAGO
WILSON SUAREZ SANTANDER
JACINTO ORTEGA GAMBOA
EDGAR PINILLA ROJAS
JHON ARMANDO JAIMES SALAZAR
JESUS ALBERTO SILVA LIMA
RAUL SANABRIA AVILA
Cddigo: F-GDI -5000-237,38-020 Version: 0.0 Pagina2de 1
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HECTOR JESUS VELASQUEZ IBANEZ
ANDRES REYES PALLARES
LUIS EDWAR BARRERA ACOSTA
JOSE RAMIRO GARCIA

ELIAS RAFAEL CELEDON AVILA
FERNANDO SERRANO MANCILLA

CHRISTIAN RODRIGUEZ RODRIGUEZ
FERNANDO

OSCAR DANIEL ARIAS SIERRA
JORGE IVAN GARCIA HERNANDEZ
VICTOR ANDRES SAENZ SAENZ

Observacion: el contratista entregaré el andlisis de vinculacion por género y residencia.
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Tabla N° 20. OBSERVACIONES GENERALES GRUPO 4

ACTIVIDADES POR ACTIVIDADES O SOPORTES OBSERVACIONES
MEJORAR PENDIENTES DE ENTREGA GENERALES
» Publicar en cada » Gestionar con JAC » Se resalta la
sitio de obra el nuevamente el retiro de importancia de
ajuste a los horarios plantulas de parque Santa continuar  contando
de atencion al Maria. con el apoyo de los
ciudadano. profesionales del
» Formatos de induccion y Taller de Arquitectura
de charla a trabajadores. en las reuniones a
comunidad.
> Acta de reunion con > Estar atenta con
comunidad Fontana. antelacion al
cumplimiento del 50%
de avance de obra
(Santa Maria vy
Fontana).
» Se ofici6 al contratista
(CCB-123, CCB-118)

Tabla N°18. Evaluacion al Plan de Gestién Social, Informe N°4

PROGRAMA

50% DE
CUMPLIMIENT

1. Capacitacion de
personal vinculado al
proyecto

OBERVACION

Se tienen surtidas las
capacitaciones e inducciones al
personal vinculado

2. Informacién a la
comunidad

Se tienen surtidas las 3
reuniones de inicio de obra se
cuenta con acta y asistencia.

3. De divulgacion

Se entregaron las invitaciones a
los comités de participacion
ciudadana

4. Participacion
Ciudadana

Se tienen surtidos los Comités
mensuales de Participacion
Ciudadana con su logistica de
convocatoria y entrega de actas
y asistencias.

5. Atencién al
ciudadano

6. Acompafiamiento
Social a actividades
técnicas

Se cuenta con la atencién
oportuna al ciudadano y los
formatos de PQRS.

Se cuenta con soportes de
reuniones con comunidad

El contratista genero
acompafiamiento a las visitas
requeridas

7. Generacion de Empleo

Revisar el cumplimiento del 30%
de vinculacién de mujeres de
mano de obra no calificada. Se
cuenta con vinculacién laboral de
mano de obra -calificada de
mujeres.
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PARQUE FONTANA

» Acta de comité de participacion ciudadana

» Listado de asistencia comité de participacion ciudadana

PARQUE SANTA MARIA

» Acta de comité de participacion ciudadana

> Listado de asistencia comité de participacion ciudadana

PARQUE BOSQUES DEL CACIQUE

» Acta de comité de participacion ciudadana

> Listado de asistencia comité de participacion ciudadana

» Formatos de PQRS

ANEXO OFICIOS
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CONSORCIO CIUDAD BONITA

Bucaramanga, 12 de julio de 2022.

JAIME ALBERTO GALAN VILLAMIZAR
Representante Legal
Contrato O.P No. 27 de 2022

Correo electrénico: info@jaimegalan.com.co;directorobras2@jalgavi.com

E Ingeniero:
\E:

CcCcB-123

REF: INTERVENTORIA A LA ADECUACION DEL EQUIPAMENTO URBANO DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA, SANTANDER - GRUPO 2.

ASUNTO: Orientaciones para el desarrollo de los Comités de Participacion Ciudadana-
Programa de Participacién Ciudadana PGS.

6\ Cordial Saludo,

En cumplimiento de nuestras obligaciones de control y seguimiento al contrato de obra No.27
del 18 de febrero de 2022 Y en cumplimento a las responsabilidades de ejecucién en el marco
del Plan de Gestién Social por parte del contratista; esta interventoria indica el siguiente
cumplimiento para el desarrollo de los Comités de Participacion Ciudadana:

1. Los Comités de Participacién Ciudadana, deben programarse con 7 dias de antelacion,

remitiendo a la interventora cronograma_y agenda, para su aprobacién y posterior
divulgacion por parte del profesional social del contratista.

2. Cada Comité que se desarrolle, debe contener un ejercicio pedagdgico dirigido a la
comunidad, en relacién a temas como: comunicacién asertiva, convivencia como
cultura de paz, la importancia de las obras, sostenibilidad de las obras, historia y
vocacion del parque, sus cuidados, sentido de pertenencia etc.

3. Debe contener la explicacion suficiente sobre los avances de obra que se alcanzaron en
el mes. Y dar respuestas frente a solicitudes del comité anterior.

4. El Profesional social, debe explicar las actividades de avance mensual del Plan de
Gestidn Social.

5. La exposicion de la parte técnica debe desarrollarla el profesional residente del drea
técnica del contratista, quien debe asistir a todos los comités de
ciudadana programados por el drea social.

participacidn

CARRERA 53 No 74-86 OFICINA 429 A — Barranquilla, Telefax 311
SAMANES No. 9-140 LOCAL 2-05B CENTRO COMERCIAL ACR
Celular 3107778364

-8768740, (SEDE 2) AVDA
OPOLIS — Bucaramanga,
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CONSORCIO CIUDAD BONITA

6. Enlos grupos de WhatsApp se debe compartir la tarjeta de invitacion a la reunion y las
mismas se reportan en el informe mensual en el Programa de Divulgacion.

7. Se recuerda que dentro de los espacios de comité se deberd realizar la construcc’ién
del manual de uso comunitario, el cual a modo de cartilla el contratista entregara al
finalizar las obras a Juntas de Accién Comunal y Ediles; una vez aprobado por
interventoria, el equipo de disefio, supervisor y comunicaciones de la alcaldia de
Bucaramanga. \

8. Todas las actas de comité se deben realizar en el formato de reunién durante la
Jornada y remitirlas a la interventoria cuando se soliciten.

Es importante sefalar que para el desarrollo exitoso del Plan de Gestién Social se requiere la
rigurosidad en cada actividad. Esta interventorfa nuevamente extiende su compromiso y
apoyo en cada proceso para el logro de los objetivos.

Atentamente,

Arg-AugustoAn; rita‘i%y_'

Director de Interventoria
CONSORCIO CIUDAD BONITA

C.C Roque Julio Oliveros Uribe — Supervisor Contrato

directordeobras2@jalgavi.com;jlriverav@bucaramanga.gov.co;dleiva@cortesleivaasociados.com;roliveros @bucaraman a.gov.co

;julian.blanco45@hotmail.com;socialmonicapatino2022@gmail.com;mardo@bucaramanga.gov.co

Elaboro: MPN
Aprobd: AAJ

kst

CARRERA 53 No 74-86 OFICINA 429 A — Barranquilla, Telefax 311-8768740, (SEDE 2) AVDA
SAMANES No. 9-140 LOCAL 2-05B CENTRO COMERCIAL ACROPOLIS — Bucaramanga,
Celular 3107778364
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CONSORCIO CIUDAD BONITA

Bucaramanga, 11 de julio de 2022

Ingeniero:

JAIME ALBERTO GALAN VILLAMIZAR
Representante Legal

Contrato O.P No. 27 de 2022

Correo electrénico: info@jaimegalan.com.co;directorobras2@jalgavi.com

REF: INTERVENTORIA A LA ADECUACION DEL EQUIPAMENTO URBANO DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA, SANTANDER. GRUPO 2.

CCB-118

ASUNTO: Incumplimiento contratacién laboral, mano de obra no calificada de mujeres en un
porcentaje no inferior al 30% de vinculacion regional.

Cordial Saludo,

En cumplimiento de nuestras obligaciones de control y seguimiento al contrato de obra No. 27
del 18 de febrero de 2022, esta interventoria se permite precisar lo siguiente:

1. Incumplimiento en la contratacion laboral de porcentaje minimo (30%) de mujeres
mano de obra no calificada de la regidn durante la ejecucion del contrato. A
continuacion, la Cldusula 9 en relacion al numeral 1, obligaciones generales del
contratista:

Anexo 5 Minuta de Licitacién de obra Publica 18 de febrero de 2022.

CLAUSULA 9.O0BLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del presente Contrato, Ia ley, las obligaciones y
condiciones sefialadas en el pliego de condiciones y demas Documentos del Proceso y de las
establecidas en documento adicional aplicable al proceso de contratacion, vigente durante la
ejecucion del contrato, el Contratista se obliga a:

F

1. Destinar a la ejecucion del contrato mano de obra no calificada de la region (municipio de
Bucaramanga) en un porcentaje no inferior al TREINTA POR CIENTO (30%), de acuerdo con
el personal del contratista de obra destinado ala ejecucion del contrato. En todo caso, el treinta
por ciento (30%) de la mano de obra no calificada de la region seran mujeres.

A continuacién,_Anexo Técnico Numeral 12. NOTAS TECNICAS ESPECIFICAS PARA EL
PROYECTO. Literal c. Frentes de obra.

CARRERA 53 No 74-86 OFICINA 429 A — Barranquilla, Telefax 31 1-8768740, (SEDE 2) AVDA
SAMANES No. 9-140 LOCAL 2.058 CENTRO COMERCIAL ACROPOLIS - Bucaramanga,
Celular 3107778364
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CONSORCIO CIUDAD BONITA

El colnFralisla debera destinar a la ejecucion del contrato mano de obra no calificada de la region
(municipio de Bucaramanga) en un porcentaje no inferior TREINTA POR CIENTO (30%), de acuerdo
con el personal del contratista de obra destinado a la ejecucin del contrato. En todo caso, el treinta por
ciento (30%) de la mano de obra no calificada de la reqion serdn mujeres. E! Interventor verificara esta
condicion para el inicio del contrato.

A continuacion, Literal e. Programa de generacidén empleo local y equidad de género.

e. Programa de Generacion de Empleo local y equidad de género

Es la manifestacion del numero de empleos directos que el contratista planea generar mes a mes, segdn
su estructura administrativa, durante la ejecucion del proyecto; para tal fin. El contratista debera dar
prioridad a la vinculacion de la mano de obra local no calificada y vinculacion de mujeres, en el porcentaje
establecido en los documentos del proceso (literal C del presente capitulo). El Municipio a través de la

En este orden de ideas, se resalta en el informe social No.3, la no se evidencia de contratacién
laboral que corresponde al numeral 1 de la cldusula 9, y literales e y ¢ del Anexo Técnico. En
los informes sociales entregados no se evidencia el cumplimiento. A continuacion, se
relaciona el personal reportado en el informe social No. 3 entregado a interventoria

correspondiente al mes de junio 2022.

» Relacién de personal Parque Fontana reportado en Informe No.3.

GENERO LUGAR DE
No. NOMBRE DEL TRABAJADOR H | M | DOCUMENTO CARGO PROCEDENCIA
1 OSCAR JAVIER GARCIA X 1,127,360,497 AYUDANTE BUCARAMANGA
DIEGO

2 FERNANDO PUELLO X 1,049,562,305 AYUDANTE RIONEGRO
3 YEFERSON CARDENAS X 1.110.232.024 AYUDANTE BUCARAMANGA
4 JulO CESAR OLIVELLA X 91,477,770 AYUDANTE BUCARAMANGA
5 | BRAYAN NICOLAS GUERRA 1,098,647,968 AYUDANTE BUCARAMANGA
6 JOSE EDER AGUALIMPIA 91,246,077 AYUDANTE FLORIDABLANCA
7 ADALBERTO SUAREZ AYUDANTE RIONEGRO
8 NAIN RODRIGUEZ 1,098,728,286 AYUDANTE BUCARAMANGA
9 FRANK OMAR RAMIREZ 1,065,244,944 AYUDANTE BUCARAMANGA
10 | JESUS ANTONIO CARRILLO 1,127,350,728 AYUDANTE BUCARAMANGA

% Relacion de personal Parque Santa Maria reportado en Informe No.3.

GENERO LUGAR DE
No.|  NOMBREDELTRABAJADOR | H | M | DOCUMENTO | CARGO PROCEDENCIA
11 MARIO GONZALEZ 1052216330 | AYUDANTE | _ BUCARAMANGA
12 | JUAN ESTEBAN BALMACEDA 1,000,185,595 AYUDANTE BUCARAMANGA
13 GERSON JHAIR CUADROS X 1.102.356.716,00 | INSPECTOR PIEDECUESTA
14 | JAIME ALBERTO GALAN X 71.185.747 DIRECTOR FLORIDABLANCA
15 | JAIME ANDRES GARCA | X 1098.713.200 | RESDENTE | _ BUCARAMANGA
16 [ DIEGO AUGUSTO | SANCHEZ | X 91.266.126 ST BUCARAMANGA
HASSAN RODRIGUEZ | X 1.098.650.149 | ELECTRICISTA | BUCARAMANGA
17| weopoLo
18 | YUDYANDREA | _ BECERRA X | 1008726268 | T.SOCIAL BUCARAMANGA
19 | IDANIA PAOLA BLANCA X | 1.098.761.755 | AUXSST BUCARAMANGA
20 ROUSS PRADA X 1.005.297.037 TOPOGRAFA BUCARAMANGA

CARRERA 53 No 74-86 OFICINA 429 A — Barranquilla, Telefax 31 1-8768740, (SEDE 2) AVDA
SAMANES No. 9-140 LOCAL 2-058 CENTRO COMERCIAL ACROPOLIS — Bucaramanga,
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CONSORCIO CIUDAD BONITA

GENERO LUGAR DE

No. NOMBRE DEL TRABAJADOR HIM DOCUMENTO CARGO PROCEDENCIA
1 ISNARDO PENALOZA X 91,251,092 AYUDANTE FLORIDABLANCA
2 DANIEL NIfo X 91,506,704 AYUDANTE RIO NEGRO

3 KENNET YEZID VALDERRAMA | X 1,005,235,226 AYUDANTE BUCARAMANGA
4 JAIME GARCIA X AYUDANTE BUCARAMANGA
5 10SE MIGUEL CARDENAS X 1,005,462,432 AYUDANTE FLORIDABLANCA
6 r:’:ﬁggo RONDON X 1.005.297.956 AYUDANTE FLORIDABLANCA
7 | JULIAN ANDRES GIL X 1,005,938,842 AYUDANTE BUCARAMANGA
8 JESUS DAVID DUERES X 1,005,297,407 AYUDANTE BUCARAMANGA
9 G?P:AZgLNO OSPINO X 85,447,142 AYUDANTE BUCARAMANGA
10 | VAN ALONSO CAICEDO X 5,408.614 AYUDANTE BUCARAMANGA
11 | OSCAR EMILIO BAYONA X 5,407,927 AYUDANTE BUCARAMANGA
12 | GERSON JHAIR CUADROS X 1.102.356.716,00 INSPECTOR PIEDECUESTA
13 | JAIME ALBERTO GALAN X 71,185.747 DIRECTOR FLORIDABLANCA
14 | JAIME ANDRES GARCIA X 1.098.713.202 RESIDENTE BUCARAMANGA
15 | DIEGO AUGUSTO SANCHEZ X 91.266.126 SST BUCARAMANGA
16 L?C?:(S)fgo RODRIGUEZ X 1.098.659.149 ELECTRICISTA BUCARAMANGA
17 | YUDY ANDREA BECERRA X 1098726268 T. SOCIAL BUCARAMANGA
18 | IDANIA PAOLA BLANCA X 1.098.761.755 AUX SST BUCARAMANGA
19 ROUSS PRADA X 1.005.297.037 TOPOGRAFA BUCARAMANGA

> Relacién de personal Parque Bosques del Cacique reportado en Informe No.3

GENERO LUGAR DE
No. NOMBRE DEL TRABAJADOR H | M | DOCUMENTO CARGO PROCEDENCIA
1 |JAIRO SANTAMARIA | X 91,259,870 OFICIAL PIEDECUESTA
2 |ISMAEL QUINTERO X 91,463,352 AYUDANTE BUCARAMANGA
3 | WILLER ALEXIS MALDONADO | X 5.778.267 AYUDANTE BUCARAMANGA
4 | HECTOR JOSE VILAMIZAR | X 91.512.934 MAESTRO PIEDECUESTA
5 |JORGE ELIECER PEREZ X 1,082,251,646 | AYUDANTE GIRON
6 | APOLINAR SINUCO X 13,497,535 AYUDANTE FLORIDABLANCA
7 | WILLAM AUGUSTO FLOREZ X 91,523,864 AYUDANTE FLORIDABLANCA
8 | LIS JOSUE AFANADOR X 1,097,093,347| AYUDANTE FLORIDABLANCA
9 | CRISTIAN ALEXANDER | AFANADOR | X 1,097,093,338 | AYUDANTE SUCARAMANGA
10 | JAIRO NORIEGA X 1,005,479,115 [ AYUDANTE GIRON
11 | ROBINSON NORIEGA X 1,101,597,920 | AYUDANTE GIRON
12 | DIDIER ORTEGA X 91.181.503 MAESTRO GIRON
13 | JORGE LUIS ZABALETA X 72.293.727 AYUDANTE GIRON
14 | CRISTIAN EDUARDO CASTRO X 1.098.800.856 | AYUDANTE GIRON
15 | MIGUEL ANGEL DIAZ X 1.005.235.154 | AYUDANTE GIRON
16 | NIXON ANDRES ROMERO X 1,007.414.523 | AYUDANTE GIRON
17 | FRANCISCO GUERRERO X 91.284.230 OFICIAL BUCARAMANGA

( 18 | NESTORJULIO ZAMBRANO | X 91.175.107 AYUDANTE PIEDECUESTA
19 | DIXON ARLEY NEIRA X 91.047.120 AYUDANTE FLORIDABLANCA
20 | OMAR ALONSO ARGUELLO X 91.524.834 AYUDANTE BUCARAMANGA

: GENERO LUGAR DE
No. NOMBRE DEL TRABAJADOR H | M | DOCUMENTO CARGO PROCEDENCIA
21 | JAIME ALBERTO GALAN X 71.185.747 DIRECTOR FLORIDABLANCA
22 | JAIME ANDRES GARCIA X 1.098.713.202 | RESIDENTE BUCARAMANGA
23 | DIEGO AUGUSTO SANCHEZ X 91.266.126 SST BUCARAMANGA
24 | HASSAN LEOPOLDO RODRIGUEZ | X 1.098.659.149 [ ELECTRICISTA BUCARAMANGA
25 | YUDY ANDREA BECERRA X [1.098.726.268| T.SOCIAL BUCARAMANGA
26 |HUGO ARMANDO PARRA X 1.008.767.614 | INSPECTOR BUCARAMANGA
27 [IDANIA PAOLA BLANCA X |1.098.761.755 AUX SST BUCARAMANGA
28 | ROUSS PRADA X |1.005.297.037| TOPOGRAFA BUCARAMANGA
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CONSORCIO CIUDAD BONITA

El incumplimiento a esta obligacién, esta consignado en el contrato clausula 17. Multas.
CLAUSULA 17. MULTAS

Incumplir la obligacion de incluir minimamente el 30% de mano de obra no calificada de la regidn
durante la ejecucion del contrato, de conformidad con la obligacién 1 de las "obligaciones generales
del contratista", causara multas equivalentes a CINCO (5) SMMLV por cada dia de incqmplimiento.
Por su parte, no cumplir con el porcentaje minimo de vinculacion de mujeres durante la ejecucion del

contrato, de conformidad con la misma obligacion indicada, causara multas equivalentes al 1% del
valor total del contrato.

Por lo anteriormente enunciado, se solicita subsanar inmediatamente esta situacién, que no
se ha cumplido desde el inicio del contrato, para lo cual se dard un plazo de cinco (5) dias
habiles para generar la vinculacién laboral de estricto cumplimiento.

Agradecemos su pronta gestion.

Atentamente,

e
-
\

L<‘
—_
ARQ. AUGUSTO ANGARITA JOYA
Director de Interventoria

CONSORCIO CIUDAD BONITA

C.C/Ing. Roque Julio Oliveros Uribe — Supervisor Contrato

Elaboro: MPN- Trabajadora Social
Aproba: AAJ - Director de Interventoria

CARRERA 53 No 74-86 OFICINA 429 A — Barranquilla, Telefax 311-8768740, (SEDE 2) AVDA
SAMANES No, 9-140 LOCAL 2-05B CENTRO COMERCIAL ACROPOLI|S — Bucaramanga,
Celular 3107778364
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Jaime Galédn
Bucaramanga, 14 de julio de 2022

OFICIO JG-EQUI-C0-027-2022-35

Sefores
CONSORCIO CIUDAD BONITA

Ciudad

REFERENCIA: CONTRATO DE OBRA No. 27 DE 2022, OBJETO “ADECUACION DEL
EQUIPAMIENTO URBANO DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER -
GRUPO 4"

ASUNTO: Respuesta a oficio CCB-118 Incumplimiento contratacién laboral, mano de obra
na calificada de mujeres en un porcentaje no inferior al 30% de vinculacién regional.

Cordial saludo,

Por medio del presente oficio se adjunta la gestion realizada para acceder a la
contratacién de mano de obra no calificada MUJERES en los parques Bosques del
Cacique, Fontana y Santa Maria.

« Divulgacion voz a voz, JAC y en comunidad (reuniones de inicio y comités de
veeduria) de la recpecién de hojas de vida de personal femenino para
realizacion de actividades de mano de obra no calificada

e Cerificacion de las juntas de accion comunal de los barrios Bosques del
Cacique, San Expedito, Fontana y Santa Maria, donde se evidencia la
convocatoria permante de contratacion de mujeres (certificaciones adjuntas)

e Gestion con el IMEBU (convocatoria y correo soporte adjunto) se han
presentado 73 hojas de vida y ninguna es de personal femenino

« Divulgacion prensa local/clasificados Vanguardia Liberal: se solicita
“empleadas ayudantes de construccion que residan en Bucaramanga enviar
hoja de vida al correo parparquesgrupo4@gmail.com “ (Gestion en proceso
para el fin de semana)

NUESTRO COMPROMISO ES ® CON EL DESARROLLO DEL PAIS

Cra. 12 No. 34-67 0f. 403 Edificio Los Caslellanos Telefono 6836422 Cel. 318 3308643
www.jaimegalan.com.co info@jaimegalan.com.co
Bucaramanga . Colombia
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Jaime Galan

Por la ar):terlor se demuestra que el contratista siempre ha estado dado a la
contratacion de MUJERES como recurso importante del capital humano de la
empresa y a seguido los conductos para su obtencion, pero a la fecha no se ha
presentado personal femenino de mano de obra no calificada.

Esta gestion ha sido entregada de manera oportuna a la interventoria en los

informes mensuales para su conocimiento y perspectiva general de la razon de no
contar con mano de obra no calificada mujeres.

Atentamente,

Jai Galan VHlarizar
C.C. 71.185.747 de Puerto Berrio

PROYECTO: ANDREA BECERRA

NUESTRO COMPROMISO ES @ CON EL DESARROLLO DEL PAIS

Cra. 12 No, 34-67 Of. 403 Edificio Los Caslellanos Teléfono 6836422 Cel. 318 3308643
www.jaimegalan.com.co info@jaimegalan.com.co
Bucaramanga . Colombia
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ﬁiﬁ’ﬁ Gmall andrea becerra <pgrparquesgrupo4@g

Solicitud de informacion

iNTERMEDIAC]ON IMEBU <intermediacionempleo@imebu.gov.co>
Para: andrea becerra <pgrparquesgrupo4@gmail.com>

14 de julio de 2022, 10:42

Cordial saludo,

De manera atenta me permito informar la vacante 1626314610-1 AYUDANTE DE CONSTRUCCION se encuentra publica
en nuestra plataforma Servicio de Empleo Piblico como consta en el certificado adjunto.

Asi mismo se realizd convocatoria focalizada q fue publicada en nuestros diferentes medios de comunicacion (redes
sociales entre otros )

Se han realizado diferentes ferias institucionales en donde se ha tenido presente la vacante de Ayudante de
Construcion (Mujeres)

y a la fecha NO ha sido posible la consecucién del perfil ayudante de construccién (fenemino ).

Eljue, 14 jul 2022 a las 10:31, INTERMEDIACION IMEBU (<intermediacionempleo@imebu.gov.co>) escribio:
Cordial Saludo,

De manera atenta me permito informarle q se realizo la publicacién en nuestra plataforma S

Eljue, 14 jul 2022 a las 10:15, andrea becerra (<pgrparquesgrupod @gmail.com>) escribié:
Cordial saludo;

Como es de su conocimiento hemos adelantado con ustedes la convocatoria de empleo de_mano de obra no
calificada Mujeres, agradecemos que hayan estado atentos ( aunque no se ha recepcionado ninguna hoja de vida)
pero en la convocatorfa no hace referencia al género.

Esta informacién especifica esta siendo requerida por la interventoria del proyecto, por lo cual se hace solicitud de
esta descripcion de informacion especifica.

( Estoy atenta a su pronta respuesta;
Muchas gracias:

ANDREA BECERRA FAJARDO
Empresa: Jaime Galan Villamizar

LIDA SIRLEY DUARTE VASQUEZ

Ps. de Intermediacion Laboral

Agencia de Gestion y Colocacién de Empleo

Instituto Municipal De Empleo y Fomento Empresarial de Bucaramanga IMEBU

Direccién: Calle 48 #28-40 Edificio Emprende piso 1
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Tel: 6706455 -3156475414

UIDERAZGO ¢ INNOVACION SOCIAL

LIDA SIRLEY DUARTE VASQUEZ

Ps. de Intermediacion Laboral

Agencia de Gestidn y Colocacion de Empleo

Instituto Municipal De Empleo y Fomento Empresarial de Bucaramanga IMEBU
Direccién: Calle 48 #28-40 Edificio Emprende piso 1

www.imebu.gov.co

Tel: 6706455 -3156475414

LIDERAZGO & INNOVACIOR SOCIAL
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