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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones

No. Plan de Adquisiciones | 2022

Tipo de Presupuesto Asignado

Presupuesto de Inversion

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que seincluyo en | BARRANQUILLA CON ACTORES  VIALES CONSCIENTES Y

el Anual de Adquisiciones CORRESPONSABLES.

Cdédigo BPIN No. 2021080010042

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracién del estudio previo: (dd/mm/aaaa) Septiembre de 2022

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo : MONICA ANDREA MORENO LONDONO

Dependencia solicitante:

SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

Tipo de Contrato:

Servicios Profesionales Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

3.1. Descripcion de la necesidad que
se pretende satisfacer con el
proceso de contratacion

Que el articulo 24 de la Constitucion Nacional, establece que todo colombiano con las limitaciones que
establezca la Ley tiene derecho a circular libremente por el territorio nacional.

A su vez, el articulo 209 de la Constitucion consagra que la funcién administrativa esta al servicio de los
intereses generales, y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficiencia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la descentralizacidn, delegacion y
desconcentracion de funciones.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, de conformidad con el Decreto Acordal 0801 de 2020,
articulo 94, tiene como funciones primarias: “Disefiar las politicas y estrategias de educacion, capacitacion
y sensibilizacion encaminadas a desarrollar una cultura ciudadana en materia de transito, transporte,
seguridad vial y movilidad sostenible dirigida a los diferentes actores viales, de conformidad con los
objetivos y metas establecidos en el Plan de Desarrollo Distrital”; “Ejercer como autoridad de transito y|
transporte en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de conformidad con las
competencias asignadas y en el marco de las disposiciones legales vigentes”; “Formular, ejecutar y
evaluar politicas, programas y proyectos para el mejoramiento del transito y la seguridad vial en el Distrito
Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, en el marco de los objetivos y metas establecidas en el
Plan de Desarrollo Distrital”.

A su vez, el articulo ibidem establece como funciones secundarias de esta Secretaria, entre otras, las
siguientes:

“Desarrollar actividades de concientizacion a peatones, pasajeros, conductores y ciudadania en general,
para una movilidad racional, segura y sostenible, de conformidad con el Plan de Desarrollo Distrital”

“Coordinar actividades con participacion de la comunidad, organizaciones e instituciones, tendientes a
mejorar la seguridad vial en el Distrito de Barranquilla, de conformidad con lineamientos de orden nacional
y el Plan de Desarrollo Distrital”.
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“Socializar con la ciudadania las medidas implementadas en pro de la movilidad segura, sostenible e
inclusiva en el Distrito de Barranquilla, en atencion a la normatividad vigente aplicable”.

en el Plan de Desarrollo Distrital 2020-2023, “Soy Barranquilla” contenido en el Acuerdo Distrital 001 de
2020, se establecen los siguientes retos, ejes, politicas, programas y proyectos, entre otros:

El Reto “Soy Conectada”, el cual dentro de sus propositos se establece que “ se... busca que la ciudad
sea agil y amable con el medio ambiente, que cuenta con una malla vial adecuada, con una seguridad vial
para los diferentes actores viales, una correcta gestion del transito, y un sistema logistico multimodal que
facilite el transporte de insumos y mercancias, espacios de encuentro que faciliten la innovacion, el
emprendimiento y la colaboracidn entre todos”, tiene dentro de sus politicas la denominada “Movilidad
Inteligente y Segura”. Politica que tiene como propésito el mejoramiento y la sostenibilidad de la
movilidad de personas y carga dentro del Distrito, asi como fortalecer las conexiones con el resto del Pais
y el mundo.

A su vez, dentro de esta politica se establecio el Programa denominado “Conciencia Vial “, que tiene
como fundamento central “Comprometer a la ciudadania con el respeto por las normas de transito, con
importantes procesos de transformacion iniciados y por iniciar, por esto, es de vital importancia la
realizacién de acciones pedagoégicas y de sensibilizacion que inciten la creacion de espacios de reflexion
para ciudadanos responsables sobre el uso de la via, y la adopcién de habitos y comportamientos seguros
que permitan reducir la ocurrencia de siniestros de transito y las cifras de victimas fatales y no fatales en
estos eventos”.

Dentro de este programa se establecié el proyecto “Barranquilla con Actores Viales consientes y
Corresponsables” a través del cual “Desarrollaremos acciones multisectoriales orientadas a capacitar
y sensibilizar a los actores viales en general, sobre la importancia de comportase en forma segura en el
transito”, por lo tanto se contempla la realizacién de campaiias de educacién, cultura para la prevencién
de accidentes de transito, dirigidas a los diferentes actores viales y con el cual se busca poner en marcha
los planes de educacién en cultura vial que incluyan conductores, peatones y usuarios de las vias en
general, con el fin de usar de manera mas eficiente nuestra actual red vial y de transporte para promover
en la comunidad la habilitacion de espacios de participacion y formacién de habitos, comportamientos y
conductas seguras en la vias..

Asi las cosas, en cumplimiento de sus funciones, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial ha
cumplido un papel clave en diferentes escenarios buscando mayores impactos en la tarea de promover
comportamientos, actitudes y habitos seguros entre los diferentes actores de la via, realizando
intervenciones pedagdgicas continuas.

Por otro lado El Distrito de Barranquilla — Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, busca formar
actores viales conscientes, a través de las actividades de promocion de conocimientos, de habitos y de
comportamientos que les permitan un mejor uso de las vias del Distrito, todo ello a través de la educacion
continua, como una herramienta efectiva que a corto 0 mediano plazo logre disminuir las estadisticas de
lesiones, muertes y dafios en los accidentes de transito, ya sean por la negligencia o error de quienes son
actores principales de la via.
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La meta prevista dentro de este proyecto es aumentar al 40% el porcentaje de la poblacion de Barranquilla
sensibilizada en materia de movilidad segura, por lo que la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad
Vial, busca formar actores viales conscientes y corresponsables, mediante la implementacion de
campafias preventiva y educativas que incentiven a la promocién de conocimientos, de habitos y de
comportamientos que le permitan a la comunidad un mejor uso de las vias en el Distrito, todo ello a través
de la educacion continua, como una herramienta efectiva que a corto o0 mediano plazo logre disminuir las
estadisticas de lesiones, muertes y dafios en los accidentes de transito, ya sean por la negligencia o error
de quienes son actores principales de la via.

Por lo anterior, la Secretaria de Transito y Seguridad Vial, se propone continuar con la sensibilizacién
dirigida a los diferentes actores de la via, tanto a nivel de conocimientos sobre la normativa,
reglamentacion, sefializacién vial y preservacion del espacio publico como necesidad para lograr una
mejor movilidad, como a nivel de habitos, comportamientos, conductas y valores individuales y colectivos
que faciliten el acceso a espacios seguros y realizar procesos que contribuyan al mejoramiento de la
movilidad en las vias.

Para lograr dichos objetivos, se tiene previsto durante la vigencia 2022 alcanzar la sensibilizacion de por
lo menos el 12% de la poblacion del Distrito, mediante la implementacién de nuevas camparias
institucionales preventivas educativas e informativas en materia de seguridad vial y relacionada con
reordenamientos viales, cierres de via, entre distintas medidas. Asi como también en lo referente a la
implementacion y continuidad en la ejecucidn de las actividades programadas por la Secretaria de Transito
y Seguridad vial en materia de Educacion y Cultura en el Sector Educativo.

De igual manera, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, en su condicion de entidad rectora
de la politica publica para la movilidad y seguridad vial en el Distrito de Barranquilla, tiene como objetivo
la promocién de la Cultura Vial, Implementar planes de educacion en cultura vial que incluyan conductores
y peatones con el fin de usar de manera més eficiente nuestra actual red vial y de transporte para promover
en la comunidad la habilitacién de espacios de participacion y formacion de habitos, comportamientos y
conductas seguras en la vias.

En virtud de lo antes sefialado, el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla a través de la
Secretaria de Transito y Seguridad Vial con el fin de fortalecer los diferentes proyectos del programa
“Barranquilla con Actores Viales Consientes y Corresponsables” enfocados a la generacion de una
cultura ejemplar en materia de Movilidad y Seguridad Vial requiere la prestacién de servicios profesionales
para la realizacion de las distintas actividades realizadas por la oficina de Educacion y Cultura para la
Seguridad Vial de esta Secretaria.

En este sentido, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial — a través de la Oficina de Educacién
y Cultura para la Seguridad Vial - tiene previsto, Coordinar el desarrollo de planes, programas y proyectos
de educacion, capacitacion y sensibilizacién, encaminados al establecimiento de cultura ciudadana en
materia de transito, transporte y seguridad vial en el Distrito de Barranquilla.

Asi las cosas, esta oficina desarrollara la implementacion, continuidad y reforzamiento en la ejecucion de
Programas Pedagogicos en Temas de Transito y Seguridad Vial para intervenir todos los sectores y
usuarios de las vias, mediante el desarrollo de los distintos programas de Educacion y Cultura Vial:

e  Zonas Escolares con Movilidad Segura.
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e Programa de Educacién y Seguridad Vial en Instituciones de Educacion Superior, Técnicas y
Tecnologicas.

e  Programa de Educacién y Seguridad Vial en el Sector Productivo.

e Programa de Educacién y Seguridad Vial en el Sector Publico.

e  Cursos sobre Normas de Transito para Ciudadanos Infractores.

e  Programa de Educacién Vial para el Adulto Mayor.

e  Parques Didacticos de Transito.

e  Educacién Vial en Todas las Esquinas.

o Intervenciones Pedagogicas para los usuarios de las vias.

Estos programas son estrategias educativas para la movilidad segura, que buscan crear ambientes que
faciliten la formacion de habitos, conductas y comportamientos seguros en la via. Asi como desarrollar
procesos didacticos que posibiliten la formacion de una nueva generacion de ciudadanos autorregulados
con criterios auténomos, solidarios y respetuosos.

Dicho lo anterior, durante esta vigencia continuamos realizando las diferentes campafias y actividades de
sensibilizacién para todos los actores de la via, a saber, peatones, pasajeros, ciclistas y conductores tanto
particulares, como del servicio de transporte publico individual, colectivo, masivo, especial (transporte
escolar), de carga y teniendo en cuenta que durante el primer semestre se ha logrado la sensibilizacién
de 105.262 miembro de este sector que equivale a un 67% por ciento de la meta que se propuso la
Secretaria para la vigencia 2022.

Bajo estas consideraciones, se requiere contratar a tres (3) profesionales para apoyar a la Secretaria de
Transito y seguridad Vial, en el desarrollo de actividades del programa de Educacién y Seguridad Vial en
el Sector Educativo a través de la cuales se coordinaran estrategias de captacion y vinculacion de
instituciones educativas al Programa, con el fin de fortalecer y ampliar el impacto de la educacion y cultura
vial en el Sector Educativo de la ciudad de Barranquilla.

Por otra parte, la contratacion se justifica en consideracién a que no existe suficiente personal en planta
con la idoneidad y experiencia que le permita cumplir con estas actividades, tal como lo certifica la
Secretaria de Gestién Humana

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECI

FICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

3.2.1. Objeto contractual:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA GESTION DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL
PROYECTO BARRANQUILLA CON ACTORES VIALES CONSCIENTES Y CORRESPONSABLES.

3.2.2 Clasificacién UNSPSC:

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clase

1 80111600 Servicios de personal temporal

3.2.3 Especificaciones del Objeto
Contractual

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad vial, requiere contratar los servicios de tres (3) profesionales
que cumpla con el perfil exigido, para el apoyo de los procesos que se llevan a cabo en el marco del
proyecto Barranquilla con actores Viales Conscientes y Corresponsables mediante las diferentes
actividades que contribuyan a la optimizacion y concientizacion a los actores viales y asi disminuir el indice
de accidentalidad en las vias
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3.2.4 Autorizaciones, permisos y
Licencias Requeridos para la

) L . N/A
Ejecucion del Objeto
Contractual.
3.2.5 Documentos técnicos para el N/A.

desarrollo del proyecto:

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

3.3.1 Obligaciones del Contratista:

OBLIGACIONES GENERALES:
1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del
contrato.
2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de

algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la
Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

4. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP I

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte del supervisor
del contrato

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta.

11. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

12. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion del servicio

14. Debera cumplir con todas y cada una de las obligaciones contenidas en la Ley estatutaria 1581
de 2012 y Decreto reglamentario 1377 de 2013 de proteccion, confidencialidad de la informacién
y uso adecuado de la misma acatando lo contemplado en la politica de tratamiento de datos de
la Alcaldia Distrital de Barranquilla.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
Ver anexo B

3.3.2. Obligaciones del Distrito de
Barranquilla:

1. Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

2. Cancelar el valor del Contrato en la forma y términos establecidos en este.

3. Ejercer la supervision en la ejecucion de las obligaciones del CONTRATISTA, en los términos
del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

3.4 Modalidad de seleccion,
justificacién y fundamentos
juridicos.

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamenta el principio de transparencia y sefiala las distintas causales
de seleccién de contratistas por parte de las entidades estatales que se encuentran sometidas al Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica y por su parte, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082
de 2015, conforme a lo cual la modalidad de contratacién que corresponde es la Contratacion Directa

3.5 Valor Estimado del Contrato y
Justificacion del Mismo

El valor estimado de la contratacion corresponde a la suma de TREINTA MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOS MIL ($30.600.000.00), incluido todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion,
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ejecucion y liquidacion del contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacion contenida en el estudio

de mercado.

: Capitulo/ Descripcion del Tipo

ltem | articulo | Capitulo/Articulo | PP | Fuente Valor
SERVICIOS

3-24090008- | PRESTADOS A LAS

1 b 39 02.02.008 EMPRESAS 59 | ICLD $ 32.200.000.00
SERVICIOS DE
PRODUCCION

TOTAL $ 32.200.00.00

Nota 1: El valor individual para cada contrato se encuentra relacionado en la tabla anexa al presente

documento.

Nota 2: La responsabilidad tributaria con respecto al IVA sera de acuerdo con lo expuesto por el contratista
en la propuesta presentada

3.5.1 Certificado de disponibilidad
Presupuestal

La contratacién, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

NUmero: 202202212

Valor: $ 32.200.000.00

Autorizados por Secretaria Distrital de
Hacienda

3.5.2 Variables consideradas para
calcular el presupuesto oficial:

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto de esta contratacion son las siguientes:

* Analisis del sector.

3.5.3 Forma de Pago del Contrato

Ver cuadro anexo .

3.6 . CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran serén los siguientes:

3.6.1.1 Capacidad Juridica

AN N N N N N AN

<

Propuesta, en la cual se debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en cuanto al
IVA..

Copia de cedula de ciudadania.

Registro Unico Tributario — RUT actualizado.

Afiliacion al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud y Pension).

Formato Unico de Hoja de Vida diligenciado emitido por el SIGEP.

Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas.

Copia de la Tarjeta Profesional. (en los casos exigidos por la Ley)

Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional. (en caso que aplique).

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el 6rgano competente segun la
profesion. (En el caso que aplique).

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién.
Certificado de no Reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica.
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v’ Libreta Militar para hombres menores de cincuenta (50) afios.
v’ Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.
v' Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.
v’ Certificaciones de estudios y titulos exigidos en el estudio previo
v’ Certificaciones de experiencia y copias de contratos que acrediten su experiencia e idoneidad
v’ Certificado del Registro de deudores alimentarios amorosos ( ley 2097 de 2021)
v Examen médico pre-ocupacional (Articulo 2.2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015)
v' Certificacién Bancaria
3.6.1.2 Experiencia Ver cuadro anexo
3.6.1.3 Capacidad Financiera N/A
3.6.1.4. Capacidad Organizacional  |N/A
3.6.2. Factores de Evaluacion N/A
N/A

3.6.3 Reglas de desempate de Ofertas

3.7 Analisis de riesgos y forma de
mitigarlo.

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y de
los articulos Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015 y con base en la
Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a
tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

3.8 Garantias:

De acuerdo con lo sefialado en el numeral 5 del articulo 7 de la Ley 1150 del 2007, que taxativamente
expresa que las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los
interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al diez (10%) de la menor
cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual, corresponderé a la entidad determinar la necesidad de
exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los demés
que sefiale el reglamento., en concordancia con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5.del decreto 1082
de 2015, no se hace necesaria la exigencia de garantias. Teniendo en cuenta la naturaleza de la
contratacion, asi como sus caracteristicas no se hacen exigibles las garantias.

3.9. Interventoria o Supervision:

VER ANEXO B
3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los contratos N/A
superen la menor cuantia
3.10 Plazo de Ejecucion del Contrato |Ver anexo B

3.11 Liquidacién del Contrato

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacién en los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacion de
terminacion anormal del contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacién
en los términos alli previstos.

3.12 Sometimiento a un acuerdo
comercial.

N/A
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3.13 Constancia del cumplimiento del|S€ deja constancia que la entidad cumplio con el deber de andlisis para conocer el sector relativo al
deber de andlisis de las entidades  |objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
estatales técnica y de analisis de riesgo.

sl (0%

NOMBRE: MONICA ANDREA MORENO LONDONO

JEFE DE OFICINA EDUCACION Y CULTURA PARA LA SEGURIDAD VIAL /

CARGO: SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

Proyecté: Karen Zarate-Asesora de despacho-SDTSV

Revisé: Meri Monterrosa Thomas-Asesora externas
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Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y

el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede

la que

on en

| tipo y la etapa del proceso de contrataci

, segun e

a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos

ocurre. Luego, se evallan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles
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existentes y el contexto de los mismos
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ANEXO B
NUMERO DE PLAZO DE SUPERVISOR
[TEM | CONTRATISTA | PERFILY EXPERIENCIA OBLIGACIONES AR o - |  FORMA DE PAGO EJECUCION
1. Acompafiar a la pf!0|na de Educguon y Cyltura El Distrito de
para la en la distintas estrategias y acciones Barranquilla pagara al
pedadagicas de sensibilizacion que motiven a la contratista, mediante
creacion de espacios de reflexion dirigidos a los un primer pago a
ciudadanos acerca del fomento de la cultura Vial. treinta y uno (31) de
2. Acompariar a la oficina de Educacion y Cultura octubre  de 2022,
para la Seguridad Vial, en los distintos espacios y CUATRO MILLONES
herramientas estratégicas que propendan en DE PESOS ML
» L T . ($4.000.000.00), un
fa?u!nar y efechvgar la comunicacién hacia los segundo pago a treinta Ménica  Andrea
distintos actores viales . (30) de noviembre de o °
3 A o o El plazo de ejecucion | Londofio
. Apoyar en la organizacion y realizacion de las 2022, por valor de .
. ) del futro contrato sera | c.c. 3.821.079
convocatorias para los diferentes eventos que CUATRO MILLONES hasta el treinta -
y uno | Jefe de Oficina
se requieran en el desarrollo y ejecucion del D$E 002%%23 ML (31) de diciembre de | Educacion y
proyecto Barranquilla con Actores Viales (a 'O fir'wal :‘:Zéin)t/aun 2022, contados a | Cultura para la
1 . ] . Conscientes y Corresponsables. Sng (31) de diciembrg partir del | Seguridad Vial
Acredltgr Titulo Prqfesmnal 4. Acompafiar a la Oficina de Educacion Cultura . de 2022, por valor de cumpl!mlento de los
Comu_mca_dora Spmal parala Seguridad Vial, en la elaboracion de los Doce Millones de CUATRO  MILLONES reqmsngs Iegales de
1 experiencia  Profesional cronogramas semanales ara la Pesos DE PESOS MIL perfeccionamiento y
minimo dos afios y seis (6) A g . ) P ($12.000.000.00) (84.000.000.00) ejecucion  dispuestos
meses. socializaciones que se requieran en el -000.000. en el articulo 41 de la

desarrollo del proyecto Barranquilla con
Actores Viales Conscientes y Corresponsables.

5. Brindar acompafiamiento en la socializacion y

divulgacion con la ciudadania acerca de la
medidas implementadas por la Secretaria
Distrital de Transito y Seguridad Vial, con el fin
de promover comportamientos seguros de los
actores viales.

6. Apoyar el Registro Visual de las actividades que

se desarrollen en el marco del proyecto
Barranquilla con Actores Viales Conscientes y
Corresponsables, por parte de la area de
comunicaciones

7. Las demas que se deriven de la naturaleza del

contrato, las asignadas por el supervisor y

Adicionalmente, el
contratista, debera
acreditar cada vez que
solicite el pago, que se
encuentra al dia con los
pagos al  Sistema
Integral de Seguridad
Social, cuenta de cobro
ylo factura, informe de
gestion de las
actividades realizadas,
informe del supervisor.
En todo caso los pagos
se realizaran  de
acuerdo al PAC (Plan
mensualizado de caja).

ley 80 de 1993
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todas aquellas que garanticen su cabal y
oportuna ejecucion.
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