
ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N DE UN CONTRATO DE 
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TODOSCalarca Quindio, 2022

)> 2023

En cumplimiento de las dlsposiciones del Estatuto General de Contratacidn Publica de 
Colombia, compuesto entre otras, por las siguientes normas: la Ley 80 del afio 1.993, en 
su Arti'culo 25 numerales: 6, 7, 9 y 12 «Este ultimo Modificado por el Articulo 87 de la 
Ley 1474 del afio 2.011», y su Articulo 30, la Ley 1150 del afio 2.007, en su Articulo 2 
Numeral 3 Y Articulo 8, como tambten lo preceptuado el Decreto Unico Reglamentario 
1082 del afio 2.015 {Por Medio Dei Cual Se Expide El Decreto Onico Reglamentario Del 
Sector Administrativo De Planeacidn Nacionaf), Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y 
documentos previos, «Este Modificado por el Articulo 1 del Decreto 399 de 2021» y el 
Articulo 219 del Decreto 19 de 2012, La Secretaria de Infraestructura del municipio de 
Calarcd Quindio, determina y justifica la necesldad para la celebracidn de un Proceso 
Contractual bajo la Modalidad de.SeleccSdn de Contratistas denominada: CONCURSO DE 
MERITOS. aplic£ndole la estructOra y procedimiento unico de que trata en el Articulo 30 de 
la Ley 80 de T993, concordante con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.1.1. del Decreto 
Onico Reglamentario antes referido «Este Modificado por el Articulo 1 del Decreto 399 de 
2021»t ello conforme a las siguientes dlsposiciones:

r

DESCRIPClbN SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA

GENERALIDADES DEL PROCESO DE CONTRATAClPN
DIRECCiON
RESPONSABLE:

Secretaria de Infraestructura de manera compartida con la ^ 
Secretaria Administrativa Municipio de Calarca ^ - *■""

\

TIPO DE- \ 3 Concurs 
Selection/ V- ode 

Abreviada ’ / M6ritos
_Contrataci6nx v 
Directa

//
Llcltacldn
Publlca\

MODALIDAD DE' 
'SELECClON: f!

Minima
cuantlaX

Valor Estimado del Contrato de Consultorfa; CIENTO TRES MILLONES DE PESOS'
($103,000,000) M/CTE/.Incluido Administraci6h7 lmpuestos y Utilidad (AUI), como tambi6n 
impuestos, gravemenes y descuentos. Xrf > \\ -sva

>\v
CUANTlA:s,

^MUNICIPIO DE CALARCA QUINDIO / NIT: 890.000.441 -4; representado legalmente por el
seflor alcalde Dr. LUIS ALBERTO BALSERO CONTRERAS; quien ha delegado facultades: 
para cdntratar en el Secretario Administrativo Drl CR1ST1AN DAVID PULECIO G6MEZ.

ENTIDAD
'CONTRATANTE:' *\

^ r, » <

//^ II /'Vv H
?

ESTUDIO Y DOCUMENTO PREVIO1.
II

.• El estudio y docurhento'previo paraicontrato dejConsultorla1 ^de que/trata el presente 
proceso contractual.'se realiza’de confofmidacl cqh io dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.2.11. 
del Decreto'Unico_Reglamentario^1082 del afio^OIS, «Este'Modificado por el Articulo 1 
del Decreto 399 de 2021>> en cuyo referido se establece la necesidad de elaborar: Estudios 
y documentos pievios, como sopd*1e! para la elaboracibh^del 'proyecto de pliego de 

‘ condiciones^el pliego de condiciones definitivo, y el contrato'qife se suscriba resultado del 
proceso de seleccibn de un contratista ^

/ /• iy .
Los anteriores documentos, adem£s de los indicados para cada modalidad de seleccidn, 
permanecerdin a disposicidn del publico durante el desarrollo del proceso de contratacidn a 

'''trayfes'de la Plataforma; Sistema Electrdnico de Contratacidn Publica II (SECOP II), como 
tambi6n de manera ffsi'ca en las dependencias antes referidas del Municipio de Calarcd 
Quindio. Conforme a lo antes expuesto, se realiza la estructuracidn del proceso contractual 
de acuerdo con cada una de los numerales establecidos en la norma precitada:

<

1. La descnpcidn de la necesidad que la Entidad Estatal pretende satisfacer con el 
Proceso de Contratacidn.

2. El objeto a contratar, con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y 
licencias requeridos para su ejecucidn, y cuando el contrato incluye disefio y 
construccidn, los documentofs tdcnicos para el desarrollo del proyecto.

3. La modalidad de seleccidn del contratista y su justificacidn, incluyendo fundamentos 
jurldicos. r,1 -

■ ri

1 Ley 80 del afio 1.993, Articulo 32 numeral: 2. -
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TODOS4. El valor estimado del contrato y la justificacidn del mismo. Cuando el vdfft&Rjfij 

contrato este determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la
0 • 2023

forma como los calculb y soportar sus cdlculos presupuestales en la estimacidn de 
aquellos. Si el contrato es de concesidn, la Entidad Estatal no debe publicar el 
modelo financiero utilizado en su estructuracidn.

5. Los criterios para seleccionar la oferta mds favorable.
6. El andlisis de Riesgo y la forma de mitigarlo.
7. Las garantlas que la Entidad Estatal contempla exigir en el proceso de contratacidn.
8. La indicacidn de que si el proceso de contratacidn estd cobijado por un acuerdo 

comercial.

El oferente deberd cumplir con las condiciones tecnicas requen'das por el municipio de 
Calarcd, Quindio en el presente Estudio Previo lo cual guardard relacidn con el Pliego de 
Condiciones que regird el proceso contractual, la Entidadppor su parte realizard la 
correspondiente evaluacidn y/o verificacidn, la cual arrojard como resultado el cumplimiento 
de los proponentes de la: Capacidad Jun'dica, Financiera y brganizacional, Capacidad 
Residual, Personal requerido, Maquinaria y equipo y Capacidad tdcnica.

DESCRIPClbN DE LA NECESIDADQUE SE PRETENDE SATISFACERCON LA2.
CQNTRATAClON-^— --v '\ V.x y

• • .d-

De acuerdo con lo establecido en.articulo^de la:Constituci6n Politica de Colombia:
Colombia es un Estado:social de^derecho, organizado en forma de Republica unitaria, 
descentralizada1,con"autbnomfa de Sus entidades territoriales, democrdtica, participativa y 
pluralista, fundada en el respeto de la dignidad Humana, en el trabajo y la solidaridad de"las 

"personas que la integran y en la prevalencia del interns general. ^ 1 *

El articulo 2 de la Constitucidn Polfticade Colombia,'consagra: Son fines esenciales del \
. Estado:!servir a la comunidad^promover la prosperidad general y garantizar la efectividad ^ X 
vV .defies principi6s^defechosriy,'''deberesVcbnsagrados/envla>Constituci6n; facilitar^la v 
N^oarticipacibn de todos'Ar* w

urimininfrsiliv'a v ri'ilffir

\\ personas que 1a iniegn
HV » >■? 'X ■' .V.

• * 'V •̂

'en las decisiones quejos afectany en la vida ecbnbmica, politica;^*. 
adminisfrativa y cultural, derfa Nacibn;^ defender la'lindependencia',nacional) mantener la 
integridad territorial y asegurar la convivencia padfica y la vigencia be un brden justo.

Vx > v. v/' » </• >\
Las autoridades "be la RepOblica estbn instituidas^para*proteger a todas las personas 
residentes en Colombia, en su vida,/horifa, bienes, creencias, y dembs derechos y- 
libertades'y para asegurar el cumplimiento be los deberes sociales del Estado y de los 
particulares. f ^ • /

/ / \i uW^ ; y/s
El articulo 113 de la Constitucibn Politica de Colombia, establece: Son Ramas del Poder 
Publico/la legislative, la ejecutiya7y.la*judicial.

•'t «v;- “«»>»

> ‘.'.'1
■4

/s'
i / i. '

Ademas de los brganos que las integran existen otros, autbnomos e independientes, para t 
el cumplimiento de las dembs funciones del Estado. Los diferentes brganos del Estado * ,-tw- 
tienen funciones separadas, pero colaboran armbnicamente para la realizacibn de sus fines. 
(NEGRILLA FUERA DE TEXTO).

El articulo 122 de la Constitucibn Politica de Colombia establece: No habrb empleo 
publico que no tenga funciones detalladas en ley 0 reglamentq y para proveer los de 
carbcter remunerado se requiere que estbn contemplados en la respectiva planta y 
previstos sus emolumentos en el presupuesto correspondiente. . t

El articulo 209 de la Constitucibn Politica de Colombia sefiala que: La funcibrn 
administrativa estb al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en 
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economla, celeridad, imparcialidad y 
publicidad mediante la descentralizacibn, la delegacibn y la descortcentracibri de funciones. ,
Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado 
cumplimiento de los fines del Estado (...)”.

'■V
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El articulo 288 de la Constitucidn Politica de Colombia establece: La ley orgaffi&Rj^TOpOS 
ordenamiento territorial establecer£ la distribucidn de competencias entre la Nacidn y las 
entidades territoriales. Las competencias atribuidas a los distintos niveles territoriales serdn 
ejercidas confonme a los princlpios de coordinacibn, concurrencia y subsidiariedad en los 
tbrminos que establezca la ley.

El articulo 311 de la Constitucibn Politica de Colombia establece: Al municipio como 
entidad fundamental de la divisibn politico <sic> - administrativa del Estado le corresponde 
prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el 
progreso local, ordenarel desarrollo de su territorio, promover la participacibn comunitaria, 
el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las dembs funciones que le 
asignen la Constitucibn y las leyes

El articulo 315 de la Constitucibn Politica de Colombia, establece entre otras cosas, que 
son atribucibn del alcalde: Cumplir y hacer cumplir la Constitucibn, Ja ley, los decretos del 
gobiemo, las ordenanzas, y los acuerdos del concejo, Dirigirjla’accibn administrativa del 
municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacibn'de los servicios a su 
cargo, Ordenar los gastos municipales de acuerdo con el plan de inversibn y el presupuesio; 
aspectos que fueron desarrollados en erArtfculo 91jte la Ley 136 del aflo'1.994, modificado 
porel articulo 29 la Ley 1551 "del ano'2.012; razbn porla cual se deben realizar las acciones 
que den como resultado la'respuesta efectiva’ a las necesidades y.demanda de servicios 
que requiere la ciudadanla en general, buscando siempre el interbs general o cumplir con ^ 
una finalidad e impactb social. // ^ V ^ JV

articulo 365^de,rja'Constitucibn/Politica;de Colombia,:establece que los:servicios 
• publicos son inherentes'a la finalida'd social del Estado. Es deber del ■ Estado asegurarjsu 

prestacibiTeficiente a todos los habitantes, deli territorio nacional. Los ^servicios, publicos xv 
' ^^estarbh^sometidos al rbgimen juridicb que.fijeila ley. podrbn serjprestados'por el,Estado, ^ 
^ directa^o indirectamente, poricomunidades’organizadas, o pbrparticulares. En todo caso, ^ ^ 
, -el Estado mantendfb la regulacibn.'el control y la vigilancia de dichos servicios. " '

- 4V x //\r }\ m>La;Ley.80 de lSSS^determina enjsu articulo 3jvDe los fines de la contratacibn estatal: Los 
servidores publicos*tehdrbn en consideracibn que al celebrar contratbs y(con la ejecucibn 
de los mismps, las entidadesjxiscan el,cumplimiento deJostfines estatales, la continua y 
eficiente prestacibn de los servicios pijblicos y la efectividad 'de los'derechbs e intereses de 
los administrados que^ colaboran’/con Bellas enV la consecucibn'^de ^dichos fines. Los 
particulares/ por^su;parte,-tendrbn^en'/cuerita^al celebrar^y/ejecutar contratos con las 
entidades estatales que colaboran con ellas eh el logro de sus fines y cumplen una funcibn 
social que' como tal, implica obligacidhe%.^^

Que coriforme a lo dispuesto en el Articulo 11 numerales^y 3 Literal B) de la Ley 80 del 
ario 1.993, el Alcalde del Municipio de Calarcb Quindfo, se encuentra facultado para 
celebrar contratos o convenios en virtud de dicha disposicibn, sin que medie ningun otro 
tipo de autorizacibn legal o reglamentaria; exceoto para los casos de que trata la Lev 136 
del ario 1.993 en su Articulo 32fParbarafo 4 numerates 1 al 6. casos en los cuales se 
requiere la respectiva Autorizacibn por parte del Concejo Municipal.

- ^

/////>/ / > ■'

n .
Que teniendo como fundamento lo dispuesto en el Articulo 12 de la Ley 80 del ario 1.993, 
el Alcalde Municipal: LUIS ALBERTO- BALSERO CONTRERAS, mediante el Decreto 
Municipal Nro. 019 de fecha 02 deenero del 2.020, ha delegado facultades para contratar 
en la Secretaria Administrativa Municipal, cuyo cargo a la fecha viene siendo ocupado por 
el Dr.: CRISTIAN DAVID PULECIO G6MEZ, ello, conforme a lo establecido en el Decreto 
Municipal Nro. 261 de fecha 05 de agosto del ario 2.020.
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Que la Ley 80 del ano 1.993, establece en sus Artlculos: 24, 25 y 26 los Princi|J&&flj|^07OpOS 
Transparencia (conexo al de publicidad), Economia y Responsabilidad, respectivamente, y 
de manera especlfica en lo que concierne a la celebracidn del Contrato de Prestacidn de 
Servicios de que trata el presente documento pre-contractual, se debe dar plena aplicacibn 
al numeral 7 del Artlculo 24 que consagra: 7. Los ados administrativos que se expidan 
en la adividad contradual o con ocasidn de ella, salvo los de mero tr&mite, se 
motivarSn en forma detallada y precise e igualmente lo serdn los informes de evaluacidn, 
el ado de adjudicaddn y la declaratoria de desierto del proceso de escogenda. (NEGRILLA 
FUERA DE TEXTO).

La Ley 80 de 1993 en concordancia con lo establecido en su artlculo 3, determina en su 
artlculo 32: De los contratos estatales: Son contratos estatales todos los actos jurldicos 
generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente 
estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones'especiales, o derivados del 
ejercicio de la autonomla de la voluntad, as! como los que, a tftulo enunciativo, se definen 
a continuacibn: (...) de donde se puede concluir, que las Entidades Estatales pueden 
celebrar cualquier tipo de contrato, sea que el mismo se* estb o ,no estb nominado 
(mencionado o definido) en las disposicionesjegales y que se enciientre o no tipificado (se 
encuentre desarrollado o reglamentadoVen las' normas vigentes. '

^ \\ Xv ;l \\ ■
La Ley 142 de 1994 * "Portia - cual' se' establece el rbgimen^de ‘los servicios pbblicos 
domiciliarios y se dictan otras disposiciones”;en su artlculo 5, determina entre otras cosas; 
que es competencia de los municipios en relacibn con los servicios publicos'asegurar que- 
se presten a sus habitantes^, de manera eficiente/ los servicios domiciliarios de acueductOi 
alcantarillado, aseo, energla elbctrica, pdr^empresas de servicios publicos de carbcter 

Aa oficial, privado o mixto, o directamente por la administracibn central del respective municipio.
* \en los cases previstos en el artfculo siguiente.* x - - a ^^V Nv \ '

La Ley^136 de 1994 en su Attlculo 91, establece las funciones de los alcaldes, indicando 
enlsu Literal D;las relacionadas con la Administracibn Municipal < mbcJificacIo por el Articiiio^

Njv 29 Literal^D'numeral 5 dela Ley’1551"de 2.012>,s'consagrado en el Literal D numeral 5:'^ 
^Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con 
el plan de desarrollo econbmico, social y con el presupuesto^bservando las normas 
jurldicas apllcables; (NEGRILLA FUERA DE TEXTO). \\ U W H

/ Li' ^ \ ^ ■' ■ ■'

Que el seis (6) de octubre de 2001, el Muriicipiojde Calarcb y las Empresas Publicas de 
Calarcb - EMCA - ESP suscribieron Convenio Interadministrativo el cual tiene por objeto 
“Las Empresas PCiblicas de Calarcb - EMCA - ESP tendrbn bajo su responsabilidad la 
realizacibn del suministrd, instalacibn, expansibn, reposicibn.joperacibn, mantenimiento y 
administracibn del servicio de alumbrado publico del municipio de Calarcb”, por un tbrmino 
de veinte (20) anos, contados a partir del seis (6) de octubre de 2001. De acuerdo con la 
Clbusula Decima Primera: Interventoria, Pruebas e Inspecciones de los Elementos, la 
interventoria del convenio serb realizada por el municipio de Calarcb a travbs de la 
Secretaria de Desarrollo Urbano e Infraestructura. Dicho convenio interadministrativo ha 
sido objeto de los siguientes contratos modificatorios: ' '

//
>/

\\
\V

' „

a) Convenio Adicional al Convenio Interadministrativo susprito el veintiocho (28) de 
junio de 2006, el cual tiene por objeto “Adicionar a la clbusula segunda de las 
obligaciones y adicionar una clbusula para el rbconocimiento de una 
contraprestacibn a favor de la Empresa”.

b) Modificatorio No. 1 suscrito el primero (1°) de junio de 2011, con el propbsito de 
ajustar el modelo financiero del Convenio y modificar la clbusula Dbcima Sexta 
CONTRAPRESTACI6N DEL SERVICIO.

c) Modificatorio No. 2 suscrito el veintinueve (29) de diciembrd de 2011, mediante el 
cual se acordb que la energia que se suministre para el alumbrado publico objeto 
del convenio, se adquiera conforme a las Leyes 142 y 143 de 1994, el artlculo 7 del 
Decreto 2424 de 2006, la regulacibn expedida en la materia por la comisibn de^ “ Vr i.V.*

’»♦ w
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Regulacidn de energfa y Gas - CREG; y se adiciond la Clausula D6cima 
INTERVENTORlA, PRUEBAS E INSPECCIONES DE LOS ELEMENTOS.

d) Modificatorio No. 3 suscrito el cuatro (4) de enero de 2018, con el propdsito entre 
otras cosas de ampliar la vigencia del convenio por un termino de diez (10) anos, 
contados a partir del seis (6) de octubre de 2021, modificar la Clausula Sexta. Forma 
y Condiciones de Pago y modificar la Clausula D6cima Primera. Interventorfa, 
Pruebas e Inspecciones de los Elementos. As! las cosas, la Cldusula Sexta, reza: 
"EMCA ESP recibirS mensualmente las remuneraciones pactadas en valores reales 
establecidos en el flujo de caja 0 modelo financiero con los recursos provenientes 
del impuesto que alumbrado publico que ser«m recaudados por los 
comercializadores de energfa que ejercen esa actividad en el municipio y/o los 
recaudadores del impuesto establecidos por el municipio.

e) Modificatorio No. 4 suscrito el diecinueve (19) de julio de 2022, con el objeto de 
modificar la Clausula Sexta. Forma y Condiciones de Pago, en el sentido de indicar 
que se EMCA ESP establecer£ un sistema de fiducia mediante la modalidad de 
fiducia de administracidn pago y fuente de pago. ^

De acuerdo con lo anterior, es claro que las Empresas Publicas de Calarca - EMCA - ESP 
tienen bajo su responsabilidad-la^realizacidn^del suministro, 1jristalaci6n,\expansi6n, 
reposicidn, operacibn, mantenimientaykadministraci6n^del seK/icio^de;alumbrado publico 
del municipio de Calafca,-lo*cual'debe'realizarse bajoja hormatividad que^regula la. 
prestacibn del servicio de alumbrado pOblico y'dembs normascbnco'rdantes, dentro de las
cuales se encuentran:*^^/ ^ -

El Decreto 2424 de 2006 “Por el cual;se,regula la-prestacibn.del servicio de^alumbrado 
publico”, el cual en'sus Articulos 2/4 y 6 establece lo siguiente!! XvlTvi"

a c* • »,. ,v
''Articulo 2£pefiriicibn Servicio de'Alumbrado Publico.* Es el servicio publico,no v\ 

domiciliario^que 'se/pr:!sta (con/;eliobjet6/de pf6porcionaVv exclusivamenteyla—' a 
iluminacibn de los bieneis'de'uso publico yidembs^espacios de libre circulacibn con/ 
trbrisito vehicular o peatc-nal,1 dentrofdel perimetro'urbano y rural de un municipio 
Distrito..El servicio^de alumbrado pOblico comprende las actividades de suministro 

^^^de/energia’al sistemajde alumbra'do publico, la administracibn.jla operacibn, el 
mantenimiento,Ja mddemizacibn'ila reposicibn\y la’-expansibnjdel sistema de

r7/\ F ¥i(/
Articulo 4. Prestacibn del Servicio. Los municipios 0 distritos son los responsables 
de la prestacibn del servicio'de alumbrado publico.jEl municipio o distrito lo podrb 
prestaf directa^b indirectamente,^a'ftrav6s de empresas'de servicios publicos 
domiciliarios u otros prestadores del servicio de alumbrado publico.

•• 11 -

*
Vo

$

•V
» <

O'/ /
yparagrafo. Los municipios tienen la obligacibn de incluir en sus presupuestos los 
/ costos de la prestacibn del servicio de alumbrado publico y los ingresos por impuesto 
f de" alumbrado publico en caso de que se establezca como mecanismo de 
.’•^financiacibn.

e
Articulo 6. Rbgimen de Contratacibn. Todos los contratos relacionados con la 
prestacibn del servicio deialumbrado publico, que celebren los municipios o distritos 
con los prestadores del mismo, se regirbn por las disposiciones contenidas en el 
Estatuto General de Contratacibn de la Administracibn Publica, y dembs normas que 
lo modifiquen, adicionen 0 complementen.

La Ley 1819 de 2016 “Por medio de la cual se adopta una reforma tributaria estructural, se 
fortalecen los mecpnismos para la lucha contra la evasibn y la elusibn fiscal, y se dictan 
otras disposiciones, la cual en sus Articulos 349, 350 y 351 establece lo siguiente:

* *

. U
\

Carrera 24 N°. 38 - 57 • Tel: (6) 742 1110 • Telefax: (6) 742 2918
Calarca, Quindfo * www.calarca-quindio.gov.co

■‘1 \ •'« rjt,

http://www.calarca-quindio.gov.co


ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N DE UN CONTRATO DE 
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Articulo 349. Elementos de la obligacidn tributaria. Los municipios y <J&M?jj&0T2S5DOS 
podrdn, a trav^s de los concejos municipales y distritales, adoptar el impuesto de 
alumbrado publico. En los casos de predios que no sean usuarios del servicio 
domiciliario de energla el6ctrica, los concejos municipales y distritales podr£n definir 
el cobro del impuesto de alumbrado publico a trav6s de una sobretasa del impuesto 
predial.

El hecho generador del impuesto de alumbrado pCiblico es el beneficio por la 
prestacibn del servicio de alumbrado publico. Los sujetos pasivos, la base gravable 
y las tarifas serbn establecidos por los concejos municipales y distritales.

Los dembs componentes del impuesto de Alumbrado Publico guardarbn principle) 
de consecutividad con el hecho generador definido en el presente articulo. Lo 
anterior bajo los principios de progresividad, equidad y eficiencia.

■ *
Parbgrafo 1. Los municipios y distritos podrbn optar, en liigar de lo establecido en 
el presente articulo, por establecer, con destino al servicio de ^alumbrado publico, 
una sobretasa que no podrb ser supejlor al 1 por mil sbbre’el avaluo de los bienes 
que sirven de base para liquidar“el impuesto predial. M

Esta sobretasa'podrb recaudarse junto con el impuesto predial unificado para lo cual 
las administraciones tributarias territoriales Jteridrbn' todas las facultades de 
fiscalizacibn. para su control; y cobro.

Pardgrafo 2/Dentro de los seis (6) meses siguientes a la expedicibn de la presente 
. ley, el Gobiefnb hacional reglamentarb los criterios tbcnicos que deben ser tenidos
^y en cuenta en la determinacibn del impuesto, con el fin*de evitar abuses en su cobrov 
Vv "^^^ojsin perjuibibde iaVutonomia y las competencias de los entes territoriales. •»

Articufo'350' Destinacibn; Ehimpuesto^de alumbrad6"publico'como actividad - 
inherente al servicio de energia elbctfica se destina exclusivamente a la prestacibn, ' 

; -^mejora, modernizacibn y ampliacibn de la prestacibn del servicio de alumbrado 
incluyendo^suministro, tfadministracibn, I pperacibn, / mantenimiento, 

expansibn y desarrollo tecnolbgico^sociado.^ \\ lr It Vv//
/ ^ Vr' ^ ^/\V w ' / // I V
fParbgrafo. Las Entidades Territoriales, en virtud de, su autonomia, podrbn 
complementar la destinacibn del impuesto a la actividad de iluminacibn ornamental 
y navideha en los espacios pbblicos. r !/ } *
// ^ »i/^

Articulo 351. Limite del impuesto sobre el servicio de alumbrado publico. En
la determinacibn del valor del impuesto a recaudar/los municipios y distritos deberbn 

/considerar como criterib de referencia el valor total de los cbstos estimados de 
/ prestacibn en cada components de servicio. Los municipios y distritos deberbn 
/ realizar un estudio tbcnico de referencia de determinaci6n. de costos de la 
\ ^prestacibn del servicio de alumbrado publicot de conformidad con la 

metodologfa para la determinacibn de costos establecida por el Ministerio de 
Minas y Energia, o la entidad que delegue el Ministerio.

El Decreto 943 de 2018 “Por el cual se modifica y adiciona la Seccibn 1,’Capltulo 6 del 
Titulo III del Libro 2 del Decreto Onico Reglamentario del Sector Administrativp de Minas y 
Energia, 1073 de 2015, relacionado con la prestacibn del servicio de alumbrado publico", 
establece en sus Articulos 1, 4 y 5 lo siguiente:

Articulo 1. Modiflquese las siguientes definiciones contenidas eh'el articulo 
2.2.3.1.2 del Decreto Onico Reglamentario del Sector Administrative de Minas y 
Energia, 1073 de 2015, las cuales quedarbn asi:

v\ \yv \

’4'*

V>_

publico,

r,i

-v.-.fT t.-ar.'
*. > V ' i>

\\
!)

; "v.
4 ■ *■ •
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^ ALCALDfA DE ,Calarca
Servicio de alumbrado publico: Servicio publico no domiciliario de TODOS
inherente al servicio de energfa elgctrica, que se presta con el fin de dar visibilidad 
al espacio publico, bienes de uso publico y demds espacios de libre circulation, con 
trdnsito vehicular o peatonal, dentro del perimetro urbano y rural de un municipio 0 
distrito, para el normal desarrollo de las actividades. El servicio de alumbrado publico 
comprende las actividades de suministro de energfa el&ctrica al sistema de 
alumbrado publico, la administracidn, operacibn, mantenimiento, modemizacibn, 
reposicion y expansibn de dicho sistema, el desarrollo tecnolbgico asociado a bl, y 
la interventorfa en los casos que aplique.

' i
Pardgrafo. No se considera servicio de alumbrado publico la semaforizacibn, los 
relojes digitales y la iluminacibn de las zonas comunes en las unidades inmobiliarias 
cerradas 0 en los edificios 0 conjuntos de uso residencial, comercial, industrial 0 
•mixto, sometidos al rbgimen de propiedad horizontal, la cual estarb a cargo de la 
copropiedad.

«. *
*

a w vv « .
Se excluyen del servicio de alumbrado publico la iluminacibn de carreteras que no 
seencuentren a cargo del municipio 0 distrito, con excepcibn deaquellos municipios 
y distritos que presten efserviciovde-alumbrado publico en'corredores viales 
nacionales 0 departamentales que se encuentren dentro su perimetro urbano y rural, 
para garantizar la seguridad y mejorar^el nivel de servicio a la poblacibn en eluso 
de la infraestructura de transporte,-;previa;autoriz'aci6n\de''la^entidad/titular del 
respective corredor vial, acorde a lb dispuestcTpbr el artlculo 68 de la Ley 1682 de
2013- >' fj

^Tampoco se considera servicio de’alumbrado publico lajluminacibn ornamental y- 
navideha eri los espacios publico^.pese a que las Entida‘des Jerritoriales en virtucK\ 
de su( autonbmia, podrbn complementar la 'destinacibn del impuesto aVdichas v 
actividades/detconformidad con eliparbgrafo deljaftlculo^SSO de la Ley>181d"de ’• .

^-^Sistema dejf!lumbrado;publico:'C6mprende(el conjunto’de luminarias, redes 
'^^^elbctricas.Mr’ariSformadores y pbstes*de uso exclusive,1 los*desarrollos tecnolbgicos 

asociadosyal servicio ,de alumbrado pOblico, y\ eri/generahtodos los equipos 
necesarios para la prestacibn del servicio de alumbrado pbblico que no forman parte 
(del sistema de distribucibn de energla elbctrica. \ f /<« //^ v. v,„// ^/)\//
Arttculo 4' Modiffquese erartfculo 2.2^3.6.1.2 del Decretb Unico Reglamentario del 
Sector*Administrative de Minas y Energfa, 1073 de 2016, el dual quedarb asf:
/ / / /'%>

Articulo 2.2.3.6.12. Prestacibn del Servicio. Los^municipios 0 distritos son los 
/responsables de la prestacibn del servicio de alumbrado publico, el cual podrbn 
/ prestar de manera directa', 0 a travbs de empresas de servicios publicos domiciliarios 
j u otros prestadores del servicio de alumbrado publico que demuestren idoneidad en 
/>Ja prestacibn del mismo, con el fin de lograr un gasto financiero y energbtico 

yr responsable.

De conformidad con lo anterior, los municipios o distritos deberbn garantizar la 
continuidad y oalidad en la prestacibn del servicio de alumbrado publico, asf como 
los niveles adecuados de cobertura.

Parbgrafo 1. La modemizacibn, expansibn y reposicibn del sistema de alumbrado 
publico, debe buscar la optimjzacibn de los costos anuales de inversibn, suministro 
de energfa y los gastos de administracibn, operacibn, mantenimiento e interventorfa, 
asi como la dncorporacibn de desarrollos tecnolbgicos. Las mayores eficiencias 
logradas en la prestacibn del servicio que se generen por la reposicibn, mejora, 0 
modemizacibn del sistema, deberbn reflejarse en el estudio tbcnico de referenda.

X

. si
\
A

V
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TODOSPardgrafo 2. Los municipios 0 distritos tendrdn la obligacibn de incluir enRAftft 
presupuestales y cuentas contables, independientes, los costos de la prestacidn del 
servicio de alumbrado publico y los ingresos obtenidos por el impuesto de 
alumbrado publico, por la sobretasa al impuesto predial en caso de que se 
establezca como mecanismo de financiacibn de la prestacibn del servicio de 
alumbrado publico, y/o por otras fuentes de financiacibn. Cuando el servicio sea 
prestado por agentes diferentes a municipios 0 distritos, estos agentes tendrbn la 
obligacibn de reponer al ente territorial la informacibn para dar cumplimiento a este 
parbgrafo."

Articulo 5. Subrbguese el articulo 2.2.3.6.1.3 del Decreto Unico Reglamentario del 
Sector Administrative de Minas y Energla, 1073 de 2015, el cual quedarb asf:

0*202*

Articulo 2.2.3.6.1.3. Estudio Tbcnico de Referenda^ De conform id ad con lo
dispuesto en el articulo 351 de la Ley 1819 de 2016, establece que los municipios y 
distritos deberbn realizar, dentro de un plazo razonable,'un estudio tbcnico de 
referencia de determinacibn de costos estimados de prestacibn en cada actividad 
del servicio de alumbrado publico, que deberb mantenerse publico en la pbgina web 
del ente territorial y contendrb como mlnimo lo siguiente: \

^ ^ _ \\ 1 
a) Estado'actualrde la:prestacibn del servicio em materia de infraestructura,

cobertura, calidad y eficiencia energbtica. EsteUncluirb el inventario de
luminarias'yrdembs :&ctivoVde uso exclusive deralifmbrado'publico .y los
indicadores/que midenJos niveles'de'ealidad,^cobertura y’eficiencia
energbtica'del servicio de alumbrado publico, establecidos de acuerdo'a lo

/"dispuesto en el articulo 2.2.3.6.l:l1'del presente decreto. ** .
^b) Definicibn^de las expansiones del'servicio, armonizadas'eoh el, Plan^de

v Ordenamiento Territorial y con los plane's de expansibh ‘de otros servicios
^^^^publicos, cumpliendo con > las'■normas^del^Reglamehto Tbcnico^de - a

///-Ihstalaciones Elbctricas't'RETIE^asI comb^del'Reglamento TbchicOide^
M lluminacibnjy Alumbrad^Piiblico ^RETlLAP^al igual que todas aquellas^'

v'disposicibnes tbcnicas que expida sbbre la materia el Ministerio de Minas y
Energla. ' ^ 'f

Vvc) Costos desagregados de; prestacibn para lab'diferentes actividades del
^ servicio de alumbrado publico, incluido el p'ago por uso de activos de terceros

' para este servicio, conforme con la metodologla para la determinacibn de los
-f costos por.la prestacibn del servicio de alumbrado publico en los tbrminos
* del articulo 2.2.3.6.18 del presente Decreto.
d)^ Determinacibn clara del periodo mbximo enjel'que'el Estudio Tbcnico de

Referencia serb sbifietidb' a revisibn, ajuste^rffodificacibn 0 sustitucibn /v..*-*- 
atendiendo las cbridiciones particulares de-cada territorio, sin que este 
periodo supere cuatro (4) anos.

//
, ^

N. > s

V

(

.r^j.

La Resolucibn No. 101 013 del 2022, expedida por la Comisibn de Regulacibn de Energia 
y Gas,,uPor la cual se establece la metodologla para la determinacibn de costos mbximos 
por.la prestacibn del servicio de alumbrado publico, establece en sus Articulos 5 y 6, los 
criterios que deberbn aplicar los municipios 0 distritos para remunerar a los prestadores del 
servicio de alumbrado pbblico y detalla que deberb incluir como minio el Estudio tbcnico de 
Referencia que deberbn realizar los municipios o distritos. En este orden de ideas, de 
acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1819 de;2016, para poder determinar el valor del 
impuesto de alumbrado publico a recaudar, es claro que el municipio de Calarcb (Q), dentro 
de un plazo razonable, debe elaborar un estudio tbcnico de referencia de determinacibn de 
costos estimados de prestacibn en cada actividad del servicio de alumbrado publico, con 
base en la metodologia de costos mbximos que se encuentre vigente en la regulacibn, junto 
con los dembs criterios establecidos en el Decr.eto 943 de 2018 expedido por el Ministerio 
de Minas y Energia y la Resolucibn No. 101'013 del 2022 expedida por la Comisibn de 
Regulacibn de Energla y Gas, el cual se mantendrb al publico en la pbgina web de la 
entidad.

• v*

• .’SNV'- ‘
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^ ALCALDfA DE ,Calarca
La real academia espaftola, en la edicidn del tricentenario diccionario de la lengua 
define el significado de la palabra “referencia" como: relacidn, dependencia 0 semejanza de 
algo respecto de otra cosa. A partir de ello, y tratendose del impuesto de alumbrado publico, 
el estudio t6cnico de referencia tiene los elementos que por obligacibn deben reflejarse en 
la liquidacibn del impuesto. El estudio no es opcional sino mandatorio, y esto es asi porque 
la ley de. manera expresa indica que debe existir un estudio tbcnico.

Por otro lado, el estudio tdcnico se convierte en un vinculo de semejanza entre la liquidacibn 
y los componentes que debe cumplir la liquidacibn del impuesto. Todos los Municipios que 
deseen cobrar el impuesto deben tener estudio tbcnico y su contenido es mandatorio para 
la liquidacibn. El contenido del estudio tbcnico de referencia estb definido por la ley, y sefiala 
unos contenidos mmimos, los cuales son suficientes para obtener una liquidacibn ajustada 
a criterios tbcnicos.

'iX.1
Dicho esto, y teniendo en cuenta la destinacibn del Impuesto al Alumbrado Publico y que el 
estudio permitirb determinar el valor del impuesto de alumbrado^publico a recaudar y 
adembs es un requisite normative de cumplimiento, y que EMCA EiS.P. recibe los recursos 
recaudados por dicho gravamen, se celebrb Convenio Interadministrativo de’transferencia 
de recursos entre Empresas publicas'de Calafcb E.S.P - EMCA E.S.P.vy el Municipio'de 
Calarcb, el cual tiene^por^objeto “CONVENIO INTERADMINISTRATIVO^ DE 
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DE EMPRESAS FjClBLICAS DE CALARCA'E.S.p AL 
MUNICIPIO DE CALARCA, CON-EL FIN DE QUElEU'ENTE TERRITORIAL CONTRATE X 
LA ELABORACl0N-DErr,UN ESTUDIO TECNICO^DE ^REFERENCIA^PARA LA 
DETERMlNAClbN^DE^LOS COSTOS ESTIMADOS^DE^RRESTAClbN EN^CADA 
ACTIVIDAD DELVSERVICIO DE/ALUMBRADO^PUBLICO^EN >EL:iMUNICIPIOiDE 
CAWRCA^QUINOIp!. (( 7i? Jk(( r {•'

/\ f * - V Vi V-
^^■Es asl>como el municipio de Calarcb (Q) adquiere el compromise con Empresas Pbblicas 

■ de Calarcb E.S.P^EMCA E.S.P, de adelahtar^un proceso y tramitejprecbntractuarpara.las ... 
.celebracibnrdelun^contrato’de:cbhsultorie.^que{permita'(dar<cumpimierito al objetoidei^

' 'sxconvenio interadministrativo de transferencia de recursos suscrito. > \\
■V u il \\ A , ,

Una vez se cuente con el estudio tbcnico de referencia para la determmacibn de los costos
estimados de prestacibn en cada actividad del servicio'de alumbrado publico, requiere la 
administracibn municipal analizar la informacibn referente'a las tarifas dealumbrado publico 
vigentes, definirsi de acuerdo con los resultados del estudio se requiere su actualizacibn y 
en casb*positive .establecerja nuevaVtarifa | y^elaborar e^prbyectojde acuerdo con la 
exposicibnbe mbtivos para presentacibn anteelconcejo municipal!/

n ~ a/iw.^
Teniendo en cuenta lo anterior, se necesita por parte de^la-administracibn municipal que 
personal idbneo y calificado reaiice efanblisis de la tarifa^vigente de alumbrado publico, y 
que a su vez, y en caso de ser'necesario presente una propuesta de tarifa de alumbrado 
publico, elabore el proyecto de'acuerdo con la exposicibn de motives para presentacibn 
ante el cohcejo municipal y elabore una propuesta de ajuste al convenio vigente, lo anterior, 
teniendo en cuenta los resultados del estudio tbcnico de referencia y el marco regulatorio y 
normativo vigente. .

\

Por ultimo, la Secretaria de Infraestructura del municipio ha identificado que a la fecha no 
se cuenta con una herramienta de gestibn que permits desarrollar los proyectos de 
alumbrado publico que ejecutan tanto los .constructores como las entidades publicas o 
privadas de manera Clara y contundente, mediante una serie de lineamientos orientados a 
estandarizar y cualificar las acciones sobre el diseno, ejecucibn, recibo de obras, conexibn 
a la malla urbana y operacibn de las obras be alumbrado publico, entre otras cosas. De 
acuerdo con lo anterior, se requiere la elaboracibn de un (1) manual de procedimientos de 
alumbrado pbblico para el municipio de Calarcb (Q), y posterior implementacibn del mismo.

► S*. I

i
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i

__ALCALDfA DE ,Calarca
El Plan de Desarrollo del Municipio de Calarc^ Quindlo, para el periodo constitucionaP&l^ftyop05 
- 2.023, denominado: Calarcd Para Todos, aprobado por el Concejo Municipal de Calarca, 
mediante elAcuerdo Nro. 05 de fecha 15 de julio del afio 2.020, el cual, en las materias y 
temas de Servicios Publicos, se cumple a trav6s de las Secretaria de Infraestructura 
Municipal, establece en su Artfculo 11: - ’ :

LINEA ESTRATEGICA 2: Infraestructura, Vivienda, Servicios Publicos Y 
Equipamientos Para Todos.
PROGRAMA 2.5: Servicios Publicos y saneamiento BSsico para Todos.
OBJETO ESPECIFICO: Propiciar la ampliacidn de cobertura y el mejoramiento de 
la calidad de la prestacibn de los servicios publicos y el saneamiento bdsico a la 
poblacibn Calarquefia., el cual tiene entre otras la siguiente meta de producto:

t. Llnea
Base

MetaN° Meta de Producto Indicador. 20231

7l>( \1 Mantener 5.437 luminarias del 
Municipio de Calarcd.

5.437 luminarias del Municipio 
>de Calarcd mantenidas. 1 ; 5.437 5.437

tt \ (,
\

Teniendo en cuenta lo anterior,-y de confoirnidad con las necesidades'ldentifica^das y el 
compromiso que tiene la Admiriistracibn Municipal de propenderpermanentemente por el 
bienestar de todos,los:habitantes'de Calarcb, y dar estricto'cumplimiento a los requisitos 
normativos establecidos^en la Ley.Jel'municipib^de Calarcb'(Q)hrequiefe adelantar las 

_ gestiones administrativas" y contractuales correspondientes para la contratacibn de una 
, SnA \ persona natural 0 juridica con la capacidad administrativa, flnanciera, juridica, tbcnica y\ 
v^S ^ope^tiva'para lalrealizacibn rde un "ESTUDIO TECNICO DE REFERENCIA PARA'LA 

^PRESTACION DEU'SERVICIO^DE ALUMBRADO PUBLICO;EN EL MUNICIPIO.DE

V'

t

k * *
\ S •/CALARCA (Q)VX-'

DESCRIPClbN DEL OBJETO DEL CONTRATO Y SUS ESPECIFICACIONES:
-------< ' " /- '■ V\, ' 1 A

S.ir^OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR I* H
an 1/

Para suplir la necesidad, se requiere suscribir un contrato de consjultoria con una persona 
natural 0 juridica con la capacidad'administrativa, financiera, juridica,,tbcnica y operativa 
para la realizacibn de un “ESTUDIO TECNICO DE REFERENCIA PA^A LA PRESTACION 
DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE CALARCA (Q)n.

/ / ~ // /^ ^ >1^"
3.2. TIPO DE CONTRATO Y/O TIPOLOGIA CONTRACTUAL

V * .
V^\\

r
\'j

.'UVf *
»•

/ /
De conformidad con lo establecido en el numeral segundo del articulo 32 de la Ley 80 de 
1993/son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatalesTreferidos a los 
estudios hecesarios para la ejecucibn de proyectos de inversibn, estudios de diagnbstico, 
prefactibilidad 0 factibilidad para programas o proyectos especificos, asE como a las 
asesorias tbcnicas de coordinacibn, control y supervisibn.

De acuerdo con lo anterior, el contrato resultante del presente proceso CORFtESPONDE A 
UN CONTRATO DE CONSULTORIA.

-r yV l.’ * 'f'*''

3.3. ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL

El alcance del objeto del contrato que derive del proceso de seleccibn tiene como finalidad 
la elaboracibn de un "ESTUDIO TECNICO DE REFERENCIA PARA LA PRESTACION 
DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE CALAFtCA (Q)n, su 
socializacibn y sustentacibn ante diferentes instancias.

El contratista que results favorecido en el proceso de contratacibn deberb: ;

»?

" * *' • * >1. v..~
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^ ALCALDfA DE ,CalarcaJrit •

1. Elaborar el estudio tecnico de referenda para la determinacidn de los costos 
de prestadbn en cada actividad del servido de alumbrado publico, teniendo en cuenta 
lo definido en la normatividad legal vigente, en especial lo definido en la Ley 1819 de 
2016, Decreto 943 de 2018 y la Resolucibn No. 101 013 del 2022 de la CREG, o las 
normas que las modifiquen o sustituyan; y socializar de forma presencial los resultados 
del estudio tbcnico de referenda ante Empresas Municipales de Calarcb - EMCA, el 
consejo de gobierno, el consejo municipal (en sesiones informales y ordinarias) y la 
comunidad en general, las veces que sean necesarias, la cual deberb ser soportada 
por los profesionales que efectuen el estudio, si es requerido.

2. Elaborar el manual de procedimientos de alumbrado publico del municipio de Calarcb 
(Q), y socializar de forma presencial ante Empresas Municipales de Calarcb - EMCA.

3. Analizar la informacibn referente a las tarifas de alumbrado publico vigentes, teniendo 
en cuenta el resultado del estudio tbcnico de referenda y la normatividad vigente, definir

- si de acuerdo con los resultados del anblisis y el estudio Jbcnico de referenda se 
requiere actualizar la tarifa, y en caso positivo, establecer ia nueva tarifa, elaborar el 
proyecto de acuerdo con la exposicibn de motives para presentacibn ante el concejo 
municipal, socializar ante Empresas Municipales de Calafcb1-^ EMCA y el consejo de 
gobierno en- forma presencial^yi.sustentar ante el consejolmUnicipal (en sesiones 
informales y ordinarias) en forma presencial,:las veces que sean necesarias; elcual 
deberb ser soportado'pbr lo:* profesionales que efectuen el estudio, si es requerido.

4. Revisar el Convenio Interadministrativo suscrito el seis (6)’del mes de octubrede 2001 
con las Empresas Publicas de Calarcb^*EMCA-'ESP, ysus modificatorios, teniendo 
en cuenta entre otras cosas‘el marco normative ;de alumbrado ^publico’ y el estudio 
tbcnico de referencia, presenter una propuesta de ajuste al mismo, teniendo en cuenta 
los resultados de'dicha revisibn. y,socializar de forma presencial la propuesta de ajuste 
ante Empresas Municipales de Calarcb - EMCA, y la oficina asesora juridica.

~-nv.\ \\ "cOits ik « • J
. ^ A'continuacibnMse enuncian las actividades generates que,se deben desarrqllar para dar 

cumplimiento al alcance del objeto del co'ntrato; 35/ /,( *
\ ((<*) ^ " V V/V - V '

Elaborar el estudio tbcnico de referencia para la determinacibn de los costos' -_
-^estimados de prestacibn en cada'actividad del servicio de alumbrado publico, 
^teniendaeh'cuenta lo definido en la normatividad legal vigente, en especial lo 

definido:en la Ley 1819 de 2016/Decreto 943 de 2018 y la Resolucibn No. 101 
013-deL2022 ’de la CREG/-o laVViormasi'que lasj'modifiquen'o sustituyan; y 

(socializar de forma presencial los resultados del estudio tbcnico de referencia 
ante’Empresas Municipales >de Calarcb*- EMCA,, el'consejo de gobierno, el 
consejo municipal (en sesiones informales y ordinarias)ry la comunidad en 
general, las veces que span necesarias, la cual deberb ser soportada por los 
profesionales que efectuen el estudio, si es requerido'
/ / • ■ / V ^ &S

/Entregables. Estudio tbcnico de referencia para la determinacibn de los costos 
/ estimados de prestacibn en cada actividad del servicio de alumbrado publico, con 
/ sus correspondientes anexos en medio fisio y digital (ejecutable).

• V

A

9 i

Is Actas de asistencia socializaciones

El estudio tbcnico de referencia de determinacibn de costos estimados de prestacibn en 
cada actividad del servicio de alumbrado^publico, contendrb como mfnimo lo siguiente:

,’>x ■

1. Estado actual dp-la prestacibn de| servicio en materia de infraestructura, cobertura, 
pelkiad y eficiencia energbtica (diagnostico). Este incluirb el inventario de luminarias 
y ctembs activos de uso exclusive del alumbrado publico y los indicadores que miden 
loaniveles de calidad, cobertura y eficiencia energbtica del servicio de alumbrado 
publico,. establecidos de acuerdo a lo dispuesto en el artfculo 2.2.3.6.1.11 del 
Deaeto 1073 de 2015. El diagnostico debe contener, una descripcibn del estado de 
la prestacibn del servicio de alumbrado, y debe incluir como mlnimo los siguientes 
aspectos:

t %
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRAClbN DE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALIDAD DE SELECCI6N DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS

1

^ ALCALDfA DE ,Calarca
a) Inventario de la infraestructura: El inventario de luminarias y dem^s compc^rf^070pOS 

de la infraestructura del SALP deben estar debidamente registrados y actualizados 
en el Sistema de Informacidn de Alumbrado POblico, SIAP, de acuerdo con los 
criterios establecidos en la seccidn 580.1 del RETILAP 0 aquellos que la modifiquen, 
adlcionen, sustituyan o complementen. El inventario debe incluir la fecha de entrada 
en operacibn y el nivel de hesgo de cada activo de no prestar el servicio para el cual 
se encuentra en funcionamiento de acuerdo con su obsolescencia tecnolbgica.

b) Inventario de los espacios publicos de libre circulacibn peatonal 0 vehicular 
considerados en la definicibn de espacios objeto del alumbrado pOblico, clasificando 
estos espacios segun su destinacibn, determinando el brea o longitud en el caso de 
caminos 0 vias vehicuiares 0 peatonales.

c) Descripcibn de la poblacibn: se debe presenter segun la informacibn oficial del 
municipio o distrito, el numero de habitantes totales y por vereda, las actividades 
econbmicas desarrolladas, el brea del municipio' expresada en kilbmetros 
cuadrados, km2, discriminada en brea urbana y brea rural.

d) Cobertura del servicio de energia elbctrica: se debe indicar la cobertura del servicio
de energia elbctrica en el municipio, tanto en el brea urbana ctitno rural, para lo cual 
se debe presentar el numero de usuarios que cuentan y que»no cuentan con'el 
mismo, el tipo de usuarios'segun ^actividad econbmica y para los usuarios 
residencies Ia:clasificaci6n segun el. nivel^socio econbmico (estratos) con sus 
consumes promedio^ ------- L

e) El ETR en su diagnbstico debe incluir el jndice de cobertura del servicio de
alumbrado pOblico-que se^medirb a travbs^cie- como minimb.^los'indicadores 
siguientes:/'^^/ ^ ^ ** '■

s!
La relacibn de los kilbmetros de*vlas peatonales y vehicuiares que haceri 
parte del municipio con servicio de alumbrado publico con respecto af total 

v .de los’kilbmetros de vlas peatonales y vehicuiares del municipio o distnto N 
;^^>definidos en el Decreto 943 de 2018 0 la norma que lo modifique o sustituya,^ 

^de'cbnformidad con los requerimientos del RETILAP.J I ^ \ 
x 11/ \ La relacibn del numero de bienes de uso publico con servicio de alumbrado

vpublico y el numero'totaKde'bienes de uso pOblico acorde con la definicibn 
" establecida en'el Decreto 943 de 2018 0 la norma que lo modifique, adicione 

0 sustituya, conforms con los requerimientos del RETILAP.’1
W/ \\// // W

i.
•**«

\

'V

✓ -V

f) (Desempeho de la calidad del servicio'considerando:
^ " s _

i/ Los niveles de disponibilidad del servicio, calculados segun el artfculo 28 de 
/ /la presente resolucibn/
ii. f Los indicadores de los'tiempos de respuesta^las peticiones, quejas y 

recursos, PQR, de los usuarios de alumbrado publico. '
Percepcibn de la calidad del servicio por parte de los usuarios de alumbrado 
pbblico.
Cumplimiento de las disposiciones contenidas en el RETjLAP sobre calidad 
del servicio.

W’
£ r1

✓ /

! V
* T-

/
/ LS

4^

/>

Entregable. Informe con sus correspondientes anexos en medio flsico y digital 
(ejecutable).

La definicibn de las expansiones del servicio, armonizadas con el Plan de 
Ordenamiento Territorial, POT, y con los planes de expansibn de qtros servicios 
publicos, cumpliendo con los requisites establecidos en el RETIE y el RETILAP, 
al igual que todas aquellas disposiciones tbcnicas que expida sobre la materia 
el Ministerio de Minas y Energia.

Entregable: Informe con sus correspondientes anexos en medio fisio y digital 
(ejecutable).

2.
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N OE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALIDAD DE SELECCI6N DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS

^ ALCALDfA DE ,
Calarca

Los costos desagregados de prestacibn para las diferentes actividadS^^07OpOS 
servicio de alumbrado publico, incluido el pago por uso de activos de terceros 
para este servicio, conforme con la metodologla para la determinacibn de los 
costos por la prestacibn del servicio de alumbrado pGblico en los tbrminos del 
artfculo 2.2.3.6.1.8 del Decreto 1073 de 2015, y debe incluir como mlnimo los 
siguientes aspectos:

a. Costo del suministro de la energia, presentando las tarifas empleadas para el 
cblculo, las cantidades medidas en los medidores disponibles, el aforo, la 
liquidacibn y los descuentos por indisponibilidad.

b. Costo de la inversibn, incluyendo la disminucibn por compensaciones por mala 
calidad de la prestacibn del servicio.

c. Los costos de administracibn, operacibn y mantenimiento de los activos del 
servicio de alumbrado publico, incluyendo las compensaciones por 
indisponibilidad y por mala calidad del servicio.

d. Costo del plan de manejo ambiental
e. Costo de la interventorla.
f. Pago del uso de activos de terceros.

3.

\\ \ ^
g. Otros costos que deben^asumir los municipios o distritos.-* . ,s * ^

Entregable: Informe^conrsus correspondiehtes anexos en medio fisio y/digital 
(ejecutable). ^ ' n\ *

4. Determinacibnrclara del-periodo m3ximo;en,el que,el^EstudioTbcnico de 
Referericia^serb sometidova revisibn, ajuste, f modificacibn 6 sustitucibn 
atendiendo las'condiciones 'particulafes'de cada territorio, sin que este periodo 

^s^supere/cuatro (4) aftds. Los’Miheamientos-para^la ^realizacibn^del ajuste\ 
modificacibn’o sustitucibn del ETR son los siguientes:^ 'V- 5^s=s\

•^a. Revisibrfdejos'parbmetros tbchicb-econbmicos establecidos en el plan del ano y 
^>s^inmediatamente anterior’para’cumplir con los objetiyosfdefinidos en el plan 'de^p ^ 

calidad y cbbertura del servicio^f
b. ^Cambio’o'ajuste de los parbm'etros tbcnico-econbmicos establecidos en el plan5 

. delafio inmediatarnente anteribrj para cumplir con los objetivo's definidos en el
7 plan de calidad y cobertura del servicio. «< ^ ^

c. ^Revisibn y cambio de los parbmetros tbcnico-econbmicos establecidos en el plan 
y del ultimo cuatrienio'o cuando'sepresehte cambio de la administracibn municipal 
r odistrital:,;. vj,., j[ // \\ ft \,; y/:\ /j 
^^Entregable.'Informe con sus correspondientes anexos en.medio fisio y digital

rr** taj? v/J7
II. Elaborar.el manual de procedimientos de alumbrado publico del municipio de 

Calarcb (Q), y socializar de forma presencial ante" Empresas Municipales de 
/Calarcb - EMCA.
/ /

El contratista deberb elaborar.el manual de procedimientos de alumbrado publico del 
municipio de Calarcb (Q), el cual estarb dirigido a los siguientes actores tanto del perimetro 
urbano como del brea rural del municipio:

1. Ciudadanos que requieran conocer los procedimientos para solicitar cualquier tipo de 
atencibn referente a la prestacibn del servicio de alumbrado publico.

2. Constructores que deban ejecutar infraestructura de alumbrado publico como requisite 
de conexibn a la malla urbana (obligacibn urbanlstica), segun disenos revisados y 
aprobados por Empresas Municipales de Calarcb - EMCA

3. Entidades de indole municipal que ejecuten infraestructura civil requerida para el 
alumbrado publico, la cual comprende la construccibn de la misma, segun el alcance de 
los disefios aprobados por Empresas Municipales de Calarcb - EMCA.

4. Asociaciones publico privadas (APR) que ejecuten proyectos de ciudad que requieran, 
dentro de sus desarrbllos urbanos, la dotacibn del servicio de alumbrado publico

t'

It-
> ♦
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ESTUD10S PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N DE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALIDAD DE SELECClbN DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS

__ALCALDfA DE ^
Calarca

Entregables. Manual de Procedimientos de alumbrado publico con sus corresponBAffl^JOpOS 
anexos en medio fisio y digital (ejecutable).

Actas de asistencia socializacidn.

Analizar la informacibn referente a las tarifas de alumbrado publico vigentes, 
teniendo en cuenta el resultado del estudio tdcnico de referenda y la 
normatividad vigente, definir si de acuerdo con los resultados del andlisis y el 
estudio tbcnico de referenda se requiere actualizar la tarifa, y en caso positive, 
establecer la nueva tarifa, elaborar el proyecto de acuerdo con la exposicibn - 
de motivos para presentacibn ante el concejo municipal, socializar ante 
Empresas Municipales de Calarcb - EMCA y el consejo de gobierno en forma 
presencial, y sustentar ante el consejo municipal (en sesiones informales y 
ordinarias) en forma presencial, las veces que sean necesarias; el cual debera 
ser soportado por los profesionales que efectuen el estudio, si es requerido.

III.

// \\v
Entregables. Informe de andlisis y definicibn con sus correspondibntes anexos en medio 

fisico y digital (ejecutable). L .1 •1 >-- —'' •/
Informe que'eontenga el desarrollo de la metodologia para establecer la
tarifa de acuerdo con la normatividad vigente, y la tarifa. r t

Proyecto de’racuerdo,con exposici6n de motivos para presentacibn ante el 
concejo municipal. " ■ ^ 1 1 - -
{/ /?'
Actas de asistencia socializaciones y sustentaciones^. A \ >L VX r - vj 'SnT; ;■ \

^Revisar el Convenio Interadministrativo suscrito el seis (6) del mes de octubre 
■'de:2001,000Mas Empresas Publlcas de*Calarcb/^EMCA\- ESP,^y sus ~ 
modificatorios, teniendd'en cuehta entre otras cosas el marco normativo de 
alumbrado publico y el estudio tbchico de referenda, presenter una propuesta 

^-^de'ajtiste al1 mismo,^teniendo'enfeuenta los (resultados de dicha revisibn, y 
•^^sdcializarvde^ fdrmaSpresericial /laVpropuesta fde^ajusteP ante Empresas 

Municipales^de Calarcb - EMCA/y la oficina asesdra jurfdica. V 
/ ^ v. ‘ ' // /■■

Entregables/ Informe con conclusiones y^recomendaciones en medio fisico y digital,

it:

‘ 1vr

3v

Vv- • ejecutable.“^y
j r /jy

Proyecto Modificatorio No. S al Convenio Interadministrativo el dia seis (6) 
del mes de octubre de 2001.

Actas de asistencia socializaciones

LOCALIZAClbN

i/

3.4. / 
/'/

•4 •
V4'»-if

El 'lugar de ejecucibn del contrato es la Jurisdiccibn del Municipio de Calarcb - 
Departamento del Quindio. El municipio de Calarcb (Q) se encuentra ubicado entre los 4° 
20’ 40" y los 4° 33’ 50" de latitud node y entre los 75° 33’ 40" y los 75° 48’ 40” de longitud 
oeste. El casco urbano se encuentra ubicado a los 4° 33’ 0,6’’ de latitud node y a los 75° 39’ 
00” de longitud oeste, tiene una extensibn territorial de 21 923 hectbreas. de las cuales 244 
ha son urbanas y 21 679 ha corresponden al sector rural.

Cuenta con altitudes que varian desde los 1000 msnm en la confluencia de los rios Quindio 
y Barragbn, hasta los 3667 msnm en el «Alto de El Campanario», se encuentra a una altura 
promedio de 1573 msnm; el territorio es quebrado, y su relieve corresponde a la cordillera 
central de los Andes.

:
• f •'

' ■(vzr+.w"
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACltiN DE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALIDAD DE SELECCI6N DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS

^ ALCALDfA DE ,Calarca
todos

'•yt

* ,
Por su topografla presenta 3 pisos t6rmicos: c^ilido, frfo y paramo, gracias a ello en sPARfe 
contrastan 3 paisajes: el pdramo de la cordillera, la prolongacidn de los densos valles del0 - 2023

Cauca y la accidentada geografia cafetera. Gracias a su variedad de climas las tierras son 
aprovechadas para la ganaderfa, el cultivo de frutales, pldtano, cafe y en general diversos 

-productos agncolas; actualmente tiene un complete sistema de acueducto, electrificacidn y 
telefonla urbana y rural: '

J* t
A %/ *» A

l* V\

* •* f
. "a ■

»
< ^ •* •

*■ ^
t

/ / -t«■**.

OR? A !
r

^^llustracibnll. Ubicacibn'geogfefica'l \\

3.5. IDENTIFICACI6N EN EL-CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL^ 
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUPL^AM^ ------- ^ “

«f< *
>

Los bienes, sumimstros. obras 0 servicios objeto del presents proceso de contratacibr^se 
deben encontrar clasificados eh el clasifcador de^bienesV servicibs de las naciones 
unidas^(UNSPSC);hasta el tercer nivel comofse^hdica eh larsiguiente:tabla.;LA^ 
EXPERIENCIA'(CONTRATOS CELEBRADOSJ QUE'ACREDITEN LOS PROPONENTES 
SE'VERIFICARAN'EN^liAS’SrGUIENTESjCLlASIFICACIONESjDEyCODIGOSiUNSPSC.-^ 
Los^proponentes debefen'contar con las clasificaciones de bienes ykservicibs envel^^\ 

« vjc-tercer nivel/’en'los DOS (2) eddigbs que $e describen eh li'slguiente tabla:
<•: -xhu w ttw /1 \\

^ ''

Cla#lflcacl6nUNSPSC^r r •^'■•atWMISSIOwcripcWnpfmw*
-v.-^W -ClawSegmentos Famllia

ingenierlaetectrica'y electronical V/81 „ ’

Gerencia’de proyeetbs'1 /J}\ //eo.r. ^■io_ ti fi

Las personas naturales o juridicas eidranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberdn 
indicar los eddigos d?. clasificacidnjretacionados con lo's^biehes, obras o servicios 
ejecutados con alguno* de los documentos Vdlidos establecidos en el pliego de condiciones 
para ca'da uno de los contratos aportados para la acreditacidn de la experiencia requerida.
ft' l!/ f 1*

4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES# *

L-J 4

OBLIGACIONES ESPECIFICA^ DEL CONTRATISTA: Son obligaciones del 
contratista:

• • " • '/, ' y - ^ •
4.1.1. El CONTRATISTA DE CONSULTORIa deberd cumplir con el objeto contractual 

denominado como:/“ESTUDIO TECNICO -DE' REFERENCIA. PARA LA 
PRESTACION , DEL 'SERVICIO DE. ALUMBRADO v PUBLICO EN EL

- MUNICIPIO DE CALARCA (Q)” de conformidad con el alcance definido para el 
. mismo, de acuerdo con los docurhentos que hacen parte integral del contrato de 

CONSULTORfA. •
4.1.2. El CONTRATISTA DE CONSULTORfA debefe responder es su totalidad por el 

pago.de los impuestos, tasas y contribuciones del brden nacional, departamental 
y/o municipal a que hubiera lugar, con ocasibn de la celebracibn, legalizacibn,

. ejecticibn .pago y/o liquidacibn del contrato.

i r\ t . • N

'J1. ‘
/:* i ■■

r
s'*'.

i
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N DE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALiDAD DE SELECCI6N DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS __ALCALDfADE „Calarca

4.1.3. El CONTRATISTA DE CONSULTORIA deber^ cumplir los requisites 
por el municipio de Calarc£ para la legalizacidn del contrato.

4.1.4. El CONTRATISTA DE CONSULTORIA deber£ mantener vigentes todas las 
garantias que amparen el contrato en los t£rminos del mismo.

4.1.5. El CONTRATISTA DE CONSULTORIA deberd presentar al-supervisor del 
contrato para su conocimiento y fines pertinentes, una vez suscrita el acta de 
inicio, el personal propuesto en la oferta, adjuntando afiliacibn y pago al sistema 
de seguridad social, pensidn y ARL, y detallando las modalidades de 
contratacibn.

4.1.6. Previo el inicio EL CONTRATISTA DE CONSULTORIA deberb disponer de todo 
el personal que estb obligado a suministrar por su cuenta para la ejecucibn del 
contrato. El contratista deberb presenter la programacibn detallada para la 
elaboracibn de los estudios y disenos, previa suscripcibn del acta de inicio.

4.1.7. El CONTRATISTA DE CONSULTORIA y el personal requerido para la ejecucibn 
del contrato de consultoria deberb asistir a la reunibn de inicio, previa a la firma 
del acta de inicio, donde se pondrbn Claras las condicidnes de seguimiento del 
contrato.

4.1.8. El CONTRATISTA DE CONSULTORIA deberb dar cumplimiento a lo dispuesto 
en la normatividad jegal vigente aplicable, especialmente lo’&ispuesto en^Ley 
1819 de 2016?Decreto 943 de_2018, Resolucibn No. 101 013 del 2022^6 la 
CREG, 0 Ibs'ndfrnas que las modifiquen o sbstituyari. \

4.1.9. EL CONTRATISTA'DE CONSULTORIA deber^'acompsnar la socializacibn del 
proyecto de acuerdo, al honorable concejo del niunicipio de Calarcb, dentro del 
afio siguiehte a la entrega y recibo del broyecto de acuerdo. "h "

4.1.10. EL CONTRATISTA DE CONSULTORlA'deberb hacer la entrega final con los 
^ informes respectivos y ddcumentos anexos; los cuales deben cumplir con toda

^, ^Ta normatividad vigente, en medio irripreso (3 originates) y digital (3 archives).
4.1*11. EL CONTRATISTA DE CONSULTORIA deberb garantizar la permanencia del , ' 

^personaLprofesidnal^si EL CONTRATISTA TOE CONSULTORIA requiere ‘ 
cambiar 0 sustituira uno 0 mbs profesionaleslo.personal^propuesto.'deberb ' 
hacerlo con otro de un perfil igual 0 superior al que se sustituye. La aceptacibn - 

^ del nuevo profesional estarb sujeta a la a^robacibh por parte del supervisor. As! 
mismb; deberb realizar el pago de lossalarios, horioraribs/prestaciones sociales 

V^.e indemnizaciones\de todo^el'personal que'oeupe durante^la ejecucibn del 
g, contrato, igualmehte deberb elaborar los subcontratos'necesarios, quedando 
[ claro que no existb ningun tipo de vinculo laboral con el municipio.

4.1.12:EL 'CONTRATISTA DE CONSULTORIA deberb'atender las solicitudes, 
rbbservaciones^y brdenes impartidas por el supervisor durante el desarrollo del 

/contrato, 'sin que 'dichas >determinaciones ^amihoren y/o eximan la 
/ responsabilidad del EL' CONf RATISTA DE CONSULTORIA 0 le releven de las^

■ obligaciones derivadas del Contrato.
4.1^13. EL CONTRATISTA DE CONSULTORIA deberb rendir y elaborar los informes,
/ /conceptos, y dembs trabajos que le solicite el supervisor en .e| desarrollo del 
/ ' contrato.

4:1.14. EL CONTRATISTA DE CONSULTORIA deberb cumplir las normas legates para * 
el pago de salarios y prestaciones sociales del personal, el cual no tendrb el 
carbcter de oficial. La entidad no asumirb ninguna responsabilidad laboral por la 
vinculacibn que haga el contratista del personal requerido.

4.1.15. EL CONTRATISTA DE CONSULTORIA deberb cumplir con las obligaciones 
relacionadas con los aportes al sistema de Seguridad Social, y para ello deberb 
acreditar de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, el 
cumplimiento del pago mensual de los aportes de sus empleados a los 
subsistemas de salud, pensiones1,'riesgos profesionales, asi como aportes 
parafiscales que corresponda, mediante certificacibn expedida por el 
representante legal 0 revisor fiscal segim el caso, en caso de vincular personal 
mediante prestacibn de servicios, deberbn presentarse jgualmente los soportes 
correspondientes a los aportes reblizados por los mismos:

'\

Vl ,

>

v

■ <- t- *'+**y*
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__ALCALDfA DE ,Calarca•»*/«/
> » 4.1.16. EL CONTRATISTA DE CONSULTORIA deberd garantizar el cumplimi^?ift#^oyopOS 

las nbrmas de seguridad industrial para la ejecucidn del contrato en los 
siguientes aspectos: a) Elementos de seguridad industrial para todo el personal

‘ que interviene en cada una de las actividades, b) Manipulacidn de equipos, 
herramientas, combustibles y todos los elementos que se utilicen para cumplir 
el objeto, c) Todo el contenido de seguridad industrial debe acogerse a las 
normas vigentes.

4.1.17. EL CONTRATISTA DE CONSULTORIA deberS mantener estricta reserva y 
confidencialidad sobre la informacidn que conozca por causa u ocasidn de la 
ejecucibn del contrato.

4.1.18. EL CONTRATISTA DE CONSULTORIA deberb asumir cualquier tipo de ^ 
responsabilidad por las violaciones que pudieran darse en materia de patentes, - < 
marcas 0 derechos de autor tanto en el bmbito Nacional como Internacional con 
respecto al bieh d&jeto de este contrato.

4.1.19. EL‘CONTRATISTA DE CONSULTORIA serb responsabje ante las autoridades
correspondientes por los actos u omisiones en el ejercicid de las actividades que 
desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellbs cause*perjuicio a la 
administracibn o a terceros.igualmente serb responsable'de los^tbrminos del 
articulo 52 de la ley.SO'de^QSS^s^. H W

4.1.20. EL CONTRATISTA DE CONSULTORIA deberb mantenenndemne al municipio
en oportunidad^obre cuilquiePeventualidad’que s‘e.presente en erdesarrollo. 
del objeto del contrat^ . ^

4.1.21. EL CONTRATISTA DE^CONSULTORlAJdeberb)ma!^j^^^ l^d^daj^ 
confidencialidad la informacibn ajiue tenga acceso,:asf cqmo la producida a lo

' . largo de la'ejecucibn del Contrata?^
4.1.22. ̂ EL^CONTRATISTA^DE CONSULTORIAj(deberb^reportarvla;informadbn 
^ ^relacidnada con la ejecucibn’del contrato o'que'tenga incidehcia eh ella'cuando

seVrequerida pdrla Entidad*.^V5!^ ^ ^ Jj\ \\
4.1-23.'ELJ;CONTRATISTAiPEjCONSULTORlA deberb;dar estricto cumplimiento 

de los protocolos de’ biosegurida'd as! como de la ResolucibnT312 de 2019 y el 
^Decreto 531 :de 2020,vo las normas que las modifiquen o’sustituyan.

^4.1124. Como requisite'•paraT'la^liquidacibn del contrato ^ELVjSONTRATISTA DE 
CONSULTORIA debe hacerentfega'al municipio, ’de los dbcumentos requeridos 

Y^pqr^la^entidad.jentre'los^que-'ie'encuentran^a) Cuentarde^cobro 0 factura. b)
Copia delicontrato 1 de cdnsultdria y otrd'si expedidos![(Si aplica el otro sf) c) 

(©jCbpia actaide^ihicio’. d) Cbpia actas/de suspehsibn^ytreinicios suscritas (Si 
aplica^eJ^bpia'pblizaSigencradaVdurante tdda’la'ejecucibn del contrato. f) 

^Sop'brtes depago de aportes st sistema de seguridad social en salud, pensibn y 
/ riesgos laborales por cada'meu<de ejecucibn del contrato. g) Soportes de pages 
/ de aportes parafiscales^Seriy, Bienestar Familia7,^Caja de compensacibn). h)
/ Paz y salvo expedido'pbr la oficina de trabajo del municipio. i) Acta de entrega y 
/ /recibo a satisfaccibn susct'ita’ por el contratista, supervisor, j) Ampliacibn y/o 
/ /Actualizacibn de garantfas segOn condiciones establecidas en el contrato. k)

J Acta final de consultoria. I) Acta de liquidacibn. m)) Copia informes, n)
^ Certificacibn cuenta bancaria por consignar.-o) Las dembs requeridas por el 

municipio de Calarcb ’ en especial aquellas qub estando directamente 
relacionadas con el objeto del contrato, le sean requeridas por el supervisor.

4.1.25. Las dembs inherentes'a lafnaturaleza del contrato y/o requeridas por el 
municipio.,. ’ , ** • .'*

v,'‘.1'1

-
/

*,»

* •

f
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•C-
.'A
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4.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATANTE (Municipio de Calarcb

Quindio): Son obligaciones del municipio de Calarcb:
* \

4.2.1. Realizar las labo'res de verificacibn y aprobacibn de las garantfas de conformidad 
con la clase 0 tipo que'haya bllegado el contratista que sean necesarias para 
dar inicio, xeinicio y terminacibn a la ejecucibn del contrato de obra publics, de 
conformidad con lo dispuejste en el Artfculo 41 inciso 2 de la Ley 80 del ano
1.993. v. .

f
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N DE UN CONTRAtO DE 
CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALIDAD DE SELECCI6N DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS

i

^ ALCALDfA DE ,
Calarca

4.2.2. Exoedir el correspondiente Reaistro Presupuestal, conforme al valor TOPOS
disponibilidades presupuestales. v en especial de la Ofertas Econbmica
seleccionada en la Audiencia de Adiudicacibn del proceso contractual de
Licitacibn Publica. la cual corresponded al valor total del contrato aue se
suscriba como resultado del proceso de seleccibn.

4.2.3. Exigir la ejecucibn correcta, idbnea y oportuna del objeto y las obligaciones 
especificas y generales a cargo del contratista, as! como realizar las 
recomendaciones que estime pertinentes, por intermedio del funcionario 
designado para ejercer la Supervisibn.

4.2.4. Poner a disposicibn del CONTRATISTA la informacibn, los expedientes, bienes 
y elementos que se requieran para el desarrollo y ejecucibn del objeto y 
actividades u obligaciones especificas a cargo del contratista, considerando que 
el contratista en aplicacibn de su autonomfa para ejecutar el contrato utilizarb 
sus propias herramientas y recursos para la ejecucibn del mismo.

4.2.5. De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 60 de la Ley 80 del ano 1.993,
modificado por bl Articulo 11 de la Ley 1150 del ano 2.007, como tambibn por el 
Articulo 217 del Decreto Nacional 019 del ano 2.0l2;!la’Entidad promoverb la 
liquidacibn del contrato dentro de los cuatro |(04) meses siguierites ^al 
vencimiento del^plazo de ejecucibn. En caso de no liquidarse dentro de^este 
tbrmino, se procederb conforme lo'dispdhe el Articulo 11 de la Ley 1150 del afio 
2.007. ------- tK\ U ;; '

vv^y* ^ V ^

^•r''

»-1

X S/.- /' /s

5. PLAZO DE EJECUCION . s
>/

El plazo de ejecucibn'del contrato que resulte del proceso de seleccibn respetivorserb'de: 
Dosk(2).MESES, co'ntados desde la fecha de suscripcibn del Acta de Inicio en todbi,

___ caso'no^podrb exceder^el 31'de Diciembre de^2022, pfevio el cumplimiento^de'ios^
\\ ^'fequisitos de^perfeccionamientory ejebucibn'para el contrato; siendd estos los pdstulados \ 

del Articulo 41 ihcisosi y 2 de la Ley 80 del afto 1.993. , r ^ V - ,

Xx6. DURACION DEL CONTRATO ' '' v . ^ \: ^

•

\
‘ V\

La’duracibn del contrato serb'pof un tbrmino de SEIS (06) MESES/de los cuales DOS (2) 
MESESyCorresponden al plazo de ejecucibn deL contratbfy CUATRO (04) MESES 
correspondeh al termino durante el cual se realizarb la liquidacibn del contrato, de acuerdo 
a lo sefialado por el articulo^l 1 de la Ley '1150 de 2007. \Yf jA ff

^7 V '/ -/y' 7
7. LUGAR DE - EJECUCI6N DEL CONTRATO. ENTREGA Y DOMICILIO

, < /*^'

CONTRACTUAL * <’ V
«' Jkt t

El lugar de ejecucibn del contrato serb el Municipio de Calarcb Quindio. En general la 
ejecucidn de trabajos materiales del objeto contractual y alcance el mismo, se deberbn 
realizar enel municipio de Calarcb. Para todos los efectos se fija como domicilio contractual 
el Municipio de Calarcb Quindio.

/

8. /sUpervisi6n del contrato

La vigilancia y control del contrato que se suscriba, podrb ser ejercida por la Subsecretaria 
de Vivienda y Obras Publicas del municipio de Calarcb y/o quien designe el Secretario 
Administrative con arreglo a lo dispuesto en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2.011, 
quien deberb ejercer un control integral, tbcnico, administrative, financiero, contable y 
juridico sobre el proyecto, para lo cual, podrb en cualquier momento, exigir al contratista la 
informacibn que considere necesaria, asi como la adopcibn de medidas para mantener, ' ' 
durante el desarrollo y ejecucibn del contrato las condiciones tbcnicas, financieras y 
econbmicas existentes al momento de la celebracibn del misn)p.

La Supervisibn consiste en el seguimiento tbcnico, administrative, contable y juridico sobre 
el cumplimiento del objeto del contrato.

/

j

y -
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PARA TODOS
2020 * 2029

El supervisor ejercerd la supervisi6n t^cnica, administrativa, financiera, contable y jundica 
en la ejecucidn del objeto contratado de conformidad con lo dispuesto en el artlculo 83 y 84 
de la Ley 1474 de 2011.

El Contratista debe acatar las drdenes que le imparta por escrito, y con copia a la entidad, 
al supervisor. No obstante, si el Contratista no estei de acuerdo con las mismas debe 
manifestarlo por escrito al supervisor, con copia al Municipio de Calarc£, antes de proceder 
a ejecutar las drdenes.

En caso contrario, responded solidariamente con el supervisor si del cumplimiento de 
/dichas drdenes se derivan perjuicios para el Municipio de Calarcd.

. * ‘ i »■

Si el Contratista'fehOsa' o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, dste le 
notificard por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente 
las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento.

f. f/d\
Si estd notificacidn no surte ningun efecto dentro de un plazo de cinco (5) dias hdbiles. se 
comunicard dicha situacidn al Municipicfde Calarcd para que'este tome las medidas^ue 
considere necesarias. ^ \\ |L U ^K //

El supervisor debe documentar:las causas'o’motivos del.incumplimiento que'llegue a 
presentarse, como es el caso de atencidn'de emergencias/derrumbes, hundimientos de 
bancas, interrupcibh del trdhsito, entre' otrosjncumpliendo as! el desarrollo normal de las 

" • actividades programadas ^ ‘X "'i ^ ^
v (' . * :*r ^

-V^\NOTA- En ningun caso el supervisor goza de la facultad de modificar el contenido y alcance v\ 
del cdntrato suscrito'entre el consultor y el contratante/ni de eximir.'a riinguhb de ellos, de \ 
susjDbligaciohes^y^responsabilidades. .Las^fiinciones del ^supervisor, son be *cardcter^v 
administrative y tdcnico. 4, X - . i • ii \r' M

N9. .IDENTIFICACI6N EN EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y

'Taa,r: tJ \i \ rilVl
Segun el clasificador de bienes y servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC): Sistema de 
cifrado que clasifica productos y servicios para fines comerciales a escala mundial, el cual 
se puebe cohsultar/en^a direccibn web*: https://www.colorribiacompra.dov.co/clasificador- 
de-bienes-v-Servicios: r#/ J/^^ \ ’ ^\//jy

i

•j-

/ f

j' Aa';.' . 1-. c'-'.i!. :

. '-.V y,- W : vvf%^Nonibre-/v

s* “- •Segmentos Famllla

/: 81' Ingenieria el6ctrica y electrdnica10 17
&1

80 . .10 , 16 Gerencia de proyectos

Es necesario que los proponentes u oferentes^ se encuentren clasificados y tengan su 
experiencia registrada con los contratos relacionados con el objeto del presente proceso, 
inscritos en los (2) anteriores cbdigos UNSPSC del Clasificador de Bienes y Servicios en el 
Registro Unico de Proponentes -R.U.P-; ello, conforme a la Ley 1150 de 2007, Artlculo 6 
Incisb 1_(verificaci6n de las condiciones de los proponentes en el R.U.P) y el 
Articulo: 2.2.1.1.1.5.1. AL 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto Onico Reglamentario 1082 del aho 
2015. J . •

. i
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N DE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALiDAD DE SELECCI6N DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS

__ALCALDfADE ,Calarca
PARATODOS

2020 • 202S
10. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

De acuerdo al andlisis para contratar, segun lo establecido en la guia de elaboracidn de 
estudios del sector de Colombia compra eficiente, reglamentada por el Decreto 1082 de 
2015 en su articulo 2.2.1.1.1.6.1, estudio del sector que se encuentra anexo al presente 
estudio previo, los gastos en que se deberd incurrir durante la ejecucibn del contrato, la 
calidad de los bienes objeto del presente contrato, y el presupuesto estimado por el 
municipio, se determina que el valor estimado del contrato que se pretende suscribir 
asciende a la suma de CIENTO IRES MILLONES DE PESOS ($103.000.000,oo) M/CTE, 
incluido el IVA, costos, gastos, impuestos, tasas y demds contribuciones de orden territorial 
y nacional a que hubiere lugar; el cual se encuentra discriminado de la siguiente manera, lo 
anterior teniendo en cuenta lo definido en el numeral 3.3. Alcance Del Objeto Contractual:

f-
'‘~nra*T t

No. DESCRIPCION VALOR

t r v 1 v - A
W V

$75.000.000,00/, ^

I" -

/>
Estudio ^t6cnicordevVreferencia pa'ra Nla 
determinaci6n.de;los cbstos estimados',de< 
prestacidn en cada actividad del servicio de' 
alumbrado publico

1
2 "vS"- \ .
*■ *ry//

' * L.
i - A V.

n ^
v -■ *

$28,000,000,00

\v v
Manual,de procedimientos) 
publico. ' " x
Tarifa alumbrado k publico yJ proyecto de 
acuerdo^icon^ exposicibntjde motivos. 
Propuesta deajuste convenio EMCA. \\

»*. . ‘ i .•% 1 *

■Ij >

«• vde alumbrado
V

*'[■ N*

^ _

H M \/ * i

V^ // \\\
/^TOTAL // /'/ /f $103.000.000,oo

* ,
/

i
El mbtodo para la determinacibn dej^alordel contrato es ponPRECIO GLOBAL FIJO SIN 
F6RMUL!A DE AJUSTE y correspofVderb a un valor efectivo defcontrato, que resulte de la 
multiplicacibn y sumatoria de las dedicaciones, duraciones y' salaries establecidos por el 
Contratista'de Consultoria al momento de la presentacibn de la propuesta econbmica y 
considerados necesarios para desarrollar las actividades establecidas en los documentos 
de la'convocatoria; afectados por el factor multiplicador establecido desde la presentacibn 
de la propuesta econbmica, mbs los costos directos e indirectos necesarios.y
El valor del presupuesto estimado, se ha establecido segun las dedicaciones indicadas en 
el numeral del personal mlnimo requerido, las cuales corresponden a las minimas 
requeridas para la elaboracibn de los productos establecidos en los documentos de la 
convocatoria.

i i**..

V

i-* f

»-
r-

Para el cblculo del valor a ofertar se deberb tener en cuenta que el contrato comprende un 
periodo de DOS (2) MESES para la ejecucibn de las actividades, la elaboracibn de los 
productos del contrato, asi como las socializaciones, el cual deberb ser tenido en cuenta al 
momento de elaborar la oferta econbmica, por lo tanto, cualquier observacibn que resulte 
de la revisibn deberb ser atendida por el CONTRATISTA DE CONSULTORIA en dicho 
tiempo con sus profesionales, sin que se genere ningun costo adicional. ■

► .''tw,**.'j

f
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En el valor pactado para la ejecucidn del contrato se entienden incluidos todos los 
directos e indirectos, derivados de la celebracidn, ejecucibn y liquidacibn del contrato, entre 
otros, los gastos de administracibn, salaries, prestaciones sociales e indemnizaciones del 
personal, incrementos salariales y prestacionales; desplazamientos, transporte, alojamiento 
y alimentacibn de la totalidad del equipo de trabajo; honorarios, asesorfas y/o el 
acompariamiento en actividades relacionadas con la ejecucibn del contrato; implementacibn 
de protocolos y .de elementos de bioseguridad, uso de computadores, utilizacibn de 
licencias .de software; la totalidad de impuestos, tasas, contribuciones nacionales, 
departamentales y municipales a que hubiere lugar y dembs descuentos de carbcter 
municipal vigentes a la apertura del presente proceso de seleccibn, las deducciones a que 
haya lugar; la remuneracibn para el Contratista de Consultoria, imprevistos y en general, 
todos los costos en los que deba incurrir el Contratista de Consultoria para el cabal 
cumplimiento del contrato

•r
La entidad no reconbcerb, por consiguiente, ningun reajuste realizado en relacibn con los 
costos, gastos o actividades adicionales que aquel requeria para la"ejecucibn del contrato 
que fueron previsibles al momento de presentacibn de la oferta' \\

iw\A ton /En el evento en que los productosjcpntratados estbn gravados con erimpuesto^altvalor 
agregado (IVA), de conformidad con la normatividad tributaria vigente, el C6'ntratista'‘deberb 
asumir dicha obligacibn ebrveargo al valor del’contrato'yten consecuencia estarb obligado 
a presenter la respectiva factura o su documentb'equivaiente'discriminando los"valores a^V^ 
pagar y el IVA. ^ ^ ^ ~^^ ^ '~ *

::*,v
it

j

/ ui v
j

M

V ^^^^Para todos. los efectos’legates, presupuestales y fiscales^se entenderb^gue ej^yalor de la 

’OVj^-propuesta presentada por el contratista incluye JVA^cuando'e! bieh y/cTservicio'contratado

- Vv El factor;multiplicador se aplica.bnicamentefsobrejlos sueldos/rincluyendo do'minicalesTy 
vs^.festivos, y partidaVque tengan efectossobre las prestaciones sbciales.'como las primes de\ n i )\ 'EL CONTRATANTE^ha estimado un*factor multiplicador el cual aplicb a los costos del 

personal requerido p'ara la ejecucibn'del cohtratbA tl \\ I/*' II \JjwniA w! \\// // y/
NOTA^I: Es obligacibn del contratista durante la ejecucibn del contrato'asumir de manera 
fntegra todos los impuestos^tasas y contriou'ciones a que Kaya'jugar,;de conformidad con 
las normas de carbcter nibional, departarr/jntal y municipal,rde conformidad con el valor de 
la oferta econbmica presentada por el propdnente. H// // -

/ / • iW/? ) •
NOTA 2: Los contratos de consultoria al no estar expresamente excluidos por el articulo 
476 del Estatuto Tributario y disposiciones concordantesT se encuentran gravados con el 
jmpuestO'jSobre;las ventas, independientemente de su finalidad, debiendo aplicarse el 
gravamen sobre el valor percibido por el responsable.

IN

✓

\

1>S n
NOTA 3: El precio-ofertado debe ser-consistente y adecuado, no podrb superar el 
presupuesto oficial por actividad hi eh-la oferta total y deberb contener todos los 
corhponentes de la consultoria.

- « * , 4 . i-

11. el anAlisis tecnico y ECON6MICO que soporta el valor estimadot \

DEL CONTRATO. • y•l.

Se tuvo en cuenta las variables de precios relacionadas con labores de Consultoria con base 
en el salario mfnimo legal vigente y con sus respectivas prestaciones sociales, transporte, 
gastos administrativos, asi.como el gradeide complejidad de la labor a realizar por el 
contratista, .adembs de los descuentos de ley, impuestos, entre otros, que serbn por cuenta 
del consultor. • < ■ i

/,
«

.»•
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N DE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA ATRAV&S DE LA MODALIDAD DE SELE&CI6N DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS ‘

^ ALCALDfA DE ,Calarca
\ . PARA TODDSPRESUPUESTO 202P • 2022

ESTUDIO TECNICO DE REFERENCIA PARA LA DETERMINACI6N DE LOS COSTOS 
ESTIMADOS DE PRESTACI6N EN CADA ACTIVIDAD DEL SERVICIO DE

ALUMBRADO PUBLICO

PORMULARIO 1 • DffTALLADO

ESTUDIO TCCNICO DE REFERENCIA PARA LA PETERMINACION DE LOO COSTOS ESTIMADOS OS PRESTACION EN
CADA ACTIVIDAD DEL SERVICIO DE ALUMBRADO POBLICO

DURACI6NTARIFA
MENSUAL

% VALOR PARCIAL
CANT participaciOn <*)CAROO/OFICIOITEM

ill (2) (8) (4) (6> - (1)‘(2)-(3r(4)
A COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
1 PERSONAL PROFESIONAL

1.1 Director do Conaultofia 1 > 5.300.000,00 60% 2 $ 8.480.000.00
Anallsta T6cnlco $ 5.280.000.001.2 1 i 3.300.000.00 60% 2

1.3 Anallsta Aapectoa Repulatorloa 1 S 4,200.000.00 60% 2 $ 5.040.000,00
1.4 Eapeclallata SIG 1 $ 4.200.000.00 60% 2 S S.040.000.00
1.5 Proliaalonal Aapectoa Leaalea 1 S 3.300.000.00 60% 2 $ 3.060.000.00

2 AUXILIAR ADIWIINISTRATIVO
2.1 Auxlllar Admlnlatretlvo | 1 | $ 1.000.000 | 80% I 2 | 6 1.600.000,00

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL (6) ■ SUMATORJA (6 Jf
WIULTIPLlfcAb^^'ff

29.400.000,00
FACTOR 2,10

TOTAL COSTOS DE PERSONAL (8) ■ (8) * (7) 8 61.740.000.00

B OTROS COSTOS DIRECTOS

DURACI6N
(maaaa)

VALOR PARCIALDESCRJPCI6NITEM UNIDAD CANT) DAD VR. UNITARJO <*> V
Equlpo do oficlna (tmpresoras -
computadorea), papeiarla, comunlcoclonoa, 
adicldn da Infonnea. CD. DVD, fPtoeoplas,

>
1 MES 1 $ 300.000.00 2 $ 600.000.00

fotoQrafiaa, etc.
2 Viaticoa y tranaporte MES 1 $ 342.605.04 $ 685.210,082

TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS t 1.288.210,08
C TOTAL COSTOS DE PERSONAL (A) ♦ OTROS COSTOS DIRECTOS (B) > 63.026.210,08

. 'i a ■*D IVA (191^ $ 11.974.789,92
E VALOR TOTAL DE LA OFERTA (C-*-D) $ 76.000.000,00

} / Wt s
I / i^PRESUPUESTO

MANUAL DE PROCEDIMENTOS DE ALUMBRADO PUBLICO - TARIFA ALUMBRADO 
- PUBLICO Y PROYECTO DE ACUERDO CON EXPOSICI6N DE MOTIVOS - 

U//PROPUESTA DE AJUSTE CONVENIO EMCA v

t

i

■rf % ^ 1 « Si* ■
i

FORMULA RIO H - DETALLADO

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE ALUMBRADO POBLICO 
TARIFA ALUMBRADO POBLICO Y PROYECTO DE ACUERDO CON EXPOSICI6N DE MOTIVOS 

PROPUESTA DE AJUSTE CONVENIO EMCA
<•

duraciOn
(maaes)

TARIFA
MENSUAL

% VALOR PARCIAL 
(*)CANTITEM CAROO/OFICIO PARTICIPACldN

‘ ,v<

4V ill (?) (3) (4) (6) ■ (1)*(21*(3)*(4)
A COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
1 PERSONAL PROFESIONAL

1.1 Director da Conaulloria 1 $ 5.300.000.00 20% 2 $ 2.120.000.00
1.2 Anallata T6cnlco 1 $ 3.300.000.00 20% 2 $ 1.320.000.00

S 3,360.000.001.3 Anallata Aapectoa Repulatofloa 1 $ 4.200,00000 40% 2
Eapeclallata SIG1.4 1 S 4.200.000.00 10% 2 $ 840.000,00

$ 2.640.000.00 A*-
• ^

1.5 Profeslonat Aapectoa Lepalea 1 $ 3.300.000.00 40% 2

2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
2.1 Auxlllar Admlnlatretlvo I 1 I S 1.000.000 | 20% I 2 I $ 400.000.00

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL 16) - SUMATORJA 6
MULTIPLICADOR < 7

» 10.680.000,00
FACTOR zTTo

TOTAL COSTOS DE PERSONAL (8) ■ (6) ♦ 1 7) T 22.428.OOP,'OQ'

B OTROS COSTOS DIRECTOS

DuraciOn
.(maaaa)

VALOR PARCIAL 
• (*)

DESCRIPCI6NITEM UNIDAD CANTIDAD VR. UNITARIO

Equlpo de oficlna (Impreaoraa -
computadorea). papelerfa. comunicaclonea. 
edlcidn de Informea. CO. DVD. (btocopiaa, 
fotopraflaa, etc.

1 MES 1 $ 300.000,00 2 $ 600.000.00
/

2 VI6»coa y tranapofto MES 1 $ 250.705.88 2 $ 501.411.76

TOTAL/OTROS COSTOS DIRECTOS
TOTAL COSTOS DE PERSONAL (A) ♦ OTROS COSTOS PIRECTOS~(B)

3 1.101.411,76.
S'-, .. -
;.'.v< ..

c 3 23.629.411,76 
« 4.470.588.240 •IVA (19%)4

E VALOR TOTAL DE LA OFERTA (Ct-P) 3 28.000.000.00
‘J
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N DE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALIDAD DE SELECCI6N DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS

fc *

ALCALD1A DE ,Calarca
PARA TODOSPRESUPUESTO UNIFICADO - PROCESO DE CONSULTORIA

2020 - 2021

FORMULARIO 1 - DETALLADO

PRESUPUESTO UNIFICADO\
ouraoOn

(mesas)
TAR! FA 

MENSUAL
% VALOR PARCtALCANT PARTI CtPAClONITEM CARGO/OFICIO ($)

(i) (2) (3) (4) (S) = <ir<2H3H4)
A COSTOS Dl RECTOS DE PERSONAL

PERSONAL PROFESIONAL1
1.1 Director de Consultoria 100% $ 10.600.000.001 S 5.300.000.00 2
1.2 Analista Tdcnico $ 3,300.000.00 100% $ 6.600.000.001 2
1.3 Analista Aspectos Regulatorios ■ S 4.200.000.00 100% 2 $ 8.400.000.001

Especialista SIG1.4 70% $ 5.680.000.001 S 4.200.000,00 2
1.5 Profesional Aspectos Legates 100% $ 6.600.000.001 S 3.300.000,00 2

2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
1 | $ 1.000.000 i IAuxitiar Administrative2.1 100% 2 $ 2.000.000.00

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL (6) ■= SUMATORIA (5) $ 40.080.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,10

TOTAL COSTOS DE PERSONAL (8) = (6> ‘ (7) $ 84.168.000,00

B - OTROS COSTOS DIRECTOS

duraciGn
(mesas)

VALOR PARCIALdescripciGnITEM UNIDAD CANTI DAD VR. UNITARJO
(S)

Equip© de oficlna (tmpresoras - 
computadores), papeleria, comunicadones, 
edicldn de fnibrmes, CD, DVD, tbtocopias, 
fotografias, etc.

MES $ 1.200.000,001 $ 600.000,00 21
*v —
\ Vi6ticos y transporte $ 1.186.621,852 MES $ 593.310,92 21

TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS $ 2.386.621,85t- - * ‘

TOTAL COSTOS DE PERSONAL (A) + OTROS COSTOS DIRECTOS (B) $ 86.554.621,85C
IVA (19%)D $ 16.445.378,15

V VALOR TOTAL OE LA OFERTA (C+D)E $ 103.000.000,00.

12. IMPUESTOS, GRAVAMENES Y DESCJENTOS
I )<•

' .‘-i ;;r sa 'mi w
EstarGn a cargo del proponente: todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos 
por las diferentes autoridades nacionales, departamentalesy municipales, incluido el pago 
por concepto de estampillas, equivalehte aproximadamente'al 18.5% que afecten el 
contrato:

i /*'t ^

/yi

Total, porcentaja da dascuanto 
porcada pago qua se raallcaESTAMPILLA, TASA O CONTRIBUCldN

r f
Estampilla: Pro-Adulto mayor. 4% del valor total del pago: 
Artfculo 293 a 298 Estatuto Tributario Municipal.
Estampilla: Pro-Cultura: 2% del valor total del pago: 
Artlculo 303 a 308 Estatuto Tributario Municipal. 8.5%
Tasa Pro-Deporte y Recreacidn: 0.5% del valor total del 
pago: Artfculo 351 a 356 Estatuto Tributario Municipal.
Estampilla Departamental: Pro-Hospital:. 2% del valor total 
del pago: Artlculos 4y 5 Ordenanza Nrd: 05 del 2.005.
Retencidn en la Puente para contratos de Consultoria: 
10%, con forme a la tabla dispuesta por la Direccidn de 
Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN): Decreto Onico 
Reglamentario del Sector Tributario Nro. 1625 del 2.0^6 - 
CAPlTULO 3 /Artlculo:,1.2.4.3.1

10%

;
18.5%Total, Impuestos, Gravdmenes o Descuentos prevlos a 

cada pago:_______________ ;_____
*

No obstante, es obligacibn del proponente verificar los gastos de contrataciGn en la 
Secretaria de Hacienda del MunicjiDio de CalarcG.

i
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N DE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALIDAD DE SELECCI6N DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS 1

_ ALCALDfADE ,Calarca
PARATODOS13. FORMA DE PAGO 2020 - 2025

Respecto a la forma de pago, la misma se establece atendiendo el principio de autonomia 
de la voluntad de las partes contratantes de que trata el Articulo 32 de la Ley 80 del ano 
1.993; para el presente caso, la Entidad establece para los prcponentes la siguiente forma 
de pago del valor del contrato de: CONSULTORIA, resultado del presente proceso 
contractual:

Un primer pago equivalente a SETENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS 
($75.000.000.oo) M/CTE, una vez realizadas las respectivas socializaciones y recibo a 
satisfaccidn del estudio tecnico de referencia para la determinacidn de los costos estimados 
de prestacibn en cada actividad del servicio de alumbrado publico.

*

Un Segundo pago equivalente a VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS <$28.000.000.oo) 
M/CTE, al recibo a satisfaccibn del resto de productos que fonnan parte del alcance del 
contrato y suscripcibn del acta de terminacibn. ;/ v

f!1! W '“-V .
PARAGRAFO PRIMERO: El Contratista.de^consultoria deberbltener*presente que,>en 
forma previa a la autorizacibn de‘cada'pago*debe acreditar que se encuentra al dia en el 
pago de aportes del SisteTha'de Seguridad Social Integral, as! conio parafiscales (SENA; 
ICBF, Cajas de Compensacibn'Familiar.^etc)^cuando, corresponda.-Adembs^de-los 
requisites exigidos por el brea administrativa y finaheiera de la Entidad.* ^ '

NOTAS:
N✓*/ 1 ¥ '' \V •

V
municipio^no^econocerb/mingun reajuste realizado por el GONTRATISTA^en.

■ Vk relacibn con los costos,rgastos o actividades adicionales que aquel requerfa para la\ .
\\’ " '^^>Vejecucibn’dercdntrato y que fueron previsibles^al momento de la bresentacibri de la 
V. '^pfopuesta: ^^ IL- . ^-4/ ff\f//\\ \\ ^ ^

^^2. Los galores facturados deben sujetarse a los precios pactados y no podrbn superar^ - v, 
el valor total del presupuesto estimado. N ^ \ v

^^^S.^Jodb pago estb sujeto^a la Programacibn Anual Mensual de caja PAC de la entidad, 
^^sih generar interesesrmoratorios; con todo, el cumplimiento-de cualquiera de las

‘V o

obligaciones^contractuales no estarb supeditado eh^ningun caso al giro de los 
recursos pbr parte de la” entidad contratante.'' v / / ^ '/

4. (Todos los pagos quedan condicionados adicionalmente a que el contratista acredite 
el cumplimiento de la bbligacibn de que trata el artfculo 50 de la Ley 789 de 2002.

5. La Entidad harb las retenciones a que haya lugar sobre cada pago de acuerdo con 
las disposiciones legates vigentes sobre la materia, i f//

6. Tbdas las actas y pago debe’rbh'ser refrendados por el supervisor designado para
la ejecucibn del proyecto.H ' ^ ^ ' '

7. /El mayor plazo de ejecucibn que se llegare a requerir por parte del contratista para 
/ la ejecucibn del contrato, no generarb costos adicionales para la entidad, pues si.
/ bien los costos se encuentran calculados con base al personal dispuesto y al plazo \ w 

los pagos refieren a los productos entregados. • v .

^ a ■'»• f. ■ I'v'

'■'» - .1 *0

^^,de ejecucibn

14. IMPUTACI6N PRESUPUESTAL

La entidad para sufragar el pago del contrato a suscribir, cuenta con los siguientes 
certificados de disponibilidad presupuestal, expedidos por la Secretaria.de.Hacienda de 
Calarcb: * » , -

CDP No. 2022001366, del 21 de Septiembre de 2022, con cargo al rubro 
presupuestal N° 0503232020200902210201304654611123114 denominado: 
Impuesto de alumbrado publico con situacibn de fondos, por valor de 
($75.000.000,00) y, •• . 3t>X

.. r
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- ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACltiN DE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVES DE LA MODALIDAD DE SELECCI6N DENOMINADA: 

' CONCURSO DE MERITOS
-^ALCALDfADE ,Calarca

Z-

CDP No. 2022001124, del 19 de Agosto de 2022, con cargo al rubro presuP&BtA TODOS 
N°, 0503232020200902210201304654611133100 denominado: Ingresos corrientes * 
de libre destinacidn, por valor de ($28.000.000,oo);

•rjl- s - ^ ' 'r"DESCRIPCION’No. ;iVwrubro VALOR;
Estudio tecnico de referenda 
para la determinacidn de los 
costos estimados de prestacidn 
en cada actividad del servicio 
de alumbrado publico

0503232020200902210
201304654611123114 $75.000.000,oo1• t

• v ■

V,

Manual de procedimientos de 
alumbrado publico.1 
Tarifa alumbrado pObiico y 
proyecto •, de acuerdo con 
exposicidn de motives. 
Propuesta de ajuste convenio 
EMCA.

w
0503232020200902210 
201304654611133100 X•2 * $28,000,000,00

* i

$103.000.000,00. TOTAL r

15. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCl6N?>v

Teniendo en cuenta el tipo'de contrato*a celebrar;y;de'conforrriidadjcon;lo previsto^en el 
articulo 2.2.1.2.1:3.1,del^Decreto Nro^1082■ de72015,^eliprocedimiento^a"adelantar?es el 
concurso de m^fitos" abierto

}• #

\'

Procedencia ‘del fconcurso:de\m6rito^abiert6^A tray^de :la |modalidad de^seleccidrTde^
‘ ^ concurso de mgHtos se contratar&n los’servicios de consultorla a que*se refiere el numeral 

jej articulo 32 de la Ley 80 de'1993 y,los proyectos de'arquite^ra.^||^s^
'S<^Enila seleccidn de consultores la^ntidadestatal podr^ utilizar el sistema de concurso abiertcT"^^^ 

o'eljsistema^de-'concurso'cohJpfecalificacidnNEn este’Ciltimb caso'ser^' posible surtir la 
, precalificacidn mediahte la conformacidn de una lista corta 6‘mediahte elfuso de una lista

■ v/11 f
En nmgun caso se tendrd el precio como factor de escogencia o seleccion.

~7 W W/f )Y/
Cuando del objetode la consultorfa a contratarse se desprenda la necesidad de adquirirbienes 
y servicibs accesorios a la misma^la’Jseleccidn se har^cdn^base en el procedimiento 
senalado'en el presente capftulo/sin perjuicio de la evaluad6h"que la entidad realice de las 
condicidnes"de calidad y precio de aquellos. ’

//

■* ' Eh el caso de que el objeto contractual incluya los servicios de consultorla y otras obligaciones 
principales, como por_ ejemplo en el caso de ejecucidn de proyectos que incluyen diseno y 
construccidn de la obra, la escogencia del contratista deberb adelantarse mediante licitacibn 

■ publica y seleccidn abreviada, segun corresponda de conformidad con io sehalado en la ley y 
en el presente decreto, sin;perjuicio de lo previsto para la minima cuantia. En todo caso, el 

. , equipo de profesionales y. expertos. propuestos deberb ser aprobado por la entidad.

iy * >r

i •

La Entidad verificarb los requisites habilitantes dentro del tbrmino senalado en el 
Cronograma del Pliego de Condiciones de acuerdo con los soportes documentales que 
acompanan la propuesta presentada:

Los requisites habilitantes serbn objeto de verificacibn. Por lo tanto, si la propuesta cumple
con todos los aspectos se'evaluafbn como “cump/e”. Eh^caso contrario, se evaluarb como 
“no cumple". £

\

**■» r f
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N DE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALIDAD DE SELECC16N DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS

^ ALCALDfA DE ,Calarca
De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizard la verificacidn de 
habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras 
domiciliadas o con sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en la informacibn 
contenida en el RUP y los documentos sefialados en el Pliego de Condiciones.

La Entidad no podrb exigir requisites habilitantes diferentes a los sehalados en el Pliego de 
Condiciones.

16. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICAClbN

La Entidad verificarb los requisites habilitantes dentro del tbrmino sehalado en el 
Cronograma del Pliego de Condiciones de acuerdo con los soportes documentales que 
acompaftan la propuesta presentada. ■ ./

N,\ *
Los requisitos habilitantes serbn objeto de verificacibn. Por lo tanto, si la propuesta cumple 
con todos los aspectos se evaluarbn como “cumple". En caso contrario, se evaluarb como 
ano cumple". ![ I' %
De conformidad con la normativa apHcable^la Entidad realizarb la verificacibn de requisitos 
habilitantes de los Proponentes:(personas naturales'o juridicas nacionales o extranjeras 
domiciliadas o con sucursal en Colombia.'Proponentes Plurales) con base en la informacibn 
contenida en el RUP y los documentos senalados-^-A'

Ahora bien, es necbsariO'indicar que’no existen; documentos tipo establecidos para este
^oceso. ;j' yj' fly- ' . ■

16.1^'- GENERALIDADES

ASOnicamente se considerarbn habilitados aquellos'Proponentes\jue cumplan c 
'' todos los requisitos habilitantes segun lo sehalado en el Pliego de Condiciones.

]K. V I*
^rB.-En el caso de Proponentes Plurales'los requisitos habilitantes serbn acreditados 
s^*r-ppf cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo la Experiehcia General 

que^podrbfacreditarse^con^la^sumatoria^de la 'experiencia de^cada uno de los 
Htagrantes del'prop'onente pluTal/6'en su’defecto acreditarse en su totalidad por 
.uno de sus integrantes. // Vv // ' ^ ^

V' - / If/
C. Todos los Proponentes deben diligenciar el Formato de Experiencia.

•.1
• %

* '•
V con N

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Onico de Proponentes 
(RUP), deberbn aportar^el certificado con fecha de expedicibn no mayor a treinta 

/(30) dias calendar!© anteriores contados desde la fecha de cierre del Proceso de 
/ Contratacibn. En caso de"modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacibn, 
/ se tendrb como referenda para establecer el plazo de vigencia del certificado la 

^ ^originalmente fijada en el Pliego de Condiciones definitivo.

X V

. ” . m-i* .
V.K '’Z'

16.1.1. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podrbn participar como Proponentes bajo aiguna de las siguientes 
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas . * 
juridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de 
asociacibn previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben: 1,

Carrera 24 N°. 38 - 57 • Tel: (6) 7421110 * Telefax: (6) 742 2918
Calarcb, Quindfo • www.calarca*quindio.gov.co



ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACldN OE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALIDAD DE SELECCi6N DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS

^ ALCALDfA DE ,Calarca
PARATODOSA. Tener capacidad jurfdica para la presentacidn de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracidn y ejecucidn del Contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, 
conflicto de interns o prohibicibn previstas en la Constitucibn y en la ley para 
contratar con el Estado, o en la causal dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego de 
Condiciones.

2020 - 2022

D. No estar reportados en el ultimo boletln de responsables fiscales vigente publicado 
por la Contralorfa General de la Republica. Esta disposicibn aplica para el 
Proponente e integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. 
Tratbndose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, 
deberbn declarar que^o son responsables fiscales porsactividades ejercidas en 
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que 
implique inhabilidad para contratar con el Estado. jj ^

If K v’
La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en Ifnea en los registros de las bases 
de dates, al igual que los Antecedentes'Fiscales acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 
2000, los Antecedentes Disciplinarios conforme el ahfculo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el 
Registro Nacional de Medidas Correctivas'del Ministerio4de>Defensa Naciona! --Policfa 
Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo;183 de la'Ley 1801 de 2016 - Cbdigo 
Nacional de Seguridad y Convivencia- ^ -

16.1.1.1. -EXISTENCIAY REPRESENTACI6N LEGAL ■ . -
/ * - ' ' -L.—j\ \n V vs,

La existencia y representacibn legal de los Proponentes individuales o integrantes de los ^ 
Proponentes PlUrales se acreditarb de acuerdo con las siguientes reglas: ^

v' V - f ,
. 'i 6.1'1.1.1. PERSONAS NATI!RALESA' m \

... ; ^ .■/ Jt* \ AC /{ \
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple: > !(- -... ^ - * »\ // V,; tl .. lU/Av, I,

A. Persona natural de nacionalidad cplombiaha: cbdula de ciudadanla.
B. persona natural extranjera con residencia en Colombia: cbdula de'extranjeria.
C. persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte/

^^^7 \**i'/* U Sj i \\//

1 .16.1.1.1.2// PERSONAS JURfDICAS
/ - h // ^

>.* *v
■H, ^

sA

/
Deben presentar los siguientes documentos:

it » T */ /

/ s
' Certificado de existencia y representacibn legal expedido por la Cbmara de 

. • Comercio o autoridad competente en el que se verificarb:

a. Fecha de expedicibn del certificado no mayor a treinta (30) dlas calendario 
anteriores contados desde la fecha de cierre del Proceso de Contratacibn.

. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacibn, se 
tendrb como referenda para establecer el plazo de vigencia del certificado 
de existencia y representacibn legal la originalmente fijada en el Pliego de 
.Condiciones definitivo.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el 
objeto del Proceso de Contratacibn,

c. t Las personas jurfdicas nacionales y extranjeras deberbn acreditar que su 
duracibn no serb inferior a la del plazo del contrato y un afio mbs.

j *
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N DE UM CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALIDAD DE SELECCI6N DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS

z

^ ALCALDfADE ,Calarca
d. Si el representante legal tiene restricciones para co'htraer obligacioRAfl^TOpOS 

nombre de la sociedad, deber£ acreditar su capacidad a trav^s de una 
autorizacidn suficiente otorgada porel 6rgano social competente respective.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la 
Republica de Colombia (contratos de obra 0 servicios) deberSn estar 
tegalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos .
471 y 474 del C6digo de Comercio.

II. Certificacidn del revisor fiscal en caso de ser sociedad anbnima colombiana, en 
la que conste si es abierta 0 cerrada.

III. Fotocopia del documento de identificacidn del representante legal.
‘ "5s .

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y corrio quiera que la 
sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tended en cuenta 
la fecha de constitucidn de esta ultima.

Si la oferta es suscrita' por una persona juridica extranjera a trav6s de la sucursal que est6 
debidamente constituida en Colombia, se deberd acreditar la capacidad legal de la sucursal 
^ de su representante o:mSndatari6 mediante la presentacidn del certificado del Registro 
Unico de Proponentes (RUP) de la sucursal y el certificado de existencia y representacidn 

_ Jegal con fecha de expedicidn m^ximo de 30 dias calendario anteriores contados desde la 
^ . \i’fecha'de cierre del Proceso de Contratacidn >por-la Camara de comercio. Cuando el 

* V w\representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberS ; k 
“ '-acreditar autorizacidn suficiente del 6rgano social respective para contraer obligaciones en ' 

nombre de la ^Ociedad/La a'usencia'definitiva de autorizacibn suficiente 6 no aportar dicho - '■ 
V-—-documento/una vez solicitado por la Entidad, determinarb la.falta de capacidad juridica ' 

Sx/'para presentar la ofertalsL^/ |l v\ ^ Sff / f \
■ ' • *i'\N v ■

^B.^Persona juridica extranjera sin sucursal 0 domicilio en Colombia: Documentos que 
acrediten la existencia y representacibn legal de la sociedad extranjera, legalizados 
0 apostillados de conformida'd con lq establecido en el Pliego de Condiciones, con 

djna expedicibn de mbximo seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso 
de Contratacibn, en el que debe constar como minimo los siguientes aspectos:
/ f " ' ' ' ^ ^ // j

I. /Nombre o razbn social completa.'5' 11 jy //J>w
II. / Nombre del representante legal 0 de la persona facultada para comprometer a 
/ ila persona juridica. /

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el 
objeto del Proceso de Contratacibn.

Facultades del representante legal 0 de la persona designada para comprometer 
a la persona juridica, en la que se sehale expresamente que el representante no 
tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando 
la autorizacibn o documento correspondiente del brgano social para cada caso.

Tipo, numero y fecha del documento de constitucibn o creacibn.

Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

Acreditar que su duracibn no serb inferior a la del.plazo del contrato y un aho 
mbs.

* *

i 1

J

. V •

V

V' < f •
■ ,1" .•> *

/

//
III.

IV.

V.

VI.

ir«>.
VII.
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA 0ELEBRACI6N DE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALIDAD DE SELECCI6N DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS

V4'/-
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_ ALCALDfA DE ,Calarcasi
<

Fotocopia del documento de identificacidn del representante legal. PARA TODOSVIII. 2020 • 202>

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacidn de 
existencia y representacidn legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente 
Plural debe presentar una declaracidn juramentada de una persona con capacidad jundica 
para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u 
organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii) la informacidn requerida en el 
presente numeral, y iii) la capacidad jurldica para vincular y representar a la sociedad de la 
persona que efectua la declaracibn, asl como de las dem£s personas que puedan 
representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Las Entidades Estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar 
su existencia. '1r r

Yx'/,-h '
Acto de creacibn de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o 
certificado de existencia y representacibn legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dfas 

' calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de ^Cohtratacibnpo documento 
equivalente que permita conocer la naturaleza jurldica, funciones', brganos de direccibn*o 
rbgimen jurldico de contratacibn de la Entidad Estatal. 1] ,, //

. ; ^ <V/
NOTA: En el evento de personas jurfdicas no obligadas a aportar el certificado de existencia 
y representacibn legal, deberbn adjuntar^un-documento^equivalente que acredite su 
existencia, junto .con los documentos que'cJemuestren la'capacidad del representante legal 
de la Entidad o sociedad a contratar'en el cual se verificarb-

^•^Fecha de.expedicibn del documento equivalente que acredite su existencia, con una.

*

//V'Y/
^Proceso de Contratacibn.^-^, .’i) ^2 ^ v H \\ ''V li^v V 
r^Que_e|objeto incluya todas las actividades objeto del proceso\ \\

La dufacibirdeberb ser por jo mends igual al plazd'estimado'del contrato y un;(1) 
aftombs. W // M <1 Y'

^^•^Para efectos del:Pliego de'Condiciones, el plazojde ejecucibn del contrato serb el 
^^in'dicado en el;numeral^1/1 Objeto.-presupuesto oficiallTplazo y ubicacibn".

* SI el representante legal tiene restricciones paraLcontraer obligacjones en nombre 
de la misma, deberb acreditar autorizacibn suficiente del brgano social para contraer 

(dbligaciones en nombre de(1a socieda'd o de la Entidad.J]
• La ausencia definitiva de autorizacibn'suficiente o el’no aporte de dicho documento

una vez solicitadq’por la Entidad, determinarb la falta de capacidad jurldica para 
presentar la oferta, y por tantb su rechazo. / / //

■ • El- nombramiento del revisorfiscal ^n caso de que estb obligado a tenerlo.
' • wr fS

16.1.1.1.3. PROPONENTES PLURALES

• \
V -

U
El documento de conformacibn de Proponentes Plurales debe:

f.'S
X.r Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma Clara en Unibn 

Temporal o en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su 
intencibn de conformqr. ei Proponente Plural. En caso de que no exista precisibn 
sobre el tipo de asoci^cibn se solicitarb aclaracibn. Los "Proponentes pueden 
introducir informacibn a^icional que no contradiga lo dispuesto en los documentos 
del Proceso de Contratacibn.

II. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso 
de considerarlo cortveniente. Estos tendrbn facultades suficientes para la 
representacibn sin limitaciones de todos los integrantes, en los diferentes aspectos 
que se requieran para presentar la oferta, suscribir y ejecutar el contrato, asl como 
tambibn para firmar el acta de terminaclbn y liquidacibn.

s

EA

i’s
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Aportar copia del documento de identificacidn del representante principal y sfi^Mi^yopOS 
del Proponente plural, en caso de que se haya nombrado este ultimo.

III.

Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del 
contrato y un ano adicional. Para efectos de la evaluacibn, este plazo serb contado 
a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacibn.

El Proponente Plural debe sefialar expresamente cubl es el porcentaje de 
participacibn de cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no 
podrb ser diferente al 100%.

En la etapa contractual no podrb modificarse los porcentajes de participacibn sin el 
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no 
serb posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural 
despubs de la fecha del cierre del Proceso de Contratacibn.^

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en 
el caso de que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha 
persona, 0 por el apoderadode cualquiera de^os anteriores. \\ ^ ^ ^

16.1.1.2. CERTIFicAClbN^DE^PAGOS^DE SEGURIDAD SOCIAL Y 

APORTES LEGALES ^ >

IV.

V.

VI.

vr • .*

16.1:1.2.1. ' PERSONAS JURIDICAS
if ^ 1 f ^ *

*^s^T’El Proponente persona juridica debe presentar el “Formato 5 - Pagos de seguridad social 
* apbrtes legales,, Jsuscritoiporl'errevisorfiscal, de acuerdo con los requerimientds de ley.'o A

^-pbrel representahte^legalrbajo la gravedad^del juramertto,,ciiando1 no’se requiera^revisor \y 
^ fiscal'en el que conste el pago'de los aportes de sus’empleados a'los sistemas de salud, ^

__ riesgos lab6rales,*pe"nsiones.y aportes a las cajas de compensacibn familiar, al Institute s
\x Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya
^lugar-^NVK ^ /^/IV v « M M V'

La Entidad no exigirb las planillas de pago. Bastarb el'certificado suscrito por el revisor 
fiscal, en Ids casbs requeridos por la ley, 0 por el representante legal que asi lo acredite.

. . , ;' //
Cuando la persona juridica estb exonerada de estas obligaciones en los tbrminos previstos
en el articulo 65 deMa Ley 1819'de 2016, debe indicarlo en el “Formato 5 - Pagos de 
seguridad social y aportes legates”. // |t ^// A! j
Esta misma previsibn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio 0 sucursal 
en Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 
Colombia/ ^

V

r -

li

i r ■'r.u ♦ 1

. .«► *■ »y .

16.1.1.2.2. PERSONAS NATURALES c ,

El Proponente persona natural debe acreditar la afiiiacibn a los sistemas de seguridad social 
en salud y pensiones, aportando los certificados de afiiiacibn respectivos o con el certificado 
de pago de la correspondiente planilla, pero no serb obligatoria la presentacibn de este 
ultimo.

Los certificados de afiiiacibn deben presentarse con fecha de expedicibn no mayor a treinta 
(30) dias calendario anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacibn. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacibn, se tendrb como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiiiacibn la originalmente fijada en el 
Pliego de Condiciones definitive. ^ .‘'rwwTv.i1S- '

.i. .
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N DE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVELS DE LA MODALIDAD DE SELECCI6N DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS
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/*•

La persona natural que reCina los requisites para acceder a la pensidn de veje£^^0T2Mp^ 
pensione por invalidez o anticipadamente, presentar£ el certificado que lo acredite y 
adem£s la afiliacibn al sistema de salud.

Esta misma previsibn aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en 
Colombia las cuales deberbn acreditar este requisite respecto del personal vinculado en 
Colombia.

16.1.1.2.3. PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la 
declaracibn de la que tratan los numerates anteriores.

16 1.1.3. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPClbN DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcibn del respective contrato, ante la 
' "dependencia respectiva, la declaracibn donde acredite el pago corres'pondiente a seguridad 

social y aportes legates cuando a ello haya lugar. [k. \\ 4 v\

En caso de que el adjudicatario^, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro 
de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende 
no estb obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta 
circunstancia en la mencionada certificacibn, bajo la gravedad de juramento. ^

16.1.2. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

• f

<..

/

•. > \

■'^Atendiendo lo dispuesto en el Artlculo 5 inciso 2 de la Ley 1150 del ano 2.007, en^ 
^ concordancia con el Articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto Onico Reglamentario 1082 del afio x 

2015; loscriterioshabilitantesque se describen a continuacibn vson adecuados'
, proporcionales^ la;naturaleza del. contrato a suscribir ^'Ja.su valor; es^decir, como se^

4 “ concuerdan a tales postulados, es procedente solicitar tales exigencias siempre que se trate *
^de requisites ajustados a la realidad del proceso contractual y debidamente justificados. En 

consecuencia, los^indicadores financierosCy organizacionales'que se solicltarbn 
• como requisito.habilitante a los posibles proponentes u oferentes para participar en 

el proceso de seleccibn que se pretende adelantar, serbn los siguientes:
. ' U 7 x\ / V7 / * /'

ti iir" U

ValorIndicador Formula
i ✓ *r * •V

/ / CAPACIDAD FINANCIERA

/ i Active Corrientef
indice Liquidez £:2.46

Pasivo Corrientef

indice de Endeudamiento
Pasivo Total s48.50%
Activo Total

Utilidad OperacionaiRazbn de Cobertura de 
Interbses

a 4.63
Gastos Interes

Rentabifidad sobre 
Patrimonio (ROE)

Utilidad operacionai *0.17
Patrimonio

* *r

Utilidad operacionai 
Activo Total

Rentabilidad del Activo 
(ROA)'

* 0.09
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRAClbN DE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALIDAD DE SELECCI6N DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS ^ ALCALDfA DE ,Calarca

PARA TODOSSiendo Proponente Plural cada indicador debe calcularse asi:

Componente 1 del indicadorj)
(Xp=1Componente 2 del indicadorj)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Uni6n Temporal o Consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del fndice de 
liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses estd habilitado respecto de la razbn de 
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero

2020 - 2023

Indicador =

(0).

16.1.2.1. ACREDITACI6N de la capacidad financiera y 
ORGANIZACIONAL !flV -

16.1.2.1.1. PERSONAS NATURALES O JURfDICAS. NACIONALES Y 
EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacibn financiera y'organizacional de las propuestas 'se efectuarb a partir de la 
informacibn contenida en el RUP. vigente^y en firme. En tal sentido^a evaluacibn de la 
capacidad financiera :seTealizarb de acuerdo con ,la iriformacibn reportada'eh el RUP de 
acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccibh 5 de la Seccibn 1 del Capitulo 

del Titulo 1 de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, 
^^V'T'adicionen o sustituyan, por lo que se tomarb la informacibn financiera del mejor afio fiscal\ 

vt-.-^iAque se refleje’en el registro del Proponente que estb vigente y en firme.X V's*"’” >N
' \ ^ ^ v * "

V Lo^Propdnentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estbn obligados a 
A^teher rup y portantb la verificacibn de esta informacibn procede'rb en los tbrminos defiriidos ^ 

A^en el siguiente numeral.^^ vy v v ; /r \l^ , i, //y \
r 16.1.2.1.2. PERSONAS I NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS
K. '^TnTSIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA V/

iv/ y\/' // l/
Los Pfoponentes extranjerbs/sin domicilio^b sucursal en; Colombia (deberbn allegar la 
siguiente informacibn financiera de confbrmidad con la legislacibn propia del pais de origen. 
Los valores deben:'(i).presentarse en Pesos'Colombianos'; (ii) convertirse a la tasa de 
cambio db la fecha de corte de los^misnrios'y (iii) estar avaladps'bon la firma de quien se 
encuentre en obligacibn de hacerlo de acuerdo con la normativVdel pais de origen.

AyEI estado de situacibn financiera (balance general) y estado de resultado integral 
j (estado de resultados), acompanados por el informe de audito'ria (si aplica de - 
j acuerdo con la legislacibn de origen) con traduccibn simple' al espahol de acuerdo 

^>con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de 
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de 
quien realiza la conversibn.

Las fechas de corte de los documentos sehalados en el literal A serbn al 31 de diciembre, 
acompanado del Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la 
legislacibn propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en 
este pliego. Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del 
proponente extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia deberbn hacerlo 
constar bajo la gravedad de juramento en el “Formato 4 - Capacidad financiera y 
organizacional” para extranjeros. El proponente podrb acreditar este requisito 
document© que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

I*.

* -

- *

Mr *■> t *»A.-

con un
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Si los valores de los estados financieros est^in expresados originalmente en una 
diferente a Ddlares de los Estados Unidos de America, estos deberdn convertirse a Pesos 
en los terminos definidos en el pliego de condiciones.

16.1.2.2. CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacibn los proponentes deberbn acreditar:

CT = AC - PC £ CTd
Donde,v *. ♦

CT = Capital de trabajo

AC = Activo comente *«;

PC = Pasivo corriente
{I \\\ ^ \ „

CTd = Capital de trabajo demandado (requerido) para e proceso que presenta la

El capital de trabajof(CT)-‘dekoferente'deberb^ser mayor ojigualfal capital de^trabajo^ 
demandado (requerido) (CTd):^^ “ ' *v x >vr

.
Capital da Trabaio demandado (reauerido)

V •

\\ f/ Ni*.__ A j ; v.
^ • ^El^capUal de^rab^jd^demandado^requeridoj^para’el pfdcescTen^el qiie se^presehtaja ^

propuesta se calcula segun la siguiente tabla^^}^ yjjf
* % ■

■>

^Presupuesto oficial (SMMLV) Formula
» 4 ’ '^1 a 5.000/'■'// CTd = 1.0% x (PO)(

r'-t .5.001 a 10,000^i \ CTd = 20 %x (PO)\;
^ '“f ’ ** Mayor'ojguala'IO.OOi v

CapitaldeTra^iotlelPro^onenie^

La determinacibn del capital de’trabajo del Proponente se^harb como se presenta a 
continuacibn: *Jr

/'CTd = 30% x (PO),/\

/ I

I;/
Capital de trabajo del Proponente 

/ — (Activo corriente - Pasivo corriente) +
Anticipo

6vt.

? Pago Anticipado

En ningun caso,$!;capital de trabajo requerido excederb el valor del presupuesto oficial.
• * *:

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asl:

• • n

, CTproponente plural = CTi

Donde n es el numero de integrahtes del Proponente Plural (Unibn Temporal 0 Consorcio).

M*
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^ ALCALDfA DE ,Calarca
PARA TODOS16.1.3. CONDICIONES TECNICAS 2020*2023

Las personas naturales o jundicas, deberAn contar con idcneidad, experiencia, capacidad 
tecnica, operativa y financiera, personal especializado de U)1 forma que puedan realizar las 
labores objeto de este proceso, garantizando la cantidad, calidad y funcionamiento de los 
trabajos a contratar.

Los bienes, suministros, obras o servicios objeto del presente proceso de contratacibn se 
deben encontrar clasificados en el clasificador de bienes y servicios de las naciones 
unidas (UNSPSC) como se indica en la siguiente tabla. LA EXPERIENCIA 
(CONTRATOS CELEBRADOS) QUE ACREDITEN LOS PROPONENTES SE 
VERIFICARAN EN LAS SIGUIENTES CLASIFICACIONES DE CODIGOS UNSPSC. Los 
proponentes deberbn contar con las clasificaciones de bienes y servicios en el tercer 
nivel, en los DOS (2) cbdigos que se describen en la siguiente tabla:'

\

• Descripcl6nCla*lficacl6n UNSPSC

NombreSegmentos Familia Clase

*Ingenierla el^ctnca y electrinica
» I ’v ■

1081
L \

r s 'Gerencia de proyectos
% ^ ’ % * / /80 10 ^16

k •

A A-/ -- ^
Por tratarse de un proceso'de seleccidn para la adjudicacidn de'un contrato cuyo objeto 
implica el desarrbllo de actividades catalogadas como ejercicio de la ingenierla elbctrica. la 

^ propuesta debe estar avalada por un INGENIERO EL^CTRICO, O ELECTRICISTA, salvo 
sA\ que el proponente sea p>ersona natural que ostehte dicha calidad o el representante legal ^ 

sde lapersoha jurldica.'cohsorcio o unidh temporal sea profesional de la Ingenierla Elbctrica
' •X m qui

1 "o Electricista.w - «

£:'4Persona Natiiral^NacionalrtTextranjera'con ddmicilio^eh-eKpalS* tltulo profesionalren: - ^ 
X-Jngenieria Elbctrica o lngenieria Electricista/con matrfcula profesional vigehte y experiencia 

^general'noNnferior a tres (3)vanos, contados'desde la fecha de'expedicibn de la taijeta 
profesional, hasta la fecha de^apertura del presente proceso.'La experiencia general se 
acreditarb presentando la fotocopia de la Matricula Profesional y los certificados laborales 
correspbndientes.

Personas Juridicas: El objeto de la persona jiirfdlca debe permitir contratar con el estado 
la ejecucidn de la consultorla objeto tdeLpresente proceso>“E$TUDIO T^CNICO DE

A A\ '

if' h V‘s * / W/ / u ■t
\ ■A //i\ ' i> • i

la ejecucion de la consultona objeto tdeLpresente proceso>“ESTUDIO TECNICO DE y 
REFERENCIA PARA LA PRESTACIONjDEL SERVICIO DE/AlOMBRADO PUBLICO EN 
EL MUNICIPIO DE CALARCA (Q). Dicha experiencia se acreditarb mediante el certificado 
de exist'encia y representacibn legal expedido por la Cdmara de Comercio.

/ i 'f
La propuesta debe estar abonada con una persona natural, nacional o extranjera, con 
domicilio en el pals, tltulo profesional en Ingenierla Elbctrica o Ingenierla Electricista, con 
matrlcula profesional vigente y experiencia general no inferior a tres (3) anos, contada 
desde la fecha de expedlcibn de la tarjeta profesional, hasta la fecha de apertura del 
presente proceso. La experiencia general se acreditarb presentando fla fotocopia de la 
Matricula Profesional y los certificados laborales correspondientes.'

Consorcios o Uniones Temporales entre personas juridicas y personas naturales: La 
experiencia general se determinarb conforme las exigencias hechas para personas 
naturales o personas juridicas antes expresadas, las cuales deberbn concurrir en cada uno 
de sus integrantes.

No se acepta la conformacibn de consorcios o uniones temporales, cuyos miembros, 
personas juridicas acrediten actividades que no comprendan las relacionadas con el objeto % 
del contrato, ni conformados por propietarios de establecimientos de comercio 
actividades no comprendan las actividades objeto del contrato.

■ - r ^ • v •

f

''K'V

cuyas
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N DE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALIDAD DE SELECCldN DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS

__ALCALDfA DE ,Calarca
PARATODOS

■ 1

16.1.3.1. EXPERIENCIA
2020 * 2022

16.1.3.1.1. EXPERIENCIA GENERAL

La experiencia como requisito habilitante serd vehficada a trav&s del Registro unico de 
Proponentes -RUP-, de acuerdo a lo dispuesto por la Ley 1150 del afio 2007 Artfculo 6 
Inciso 1 y en el Decreto Onico Reglamentario 1082 del alio 2.015 en sus 
Artlculos: 2.2.1.1.1.5.1. al 2.2.1.1.1.5.7. es decir, los proponentes u oferentes deber£n 
contar con su inscripcidn, renovacidn y/o actualizacidn a m^s tardar el quinto (5to) dla del 
mes de abril del ano 2.022.

Para poder participaren el presente proceso de seleccidn, se requlere ser Persona Natural 
o Jurldica 0 conformacidYi de un proponente plural (consorcio 0 unidn temporal):

]•
Todo proponente deberd acreditar tres (3) anos de experiencia general en el desarrollo de 
actividades de asesorfa, y/o consultorfa relacionada con Ia/prestaci6n de servicios de 

' alumbrado publico. Il '

'f
16.1.3.1.2. ^ EXPERTENCIA'ESPECIFICA

VV it
<r

Todo proponente deber^i' acreditar la ejecucibn y terminacibn de mbximo,DOS (2) 
CONTRATOS DE CONSULTORIA suscritos'con^entidades publicas o privadas ycuyo 
alcance estb comprenda la elaboracibn'de estudios tbchlcos de referenda para la 
determinacibn de costos estimados de prestacibn^del servicio de alumbrado publico, y cuya 
sumatoria sea igual oSuperior al SETENTA'POR CIENTO (70%) del presupuesto oficial 

1 estimado expresado en SMLMV, traldo a valor presente.-el cual deberb estar reportado en ^ 
Ma infprmacibn cbnsignada en el Registro Onico de Proponentes.-* „ A v

/ * ' * > *.0' ■ t Xv ^ ‘f \v ^
La experiencia a acreditar debe estar insciita en el;RUP y la informacibn complementaria 

, se acreditarb.mediante la presentacibn^delcertificado emitido por la entidad contratante o 
. \v copia del acta de recibo final 0 certificacibn legible del respective contrato, la cual debe 

^contenercomo mlnimo: «. .1 \\ . ^
•I IW /K\ i!

* .

a. El nombre de entidad contratante;-*
b. El objeto del contrato; - V>
c. Su valor (incluido el final si hubo modificaciones);
d. La duracibn (D(a, mes y ano delnicio y liquidacibn); y,
e. La firma del representante legal de la entidad^

NOTA 1: El valor total del contrato ce|ebrado que se aporte para acreditar la experiencia 
se tomarb del valor presente hallado con la siguiente fbrmula.

/ / i>/
f VP= (yi) X (SMLVM al momento de cierre el presente proceso)
/ VR= : valor presente
/ >^\/1= (Valor de ejecucibn de las actividades / (Salario minimo mensual a la fecha 
[/ del acta de terminacibn de actividades.

/(//
//&7i \\
t

//

j.)

t

n

NOTA GENERAL: EL MUNICIPIO DE CALARCA se reserva el derecho de verificar 
durante la evaluacibn y hasta la adjudicacibn, la informacibn aportada por el proponente, y 
a fin de corroborar la misma, solidtar los soportes que considere convenientes tales como:

, certificaciones, copias de los contratos, actas de liquidacibn, estados financieros, copia de 
pago de impuestos, etc. ,

16.1.3.1.3. 1 REGLAS PARA LA ACREDITACI6N DE EXPERIENCIA 
GENERAL Y ESPEClFICA

Respecto a la Experiencia General: La experiencia especifica se verificarb y valorarb 
conforme a las siguientes reglas:
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N DE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALIDAD DE SELECCi6N DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS __ALCALDfA DE ,Calarca

TODOSCuando quien participe en el presente proceso de seleccidn contractual, 
proponente plural: Consorcio o Uni6n temporal, la Experi^ncia Especifica podra 
acreditarse con la sumatoria de la experiencia de cada uno de los integrantes del
consorcio o la uni6n temporal, o en su defecto acreditarse en su totalidad por uno
de sus integrantes: en todo caso, si la experiencia especifica o los contratos con los 
que se pretenda acreditar la misma hayan sido ejecutados de manera consorciada 
o en unidn temporal, tal circunstancia deberd constar en los documentos o 
certificaciones presentadas para la acreditacidn de tal experiencia especifica, por lo 
tanto, es necesario que se allegue o adjunte copia del documento de constitucidn 
del consorcio o la unidn temporal en el que se encuentre la discriminacidn del 
porcentaje (%) de participacidn de cada integrante respecto a la ejecucidn del 
contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia especifica, mismo que se 
pretenda hacer valer dentro del proceso contractual, lo cual serd verificado por la 
Entidad en el R.U.P.
En caso de consorcios o uniones temporales, el valor de;la experiencia acreditada 
serd la sumatoria de las experiencias especificas de los integrantes que la tengan.
En el caso de las personas naturales, la experiencia se computard a partir de la 
fecha de expedicidn de la matricula profesional. El valor total de los contratos 
celebrados que se aporten paraTacreditar.la experiencia serd aqUel que tuvieron a 
la fecha de terminadidn del contrato y la cohversidn a salaries mfnimos mensuales 
legates vigentes (SMMLV) se hard conforme al salario vigente en dicho afid/—
En caso de presenter el valor en moneda extranjeraTse aplicard lo siguiente: Cuando 
el valor estd dado eh dblares amehcanos (USD) se ednvertird a pesos colombianos 
utilizando-para esa'conversidn la tasa representative del mercado (TRM) vigente 
para la^fecha.de terminacidn del contrato de acuerdo con la TRM oficial. Si estd 

^expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Ddlares de 
Vy los EstadqJJnidos de Amdrica,' deberd convertirse a esa moneda utilizando para ello o, 
J^el valor cofresporidientd al promedio de las tasasde Cambio.vigentes entre el Dblar 
"^de ;los' EstadosrUnidos^de ■ Amdrica ^y^dicha - moneda al,iriicio y terminacidn'del ” 

contrato. Efectuada esta operacidn se seguird lo indicado'en el numeral anterior.
Cuando el contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia, sea una parte ^ 

r-del objeto contractual; no serd tenido en cuenta, salvo que se presente debidamente 
'^^discriminada la experiencia requerida y su valor, y para su consideracidn, el contrato 

deberd estarterminado y liquidado.
No serd considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

VII. lEn el caso de contratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones, 
solamente se aceptard como experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y 
cuando el contrato estd terniinado y liquidado en la fecha prevista para el cierre del 
tdrmino para pfesentar propuestas.-?^ j j//^/
No se'rd considerada la experiencia que se pretenda acreditar de cuyo proyecto sea 
de propiedad del proponente o de cualquier integrante del consorcio o unidn 
temporal que qutera acreditarla o de propiedad de~un tercero distinto al Estado.
Los contratos con los que se acredite la experiencia del proponente deberdn estar 

/ inscritos en el RUP y clasificados en el Clasificador de Bienes y Servicios de „ ,
^^Naciones Unidas (UNSPSC.

I. 0-2025

III.

IV.
it’

-9

S'.

V

*
V ' V.vs

VI.

•**> VIII.

IX.

•*. ■ >v

16.1.3.2. PERSONAL MfNIMO REQUERIDO

El proponente debe acreditar que cuenta con el personal requerido para la ejecucidn del 
objeto contractual segun los lineamientos que se fijan a continuacidn.

*C. ‘V
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V .
ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N DE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVELS DE LA MODALIDAD DE SELECC16N DENOMINADA: 

- 7 ^ , CONCURSO DE MERITOS
^ ALCALDfA DE ,Calarca

TODOS

V.

' 1 PERSONAL MfNIMO REQUERIDO ^ . >-202$

/n. - r ‘
POSTORAOO

1CARGO/
OFICIO EXPERIENCE GENERAL EXPERIENCE ESPECIFICANo. CANT PROFESION DEDICACION

Acreditar titulo 
. profesional como 

INGENIERO 
ELECTR1CISTA 0 

INGENIERO 
ELECTR1CO O 

INGENIERO 
FINANCIERO O 

ECONOMISTA O 
CONTADOR 
PUBLICO O 

ADMINISTRADOR

Acreditar titulo de 
posgrado on areas 
reteclonadas con 
administracidn o 

(inanzas o 
proyectos, y titulo 

de posgredo en 
areas relacionadas 

con desarrollo 
sostenible y medio 

amblente

Acreditar experlencia 
general no inferior a CINCO 
(6) AftOS con certificados 
taborales en actisldades 
Inherentes a labores de 
Infreestructura eltetrica y/o 
aiumbrado publico, contados 
desde la fee ha de expedicldn 
de la tarjeta profesional y 
hasta la fecha de aperture 
del presente proceso.

Acreditar experlencia 
especifica en la particlpacidn 
de DOS (2) contratos de 
consultorla retacionados con 
infreestructura elfetrica y/o 
aiumbrado publico

Director de 
Consultorla

100%1 1

Acreditar experlencia 
especifica en la participacidn 
de DOS (2) contratos de 
consultorla relacionados con 
la elaboraclbn de estudios 
ttenlcos de referenda pare 
la determlnacidn de costos

Acreditar titulo 
prpsefional como 
INGENIERO 
ELECTRICISTA o 
INGENIERO 
ELECTRICO, y 
contar con matricula 
profesional Nlgente 1

Acreditar experlencia 
general no inferior a CINCO 
(6) AfiOS con certificados 
laborales, contados desde la 
fecha de expediclOn de la 
tarjeta profesional y hasta la 
fecha de aperture del | if ‘X 
presente proceso^Hj

u
Analista
T6cnico

100%2 1

estimados de prestaddn del 
serviclo de aiumbrado Af 
piiWico V-^ ',)*//

•»

II \
Acreditar experiencia 
especifica como asesor 
regutatorio en DOS (2) ,
contratos de consultorla ^ 
refacionackK con la ^ 
elaboraclbn de estudios 4 
tbchicos de referenda pare 
la determlnacibn de costos \ 
estimados de prestacibn del 
serviclo de aiumbrado 
piiblicd ^

'Acreditar titulo de < 
posgredo en areas' 
relacionadas con 
administredbn o 

(inanzas b 
proyectos

».x
Acreditar ^experlencia \\ 
general no Inferior a CINCO 
(5) AftOS con certificados ^ 
laborales,1 contados desde la 
fecha de expedicibn de.la <£ 
tarjeta profesional y hasta la 
fecha de aperture del 
presente proceso.V^n H K

y.

, Acreditar titulo 
prosefional como 
. INGENIERO / 

^ INDUSTRIAL O 
ECONOMISTA O 
V, CONTADOR
//■pObuco

CvAnalista
Aspectos

Regulatorlos

S

70%3 1

%

Acreditar ^.experiencia /1 
general no Inferior a CINCO 
(6) AN OS con certificados 
laborales, contados desde la 
fecha de expedicibn de la 
targeta profesional y hastre 
la fecha de'apertura del \ 
presente proceso, V t n\

Acreditar experlencia ^
Profesional f 
Aspectos ( 
Legalw,/'

V4
Acreditar titulo 

prosefional como* 
_r ABOGAOO

fh) especifica como profesional 
Jurtdlco en DOS (2) contratos 
relacionados con procesos 
de aiumbrado publico.

'4 ‘ 1

'J.s: /I>rj
i ^

i Acreditar titulo 
/profesional como") 

’ INGENIERO 
ELECTRICISTA 0 

INGENIERO-f. 
^ELECTRICO O * 
INGENIERO CIVIL 
O INGENIERO DE 

SI STEM AS O 
INGENIERO 

FINANCIERO 0 
ADMINISTRADOR 

06E0L0G0

y tl \Jf H.s Acreditar experiencia 
especifica en la partlcipaclbn 
de DOS (2) contratos 
relacionados con 
georeferenclaclbn de 
aiumbrado pOblico y/o 
elaboraclbn de estudios 
tbcnlcos de referenda para 
la determlnaclbn de costos 
estimados de prestaclbn del 
serviclo de aiumbrado 
pOblico

\ if
Acreditar titulo de 
posgrado en areas 
retadonadasedh 

•istemas de 
j infjnnaclbn ✓

/r Acreditar, experiencia 
general no Inferior a CINCO * 
(6) AftOS con certificados V 
laborales, contados desde la 
fecha de expedicibn de la 
targeta profesional y hastre 
la fecha de' aperture del 
presente proceso.

\
VSEspeclalista 1SS /SIG /

Auxiliar / 
Administrative

6 1

Los proponente u oferentes deber£n adjuntar a la plataforma: Sistema Electrdnico de 
Cdntratacidn PCiblica II (SECOP II), los siguiehtes documentos soporte, indicando su 
nombre, de manera clasificada y ordenada de tal manera que se facilite para la Entidad su 
identificacibn y verificacibn a la Kora de realizar la evaluaclbn.

>

Nota 1: La experiencia se computarb en proyectos cuyo objeto este acorde con lo solicitado.
*, ■

Nota 2: Para acreditar la experlencia del personal se deberb anexar certificado expedido 
por la entidad contratante; si el certificado. lo expide un contratista o alguno de los 
proponentes, para que este sea vblido^deberb.aportar.como soporte, copia del contrato 
suscrito entre dicha entidad contratante y el contratista, as! como de las Actas de Recibo 
Final de Obra correspondientes.

i
• t y.
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N DE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALIDAD DE SELECCI6N DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS

^ ALCALDfADE ,Calarca
16.1.3.3. SOBRE LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIAPAf^JOpOS 

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

La valoracibn de la documentacidn aportada para efectos de demostrar las condiciones 
requeridas del equipo de trabajo minimo se sujetardt a las siguientes reglas:

• 1 v.i */
Se podrd presentar un documento mediante el cual se precise la hoja de vida, se 
relacione la experiencia y se refieran los dem£s aspectos exigidos del equipo de 
trabajo;
Copia de la matricula 0 tarjeta profesional 0 certificacibn vigente;
Certificaciones de los contratos terminados debidamente firmadas por el contratante 
que contenga como minimo la siguiente informacibn:

\No Nombre de la entidad contratante; 
o Objeto del contrato; 
o Valor del Contrato;
o Cargo desempenado; .
o Fechas de inicio y terminacibn del contrato (DfaVmes y ano); 
o Firma del personal competente?

---- r -Vv A
Las certificaciones-de experiencia'-emidioma'diferente al castellano deberbn 
acompabarse de la traduccibn oficial correspondiente.^’ '
La experiencia-profesional 'del equipo de trabajo serb contabilizada'a'partir de la 
expedicibn'de la matricula profesional. ^ ^ . r r ^ ‘ >

-*>

\ •

\ .7\

,\

Carta de compromiso del persbhal ofrecido donde conste la voluntad y disponibilidad 
participar eh el proyecto objeto del presente proceso de seleccibn, en los, 
bs y dedicaciones exigidos! y ^vk ' ^
1'“Motal 'del on lbs contratos'celebrados que se aporten^ para v acreditar la * 

icia del personal serb aquella que tuvieron a la fechia de terminacibn ael 
, la conversibn se harb conforme al salario minimo mensual legal vigente 

para dicho ano. ^ ^ ^ .
^■^En caso de presentbr el valor en moneda extranjera, se aplicarb lo siguiente: Cuando 

eLvalor estb dado en dblares americanos (USD) o en’otra'moneda se convertirb a 
pesos colorribianos ’utilizando para esa) conversibn'la tasa'srepresentativa del 
mercado (TRM) vigente'para la fecha de terminacibn del contrato de acuerdo con la 
(TRM oficial. r lift ' '■ // 'V W/ /,t //

• El contrato deberb'estar terminado a la fecha prevista para el cierre del tbrmino para 
presentar propuestas.

■ Cuando solo una parte del^ objetofdel contrato presentado para cumplir con la 
experiencia del miembro'’del equipo de trabajo sea^pertinente para acreditar la 
exigencia establecida no serb tenido en cuenta, salvo que se presente debidamente

/discriminada la experiencia requerida y su valor, y para su consideracibn, el contrato 
/ deberb estar terminado de conformidad con lo senalado en el literal anterior.

■ Cuando el contrato con el que se pretende acreditar la experiencia incluya la 
/, .gerencia de obra y/o la administracibn delegada, solamente se valorarb como

/S' experiencia el valor de los honorarios sufragados al gerente y/o administrador 
delegado y no el valor total de la obra.

■ No serb considerada la experiencia que se pretenda acreditar con Contratos cuyo 
proyecto sea de propiedad de la persona ofrecida como miembro del equipo de 
trabajo.

/»
1* *

* f'-'f .

A&W TKVTW-- 
1 ».<: v *-» 1■v-

NOTAS:
■ Una persona no podrb ser tomada para acreditar mbs de up rol. La ausencia de 

acreditacibn del personal minimo requerido 0 del titulo de formacibn exigido segun 
el perfil del proceso a ejecutar, serb causal para el rechazo de la oferta.

■ Cuando la tarjeta 0 matricula profesional no indique la fecha de su expedicibn, se
deberb aportar el documento expedido por la autoridad competente del cual 
desprenda a aquella informacibn. ' •v * ^

t,
'■‘f'sr.Kr-.1

se .

4-,
0?
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N DE UN CONTRATO OE 
CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALIDAD DE SELECCI6N DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS

^ ALCALDfA DE ,Calarca
17. CRITERIOS DE EVALUAClbN, ASIGNAClbN DE PUNTAJE Y CRITERI®^*bfe TODOS 

DESEMPATE

La Entidad calificard las ofertas que hayan cumplido los requisites habilitantes con los 
siguientes criterios de evaluacidn y puntajes:

Puntaje
maximoConcepto

Experiencia del Proponente 68
10Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)
1Factor de sostenibilidad/ *

Apoyo a la industria nacional 20
\Vinculacibn de personas con discapacidad 1

II V ^((r\e t17.1. FORMA DE VERIFICACI6N Y ASIGNACl6N;(DE PUNTAJE POR LA 
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE . ■/

ft- ^ . \\ ' l V\ . ft
La Entidad evaluar£ la experiencia generally especifica del Proponente de acuerdo con 
los siguientes pasos: 1 ^ \ ' ~

A. El Proponente cumplird con la exigencia minima de experiencia general y especifica 
prevista en’“el numeral 16.1.3.1.ky 16.1.3.X1. y 16.V.3.1.2. De:acuerdo con lo 
anterior,'si el Proponente debib subslanarelbumplimiento de la experiencia minima, 
para la'asignacibn de puntaje no se tendrbh en cuenta los contratos que hayan sido 4 
objeto de subsanacibn, ni para'definir el promedio de los contratos vblidos aportados

En el caso'en el cual un Proponente, haya subsanado la totalidad de los Contratos 
aportados, su bferta no serb'tehida'en cuenta para'aplicarlas’fbrmulas para la 

^ r-^-=:ponderacibn de la Experiencia del Proponente, por lo que, adembs, poreste criterio 
^' de asignacibn de puntaje obtendrb cero'(O) piintos. 1 Ij

\ y if * \\fj
B. Para la'asigrracibnVde,pur(taje,''se^tomarb ^l promedio de los bontratos vblidos 

(aportados de cada propuesta hbbil ex'presados en'SMMLV registrados en el RUP 0 
en alguno de jos documentos vblidos sehalados en el numeral 10.1.5, que acredite 
su,experiencia ^relacionada*en {el RUP, y que en (total hayan cumplido con lo 
mencibnado en el literal A/de ebta seccibn. Dicho promedioberb el valor que lo harb 
participar para la asignacibn del puntaje, segun se details en esta seccibn.

C. , Posteriormente, se seleccionarb un mbtodo aleatoric en funcibn de la Tasa de 
/ cambio Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia
/ Financiera de__ Colombia_____ [ep 1 , su ^_____sjtfo______web:k '

X
\\

^ 1

i

(TttDs://www.superffnanciera.aovcb/pu6Ficaclbn/60819l.

La TRM que la entidad utilizarb para determinar el mbtodo de ponderacibn serb la 
que rija el segundo dfa ribb/7 de$pu6s del cierre del proceso, aun cuando la fecha de 
la adjudicacibn se modifique posteriormente durante el Proceso de Contratacibn. 
Esto es,,la. que.la Superintendencia publique en horas de la tarde de[ dia hbbil 
siguiente a la fecha efectiva del cierre del Proceso de Contratacibn [PoTejemplb, sj 
& cierre def'proceso de Contfitacibn.se realiza eiTO de febrero, la TRM que se 
usarb para dpterminar ehngbtodo de^eyaluacibn^serb.labelil^.de febrero^que^se 
publics en la.tarde del-l Vde febrerol 

L- i’l
El mbtodo de ponderacibn .se determinarb de acuerdo con los ranges del siguiente 
cuadro, en funcibn de la parte decimal -centavos- de la TRM:
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N DE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALIDAD DE SELECCI6N DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS

/

^ALCALDfADE ,Calarca
PARATODOSRango

(inclusive)
2020 • 202sMetodoNumero

De 0.00 a Mediana con valor absolutor0.33
De 0.34 a Media geom6trica20.66
De 0.67 a Media aritm6tica alta30.99

C. Dependiendo del m6todo aleatoric establecido segun la TRM, cada uno de los 
Proponentes habilitados participar^n con el valor del promedio de los contratos 
v£lidos aportados que no fueron objeto de subsanacidn segun la metodologia 
descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacibn son detalladas a continuacibn:

A. Mediana con valor absoluto
\ •/ /.

La Entidad calcularb el valor de‘la mediana^con el promedio de los contratos vblidos 
aportados de las propuestas hbbiles. En esta alternativa se entenderb por mediana de un 
grupo de valores el resultado ciel cblculo que se obtiene mediante la aplicacibn del siguiente 
proceso:

y r * *

La Entidad ordena los valores de las propuestas hbbiles de mahera descendente.
Si el numero "de valores es impar. la mediana correspo'nde al valor central. \ 

-y Si;el nbmero def valores es par.' la mediana corresponde al promedio de los dos 
\\ valores centrales. X. ' -o ’ ^ , / lf ' . ’ A

^ N'i ‘ ’ / ■ ‘ ,if 4 ;

Bajoestembtodo la Entidad asignarb el puntajeasf:v / r ^ V".\
U ' '' inv*' !'S1

I. Si el numero de valores de las propuestas hbbiles es impar, el mbximo puntaje serb 
S^^asighado a la propue'sta que se encuentre en el valor^de la mediana de SMMLV de 
^^los contratoijVblidos de los Proponentes habilitados. Para'las otras propuestas, se 

iitiliza la siguiente fbrmula de asignacibn de puntaje:
tiiW v

•>

* ■fiZ.-'t

\ \

\
S._____ _

t

1 ^ hj * Puntaje m&ximo^

•/ Me: Es la mediana calculada condos promediosdelos'contratos vblidos de los 

f proponentes habilitados^,^
* Vi: Es el valor del promedio de los contratos vblidos aportados en SMMLV de la 

propuesta “i". ' >

r it \\ M iw
/ vW If \Me^Vi

* Puri-ta.jeASignar, “ — j
_y /Mei ..Donde: • . * f • • I*; P

*9'**

/
/II./ Si el nbrnero de valores de las propuestas hbbiles es par, se asignarb el mbximo 

1; - puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. 
Para las otras propuestas, se aplica la siguiente fbrmula:

-E-PS -Vt || * Puntaje mbximojPuntajeAsignor Me
Donde:
• VmE: Es el valor promedio de los SMMLV de la propuesta vblida inmediatamente 

por debajo de la mediana.
• Vi: Es el valor del promedio de los contratos vblidos aportados en SMMLV de la 

propuesta T. *
1 v- <

Nota: Cuando el resultado de la fbrmula anterior sea un numeroViegativo, se asignarb 0,0 
puntos.
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N DE UN CONTRATO DE 
' CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALIDAD DE SELECCI6N DENOMINADA: 

CONCURSO DE MERITOS

v/,y;/
\

__ALCALDfA DE ,Calarca
PARATODOS

IA•s.,

B. Media Geom^trica 2020*202S

Para calcular la Media Geom6trica se tomar^ el valor promedio de los SMMLV de los 
contratos v^lidos aportados de las propuestas h^biles para el factor de ponderacidn para 
la asignacidn del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG = 7^ *V2*V3* ... * Vn
Donde:

• MG: Es la media geom6trica del promedio de los SMMLV de las propuestas h£biles.
• V1: Es el valor promedio de los SMMLV v£lidos de una propuesta habilitada.
• Vn: Es el valor promedio de los SMMLV v^lidos de la propuesta “n” habilitada.
• n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

1

z 1
4 *v . • «.

Para efectos de la asignacidn de puntaje se tendr£ en cuentajo siguiente: se asignar£ el 
m^ximo puntaje al promedio de los SMMLV v^lidos de la propuesta que se encuentre mSs 
cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geom4trica'calculada para el factor . 
correspondiente. ^

Las dem^s propuestas recibir£b'puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacibniS^W/

Puntaje,,, ) .J^taje maxima

■ —AnnNota: Cuando el resultado de la fbrmula anteriorsea un numero negative,'se asignara 0,0
...............................

' ,,Aj^^—Consiste en la determinacibn de la media aritmbtica entre el.valor de los promedios de los 
, ■ >^contratos expresadaVn^SMMLV'deTla^ropuesta vblidafmbs'alta y,el promedio aritmbtico 

‘ ^del promedio "de loVcohtratos de’las propuestas hbbiles'cjue’no han'sido rechazadas y se
encuentran\blidas7para esto se aplicarb la'siguiente fbirnulaf^x^/f^v II

1'

• Vm£x\ Es el valor,total corregido del promedio de los4SMMLV,v£lidos mbs alto.
• X: Es el promedio aritmbtico sifnple'de los promedios de los SMMLV de los contratos 

yblidos de las otras propuestas habilitadas.
• Es la media aritmbticaalta. ■’ . ■ vr

\

'•s
V

^5

i

Donde:

/ /
< Obtenida la media aritmbtica alta se procederb a ponderar las propuestas de acuerdo con 

la siguiente fbrmula:

is
ty

i <.Vr
• t

yf <<■

L

, .XA-ViPuntaje m&ximo * I 1 - '
r..- %

Para valores menores 0 iguales a XA
*a ,J-i

i

Puntaje Ajlgnar = •

f\xA-Vi\■
Para valores mayores a XAPuntaje mkximo * I 1 — 2 ♦

XA
Donde:

____ * . k • ***..- K , i- • -•

XA: Es la media aritmbtica alta: .
* Vi. Es el valor promedio de los SMMLV vblidos de cada una de las propuestas T.

V M ' ...
Nota: Cuando el resultado de la fbrmula anterior sea un numero negativo, se asignarb 0,0 
puntos.

r t
■* *

i

r

%
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N DE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALIDAD DE SELECCI6N DENOM1NADA: 
CONCURSO DE MERITOS ^ ALCALDfADE „Calarca

PARATODOS17.2. EQUIROS DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacibn de puntaje relacionada con el "Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)" 
se realizard de la siguiente manera:

2020 • 2025

PuntajeCriterio de evaluacidn
Experiencia adicional del 
Personal Clave Evaluable

Total
10
10

17.2.1. EXPERIENCIA ESPEClFICA ADICIONAL

La Entidad asignarb DIEZ (10) puntos al Proponents que se comprometa a acreditar que el 
Director de Consultona tiene un (1) contrato adicional de consultoria relacibnado con la 
elaboracibn de estudios tbcnicos de referenda para la determihacibn de .costos estimados 
de prestacibn del servicio de alumbrado pOblico. ||

Para otorgar el puntaje debe oresentarJos soportes de experienda en los tbrminos

it \\ -A •/
17.2.2. CAMBIO DEL-PERSONAL'CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido iriidalmente serb quien debe ejecutar el Contrato. " “ 
Excepcionalmente/enxaso de requerir-el cambio de personal, por razones quejdeben 
quedar sustentadas erTel expediente'del Contrato, el Consultor presentafb las hojas de vida 
del :aspirante con sus respectivos soportes para evaluacibn y consideracibn de la Entidacl v 
en uh'plazo’no mayor,a Tres (03) dlas habiles/La persona que reemplazarb al profesional'^ 
del;Personal'plave'Evaluablevdebe^cumplir,con los'' requisitosjminimos descritos'en Ja 
“Matfiz4-Informacibn 'del personal clave evaluable" y tenerel ano de expenencia especifica^\ 
adicional o teller uh tftulo de'posgfado adicionairii se trata’de;un^pr6fesional por el cual 

^sTasignb puntaje. En todO caso, la Entidad^se reserva eh'derecho de aceptarlos o no, sin- 
^perjuiciojde que, en'caso de-rechazo, deba motivar las razones'objetivas y suficientes 

relacionadas directamente con alguna'o algunas'de las bbndiciones exigidas.

: \

•tr\

\

*****
? ,

17.3.- FACTOR DE SOSTENIBILIDADi
^ -M) < /! \ b vi .

La Entidad asignarb un (1) punto al proponents que se comprometa con el diligenciamiento 
del “Formate ^0 -'Factor.de $ostenibilidadn,/area1izar sus entregables (comunicaciones, t 
informes,/memorias de cblculo/^diseftosjpor componentes^/eritfe otros), siempre que 
aplique, la impresibn debe hacerse a doble cara, asimismd el papel utilizado debe (i) estar ' 
certificado en el Sello Ambiental Colombiano, o (ii) debe ser'papel reciclado o procedente 
de fuehtes'forestales sostenibles'o naturales y estar libre de cloro elemental. De igual 
manera y/cuando el documento' lo permita, se reutilizarbn hojas ya usadas por una cara 
por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.

/ .V/.: •1 4 J

/

cV
- V'- «. «

.; Jr

iy
Adicionalmente, el Proponents deberb contar con una politica de reciclaje y/o reutilizacibn 
de residues o desechos generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo 
cual, en los informes de seguimiento establecidos por la Entidad, se deberb hacer alusibn 
a los programas o estrategias de reciclaje y/o reutilizacibn de residues o.desechos.

Sobre este factor, se exceptuan los entregables que correspondan a Medios Magnbticos, o 
pianos cuyo tamano sobrepase el formato de papel “legal”.

y.r 4j-

El interventor o supervisor verificarb el cumplimiento de este criterio y, adembs, 
comprobarb, para el inicio de la ejecucibn del Contrato, que el future contratista entregue la „ . 
ficha tbcnica del papel a utilizar en los tbrminos del numeral “9.1- Inforrtiacibn para el control^- 
de la ejecucibn de la consultoria". ’

\
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N DE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVIS Da LA MODALIDAD DE SELECClbN DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS

^ ALCALDfA DE ,Calarca
PARATODOS17.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

2020 - 202s

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) servicios 
nacionales o con Trato Nacional 0 por (ii) la incorporacidn de servicios colombianos. La 
Entidad en ningun caso otorgar£ simultineamente el puntaje por (i) servicio nacional o con 
Trato Nacional y por (ii) incorporacidn de servicios colombianos.

El objeto contractual es el servicio de consultoria, por lo cual la entidad no asignard puntaje 
por bienes nacionales.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concept© Puntaje
Promocidn de servicios nacionales 0 con Trato 
Nacional

) \20

r ' Incorporacidn de componente nacional en 
servicios extranjeros (I Vti >v

■ /
17.4.1. PROMOCI6N DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

- ^ ■ V/ -
La Entidad asignard veinte (20) puntos a la oferta de: (i) servicios nacionales 0 (ii) con Trato 
Nacional. ;
Paraque el Prop^ente'obtenga puntaje^porsen^cidsna^ionales debe pfesentar:

// 'K [l .
AT^Persona natural colombiana: La c6dula de ciudadania del Proponente.>^ —^ 

Persbha'naturarextranjera residente^n ColdrhbiarLa visa de residencia que le 
' '^permita la ejecucibn del objeto contractual de conformidad con la ley. y ^ . \

vCrPersona^juridica constituida , en Colombia: El * ce'rtificadb>de existenciaVy ' 
^ representacibn legal emitido por una Cbmara de Comercio. i j ^’

^% vs 'A \\ rfl I*
Para que el Proponente Extranjero obtenga puntaje por (Trato Nacional debe acreditarque
los servicios son^originarios^de los estados mencionados’ten'laf seccibn de acuerdos 
comerciales_aplicables_il Proceso de.Contratacibn.^nformacibn que se acreditarb con los 
documentos que aporte el Proponent© Extranjero para acreditar su domicilio.

w xM , ,'/ V, y \;
Para asignar el;puntaje,por servicios|nacionales 0 por Trato Nacional el Proponente 
Nacional 0 Extranjero con Trato Nacional no'deben presentar^'eIj’Formato 7 - Puntaje de 
Industria Nacional". Onicamente'deberbn allegar los documentos sefialados en esta 
seccibn/ s

f / ■ / ^
El Proponente podrb subsanar la falta de presentacibn de la cbdula de ciudadania 0 del 
certificado de existencia y representacibn legal para acreditar el requisite habilitante de 
capacidad juridica. No obstante, no se tendrb en cuenta para efectos de asignar puntaje 
poKservicios nacionales o con Trato Nacional.

NOTA1: La Entidad asignarb veinte (^0) puntos a un Proponente Plural cuando todos sus 
integrantes cumplan con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no 
cumpla con las condiciones descritas, no obtendrb puntaje por servicios nacionales 0 Trato 
Nacional.

' * \

~ ■% V

1 ^

n/

*5.

NOTA 2: Para el otorgamiento del .pUntaje por el concepto de promocibn de servicios 
nacionales o con Trato Nacional, la Entidad ha identificado las excepciones aplicables a los 
acuerdos comerciales al presente proceso de Contratacibn. Por lo tanto, deja constancia 
del conocimiento pleno de las mismas.‘<

*<

V

>
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N DE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALIDAD DE SELECCI6N DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS

*>

^ ALCALDfA DE ,
Calarca

PARATODOS17.4.2. INCORPORAClbN DE COMPONENTE NACIONAL 2020 - 202s

La Entidad asignard cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato 
Nacional que incorporen a la ejecucidn del contrato m£s del 90 % del personal calificado de 
origen colombiano.

For personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado 
por una institucibn de educacibn superior, conforme con la Ley 749 de 2002, para ejercer 
determinada profesibn.

Para recibir el puntaje por incorporacibn de componente colombiano, la persona natural 0 
el representante legal o apoderado del Proponents debe diligenciar el “Formato 7 - Puntaje 
de Industria Nacional” en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje de 
personal ofrecido y su compromiso de vincularlo en caso de*resultar adjudicatario del

p'o““- 7/^ .
La Entidad unicamente otorgarb el puntaje por promocibn deMa incorporacibn de 
componente nacional cuando el Proponente que presente e| “Formato 7 - Puntaje/de 
Industria Nacional” no haya recibido puntaje alguno por promocibn de sefvicios nacionales 
o con Trato Nacional. ^ \\ V' *■/

> )v v
El “Formato 7 - Puntaje de Industria Nacional” bnicamente debe ser aportado por los 
Proponentes Extranjeros sin derecho a Trato Nacional que'opteri por ihcorpofar personal 
calificado. En el evento que un Proponente Nacional 0 Extranjero con trato Nacional lo

. ;

* »

«*
.V

__presente, no seta una^razbn para ^ not otorgar^el; puntaje de promocibn de^servicios
nacionales 0 con Trato Nacional. U* ^ ^ \

■ -' ,\ v- - a

VT ^--Los^Proponentes Plurales^conformados-poruntegrantes nacionales o extranjeros^con A 
A derecho a trato nacional e integrantes extranjeros sin derecho aTrato Nacional podtan optar ' 
' pbfla^ incorporacibn del componente nacional en servicios extranjerds'de acuerdo'cbn las ^ 

reglas definidas en este numeral. “"'I '. f /1 '1 ^
^ ->,■ ■ ■ - - ^ * 1 \\ ^ 'I

En caso de no efectuar ninguh ofrecirhiento, el puntaje por este factor seta de cero (0).
1 j 1 V •

H m r-

n

Vv 1- w ■
17.5; 'viNCULACl6N DE'PERSONAS CON DISCAPACIDAD •

t: ■< a \\ \/;
La Entidad asignata un (1) punto al Proponente que acredite e] numero mlnimo de personas 
con discapacidad -de^acuerdo con' el humenv total de trabajadores'de la planta de su 
personal en los tbrminos sehalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 ' 
(adicionado por el Decreto 392 de 2018)?^

»-.U .
,YCT-/Y'f/

Para esto debe presenter: i) el “Formato 6 - Vinculacibn de personas con discapacidad” 
suscrito por la persona natural,1 el representante legal 0 el revisor fiscal, segun corresponda 
en el cual certifique el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del. 
Proponente 0 sus integrantes a la fecha de cierre del Proceso de Contratacibn, ii) acreditar - 
el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal de conformidad 
con lo sehalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debeta estar 
vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacibn.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendta en cuenta la planta de personal del 
integrante del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de 
la experiencia requerida para el Proceso de Contratacibn. Este porcbntaje de experiencia 
se tomata sobre el “Valor minimo a certificar (como % del presupuesto oficial expresado en 
SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1, sin importar si la experiencia es general 0 
especifica.

; ’«*+'■’**•■*!

'V-iea*,*/-/
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N DE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALIDAD DE SELECCI6N DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS

^ ALCALDfA DE ,Calarca
V « •

El “Formato 6”, tratendose de proponehtes plurales, debe suscribirlo el integrafiteR^JOpos 
Proponente Plural/ya sea la persona natural 0 si el integrante es una persona juridica, por 
el representante legal o revisor fiscal, segun corresponda, que aporte como mlnimo el 
cuarerita por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacidn, y 
que ademds vincule el mlnimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 392 
de 2018.

17.6. REDUCCI6N DE PUNTUACI6N POR LA IMPOSICI6N DE MULTAS, O 
INCUMPLIMIENTOS CONTRACTUALES.

Se le reducing el dos por ciento (2%) de la puntuacidn obtenida a los proponentes que se 
les haya impuesto una, o m^s multas 0 cl£usulas penales durante el ultimo afio, contado a 1 
partir de la fecha prevista para la presentacidn de las ofertas, sin importar la cuantla y sin 
perjuicio de la^ demds consecu'encias derivadas del incumplimiento. En caso de consorcios 
y uniones temporales, tal reduccidn 'de puntuacidn se llevar^^a^cabo si alguno de sus 
integrantes se encuentra en la situacidn descrita. //

'^NOTA: La reduccidn del puntaje no^se aplicard en caso de que.lqsiactos administrativos 

que impusieron 4as multas(hayan.sid6'objet6^de;imedios de control jurisdicciorial, en^los 
t6rminos de la.Ley 1437-de 2011;o las normas que’la modifiquen, adicionen 0 sustituyan.

,,, >

En caso de empate en el puntaje total de dos o m£s ofertas deber^n aplicarse las^-"
* 'I:^^^siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerates, de forma sucesiva y 

\y vN^excluyente, para seleccionar at Proponente favorecido, respetando en todo caso los^V 
Vr-^SS^compromisos internacionales vigentes:

/

, f \
• < ^

N

n.• 4
1. Preferir.la ofertiTde servicios^nacionales.frente^a la oferta^de'servicios extrahjeros."El 
Proponente^ acreditarMel origenToeJos, servicids .con los^documentos isenalados'en ja 

'-N^seccidn 4.4.irdel Pliego de Condiciohes.- Para el caso de los Proponentes Plurales, todos 
^ los»integra?ites deber^niacreditai ^lyofigenXnacional de la', ofertalen las condiciones

• 2. Preferir la propuesta de la mujer^cabeza de familte. Su acreditacidn se realizard en los
terminos^deLartlc.ulof^e JarLey^1232^6^2008/(0 la ndnria que’. lo .mbdifique, aclare, 
adicione o sustituya^es decir.-la condicibn de’^mujer cabeza de famjlia' y la cesacibn de 
esta se adquirirb”desde el momentb’en que ocurra el respectivo'evento y se declare ante 
un notario! Esta declaracibn debe tener, una'fecha de expedicibn no mayor a treinta (30) 
dias calehdarios anteriores a la fecha del cierre del Proceso'de Contratacibn. Igualmente, 
Se prefe’rirb.'la propuesta de la rnujer vlctima de violenciajntrafamiliar, la cual acreditarb 
esta condicibn de conformidad con el artlculo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione*o' sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de 

*, proteccibn expedida por la autoridad competente. En virtud del artlculo 16 de la Ley 1257 
de 2008 b la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccibn 
la debe impartir el comisario de familia del lugar.donde ocurrieron lbs hechos y a falta de 
este del juez civil municipal o prbntiiscuo municipal, o la autoridad indlgena en los casos 
de violencia intrafamiliar en las .Comunidades de esta naturaleza.En el caso de las 
personas juridicas se preferirb a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres victimas de ^violencia intrafamiliar, para lo cual el 

^ representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciarb el «Formato 11A - 
Participacibn mayoritacia de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia 
intrafamiliar (persona jur(dica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, 
que mbs del cincuenta por ciento (50 %) de la cbmposicibn accionaria 0 cuota parte de la 
persona juridica estb constituida.pon mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de 
violencia intrafamiliar. Adembs. deberb acreditar la condicibn indicada de cada una de las 
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, 
de acuerdo con los dos indsos anteriores.

* h'

'■» > S„.
aV

\

•
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N DE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALIDAD DE SELECCI6N DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS ^ ALCALDfADE ,Calarca

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando*lAl^oyopOS 
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos 
anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan cerfrficados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 0 la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 
informacidn, como es el caso de las mujeres vlctimas de violencia intrafamiliar, diligencie 
el “Formato 12 - Autorizacibn para el tratamiento de datos personates"'como -requisite 
para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nbmina este en 
condicidn de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de 
trabajo de la respectiva zona, que hayan side contratados con por !6 menos un (1) afio de 
anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacidn 0 desde el momento 
de la constitucidn de la persona juridica.cuando esta es inferior a*un (1) ano y que 
manifieste adicionalmente que mantendte dich'o personal por un lapso igual al termino de 
ejecucibn del contrato, para'lo cual debete diligenciar el “Formato 11 B - Vinculacibn de 
personas en condicibn de (JiscapacidadVPara'aguellos^eventos en los que el diez por 
ciento (10 %) de la nbmina corresponda a un numero cuyo primer digito decimal sea 5, 6,
7, 8 0 9 deberb realizarse la aproximacibh decimal al hOmero enteVo siguiente< ^

s// M ; ^
fa oferta es'presentada por un ,Consorcio o una Unibn‘Temporal, el integrante'def 

vy Proponente que acredite que el diez por ciento (10 %) de su nbmlha este en condicibn de \
^ discapacidad en los tbrminos del presente numeral;1 debe tener uria partioipacibn de pbf ,
'A ' ^lo menos el veinticinco'porciento (25 %) en el Consorcio 0 en la Unibn temporal y aportar *; 

minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante. s

«

>x'EI tiempo^de vinculacibn en la planta referida de que trata este numeral se acreditarb con 
^•el certificado de aportes a'seguridad social 'del ultimo ano 0 del tiempo de su constitucibn 

cuando bu confdrmacibn sea'inferior'a un*(1) afio, en el que.se clefnuestren los pagos 
reafizados porel empleador.^/ y y. /'v

4. Preferir Ea propuesta presentada por. el oferente que acredite la vinculacibn en mayor 
proporcibn de personas mayores que no sean beneficiaries de la pensibn de vejez, familiar 
0 de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisite de edad de pensibn establecido en 
la ley, para lo cual la persona natural, el representante legalde la persona juridica 0 el 
revisor fiscalfsegun corresponda’biligericiarb el “Formato 11 C- Vinculacibn de personas 
mayores y no beneficiarias de la pensibn de vejez, familiar o sobrevivencia - (Empleador 
- proponente)", mediante la cual certificate bajo la gravedad de juramento las personas 
vincufadas en su nbmina y el numero de trabajadores mayores.de edad que no son 
beneficiarios de la pensibn de vejez, familiar 0 de sobrevivencia’y que cumplieron el, 
requisite de edad de pensibn. Solo se tendte en cuenta la vinculacibn de aquellas 
personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del 
cierre del Proceso de Contratacibn. Para los casos de constitucibn inferior a un (1) afio se 
tendte en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la 
constitucibn de la persona juridica.

V r
/

' \

El tiempo de vinculacibn en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditarb 
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo ano 0 del tiempo de constitucibn 
de la persona juridica en caso de que la constitucibn sea inferior a un (1). ano, en el que 
se demuestren los pagos realizados por el empleador.

'ft.--.- ' A*.* •I •

r •
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En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciar£ el 
C - Vinculacidn de personas mayores y no beneficiaria de pensidn de vejez, familiar o 
sobrevivencia - (Empleador - Proponente)”, mediante el cual certifique el numero de 
trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensidn de 
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension 
establecido en la ley, de todos los integrantes del Consorcio o de la Unidn Temporal. Las 
personas enunciadas anteriormente podr£n estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes. .

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
•'V desempate cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley 

diligenciard el “Formato 11 C - Vinculacibn de personas mayores y no beneficiaria de 
pensibn de vejez, familiar o Sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la 
gr'avedad de jliramento que no es beneficiario de pensibn de vejez, familiar o 

, ^ sobrevivencia y cumple la edad de pensibn, adembs, se deberb allegar el documento de 
' identificacibn del trabajador que lo firma.

, t

inr k\
La mayor proporcibn se definirb en relacibn con el numero total de trabajadores vinculados 
en la planta de personal, por lo que se preferirb al oferente que acredite un porcentaje 
mayor. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcibn se definirb con la 
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus

^ - ’!M A \A > /
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite,*^ en las condiciones 
establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por Ip menos el'diez por ciento (10 %) de su 
nbmina pertenece a poblacibn indigena/negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom 

'VrO gitana.'para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal,^segun * 
corresponda, diligenciarb el^Formatd 1 VO -.Vinculacibn de poblacibn’indigena.inegra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas” mediante el cual certifica las personas * ^ 

^ vinculadas a siVnbmina.y el numero de identificacibn y el nombre de las personas que ,' 
- pertenecen a lapoblacibn indigena.'negra.jafrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 

t x gitana. Solo se tendrb en cuenta la vinculacibn de aquellas*personas que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) af)o contado a partir de la fecha del 
cierre del.Proceso de ContratacibnjPara los casos de constitucibh inferior a un (1) afio, 
se tendrb en cuenta a.aquellos que'hayan estado vinculados desde^el momento de 
constitucibn de la persona juridica. / .// ifj ,

El tiempo de vinculacibn en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditarb 
con el certificado de'aperies a/ seguridad;social del ultimo^ano o del tiempo de su 
constitucibn cuando su conformacibn es inferior a un (1) afio?enel que se demuestren los 
pages realizados por el empleador. ✓ .

integrantes.-
•'y'^>7

//

/ * /Adembs, deberb aportar la copia de la certificacibn expedida por el Ministerio del Interior 
en la cual* acredite que el trabajador pertenece a la poblacibn indfgena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los tbrminos del Decreto Ley 2893 
de 2011, o la norma que lo mqdifique, sustituya o complemente.

1 • ■ i'
En el caso de los: Proponentes’ Plurales, su representante legal diligenciarb el “Formato 11 
D - Vinculacibn de poblacibn-indfgena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 
o gitanas”, mediante el cual pertifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total 
de la nbmina de.sus integrantes pertenece a poblacibn indfgena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirb de acuerdo con la sumatoria 
de la nbmina de cada unoide los integrantes del Proponente Plural. Las personas 
enunciadas anteriormente podrbn estar. vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En 
todo caso, debeta aportan la copia de la certificacibn expedida por el Ministerio del Interior 
en la cual acredite que ^ el trabajador pertenece a la poblacibn indigena, negra, 
afrocolombiana^ raizal, palenquera, Rrom o gitana en los tbrminos del Decreto Ley 2893 
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certifiSc&RjAJ’OpOs 
que contienen dates sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione 0 sustituya, se requiere que el titular de la 
informacidn de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacidn 
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el 
“Formato 12-Autorizacidn para el tratamiento de dates personates" como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracidn 0 
reincorporacibn para lo cual presentarb copia de alguno de los siguierttes documentos: i) 
la certificacibn en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comitb Operative para la Dejacibn 
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier 
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Adembs,sse entregarb copia del 
documento de identificacibn de la persona en proceso de reintegracibn 0 reincorporacibn. 
En el caso de las personas juridicas, el representante legal 6 el revisor fiscal, si estbn 
obligados a tenerlo, diligenciarbn el “Formato 11 E- Participacibn mayoritaria de personas 
en proceso de reincorporacibn y/o reintegracibn (personas juridicas)", por medio del cual 
certificarbn bajo la gravedad de juramento que mbs del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composicibn accionaria'O'cuotas partes de la persona juridica estb constituida'por 
personas en proceso de reintegracibn o reincorporacibn. Adembs, deberb aportar alguno 
de los certificados del inciso anterior y, los documentos de identificacibn de cada una de 
las personas que estb en proceso de reincorporacibn 0 reintegracibn! Tratbndose'de 
Proponentes Plurales, se preferirb la oferta cuando todos los integrantes sean personas 

_ en proceso de feincbrpbfacibn, para lo cual se entregarb alguno de los certificados del^ 
'"^inciso primeroj'o personas juridicas donde mbs’del cincuenta por ciento'(50%) de la''* 

.compbsicibn'accionaria'o cuotas partes estb constituida por personas eti proceso de 
reincorporacibn, para lo cual, el representante legal, b el revisor fiscal, si estbn obligados 
a terierio^diligenciarbn'bajo la gravedad del juramento, el Tormato 11 E - Participacibn 

. mayoritaria'de personas en proceso de reincorporacibn;(persona juridica' integrant© del 
N^Proponente Plural)Vjunto:con los'documentos de identificacibn/de cada una de las 

spersonas'*en\proceso-de reincorporacibn.'Debido a que paVa eLotorgamiento de este 
criterio db desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo 
con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 0 la nohna que lo modifique^aclare, adicione 0 
sustituya? se requiere que el titular de la'ihformacibrV, como son las personas en proceso 
de reincorporacibn 0 reintegracibn, diligencien eL "Formato 12 -AutoVizacion para el 
tratamiento;de datos'personales" confo requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate.

7. Preferir la oferta presentada *p°r un Proponente Plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes literates:

i

(a) Estb conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporacibn o reintegracibn, para lo cual se acreditarbn estas condiciones 
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por 
una persona juridica en la cual participe 0 participen mayoritariamente madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporacibn o reintegracibn, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciarb el “Formato 11 F - 
Participacibn mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporacibn 0 reintegracibn (personas juridicas)”, mediante el cual certifica, bajo. la 
gravedad de juramento, que mbs del cincuenta por ciento (50 %) de la composicibn 
accionaria o cuota parte de la persona juridica estb constituida por madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporacibn y/o reintegracibn. Adembs, deberb 
acreditar la condicibn indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad 
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacibn y/o 
reintegracibn, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto 
en este literal. Este integrante debe tener una participacibn de por lo mehos el veinticinco 
por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

/ ^

r*';« k' '

v . - ' fr *

Carrera 2A N°. 38 - 57 . Tel: (6) 742 WO • Telefax: (6) 742 2918 
Calarcb, Quindi'o • www.calarca-quindip.gov.co ^

http://www.calarca-quindip.gov.co


\' % ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N DE UN CONTRATO DE 
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(b) El integrante del Proponente Plural debe aportar minimo el veinticinco por cienB^f^JOpOS 
%) de la experiencia general acreditada en la oferta.

*

(c) En relacidn con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia 0 la persona 
en proceso de reincorporacidn o reintegracidn, ni la persona juridica, ni sus accionistas 
socios o representantes legates podrdin ser empleados, socios o accionistas de otro de los 
integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo 
manifestar^ diligenciando el “Formato 11 F Participacten mayoritaria de mujeres cabeza 
de familia y/o personas en proceso de reincorporacibn y/o reintegracibn”.

\ !, Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artlculo 6 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la inforrfiacibn, como es el caso de las personas en proceso de 
reincorporacibn y/o reintegracibn, diligencien el "Formato \12- Autorizacibn para el ■ 
tratamiento de datos personates” como requisite para el otorgamiento del criterio de
desempate' .

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificarb en los tbrminos
del parbgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4"deI• Decret0 1074 def2015: En'este'sentido^la 
acreditacibn del tamafto'empresariahse efectuarb^diligenciahdOjel^Formato^ll/G - 
Acreditacibn Mipyme^mediante el aial secertifique, bajo te gravedad de juramento que^. 
la Mipyme tiene el tamano empresarial establecido de confoTmidad conja Ley 590 de 2000 
y el Decreto 1074 de 2015,'o“ las ndrmas que lo modifiqueh^sustituyarTd complementen.p^-^9

Asimismo, se preferirb la oferta presentada por, una cooperativa o asociaciones mutuales 
para kmial se aportarb el certificadode existencia y^presentacibirtegal expedido por la\ 
cbmara’decomercio 0 la'autoridad respectiva.jEn el caso especifico’en queel empale se^ 
presente entre cdoperativas4o‘asociaciones"mutualeVqu’e tenganel tamaflo empresarial 
degrandesempresas juhto'con micro, pequenas q medianas)se preferirb la oferta'de las^ 
cobperativasfb; asociaciones t mutuales.qiie cumplan con\lps^criterios Jde clasificacibn^ 
empresarial 'definid6s"por erDecret6'1074^de 2015 o Iafn6rma que' lo modifique, aclareT"' 
adicione*b sustituya,/que sean micro, pequenas 0 medianas)\ /j\ II

. ' ' if H \v |i \\ \\ss\h. li
,.:S Tratbndose de'RroponentesiPlurales.^sejpreferirb jla oferta cuandovcada uno de los 

' integraptesacredite alguna dejas condicipnes sefialadas en Ids incisos anteriores de este 
numeral..En,el evento^n que)se'presente^emp'ate entre|Proponentes Plurales cuyos 
integrantes estbn coriformados unicamente po^codperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad "de grandes empresas junto con otras en las que los" integrantes tengan 
Ja calidad "de micro, pequefias 0 mediahas'se preferirb la oferta de aquellos Proponentes 
Plurales^en los cubles al menos undde sus integrantes sea^una*cooperativa o asociacibn 
mutual que bumpla con los criteno's.'cle clasificacibn empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015 oJa norma que lo modifique, aclare, adicio’ne 0 sustituya, que sean micro, 
pequefias b me.djanas/. •• ^ .

■>. •

•4
N ' * ,

.1

/ /
9. Preferir la,oferta presentada por,el Proponente Plural constituido en su totalidad por 
micro'y/° pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

< 1

^«

La condicibn de micro 0 pequefia empresa se verificarb en los tbrminos del parbgrafo del 
articulo 2.2.1.13.2,4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacibn del tamafio 
empresarial se efectuarb diligenciando el “Formato 11 G - Acreditacibn Mipyme”, 
mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicibn de micro o pequefia 

'* empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, 0 las nonmas 
que lo modifiquen, .sustituyan 0 complementen.

i-i ■ ' ’ ’
• ....

La condicibn de cooperativa o^aSociacibh mutual se acreditarb'con el certificado de 
existencia y representacibn,legal,expedido por.la cbmara de comercio o la autoridad 
respectiva. • ,

%

.fc;
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En el evento en que e| empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrlMti^JOpOS 
esten conformados unlcamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la 
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad 
de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales 
en los curies al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacibn mutual 
que cumpla con los criterios de clasificacibn empresarial definidos por el Decreto 1074 de 
2015 0 la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 
0 medianas.

Preferir al oferente persona natural 0 juridica que acredite, de acuerdo con sus 
estados financieros 0 informacibn contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, 
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados 
a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del 
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y 
contador publico, 0 el representante legal de (a persona juridica y contador publico, segun 
corresponda, diligenciarb el “Formato 11 H- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas 0 
asociaciones mutuales". ^ ! %\

10.

Igualmente, cuando la oferta es pfesentada por un Proponente Plural se' preferirb a este 
sienipreque: \\ n \\ %% 7/

(a) Estb conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacibn mutual que tenga 
una participacibn de por lo menos el veinticinco . por ciento (25 %), para lo cual se 
presentarb el documento'de conformacibn^del-Vproponente Plural* y, adembsr ese
integrante acredite la'condicibn de'Mipyme,'cooperativa O'asociacibn mutual'en los^ 

, ' ."tbrminos del numeral 8; ’ 1 ' - ' * ^ v

^(b) La Mipyme, cooperativa:^ asociacibn mutual aporte minimo el veinticinco por ciento 
(25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta; y 'r ' V />* y ^

\\

\v(c) Ni la Mipyme, ^cooperativa 0 asociacibn mutual' ni^sus accionistas, socios 0 
^ representantes legales seanvempleados^socios o'accionistas de'los integrantes del 

Proponente Plural, para lo cual el integrante respective lo manifestarb diligenciando el 
“Formato ,11 G - Acreditacibn Mipyme”.

A i

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales,'qbe cumplan con 
los requisites de los incisos anteriores, cuyos integrantes estbn conformados unicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con'otras en las que los-integrantes’tengan la calidad^de micro, pequefias 0 
medianas, se preferirb la oferta de aquellos proponentes plurales en los cubles al menos 
uno deteus integrantes sea una cooperativa 0 asociacibn mutual que cumpla con los 
criterios de clasificacibn empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequefias 0 medianas.

/ *
11./ ' Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 
interbs Colectivo 0 Sociedad BIG, del segmento Mipymes, para lo cual se presentarb el 
certificado de existencia y representacibn legal en el que conste el cumplimiento de los 
requisites del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.

Asimismo, acreditarb la condicibn de Mipymes en los tbrminos del numeral 8.

Tratbndose de Proponentes Plurales, se preferirb la oferta cuancjo cada uno de los 
integrantes acredite fas condiciones serialadas en (os incisos anteriorps de este numeral.

, r ty&vr?* *

./^Aii-
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRAClbN DE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALIDAD DE SELECCI6N DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS

n ALCALDfA DE ,Calarca
Si despu6s de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el enffdfiAoJODOS12.

(a). La Entidad Estatal ordenard a los Proponentes empatados en orden alfabdtico segun 
el nombre de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. Una vez 
ordenados, le asigna un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal 
manera que al primero de la lista le corresponda el numero 1.

(b). Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (numeros a la izquierda 
de la coma decimal)-de la TRM que rigid el dfa del cierre del proceso. La Entidad Estatal 
debe dividir esta parte entera entre el numero total de proveedores en empate, para 
posteriormente tomar su residue y utilizarlo en la seleccidn final.

"* (c). Realizados estos cdloilos, la Entidad Estatal seleccionard a aquel Proponente que 
presente coincidencia entrelel numero asignado y el residue encontrado.

■ ' Jj
■' En caso de que el residuo sea cero (0), se escogerd al Proponente con el mayor numero'' a*i9n“10 . lux ^

Nota 1. Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente extranjero, cuyo 
pais de origen tenga Acuerdp Comercial con Colombia o Trato Nacional por reciprocidad, 
no se aplicardn los criterios de desempate'de los numerales 8, 9,10 y 11. '

/>

18. TIPIFICACI6N, ESTIMACI6N Y ASIGNACI6N DE RIESGOS PREVISIBLES, QUE 
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECON6MICO DEL CONTRATO.

\ ^La Matriz 3 - Riesgos incluye los riesgos que se^pueden presenter durante la ejecucidn del 
Contrato. Esta'matriz describe'cada uno de los riesgos,' la consecuencia de su ocurrencia, 

’ a quien se le asigna, cual es el tratamiento eTTcaso de'ccurrencia y quien es el responsable 
del tratamiento entre otros aspectos./ /i/' \ \\ x \ \> '
;V flx\ '^■

Los Proponentes deberdn realizar todas)las evaluaciones y estimaciones que sean 
necesarias.para presentar.su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus 
caracteristicas, incluyendo los estudios/Zdisefios, evaluaciones (y verificaciones que 
consideren necesarios parafformular la.propuesta con base en su prbpia informacidn, de 
manera tal que el Proponente deberS tener en cuenta'el c^ilculo de lbs aspectos econdmicos 
del proyecto, los cuales deben incluir todas^las obligacibnes y asuncibn de Riesgos que 
emanan del Contrato. *v5t ji

' ■ ^ * ?7f\ )y \l ff **/
Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluadoyincorrectamente o no ha 
considerado toda la informacidn que pueda influir en la determinacidn de los costos, no se 
eximird de su responsabilidad por la'ejecucidn completa de las obras de conformidad con 
el contrato hi le dard derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos 
adicionales de ninguna naturaleza.

/ ■ / .i

19..ANALISIS que sustenta(la exigencia de GARANTlAS destinadas a
'AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O 
EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL 
OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN EL CASO.

W- v/

19.1. GARANTIA DE SERIEDAD/DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que 
cumpla con los par^metros, condiciones y requisites que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecisibn en el texto de la garantia presentada serb susceptible de 
aclaracibn por eLProponente hasta el tbrmino de traslado del informe de evaluacibn. Sin 
embargo, la no entrega de la garantia no es subsanable y se rechazarb la oferta.
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N DE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALIDAD DE SELECClbN DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS ^ ALCALDfADE ,Calarca

PARA TODOSLas caracterfsticas de las garantfas son las siguientes: 2020 - 2025

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 
1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (il) 
Patrimonio autdnomo y (iii) Garantla Bancaria.•

Clase

Asegurado/
beneficiario Municipio de Calarca, identificada con NIT 890000441-4

Los perjuiclos derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. ________
3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacidn.

Amparos
Vigencia
Valor
Asegurado Diez por clento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccidn

Para las personas jurldicas: la Garantla debera tomarse con el nombre 0 razOn
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y 
Representacibn Legal expedido por la Cdmara de Comercio respectiva, y no 
s6lo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 
sociedad podr^ denominarse de esa manera. v\
Para los Proponentes Plurales: la Garantla debera ser otorgada por todos los 
integrantes del Proponente Plural, para lo cualse debera relacionarclaramente 
los integrantes, su identificaciPn y porcentaje de participacibn, quienes para 
todos Ids efectos ser£n los otorgantes de*la misma. 1 ■ •

Tomador

v\ f •

Si en desarrollo del Proceso de seleccidn selnodifica el cronograma, el Proponente deber£ 
ampliar la vigencia ^cle la; Garantla'de seriedadde'la ofertavhasta tanto no se hayan 
perfeccionado y cumplido los requisites de ejecucidn del respective contrato.

V '^VLa propuesta tendrb^una validez igual al tdrmino de vigencia establecido para la garantla^ 
^ '-..de se'riedad de la oferta^Durante este period©Ja propuesta serb irrevocable, de tal manera 1 

que’el Proponente no podrb retirar ni modificar los tdrminos 0 cohdiciones de la misnia^so 
pena de*que la Entidad puedahacerefectiva la garantla deseriedadde la oferta. , - ^ V

^■^.JS^^GARANTIAS DEL CONTRATO f '

19.2.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENToN

Para cubrir cualquier hecho constitutive de incumplimiento, el Contratista deberb presentar 
la garantla de cumpiimiento en original a la Entidad dentro de dentro de los cinco (5) dfas 
hdbiles siguientes contados a"partir de la firma del contrato y requerirb la aprobacidn de la 
Entidad. Esta garantia tendrb las siguientes caracterlsticas: ^

%

S

\ v
\

iV •
■ \ A •

A/j
^ /✓ \A

*-'WU
i •A niv

Caracterlstica Condicibn
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 
1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pbliza para 
Entidades Estatales, (ii) Patrimonio autbnomo. (iii) Garantla Bancaria.

i /
Clase

/ 1 CO •

Asegurado/
beneficiario Municipio de Calarca, identificada con NIT 890000441-4

Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumpiimiento general del 
contrato y el pago de las multas 
y la clausula penal pecuniaria 
que se le impongan

Hasta 
liquidacibn del 
contrato

, la 20 % VALOR
TOTAL 
CONTRATO

DEL
Amparos,
vigencia
valores
asegurados

y Buen manejo y correcta 
inversion del anticipo

Hasta 
liquidacibn del 
contrato 0 hasta la 
amortizacibn del 
anticipo

la N.A.

. V
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TODOSFarmDevoluci6n del pago anticipado Hasta 

liquidacidn del 
contrato o hasta 
que la Entidad 
Estatal verifique el 
cumplimiento de 
todas 
actividades 0 la 
entrega de todos 
los bienes 0 
servicios
asociados al pago 
anticipado, de 
acuerdo con lo que 
determine la 
Entidad Estatal \

la N.A.
2 12 ) - 202)

las

A +

f *v
V *' • .

Pago de salaries, prestaciones 
sociales 
indemnizaciones laborales del 
personal que^eUContratista^ 
haya de.utilizar en el territofio’ 
nacional para la ejecucidn del 
contrato -

10 % VALOR
^TOTAL DEL
CONTRATO 
*• \\ "• V-

Plazo del contrato 
y tres (3) jaflos' 
m2s.

legales e t! V \

<y/.
Para las personas jurfdicas: Ja garantia deberd tomarse con el nombre o razdn 
socially'tipo sbcietario'^que figura^en eK Certificado de ^Existencia y 
Representacibn Legal expedidoporja Cbmara de Cbmercio' re’spectiva, y no 
sdlo’cbh su sigla, a rib ser.queen el referido documento'se exprese que la 
sociedad podrb denomiharse de esa manera.-^, ^

,N6 se aceptan garantlas a nombre del representante legal o de alguno defies; 
:integrantes del consorcio'o UT. Cuarido el contratista sea una Unibn Temporal 
3 Cohsorcio, se debe incluir razdn social, NIT;y pprcentaje de padicipacidn de 

^ ;cada uno de (os integrantesy,-^-*' ^ '' . *"■
^ 'Para1 el Contratista conformado por una^estructura plural(unidn temporal, 

consbrcio): la garantia.deberd serxotorgadafpor todos los integrantes del 
Contratista; para lo cual se "deberd relacionar} claramente los integrantes, su 

: ‘identificacidn yi porcentaje'de participacidn, quienes para todos los efectos 
.. iserdnlosotorgantesdela mismaW U \rt' It f____________
'/Numeroyafto del contrato U \\/f \\// /

Objeto del contrato*' // W/ / { jj
Firma del representante legal del Contratista 1 //
Eri'caso .de no usar centavos^ios valores ‘debenlaproximarse a) mayor Ej. 

j / ’ 'Curhplimiento si/eiyvalor^a 
/ ! 1 $14.980.421 H fixes'

/ 1 n f j'
El Contratista estd obligado a^restablecer el valor de ^la garantia cuando esta se vea 
reducida por razdn de las reclamaciones que efectCie la Entidad, asi como, a ampliar las 
garantias en los eventos de adicidn y/o prdrroga del contrato. El no restablecimiento de la 
garantia por parte del Contratista 0 su no adicidn 0 prdrroga, segun el caso, constituye 
causal de incumplimiento del Contrato y se iniciardn los procesos sancionatorios a que haya 
lugar.

\ ^

-Tomador >; /
\ \

*1
\

; \

Informacidn * 
necesaria -y* v 
dentro de (a 
pdliza

y.'

asegurar es/$14,980,420,20 aproximar a 
\ *//

19.2.2. DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTfA UNICA 
DE CUMPLIMIENTO

En relacidn con el amparo de calidad del servicio de la Garantia unica de cumplimiento, se 
tendrb en.cuenta que el Contratista serd responsable por los perjuicios causados a la 
Entidad cbntratante que se produzcan con posterioridad a la terminacidn del Contrato y que 
se compruebe tienen su causa en una de dos hipdtesis (i) mala calidad o precariedad de 
los productos entregados como resultbdo de la celebracidri de un contrato estatal y (ii) mala 
calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que dstos son imputables al 
contratista.
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACI6N DE UN £ONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALIDAD DE SELECCI6N DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS __ALCALDfA DE ,Calarca

PARATODOS19.3. GARANTiA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL PARA 
ARQUITECTOS E INGENIEROS

2020•2029

El Contratista deber^ contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Profesional 
para arquitectos e ingenieros con las siguientes caracteristicas:

CondicibnCaracteristica
Contrato de seguro contenido en una pblizaClase
Municipio de Calarcb, identificada con NIT 890000441-4_________
Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el 
nombre o razbn social y tipo societario que figura en el Certificado 
de Existencia y Representacibn Legal expedido por la Cbmara de 
Comercio respectiva, y no sblo con su sigla, a no ser que en el 
referido documento se exprese que la sociedad podrb denominarse 
deesamanera. / v
No se aceptan garantfas a nombre del/representante legal o de 
alguno de los integrantes del consorcio? .Cuandb el contratista sea 
una unibn temporal-o consorcio, se debe incluir razbn social, NIT y 
porcentaje de participacibn de cada uno de los integrantes.
Para el Contratista conformado; por una estructura plural (unibn 
temporal.-consorcio): la garantia deberb ser otorgadaipor todos los < 
integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberb relacionar 
claramente los integrantes, su identificacibn ■ y^ porcentaje de 
participacibn, quienes para todos los efectos serbn los otorgantes de 

^lamisma. // ^ ^

Asegurados

Tomador

A
No debe ser inferior a: WL' 

*1. Dos mil (2000) SMMLVValor1* \' V

tgual al periodo de ejecucibn del contrato. ;
Terceros afectadosVy'Municipio deFCalarcb, identificada con NIT 
890000441-4

Vigencia

JBeneficiariosr ^ r * X.
Ii’

Ij > . ri

jResponsabilidad ^ Civil , profesional f para arquitectos e ingenieros, 
deriva'daTde"las'actuaciories1 hechos u pmisiones del Contratista o 
Subcontratistas autorizadoV:

Amparos" 'r .. v
NCimero y ano del contrato 
Objeto del contrato ^
Firma del representante legal del Contratista *
En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al 
mayor Ej. Cumplimiehto si el valor a^aCegurar es $14,980,420,20 
aproximar a $14,980,421 /

t /

Informacibn 
necesaria dentro 
de la pbliza^

1 ✓

• ••

/ 1 Ls/ X
En esta pbliza solamente se podrbn pactar deducibles con un tope mbximo del diez por 
ciento (10%) del valor de cada pbrdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos 
mil (2.000) SMMLV.

/ *

Este seguro deberb constituirse y presentarse para aprobacibn de la Entidad, dentro del 
mismo tbrmino establecido para la garantia unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y dembs formas de estipulacibn que conlleven 
asuncibn de parte de la pbrdida por la Entidad asegurada ho serbn admisibles.

El contratista deberb anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de 
responsabilidad Civil Profesional.

i/r

\C-1

• lv
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRAClbN DE UN CONTRATO DE 
CONSULTORIA A TRAVIS DE LA MODALIDAD DE SELECCI6N DENOMINADA: 
CONCURSO DE MERITOS

^ ALCALDIA DE ,Calarca
20. VERIFICACI6N DE QUE EL CONTRATO SE ENCUENTRE COBIJADO PORPARA TODOS 

ACUERDO COMERCIAL.

El Proceso de Contratacidn est^ cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la 
Decisidn 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Entidad
Estatal
incluida

Proceso
Contratacidn
cubierto

Tno
NO
!no

deExcepcidn
aplicableAcuerdo Comercial Umbral

TSI - 1
Chile

Alianza Pacifico Mexico 
f Peru

NO NO
TnoNO NO

SI NO
-4- —

NO
tCanada
Tnoi NOChile J '

Corea__________
Costarica 
Estados Unidos

SI ■NO+ 1—-

SI NO NO NOwtsi 1 NO NO
Estados AELC 
Mexico

4 s1 NO NO NO+-t
NO 1 NO NO NO

El ■SISI SI 33i

--------- L _ _ .]------------1
<SI NO <
t

'no

Salvador
Tri^ngulo Norte I Qua,emaia; si SIi Honduras 1 NO

1NO ' ‘ NOUni6n Europea SI

* En consecuencia, la.Entidad conceded trato naciohal a Proponentes y servicios de los. 
Estados que cu^nten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacidn. 
Adicionalmente,' los Proponentes.de Estados con los cualesiel Gobierno Nacional haya 
certificado la existencia de trato nacional por reciprocidad recibirdn este trato.
' ■ • ' r;:',r''

\

v • - 1/\ Ii.

VIVIANA TAMAYO GOMEZ > r 
Secretaria de Infraestructura 

Municipio de Calarcd Quindio 
'• Ns /

»

V! .Ji' /
FirmaNombre y Cargos //^ r /A"Actividad o funcibn 

realizada
, < 1 t •

-S. -i

Natalia Andrea Ardvalo Alvarez- Abogada Contratista S-l.Elabord componente 
jurldico: /

Marla del Pilar Herrera Pardo- Sub-secretaria de Vivienda y 
Obras Publicas ‘ 

Elabord componente 
tdcnico:

Juan Carlos Alfaro Garcia - Abogadd Contratista S-A.Revisd:

•. >

?
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