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Alcaldia de Chiquinquira - Fecha de expedicion 18/08/2022 Numero del Certificado 20220432
Boyacad
891800475 - 0 Certificado de viabilidad de banco de proyectos y solicitud de CDP
Piginaldel

La oficina de banco de proyectos en uso de sus facultades

CERTIFICA

Que el proyecto denominado DESARROLLO E INNOVACION EN ARTE Y CULTURA EN EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA BOYACA se encuentra registrado en el banco de
programas y proyectos de inversion municipal con nimero 2020-15212-0006 con fas siguientes caracteristicas:

Codiga BPIM del prayecto 2020-15212-0006 Cod. SUIFT {(MGA} 2020151760006
Vigencia del proyecto 2022
Nombre del proyecto DESARROLLO E INNOVACION EN ARTE Y CULTURA EN EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA BOYACA

Objeto del contrato a realizar  CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL PLAN MUNICIPAL DE TURISMO, IDENTIFICACION DISENO DE MARCA CIUDAD Y ESTRATEGIA
PROMOCIONAL PARA EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA.

Responsable del proyecto ADMINISTRADOR Dependencia del proyecto  ALCALDE MUNICIPAL

Ejecutor Responsable ELSA MILENA ORTEGA PINILLA Dependencia Ejecutora SECRETARIA DE TURISMO, PATRIMONIO ¥
COMUNICACION PUBLICA

Nombre Linea Base MetaProg.  VirProg. Avance

1,4.1.01.03 MP-036: Promover “Chigquinguird” como marca ciudad. [ 1 40000000 0,5

Actividad Producto Cantidad Actividad
Si ES POSIBLE EL ARTE Y LA CULTURA S ES POSIBLE EL ARTE Y LA CULTURA 0,03

Nombre del rubro Codigo del rubro Nombre de la fuente Vir Solicitado i
i
Serv para la comun,socialesypers / Ing corrientes de Libre Dest / 2.3.2.02.02.009-121000- Ingresos corrientes de Libre 40.000.000,00 3
COMERCIO, INDUSTRIAY TURISMO / C 35-3502-35.02.01- Destinacion
35.02.01.06-100
Valor total 40.000.000,00

En consideracion por lo expuesto por la ALCALDE MUNICIPAL, la secretaria de planeacion emite concepto favorable a la solicitud presentada por dicha |
secretaria, para el objeto relacionado, en el marca de las actividades del proyecto en mencién y explicitas en el presente certificado, asi como actividades |
propias del sector por corresponder al objeto y proposito del proyecto definido y aprobado de acuerdo al plan de desarrollo municipal, a efecto de que fa
secretatia responsable continde con la ejecucién de los recursos de inversidn.

Es compromisa de Ia secretaria responsable, la correcta ejecucion de los recursos asignados para la realizacién del objeto del presente certificado en
marco del proyecto y las actividades en mencion, para lo cual debe cumplir con los requisitos legales, asi mismo contribuir a los resuftados tangibles ,
lespecificos y verificables tanto en productos como en tiempo y deben aportar de manera directa al cumplimiento de las metas del plan de desarrolio,
razén por la cual en las obligaciones del contrato deben quedar con precision los productos contractuales y los productos que se pretenden lograr.

LINA GABRIELA CASTELLANOS OBANDO
Profesional Universitario
Banco de proyectos

Cadigo Dane 15176 Coédigo Postal 154640 Conmutador 7 26 2531
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Alcaldia de Chiquinguira - Fecha de expedicién 18/08/2022 Numero del Certificado 20220437
Boyaca

891800475 - 0 Certificado de viabilidad de banco de proyectos y solicitud de CDP

Piginalde1l

La oficina de banco de proyectos en uso de sus facultades

CERTIFICA

Que el proyecto denominado GENERACION DE TURISMO PARTICIPATIVO EN EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA BOYACA se encuentra registrado en el banco de
programas y proyectos de inversion municipal con niimero 2020-15212-0024 con las siguientes caracteristicas:

Codigo BPIM del proyecto 2020-15212-0024 Cod. SUIFT {(MGA) 2020151760024

Vigencia del proyecto 2022

Nombre del proyecto GENERACION DE TURISMO PARTICIPATIVO EN EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA BOYACA

Objeto del contrato a realizar  CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL PLAN MUNICIPAL DE TURISMO, IDENTIFICACION DISERO DE MARCA CIUDAD Y ESTRATEGIA
PROMOCIONAL PARA EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA.

Responsable del proyecto ADMINISTRADOR Dependencia del proyecto  ALCALDE MUNICIPAL

Ejecutor Responsable ELSA MILENA ORTEGA PINILLA Dependencia Ejecutora SECRETARIA DE TURISMO, PATRIMONIO Y
COMUNICACION PUBLICA

Nombre Linea se Meta og. 7 Verrog. Avance

2.1.2.01.01 MP-132: Elaborar el plan municipal de turismo. 4] 1 40000000 1

Actividad Producto Cantidad Actividad
; S ES POSIBLE TURISMO S{ £S POSIBLE TURISMO 1,00
; s ES POSIBLE TURISMO ${ ES POSIBLE TURISMO 1,00

Nombre del rubro Codigo del rubro Nombre de la fuente Vir Solicitado
Serv para la comun,socialesypers / Ing corrientes de Libre Dest / 2.3.2.02.02.009-121000- ingresos corrientes de Libre 40.000.000,00
COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMG / C 35-3502-35.02.01- Destinacién
35.02.01.02-100
Valor total 40.000.000,00

En consideracién por lo expuesto por la ALCALDE MUNICIPAL, la secretaria de planeacién emite ¢concepto favorable a la solicitud presentada por dicha
secretaria, para el objeto relacionado, en el marco de las actividades del proyecto en mencién y explicitas en el presente certificado, asi como actividades
propias del sector por corresponder al objeto y propésito del proyecto definido y aprobado de acuerdo al plan de desarrollo municipal, a efecto de que la
secretaria responsable continde con 1a ejecucion de los recursos de inversién.

Es compromiso de Ia secretarla responsable, la correcta ejecucin de los recursos asignados para ta realizacién del objeto del presente certificado en
marco del proyecto y las actividades en mencién, para lo cual debe cumplir con los requisitos legales, asi misrno contribuir a los resultados tangibles ,
especificos y verificables tanto en productos tomo en tiempo y deben aportar de manera directa al cumplimiento de las metas del plan de desarrollo,
razon por fa cual en las obligaciones del contrato deben quedar con precisidn fos productos contractuales y los productos que se pretenden lograr.

Profesional Universitario
Banco de proyectos
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DIA MES ANO
1. INFORMACION DEL SOLICITANTE

Nombre Dependencia SECRETARIA DE TURISMO, PATRIMONIO Y COMUNICACION PUBLICA

CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL PLAN MUNICIPAL DE TURISMO,

Nombre Proyecto IDENTIFICACION DISENO DE MARCA CIUDAD Y ESTRATEGIA PROMOCIONAL
’ PARA EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA.
Nombre Solicitante ELSA MILENA ORTEGA PINILLA

2. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL GASTO:

CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL PLAN MUNICIPAL DE TURISMO, IDENTIFICACION DISENO DE
MARCA CIUDAD Y ESTRATEGIA PROMOCIONAL PARA EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA.

3. VALOR DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL SOLICITADA

OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE.

VALOR ($) $ 80. 000. 000, 00
' MY, aaioﬁ\
|ELSA MILENA ORTEGA PINILLA CRISTIAN JULIAN POVEDA PRADA
Secretaria de Turismo, Patrimonio y Comunicacion Publica Vo Bo Director de Tesoreria y Presupuesto
Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calie 17 # 7A - 48 CAM
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i Formato CPptoC02

Municipiode Chiquing
Nit. 891.800.475-0

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Numero: 2022001401

El suscrito DIRECCION DE TESORERIA Y PRESUPUESTO, certifica que en la fecha existe saldo presupuestal libre

de afectacion para respaldar el siguiente compromiso:

Fecha: 25/08/2022
Tercero: 99999999999 Sucursal: 999
Nombre: VARIOS

CUENTA ' NOMBRE Valor
7 71.02.02.009 Serv para la comun,socialesypers / Ing corrientes de Libre Dest / 40,000,000.0401
 ss0201 ss020102 |COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO / C/Ing corrientes de Libre Dest )
100
4.9.£.02.02.009 Serv para la comun,socialesypers / Ing corrientes de Libre Dest / 40,000,000.06‘
3200 350201 Cason0106 |COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO / C/ Ing corrientes de Libre Dest '
0 100

Total Disponibilidad:

80,000,000.00

CONCEPTO: CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL PLAN MUNICIPAL DE TURISMO,

MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA.

IDENTIFICACION DISENO DE MARCA CIUDAD Y ESTRATEGIA PROMOCIONAL PARA EL

NOTA: Este certificado tiene validez para mbtlhzamon hasta: 24/09/2022

M @o@cﬁoo \

ON DE TESORERIA Y
PRESUPUESTO

Elaborado por: ADELAPRES




ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA - BOYACA FM-100
MODELO INTEGRADO ZeNN_J|
DE PLANEACION Y GESTION — MIPG iPosible [Version: 3.0
ot ESTUDIO PREVIO ‘ OSINe & cha: [03.01-2020
00475- o P4gina 1 de 62
ENTIDAD | ALCALDIA DE CHIQUINQUIRA

SECRETARIA DE TURISMO, PATRIMONIO Y

DEPENDENCIA QUE PROYECTA COMUNICACION PUBLICA

DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE DIRECCION DE COMPRAS PUBLICAS Y GESTION

- CONTRACTUAL A
CODIGO BPIN VIABILIDAD - BANCO DE
PROGRAMAS Y PROYECTOS 2020151760024/2020151760006

FECHA 25 DE AGOSTO DE 2022

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El presente Estudio Previo, se ha elaborado con observancia plena de los Principios de la Funcion

Administrativa y la Contratacién Plblica; en especial, los principios de Planeacion y economia, conforme lo
.seﬁala el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, con el fin de servir de soporte para adelantar el
proceso de seleccion, contratacion, ejecucion y liquidacion del contrato que se genere a partir del mismo. El
Estudio Previo y sus documentos soporte, permaneceran a disposicion de los interesados y del publico en
general, durante el desarrollo del Proceso de Contratacion.

La Ley 80 de 1993 establece en el articulo 3, que los objetivos de la contratacion estatal buscan el cumplimiento
de los fines estatales la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos
e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines.

La Ley 136 de 1994 y la Ley 1551 de 2012, determinan que es facultad del Alcalde asegurar la transparencia,
accion juridica y administrativa del municipio en la actividad contractual que tiene a su cargo el ente territorial
como herramienta para la satisfaccion de varias de sus necesidades, velando por la obediencia y aplicacion
de todas las formalidades, solemnidades y cumplimiento de todas las tareas, actividades y etapas sefialadas
en la ley para la materializacion de los principios de la contratacion publica y ser garante de los principios
rectores del ejercicio de la competencia que les atribuyen la constitucion y la ley conforme a los principios
sefialados en la ley organica de ordenamiento territorial y la ley de distribucién de recursos y competencias
que desarrolla el articulo 356 de la Constitucion Politica, especialmente en lo referente a la responsabilidad y

transparencia, que puntualiza que los Municipios asumiran las competencias a su cargo previendo los recursos
’necesarios sin comprometer la sostenibilidad financiera de su entidad territorial garantizando su manejo

transparente para lo cual las autoridades municipales promoveran el control de las actuaciones de la
administracion por parte de los ciudadanos a través de ejercicios que los involucren en la planeacion, ejecucion
y rendicion final de cuentas como principio de responsabilidad politica y administrativa de los asuntos oficiales,
a fin de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion relacionados con la ejecucion del presupuesto y la
contratacion estatal, en cumplimiento de la legislacion especial que se expida en la materia.

ANTECEDENTES Y NECESIDAD.

El articulo 311 de la Constitucién Politica de Colombia de 1991 establece que, al municipio como entidad
fundamental de la division politico-administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios publicos que
determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio,
promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas
funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.

® Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A — 48 CAM
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El ejercicio de la funcién administrativa implica el desarrollo y la realizacién de las mas variadas actividades de
conformidad con las competencias asignadas al sujeto administrativo correspondiente, segun el area de
administracion de su cargo.

Que el articulo 3 de la ley 80 de 1993 dispone que los servidores publicos al celebrar contratos y con la
ejecucién de los mismos, tendran en consideracién que las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses
de los administrados.

Que el articulo 288 de la Constitucién Politica, establece que “Las competencias atribuidas a los distintos
niveles territoriales seran ejercidas conforme a los principios de coordinacién, concurrencia y subsidiariedad
en los términos que establezca la ley”.

El Municipio de Chiquinquira es una entidad publica que requiere, con el fin de ejecutar el presupuesto y cump
debidamente con la funcién de promover el desarrollo social de sus habitantes y todas las demas
competencias, funcién que se cumple a través de Despacho del Alcalde y demas secretarias y dependencias
que hacen parte de la Administracién Municipal.

La SECRETARIA DE TURISMO, PATRIMONIO Y COMUNICACION PUBLICA del Municipio de Chiquinquira,
es una dependencia creada mediante Decreto 044 de 2021 y dentro de sus funciones esta liderar, administrar
los planes, programas, proyectos y politicas publicas municipales asignadas a la sectorial, con el fin de
garantizar el cumplimiento de los fines del Estado y el logro de los objetivos y metas del Plan de Desarrollo
Municipal.

Dentro las funciones esenciales esta liderar la formulacién, implementacién, seguimiento y evaluacién de las
politicas, planes de desarrollo cultural y turistico articulado con el consejo municipal de cultura y consejo
municipal de turismo, programas y proyectos para promover el desarrollo cultural y turistico del Municipio; y a
su vez coordinar con las demas dependencias de la Alcaldia Municipal y con los sectores empresariales y
actores involucrados del sector, en la busqueda de la certificacion del Municipio de Chiquinquira como destino

turistico sostenible de acuerdo a los lineamientos establecidos por el Ministerio de Comercio, Industria y.
Turismo.

Que existe la necesidad de fortalecer y hacer operativo el turismo en el Municipio de Chiquinquira, para lo cual
se debe contribuir en el disefio y puesta en marcha de los procesos de planificacion del turismo en el Municipio,
con el fin de establecer las herramientas que brinden los lineamientos generales para la gestion turistica y asi
lograr las acciones que se deben realizar para un turismo sostenible, contribuyendo al desarrollo social,
econdmico y cultural del territorio, sus ciudadanos y sus visitantes.

Que es importante contribuir a la conservacion y desarrollo de la cultura y el turismo y a la creacion de una
adecuada conciencia de los valores culturales, artisticos y turisticos del Municipio, fomentando el
aprovechamiento del tiempo libre y revalorizando la identidad cultural de los ciudadanos, encaminado a la
conservacion e integracién del patrimonio cultural, natural y social; y en todo caso, conducir al mejoramiento
de la calidad de vida de la poblacién impulsando el bienestar social y el crecimiento economico.

Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A — 48 CAM
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Web: http://www.chiquinguira-boyaca.gov.co/
#GobiernoDelSiEsPosible




ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA - BOYACA FM-100
MODELO INTEGRADO T\
\ DE PLANEACION Y GESTION — MIPG IPosible [ Version: 3.0
e Fecha: | 03-01-2020
891800475-0 ESTUDIO PREVIO Pégina 3 de 62

Que mediante Acuerdo No.007 de 12 de junio de 2020, se adopt6 el Plan de Desarrollo del Municipio de
Chiquinquira Gobierno del Si es posible para el Periodo 2020-2023, el que contiene en su AREA ECONOMICA,
EL SECTOR TURISMO, cuya politica busca: Elaborar el Plan Municipal de Turismo.

En virtud de lo anterior, el Municipio de Chiquinquira debe ejecutar las politicas, planes y programas para la
promocién del turismo y el posicionamiento del Municipio como destino turistico sostenible, impulsar el
desarrollo empresarial turistico en coordinacion con las instituciones departamentales y nacionales y coordinar
con entidades oficiales o privadas, la planeacion, articulacion y las alianzas estratégicas para la ejecucién de
los planes y programas adoptados en el Plan de Desarrollo Municipal con el fin de atraer visitantes al Municipio
e impulsar la proyeccion y el fortalecimiento del turismo sostenible.

ue dentro del Plan de Desarrollo “Gobierno del Si es posible para el Periodo 2020-2023", se deben
implementar planes y programas de caracter turistico y cultural que conduzca al fortalecimiento del patrimonio
turistico, asi como definir y aplicar medidas concretas y conducentes para lograr un adecuado desarrollo y
crecimiento turistico.

Que se debe estudiar las necesidades del Municipio de Chiquinquira, en cuanto a su infraestructura con fines
turisticos y las medidas tendientes a satisfacerlas, coordinando sus planes y proyectos con otras entidades
publicas responsables del planeamiento y ejecucion de tales obras y servicios.

Que la planificacion turistica establece el curso de accion para el logro de los objetivos de los procesos
turisticos en el Municipio; permite priorizar lo que la comunidad requiere, revisar los potenciales territoriales y
sectoriales y desarrollar programas y proyectos para abordar de manera general, integral, adecuada y exitosa
el desarrollo del turismo sostenible en el territorio. Observando que el Municipio de Chiquinquira a lo largo de
los afios ha contemplado una oferta variada de atractivos y servicios turisticos que le han permitido tener un
reconocimiento en el mercado turistico, departamental, nacional e internacional, aunque no de manera

organizada, estructurada, sistémica y sistematica, los esfuerzos de planificacion del turismo no se han dado
.de forma completa, lo que conlleva a una carencia de un Plan de desarrollo turistico para el Municipio.

Que los bienes y servicios culturales y creativos son un gran activo tangible e intangible del Municipio y sus
ciudadanos, con un alto potencial para el desarrollo econdmico si es monetizado por la via del turismo, ya que
los consumidores provenientes de otras ciudades y paises buscan experiencias auténticas que les permitan
desarrollarse personalmente. En este sentido, el patrimonio religioso y cultural, asi como la produccion
proveniente de la industria cultural y creativa es un elemento clave en las motivaciones de los viajeros y se
consolida como atractivo cultural, si esta acompafiada de mecanismos de rentabilizacion de los flujos turisticos.

Que la Ley 300 de 1996, Ley General de Turismo establece en su articulo 14 “ARMONIA REGIONAL. Los
Departamentos, los Distritos, los Municipios, los Territorios Indigenas, asi como las regiones y provincias a las
que la ley diese el caracter de entidades territoriales, ejerceran sus funciones constitucionales y legales
relacionadas con el turismo, de manera coordinada y arménica, con sujecion a las normas de carécter superior
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y alas directrices de la Politica Nacional Turistica, a fin de garantizar un manejo unificado, racional y coherente
del turismo”.

El Municipio de Chiquinquira, por intermedio de la Secretaria de Turismo, Patrimonio y Comunicacién Publica,
en aras de dar cumplimiento a lo contemplado en Ia Ley 300 de 1996 y demas normas concordantes, requiere
construir un Modelo de Desarrollo Turistico como fase inicial para el Proceso de Certificacion del Municipio de
Chiquinquira como Destino Turistico Sostenible, norma NTS TS 001-01. Para lograr dicha certificacion donde
se cumplan los requisitos técnicos de la normativa se requiere la ejecucion de las siguientes acciones:

» Fomentar los procesos de planificacion turistica en los territorios con vocacién, especialmente en el desarrollo
de los planes municipales de desarrollo turistico que determinan y guian los ejes estratégicos a corto, mediano
y largo plazo.

* Apoyar y resignificar las Rutas Turisticas identificadas y desarrolladas por los organismos nacionales como
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo en especial el Viceministerio de Turismo.

« Promover productos innovadores para el sector turistico, como por ejemplo las posibilidades de una
experiencia tipo circuito turistico, basado en las cualidades y caracteristicas que poseen los municipios y las
areas circundantes de los diferentes sitios de interés o atractivos turisticos.

» Establecer, desarrollar y ejecutar una adecuada estrategia promocional centrada en la promocién de la oferta,
los productos y servicios turisticos de los municipios, mediante campafias de promocién encaminada a
posicionar a nivel nacional como destino especializado de acuerdo a las tipologias establecidas por el
Viceministerio de Turismo; como una oferta consistente para el desarrollo econémico y social de la actividad
turistica y otros sectores, motivando de esta manera el consumo de servicios turisticos, en las diferentes
temporadas del ailo como en las temporadas bajas y haciendo énfasis en las temporadas altas o en factores
de atraccidén y motivacion del turista a visitar estos destinos; con alcance en todos los publicos y segmentos
del mercado.

Es por ello que el proyecto se compone en 2 fases a saber:
1. FASE I: Formular el Plan de Desarrollo Turistico para el municipio de Chiquinquira.

2. FASE Il: Disefiar los conceptos, textos y estrategia publicitaria para promocionar y posicionar al municipio
de Chiquinquira en los mercados objetivo a nivel nacional.

Con el objetivo de iniciar con la primera fase para el proceso de certificacion en destino turistico sostenible; se
hace indispensable y necesario la elaboracién de las anteriores fases encaminadas a una proyeccién del plan
de desarrollo Turistico a largo plazo, con esta herramienta se plantearan los beneficios, deficiencias y
potenciales a desarrollar mediante planes de accién y metodologia para la implementacién del plan de
desarrollo turistico.
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En consecuencia, se propone establecer un estado del arte a nivel de diagndstico tal que permita la
identificacion de la linea base sobre las que se estableceran los objetivos para el desarrollo del sector turismo,
fortalecer la cadena de valor del emprendimiento cultural y creativo en el Municipio de Chiquinquira, que a su
vez permitira el disefio, implementacion y analisis de resultados de una ruta integral de fortalecimiento en
competencias empresariales, el cual estara dirigido a empresarios, gestores del sector cultural y creativo y a
la comunidad en general.

Asi las cosas, teniendo de presente que en la actualidad en el Municipio de Chiquinquira no existe el personal,
ni el apoyo logistico necesario para facilitar el desarrollo directo y adecuado de las actividades
correspondientes a la ejecucién de las actividades expuestas, se hace necesario contratar una persona natural
o juridica que cuente con la idoneidad y la experiencia para llevar a cabo la CONSULTORIA PARA LA

LABORACION DEL PLAN MUNICIPAL DE TURiISMO, IDENTIFICACION DISENO DE LA MARCA
CIUDAD Y ESTRATEGIA PROMOCIONAL, PARA EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA.

En concordancia con el Plan de Desarrollo Gobierno del Si es Posible 2020-2023, se procede a realizar el
presente estudio previo enmarcado en los siguientes términos:

Pilar 2. {SI ES POSIBLE! Desde el desarrollo impulsar la CONFIANZA de Chiquinquira.
Enfoque 2. Promocién de la competitividad y la generacién de empleo.
Programa. S| ES POSIBLE TURISMO.

Proyecto. GENERACION DE TURISMO PARTICIPATIVO EN EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA BOYACA.
Meta de Producto. Elaborar el pian municipal de turismo.

Pilar 1. {SI ES POSIBLE! Desde lo social construir CONFIANZA de Chiquinquira.
Enfoque 1. Cultura ciudadana y construccion de valores
Programa. Si ES POSIBLE EL ARTE Y LA CULTURA.

Proyecto. DESARROLLO E EINNOVACION EN ARTE Y CULTURA EN EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA
BOYACA.

Meta de Producto. Promover “Chiquinquira” como marca ciudad.

Es de indicar que el presente proceso contractual generara la participacién de personas juridicas o naturales,
cuya actividad econémica se encuentre relacionada con este tipo de estudios de consultoria, redundando asi
en la generacion de empleo e impulsando la economia, ejerciendo un efecto dinamizador de los procesos
productivos y de comercializacion de bienes y servicios.
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1 Objeto: CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL PLAN MUNICIPAL DE TURISMO,
IDENTIFICACION DISENO DE LA MARCA CIUDAD Y ESTRATEGIA PROMOCIONAL, PARA EL MUNICIPIO
DE CHIQUINQUIRA.

2.2 Alcance: Con la elaboracion del plan de desarrollo turistico se busca impactar a la comunidad del municipio
de Chiquinquira.
2.3 Condiciones técnicas y descripcion detallada de los productos a entregar:

En desarrollo del objeto contractual el contratista debera cumplir con todas las actividades que se especificar‘
a continuacién, en coordinaciéon con la entidad y los prestadores de servicios turisticos del Municipio, la
institucionalidad turistica, los gremios y la comunidad.

Descripcion de Método para alcanzar las

Fases Resultado / Producto actividades actividades

Teniendo en cuenta fuentes de
informacion secundaria y
primarias, elaborar un documento
diagnéstico por cada municipio
que contenga: Contexto actual:

1.1. Determinar el | caracterizacion del territorio, uso

contexto actual del sector | del suelo, antecedentes,

turistico del municipio, | problemas, recursos, marco legal

que incluya una | y actores involucrados en el sector

Documento diagnéstico para cargctz_arizacién del turistico,‘ conectividad,_situaciones

3 el municipio que contenga: territorio y uso del suelo. econémlcas, soc1a'lt-?-s‘ y?

1. Identificar los : ambientales del municipio que

contexto actual, mercado

afecte el desarrollo e imagen del
turismo. Talleres de recoleccién
de informacién con actores de

limitan isti '
tantes y turistico, recursos, atractivos

potencialidades de la| = . . >
situacién del municipio turisticos, infraestructura

: . turistica planta y S
en materia de turismo. . i cada municipio.
superestructura turisticas, y *Caracteriza%ién de la oferta y
analisis DOFA.

demanda turistica de cada
1.2. Analizar la evoluciéon | municipio 'y su  evolucion,
del mercado turistico del | tendencias y motivaciones
municipio e identificar | (turistas y visitantes nacionales y
nuevas caracteristicas y | extranjeros).

tendencias para los|*Elaborar un mapa de oferta y
productos existentes y/o|demanda turistca de cada
potenciales. municipio.

*Analizar los productos turisticos
de cada municipio desde el punto
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de vista de la oferta y la demanda
y determinar su viabilidad.

1.3. Revisar los recursos
y atractivos turisticos,
teniendo en cuenta los
inventarios turisticos
existentes (MinCIT).

Teniendo en cuenta los
inventarios turisticos existentes en
(MinCIT), revisar y caracterizar los
recursos y atractivos turisticos del
municipio y determinar la vocacion
turistica.

1.4. Identificar la
infraestructura turistica,
planta y superestructura
turisticas existente para
el desarrollo del turismo.

A través de la revision de fuentes
primarias, secundarias e
investigacién de trabajo de campo,
identificar y caracterizar la
infraestructura turistica, planta
turistica y superestructura
existente para el desarrollo del
turismo - relacionar la
infraestructura turistica, planta y
superestructura turisticas
identificadas con los atractivos
turisticos.

1.5. Realizar un analisis
DOFA, teniendo en
cuenta la informacion
recolectada.

Teniendo en cuenta la informacién
recolectada, identificar y analizar
las fortalezas, debilidades,
oportunidades y amenazas del
territorio para el desarrollo del
turismo.

Realizar mesas de trabajo con
actores locales para el desarrollo
de esta actividad teniendo en
cuenta los resultados de las
actividades anteriores.

Documento final que incluya:

2.1. Disefiar el proceso
metodolégico que se
utilizara para la
construccion del plan de

Disefiar el proceso metodolégico
con enfoque territorial.

metodologia, conclusiones, | desarrollo municipal.
recomendaciones, vision, Establecer  objetivos  (corto,
zD.esF:rrr?l:Jola'lr'u(railstlijc:Enpa?: objetivos, metas, estrategias, mediano y largo plazo), metas
el municipio de acciones, programas, (corto, mediano y largo plazo) y
Lo proyectos, actividades, plan - estrategias (posicionamiento,
Chiquinquira. de implementacion, accion y gﬁ.etﬁit:blecer la r\::tseltgrs] productos, destinos, mercados,
financiacioén, matriz  de esirate iés acciones ' | marketing, sostenibilidad,
seguimiento e impacto. giasy ' gobernanza y de soporte,
promocién, comunicacién), por
medio de talleres con los actores
locales y cadena de servicios.
% Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A — 48 CAM
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a) De acuerdo con la informacion
anterior realizar la caracterizacion
del municipio de programas,
2.3. Identificar | proyectos y actividades, por medio

de talleres con los actores locales
y cadena de servicios.
b) Taller en el municipio donde se
realice la priorizacién de proyectos
y formulacién del plan financiero.

2.4. Disefar el plan de

Disefiar y formular para el
municipio: Un documento y matriz
del plan de implementacion y plan

; ! de accion, que incluya:
;?:aer:i:g?:s ylo identificacion de aliados vy/o
. L r ratégi
implementacion  y  de gct_o es estratégicos, roles,
accion indicadores de resultado, producto
) e impacto para el seguimiento,
actividades, cronograma  de
ejecucién y metas.
5. irun i . .
2.5. Construir una matriz Diseflar una matriz para el

de seguimiento e impacto
del Plan de Turismo para
el municipio.

municipio para el seguimiento de
las metas e impactos.

2.6. Socializar el

documento final.

Realizar socializacion en el
municipio donde se presente el
Plan de Desarrollo Turistico a las
autoridades de turismo y los
actores locales.

2.7 Desarrollar el Plan de
Accion para la
implementacion del plan
de desarrollo y
experiencia turistica para
Chiquinquira

*Un (1) documento que contenga
el listado con nombres de los
integrantes del comité local para la
gestion y desarrollo.
*Un (1) documento con el plan de
trabajo, con cronograma de
seguimiento y plan de accion con
actividades, responsables,
tiempos e indicadores.

3. Establecer la logistica
necesaria para la
elaboracién del Plan de
Desarrollo Turistico
Convencional

Documento que contenga la
logistica se verificara
mediante el cumplimiento de
los objetivos especificos 1 y
2.

3.1. Realizar la logistica
necesaria durante todo el
proceso de elaboracion y
socializacion del Plan de
Desarrollo Turistico
(tiquetes,
desplazamientos
terrestres, hospedaje de
los consultores, salones,
ayudas  audiovisuales,
material didactico).

La empresa consultora debera
desarrollar toda la logistica
necesaria para cumplir con la
elaboracion de Planes de
Desarrollo Turistico

DL PTECRHE A
TE W NERTON
Y GERTION
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FASE II: Disefiar los conceptos, textos y estrategia publicitaria para promocionar y posicionar al municipio de
Chiquinquira en los mercados objetivo a nivel nacional.

Proceso para la construccion,
conceptualizacién y desarrollo de
una identidad de destino que sea
identificable, de recordacién vy
perduraciéon en el tiempo, con
bases sodlidas en la actualidad
nacional e internacional del
turismo y los diferentes perfiles de
consumidores de  mercados
potenciales, que se planteen
desde el inicio de su desarrollo y

4. Disefiar los conceptos,
textos y estrategia
publicitaria para
identificar la  marca
ciudad de Chiquinquira

Documento que contenga el
desarrollo creativo,
conceptos, textos y estrategia
de comunicacion para
promocionar la oferta, los
productos y servicios
turisticos del municipio de

4.1 Desarrollo creativo,

conceptos, textos y
estrategia de
comunicacién para la

por ende es importante en su
proceso de construccién de
identidad; lo anterior contribuye a
que el mensaje y todos sus
elementos sean apropiados, bien
recibidos y percibidos por todo

para la  promocion | Chiquinquira, como destino carnggiﬁigggc;gnal ﬁgggg%a dessaﬂsfacnengc;ueri dlaass
turistica en mercados |turistico de  naturaleza, Chiquinquira '
objetivos. aventura, cultural (ferias y Mediante una metodologia
?e;iSt?oss)é) gastronomico y exploratoria, conversacional y

9 ’ flexible, con actividades

especificas donde intervienen

desde el inicio las partes

interesadas, se van a obtener
hallazgos y escogencias dentro de
las variables afectivas, cognitivas
y de posicionamiento que daran el
punto de partida para Ila
construcciéon de la identidad que
girara en el producto/servicio del
destino.

®

Adicionalmente el contratista debera realizar las siguientes actividades:

1. Construir un Plan de accién con el correspondiente cronograma de actividades para ejecutar la propuesta,
en un plazo maximo de un (1) mes, el cual debe incluir todas las etapas mencionadas en las especificaciones
esenciales del contrato contenidas en los Estudios Previos.

2. Describir la metodologia para la ejecucién del proyecto, considerando que el estado del arte a nivel de
diagnostico encomendado debe permitir un preliminar de ejes estratégicos con objetivos que la Secretaria de
turismo, patrimonio y comunicacién publica del municipio de Chiquinquird debera presentar ante el Despacho
del Alcalde.
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3. Presentar la organizacion, coordinacion y distribucién de cargas de trabajo. Organigrama para el proyecto,
funciones y responsabilidades.

Nota 1: Por tratarse de un contrato de tracto sucesivo, es decir, que el cumplimiento de las obligaciones se va
sucediendo de manera escalonada en el tiempo, se verificara su cumplimiento total hasta el vencimiento del
término previsto para su ejecucion, pero, el cumplimiento parcial de las obligaciones se verificara de acuerdo
con los informes periédicos de cumplimiento presentados por supervisor del contrato.

21 Clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas:

Codigo Segmento Nombre
80101500 SeN.IC.IOS .c’ie consu.ltorla de negocios Yy .
administracién corporativa

2.2  Cddigo CIUU: N/A

2.3 Plan de Adquisiciones: El objeto contractual se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones
vigencia 2022, en el item No 361.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1 Tipo de Contrato: Consultoria

3.2 Modalidad de Seleccion: Concurso de méritos abierto

3.3 Plazo de ejecucion: El plazo de ejecucion del contrato que se suscriba como consecuencia de la
adjudicacion del presente proceso sera hasta el 31 de diciembre de 2022, contados a partir de la suscripciér.
del Acta de Iniciacion del Contrato, previo el cumplimiento de los requisitos de legalizacion del contrato. El acta

de iniciacién del contrato se suscribira por parte del contratista y el supervisor que nombre del Municipio de
Chiquinquird, una vez efectuada la legalizacién del contrato.

3.4 Lugar de ejecuciéon: Municipio de Chiquinquira (Boyaca).

3.5 Valor Estimado Del Contrato: El presupuesto oficial que se va a destinar para la ejecucién del contrato
se estima en la suma de OCHENTA MILLONES PESOS ($80.000.000,00) M/CTE. incluido IVA, estampillas,
impuestos y demas costos directos e indirectos a los que haya lugar.

3.6 Rubro Presupuestal:

~ DESCRIPCION
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2.3.2.02.02.009-121000-
35.3502-35.02.01-
35.02.01.02-0-100 Elaborar el Plan Municipal de Turismo.

2.3.2.02.02.009-121000-
35.3502-35.02.01- Promover “Chiquinquira como marca ciudad *.
35.02.01.06-0-100

3.7 Forma de Pago: La Alcaldia de Chiquinquira, sélo adquiere obligaciones con EL CONTRATISTA
favorecido, y bajo ningun motivo o circunstancia efectuara pagos a terceros; asi mismo, se sefiala que la

Icaldia de Chiquinquira se compromete a pagar el valor del contrato subordinado a las apropiaciones que del
mismo se hagan del presupuesto, de la siguiente manera:

a. Un primer pago equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato una vez recibido a
satisfaccion por parte del supervisor los siguientes productos: Producto 1: Documento diagnéstico para el
municipio que contenga: contexto actual, mercado turistico, recursos, atractivos turisticos, infraestructura
turistica, planta y superestructura turisticas, y analisis DOFA.

b. Un segundo pago equivalente al cuarenta 40% Producto 2: Documento final que incluya: metodologia,
conclusiones, recomendaciones, vision, objetivos, metas, estrategias, acciones, programas, proyectos,
actividades, plan de implementacién, accién y financiacion, matriz de seguimiento e impacto. Producto 3:
Documento que contenga la logistica necesaria para la elaboracion del Plan de Desarrollo Turistico
Convencional. (tiquetes, desplazamientos terrestres, hospedaje de los consultores, salones, ayudas
audiovisuales, material didactico).

c. Un tercer pago equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato una vez recibido a
satisfaccion por parte del supervisor de los siguientes productos: Producto 4: Documento que contenga el
desarrollo creativo, conceptos, textos y estrategia de comunicacién para promocionar la oferta, los
productos y servicios turisticos del municipio de Chiquinquira, como destino turistico de naturaleza,
aventura, cultural (ferias y fiestas), gastronémico y religioso.
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d. Un dltimo pago equivalente al diez por ciento (10%) restante una vez se suscriba el acta de liquidacién

del contrato.

Para efectuar los pagos parciales, se debera cumplir con: i) Certificacién de cumplimiento expedida por parte
del supervisor sobre los informes de trabajos o actividades realizados por el contratista y debidamente firmados
por el mismo; ii) acreditacién de pagos al sistema de seguridad social integral y pagos de parafiscales del
contratista y de su equipo de trabajo, cuando corresponda para el periodo cobrado. Para el tltimo pago, debera
presentarse las actas respectivas, el informe definitivo de ejecucion, los productos objeto de contratacion y el
acta de liquidacion correspondiente suscrita por las partes contratantes. Los anteriores pagos se encuentran
sujetos a las disponibilidades del Programa Anual Mensualizado de Caja —PAC, y el CONTRATISTA debera
tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace referencia al derecho de
turno.

-Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, €

proporcion al valor total del contrato, cuando se trate de personas naturales.

NOTA 1: En el valor se entienden incluidos los costos directos e indirectos que ocasione la ejecucién del
contrato.

NOTA 2: El contratista debera presentar la factura o la cuenta de cobro, segun sea el caso, constancia de
pago de aportes a la seguridad social, parafiscales, riesgos profesionales y demas documentos sefalados
para legalizaciéon de la cuenta de cobro por la Supervision Para efectos de los desembolsos anteriormente
sefalados, el contratista debera acreditar el pago de los aportes parafiscales y su afiliacion obligatoria y pago
actualizado al sistema de seguridad social, salud y pensiones, conforme al articulo 182 de la ley 100 de 1993,
aley 789 de 2002, el decreto 1703 de agosto 2 de 2002, la leyes 797 y 828 de 2003 y el decreto 510 de 2003,
so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en la misma.

NOTA 3. El Contratista debera presentar para el tramite de sus cuentas, ademas de los documentos relativos
al contrato, la factura de venta, en original y copia, la cual debe cumplir, como minimo, los requisitos de las
normas fiscales establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura debe corresponder
al mes de su elaboracion, y en ella constara el nimero del contrato, el concepto del bien o servicio que se esta
cobrando.

NOTA 4. En el caso de consorcios o uniones temporales la cuenta y la facturaciéon debera hacerse a nombre
del consorcio o de la unidén temporal.

NOTA 5. El Gltimo pago se efectuara una vez el supervisor reciba a satisfacciéon el objeto contractual de
acuerdo a los parametros establecidos y se suscriba acta de terminacion y acta de Liquidacion respectiva.

Supervision: Sera ejercida por intermedio de la SECRETARIA DE TURISMO, PATRIMONIO Y
COMUNICACION PUBLICA y/o quien haga sus veces, quien se encargara de vigilar el correcto cumplimiento
del objeto del contrato, velara por los intereses del mismo y tendra las funciones que por la indole y naturaleza
del contrato le sean propias.

4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
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4.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Sin perjuicio de las obligaciones que de suyo tiene a cargo, en virtud de la naturaleza del contrato, del objeto
pactado y del marco que se genera del Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica, le
corresponde al CONTRATISTA la observancia de las siguientes OBLIGACIONES GENERALES:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

2. Ejecutar y cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios,
las clausulas del contrato y la oferta presentada por el contratista, siempre que no se opongan a los mismos.
3. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.

4, Cumplir con el objeto del presente contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su

ropia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno
del contratista con el Municipio de Chiquinquira.

5. Atender las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

6. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y
entrabamientos.

7. Constituir las garantias a que haya lugar, si asi se hubiere pactado en el contrato.

8. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993 —

modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007—, que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios al Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar—ICBF y las cajas de compensacion familiar,
cuando corresponda. Igualmente, para la realizacion de cada pago derivado del contrato, de conformidad
especialmente con el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, el Contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de los aportes que le
corresponden respecto del Sistema de Seguridad Social Integral.

9. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion, ejecucion
y liquidacién del contrato cuando a esta hubiere lugar.

10. El objeto del presente CONTRATO no podra ser subcontratado.

11. El presente CONTRATO no podra ser cedido por el Contratista, salvo que medie autorizacién previa,
.escrita y expresa del Municipio de Chiquinquira, cuyo otorgamiento es discrecional. En caso de que se autorice
la cesion el cesionario, debera acreditar los mismos requisitos que se exigieron al contratista para la suscripcién
del contrato.

12. Obtener y presentar para su aprobacioén las garantias en las condiciones, plazos y con el objeto y
montos establecido en el contrato, asi como mantener vigentes sus amparos y prorrogarlos en los términos
sefialados, cuando corresponda.

13. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo
con el régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompariada de los documentos soporte que permitan
establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT) expedido
por la DIAN requisito sin el cual no se podra tramitar el respectivo pago. Es obligacién del contratista conocer
y presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable al momento de celebrar el presente
Contrato, por tanto, asumira la responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que llegaren a generarse
por la inexactitud de la informacion fiscal que se haya entregado.

14. El Contratista se obliga a mantener al MUNICIPIO libre de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes
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(si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO contra todo
reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o
propiedades de terceros incluido el personal del MUNICIPIO ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus
subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en la ejecucion del objeto y las obligaciones
contractuales.

15. En el evento que el objeto contratado involucre la asignacion de bienes devolutivos al Contratista, éste
debera conservarlos y usarlos adecuadamente con la obligacion de responder por su deterioro o pérdida
imputables al contratista. Asi mismo, el Contratista debera a la terminacion del plazo pactado entregarlos al
MUNICIPIO dentro del marco procedimental que para el efecto esté vigente en la entidad. Al momento de la
terminacién del contrato, el contratista debe efectuar la devolucion de los bienes entregados para el desarrollo
del mismo y obtener el certificado de recibo a satisfaccion del area del MUNICIPIO encargada del almacén o
de la administracion de los bienes, que debera anexarse al informe de finalizacion del contrato; de lo contrari~
se debera dejar constancia para efecto de tomar las medidas administrativas y juridicas a que haya lugar.

16. Los documentos y expedientes que para la ejecucion del objeto pactado se entreguen al Contratist_,
quedaran bajo la responsabilidad de este, quien debera conservarlos y usarlos adecuadamente con la
obligacion de responder por su deterioro o pérdida imputables al mismo. Igualmente, el Contratista debera a
la terminacién del plazo pactado entregarlos al MUNICIPIO dentro del marco procedimental que para el efecto
esté vigente en la entidad. Al momento de la terminacién del contrato, el contratista debe efectuar la devolucion
de los documentos y expedientes entregados para el desarrollo del mismo y obtener el recibo a satisfaccion
del area del MUNICIPIO que corresponda, que tendra que anexarse al informe de finalizacion del contrato.
17. En el Contratista recae el deber de confidencialidad, comprometiéndose a hacer uso debido de la
informacién que conoce y/o procesa, y retornarla a la entidad una vez terminado el contrato, ademas el
contratista se compromete a garantizar la reserva legal de la informacién juridica con la Direccion de
Contratacion Administrativa.

18. Cumplir con las leyes, decretos, acuerdos, resoluciones o reglamentos o cualquier acto de autoridad
nacional o Municipal vigente que tenga relacién con el objeto del presente contrato. En caso de que cualquiera
de las disposiciones normativas antes mencionadas ocasione gastos o costos no previstos, éstos seran a
cargo de EL CONTRATISTA.

19. Mantener actualizado su lugar de notificacién durante la vigencia del contrato y cuatro meses mas, y
presentarse al Municipio en el momento que sea requerido por la misma para la suscripcion de °
correspondiente acta de liquidacién.

20. En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del contrato y ac
la oferta de prestacion de servicios presentada al Municipio, la cual forma parte integral del contrato, siempre
que no se oponga a sus clausulas.

21, Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el Supervisor.

4.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
1. Entregar bajo su autonomia y propios medios la totalidad de los productos requeridos, en el plazo y en

las condiciones establecidas por el municipio como condiciones técnicas y descripcion detallada de los
productos a entregar.

2, Permitir el seguimiento y asumir las recomendaciones dadas por los servidores publicos o |la autoridad
competente para el buen desarrollo del objeto del contrato.
3. Convocar reuniones y realizar talleres con los actores involucrados en el sector turistico e

institucionalidad turistica.
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4, Tomar los registros fotograficos que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato, sectores
turisticos y la realizacion de talleres con los actores involucrados.
5. Cumplir con todos los ofrecimientos contenidos en la propuesta que formaré parte integral del contrato
que se suscriba.
6. Informar oportunamente a la Alcaldia de Chiquinquira de cualquier circunstancia que ponga en peligro
la ejecucion del contrato.
7. Garantizar la calidad de los servicios, segun la propuesta presentada al Municipio.
8. Acatar las observaciones del supervisor del contrato, durante la ejecucién del contrato.
9. Mantener durante todo el plazo del contrato los precios de las actividades, personal y, en general, de
todos los servicios que ofrecié en la propuesta.
10. Contratar y mantener al personal minimo sefialado en los estudios previos asi como en la propuesta.

11, Cumplir con las leyes, decretos, acuerdos, resoluciones o reglamentos o cualquier acto de autoridad
1cional que tenga relacion con el objeto del presente contrato. En caso de que cualquiera de las disposiciones

rmativas antes mencionadas ocasione gastos o costos no previstos, éstos seran a cargo del contratista.

12. Adoptar las medidas necesarias para mantener, durante el desarrollo y ejecucién del contrato, las

condiciones técnicas, econémicas y financieras existentes al momento del ofrecimiento y de la celebracién del

contrato.

13. Presentar los informes de acuerdo con las etapas correspondientes en forma oportuna al supervisor

con el fin de realizar las revisiones permanentes.

4.3 OBLIGACIONES GENERALES DEL MUNICIPIO:

1. Designar supervisor de apoyo para la vigilancia y control de la ejecucién del objeto contratado.
2. Entregar la informacién y datos necesarios para la ejecucién del contrato.
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Verificar que EL CONTRATISTA realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas
por la normatividad vigente.

5. Aprobar la garantia Unica aportada por el contratista, siempre y cuando sea constituida de
conformidad con las condiciones establecidas por la Alcaldia de Chiquinquira en el presente documento.
qG. Las demas establecidas en la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato de consultoria, cuyo presupuesto es de OCHENTA
MILLONES DE PESOS ($80.000.000,00) M/CTE, y de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y Ley 1882 de 2018, el MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA debera adelantar
el presente proceso de seleccion mediante la modalidad de Concurso de Méritos, bajo la observancia de los
principios de la funcién administrativa y de la contratacién estatal.

LEY 80 DE 1993
Articulo 32

20. Contrato de Consultoria
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Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios
para la ejecucién de proyectos de inversién, estudios de diagnéstico, prefactibilidad o factibilidad para
programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacién, control y
supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de
obra o de proyectos, direccién, programacién y la ejecucién de disefios, planos, anteproyectos y
proyectos.

Ninguna orden del interventor de una obra podré darse verbalmente. Es obligatorio para el interventor
entregar por escrito sus 6rdenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los términos del
respectivo contrato.

LEY 1150 DE 2007
Articulo 2°. De las modalidades de seleccion.

3. Concurso de méritos. <Numeral modificado por el articulo 219 del Decreto 19 de 2012. El nuevo
texto es el siguiente:> Corresponde a la modalidad prevista para la seleccién de consultores o proyectos,
en la que se podran utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacién. En este dltimo caso, la
conformacién de la lista de precalificados se hard mediante convocatoria publica, permitiéndose
establecer listas limitadas de oferentes mediante resolucién motivada, que se entenderé notificada en
estrados a los interesados, en la audiencia publica de conformacién de la lista, utilizando para el efecto,
entre otros, criterios de experiencia, capacidad intelectual y de organizacién de los proponentes, segun
sea el caso.

De conformidad con las condiciones que sefiale el reglamento, en desarrollo de estos procesos de
seleccion, las propuestas técnicas o de proyectos podréan ser presentadas en forma anénima ante un
jurado plural, impar deliberante y calificado.

DECRETO 1082 DE 2015

SUBSECCION 3

CONCURSO DE MERITOS

Articulo 2.2.1.2.1.3.1. Procedencia del concurso de méritos. Las Entidades Estatales deben
se-leccionar sus contratistas a través del concurso de méritos para la prestacién de servicios de
consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos.

Articulo 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos. Ademas de las reglas generales

previstas en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables al concurso de méritos
abierto o con precalificacion:
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1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara, entre otros,
los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo, y b) la formacién
académica y las publicaciones técnicas y cientificas del equipo de trabajo.

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de evaluacion, el cual debe
contener la calificacion técnica y el orden de elegibilidad.

3. LaEntidad Estatal debe revisar la oferta econémica y verificar que esté en el rango del valor estimado
consignado en los documentos y estudios previos y del presupuesto asignado para el contrato.

4. La Entidad Estatal debe revisar con el oferente calificado en el primer lugar de elegibi-lidad la
coherencia y consistencia entre: i) la necesidad identificada por la Entidad Estatal y el alcance de la

ferta, ii) la consultoria ofrecida y el precio ofrecido, y iii) el precio ofrecido y la disponibilidad presupuestal
del respectivo Proceso de Contratacion. Sila Entidad Estatal y el oferente llegan a un acuerdo sobre el
alcance y el valor del contrato, dejaran constancia del mismo y firmaran el contrato.

5. Sila Entidad Estatal y el oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad no llegan a un acuerdo
dejaran constancia de ello y la Entidad Estatal revisard con el oferente calificado en el segundo lugar de
elegibilidad los aspectos a los que se refiere el numeral anterior. Si la Entidad Estatal y el oferente llegan
a un acuerdo dejaran constancia del mismo y firmaréan el contrato.

6. Sila Entidad Estatal y el oferente calificado en el segundo lugar de elegibilidad no llegan a un
acuerdo, la Entidad Estatal debe declarar desierto el Proceso de Contratacion.
LEY No. 1882 DE 2018

Articulo 2. Modifiquese el articulo 53 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 82 de la Ley 1474
de 2011, el cual quedara asi:

.Los consultores y asesores externos responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente tanto por el

cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de consultoria o asesoria, celebrado por ellos,
como por los hechos u omisiones que les fueren imputables constitutivos de incumplimiento de las
obligaciones correspondientes a tales contratos y que causen dafio o perjuicio a las entidades derivados
de la celebracién y ejecucioén de contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las actividades
de consultoria o asesoria incluyendo la etapa de liquidacion de los mismos. Por su parte, los
interventores, responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente, tanto por el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato de interventoria, como por los hechos u omisiones que le sean
imputables y causen dafio o perjuicio a las entidades, derivados de la celebracion y ejecucion de los
contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las funciones de interventoria, incluyendo la
etapa de liquidacién de los mismos siempre y cuando tales perjuicios provengan del incumplimiento o
responsabilidad directa, por parte del interventor, de las obligaciones que a este le corresponda conforme
con el contrato de interventoria.

(...)
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Articulo 5°. Modifiquese el Parégrafo 1 e incliyanse los paragrafos 3, 4 Y 5 de articulo 5° de la Ley 1150
de 2007, los cuales quedaréan asi:

Articulo 5°. De la seleccién objetiva.

(...)

Paréagrafo 1. La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacién o al
proponente, no necesarios para la comparacién de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el
rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no
afecten la asignacién de puntaje, deberén ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser
entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacién que corresponda
a cada modalidad de seleccién, salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para el proceso
de seleccion a través del sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que
no suministren la informacién y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo
anteriormente sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrén acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

(...)

Paragrafo 3°. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y seré
causal de rechazo de la misma.

Paragrafo 4°. En aquellos procesos de seleccion en los que se utilice el mecanismo de subasta, los
documentos referentes a la futura contratacién o a proponente, no necesarios para la comparacién de
las propuestas, deberén se solicitados hasta el momento previo a su realizacion.

Paragrafo 5°. En los procesos de contratacion, las entidades estatales deberan aceptar la experiencia
adquirida por los- proponentes a través de la ejecucion de contratos con particulares.

(...
Articulo 6°. Adicidnese un parégrafo al articulo 8° de la Ley 1150 de 2007, el cual quedaré asi:
()

Paragrafo. No es obligatorio contar con disponibilidad presupuestal para realizar la publicacién del
proyecto de Pliego de Condiciones.

Por lo anterior y teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar previamente sefialado, es indispensable
adelantar un proceso mediante la modalidad de Concurso de Méritos.
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6. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para determinar el valor estimado del contrato, el municipio de Chiquinquira solicité cotizaciones a dos
empresas, las cuales se tomaron como referencia, incluyendo IVA, estampillas y demas impuestos, como se

Fases

evidencia a continuacién:

Resultado / Producto

Descripcion de
actividades

SERVICIOS Y
SOLUCIONES
F&J

SAKER
ASOCIADOS SAS

1. ldentificar
los limitantes

y
potencialidad
esdela
situacién del
municipio en

materia de
. turismo.

Documento
diagnoéstico para el
municipio que
contenga: contexto
actual, mercado
turistico, recursos,
atractivos turisticos,
infraestructura
turistica, planta y
superestructura
turisticas, y analisis
DOFA.

1.1.  Determinar el
contexto actual del
sector turistico del
municipio, que incluya
una caracterizacion
del territorio y uso del
suelo.

S 3.500.000,00

S 4.000.000,00

1.2. Analizar la
evolucién del mercado
turistico del municipio
e identificar nuevas
caracteristicas y
tendencias para los
productos existentes
y/o potenciales.

S 3.000.000,00

S 3.500.000,00

1.3. Revisar los
recursos y atractivos
turisticos, teniendo en
cuenta los inventarios

turisticos  existentes

(MinCIT). S 2.000.000,00 | S 2.000.000,00
1.4. Identificar Ia

infraestructura

turistica, planta vy

superestructura

turisticas existente

para el desarrolio del
turismo.

S 4.000.000,00

S 4.500.000,00

ST By
P
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1.5. Realizar un
analisis DOFA,
teniendo en cuenta la
informacion
recolectada.

5.000.000,00

4.500.000,00

2. Formular el
Plan de
Desarrollo
Turistico para
el municipio
de
Chiquinquira.

Documento final que
incluya: metodologia,
conclusiones,
recomendaciones,
visioén, objetivos,
metas, estrategias,
acciones, programas,
proyectos, actividades,
plan de
implementacion,
accion y financiacion,
matriz de seguimiento
e impacto.

2.1. Disefiar el proceso
metodolégico que se
utilizara para la
construccion del plan
de desarrollo
municipal.

4.500.000,00

4.000.000,00

2.2. Establecer la
vision, objetivos,
metas, estrategias y
acciones.

3.000.000,00

3.000.000,00

2.3. Identificar
programas, proyectos
y actividades.

3.500.000,00

3.500.000,00

2.4, Disefiar el pian de
inversiones ylo
financiero,
implementacién y de
accion.

4.500.000,00

4.500.000,00

2.5. Construir una
matriz de seguimiento
e impacto del Plan de
Turismo  para el
municipio.

4.000.000,00

4.000.000,00

2.6. Socializar el
documento final.

2.000.000,00

1.500.000,00

2.7 Desarrollar el Plan
de Accién para la
implementacion  del
plan de desarrollo y

$

5.500.000,00

4.500.000,00

FDAD BTN
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experiencia  turistica

3. Establecer

la logistica | Documento que
necesaria contenga La logistica
para lajque se verificara
elaboracién mediante el
del Plan de|cumplimiento de los
Desarrollo objetivos especificos 1

Turistico
Convencional

y 2.

°

3.1. Realizar la
logistica necesaria
durante todo el
proceso de
elaboracion

socializacién del Plan
de Desarrollo Turistico
(tiquetes,
desplazamientos
terrestres, hospedaje
de los consultores,
salones, ayudas
audiovisuales,
material didactico).

$

10.000.000,00

$

11.000.000,00

4. Disefiar los
conceptos, textos y
estrategia
publicitaria para
identificar la marca

Documento que
contenga el
desarrollo creativo,
conceptos, textos y
estrategia de
comunicacién para
promocionar la
oferta, los
productos y

4.1 Desarrollo

creativo,
conceptos, textos y
estrategia de

ciudad de -~ L comunicacion para
Chiquinquira para sg;\lngc:; itCL:rlisotI:j:gs la campania 25.000.000,00 26.000.000,00
la promocién = municip promocional del
g Chiquinquira, como e
turistica en A e municipio de
mercados destino turistico de Chiguinquira
obietivos naturaleza, quing
! ' aventura, cultural
(ferias y fiestas),
gastronémico y
religioso.
Valor total| $79.500.000 |  $80.500.000
Valor total promedio $80.000.000

De acuerdo a lo anterior se tomé el valor promedio de las cotizaciones para establecer el presupuesto oficial.

Teniendo en cuenta lo anterior, el valor e
MILLONES DE PESOS ($80.000.000,00) M/

e indirectos a los que haya lugar.

stimado del presente proceso es por la suma de OCHENTA
CTE, incluido IVA, estampillas, impuestos y demas costos directos

RO AT /' g
oE . !fo’ﬂ’?«%*
¥ SEESTGH
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7. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE

Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste debera incluir en su propuesta los documentos
que se relacionan a continuacion, y la omisién de aquellos necesarios para la comparacion de las propuestas,
impedira tenerla en cuenta para su evaluacién y posterior adjudicacién, de conformidad con la Ley 80 de 1993,
Articulos 25, Numeral 15, inciso segundo y Ley 1150 de 2007, Articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

El municipio de Chiquinquira, debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los
requisitos habilitantes. Esta verificacién se hara de acuerdo con los articulos 2.2.1.1.1.6.1y 2.2.1.1.1.6.2 del
Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos d
Contratacién y Circular tnica de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que por
las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de requisitos del proponente adicionales a
los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificacién en forma directa.

7.1 REQUISITOS HABILITANTES
7.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

Los requisitos de seleccion habilitantes de la capacidad juridica, se justifican en la verificacion de los
documentos que por ley demuestran dicha capacidad, por ello siendo la camara de comercio la encargada de
la funcion publica del certificado de existencia y representacion legal es necesario dicho certificado para las
personas juridicas, de igual forma la cédula de ciudadania del proponente persona natural, a su vez se requiere
que los proponentes, sea persona natural o representante legal de los proponentes plurales o las personas
juridicas, su actividad principal sea relacionada con el objeto del contrato.

Por Gltimo, se requiere una vigencia de la persona juridica y el consorcio por el término de ejecucion del‘
contrato su liquidacién y dos (2) afios mas, por cuanto la accion contractual caduca en dicho término y se
requiere entonces la existencia de la persona juridica o proponente plural.

De acuerdo con lo establecido en Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de
2015 y Ley 1882 de 2018, la Entidad verificara en cada oferta el cumplimiento de los requisitos juridicos, los
cuales tienen por objeto establecer si los proponentes cumplen con las condiciones y requisitos minimos
exigidos por EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA en el presente documento para la evaluacion. Es el analisis
de los documentos con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos legales. Esta verificacion no da
puntaje solo habilita para la evaluacion.

Los documentos que se deben anexar a la propuesta son los que se relacionan a continuacion:

7.1.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA. Debera ser diligenciada por el propoqgnte de fqrma
completa; se entendera que el oferente o miembro del Consorcio o Unién Temporal manifiestan bajo la
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gravedad de juramento que no se encuentran incursos en inhabilidad o incompatibilidad alguna para proponer
y/o contratar, ya sea de orden constitucional o legal, o en particular a las previstas en el articulo 8 de Ia Ley 80
de 1993, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, articulos 4 de la Ley 716 de 2001 y demas normas concordantes,
ante los ente los eventuales conflictos de intereses frente Alcaldia de Chiquinquira; en ella ademas se debe
manifestar el conocimiento, aceptacién y cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos exigidos.

Adicionalmente, el Proponente, persona natural o representante legal de la persona juridica y el representante
legal del proponente plural, adjuntard copia de la matricula y/o tarjeta profesional como Economista,
Administrador, Abogado o Ingeniero Industrial, y certificacion de vigencia, con fecha no superior a seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de cierre de la presente convocatoria.

Si el representante legal de la persona juridica o de un proponente plural no posee titulo académico en estas
.profesiones, la propuesta debera ser abonada por un (a) Economista, Administrador, Abogado o Ingeniero(a)

Industrial matriculado(a), miembro de la planta laboral de dicha persona juridica, situacion en la cual debera
anexar las planillas de seguridad social de los tres Cltimos, meses, asi mismo, en el caso de proponentes
plurales al menos uno de los miembros debera ostentar alguna de estas profesiones y avalar la propuesta, si
el representante legal no posee alguno de estos titulos académicos un miembro de la planta laboral de alguna
de las partes debera avalar la solicitud, situacion en la cual debera anexar las planillas de seguridad social de
los tres Gltimos meses, en virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003, quien debera cumplir con los requisitos
antes enunciados.

Igualmente, cuando el representante legal de la persona juridica o proponente plural no acredite titulo
académico como Economista, Administrador, Abogado o Ingeniero(a) industrial y su propuesta no haya sido
abonada por un profesional de la materia, de acuerdo a las reglas establecidas, y dicha circunstancias no haya
sido subsanada, al carecer dichos proponentes del titulo exigido, la propuesta sera rechazada.

En todo caso todos los miembros del proponente plural deberan ostentar profesiones relacionadas con el objeto
del contrato Economista, Administrador, Abogado o Ingeniero(a) industrial.

Cuando el proponente incluya manifestaciones o condicionamientos dentro de la carta de presentacion o en

ualquier parte de la propuesta que sean contrarias al objeto, alcance, obligaciones o especificaciones técnicas
del presente proceso, sera causal de RECHAZO DE LA PROPUESTA, si el proponente no subsana de manera
correcta.

Cuando el proponente, persona natural no acredite titulo académico como Economista, Administrador y/o
apogado y/o Ingeniero (a) industrial, de acuerdo con las reglas establecidas, y dichas circunstancias no haya
sido subsanada, al carecer dichos proponentes del titulo exigido, la propuesta sera RECHAZADA.

Igualmente, cuando el representante legal de la persona juridica o proponente plural no acredite titulo
académico como Economista o Administrador Y Su propuesta no haya sido avalada por un profesional de Ia
materia de acuerdo a las reglas establecidas, y dicha circunstancias no haya sido subsanada, al carecer dichos
proponentes del titulo exigido, la propuesta sera RECHAZADA.

7.1.1.2 CERTIFICADO I?E INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL. (Aplica segun la actividad de Ia
ersona natural). Debera presentar Certificado de Inscripcién vigente en el Registro Mercantil expedido por la
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Camara de Comercio. Este certificado debe haber sido expedido con menos de treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccién. Esta certificacion deberé estar renovada al afo 2022
y debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso.

Con excepcion a las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las profesiones liberales de
conformidad con el nim. 5 del Art. 23 del Cédigo de Comercio

7.1.1.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE
COMERCIO. Si la propuesta es presentada por una Persona Juridica, se debe acreditar su existencia y
representacion legal, mediante la presentacion del Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido
por la Camara de Comercio de su domicilio social, con antelacion no menor a treinta (30) dias anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccién, en donde se acredite que ha sido renovado para el afio

2022 y servira como base para verificar la siguiente informacion: ‘

La persona juridica debe tener un término de duracién no inferior al plazo de vigencia del contrato, su
liquidacién y dos (2) afios mas.

De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la presentacion
de la Propuesta y para la suscripcion del Contrato. Cuando el representante legal tenga limitaciones
estatutarias, se debera presentar adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decision del 6rgano social
correspondiente que autorice al Representante Legal para la presentacion de la Propuesta, la suscripcion del
contrato, y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.
Se debe adjuntar copia del documento de identidad del Representante Legal.

El objeto Social de la sociedad debe corresponder con el Objeto de la presente contratacién, de manera que
le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos
el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

S| SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL, Cada una de las personas que los integren
debera presentar original o copia de su respectivo certificado expedido por la Camara de Comercio con
antelacién no menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, el.’
donde se acredite que ha sido renovado para el afio 2022.

Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constitucion del Consorcio o Unién Temporal, en el cual
debera indicarse al menos:

) El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

° Si la participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas basicas que regulan las
relaciones entre sus integrantes.

° El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal en el
mismo.

° Si se trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de la

participacién de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del contrato; de lo contrario el Municipio de
Chiquinquira considerara que la propuesta fue presentada por un Consorcio.
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o La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal, debe ser mayor al plazo de vigencia del contrato,

su liquidacién y dos (2) afios més, contada a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacién, o duracion
indefinida. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal
estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucioén y liquidacién del Contrato.
° La designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Unién Temporal,
indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera designarse un suplente que lo reemplace en los
casos de ausencia temporal o definitiva; Celebrado el contrato no podra haber cesién del mismo entre quienes
integran el Consorcio o Unién Temporal ni a terceros, salvo que el Municipio de Chiquinquira asi lo autorice.

En el evento que se trate de PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO,
ademas del cumplimiento de las anteriores exigencias, debera acreditar su existencia y representacion legal,
adjuntando para ello un documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido

on antelacién no menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion,
en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del Representante Legal de la Sociedad o de la
Persona o Personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual
se sefiale expresamente que el Representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el
contrato y comprometer a la sociedad a través de su propuesta. En todos los casos, deberan cumplirse todos
y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos
expedidos en el exterior con el propésito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el
codigo general del proceso y las demas normas vigentes.

Si se trata de SOCIEDADES EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA de paises parte de la
“Convencion sobre la abolicion del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros”, se tendran
en cuenta las siguientes reglas: El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se
certifique la existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendra validez en Colombia con la sola
Apostilla. Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado deberé velar porque
la autoridad que autentica certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extension del objeto social,
documento éste que se debera apostillar. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencion, la
autoridad ante quien se autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la
sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el interesado podra solicitar dichas certificaciones
nte la autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberan a
su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el documento. Si no existiera una autoridad
local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la sociedad y del ejercicio del objeto social de
acuerdo con las leyes del respectivo pais, el interesado podra acudir ante el Cénsul Colombiano quien podra
certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a
las leyes del respectivo pais. En este caso, como la Convencion no se aplica a los documentos ejecutados
directamente por agentes diplomaticos o consulares, debera seguir el tramite ordinario de legalizacién, o sea
que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonara la firma del Cénsul.

7.1.1.4 AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA Y/O SUSCRIBIR EL CONTRATO. Si el
Representante Legal del Proponente o de alguno de los integrantes del CONSORCIO O UNION TEMPORAL,
requiere autorizacion de sus érganos de direccién para presentar oferta y/o suscribir el contrato en caso de ser
asignado, debera anexar los documentos que acrediten dicha autorizacion, de acuerdo a los Estatutos o
Reglamentos que los rijan.
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En el caso de consorcios, cada uno de sus integrantes debera acreditar los anteriores requisitos.

Para el caso de las uniones temporales cada uno de los integrantes debera acreditar los anteriores requisitos,
en funcion de las actividades objeto de su participacién en la ejecucién del contrato, conforme al documento
de constitucién de la Union Temporal.

Estos documentos pueden presentarse en original o fotocopia legible y deben estar vigentes a la fecha de
presentacion de la propuesta y por el término de duracion del contrato que llegare a suscribirse.

7.1.1.5 FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA del proponente o representante legal en el
caso de personas juridicas. Para el caso de Consorcio o uniones temporales cada uno de sus integrantes
debera anexar copia de cédula de ciudadania.

7.1.1.6 LIBRETA MILITAR. En el evento de oferentes o el representante legal de mismo sea género Masculir
y en cumplimiento de lo establecido por la Ley 48 en su articulo 36: CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION DE
LA DEFINICION DE SITUACION MILITAR. <Articulo modificado por el articulo 111 del decreto 2150 de 1995.
El nuevo texto es el siguiente:> Los colombianos hasta los 50 afios de edad, estan obligados a definir su
situacion militar. No obstante, las entidades publicas o privadas no podran exigir a los particulares la
presentacion de la libreta militar, correspondiéndoles a estas la verificacion del cumplimiento de esta obligacion
en coordinacion con la autoridad militar competente Unicamente para los siguientes efectos:

a) Celebrar contratos con cualquier entidad publica;

b) Ingresar a la carrera administrativa,

c) Tomar posesién de cargos publicos, y

d) Obtener grado profesional en cualquier centro docente de educacion superior.

El oferente debe presentar copia de la libreta militar de la persona natural o del representante legal de la
persona juridica.

7.1.1.7 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. Ei Proponente con su propuesta debe presentar
copia del Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica, d
conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion
de la propuesta. En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de ésta y el de su Representante
Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la
uniéon temporal o el consorcio, segun corresponda.

7.1.1.8 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. El Proponente con su propuesta debe
presentar copia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacién: el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de las propuestas. En caso de ser persona
juridica, se presentara el certificado de su Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se
presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la unién temporal o el consorcio, segun
corresponda.
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7.1.1.9 CONSULTA EN LINEA DE ANTECEDENTES JUDICIALES. De conformidad con lo estipulado en el
Articulo 93 del Decreto Ley No. 019 de 2012 (Anti-tramites), se suprimié el documento certificado judicial, por
lo que ninguna persona esta obligada a presentario para tramites con entidades de derecho publico o privado.

No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que el Municipio de Chiquinquira requiere conocer los
Antecedentes Judiciales de quienes presenten propuesta dentro del presente proceso de seleccion, realizara
la consulta en linea a través de la pagina web que esté habilitada para el efecto y aplicara las siguientes reglas:

Para el caso de personas naturales, se consultaran los antecedentes judiciales del Proponente.
En caso de ser persona juridica, se consultaran los antecedentes judiciales de su Representante Legal.

‘En el caso de propuestas conjuntas, se consultaran los antecedentes judiciales de cada uno de los integrantes
de la unién temporal o el consorcio, segtin corresponda.

7.1.1.10 CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS. El Proponente con su propuesta debe presentar copia
del Certificado de Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional; el cual debe encontrarse vigente a la
fecha de presentacion de las propuestas. En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de su
Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los
integrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

7.1.1.11 FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT). EL
PROPONENTE debera presentar copia de este documento debidamente actualizado, donde se encuentre
determinada la actividad 7020. En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes
deberan cumplir con este requisito, presentando fotocopia de estos documentos.

En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con este requisito,
presentando fotocopia de cada uno de sus RUT. :

7.1.1.12 CERTIFICACION CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
.SENALADAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 y demas disposiciones sobre la materia
(APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES); suscrita por
el Revisor Fiscal si se trata de una persona juridica que debe tener revisoria fiscal conforme a la ley o por el
representante legal del proponente, si no requiere revisor fiscal.

La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacion a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccién. En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida,
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de constitucion.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debe allegar este
documento.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral, se entiende suministrada bajo la gravedad de
juramento respecto de su fidelidad y veracidad.
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El Municipio de Chiquinquira verificara unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de
presentacion de la propuesta y a la fecha de la suscripcion del contrato, sin perjuicio de los efectos generados
ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

Para el caso de las personas naturales, éstas deberan manifestar, bajo la gravedad del juramento, si tienen
empleados a su cargo, evento en el cual la certificacion debe mencionar que se encuentran a paz y salvo por
concepto de aportes a la seguridad social integral (salud, pension y riesgos profesionales) y parafiscales (cajas
de compensacién familiar, SENA e ICBF) y que ha cumplido con dichas obligaciones durante los ultimos seis
(6) meses anteriores a la presentacién de la oferta. Ahora bien, si la persona natural no tiene empleados a su
cargo, debera manifestar dicha circunstancia bajo la gravedad del juramento, y certificar que se encuentra
personalmente a paz y salvo por concepto de sus aportes a la seguridad social en salud y pensiones y que ha
cumplido con dichas obligaciones.

7.1.1.13 COMPROMISO ANTICORRUPCION. EI Oferente deberd proceder al diligenciamiento d
compromiso anticorrupcion y entregarlo con la oferta.

7.1.1.14 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: La propuesta debera acompariarse del original de una
garantia bancaria 6 de una péliza otorgada por una entidad bancaria 6 compafiia de seguros, legalmente
establecidas en Colombia, la cual sera equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado
para el presente proceso de Seleccién y contendra:

BENEFICIARIO: Municipio de Chiquinquira

AFIANZADO: El oferente
VIGENCIA: Hasta la aprobacion de la péliza de cumplimiento
ASEGURADO: Municipio de Chiquinquira

OBJETO: Garantizar irrevocablemente la seriedad de la oferta presentada en desarrollo del Concurso de
Méritos CM — XXX — 2022 cuyo objeto es la CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL PLAN
MUNICIPAL DE TURiISMO, IDENTIFICACION DISENO DE LA MARCA CIUDAD Y ESTRATEGIA
PROMOCIONAL, PARA EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA. Si el proponente es una persona juridica, la

péliza o garantia debe tomarse de conformidad con el nombre o razon social que figura en el certificado db
existencia y representacién legal de la Camara de Comercio respectiva.

La péliza debera sefalar de manera expresa los siguientes amparos:

1. La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado

2. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en
los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripcién del
contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término de tres meses.

3. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento
exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.
4. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

Si el proponente es un Consorcio o Unién Temporal, la garantia debera tomarse a nombre del Consorcio 0
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Unién Temporal, indicandose para tal caso, el nombre de todos y cada uno de sus integrantes.
Tanto la garantia como la constancia de pago de la prima se deben presentar con la propuesta.

En el evento que se genere una prorroga en |os plazos inicialmente establecidos para la realizacion del
presente proceso de seleccion, la garantia de seriedad de la propuesta debera prorrogarse de conformidad
con las reglas anteriormente sefialadas.

Esta garantia debe ser expedida por una compariia de seguros legalmente constituida en Colombia y el
oferente debera adjuntar el original de la garantia y el original del recibo de pago correspondiente.

La garantia se hara exigible si el proponente que resultare seleccionado no suscribe el contrato dentro del
‘término establecido en la presente contratacion.

Si el Proponente no allega la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta esta se RECHAZARA,
conforme a lo estipulado en la Ley 1882 de 2018.

7.1.1.15 ORIGINAL Y/O FOTOCOPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES.

La verificacion se realizara con base en los datos contenidos en el (RUP) REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES, el cual se encuentra reglamentado en el Decreto No 1082 de 2015.

Los proponentes deben acreditar mediante la presentacion del documento RUP, expedido dentro de los 30
dias calendario anterior a la fecha de cierre del presente proceso, que estan debidamente inscritos, clasificados
y calificados en el RUP de la Camara de Comercio del lugar de su domicilio. Deberan encontrarse inscritos
bajo el régimen del Decreto 1082 del 2015, de acuerdo a la clasificacion bienes y servicios UNSPSC de
Colombia Compra eficiente.

Nota 1: El RUP debe encontrarse renovado a 2022, vigente y en firme, en el cual se refleje la informacion
equerida con corte a diciembre de 2021.

De conformidad con lo establecido en el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 la Entidad
verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes (la_capacidad juridica, las condiciones de
experiencia, capacidad financiera y organizacional de los proponentes), tomando la_informacion
inscrita en el RUP, en donde deben constar dichas condiciones.

Cuando la propuesta la presente un consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes deberé presentar,
segun el caso, los documentos que correspondan a su naturaleza, persona natural o juridica, y su objeto social
debera estar relacionado directamente con el objeto del presente contrato.

Adicionalmente, debera presentar el documento de constitucion del consorcio 0 unién temporal, en el cual
constara por lo menos:

- El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.
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- La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacion del
consorcio o unién temporal.

- En caso de unién temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extension de la participacion de
cada uno de ellos en la propuesta y la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo y escrito del municipio.

- Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes deben en su propuesta expresar
que durante el tiempo de ejecucién del contrato ningun miembro integrante de las mismas puede retirarse,
cualquiera que fuera la modalidad de retiro sin el previo y expreso consentimiento y aceptacion de parte del
MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA.

7.1.2 CAPACIDAD TECNICA. Propuesta Técnica de conformidad con los requerimientos exigidos. Para ¢
efecto el oferente debera adjuntar documento separado debidamente firmado donde se comprometa a cumplir
con los requerimientos técnicos exigidos y las obligaciones del estudio previo y pliego de condiciones asi:

Descripcion de Método para alcanzar las

Fases Resultado / Producto actividades actividades

Teniendo en cuenta fuentes de
informacién secundaria y
primarias, elaborar un documento
diagnéstico por cada municipio
que contenga: Contexto actual:

1.1. Determinar el | caracterizacion del territorio, uso

contexto actual del sector | del suelo, antecedentes,

turistico del municipio, problemas, recursos, marco legal

que incluya una |y actores involucrados en el sector

Documento diagnéstico para car_ac:tc_arizaciénd | Idel turistico,_ conectividad,‘slituaciones

3 el municipio que contenga: territorio y uso del suelo. ecoqémlcas, sociales y

1. Identificar los contexto  actual, mercado ambientales del municipio que
limitantes ' afecte el desarrollo e imagen del

y turistico, recursos, atractivos

potencialidades de Ia turismo. Talleres de recoleccion

situacién_ del m_unicipio :3;::::38 |glgite:tructur$ de informacién con actores de
en materia de turismo. superestructura turisticas, y fgda mtun_lmpl% — -
analisis DOFA. aracterizacion de la oferta y

demanda turistca de cada
1.2. Analizar la evolucién municipio 'y su  evolucion,
del mercado turistico del | tendencias y motivaciones
municipio e identificar | (turistas y visitantes nacionales y
nuevas caracteristicas y extranjeros).

tendencias para  los | *Elaborar un mapa de oferta y
productos existentes y/o | demanda turistca de cada
potenciales. municipio.

*Analizar los productos turisticos
de cada municipio desde el punto
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de vista de la oferta y la demanda
y determinar su viabilidad.

1.3. Revisar los recursos
y atractivos turisticos,
teniendo en cuenta los
inventarios turisticos
existentes (MinCIT).

Teniendo en cuenta los
inventarios turisticos existentes en
(MInCIT), revisar y caracterizar los
recursos y atractivos turisticos del
municipio y determinar la vocacion
turistica.

14, Identificar la
infraestructura turistica,
planta y superestructura
turisticas existente para
el desarrollo del turismo.

A través de la revisién de fuentes
primarias, secundarias e
investigacion de trabajo de campo,

identificar y caracterizar la
infraestructura  turistica, planta
turistica y superestructura

existente para el desarrollo del
turismo - relacionar la
infraestructura turfstica, planta y
superestructura turisticas
identificadas con los atractivos
turisticos.

1.5. Realizar un analisis

DOFA, teniendo en
cuenta la informacién
recolectada.

Teniendo en cuenta la informacion
recolectada, identificar y analizar
las fortalezas, debilidades,
oportunidades y amenazas del
territorio para el desarrollo del
turismo.

Realizar mesas de trabajo con
actores locales para el desarrollo
de esta actividad teniendo en
cuenta los resultados de las
actividades anteriores.

2. Formular el Plan de
Desarrollo Turistico para
el municipio

Chiquinquira.

Documento final que incluya:
metodologia, conclusiones,
recomendaciones, vision,
objetivos, metas, estrategias,
acciones, programas,
proyectos, actividades, plan
de implementacion, accion y
financiacion, matriz de
seguimiento e impacto.

de

2.1. Disefiar el proceso
metodolégico que se
utilizara para la
construccion del plan de
desarrollo municipal.

Disefiar el proceso metodolégico
con enfoque territorial.

2.2. Establecer la vision,
objetivos, metas,
estrategias y acciones.

Establecer  objetivos (corto,
mediano y largo plazo), metas
(corto, mediano y largo plazo) y
estrategias (posicionamiento,
productos, destinos, mercados,

marketing, sostenibilidad,
gobernanza y de soporte,
promocién, comunicacioén), por

medio de talleres con los actores
locales y cadena de servicios.
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2.3. Identificar
programas, proyectos Yy
actividades.

a) De acuerdo con la informacién
anterior realizar la caracterizacion
del municipio de programas,
proyectos y actividades, por medio
de talleres con los actores locales
y cadena de servicios.
b) Taller en el municipio donde se
realice la priorizacion de proyectos
y formulacién del plan financiero.

2.4. Disenar el plan de

inversiones y/o
financiero,
implementacion 'y de
accion.

Disepar y formular para el
municipio: Un documento y matriz
del plan de implementacion y plan

de accion, que incluya:
identificacion de aliados Y/
actores estratégicos, roles

indicadores de resultado, productu
e impacto para el seguimiento,
actividades, cronograma  de
ejecucion y metas.

2.5. Construir una matriz
de seguimiento e impacto
del Plan de Turismo para
el municipio.

Disefiar una matriz para el
municipio para el seguimiento de
las metas e impactos.

2.6. Socializar el

documento final.

Realizar socializacion en el
municipio donde se presente el
Plan de Desarrollo Turistico a las
autoridades de turismo y los
actores locales.

2.7 Desarrollar el Plan de
Accion para la
implementacion del plan
de desarrollo y
experiencia turistica para
Chiquinquira

*Un (1) documento que contenga
el listado con nombres de los
integrantes del comité local para la
gestion y desarrolio.
*Un (1) documento con el plan de
trabajo, con cronograma de
seguimiento y plan de accién con
actividades, responsables,
tiempos e indicadores.

3. Establecer la logistica
necesaria para la
elaboracién del Plan de
Desarrollo Turistico
Convencional

Documento que contenga La
logistica y se verificara
mediante el cumplimiento de
los objetivos especificos 1y
2.

3.1. Realizar la logistica
necesaria durante todo el
proceso de elaboracion y
socializacién del Plan de
Desarrollo Turistico
(tiquetes,
desplazamientos
terrestres, hospedaje de
los consultores, salones,
ayudas audiovisuales,
material didactico).

La empresa consultora debera
desarrollar toda la logistica
necesaria para cumplir con la
elaboracion del Planes de
Desarrollo Turistico

*
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Chiquinquira en los mercados objetivo a nivel nacional.

FASE II: Disedar los conceptos, textos y estrategia publicitaria para promocionar y posicionar al municipio de

Documento que contenga el
desarrollo creativo,
4. Disefiar los conceptos, conceptos, textos y estrategia
textos y estrategia|de comunicacion para
publicitaria para promocionar la oferta, los
identificar la marca productos y servicios

4.1 Desarrollo creativo,
conceptos, textos vy
estrategia de

Proceso para la construccion,
conceptualizacion y desarrollo de
una identidad de destino que sea
identificable, de recordacion y
perduraciéon en el tiempo, con
bases sélidas en la actualidad
nacional e internacional del
turismo y los diferentes perfiles de
consumidores de  mercados
potenciales, que se planteen
desde el inicio de su desarrollo y
por ende es importante en su
proceso de construccion de
identidad; lo anterior contribuye a
que el mensaje y todos sus
elementos sean apropiados, bien

ciudad de Chiquinquira | turisticos del municipio de comunicacion  para la| recibidos y percibidos por todo

) s . camparia romocional | ptblico satisfaciendo las
para la promocion | Chiquinquir4, como destino del P munigipio de gecesi dades requeridas
turistica en mercados |turistico  de naturaleza, Chiquinquira )
objetivo. aventura, cultural (ferias y quing Mediante una metodologia

fiestas), gastronémico y . .
religioso. exploratoria, conversacional y

flexible, con actividades
especificas donde intervienen
desde el inicio las partes
interesadas, se van a obtener

# hallazgos y escogencias dentro de

las variables afectivas, cognitivas
y de posicionamiento que daran el
punto de partida para la
construccion de la identidad que
girarad en el producto/servicio del
destino.

Adicionalmente el contratista debera realizar las siguientes actividades:

1. Construir un Plan de accién con el correspondiente cronograma de actividades para ejecutar la propuesta,
en un plazo maximo de un (1) mes, el cual debe incluir todas las etapas mencionadas en las especificaciones
esenciales del contrato contenidas en los Estudios Previos.

2: Describir Ia metodologia para la ejecucién del proyecto, considerando que el estado de| arte a nivel de
diagnéstico encomendado debe permitir un preliminar de ejes estratégicos con objetivos que la Secretaria de
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turismo, patrimonio y comunicacion publica del municipio de Chiquinquira debera presentar ante el Despacho
del alcalde.

3. Presentar la organizacién, coordinacién y distribucion de cargas de trabajo. Organigrama para el proyecto,
funciones y responsabilidades.

Nota 1: Por tratarse de un contrato de tracto sucesivo, es decir, que el cumplimiento de las obligaciones se va
sucediendo de manera escalonada en el tiempo, se verificara su cumplimiento total hasta el vencimiento del
término previsto para su ejecucion, pero, el cumplimiento parcial de las obligaciones se verificara de acuerdo
con los informes periédicos de cumplimiento presentados por supervisor del contrato.

mantenga el siguiente personal minimo, para lo cual debe adjuntar a su propuesta la hoja de vida de cad

-EQUIPO HUMANO MINIMO DE TRABAJO: El Municipio de Chiquinquira exige que el proponente ofrezca y
miembro del equipo de la consultoria con sus respectivos soportes.

El proponente debe realizar el ofrecimiento del personal que a continuacién se enuncia como un
OFRECIMIENTO “OBLIGATORIO CON EL QUE DEBE CONTARSE PARA DESARROLLAR LA
CONSULTORIA”.

PERSONAL REQUISITOS MINIMOS

FORMACION ACADEMICA: Titulo Profesional vigente en las areas
de Administracion y/o Ingenieria Industrial, con titulo de posgrado en
gestién de proyectos.

Su permanencia o dedicacion debera ser del 50% para lo cual debera
anexar carta de compromiso.

Director de la consultoria EXPERIENCIA GENERAL: Siete (7) afios, contados a partir de la
PERFIL 1 fecha de expedicion de la tarjeta profesional.

Cantidad: Uno (1) EXPERIENCIA ESPECIFICA: Debe aportar dos (2) certificaciones,
que acrediten haberse desempefiado como director y/o subdirector
en elaboracién de estrategias para prestadores de servicios turisticos
| ylo formulacién y evaluacién de proyectos turisticos, dentro de estas
debe acreditar haber liderado o dirigido una estrategia promocional
y/o de posicionamiento.

FORMACION ACADEMICA: Titulo profesional vigente como
administrador de empresas, y/o economista ylo ingeniero industrial

Asesor Planeacion con titulo de posgrado en Ciencias Econémicas y/o Administrativas.
PERFIL 2 Su permanencia o dedicacion debera ser del 50% para lo cual debera
Cantidad: Uno (1) anexar carta de compromiso.

EXPERIENCIA GENERAL: Siete (7) afios, contados a partir de la
fecha de expedicion de la tarjeta profesional.
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EXPERIENCIA ESPECIFICA: Debe aportar (2) certificaciones,
donde se evidencie haber participado como asesor de planeacién en
la formulacion de planes de desarrollo turistico.

FORMACION ACADEMICA: Titulo profesional vigente como
administrador de empresas, y/o economista con titulo de posgrado
en Ciencias Econ6micas y/o Administrativas.

Su permanencia o dedicacién debera ser del 30% para lo cual debera
anexar carta de compromiso.

EXPERIENCIA GENERAL: De uno (1) a (3) afios de experiencia

Cant':cfzﬁltr? o (1) profesional contados a partir de la fecha de expedicion de la tarjeta
) profesional.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Debe aportar (1) certificacién donde
se evidencie haber desarrollado actividades en la estructuracion y/o
fortalecimiento de iniciativas que promuevan la competitividad
turistica.

Profesional Administrativo

PERFIL: Titulo Profesional Administrador Turistico y Hotelero y/o
Administrador de empresas turisticas y hoteleras.

Su permanencia o dedicacién debera ser del 80% para lo cual
L debera anexar carta de compromiso.
Asesor Turistico

EXPERIENCIA GENERAL: Siete (7) afos, contados a partir de |a
PERFIL 4 fecha d dicion de la tariet fesional
Cantidad: Uno (1) €cha de expedicion de la tarjeta profesional.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Debe aportar (2) certificaciones donde
se evidencie haber participado como Asesor en proyectos de
formulacién y seguimiento estratégico a planes de desarrollo
turistico.

FORMACION ACADEMICA: Titulo profesional vigente como
administrador de empresas y/o profesional en mercadeo

Su permanencia o dedicacion debera ser del 70% para lo cual debera
anexar carta de compromiso.

Perfil (5) EXPERIENCIA GENERAL: Siete (7) afios, contados a partir de la
Cantidad: Uno (1) fecha de expedicion de Ia tarieta profesional.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Debe aportar (1) certificacion donde
se evidencie haber participado como Asesor en promocién vy
mercadeo, desarrollando actividades de disefio y produccién de
material publicitario para proyectos de tipo turistico,

Asesor en Marketing Turistico

NOTA 1. El personal dependera administrativamente del contratista y no tendra vinculo laboral con EL
MUNICIPIO. No obstante, este se reserva el derecho de solicitar el retiro o reemplazo del que considere no
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apto 0 que con sus actuaciones atente contra la buena relacién con el contratante, la comunidad, o cause
algin impacto negativo al MUNICIPIO.

NOTA 2. Los viaticos y gastos de viaje, material de apoyo logistico, papeleria estaran a cargo del contratista.

NOTA 3. Si por alguna razon, una o varias de las personas propuestas no pueden participar en el proyecto, su
reemplazo esta sujeto a la previa aprobacién escrita del Supervisor del contrato. Por consiguiente, el contratista
sometera a consideracion, con suficiente antelacion a la Supervision la Hoja(s) de Vida de las sustituciones
propuestas, quienes deberan reunir iguales o superiores condiciones de formacion académica y experiencia
del profesional que se pretende reemplazar. :

En todo caso el proponente y/o el contratista deberan conformar bajo su responsabilidad, el equipo de trabajo
humano y la logistica que le permitan cumplir la totalidad de las obligaciones objeto del presente proceso o
seleccién bajo su entera responsabilidad y costo.

NOTA 4: La validacion de la experiencia general exigida, se hara de conformidad con lo establecido en el
Decreto Ley 019 de 2019 y Ley 842 de 2003, segun corresponda.

Cuando el titulo académico haya sido obtenido en el extranjero, se debera acreditar su convalidacion ante el
Ministerio de Educacién Nacional, conforme lo establece la Resolucién No. 21707 de diciembre 22 de 2014 0
norma que la modifique o complemente.

Para acreditar la experiencia especifica del personal, y se adjunte certificacion, esta debera reunir los
siguientes requisitos:

Ser expedidas por los contratantes

Sefialar el objeto del contrato

Indicar fecha de inicio y terminacién del contrato
Indicar nombre, direccién o teléfono del contratante

En el evento en que las certificaciones no contengan toda la informacion solicitada, el Proponente debe anexar
el contrato y el acta de liquidacién del mismo, de tal forma que la informacién no contenida en la certificacic
se complemente con el contenido de dichos documentos.

Ademas de los contratos y las certificaciones o demas documentos que acreditan la experiencia del personal
propuesto, el proponente debera adjuntar, los siguientes documentos por cada profesional propuesto:

Hoja de vida.

Copia de la cédula de ciudadania.

Copia del acta de grado o diploma de titulo profesional.

Copia del acta de grado o diploma o certificacion de postgrado.

Copia del documento de homologacién de los titulos obtenidos en el exterior, de conformidad con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia.

° El proponente debera contar con el consentimiento del personal profesional propuesto, para lo cual
debera adjuntar a la hoja de vida una carta de intencion seguin Anexo, suscrita por el profesional.
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NOTA 5. Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no
se podra presentar el nombre de un profesional para mas de un cargo.

El oferente debera allegar con su propuesta todas las hojas de vida del personal solicitado con sus respectivos
soportes de estudios y certificaciones de experiencia.

En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del profesional propuesto por el oferente paralos
diferentes perfiles, cuya hoja de vida se presenté como parte de la propuesta, el contratista debers presentar
ante el supervisor del contrato, Ia hoja de vida de otro profesional con calidades iguales o superiores a las
presentadas inicialmente.

El oferente debera allegar con su propuesta todas las hojas de vida del personal solicitado con sus respectivos
soportes de estudios y certificaciones de experiencia.

En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del profesional propuesto por el oferente para los
diferentes perfiles, cuya hoja de vida se presenté como parte de la propuesta, el contratista debera presentar

presentadas inicialmente.

NOTA 6: La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por el proponente y de
solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

CONDICIONES SOBRE EL PERSONAL PROPUESTO:

° El Proponente debera diligenciar el Anexo correspondiente para cada uno de los profesionales
propuestos.

° Experiencia profesional, es el tiempo transcurrido a partir de la expedicién de la matricula profesional.
. Experiencia especifica, se determina como la practica adquirida en el €jercicio de las funciones de un

° EL CONTRATISTA persona natural o0 el representante legal de la persona juridica podran
desempefiarse en cualquiera de los cargos.

° La profesion y los estudios de postgrado que se exijan como requisito minimo o evaluable, se
acreditaran mediante fotocopia de los diplomas o actas de grado respectivas.

) Para calcular el tiempo de experiencia especifica los traslapos de tiempo solo se contaran una sola vez
para un mismo cargo. Los traslapos se verificaran para cada cargo por separado.

° Si durante la ejecucién del Contrato se producen cambios en el personal estos podran ser remplazados

presente documento.
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7.1.3 EXPERIENCIA

De acuerdo al analisis del sector se evidencia que para los procesos cuyo objeto pretende contratar el
Municipio de Chiquinquira se ha exigido experiencia general, la cantidad solicitada oscila de 1 a 3, razén por
la cual el Municipio de Chiquinquira exigira la siguiente experiencia en el presente proceso:

7.1.3.1. EXPERIENCIA GENERAL: EI proponente debe acreditar experiencia general a traves del RUP,
mediante la presentacion de UN (1) contrato celebrado, ejecutado y liquidado, cuyo objeto sea la PROMOCION
DEL DESARROLLO TURISTICO con entidades publicas o privadas, cuya cuantia sea igual o superior a 100
SMMLV.

7.1.3.2 EXPERIENCIA ESPEGIFICA: E! proponente debe acreditar |a experiencia especifica a través del RUP,
mediante la presentacion de_DOS (2) contratos cuyo objeto sea CONSULTORIA Y/O PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA FORMULACION Y/O ACTUALIZACION DE PLANES DE DESARROLLO
TURISTICO, con entidades publicas, debidamente registrados en el RUP, cuya sumatoria sea igual o superior
a 200 SMLMV.

Donde los contratos presentados para acreditar la experiencia especifica deben cumplir con los codigos
clasificador en el RUP, citados a continuacion:

Cédigo Segmento Nombre

Servicios de consultoria de negocios Y

80101500 . o .
administracion corporativa

93142100 Desarrollo regional

Las certificaciones aportadas deberan contener la siguiente informacion:

Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, direccion y teléfono.

Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion.

Objeto del contrato.

Para los contratos ejecutados en union temporal se debe especificar el porcentaje de participacion.
Fecha de inicio del contrato o de suscripcion del contrato.

Plazo de ejecucién y/o fecha de terminacion

Firma de la persona que expide la certificacion.

En el evento en que se presenten un numero superior de certificaciones de contrato exigidas, la Entidad tendra
en cuenta la mejor certificacion que se encuentren en el capitulo respectivo de la oferta.
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Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia acreditada es la sumatoria ponderada de las
certificaciones aportadas por todos los miembros del consocio o unién temporal.

Cuando el proponente allegue, certificaciones de contratos en los que conste que participé como integrante de
un consorcio o unién temporal, se tendran en cuenta estas certificaciones en proporcion al porcentaje de su
participacion en la unién temporal, o de acuerdo con el nimero de miembros que conforman el consorcio,
segun el caso, siempre que esta certificacion cumpla con los requisitos y condiciones exigidas para cada una
de las certificaciones en el presente proceso.

Las certificaciones que no cumplan con Ia totalidad de los requisitos y condiciones exigidos para ellas, en el
presente proceso, no se anexen o no contengan la totalidad de la informacién solicitada, no se tendran en
cuenta para efecto de verificar la experiencia minima del proponente.

Los contratos celebrados por consorcio, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga o
haya tenido participacién, deben estar identificados con el clasificador de bienes y servicios en el tercer nivel

En caso que los contratos que acreditan la experiencia tengan algin tipo de multa o sancion, no seran
tenidos en cuenta por parte de esta Entidad Estatal,

NOTA 1: La experiencia acreditada puede ser suministrada por cualquiera de las partes de la persona plural
independientemente de la participacion.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El proponente debera diligenciar en el Anexo correspondiente, la relacion de los contratos con los cuales
pretende hacer valer su experiencia, estos contratos deberan poder ser verificados en el Registro Unico de
Proponentes RUP.

Si los contratos presentados se ejecutaron bajo la modalidad de consorcio 0 unién temporal se debera adjuntar
acta de conformacion del mismo donde se especifique claramente los porcentajes de participacion pactados,
ademas a esto se realizara la correspondiente ponderacion respecto al valor total ejecutado de dichos
contratos.

Se podran solicitar aclaraciones de la informacion registrada en el certificado, o la documentacién segun lo
considere necesario el comité evaluador.

Regla de proporcionalidad para el caso de consorcios y uniones temporales para acreditacién de
e

Xperiencia general y experiencia especifica:

En los contratos certificados, y que fueron ejecutados en consorcio o unién temporal, debera indicarse el
porcentaje de participacién de cada uno de ellos en dicho contrato, valor que debe discriminarse en pesos

colombianos y sera el que se aplique al proponente para verificar |a experiencia teniendo en cuenta lo sefialado
en este numeral.
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En el caso que el proponente haya participado en procesos de fusion o escision empresarial, debe tomar para
estos efectos, exclusivamente los contratos o el porcentaje de los mismos, que le hayan asignado en el
respectivo proceso de fusién o escision, para ello debe aportar el certificado de Contador Publico o del Revisor
Fiscal (si la persona juridica tiene Revisor Fiscal) que asi lo acredite.

Nota. Las copias de contrato, actas de liquidacion, referencias comerciales, etc. Solo se ace taran
como documentos aclaratorios de las certificaciones de experiencia y cum limiento presentados y no
como documentos para acreditar la informacién exigida en las mismas.

7.2. CAPACIDAD FINANCIERA

7.2.1 indice de Liquidez '

Activo corriente

Indice de liquidez = Pasivo corriente

Determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor
indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

Elaborado el andlisis del sector se evidencia que, de conformidad con lo verificado en el SECOP el indice de

liquidez entre 22 a 2100, por lo cual el municipio de Chiquinquira considera proporcional la exigencia de un
indicador de 255,67, el cual corresponde al promedio encontrado en el sector, asi mismo guarda relacién con
el objeto y el valor que se pretende contratar.

INDICADOR VALOR
indice de Liquidez > 55,67 ‘
7.2.2 indice de endeudamiento
Pasivo total

Indice de endeudamiento = m

Este indice determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del
proponente. A mayor valor del indice de endeudamiento es mayor la probabilidad de que el proponente no
pueda cumplir con sus pasivos.

En el andlisis del sector se evidencia que de conformidad con lo verificado en el SECOP el indice de
Endeudamiento oscila entre <5% a s50%, razén por la cual, sin arriesgar la capacidad financiera del objeto a
contratar, el municipio de Chiquinquira considera pertinente exigir un indice de endeudamiento <28%.
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INDICADOR VALOR
indice de Endeudamiento <0,28

7.2.3 Razén de Cobertura de Intereses

Utilidad operacional
Gastos de intereses

Razén de cobertura de intereses =

efleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de
intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Segun el sector se encuentra que en las publicaciones del SECOP, la razén de cobertura de intereses se
encuentra con frecuencia entre 20 a 2100; razén por la cual la Entidad exigira una razon de cobertura de
intereses 234 equivalente al promedio arrojado por el SECOP y SIREM, ademas que permite garantizar que
el proponente no incumpla con sus obligaciones financieras.

INDICADOR VALOR
Razén de cobertura de intereses 2 34,00

7.3. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

7.3.1 Rentabilidad sobre patrimonio

Utilidad operacional
ntabili  patri io =
q Rentabilidad sobre el patrimonio Patrimonio

Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad
operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la
rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

De acuerdo al analisis del sector se evidencia que segun SECOP y SIREM la rentabilidad sobre el patrimonio
oscila entre 2 0.10 a 20,12; por lo cual el municipio de Chiquinquira con el fin de proteger el manejo financiero
del contrato considera proporcional solicitar un indicador de > 0,11; valor equivalente al promedio arrojado del
analisis financiero,

INDICADOR VALOR
Rentabilidad sobre el patrimonio 20,11
o Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A — 48 CAM
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7.3.2 Rentabilidad sobre activo
Utilidad operacional
Rentabilidad sobre activo =
Activo Total

Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad
operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad
del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o
igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

Segun el andlisis del sector se evidencia que de acuerdo a los datos del SECOP sobre activo oscila entre 2
0.10 y 20,11; encontrandose proporcional la exigencia de un indice de 20,06 equivalente al promedio arrojadcy
del analisis financiero realizado por el municipio de Chiquinquira.

INDICADOR VALOR
Rentabilidad sobre activos 20,11

OFERTAS CONJUNTAS (CONSORCIOS O UNION TEMPORAL)

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes debe aportar en forma
individual el RUP y los demés documentos solicitados con todas las formalidades a las que tuviera lugar.

Para obtener los indicadores cuando el proponente sea un Consorcio, Union Temporal u otra forma de
asociacién, se calcularan para cada uno de los integrantes, los cuales seran ponderados de acuerdo a su
porcentaje de participacion para obtener el indice total.

NOTA 1: Seran declaradas NO ADMISIBLES financieramente las propuestas que no cumplan con lo
porcentajes minimos de los indicadores mencionados anteriormente.

NOTA 2. El cumplimiento de los indices financieros, determinara que el proponente se encuentre habilitado
financieramente.

7.4 EVALUACION DE PROPUESTAS

JUSTIFICACION: De acuerdo con los criterios de evaluacion establecidos en la ley 1150/2007 para el concurso
de meéritos se evaluara la_experiencia_especifica aportada por el proponente en contratos_celebrados que
tengan relacion directa con el objeto del contrato, asi mismo la experiencia adicional a la minima requerida
para el equipo minimo requerido.

En la evaluacién de las Ofertas EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA (BOYACA) calificara sobre MIL DIEZ
PUNTOS (1.010) puntos, de la siguiente manera:
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ALUAR =~ ADOS YO Bt
EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE
EXPERIENCIA Y FORMACION ADICIONAL DE LOS 600 PUNTOS
PROFESIONALES
100 PUNTOS
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
PUNTAJE ADICIONAL “INCENTIVO EN FAVOR DE 10 PUNTOS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD”

TOTAL 1010 PUNTOS

7.4.1. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE: (PUNTAJE 300 PUNTOS)

La ponderacion por experiencia adicional del proponente se evalGa teniendo en cuenta los contratos aportados
para acreditar la experiencia especifica habilitante de acuerdo a la siguiente tabla:

Si el proponente acredita la ejecucion de dos (2) contratos

adicionales, cuyo objeto corresponda a la elaboraciéon y/o | 300 PUNTOS
formulacion y/o seguimiento a planes de desarrollo turistico.

17.5. EXPERIENCIA Y ESTUDIOS ADICIONALES DEL PERSONAL PROFESIONAL

#7.5.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL DIRECTOR DE CONSULTORIA (Perfil No. 1) (200
WPUNTOS)

DESCRIPCION PUNTAJE
Si el DIRECTOR acredita experiencia especifica mediante dos (2)
certificaciones en la formulacion de estrategias para el desarrollo 200 puntos
turistico.

7.5.2. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL ASESOR EN PLANEACION (Perfil No. 2) (200 puntos)

7.5.2.1. FORMACION Y EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL: (200 puntos)

PUNTAJE

‘ DESCRIPCION
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Si el ASESOR acredita experiencia adicional a la minima requerida en una
(1) certificacion en la que haya participado como Coordinador o director en 100 puntos
proyectos turisticos.

Si el ASESOR acredita como formacion adicional a la minima requerida,
posgrado en modalidad de especializacion o maestria en Planeacion 100 puntos
estratégica o pensamiento estratégico.

7.5.3. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROFESIONAL ADMINISTRATIVO (Perfil No. 3) (100 puntos)

7.5.3.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL: (100 puntos) #
DESCRIPCION PUNTAJE
Si el PROFESIONAL acredita experiencia adicional a la minima requerida
en una (1) certificacion en la que haya participado como Coordinador o 100 puntos
director en proyectos turisticos.

7.5.4 EXPERIENCIA ADICIONAL DEL ASESOR TURISTICO (Perfil No. 4) (100 puntos)

7.5.4.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL: (100 puntos)

DESCRIPCION PUNTAJE

Si el ASESOR acredita experiencia adicional a la minima requerida en una
(1) certificacion en la que haya participado como Asesor y/o Consultor en
formulacién de proyectos turisticos e Implementacion de estrategia
| promocional.

100 puntos

Las certificaciones deben ser expedidas por la respectiva entidad ejecutora del contrato, las cuales contendran,
como minimo, la siguiente informacién:

Nombre del Contratista,

NUmero y objeto del contrato,
Fechas de iniciacion y de terminacién

7.6. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: 100 PUNTOS
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Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Promocidén de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional

Incorporacién de componente
nacional en servicios extranjeros

.7.6.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por o por estos
y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal
para el desarrollo de la obra o (i) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos
a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o
por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién
colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes
colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de
manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas
previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir
a regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el
diligenciamiento de la opcién 3 del Formato Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el
caso que no se diligencie la opcion 3 del Formato Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la
Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Teniendo en cuenta que en el proceso de contratacion no habra bienes nacionales relevantes, toda vez que
con el analisis realizado se determind que, en los contratos de Interventoria, las actividades que se realizan
corresponden a actividades de caracter intelectual en los que no incluye bienes para su ejecucion. Por tal
motivo, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a
vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de
servicios colombianos, por lo menos del cuarenta por ciento (40 %) del personal requerido para el cumplimiento
del contrato.

Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A — 48 CAM
Codigo dane 15176 Codigo Postal 154640 Conmutador 7 26 2531
Web: http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/
#GobiernoDelSiEsPosible




ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA - BOYACA FM-100
MODELO INTEGRADO 7NN/
3 DE PLANEACION Y GESTION — MIPG fPosible [|Yersion: 3.0
i Fecha: | 03-01-2020
891800475-0 ESTUDIO PREVIO

Pagina 46 de 62

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje
de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, por lo menos del cuarenta por ciento (40
%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion del porcentaje de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato,
tratandose de Proponentes Plurales, su composicién debera estar acorde con lo exigido por la nocién de
Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la
franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla
de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje correspondiente:

~ Composicion del T* e ble | Puntaie anficable |

Regla de origen aplicable . Puntaje aplicable |

Proponente Plural ,

Promocion de Servicios

1. Unlca;ela;r;ebligtneg;antes Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
Nacional

Colombianos en asocio con Promoci6n de Servicios

2. extranjeros con trato nacional Decreto 1082 de 2015 Nacnoni}zzignc:ln Trato

La regla de origen del pais con el que

n r omercial o la del . -
se tenga acuerdo comercial o la d Promocién de Servicios

Unicamente integrado por Decreto 1082 de 2015. Si el :
3. extranjeros con trato nacional Proponente Plural no especifica a Nacmnales_o con Trato
. . Nacional
cual regla se acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.

Proponente plural en el que al No aplica la regla de origen del Incorporacion de ‘
4, menos uno de los integrantes Decreto 1082 de 2015, nilade los | componente nacional en

es extranjero sin trato nacional. paises de origen. servicios extranjeros

7.6.2. EL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta cien (100) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del Anexo
— Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, segun
corresponda:

Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.
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Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto
contractual de conformidad con la ley.

Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por alguna
de las camaras de comercio del pais

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Anexo —~ Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Anexo — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son

originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al presente
.Proceso de Contratacién; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno
Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones.
Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no
podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segln corresponda. A su vez, el representante
del Proponente Plural debera diligenciar el Anexo — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no
obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

.7.6.3 CORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cincuenta (50) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional
o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En
este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucién
expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el Anexo — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros el
cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa
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por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacién de componente nacional
cuando el Proponente que presente el Anexo — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Anexo — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los
Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el
evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos
uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Anexo— Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Anexo — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral promocién de servicios nacionales o co
trato nacional ni por el regulado en este numeral.

7.7 INCENTIVO EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (10 PUNTOS) Segun lo establecido en
el Decreto No. 392 de 2018 para la acreditacién del puntaje por incentivo en favor de personas con
discapacidad el oferente debera allegar lo siguiente:

1. Certificacion del nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion, expedido por la persona natural, el representante
legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seglin corresponda.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 10 puntos, a quienes acrediten el nimero minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de Ia Nidmero minimo de trabajadores con .
planta de personal del proponente discapacidad exigido
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101y 150 3
Entre 151 y 200 4
Mas de 200 5

Nota. Si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o romesa de sociedad futura, se
tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural ue aporte como minimo el
cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal

o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural
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que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva
contratacion.

A quien no acredite lo anterior se le otorgara un puntaje de cero (0) puntos.
Para la acreditacion de este puntaje el oferente debera presentar:

e Certificacion expedida por la persona natural o el representante legal de la persona juridica o plural o el
revisor fiscal, segun corresponda, en la que indique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta
de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion, precisando el
nombre y el documento de identidad.

o Certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del
proceso de seleccién, en el que se acrediten las personas con discapacidad vinculadas a la planta de
personal.

CALIFICACION FINAL: El proponente favorecido sera el que obtenga mayor puntaje con la sumatoria de los
criterios de evaluacion.

8. OFERTA ECONOMICA
Se verificaran los siguientes aspectos:

1) Que cumplan la totalidad de los requisitos de orden Juridico, Financiero, organizacional administrativa -
Técnico y aspectos de experiencia.

2) Que hayan indicado todos los items en el anexo oferta econémica, con su descripcion y cantidad igual a la
especificada.

Luego, de verificada las propuestas se establecera el puntaje otorgado a cada una de estas y se determinara
del orden de elegibilidad.

El Municipio revisara la oferta econémica del oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad, donde

verificara que se encuentre dentro del rango del valor estimado en los documentos, estudios previos y del
presupuesto asignado para el contrato

De igual manera, se revisara la coherencia y consistencia entre:

v La necesidad identificada por la Entidad Estatal y el alcance de la oferta.

v La consultoria ofrecida y el precio ofrecido.

v El precio ofrecido y la disponibilidad presupuestal que respalda el proceso de contratacion.

v Si el Municipio y el oferente llegan a un acuerdo sobre el alcance y el valor del contrato, dejaran
constancia del mismo y firmaran el contrato.

v Si el Municipio y el oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad no llegan a un acuerdo dejaran

constancia de ello y la Entidad Estatal revisara la propuesta del oferente calificado en el segundo lugar de
elegibilidad, teniendo en cuenta los aspectos a los que se refiere el numeral anterior. Si la Entidad Estatal y el
oferente llegan a un acuerdo dejaran constancia del mismo y firmaran el contrato.
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Si el Municipio y el oferente calificado en el segundo lugar de elegibilidad no llegan a un acuerdo, el Municipio
declarara desierto el Proceso de Contratacién.

Con fundamento en lo establecido por el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, con el fin de dirimir un empate
cuando respecto del puntaje total se llegue a presentar esta situacion en la puntuacién de dos o mas ofertas
de manera que una y otra queden ubicadas en el primer orden de elegibilidad, se aplicaran las siguientes

reglas:

7. CRITERIOS DE DESEMPATE

CRITERIOS DE DESEMPATE

ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

Para la acreditacién del ofrecimiento de bienes
y servicios nacionales prestados por una
persona juridica constituida en el pais; se hara
a través del certificado de existencia y
representacion legal, en el cual se verificard, si
el domicilio de la persona juridica esta dentro
del territorio nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza
de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la
cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen
mayoritariamente.

La condicién de Mujer Cabeza de Familiay la
cesacién de la misma, se acreditara mediante
declaracién notarial, en la que conste las
circunstancias basicas de la misma, lo anterior
de acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de
la Ley 82 de 1993

- Segun el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008,
Las situaciones de violencia que dan lugar a la
atencion de las mujeres, sus hijos e hijas, se
acreditaran con la medida de proteccion
expedida por la autoridadcompetente, sin que
puedan exigirse requisitos adicionales que dan
lugar a laatencién de las mujeres, sus hijos e

hijas, se acreditaran con la medida de
proteccion expedida por la autoridad
competente.

-Segun los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de
2008, la medida de proteccion la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y a falta de esteel juez civil
municipal o promiscuo municipal,o la autoridad
indigena - en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidadesindigenas —. La
medida de proteccion sedebe emitir en una
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providencia motivada. Por lo tanto, este
documento permite acreditar la situacion de
mujer victima de violencia intrafamiliar.

-En el caso de las personas juridicas, la
participacién se acredita con el correspondiente
certificado de existencia y representaciéon o con
los documentos estatutarios respectivos. Para
el proponente

plural ademas se debe aportar el acta de
constitucion en la que se evidencie la
participacién de sus miembros.

3. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad a la que se
refierela Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su némina esta en
condiciéon de discapacidad en los términos
del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura y
aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certifique el numero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal
del proponente o de sus integrantes a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

El proponente debera acreditar el numero
minimo de personas con discapacidad en su
planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo, el cual debe estar vigente
en la fecha del cierre del proceso de seleccion.

4. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcidon de personas mayores
que no sean beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de
pensioén establecido en la Ley.

La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara, bajo la gravedad de
juramento, el numero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes que cumplan con
lo aqui sefalado a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

L AGERC
¥ GESTIGN
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5. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos
diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas.

La acreditaciéon de la condicién de vinculacién
laboral de personas descritas anteriormente, se
efectuara mediante certificacion suscrita por el
proponte Persona Natural o por el
Representante Legal y el Revisor Fiscal, si esta
obligado a tenerlo de la Persona Juridica, en la
cual indicara(n) bajo la gravedad de juramento,
y conforme la normatividad legal vigente en la
materia, que teniendo como fundamento la
némina del mes inmediatamente anterior a la
fecha de cierre del presente proceso, que el
diez por ciento (10%) de los trabajadores
pertenecen a dichas poblaciones, relacionando
el numero total de trabajadores vinculados a la
planta del personal y el nimero total de
trabajadores que hacen parte de la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rom o gitanas.

Para el caso de proponentes plurales, cada uno
de sus integrantes debera acreditar este
requisito.

6. Preferir la propuesta de personas en
proceso de reintegracion o reincorporacién
o de la persona juridica en la cual participe
o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas
en proceso de reincorporacién, y/o
personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

El proponente debera allegar certificacion del
proceso de Reintegracién o reincorporacion de
las personas o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por personas
en proceso de reincorporacién, y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente, expedida por La Agencia
para la Reincorporaciéon y la Normalizacion —
ARN.

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracién,
0 una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga
una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza de

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) serade
fa siguiente manera:

- La condiciéon de Mujer Cabeza de Familia y
la cesacion de la misma, se acreditara
mediante declaracién notarial, enla que conste
las circunstancias basicas de la misma, lo
anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993

EHORELO PTECHIG
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persona juridica aporte minimo el | Reintegracion o reincorporacion de la persona
veinticinco por ciento (25%) de la | o de la persona juridica en la cual
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni | participe o participen  mayoritariamente,
la madre cabeza de familia o persona en | expedida por La Agencia para la
proceso de reincorporacion o reintegracion, | Reincorporacion y la Normalizacion — ARN.

ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios 0 representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los

miembros del proponente plural. - Documento de conformacién del

proponente plural, en el que se evidencia su
participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente plural.

La acreditacion de acuerdo al literal (b) serade
la siguiente manera:

- La condicion de Mujer Cabeza de Familia 'y
la cesacion de la misma, se acreditara
mediante declaracion notarial, enla que conste
las circunstancias basicas de la misma, lo
anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993.

- Allegar certificacion del proceso de
Reintegracion o reincorporacion de la persona
o de la persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, expedida por La
Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién — ARN.

- Certificado de experiencia y/o contratosque
acrediten el 25% de la experiencia acreditada
en la oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) serade
la siguiente manera:

Mediante el certificado de existencia vy
representacion o con los documentos
estatutarios respectivos. Para el proponente
plural ademas se debe aportar el acta de
constitucién en la que se evidencie la
participacion de sus miembros.

8. Preferir la oferta presentada por una | El proponente debe acreditar su condicién de
Mipyme o cooperativas o asociaciones | Mipyme o cooperativas 0 asociaciones
mutuales; o un proponente plural | mutuales con el certificado de existencia y
representacion legal.
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constituido por MIpymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

El proponente plural debe allegar el certificado
de existencia y representacion legal de sus
miembros, en el cual se evidencie estar
constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la
oferta presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al
menos una MIPYME, cooperativa o

asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%); (b) la MIPYME,

cooperativa o asociacion mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni
la MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

El oferente acreditara con la presentacion del
Registro Unico de proponentes, estados
financieros con corte a 31 de diciembre del afio
anterior.

Para la oferta presentada por un proponente
plural;

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) serade
la siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia y
representacién legal de los integrantes del
proponente plural

La acreditacion de acuerdo al literal (b) serade
la siguiente manera:

- Certificado de experiencia y/o contratosque
acrediten el 25% de la experiencia acreditada
en ia oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) serade
la siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia vy
representacion o con los documentos
estatutarios respectivos. Para el proponente
plural ademas se debe aportar el acta de
constitucién en la que se evidencie la
participaciéon de sus miembros.

11. Preferir las empresas reconocidas vy
establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES.

Se acredita con el certificado de existencia y
representacion legal de la sociedad en el que
conste que retne los requisitos del articulo 2 de
la Ley 1.901 de 2018. Esta norma establece
que «Tendran la denominaciéon de sociedad
BIC todas aquellas compafias que sean
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constituidas de conformidad con la legislacion
vigente para tales efectos, las cuales, ademas
del beneficio e interés de sus accionistas,
actuaran en procura del interés de la
colectividad y del medio ambiente».

12. Utilizar un método aleatorio para | Sorteo por balota.
seleccionar el oferente, método que debera
haber sido previsto previamente en los
Documentos del Proceso.

NOTA: S| EL OFERENTE APLICA PARA ALGUNO DE LOS FACTORES DE DESEMPATE SENALADOS,
DEBERA ANEXAR LA DOCUMENTACION CORRESPONDIENTE PARA ACREDITAR DICHO FACTOREN
EL MOMENTO DE LA PRESENTACION DE LA OFERTA.

Si persiste el empate se utilizara un método aleatorio para seleccionar al oferente ganador.

Para dar aplicacién al numeral anterior, se procedera a elegir el ganador mediante el sorteo por balotas,
para lo cual, en Audiencia, los representantes legales (o delegados) de las propuestas empatadas escogeran
las balotas y se adjudicara a aquel que obtenga el nUmero mayor.

El orden en que los proponentes empatados deberan sacar las balotas se realizara segun el orden de
presentacion de ofertas, iniciando con el proponente que presento primero la propuesta.

En caso de no asistir ninguin representante o delegado de alguna de los proponentes empatados, la balota
sera elegida por un representante de la Oficina de Control Interno de la Alcaldia.

9. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y A§IGNACION DE RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO
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10. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS
De conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, y articulo.
2.2.1.2.3.1.1 seccion 3 subseccién 1 del Decreto 1082 de 2015, determina que las Garantias “Riesgos que
deben cubrir las garantias en la contratacion. El cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las
Entidades Estatales con ocasién de: (i) la presentacion de las ofertas; (i) los contratos y su liquidacion; y (iii)
los Riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados .de la responsabilidad
extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y
subcontratistas “ teniendo en cuenta el valor de la Contratacion se solicita la constitucién de garantias las
cuales se mantendran vigentes durante la ejecucion y liquidacion final del contrato , expedida por Entidad
Bancaria o Compariia de Seguros legalmente establecida en Colombia y autorizada por la Superintendencia
Financiera, que debe incluir como riesgos amparados los siguientes:
EL CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO, de acuerdo con el articulo 7 de la ley 1150
de 2007, una garantia Unica que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del Contrato, la cual se
mantendra vigente durante su ejecucién y liquidacion final.
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CLASE DE AMPARO DESCRIPCION

Equivalente al 20% del valor total del Contrato, con vigencia
igual al plazo de ejecucion del contrato y seis meses mas.

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES E | Por una suma equivalente al 20% del valor total del mismo,

INDEMNIZACIONES DEL PERSONAL | vigente por el término de ejecucion del contrato y tres (3)
QUE SE EMPLEE EN LA EJECUCION | afios mas.
DEL CONTRATO

CALIDAD DEL SERVICIO

Equivalente al 20% del valor total del Contrato, con vigencia
igual al plazo de ejecucion del Contrato y Un (1) afio mas.

Nota: El contratista mantendra vigentes las polizas hasta la liquidacion del contrato.

11. INDICACION SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO

Las alcaldias estan obligadas por los Acuerdos Comerciales con Chile, Guatemala, Liechtenstein, Noruega,
Suiza y la Unién Europea y por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

El Acuerdo Comercial con Guatemala y la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN son aplicables a
todos los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas,

independientemente del valor del Proceso de Contratacion.

Resumen:
P.O
i';tt'g;? ss:lz ':c:;efl Excepcion Aplicable al Proceso de
Acuerdo Comercial . . Proceso de Contratacién Contratacién Cubierto
incluida Acuerdo SIINO SIINO
SI/NO Comercial
SI/INO
CANADA NO - - -
CHILE Sl NO - -
ESTADOS UNIDOS NO - - -
EL SALVADOR NO - - -
No tiene excepciones
GUATEMALA Sl Sl aplicables Sl
HONDURAS NO - - -
LIECHTENSTEIN Sl NO -
NORUEGA Sl NO v - -
SUIZA ' Sl NO - -
MEXICO NO - - -
UNION EUROPEA Sl NO - -
COMUNIDAD ANDINA s S| No tiene excepciones s
DE NACIONES CAN aplicables

Como se verifica en el cuadro anterior, realizada la revision de los capitulos de compras publicas y contratacion
estatal de los acuerdos comerciales suscritos por el Estado Colombiano, se encontro que el presente proceso
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[ de contratacion esta cubierto por los acuerdos comerciales suscritos con Guatemala y la Comunidad Andina
de Naciones.

En ese sentido, se tienen las siguientes obligaciones por parte de la Alcaldia de Chiquinquira frente a estos
Acuerdos Comerciales:

a) Trato Nacional: La Entidad Estatal debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes
Colombia ha suscrito un Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos cuando

En aquellos casos en los que se deba otorgar a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que se les da
a los bienes y servicios nacionales, la Entidad Estatal debe conceder a dichos bienes y servicios el puntaje
adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates de acuerdo con el articulo
2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de 2015.

b) Plazos: Los Acuerdos Comerciales establecen plazos minimos para presentar las ofertas con el fin de
dar tiempo suficiente a los proponentes para preparar sus ofertas. Los Documentos del Proceso deben

De_conformidad con la tabla de plazos establecida en el Manual Para el Manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacién, ex edido por Ia Agencia Nacional de Contratacién Piblica
Y actualizado el 9 de Septiembre de 2014, el Acuerdo Comercial con la CAN v el Acuerdo Comercial con
Guatemala no tienen plazo minimo establecido.

12. ANEXO
1. Anélisis del sector
2. Propuestas

P —_
13. FIRMAS m
\ \
Secretaria de turismo, patrimonio Y comunicacion FIRMA:
| pablica
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Tunja, 20 de agosto de 2022

Sefiores:

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA
Chiquinquira, Boyaca

Muy comedidamente de a
desarrollo del Plan Municipal de Turi m del Munici

cuenta

Teniendo en
fuentes de Informacién
secundaria y primarias,
elaborar un documento
diagnéstico por cada
municipio que contenga:

cuerdo a su solicitud me permito adjuntar cotizacion para el
io y disefio de la marca ciudad.

Contexto actual:
1.1. Determinar el | caracterizacion del
Documento contexto actual del | territorio, uso del suelo,
diagndstico para | sector turistico del | antecedentes,
el municipio que | municipio, que | problemas, recursos,
1. Identificar los contenga: incluya ~ una|marco legal y actores 3.500.000,00
) limitantes y contexto actu_al. cargctgnzac:on del mvolgcrados en el ‘se_actor
potencialidades mercado turlstico, | territorio y uso del tgrlstngo. conectmg!ad,
de la situacion recursos, suelo. situaciones econdmicas,
del municipio en atracflvos socaales. y’amblentales
materia de ) turlsticos, del municipio que afecte
turismo infraestructura el desarrollo e imagen
) turistica, planta y del turismo. Talleres de
superestructura recoleccion de
turisticas, y informacién con actores
analisis DOFA. de cada municipio.
1.2. Analizar la|*Caracterizacion de la
evolucion del|ofeta y demanda
mercado turlstico | turfstica de cada
|del municipio e |municipio y su evolucion,
identificar nuevas | tendencias y
caracterfsticas y|motivaciones (turistas y
tendencias para|visitantes nacionales y
los productos | extranjeros). 3.000.000,00

Calle 41 1-51 Tunja.

Tel 3229445653

Correo Electrénico: juank.8906@hotmail.com




existentes ylo
potenciales.

*Elaborar un mapa de
ofeta y demanda
turlstica de cada
municiplo.

1.3. Revisar los

recursos y | Teniendo en cuenta los
atractivos inventarios turisticos
turlsticos, existentes en (MinCIT),
teniendo en | revisar y caracterizar los
cuenta los |recursos y atractivos
inventarios turisticos del municipio y
turisticos determinar la vocacion
existentes turistica.
MinCIT). 2.000.000,00
A través de la revisién de
fuentes primarias,
secundarias e
investigacién de trabajo
de campo, identificar y
1.4. Identificar la | caracterizar la
infraestructura infraestructura turistica,
turistica, planta y|planta turfstica y
superestructura superestructura
turisticas existente | existente para el
para el desarrollo | desarrollo del turismo -
del turismo. relacionar la
infraestructura turistica,
planta y superestructura
turisticas identificadas
con los atractivos
turlsticos. 4.000.000,00
Teniendo en cuenta la
1.5. Realizar un |informacién recolectada,
analisis DOFA, | identificar y analizar las
teniendo en |fortalezas, debilidades,
cuenta la | oportunidades y
informacion amenazas del territorio
recolectada. para el desarrollo del
turismo. 5.000.000,00
Documento final [2.1. Disedar el
2. Formular el que incluya: | proceso .
Plan de metodologla, metodolégico que (Disefiar el  proceso
Desan:rol!o conclusiones, se utilizara para la | metodolégico con
;zr;?gﬁopamdﬂ recomendaciones, | construccion dfl enfoque territorial.
o ision, objetivos, | plan de desarrolio
Chiquinquira. :rirseg; g r‘:wnicipal. 4.500.000,00

Calle 41 1-51 Tunja.

Tel 3220445653

Correo Electrénico: juank.8906@hotmail.com



estrateglas,
acciones,
programas,
proyectos,
actividades,
de

accién
financiacion,
matriz
seguimiento
impacto.

implementacion,

plan
2.2. Establecer la
y vision, objetivos,

metas, estrategias
del? acciones.

e

Establecer objetivos
(corto, mediano Yy largo
plazo), metas (corto,
mediano y largo plazo) ¥
estrategias
(posicionamiento,
productos, destinos,
mercados,  marketing,
sostenibilidad,
gobernanza y de
soporte, promocion,
comunicacion), por
medio de talleres con los
actores locales y cadena
de servicios.

3.000.000,00

programas,

actividades.

2.3. ldentificar

proyectos Y| proyectos y actividades,

a) De acuerdo con la
informacion anterior
realizar la
caracterizacion del
municipio de programas,

por medio de talleres con
los actores locales Y

3.500.000,00

cadena de servicios.

financiero,

de accion.

gign Disefiar de; y plan de accién, que

inversiones  Yy/o aliados

implementacion ¥ | indicadores de resultado,

Diseftar y formular para
el municipio: Un
documento y matriz del
plan de implementacion

incluya: identificacion de
ylo  actores

estratégicos, roles,

producto e impacto para
el seguimiento,
actividades, cronograma
de ejecucion y metas.

4.500.000,00

matriz
seguimiento

municipio.

2.5. Construir una
de | Disefiar una matriz para

impacto del Plan | seguimiento  de las
de Turismo para el metas e impactos.

elel municipio para el

4,000.000,00

—

Calle 41 1-51 Tunja.
Tel 3229445653

Correo Electronico: juank.BQOG@hotmaH.com




26. Soclalizar e|
documento final.

Realizar soclalizacién en
el municipio donde se

presente el Pplan de
Desarrollo Turistico a lag
autoridades de turismg y
los actores locales.

| 2.000.000,00
*Un (1) documento que
contenga el listado con
2.7 Desarrollar el nombres de los
Plan de Accién | integrantes del comité
para la{local para |a gestion y
implementacién desarrolio,
del  plan de
:f::;,f,',’;a *Un (1) documento con
turistica para (€l plan de trabajo, con
Chiquinquira cronograma de
Seguimiento y plan de
accién con actividades,
responsables, tiempos e
indicadores. 5.500.000,00

3. Establecer |a
loglstica
necesaria para |a
elaboracién  dej
Plan de
Desarrolio
Turistico

Convencional

Documento que
contenga la
logistica se
verificara

mediante el
cumplimiento de
los objetivos

especificos 1y 2,

3.1. Realizar la
logistica hecesaria
durante todo el
proceso de
elaboracién
socializacién  de|
Plan de Desarrollo
Turistico (tiquetes,
desplazamientos
terrestres,
hospedaje de |os
consultores,
salones, ayudas
audiovisuales,
material
didactico).

La empresa consultora
debera desarrollar toda
la logistica necesaria
para cumplir con la
elaboracién de| Planes
de Desarrollo Turistico

Correo Electronico: Juank.g

D ——

Calla 41 1.51 Tunja.

Tel 3229445653

%ﬁ@hotmai!.com




Proceso para la ]
construccion,
conceptualizacion y

desarrollo de una

identidad de destino que
Socumento que sea Identificable, de
desarrgll o recordacipn y
4. Disefiar los creativo, ﬁgﬁgfcmcan enbasee&:
i conceptos, textos N .
conceptos, estrategia de sélidas en la actualidad
textos y ZOmunica c?on 4.1 Desarrollo | nacional e internacional
esggtggna para promoclonar Creativo, del tursmo y |os
pu lrp:tarla para la  oferta los | €ONceptos, textos | diferentes perfiles de
identificar la productos | y estrategia de|consumidores de
marca ciuc_iad de servicios turlsticos | 0Municacién mercados  potenciales, 25.000.000,00
Chiquinquira del municipio ge | Para la campafa | que se planteen desde el
para la' Chiquin uirg promocional  del | inicio de sy desarrolio y
prompcuén con?o q dé stino municipio de [ por ende es importante
turistica en turistico de Chiquinquira €n  su proceso de
;nbgrc_:-.ndos naturaleza, gons@rucgsén §ie
jetivo, identidad; lo anterior
aventura, cultural .
(ferias y fiestas) contribuye a que el
. ! mensaje y todos sus
gastronémico y
religioso. elementos sean
apropiados, bien
recibidos y percibidos
por todo pablico
satisfaciendo las
necesidades requeridas.
VALOR TOTAL $ 79.500.000,00

Gracias por la oportunidad,

Atentamente,

N

JUAN CARLOS GUTIERREZ M

REPRESENTANTE

LEGAL

C.C:1.054.120.522

Calle 41 1-51 Tunja.

Tel 3228445653

Correo Electrénico: Juank.8906@hotmall.com
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SAKER ASOCIADOS S.A.S

Bogota, Agosto 15 de 2022

Seflores:;

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA

Chiquinquira, Boyaca

Mediante la presente me permito

de Turismo y disefio de la marca

Turismo del Municipio en mencién

presentar cotizacién para el avance y desarrollo del Plan Municipal

cludad del Municlplo, de acuerdo a sollcitud de la Secretaria de

ambientales del
municipio que
afecte el

desarrollo e

6 METODO
DESCRIPCION PARA
FASES ,R,fnsg'.g{,g?g DE ALCANZAR VALOR
ACTIVIDADES LAS
ACTIVIDADES
Teniendo en
cuenta fuentes
de informacién
secundaria y
primarias,
elaborar un
documento
gg;':‘r:;;gg diagnésticq por
para el cada municipio
municipio que gue contenga:
1. Identi contenga: . ontefcto
. Identificar contexto 1.1. Determinar | actual:
. los actual el contexto | caracterizacién
| limitantes y mercado | 2ctual del del territorio,
] potencialida turfstico sector turistico |uso del suelo,
| desdela recurso§ del  municipio, antecedentes, $ 4.000.000,00
1 situacién del atra ctivos: que incluya una problemas,
municipio en turfsticos caracterizacién |recursos,
materia de infra estructz.Jra del territorio y|marco legal y
turismo, . uso del suelo. | actores
turistica .
plantay' involucrados en
superestructur el sector
a turisticas, y tur lstlc.o..
analisis DOFA. conectividad,
situaciones
econémicas,
sociales

EMAIL

9sdaly.coavasc@holmail.com
_-—

Calle 26 No 39-21 Bogots D.C,
Tel 3174423823

I
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SAKER ASOCIADOS S.A.S

NIT: 901.395.836-3
imagen del
turismo.
Talleres de

recoleccién de
informacién con
actores de cada

municipio.
*Caracterizaci6
n de la oferta y
1.2. Analizar la demanda
evolucion  del turistica de
mercado cada municipio
turlstico del|y su evolucién,
municipio eltendencias Y
identificar motivaciones
nuevas (turistas y
caracteristicas visitantes
y tendencias | nacionales Y
para los | extranjeros).
productos *Elaborar  un
existentes y/o|mapa de oferta
potenciales. y demanda
turistica de
cada municipio. | $ 3.500.000,00
Teniendo  en
cuenta los
1.3. Revisar los ;ﬁmﬂos
;etf:;\?:s y exi;tentes en
turisticos, geM\:irger).
teniendo en . y
cuenta oS caracterizar los
inventarios :f: é:s;’ s y
?;Ls:éﬁ:s turisgiqo_s del
(MinCIT). municipio y
determinar  1a
vocacion
turistica. $ 2.000.000,00

Calle 26 No 39-21 Bogota D.C.
Tel 3174423823

EMAIL::

—‘—_—-—_



SAKER ASOCIADOS S.A.S

NIT: 901.395.836-3

A través de Ia
revision de
fuentes
primarias,
secundarias e
investigacién
de trabajo de
campo,
identificar y
caracterizar |a

1.4. |dentificar

la
Infraestructura
mggﬁ:g“‘;:gsta turlstfca, planta
y ! turlstncat " y
superestructura
tsuur;,)set;ce:;mctura existente para
existente para el Qesarrollo del
el desarrollo del | tUrismo N
turismo. felac:onar la
infraestructura
turistica, planta
y
superestructura
turisticas
identificadas
con los
atractivos $ 4.500.000
turisticos.
Teniendo en
cuenta la
informacién
1.5. Realizar un {ecolgctada,
analisis DOFA, |'dentificar 'y
teniendo en analizar las
cuenta la fong{ezas,
informacién geb:'t'da%ez'
portunidades y
recolectada. amenazas del
territorio para el
desarrollo  del

S turismo. $ 4.500.000
ocumento 2.1. Disefiar el ]
gg"‘"“?e" ﬁnal que | proceso *
Desarrolio incluya: metodolég.ic_:o Diseftar el
Turlstico metodologla, |[que se ulilizara proceso
para el conclusiones, |para la | metodolégico
municipio de recomendacio |construccidn con ‘ enfoque
J Chiquinquira | "% visién, [del plan de |territorial,
objetivos, desarrollo
metas, municipal. $ 4.000.000,00

Calle 26 No 39-21 Bogota D.C.
Tel 3174423823

s




SAKER ASOCIADOS S.A.S

NIT: 901.395.836-3

estrateglas,
acciones,
programas,
proyectos,
actividades,
plan de
implementacié
n, acclén y
financiacion,
matriz de
seguimiento e
impacto.

2.2. Establecer
la vision,
objetivos,
metas,
estrategias Yy
acclones.

Establecer
objetivos (corto,
mediano y largo
plazo), metas
(corto, mediano
y largo plazo) y
estrategias
(posicionamient
o, productos,
destinos,
mercados,
marketing,
sostenibilidad,
gobernanza y
de soporte,
promocion,
comunicacion),
por medio de
talleres con los
actores locales
y cadena de
servicios.

$

3.000.000,00

2.3. ldentificar
programas,
proyectos y
actividades.

a) De acuerdo
con la
informacién
anterior realizar
la
caracterizacion
del municipio
de programas,
proyectos y
actividades, por
medio de
talleres con los
actores locales
y cadena de
servicios.

$

3.500.000,00

2.4. Disefiar el
plan de
inversiones y/o
financiero,
implementacion
y de acclén.

Disefiar y
formular para el
municipio: Un
documento Yy
matriz del plan
de
implementacion
y plan de
accion, que
incluya:
identificacién
de aliados ylo

$

4.500.000,00

Calle 26 No 39-21 Bogota D.C.
Tel 3174423823

+—




SAKER ASOCIADOS S.A.S

NIT: 901.395.836-3

actores
estratégicos,
roles,
indicadores de
resultado,
producto e
impacto para el
seguimiento,
actividades,
cronograma de
ejecucion y
metas.

2.5. Construir Disefiar una

una matriz de
seguimiento e
impacto del

matriz para el
municipio para
el seguimiento

Plan de
Turismo para el ;ﬁp?csmt:etas ©
municiplo. $ 4.000.000,00
Realizar
socializacién en
el municipio
donde se
2.6. Socializar | presente el
el documento | Plan de
final. Desarrollo
Turistico a las
autoridades de
turismo y los
actores locales. | $ 1.500.000,00
*Un (1)
documento que
contenga el
listado con
nombres de los
§i7 gle::rrolzia; inteqrantes del
Accién | comité local
para la .
implementacién para la gestion
del plan de|d desarrollo.
desarrollo  y| YN (1)
experiencia documento con
turistca  para|® Plan de
Chiquinquira | trabajo,  con
cronograma de
seguimiento y
plan de accion
con
actividades, $ 4.500.000,00
Calle 26 No 39-21 Bogota D.C.

Tel 3174423823
EMAIL:: gsdaly.coavasc@hotmail.com




SAKER ASOCIADOS S.A.S

NIT: 901.395.836-3

responsables,
tiempos e
indicadores.
3.1. Realizar la
loglistica
necesaria
durante todo el
] 3. Documento proceso ~ de} . empresa
Establecer [que contenga ;'fc?:‘g:ggn Y| consultora
:fecegrlisma la !ogistzca se|iel Plan de debera
o a a :::E? Desarrollo desarrollar to_da
. e ell i rctico la loglstica
gla:bc;rlacnén cumplimiento (tiquetes necesaria para
e » i
Desarr?:;ode ggjeh’vos o desple:zami?nto g;nl:ggcigzn d:
ggrlstico. gspeciﬁcos 1y : os pedeanr;ees rz:z Planes ) de
al nvencion 2. los consultores, .?:f[:g;o
salones,
ayudas
audiovisuales,
material
diddactico). ‘ $ 11.000.000,00
Documento Proceso para la
que contenga construccion,
el desarrolio conceptualizaci
creativo, on y desarrollo
4. Diseftar | conceptos, de una
los textos y identidad de
conceptos, |estrategia de 4.1 Desarrollo destino que sea
ey a|commese (ereamwo, | el
- conceptos,
publicitaria |promocionar la textos y p:ard‘uracién en
para oferta, los estrategia  de e! tiempo, con
identificar la | produelos ¥ | comunicacion A oo 26,000.000,00
marca servicios para la i
ctudac_i de_ tur(spco;z del campafa nacnona! e
Chiquinquira g!:{ntqipfo .réde promocional del ?et?mtzf;:ga;
s la. lqum%uu ti;'to municipio  de los diferente:
prompc:én como des Chiquinquira i d
turistica en | turistico de perfiles e
mercados naturaleza, consumidores
objetivo aventura, de rpercados
ey Pue se planieen
jestas),
;astronémico desde el inicio
y religioso. de su desarrollo

.

Calle 26 No 39-21 Begota D.C.
Tel 3174423823

EMAIL:: psdaly.coavasc@hotmail.com



SAKER ASOCIADOS S.A.S

NIT: 901.395.836-3

y por ende es
importante en
su proceso de
construccion de
identidad; lo
anterior
contribuye a
que el mensaje
y todos sus
elementos sean
apropiados,
bien recibidos y
percibidos por
todo  publico
satisfaciendo
las
necesidades
requeridas.

, $ 80.500.000,00

| CONSULTORIA

Quedo atenta a sus comentarios,

SAKER ASOCIADOS SASNIT:
9019.325.835-3

R/L OSDALY COAVAS CERMENOC.C:

50,882 683

DIRECCION: CALLE 26 N°* 39 — 21 Bogota
Correo Electronico: osdaly. coavasc@hotmail.com

CELULAR: 3174423823

Cadis 26 No 39-21 Bogota D.C
Tel 3174423823
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