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ANEXO CONVENIO NUMERO: 6700026501-2022

PRIMERA. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD APOYADA:

1. Realizar todas las actividades necesarias para el cumplimiento del objeto del
convenio a satisfaccion, asi como de todas las demas actividades que
relacionadas con el objeto del presente convenio sean necesarias para el INDER
Yy sean designadas por el supervisor.

2. Velar por el cumplimiento del plazo establecido para la ejecucién del objeto del
convenio.

3. Atender todas las consultas que el Inder — Medellin o el supervisor hagan sobre
el trabajo y su marcha.

4. Atender todos los requerimientos técnicos y administrativos que haga el INDER
— Medellin o el supervisor y que esteén relacionados con la ejecucién del objeto

del convenio.

Suscribir el acta de liquidacién respectiva en el término que se ha establecido.

Mantener vigentes las garantias otorgadas en caso de que a ello haya lugar.

Cumplir con todas las obligaciones laborales de aportes al Sistema General de

Seguridad Social Integral, ARL y el pago de las obligaciones parafiscales de los

empleados y/o contratistas que utilice en el desarrollo del objeto del convenio y

con las obligaciones del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo

de conformidad con lo sefialado en el decreto 1072 del 2015.

8. Con el objeto de dar cumplimiento a lo preceptuado por el articulo 282 de la Ley
100 de 1993 y articulo 23 de [a Ley 1150 de 2007, el apoyado debera acreditar
el pago de los aportes a seguridad social de sus empieados o bien que se
encuentran afiliados a los sistemas, al momento del perfeccionamiento del
contrato y en cada pago que se haga al mismo.

N oo

SEGUNDA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD APOYADA:

1. Destinar el apoyo recibido solo para la ejecucion de las actividades descritas en el

objeto del convenio, servicios de instruccién deportiva (entrenadores) e
implementacién deportiva.

2. Entregar la informacion de ios pagos realizados en cumplimiento de los items de
inversién contemplados en el objeto del contrato, de la siguente manera:

a. Entregar copia de los subcontratos que se hayan suscrito con quienes presten
el servicio de Instruccion en la ejecucion del convenio de apoyo.

b. Cuentas de cobro o facturas de venta, dependiendo del servicio contratado o del
bien comprado.

c. Certificado de existencia de los proveedores de bienes (empresas legalmente
constituidas a quienes se compra implementos deportivos).

d. Certificados de egresos firmado por el representante legal del club y el revisor
fiscal (clubes de persona natural), para el caso de los clubes de entidad no
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deportiva, el certificado de egreso debe ser firmado por el representante legal y el
revisor fiscal o contador de la entidad.

e. Fotocopia del RUT del proveedor de los bienes o servicios, actualizado conforme
Resolucién 139 de 2012 de la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales.

f. Fotocopia de la cédula de ciudadania en caso de contratar servicios o adquirir
bienes con personas del regimen simplificado.

3. Presentar rendicién de cuentas dentro de la fecha limite (10 de noviembre de 2022),
conforme modelo sugerido por el Inder en la pagina web: www.inder.gov.co, seccion
organismos Deportivos, que soporte la ejecucién del recurso; este informe estara
firmado por el representante legal del club y el revisor fiscal para los clubes de
persona natural, se presentara con este, la siguiente informacién:

a. Evidencia de informacion enviada a los afiliados, via correo electrénico o
publicacion en pagina web y/o redes sociales del club; informando el contrato
suscrito entre el INDER y el club deportivo; esta informacion debera ser enviada

denfro de los 10 dias calendario siguientes a la firma del acta de inicio del
convenio.

b. Cuadro financiero impreso, formato excel “convenios de apoyo” 2022.
c. Informe de poblacién atendida impreso, formato excel “convenios de apoyo”
2022.
d. Listado de deportistas beneficiados impreso, formato excel “convenios de
_apoyo” 2022.

e. Registro fotografico impreso, que evidencie la ejecucion del recurso asignado en
los items de inversion permitidos; como minimo 4 registros fotograficos
evidenciando acciones de la practica deportiva y 4 registros fotograficos
evidenciando la implementacién deportiva adquirida.

f. Certificado de paz y salvo de parafiscales y seguridad social, acreditado por &l
representante legal o por el revisor fiscal en caso de tenerlo inscrito,
acompaiiado de la copia de |a tarjeta profesional y certificado de la junta central
de contadores vigente, al momento de rendir cuentas.

4. Cumplir con los requerimientos técnicos y administrativos que realice el supervisor y
que estén relacionados con la ejecucion del objeto del convenio.

TERCERA.OBLIGACIONES DEL INDER:

1. Realizar el apoyo segln lo estipuiado en el presente convenio.

2. Suministrar oportunamente la informacién solicitada por el apoyado.

3. Acompanar de manera permanente la ejecucion del convenio, conforme a los
lineamientos establecidos previamente.

4. Entregar los respectivos formatos en los cuales se debe generar la informacion para
efectos del archivo documental.

5. Hacer los respectivos desembolsos, conforme a lo previamente acordado.

6. Designar el personal idéneo para realizar la funcion de supervisién del convenio, la
cual estara a cargo del Subdirector de Fomento Deportivo y Recreativo o quien haga
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SuUs veces, quien ejercerd funciones de supervision y vigilancia técnica,
administrativa y financiera de! convenio.

7. Publicar en el SECOP I, la informacién aportada por la entidad apoyada,
relacionada con los subcontratos suscritos en virtud de la ejecucion del convenio de
apoyo.

8. Todas las demas no relacionadas Y que sean pertinentes y necesarias para la
gjecucion a cabalidad del convenio.

Los requisitos habilitantes se verificaran Unicamente a los 70 clubes preseleccionados,
mejor clasificados en el sistema de Categorizacion, siempre y cuando los mismos cumplan
con los demas requisitos establecidos por el INDER.

CUARTA. SUPERVISION: EL INDER vigilard el cumplimiento del objeto del
convenio y de las obligaciones que de &! se derivan a través de la Subdireccion de
Fomento Deportivo y Recreativo o quien el Director General designe para tal fin, en
lo referente al aspecto técnico, administrativo, contable, juridico y financiero.

PARAGRAFO: DE LOS APORTES AL SISTEMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL:
De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, LA ENTIDAD APOYADA,
debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar cuando corresponda. Esta informacion debera ser
acreditada por LA ENTIDAD APQYADA para cada pago derivado del Convenio,
situacion que debera ser verificada por el Supervisor del mismo, so pena de incurrir
en causal de mala conducta. La acreditacién de estos pagos debera corresponder
a los porcentajes de Ley, cuando corresponda se debera acreditar para la
realizacion de cada pago o desembolso de este convenio.

QUINTA. - MULTAS: En los eventos en que la entidad apoyada incurra en mora o
incumplimiento de las obligaciones que por este contrato adquiere, se le aplicara
una multa del uno por mil (1X1000) del valor total del contrato. En caso de que el
contratista incurra en una de las causales de multa, éste autoriza al INDER para
descontar el valor de ia misma, la cual se tomara directamente de cualquier suma
que se le adeude, sin perjuicio de hacer efectiva la clausula penal o la garantia de
cumplimiento del contrato. Esta decision en acto administrativo motivado, debera
estar precedida de audiencia del afectado que deberd tener un procedimiento
minimo que garantice el derecho al debido proceso del contratista y procede sélo
mientras se halle pendiente la ejecucion de las obligaciones a cargo del contratista.
Asi mismo podran declarar el incumplimiento con el propésito de hacer efectiva la
clausula penal pecuniaria incluida en el contrato. Si posteriormente la entidad
apoyada acredita la existencia de situaciones que lo exoneren de responsabilidad y

éstas son aceptadas por El INDER, habra lugar a la entrega al contratista de los
dineros deducidos.
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SEXTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Se estipula una clausula penal a favor
del INDER equivalente al 10% del valor total dé convenio, que se hara efectiva en
caso de declaratoria. de caducidad o de incumplimiento. El valor de |a clausula penal
se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude a la ENTIDAD
APOQOYADA, si la hubiere, o de la Garantia de Cumplimiento constituida, y Si esto no
fuere posible se procedera conforme a ias vias legales correspondientes. Para su
imposicion Se agotara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474
de 2011, el cual establece el. procedimiento, administrativo para imposicion de
multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento; La ENTIDAD, APOYADA
autoriza expresamente al INDER para compensar, el valor de la Multa o de la
clausula penal pecuniaria de cualquier suma que EL INDER le adeude, sin prejuicio
de hacer efectiva la garantia de cumplimiento del convernio.

PARAGRAFO: La aplicacion de la clausula penal no excluye la indemnizacion de
perjuicios causados y no cubiertos en su totalidad por el monto establecido como la
sancion anticipada de los mismos. Igualmente, la aplicacién de la multa o de Ia

clausula penal no exime a la ENTIDAD APOYADA del cumplimiento de la obligacion
principal.

SEPTIMA. - REPERCUSIONES: LABORALES: LA ENTIDAD APOYADA se obliga
a titulo de apoyado Independiente, EL INDER en consecuencia no adquiere ningan
vinculo de caracter laboral, con él ni con las personas que ocupe para la realizacién
del evento de que trata el objeto de este convenio de apoyo.

OCTAVA. GARANTIAS: Una vez analizadas las condiciones generales para la gjecucion
del convenio, el instituto de Deportes y Recreacion de Medellin — INDER- determiné que la
persona juridica sin animo de lucro, constituira a favor de la Entidad, una garantia anica,
otorgada por un banco o una compariia de seguros legalmente establecida en Colombia, o

por cualquier mecanismo de cobertura de riesgo, con los siguientes amparos, cuantias y
vigencias:

* CUMPLIMIENTO: por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor
total del convenio, y con una vigencia igual a su plazo y seis (6) meses mas.

* PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES, E INDEMNIZACIONES
LABORALES: por el equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
convenio, con una vigencia igual a su plazo y tres (3) afios mas.

+ DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO: Por una cuantia equivalente al cien por

ciento (100%) del desembolso inicial y con una vigencia igual al plazo del convenio
y seis {(8) meses mas.

Nota: Esta péliza debera constituirse de la siguiente manera:
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‘Tomador. Entidad apoyada.

Asegurado y beneficiario; INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION DE MEDELLIN -
INDER

Esta pdliza debera cumplir con todas las especificaciones sefialadas en el Decreto 1082 de
2015.

NOVENA. PUBLICACION: De conformidad con lo dispuesto en el articulo

2.2,1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 201 3, el presente convenio debe ser publicado en
el SECOP 1l

DECIMA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En materia de caducidad, declaratoria
de incumplimiento, terminacién, modificacion e interpretaciones unilaterales,
inhabilidades, garantias, publicacion y demas sanciones aplicables conforme a la
naturaleza de este Convenio, se dara cumplimiento a la ley general de contratacion.

DECIMA PRIMERA. CESION DEL CONVENIO: Este convenio se celebra en
consideracion a las calidades de LA ENTIDAD APQOYADA, por lo tanto, no podra
cederse, salvo autorizacién expresa mediante escrito motivado.

DECIMA SEGUNDA. INDEMNIDAD. LA ENTIDAD APOYADA, mantendra
indemne al INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACION DE MEDELLIN —

INDER, de cualquier reclamacion proveniente de terceros y que tenga como causa
las actuaciones de LA ENTIDAD APOYADA

DECIMA TERCERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. EI presente
Convenio se entendera perfeccionado una vez haya sido suscrito por las partes.

DECIMA CUARTA. EI represeniante legal de la entidad sin animo de lucro deja
constancia expresa con la firma del presente documento y bajo la gravedad del
juramento, que ni él ni los miembros de la junta o consejo directivo de la ENTIDAD

APOYADA se encuentran en ninguno de los supuestos previstos en las normas
vigentes.

DECIMA QUINTA. LIQUIDACION DEL CONVENIO: La liquidacion del convenio se
hara dentro de los términes establecidos en las normas vigentes en la materia. Para
la liquidacion se exigira a la entidad apoyada la extension o ampliacién, sies el caso,
de la garantia de cumplimiento, pago de salarios y prestaciones sociales,
responsabilidad civil exiracontractual y, en general, para avalar las obligaciones que
deba cumplir con posterioridad a la extincion del convenio. Sin perjuicio de lo
previsto en el articulo 164 de la ley 1437 de 2011. LA ENTIDAD APOYADA tendra
derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo, y en este evento
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la liquidacién unilateral solo procedera en relacion con los aspectos que no hayan
sido objeto de acuerdo.

DECIMA SEXTA. DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Forman parte integrante del
presente convenio los siguientes documentos: 1) Estudios Previos. 2). propuesta.
3) fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal 4). certificado de
antecedentes disciplinarios tanto de la entidad apoyada como de su representante
legal. 5). certificado de no ser responsable fiscal de la entidad apoyada y de su
representante legal. 6) Rut 7). constancia de estar al dia con los aportes parafiscales

y de seguridad social de los empleados 8). CDP 9). Registro presupuestal 10).
Resolucion de Idoneidad.

DECIMA SEPTIMA. DOMICILIO: Para todos los efectos se fija como domicilio fa
ciudad de Medellin.
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