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Nota: para |a obtencién y andlisis de la informacion se recomienda seguir los
lineamientos indicados en la guia para la elaboracién de estudios del sector elaborada
por Colombia Compra Eficiente.

El articulo 3°, numerales 3° y 6° de la Ley 181 de 1995, sefialan como uno de los
objetivos rectores que deben ser tenidos en cuenta por el Estado para garantizar el
acceso del individuo y de la comunidad al conocimiento y practica del deporte, la
recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre: “3° Coordinar la gestion deportiva con
las funciones propias de las entidades territoriales en el campo del deporte y la
recreacién y apoyar el desarrollo de éstos”. “6. Promover y planificar el deporte
competitivo de alto rendimiento, en coordinacién con las federaciones deportivas y otras
autoridades competentes...”

A su vez, €| articulo 69 de la Ley 181 de 1995, numeral 6° establece como una de las
funciones a cargo de los entes deportivos municipales: “6. Cooperar con otros entes

publicos y privados para el cumplimiento de los objetivos previstos en ésta Ley”.

El Instituto de Deporte y Recreacién de Medellin — INDER es un establecimiento publico
del orden municipal que hace parte integral del Sistema Nacional del Deporte, creado
mediante el Decreto 270 de 1993, modificado por e! Decreto 271 de 1993, Acuerdo 65
de 1998 y Decreto 181 de 2002, cuyos estatutos se encuentran consagrados en ia
Resolucion 001 de 2017, modificada por la Resolucién 001 de 2018 del Consejo
Directivo del INDER, dotado de personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio independiente.

El Instituto de Deporte y Recreacion de Medellin — INDER, como ente deportivo de |a
Ciudad, tiene como mision fomentar el deporte, la actividad fisica, la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre, mediante la oferta de programas en espacios que
contribuyan al mejoramiento de la cultura ciudadana y la calidad de vida de los
habitantes del municipio de Medellin.

1. Aspectos legales y organizacionales, estos aspectos se cubren con las respuestas a
las siguientes preguntas:

(El Inder requiere para la ejecucion del contrato una persona natural o una persona
juridica?

Para la ejecucién del contrato se requiere una persona juridica, sin animo de lucro.

Este tipo de convenios de apoyo son celebrados con organismos deportivos de cara_cter
privado legalmente constituidos y reconocidos en el sector como: Clubes, ligas

deportivas, instituciones educativas, corporaciones, fundaciones, entre otros, los cuales




tienen la suficiente experiencia e idoneidad para planear, coordinar, organizar, dirigir,
ejecutar y juzgar programas deportivos, recreativos y de actividad fisica de interés
publico y social.

¢La persona natural debe tener tarjeta profesional? No, para este caso no se podria
contratar a una persona natural para desarrollar este tipo de convenios, pues solo se
ejecutan con entidades privadas sin animo de lucro segun lo establece el articulo 355 de
la Constitucién Politica, reglamentado por el Decreto 092 de 2017.

2. Aspectos comerciales, técnicos y de aﬁéliéis de riesgo, estos aspectos se cubren con
las respuestas a las siguientes preguntas:

¢ Cudl es la experiencia que requiere quien prestara el servicio o entregara el bien de
acuerdo a la complejidad del caso?

La experiencia requerida debe ser igual o superior al 100% del valor con que se pretende
apoyar, es decir que, deben aportar certificaciones, copia de contratos o actas de
liquidacién que evidencien el desarrollo de actividades similares a las del objeto que se
pretende suscribir.

Este tipo de convenios de apoyo son celebrados con organismos deportivos de caracter
privado, sin animo de lucro, legalmente constituidos y reconocidos en el sector como:
clubes, ligas deportivas, instituciones educativas, corporaciones, fundaciones, entre
otros.

3. Aspectos legales, comerciales financieros, organizacionales, técnicos y de analisis de
riesgo, estos aspectos se cubren con las respuestas a las siguientes preguntas:

Estudio del Sector Econ6émico:
» Datos Macro

El andlisis del IPC como indicador macroeconémico, determina el costo promedio para
adquirir un bien o servicio, en un periodo determinado, destacando que este indice mide
los precios de los bienes y servicios de consumo al por menor. Para lo cual, afecta el
objeto del presente estudio por cuanto aumenta los servicios a adquirir, reflejando en
junio de 2022 una variacion mensual del 0,81%, la variacidén afio corrido del 7,96% v la
anual del 10,21%.
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Analizando las funciones del presente estudio, evaluamos el sector “servicios” como
de vital importancia dentro de la economia colombiana y local y en general, se puede
definir como el sector que no produce bienes materiales, sino que provee a la
poblacion de servicios necesarios para satisfacer sus necesidades. Este sector es
muy variado y engloba una amplia gama de actividades.

En lo corrido del afio, (enero - junio), observamos variaciones en categorias
asociadas a bienes y servicios relacionados con operadores logisticos como:
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (15,76%), Restaurantes y hoteles (9,75%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,00%), Recreacién y
cultura (3,65%), Transporte (5,14%),

Cuadro 3. IPC Varlacién y contribucién aiie corrido
Segun divisiones de gasto
Junio 2021 - 2022

2021
Oivhionen da G Foso(%)  Varotn (%] Conrbusin Puis  Varhon (W) Conrbucion FES
Porcennzzes Forcentaies
Afmontos y babidas no alcohticas 1505 875 154 15,76 an
Muchies, artizisos para e hogar y para by conservacion ordinarta dethogr 4,19 253 010 1.0 oM
Restauranics y hateies 943 an 035 ars o497
TOTAL 100,00 313 an .09 705
Bienes ¥ servicios dversos 538 200 (3} 6,14 0.2
Transparze 1283 258 [ k-] S.14 066
Selug 1N 211 o4 509 a09
Educacién 44 a7 020 498 020
Frendas de vestr y calzado 308 159 0.00 427 0.14
Bebidas akohdens y tahaco 1.0 11:1] 003 4,14 0,07
Alokuricnto, agua, clteliciiad, gas y 6103 contustbies 312 .04 061 400 1.2
Racroacitn y cultieo n 0.24 £0.01 365 0.9
Tianmaciin y comunicacién 433 -5.58 0.3 0,18 001

Fuente: DANE, IPC.

Nota: La diferencia en la suma de las variables cbedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el
indice,

Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de:
Alimentos y bebidas no alcohdlicas, alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles, restaurantes y hoteles y transporte, las cuales en conjunto




contribuyeron con 8,44 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variacién.

Como se refleja en la grafica y analisis anteriormente presentado; se hace prudente
la generacién de contratos que generen una estabilidad presupuestal, dado las
pronunciadas variaciones presentadas.

» Indicadores Econémicos

TRM k2 COP 52.54501 ¥ y
e T " pe
{Desemplec nacional & 106% ¥
| Desempleo urbano 2 "o% ¥
' Inflacién mensual 2 0,51% ¥

mnflacion anual 2 957%

Caféte us23,20¢
' MSC) (World) = US $2624.09 ¥

COLCAPE: copS129480 4

Tasas de interds de politica monetaria 750% 4

IBR k2 7.495% 4
i l;E " 16,49% P

*Indicadores ANIF,01 de agosto de 2022.
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> Sector Servicios

» Conteo de unidades econémicas

El conteo es el conjunto de actividades para enumerar y ubicar las unidades econémicas* al
interior de las manzanas en las cabeceras municipales y centros poblados del pais, pretende
una clasificacién prefiminar segin el tipo de unidad econdmica (establecimiento fijo,
establecimiento semifijo, puesto mdvil o vivienda con actividad econémica) y sector
econdémico al cual pertenecen (comercio, industria, servicios, transporte y construccién).

Una unidad econémica es una persona natural o juridica que lleva a cabo una actividad
economica en alguno de los cuatro (4) tipos: establecimiento fijo, semifijo, vivienda o en
puestos mgéviles.

El Conteo de Unidades Econémicas fue realizado por el Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica — DANE durante el primer semestre del 2021, para identificar
cuantas unidades econdmicas y edificaciones en obra habla en el pais y donde estaban
ubicadas. A su vez, el contec logré establecer la cantidad de unidades economicas que
habia en los 32 departamentos y Bogotd desagregéndolos en tres principales variables:
sector econdmico, tipo de unidad econémica y su estado.

Los sectores econdmicos son cinco (5): Comercio, Industria, Servicios, Construccion y
Transporte.




Total de Unidades
Econdomicas en el pais

2.548.896

Proporcitn y volumen (cantidad) de unidades econdmicas por sector a nivel nacional.

L 4B &= &S

Comercio Servicios Industria Transporte Construccidn

40.1%

1.258.998 914.283 96.338 7.572 5.614

0,3% 0.2%

Fuente: DANE, UE.
*Conteo Unidades Econdmicas: participacion por sector

volumen {cantidad) unidades econdinicas por sector

INFORMACION TERRITORIAL

Las cinco {5) entidades territoriales con mayor proporcidn de unidades econdmicas respecto al total nacional son:

e oA & P

Bogotd  Antioquia Valledel  Santander  _Cundinamarca

17,7% 11.6% _Cauca 5.8% 5,3%
9.9%

El sector al cual corresponde la ejecucion objeto de contratacion es el sector servicios. Este
sector, también conocido como sector terciario, es uno de los tres grandes sectores en los
que se dividen las actividades econdémicas. En general, se puede definir como el sector que
no produce bienes materiales, sino que provee a la poblacién de servicios necesarios para
satisfacer sus necesidades. Este sector es muy variado y engloba una amplia gama de
actividades; comercio, transporte, comunicaciones, servicios financieros, servicios sociales
(educacion, salud), turismo, entre ofros. En las ultimas décadas, este sector se ha
diversificado y ha crecido de forma estratégica y exponencial, debido a las exigencias del
mercado, la economia y las nuevas tendencias mundiales.

A continuacién, observamos a mayor detalle las diferentes categorias (Subsectores) que
conforman el Sector Servicios:




» Subsectores:

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Mayo de 2022

Grifico 1. Variaclén anual de los ingresos nominales, segiin subsactor de servicios
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Fuente: DANE - EMS
p Cifra pravisional
En mayo de 2022, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion

positiva en el personal ocupado total, en comparacion con mayo de 2021.




Ingresos mayo

Variacidn trional de Variacldn anval de
Subsector do serviglos Ingresos totales Ingreses totalas
may 2019 - may 2022 may 2021 - may 2022
Actividades de centros de llamada (Call center) T — . 654 27
Acthidades profesionales cientificas y técnicas o70 KD 511
Almacenamiento y activilades complermantarias al transporte 7o llE 419
Desarrolto de sistemas informdticos y procesamiento de datos 258 E] 246
Restawnantes, catering y bares 385 534
Inmohiliarias, alquiler de maguinaria y equipo a5 E] 5
Correo y sarvicios de mensajeria 273 K] 242
Salud hurmana privagda con internacin 2600 10.3
Otres servicios de entreteniniento y oIras servicios 245 HE] 26,0
Actividades de emplen. seguridad e investigacidn prwada, servicios a ediicios nasM 183
Produceion de peliculas cinematograficas y programas da televisian 22,0 TN 174, 5]
Publickiad 13 ] 7o
Salud humana privada sin Internacidn 1.3l 67
Telecomunicaciones LT 7] ng
Actividzles adminisirativas y de apoyo de oficina y otras actividades 85 20,7
Actividades de programacidn y transmisién, agancias de noticias .4 IED) 40,1
Educacibin superior privada iafl 107
Actividagion de edickén -15.8 K 219

En mayo de 2022, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos, en

comparacion con el mismo mes de 2021. Frente al 2019, 17 lo hicieron.
Fuente: MINCOMERCIO

*Encuesta Mensual de Servicios

Personal ocupado mayo

Varfacidn trignal de Variacion anual de
Subsector de serviclos parsonal ocupado parsonal ocupado

may 2018 - may 2022 ay 2021 - may 2022
Actividades de centros de Uamadn (Call center) b -
Desarrolin de sistemas informdticos y procesamiento de datos
Salud humana privada con internacién
Corroo y servicios de mensajeria
Satud humana privada sin inte maciin
Tetecormunicaciones
Almacenaméento y actividades complementarias al transporte
Actividades prafesionales cientificns y tdonieas
Actividades de programacién y transmision, agencias de noticlas
Inmobiliariay, alquiler de maguinaria y equipo
Actividades de empleao, seguridad e investigacidn peivada, servicios a edificios
Restaurantes, catering y bares
Otros servicios de entretenimientn y otras servicins

Educacidn superior privada

Publicidad

Actividades administratlens y de apoyo de ofiing ¥ otras actidaties e |
Agtividades de edicidn %
Produccidn de peliculns cinematogrificas y programas de televisién

En mayo de 2022, 17 de los 18 subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el
personal acupado, en comparacion con el mismo mes de 2021, Frente a igual mes de 2019, solo
Fuente: DAKE EMS mes do mayo 2022 9 de elles lo hicieron.
Fuente;: MINCOMERCIO
*Encuesta Mensual de Servicios




Salarios mayo
Variacldn trienal do Variaclén anual de

Subsector de servicios galarios galarios

may 2010 - may 2022 may 2021 - may 2022
Produccien de peliculas cnemalogrificas y progranas de tolevisdn : L_'Tﬁ'm

!

Desarrollo de sistemas fformalicos y procesamiento dea datos T ) 20,6 DRI 1 n4
Publicidiad ] 253 ) 10,3
Actividaries de emplen, seguridad e investigacion privata, scrvicios a ediicies [T 22,7 1 ns
Actividades profesianales clentificas y técnicas [ T 22 HE] 79
Actividades de edicln [ - 200 ] n4
inmobillarias, alquiler de maguinaria y equipo [ vy 20,71 na
Actividaties administrativas y de apoyo de ofician y olrns actividades [ | zo5 ) a7
Actividades de centros de llamada {Call center) ) 205 K] 30
Almacenamiento y actividades complementarias al wansporte 1 ] o] 72
Solud humana privada sin internacién [ | w2 72
Otres serviclos de entretenimiento y eiros servicios | ) 7 14.2
Salud humana privada con internatian | wet] 166 1 6B
Carreo y servicios de mensajerfa [ ] 164 0.6
Actividades de prograrnacibn y Lransmisién, agenclas de noticias | ma] e T 91
Restaurantes, catering y bares ] 155 183
Telecomunicationes [ ] el 0.0
Educacidn superior privada [ =] 10slF] a7

En mayo de 2022, todos los subsectores de servicios (18) presentaron variacién positiva en los salarios
en comparacidn con el mismo mes de 2021, Frente a igual mes de 2019, también todos lo hicieron.

Fuente: DAKE EMS mes do mayn 2022
Fuente: MINCOMERCIO
*Encuesta Mensual de Servicios
{Para mas informacién véase el archivo de anexos de Ja EMS especificamente el Archivo de Excel
‘anexos_ems_mayo:22",)
En enero hasta mayo de 2022, 17 de los 18 subsectores de servicios presentaron variacién
positiva en el personal ocupado, en comparacion con el mismo periodo de 2021

En mayo de 2022, los servicios de produccion de peliculas cinematograficas y programas
de television registraron un crecimiento de 174,5% en los ingresos nominales, el personal
ocupado total present6 un incremento de 28,4% y los salarios registraron un aumento de
22,6%, en comparacion con mayo de 2021.




® 'nrormMaciOon FARA TODOS

Variacion de los ingresos totales nominales, personal ocupado y salarios

Subsectores de servicios
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€© 'nFoORMACION PARA TODOS

Variacién de los ingresos totales nominales, personal ocupado y salarios
Subsectores de servicios
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Fusnte: DANE - EMS
*Presentacion Rueda de Prensa EMS

» Subsector Especifico

De acuerdo con el tipo de servicio requerido por el instituto, PROMOVER LA PRACTICA
DEL DEPORTE, LA RECREACION Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL
MUNICIPIO DE MEDELLIN, EJECUTANDO EL RECURSO APORTADO POR EL INDER EN
SERVICIOS DE INSTRUCCION DEPORTIVA (ENTRENADORES) E IMPLEMENTACION
DEPORTIVA, al estudiar los dieciocho subsectores del sector servicios, se puede evidenciar
que este, - Otras actividades de servicios — en lo corrido del afio 2022 hasta mayo, todos los
subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos, diecisiete




presentaron variacién positiva en el personal ocupado total y todos los subsectores
presentaron variacién positiva en los salarios, en comparacién con el mismo periodo de
2021.
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Es de anotar que este subsector se puede definir de la siguiente manera segin su
clasificacion de actividad econémlca Clu:

Seleccionar S Otras actividades de servicios Ver Nota
“Esta seccién (como una categoria residual) comprende las actividades de las asociaciones,
la reparacién de computadores, efectos personales y enseres domésticos y una variedad de

servicios personales, no cubiertos en otros lugares de la clasificacién”’.
Segln la Camara de Comercio de Bogota.

Adicionalmente al rastrear cuales son las divisiones que contiene esta clasificacién segun
ClIU encontramos:

Seleccionar 90 fActividades creativas, artisticas y de entretenimiento Ver Nota
Seleccionar 92 -i;-\cii'\;idades deﬁjueg-o:r. de azar y apuestas Ver Mota
Seleccionar 93 M:tmdades deportivas y actividades recreativas y de esparcimiento Ver No_la
Divisiones que estan Ilgadas directamente a la prestaci6n de servicios s de la seccion "R™:
Seteccionar E u "Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién Ver Mota

#
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¢ El Inder ha contratado recientemente los bienes o servicios requeridos?

Si, este tipo de contratacién se realiza en el trascurso del afio, de acuerdo a las
necesidades planteadas por las diferentes entidades sin animo de lucro y viabilizadas
por el comité estructurador de la estrategia Clubes Deportivos, acorde con el
presupuesto destinado para ello.

Los bienes o servicios

De conformidad con el articulo 355 de la de la Constitucion Politica, reglamentado por
el Decreto 092 del 23 de enero de 2017, las entidades puUblicas pueden celebrar
contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, con el
fin de impulsar programas y actividades de interés publico, acordes con el Plan
Nacional y los Planes Seccionales de Desarrollo.

En este orden el presente proceso pretende impulsar los clubes deportivos de la
Ciudad de Medellin clasificados en los 70 primeros puestos de acuerdo con el sistema
de categorizacién que tiene establecido la entidad para los clubes deportivos y que
ademas cuenten con la trayectoria, idoneidad y experiencia para la ejecucion del objeto
contractual.

£ Cual fue el valor y la estructura del contrato anterior?

El valor total ejecutado para los convenios de apoyo del afio 2021 fue por un valor de
TRESCIENTOS CINCUENTA MILLONES PESOS M.L ($350.000.000).

iLa necesidad del Inder fue satisfecha, con el proceso de contratacion anterior?

Al tratarse de un convenio de apoyo, la necesidad de la entidad es satisfecha al
momento de vincularse con la promocién de la practica del deporte la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre en el municipio de Medellin, coadyuvando al
desarrollo de los procesos deportivos de los clubes de |la Ciudad.

HISTORICO DE LOS CONVENIOS DE APOYO
{Presupuesto oficial)
Fresopemio | Prespoeas PR | Prepaete L)
- e | || T | ewww
iGetn | comsen | 3B | IBESa0 | Wi0m0 | IHBe0 | W00 | NTeiE | TRESED | T | #0600 | ~005es
oliclat 1012 » m '&'."-"';::' Defmrencis :.;u-_;r m Drtwecia
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VIGENCIA PRESUPUESTO OFICIAL
2014 $ 6§40.600.000
2015 $643.885.000
2016 $ 591.000.000
2017 $311.794.180
2018 $ 410.800.000
2019 $ 168.000.000
2020 $ 361.800.000
2021 §$ 350.000.000
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HISTORICO DEL PROCESO
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HISTORICO DE LOS CLUBES BENEFICIADOS CON CONVENIOS DE APOYO
2014 2015 Diferencia 2015 2016 Diferencla
125 120 5 120 136 +16
2016 2017 Diferencia 2017 2018 Diferencia
136 T 58 38 51 +13
7018 7016 Diferencia 7019 2020 Diferencia
51 32 -19 32 64 +32
2020 2021 Dferencia
64 70 +5




CLUBES DEPORTIVOS APOYADOS
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La institucién requiere celebrar esta clase de convenios anualmente para promover la
practica del deporte la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre establecida
previamente en los planes de trabajo y cronograma de actividades.

Estos convenios son ejecutados por personas juridicas del sector del deporte con la
suficiente experiencia e idoneidad.

4. El objeto del presente proceso de contratacion; las condiciones del bien o
servicio; las ventajas que representa para el Inder contratar con el aspirante
correspondiente; la forma de entrega; los plazos; las cantidades contratadas; forma
de pago y en general las demas condiciones previstas por las partes.

El objeto del proceso:

PROMOVER LA PRACTICA DEL DEPORTE, LA RECREACION Y EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL MUNICIPIO DE MEDELLIN,
EJECUTANDO EL RECURSO APORTADO POR EL INDER EN SERVICIOS DE
INSTRUCCION DEPORTIVA (ENTRENADORES) E IMPLEMENTACION
DEPORTIVA.

Las ventajas que representa para el Inder contratar con el aspirante u oferente:

Los clubes deportivos son organismos de derecho privado constituidos por
afiliados, mayoritariamente deportistas, para fomentar y patrocinar la practica de un
deporte o modalidad, la recreacién y el aprovechamiento del tiempo libre en el
municipio, e impulsar programas de interés publico y social.
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Entendiendo la importancia que representan los clubes deportivos para el
desarrollo del deporte asociado en la ciudad, el departamento y el pais, el INDER
implementa y desarrolla una serie de actividades de acompafiamiento, asesoria y
apoyo a estas organizaciones deportivas, con el interés de contribuir con su
fortalecimiento de manera que se constituyan en organizaciones sdlidas,
autosostenibles, auténomas y articuladoras del deporte en sus manifestaciones
deportivas, administrativas y social, logrando impactar a grupos poblacionales que
no alcanzan a ser cubiertos por la oferta institucional.

Dicho propésito se encuentra plasmado dentro del Plan Estratégico del Deporte, la
Recreacion y la Actividad Fisica para Medellin 2013 - 2023, especialmente en la
linea 1. Deportes para Todos, linea 2 Recreaciéon y uso del tiempo libre, Linea 4
Escenarios Deportivos y Recreativos, para materializar las citadas lineas, se
fomenta el deporte, la recreacion y la actividad fisica saludable como experiencia
significativa, inculcando actitudes basadas en el respeto, la tolerancia, la
responsabilidad, la disciplina, 1a equidad y la inclusién de toda la poblacion.

Igualmente, ElI Plan de Desarrollo “Medellin Futuro® 2020-2023, establece el
Deporte como capital social - Creemos en el deporte como herramienta de
convivencia, mejoramiento de la calidad de vida y de transformaci6n social, por eso
fortaleceremos los objetivos misionales del INDER, para que los lugares con mayor
desigualdad encuentren en el deporte una salida al conflicto.

Por lo tanto, dentro del objeto de la entidad se encuentra la planeacion,
programacion, ejecucion, seguimiento y control a las actividades fisicas, deportivas
y recreativas, asi como aquellas sobre el uso del tiempo libre, conforme con las
necesidades detectadas. Fomentar la practica del deporte y su difusiéon, coordinar
el desarrollo de programas y proyectos con los diferentes organismos deportivos.
Asimismo, apoyar el deporte escolar, social comunitario y asociado.

En este orden la ejecucion del objeto contractual por parte de los 70 clubes
adjudicatarios definidos conforme al sistema de categorizacion que tiene
establecido la entidad para los clubes deportivos, representa ventajas en tanto la
entidad apoyada cuenta con capacidad administrativa, financiera y organizacional,
experiencia especifica relacionada con el objeto a contratar y gozan de una buena
reputacién y reconocimiento en la comunidad.

El valor y forma de pago

El valor del apoyo del INDER es por la suma de CINCO MILLONES DE PESOS
M.L ($ 5.000.000), soportado en la Disponibilidad Presupuestal N°.
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BESCRPCION
DISPONIBILIDAD FECHA CDP VALOR DiSP ulm?:"ro POSICION ekl FONDO
. - PRESUPUESTAL _
1160008272 2003/2022 % 230000000 2320202009 805820002002 | 011000122
NOMBRE DEL RUERO | MONTO RECURSOS ORIGEN DEL
AREA FUNGIONAL PROYECTO PRESUPUESTAL (APROP. INIGIAL) TIPO BE GASTO | pareupuEsTO
43011.60446 3290 5200220 CLUBES DEPCRTIVOS £230.000:000 Invarsién Recursos Ordinarias

El plazo y la forma de entrega

El plazo de ejecucion del convenio es desde la firma del acta del inicio hasta el 25 de
noviembre de 2022, asi mismo El INDER desembolsara el apoyo de la siguiente manera;

El INDER desembolsara el apoyo de la siguiente manera: consignara al apoyado el 50%
del valor del convenio al momento de la legalizacion y firma del acta de inicio y el 50%
restante luego de la presentacién de informes que documenten el desarroilo de la actividad
de acuerdo con las obligaciones del convenio, ademéas de, la certificacion de recibo a
satisfaccion, autorizacion de la supervisién del INDER y de manera previa a la firma del
acta de liquidacién.

5. El tipo de remuneracién recomendada para la prestacion del servicio o entrega del bien
y el motivo por el cual se escoge desde la economia, la eficiencia y la eficacia, es decir, si
se pacta como valor mensual fijo; un valor por hora ejecutada con un tope en el nimero de
horas mensuales y totales; o una combinacidn de las anteriores. .

El tipo de remuneracion

Los recursos asignados por el INDER para el apoyo a los clubes deportivos se
desembolsan de la siguiente manera: se consignara al apoyado el 50% del valor del
convenio al momento de la legalizacion y firma del acta de inicio y el 50% restante luego
de la presentacién de informes que documenten el desarrollo de la actividad de acuerdo
con las obligaciones del convenio, ademés de, la certificacion de recibo a satisfaccion,
autorizacion de la supervision del INDER y de manera previa a la firma del acta de
liquidacién.

La factura deberé ser presentada de manera electrénica, la cual debe cumplir como
minimo, los requisitos de las normas fiscales establecidas en el articulo 616.1 del Estatuto
Tributario, 0 en su defecto la factura deberd ser presentada, en original y copia, debe
cumplir, como minimo, los requisitos de las normas fiscales establecidas en el articulo 617
del Estatuto Tributario y demés normas que regulen la materia. La fecha de la factura debe
corresponder al mes de su elaboracién, y en ella constara el nimero del convenio, el
concepto del bien o servicio que se esta cobrando y el nombre del Supervisor designado o
funcionario responsable.

El desembolso final estara supeditado al cumplimiento de las actividades contractuales.
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El valor de las facturas sera pagado con sujecién a las politicas que para el efecto tiene la
tesoreria de la entidad.

La entidad apoyada deberé informar al INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACION DE
MEDELLIN -INDER- mediante certificado, la cuenta bancaria (corriente o de ahorros),
abierta a su nombre, en la cual le seran consignados o transferidos electrénicamente, el
desembolso que por este concepto le efectue el Instituto.

Si la entidad apoyada no se encuentra a paz y salvo con el INDER, con la suscripcion del
convenio autoriza para que la Tesoreria del Instituto, en el momento de un desembolso,
autométicamente y sin previo aviso realice el correspondiente cruce de cuentas, para
compensar los valores que tenga en mora por cualquier concepto.

Comité de Estructuracién y Evaluacion Contractual, 0 5 0CT 2022

Juan Cagrlos Rios Bedoya Johan Stive ifa Bedoya
Técnico Financiero

Cristian Cano’Ortega
Abogado
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