
INFORME DE AcnvlDADEs cONTRATo DE pRESTAa6N DE sERvlaos
+~,CONC{l(_IC*PmElk^

VERSION:  3 APROBAC16N:  Marzo 06 de 2021

1.   OFICIO REMISORIO

Doctora

lvIARIA JANETH JARAMILLO SOTO
Supervisora
Concejo Municipal de la ciudad de Perejra

Asunto: lnforme de actividades

Adjunto,   presento   a   usted   el   informe  de   actividades   realizadas   durante   el   periodo
comprendido entre el  18 de agosto hasta 06 de octubre; en el marco de la ejecuci6n de
contrato que tiene por objeto "SUMINISTRAR AL CONCEJO MUNICIPAL  DE PEREIRA
LOS   SERVICIOS   NECESARIOS    PARA   LA   EJECUCION    DEL   PROGRAMA   DE
BIENESTAR SOCIAL".

Dando  oumplimiento  al  contrato  C M P -M C -2 7 -2 0 2 2

Atentamente;

-_.

SMART CITIES  FOUNDATION
NIT:  900520294-4
R.P.  RESTREPO  LONDoflo JAIME  MAURICIO
C.C.18,511,652  de  Dosquebradas
CALLE  23  8  33 CC  LAGO  PLAZA LOCAL 204
Tel.  3336135000
Email.  smartcitiesfoundation@hotmail.com

Concejo Municipal de Pereira
Carrera 6 No. 21to2 -   PBX 3153717

sistemas@conce_ioDereira.gov.co
w\^rw.conceioDereira.aov.co



INFORME  DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION  DE SERVICIOS
icONC€l{}D(Prm^

VERSION:  3 APROBAC16N:  Marzo  06 de  2021

2.  INFORMACION GENEIIAL. DEL CONTR^TO

Contratista SMART CITIES FOUNDATION
Informe de Actividades  NO. UNO  (1)

Periodo Del 18 de agosto hasta el 06 de octubre

Ntlmero del Contrato CMP-MC-27-2022

Objeto:
surRINlsTFVAR AL coNCEjo lwuNlclpAL DE pEiREIFIA Los sEFivlclos NECESARlos PAFVA IA EjEcucloN DEL PROGFuwA
DE BIENESTAR SOCIAL

Plazo meses
Valor  Total del Contrato $  19.278.000
Valor del  Perlodo del lnforme $8.775.000
Fecha de lnlcio (18)  DE  AGOSTO  DE  2022
Fecha de Termlnacl6n (17)  DE  DICIEMBRE  DE  2022
Supervisor MARIA JANETH  JARAMILLO  SOTO
Dependencia DMINISTRATIVA

1



2.1  DESARROLLO DEL CONTRATO

ALCANCES DEL CONTIIATO ^CTIVIDAD DESARROLLADA REGlsTRO / iroNDE~REPOSA

1
uministro  de tiquetes  para el ingreso al e hlzo entrega  de tlquetes de lngreso al glmnaslo  Spo nexo No  1
imnasio de 9  empleados pdblicos de  la Life Gym ubicado en la calle 24 #824 del centro de Pereir

Corporaci6n durante 4 meses. para  9  empleados  pt]blicos  de  la  corporacl6n  los  cuale
eran utllizados durante 4 meses restantes del aflo.

2
RealizarTirjornada recreatlva al aire llbre La jordana recreativa incluyo transporte ido y regreso co nexo  N°  2  (evldencla
para quince (15) empleados pdblicos de la odos  los  requerlmlentos  de  ley,   Perelra-  Buga-Darl6n otogrdfica)Anexo2.1 (aslstencia

orporacl6n.I Buga   -   Pereira,   lncluyendo   la   entrada   a   un   parqu
recreacional   del   Valle   del   Cauca,   refrlgerio   mafiana
arde,  almuerzo  tipo  gourmet,  dos  (2)  botellas  de  aguamedica)

para hidrataci6n y seguro de asistencia  para cada  lino d
los empleados  pdblico.

contlnuacl6n,   se   expllca   a   detalle   lo   que   se   brlnd
urante la primera jomada recreativa:

EI dia viernes 09 de septlembre se lleva a cabo la primer
ornada recreativa para  los  15 funcionarios ptlbllcos de la
orporacl6n, trasladandolos en un bus tipo turistico desd

las   instalaciones   del   Concejo   Munlclpal   de   Pereira   e
horas de la  manana  (5:00 AM)   hasta  el Valle del Cauca,
eniendo  una primera  parada en el  municipio de Buga  e
onde   los  funcionarlos   piidleron   hacer  una   visita   a   la

Basilica del Sejlor de los  Milagros,  se hlzo entrega  a cad
uno  de  los  funclonarlos  de  una  (1)  botella  de  agua,  e
refrigerio de la mafiana que constaba de un Sandiwch,  u•ugo  en  caja  y  una  manzana  higienicamente  empacado,

e contlnu6 con el  recorrido hacia el  municiplo de Dari6
alle  del  Cauca  en  donde  hubo  tlempo  de  recorrer  su
alles en compafiia de la guia asignada para tal actlvldad.

Posterlormente  se  realiz6  un  agradable  recorrido  por  el
ago  Calima  en  un  ferry  dlsfrutando  de  dicho  palsaje.  E
as lnstalaclones del centro recreativo Mystic Paradlse,  s
realizaron  las  actlvldades  del  resto  de  la  tarde,  lnlcland

n  un  almuerzo  tlpo  Gourmet,  donde tambl6n  pudleron
disfrutar   y   compartir   de   la   zona   de   juegos,   zona
t]medas, zonas verdes y del palsajlsmo del lugar, ya qu
e  pod fa  apreclar  gran  proporcl6n  del  Lago  callma.   U

]uao de frutas y al  flnallzar la tarde el  segundo refriaerl
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INFORME DE ACTIVIDADEs coNTRATo DE pRESTAa6N  DE sERvlaos
-,CONct'('CEPEREIR^

VERSION:  3 APROBAa6N:  Marzo  10 de 2021

3. CERTIFICAC16N

Certifico   que  Smart  Cities  Foundation,   identificada   con   NIT    900520294-4,  prest6   sus   servicios
SUMINISTRAR  AL  CONCEJO  MUNICIPAL  DE  PEREIRA  LOS  SERVICIOS  NECESAFtlos
PARA  LA EJECucloN  DEL  PROGRAMA  DE  BIENESTAR  SOCIAL,  cuyo  plazo  es  de  cuatro
meses.

Declaro  recibido  a  entera  satisfacci6n  el  informe  de  actividades  presentado  para  la  ejecuci6n  del
contrato prestaci6n de servlcios No.  CMP-MC-27-2022 del afro 2022.

Para  constancia  se firma  en  Perelra,  a  los dfas (06) de octubre del 2022

MAluA JAM MILLO SOTO

Supervisora
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ACTA DE ErmEGIA

Asunto: Entrega inscripciones Gimnasio por cuatro meses para 9 funcionarios

Pereira, 31 de agosto del 2022

Seflores
Concejo Municipal de Pereira

Cordial saludo, por medio de la presente Smart Cities Foundation hace constar que el dia  31 de
agosto  se  suministraron  tiquetes  para  el  ingreso al  Gimnasio  de  9  empleados  pdblicos  de  la
Corporaci6n  durante 4  meses  para  el  proceso  ndmero  CMP-MC-27-2022  el  cual  tiene  como
objeto SUIvllNISTRAR AL CONCEJO MUNICIPAL DE PEREIRA LOS SERVICIOS NECESARIOS PARA

tA EJECucldN DEL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL.

Cordialmente

•..``.....

i#f::C:::E2Sf4°4UNDATloN
R.P.  RESTREPO LONDoflo JAIME  MAURICIO

C.C. 18,511,652 de Dosquebradas

CALLE 23 8 33 CC LAGO PIAZA LOCAL 204

Tel. 3336135000
Email. smartcitiesfoundation@hotmail.com

Recibe
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ANEXO 2: EV[DENCIAS FOTOGRAFICAS  JORNADA RECREATIVA BUGIA-DARIEN, VAILE DEL

CAUCA

Transporte

HIDRATACI0N Y BROWNIE



Ftefrigerio de la Mafiana

REFRIGERIO DE LA TARDE

\0



BEBiDA DE LLEGADA  AL CEr\iTRo RECREATivo

PARADA EN BUGA-VISITA AL MILAGROSO  EN BUGA



CENTRO RECREATIVO

ngffi:¥_=:==]:-EHiF



VISITA AL MUNICIplo DE DARIEN

RECORRIDO EN FERRY
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Colasistencia

CERTIFICADO DE EMIS16N N® P66-113927-1293708

LfNEA ONICA NACIONAL: 018000 510058

CELULAR DE ASISTENCIA: 31 115229880

Cddl.a: 113927

Noribe: sMAF{T cmEs FoUN DATloN

Oncina: Colasistencia Perejra

Origen: Risaralda/Pereira

Vigeiicta desde: 20220909

Vigeda hasta: 20220909

Colasistencia Extremo

DOuNERTO
24511358

NOMBRES

rllblela

Destine: Valle del Cauca/Darien

Onos destlnos: Guadalajara de Buga

•   Gusanito Acuatlco
•   Turismo Tradicional
•   Mote Acuatlca
•   Lancha

APELLIDOS

me|la Echavarria

S.CA-C"
No

Asistencia medica per accidente hasta
Asistencia medico pot enfemedad hasta
Medlcamerrto§ ambulatorios haste
Renta per Hospitalizacion per accidente diaria, 5 di'as maximo
Enfemera en casa per accidente, 5 di'as maxima
Gastos odontol6gicos por aeeideme hasta
AIenci6n inici al per preexistencla§(consufta de Urgencias) hasta
Gastos de hotel per convalecencia accidental haste
Traslados medicos par accidente(hasta el limite de gastos medicos accidentales)
TTa§lados y estadfa de acompaflame par accldente haste
Traslados y estadl'a de acompaRante per muerte accidental
Campensaci6n par muerte accidental(excluye muerte en cualquier transporte y homjcidio)
Oompensacl6n por lnvalldez o desmembracl6n accldental (se excluyen accidemes en ouolquler transporte) haste
Oompensaci6n per muerte accidental en Transporte Terrestre, Fluvial, Marftimo y A6reo
Compensacidn par irrvalidez o desmembraci6n accidental en Transporte TerrestTe. Fluvlal, Marftimo y Adreo
Compeitsacich per muerte con arma de fuego, corto punzante o contundente(Homicidio)

$35.000.000
S6.000.000
$250.000
$50.COO

$100-000
$2.000.COO
$250.000
$1.000.000
'nc'ujdo
S2.000.000
$2.COO.COO

$70.000.coo
$70.COO.000
§15.000.000
$15.000.000
$15-000.000



Compensaci6n complementan.a per perdida de equipaje en transporte Adeo hasta
Remuneraci6n par robe de documentos(Hurto Califlcado)
Sewicto funerario especializado
Asistencia en perdida de equipaje y dooumentos
Retomo de menores a adulto mayor
Acompafiamiento para menor de 1 5 afios
Auxilio de I.egreso par accidente
Regleso antlclpado par slniestro en domictl!o, tiqliete haste
Regreso anticipado per muerte de farniliar en 1  grade de consanguinidad o afmidad (tiquete)
Conductor familiar en case de accidente
Compensaci6n por muerte per ahogamiento
Cobertura i]or Covid-19

de  est€3  ProJjuc{O  en  v\..vj\'B`,GQ!`|ei{f.,(+'j}.w=[,1   cC'rri

S2'500.COO

S1 50.000
lnc'uido
'ncluido
S1.000.000

$2.000.000
$200,COO
$1 .COO.000

S1.000.000
lncluido

S25.000.000
Incluido



f3 Colasistencia
CERTIFICADO DE EMIS16N N° P66-113927-1293451

LINEA UNICA NACIONAL: 018000 510058
CELULAR DE ASISTENCIA: 3115229880

cedigo: 1 13927

Nombro: SMART CITIES FOUNDATION

Oficina: Colasistenc]a Pereira

Orfg®n: Perdra

Vig®nc]a deede: 202209ne

Vig®ncla hasta: 2022-09-09

Colasistencia Extremo

DOCuMENTO

10001330

10028267

10096828

1225093446

18414675

25080588

29223139

sO277858

33915805

34053627

42066722

42071875

42085905

42093304

42103558

42109309

427757sO

70720062

71785658

7sO70614

Dostlno: Darien

Otros destines: Guadalajara de buga

Gula:

•  Gusar`ito Aouatlco

•  Mote Aouatica

•  Turismo Tradieional

•  Lancha

NOMBRES

Alexander

Alonso

Raul

Tatiana

Fabian Alonso

CLaudia  lnes

Luz Marina

Rosa Elena

Adriana

Tereslta de jesus

Gloria Patricia

Maria  Liliana

Maria Jancth

C'audia

Alba Lucia

Luey Vlrley

Martha Cecilia

VVIIIiam

Maroo Amtonie

Juan Pabk)

1'



Asistencia rriedica per accidente hasta

Asistencia m6dica por enferTredad hasta

Medicarnentos ambulatorios hasta

F`enta por Hospitalizacion par accidents diaria, 5 dias maximo

Erfemtera en casa por acoidento, 5 dlas maximo

Gastos odonto16gicos per accidente hasta

Atenci6n inicial por preexistencias(consulta de Urgencias) hasta

Gastos de hotel per convalecencia accidental hasta

Traslados medicos por accidente(hasta el limite de gastos m6dioos accidentales)

Traslados y estadia de acompafiante por accidente hasta

Trasfados y estadla de acompaf{ante por muerte accidental

Comi)ensaci6n por muerte accidental(exc]uye muerte en oualquier transporte y homicidio)

Compensaci6rl par im/alidez a desmembraci6n accidental (se oxcluyen accidentes en cualq uier
transperte) hasta

Compensaci6n por muerte accidental en Transporte Terrestre, Fluvial, Maritimo y A6reo

Compensacich por invalidez o desmembraci6n accidental en Transporfe TerTestre, Fluvial. Maritimo y
Fdrco

Compensaci6n por mLierte con ama de fuego, corto punzante a contundente(Homicidio)

Compensaci6n oomplementaria por perdida de equipaje en transporfe Aereo hasta

F3emunBraci6n por robo de documentos(Hurto Calificado)

Servicfo funerario especializado

Asistencia en perdida de equipaje y documentos

Retomo de menores o adulto mayor

Acompahamiento para menor de 15 aiios

Auxilfo de regreso per accidente

Regreso anticipado por siniesfro en domicjlfo. tiqiieto hasta

Regreso anticipado par muerfe de familiar en 1  grado de consanguinidad o afinidad (tiqucte)

Conductor familiar en caso de aocidente

Compensaci6n por muerte par ahogamiento

Cifertura por Covid-19

se5.000.00
0

sO.000.000

seso.000

seo.000

$100.000

$2.000.000

$250.000

$1.000.000

[ncluido

$2.OcO.000

$2.000.000

$70.000.00
0

$70.COO.00
0

$15.000.00
0

$15.000.00
0

$15.000.00
0

$2.500.000

$150.OcO

Incluido

'nc'uido

$1 .000.000

$2.000.000

$200.000

$1.000.000

$1.000.000

lnclllido

$25.000.00
0

lncluido
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ANEXO 3: EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS  JORNADA RECREATIVA TERMALES-SANTA ROSA DE

CABAL

TRANsroRTE



REFRIGERlo



ALIVIU[RZO

CERTR0 RECREATIVO



Ill
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2Ststz2` a..11 35.192.158.32:18081tsea/recursl)s/pdfs/1663938654372Emlsion.IifroI

C@ e®Iasistencia

CERTIFICADO DE EMIS16N N° P66-113927-1308688

LiNEA 0NICA NACIONAL: 018000 510058

CELULAR DE ASISTENCIA: 3115229880

C6digo:  113927

N®ml]re: SMART CITIES FOUNDATION

Cmclna: Colas(stencia Pereira

Oligen: Risaraldapereira

Vigencia desde: 202209-23

Vigencta hasea: 2022-09-23

DOCuMENTO

71785658

Colasistencia Tctal

NOMBRES

Marco AIon lo

Destine: Risaratda/Sarta Rosa de Cabal

one destines:

•   Turismo Tradiclonal

APELUDOS

Echeverri Maury

li{ltELmuTaifu6`tQlt@i`£i3j'\€L©fl®`3L.

=    a        .±      ,                   -i,,           ,

S. CANCELAC[ON

No

Asis(encia medico par accidente hasta
Asislencia medica per enfermedad hasta
Medicamertos ambulatorios hasta
Rema par Hospitalizacion per accldente diaria, 5 dias maximo
Enfemera en case par accidente, 5 dies max]mo
Gastos odoutol6gicos per accldente hasta
Alencl6n inicral per preexistentias(consulta de Urgencias) hasta
Gastos medicos per enfemedad de matemas(Consulta de Urgenclas) hasta
Gastos de hotel par convalecencia accidental haste
Traslados medicos per accidenteqasta el limite de gastos medicos accidentales)
Traslado§ y estad(a de acompahante par accidente hasta
Traslados y estadia de acompafiante par muerte accidental
Compencaci6n per muerte accidental(excluye muerte en cualquier transporte y homjcidio)
Compensacj6n per invalidez a desmembract6n accidental (se excluyen acciderfes en oualquier transpofte) hasta
Compensaci6n per inv8lidez o desmembracl6n accidental en Transporte Temestre, Fluvial. Man.time y Aereo
Campensaci6n per muerte accidental en Transporte TerTestre, Fluvial, Marftlmo y Arfeo
Compensaci6n por muerte con ama de fuego, corto punzante o contundentequomicidio)
Coiiii.eiisaci6n complementaria par perdida de equipaje en transporte Aereo hasta
Conductor familiar en case de accideute

351 I)2158 32.18081 /sea^ecursas/Ddts/166393a654372Emision html

$35.000.000
$6.000.000
$250.000
$50.000
$100.000
$2.OcO-000
$250.000
$250.000
$1.000.000
lncluido

$2.000.000
ce.000.000
$70,000.000
$70.000,000
$15.000.000
$15,000.OcO
$15,000.000
se.§00.000
'ncluido

112



23roA22,  8: 11 35.192.158.32:18081/Sea/recurso6/pdts/16G3938654372Emision.Irtml

Senrfeio funerario especializado
Acompahamiento para menor de 15 afios
Regreso anticiF)ado per siniestro en domicilio, tiquete hasta
Remuneraci6n par robe de documentosquurto Calificado)
Asistencla en perdida de equipaje y dooumerrios
RctorTto de menores o adulto mayor
Aux]-lio de regreso par accidente
Regreso anticipado per muerte de familiar en 1  grade de consanguinidad a afinidad (tiquete)
Campensacton per muerte per ahogamiento
Ctobertiira per Covid-19

'ncluido
$2.000.000
$1.000.000
$150.000
lncluido

$1,000.000
$200.COO

$1.000.COO

$25.000.000
lncluido

1a



23nne, 8. 11 35.192.158.32'18081tsoutecilr8os/pdfs/1663938680638Emision.htnd

e®iasistencia

CERTIFICADO DE EMIS16N N° P66-113927-1308414

LiNEA UNICA NACIONAL: 018000 510058

CELULAR DE ASISTENCIA: 3115229880

C6dlgo:  113927

Nombre: SMART CITI ES FOUNDATloN

Oficina: Colasjsteneia Pereira

Origer] : Risaralda/Pereira

Vigencia desde: 2022-09-23

Vlgencia haste: 2022-09-23

Colasjstencia Tctal

DOCuMENTO

33915805

42103558

10001330

10028267

42093304

1 841 4675

42066722

42109309

42085905

42071875

10096828

30277858

70720062
75070614
25080588

1089941609

NOMBIRES

ADRIANA TREJOS MUNOZ
ALBA LUCIA CAF`MONASAI-
ALEXANDER RAMIREZ

BUSTAMANTE
ALONsO GIRALDO RODRIGUEZ

CLAUDIA CASTANEDA
CENAJAL

FABIAN ALONSO LONDONO
VALENCIA

GLORIA PATRICIA DIAZ
BOTERO

LUCY VIRLEY CATARO
MAIULANDA

MARIA JANETH JARAMILLO
SOTO

MARIA LILIANA GIF{ALDO
RAMIREZ

RAUL GIRALDO TABORDA
ROSA ELENA PARRA DE

GARCIA
WILLIAM ACEVEDO AF`CILA

JUAN PABLO SANCHEZ
CLAUD\A INES URIBE BEDOYA
JULIETA FL6REZ CAIMONA

Destlno: RisaraJda/Sarta F`osa de Cabal

Otros destlnos:

•   Tub.smo Tradicional
•   Sendeiismo basieo

APELLIDOS S. CANCELACI0N

No

No



23/ace, 8: 11                                                                                     35.182.158.32` 18081 /sea/recur8os/pdfs/166393es80638Emision.Iitml

1088256454                        MANUEL ALEJANDRO GARCIA
PARRA

1225093446                         TATIANA GRANADA CASTRO

Asistencia medica par accidente hasta
Asistencia medjca por erfemedad hasta
Medicamentos ambulatorios hasta
Rerta per HospitalEzacion per accidente diaria, 5 dies maximo
Enfemera en casa par accidente, 5 dias maximo
Gastos odontol6gicos par accidente hasta
Alencich inicial per preexjstenctas(consults de urgencias) hasta
Gastos medicos par enfemedad de mctemas(Consults de Urgencias) haste
Gastos de hotel par convalecencia accidental hasta
Traslado§ medicos per accidente(hasta el limlte de gastos medicos accidentales)
Traslades y estadia de acompat`ante par acctdente hasta
Traslades y estadia de acompchante par muerte accldental
Compensaci6n per mLierte accidental(excliiye muerte en oualquier transporte y homicldio)
Compensaci6n per jnvalidez o desmembraci6n accidental (se excluyen accidentes en oualquier transporte) hasta
Compensacj6n por invalidez a desmembract6n accidental en Transporte Terrestre. Fluvial, Marftimo y Aereo
Compensaci6n per muerte accidental en Transporte Temestre, Fluvial, Marftimo y Aereo
Compensact6n per muerte con arma de fuego] corto punzante a contunderteovomicidio)
Compensaci6n complementaria per perdida de equipeje en transporte Aereo hasta
Conductor familiar en case de acoidente
Servicio funeralio especlalizado
Acompaflamiento para menor de 15 aflos
Regreso antlctpado per stniestro en domicllio, tiquete hasta
Remuneraci6n per robe de dooumentosquurto Caljficado)
Asis(encia en perdida de equipaje y documentos
Rctomo de meiiore§ a adulto mayor
Auxilio de regreso per accidente
Regreso anticipado per muerte de familiar en 1  grade de consanguinidad a afinidad aiquele)
Compensaci6n por miierte per chogamiento
Cobertura por Covid-19

$6.000.OcO
$250.000
ScO.000
$100.000
$2.OcO.coo
$250.000
$250.OcO
$1.000.000
'ncluido

$2.000.coo
se,000.000
$70.000.000
$70.OcO.000
$15.000.000
$15.000.COO

$15,000.000
$2.500-coo
lncluido
lnclLlido

$2.000.000
$1.000.000
$150.000
'ncluido
$1.OcO-000

$200.000
$1.000.000
$25.000.OcO
'ncluido

1(
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SMART CITIES FOUNDATION
SMART cmEs FOuNDATI ON
Nit. 900520294-4 Responsable de lvA

CL 23  8 33  CC IAGO PLAZA LC  204 PEREIRA RISARALDA Tel, 3486899

L`-I)ii`jiri(-J`)lt'       CONCEJO  MUNICIPAL  DE  PEREIRA

i 'iLliitLi(`r                NIT 816cO2478-6                       TFl`    3346122

9ttft-J=.L  ',               CR  6  2162

Perelra -  Risaralda

i  .     &EF/coo.  '\  oEr^t+E

I        CP-01                  SUMINISTRAR AL  CONCEJO  MUNICIPAI  DE  PEREIRA

LoS SERVTclos

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No.

SCEF 10006

i.Jciici                                  F\,`.rH   i./   m`-t\i,11   tie   r;jtl\

Oct-OG-2022      I   CREDITO  VIGENTES

V(` ,1 I I in i e I  I 1 L`

Oct-06-2022

uno/MED      .6IVA   i:           cult.  ;           vR/uNTr  `               `n/TOTAL

19                         1.00          7373,949.58                   7,3 73,949.58

OBSERVAcloNEs:        NECESARIOs PARA LA EjEcucl6N DEL plroGRAMA DE BIENESTAR soclAL

Total items :  1

i)E1'/,,)(J(J(, LIHIa`-.   Ji'   (mul(It`t`jr,                                                    Si`,i               I,ti)]\jpc`t`)

Representachn graha faira ekrfuk2 d€ `nfro. Praveedor tetnologkz.:
Sv5C^FE SAS.   Ike:  9ooo83058 Soft]rare: SYSC^FE. ^ndchzact6n m^N

;  lhle7640195169S0 de oct-i+2o21 Vbeni:la:  n meses \^Eme:  oat-14-2022
; Rmgo. SCEF 10001-

Son: OCHO MILIONES SETECIENTOS SETENTA Y CINCO NIL PESOS mcte.

7,373,949.58

1,401,050.42

TOTAL$                8,775.000.0®

CUFF.e360Emd340Ea833W69399a41a9af59351670b746d9bd7d898e873fefbe4(dff94flsoaa6b93bdd37086c94168b98a79
Feehafro `didanon m^hl. Octth2022 og:41ain Fetha/hora gen€racien: Octun2ae2 09unam I)abco6: AuXIILAR CoP`ITABLE Pig: 1 /1
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9.i=L=:

CARAFIA DE CONERCIO DE PEFIElf]A

cElrmFicADo DE Ex]sTENCLA y FiEPFtESENTAc]6N LEGAL

Fecha expedlcbin: 28/09rm22 - 1 o:o5:55
Recibo No. S001375778, Valor 6500

CODICO DE VEF[IFICAC16N 2POD|T61|r

Verifque el contenk)o y contiabilidad de este certificado, ingresando a https//sitryereira.confecamaras.co/c\/.php y disite el respeclivo obdigo. pera
que vis`ialde fa imagen gemarada al rromento de su expedkson. La verificaci6n se pued8 realLzar de manera ilimitada+ durante 60 dfas calendano

contados a partir de la fecha de su expedicton.

cod  FumAirmTO  =N  LAs   INscRlpcloREs  DEI,  REGISTRo  DE  miTlnz`DE:s  slN  aNIioo  DE  LucRO  I  DE
IA  EcONomA  sot.IrmlA,   IA  cainRA  DE  cORERclo  c=RrlFlcn:

NoiDRE,   IDERTIFlcAcl6N  I  Domcll,IO

Raz6n   Social    :    SMART   CITIES   FOUNDATION
Nit    :    900520294-4
Domicilio:   Pereira

INSouPC16N

Inscripci6n   No:   S0504685
Fecha   de   inscripci6n:   28   de   abril   de   2012
Ultimo   afro   renovado:   2022
Fecha  de   renovaci6n:   30  de  marzo  de   2022
Grupo   NIIF    :    GRUPO   11

uBIcacl6H

Direcci6n  del   domicilio  principal   :   Calle   23   8   33   cc   lago  plaza   local   204   -   Centrc)
Municipio   :   Pereira
Correo  electr6nico   :   smartcitiesfoundation@hotmail. com
Tel6fono   comercial   1    :    3336135000
Telefono   comercial   2   :   No   report6.
Tel6fono   comercial   3   :   No   report6.

Direcci6n  para  notificaci6n   judicial   :   Calle   23   8   33   cc  lago  plaza  local  204   -  Centro
Municipio   :   Pereira
Correo  electr6nico  de  notificaci6n   :   smartcitiesfoundation@hotmail.com
Telefono   para   notificaci6n   1   :   3336135000
Tel6fono   notificaci6n   2   :   No   report6.
Tel€fono   notificaci6n   3   :   No   report6.

I,a   persona   juridica   NO   autoriz6   para   recibir   notificaciones   personales   a   trav6s   del
correo   electr6nico,   de   conformidad   con   lo   establecido   en   los   articulos   291   del   C6digo
General    del    Proceso    y    del    67    del    C6digo    de    Procedimiento    Administrativo    y    de    lct
Contencioso  Administrativo.

cONSTITUC16N

Por  Acta  No.   1  del   15  de  abril  de  2012   de   la  Asamblea  Constitutiva  de  Pereira,   inscrito
en   esta   Camara   de   Comercio   el   28   de   abril   de   2012,    con   el   No.    215210   del   Libro   I   del
Registro   de   Entidades   sin  Animo   de   Lucro,    se   constituy6   la   entidad   sin   animo   de   lucro
dehominada   FUNDACI0N   MAXIS.

mtTmAD  QOE  I-ERce  lpspEccl6N,   vlclENcn  I  conTRolh
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cAmAFiA DE coNERcio DE pEBE]i]A

cErmFlcAtro DE ExisTENOLA v REPF[ESENTAci6N LEGAL

fecha eiq]edlct6n: 28ro9A2o22 -1 o:05:55
Plecibo No. S001375778, Valor 6500

C6DIGO DE VEFtlFICAC16N 2PQD|n61 |r

Verifx]ue el contenk]o y conffroilidad de este certificado, ingresando a https}/siipereira.confecamaras.co/ov.php y d®ite el ne§pecti\ro o6digo, para
que `tsuabe fa imagen generada al memento de su oxpedieton. La yen.ficacton se puede reallzar de manera ilimitada, duranfe 60 dies calendaro

contades a partir de la fe>cha de su expedicton.

SUPERINTENCIA   DE   ECONOMIA   SOLIDARIA

REI'oRins  ESPECIJilEs

Por    Acta    No.     8    del    21    de    marzo    de    2019    de    la    Asamblea    Ordinaria    De    Asociados    de
Pereira,    inscrito   en   esta   Camara   de   Comercio   el   04   de   jiinio   de   2019,    con   el   No.   225242
del  Libro   I   del   Registro  de  Entidades   sin  Animo  de   Lucro,   se   reforma  articulos   1   razon
social  de  Fundaci6n  Maxis   a   Smart   Cities  Foundation,   y   3   objeto   social.

Por   Acta   No.    9   del   23   de   junio   de   2020   de   la   Asamblea   General   Ordinaria   de   Pereira,
inscrito   en   esta   Camara   de   Comercio   el    10   de   agosto   de   2020,    con   el   No.    226447   del
Libro   I   del   Registro   de   Entidades   sin   Animo   de   Lucro,    se   reforma   art.iculos   3,    objet.o
social   10  Elecci6n  miembros   Junta  Directiva

par  Acta  No.   27   del   13   de   septiembre  de   2022   de  la  Asamblea  Extraordinaria  De  Asociados
de  Pereira,   inscrito   en  esta  Camara  de  Comercio  el   22   de   septiembre   de   2022,   con  el  No.
228630   del   Libro   I   del   Registro   de   Entidades   sin  Animo   de   Lucro,    se   reforma   el   objeto
social

TERI4INO   DE   DURAC16ll

La  persona   juridica  no  se  encuentra  disuelta  y  su  duraci6n  es   indefinida.

OBJETO   SOCIZLI.

I,a   fundaci6n   tendra   como   objetivo   principal:    construir   el   bien   priblico,    erradicar,
luchar   contra   la   impunidad,   buscar   la   equidad  y   lograr   una   sand   convivencia,   promc>ver
la    aplicaci6n    del    derecho    internacional    humanitario,     la    defensa    de    los    derechos
fundamentales    y    contribuir    a    la    construcci6n    de    niveles    de    vida    dignos    para    los
Colombianos,     fomentar    los    valores    eticos,    promover    la   defensa    e    incremento    de    los
bienes  y  valores  que  constituyen  el   capital   social,   impulsar  la  formaci6n  de  autentica
sociedad    civil    que    lleve    al    logro    de    la    plena    democracia,     al    ejercicio    de    la
participaci6n  ciudadana  y  a  la  aplicaci6n  de  medios  de  contrc)i  de   la  gesti6n  pdblica  en
Codas   sus   etapas,   contribuir   al  desarrollo   social   del   pals   y  a   la  promoci6n   social   de
los   Colombianos,    especialmente   de   los   pertenecientes   a   las   clases   memos   favorecidas   y
procurar  la  generaci6n  de  mayor  inversi6n  y  productividad  social  Canto  por  parte  de  las
entidades  ptiblicas   como  privadas,   de   las   organizaciones   nacionales   e   internacionales   y
organizaciones    de    la    sociedad    civil.     Para    cumplir    con    el    objetivo    propuesto    la
fundaci6n  estara  en   capacidad  de:   a.   Prestar   los   servicios   de   asesoria,   investigaci6n,
promoci6n,     formulaci6n,     consultoria,     interventoria    y    ejecuci6n    de    actividades    de
estudios,    planes,    programas,    proyectos   y   otros   servicios   de   cualquier   indole   que   se
requieran,   en  la  comunidad,   la  sociedad  c)  en  el  sector  privado,   ya  sea  en  el  territorio
nacional    o    cualquier    parte    del    mundo.     8.     Crea    establecimientos    de    comercio.     C.
Gestionar,     formular,     ejecutar    o    ser    interventor    de    proyectos    de    obras    pbblicas,
autoconstrucci6n,   mejoramiento  de  vivienda,   logistica,   base  tecnol6gica,   desarrollo  de
software,     Smart    sities,     salud,     media    ambient.e,     deporte    y    recreaci6n.    D.    Crear    y
desarrollar  unidades  de  producci6n  de  bienes  y  servicios.   E.   Desarrollarlos  procesos  de
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acopio,     comercializaci6n    y    distribuci6n    de    productos     agropecuaric)s.     F.     Asesorar,
prestar  o  administrar  servicios  ptlblicos.   G.   Proteger  y  conservar  el  medio  ambiente.   H.
Contratar   y/o   celebrar   contratos   y/o   convenios   en   Colombia   o   en   el   extranjero,    asi
personas    naturales    o    juridicas,    organizaciones    solidarias,    comunidades    organizadas,
enticlades  estatales,   mixtas  o  privadas,   nacionales  o  extranjeros  en  todo  lo  relacionado
con  el  cumplimiento  del  objeto  de  la  fundaci6n.   I.   Promover  estudios,   investigac.iones  y
asesorias   que   contribuyan   al   bienestar   de   la   comunidad,   al   igual   que   el   desarrollo  de
actividades   de   gesti6n   comunitaria   y   social   j.   Desarrollar   e   incentivar   el   espiritu
empresarial  en   la  comuriidad.   K.   Gestionar,   formular,   participar  y  ejecutar  proyectos  de
educaci6n,    promover    la    creaci6n    de    institliciones    educativa,     administraci6n    de    lag
mismas   o   firmar   convenios   para   la   instrucci6n   educativa.    L.   Desarrollar   programas   de
capacitaci6n,   educaci6n,   salud,   deporte,   recreaci6n   y   crear  mecanismos  para   contribuir
a    afianzar    la    participaci6n    ciudadana    y    la    democracia    participativa.    M.     Liderar,
procesar,    difundir,    publicar,    fundar,    crear   y    comercializar   medios    de    cormunicaci6n
masivos   y   alternativos.   N.   Intervenir   en  procesos   de  desarrollo  y  planificaci6n  de   los
diferentes   entes   territoriales.    0.   Promover   debates   ptiblicos   de   interes   ciudadano   y
proyectos    de    Ley    dentro    del    marco    de    la    constituci6n    y    las    leyes     sobre    temas
relacionados  con  el  cumplimiento  del  objeto.   P.   Desarrollar  las   actividades   acordes  con
el   espiritu   cle   los   presentes   estatutos.    Paragrafo:    en   el   objeto   de   la   fundaci6n   se
encuentra   comprendido   la   investigaci6n,   la  promoci6n,    la   formulaci6n   y   la   ejecuci6n  de
estudios,   planes,   programas   y   proyectos   relacionados   o   de   cualquier   indole   y   todo   los
que   conduzca   al   cumplimientc>   del   mismo   objeto   o   que   se   relacionen   con   este   y   con   las
nuevas     tecnologias.      1.     Prestaci6n     de     servicio     de     interventoria,      supervisi6n     y
auditoria.   2.   creaci6n  de  microempresas,   tales   como:   ebanisteria,   panaderia,   centros  de
copiado,     argollado    y    empastado,     litografias,     talleres     de     soldadura    el6ctrica    y
aut6gena,   disef]o  grafico  y  medios   publicitarios,   estampados,   avisos   y  murales,   venta   y
mantenimiento    de     sistemas    de     c6mputo.     3.     fomentar    la    prc)tecci6n    de     las     cuencas
hidrograficas,    con   apoyo   a   las   entidades   gubernamentales,    mixtas,    organizaciones   no
gubemamentales,   civicas   y  en   general   las   interesadas   en  preservar   el   medio;   conforme   a
disposiciones    legales    vigentes    y    a    fin    de    cumplir    con    su    objetivo    social    podra
reforestar   laderas   de    ric)s,    prc)mover    siembras    de   especies   nativas,    adelantar   obras
civiles,   elaborar  proyectos  de   inversi6n   social,   adelantar  acciones  de   cooperaci6n  con
entidades     especializadas     en      la      recuperaci6n     de      farmacc>     dependiente;      realizar
reingenieria  de  procesos,   auditoria  interna  y  extrema,   gesti6n  y  asesoria  ambiental.   4.
promocionar  y  difundir  las  actividades  de  los  recursos  culturales  del  pals   (artisticos,
hist6ricos,   costumbres,   danza,   teatro,   mtisica,   etc.)   orientandose  hacia  la  preservaci6n
y      fomento      de      las      mismas;       elaborar     proyectos      con     procesos      de     planificaci6n
participativa,   encaminadas  al  desarrollo  integral  y  sostenible  de  la  poblaci6n  y/o  area
objeto  del  estudio;   realizar  y  fomentar  el  desarrollo  y  la  investigaci6n  tecnol6gica  en
la    obtenci6n    de    tecnologias    apropiadas    para    el    uso    de    los    recursos     (ecol6gicos,
humanos,   tecmicos   y  materiales,   estimular  y   apoyar   la   organizaci6n  y   la  participaci6n
comunitaria     en     las     areas     de     influencia     de     la     fundaci6n;     desarrollar     procesos
organizativos   y   formas   de   economia   solidaria   con   las   victimas   de   la   violencia   y   demas
sectores   sociales   que   asi   lo   requieran;    realizar   todo   tipo   de   estudios,    asesorias,
consultorias   en   modelos   de   gesti6n    (sistema   de   control   interno  mipg   (modelo   integrado
de  planeaci6n   y   gesti6n)   y   sistema   cle   gesti6n   de   calidad   e   investigaciones   de   inter6s
econ6mico,   social,   cultural  y  ambiental) .   5.   mantenimiento,   reparaci6n  y  parcheo  de  via

zP
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pdblica,   limpieza  de  cunetas  y  roceria,   construcci6n  de  carreteras,   vias,   viviendas  de
inter6s      social,      infraestructura      en     general      (pintura      en      general,      reparaci6n,
mantenimiento   de   construcciones   pdblicas   y   privadas,    tales   como:    colegios,    escuelas,
viviendas,      edificios).      6.      exportar     log     bienes     producidos     por     las     comunidades
Colombianas   que    requieran   que    sus   productos    sean   exportados;    importar   los   bienes   y
materias  primas  necesarias  para  las  microempresas   Colombianas  para  su  avance  comercial,
tecnol6gico,    y   operativo,    tales   como:   herramientas,   maquinaria,    equipos   de   oficina   en
general.   7.   fabricaci6n,   venta   y  distribuci6n   de   ayuclas   educativas,   tales   como:   textos
educativos      culturales      y      llterarios,      materiales      clid6cticos,       cursos      y      ayudas
audiovisuales.   comercializar   los   productos   que   genere   la   fundaci6n   o   las   comunidades
Colombianas,   con   entidades   pdblicas   o  privadas,   nacionales   o   extranjeras;   capacitaci6n
en   artes   y   oficios,   tales   como:   lenceria,    acolchados,   patchwork,    ceramica,   pintura   en
tela,    arte    quitef`o,    calzado,    foamy,    mufiecos   de    trapo,    manteles    y    adornos    navideiios
entre  otros;   capacitar  sobre  las  diferentes  disciplinas  deportivas  existentes,   realizar
eventos   deportivos,   recreativos   y   culturales   en  todas   las  modalidades.   8.   producci6n  y
entrega    de   mercados    sociales    dirigidos    a    las    comunidades    vulnerables.    9.    disefiar,
apoyar,     ejecutar,     asesorar,     evaluar,     formular,     definir    estrategias    de    tecnologia,
informaci6n   y  comunicacic)nes   que   hagan  parte   del   ecosistema  digital   regional,   nacional
e  internacional,   y  que   sean  transversales   a  todas   las   fuerzas  vivas  de  la   regi6n  y  del
pals.    10.   disefiar,   apoyar,   ejecutar,   asesorar,   evaluar,    formular,   definir   estrategias
de     mercadeo,      publicidad,      comercializaci6n,      disefio      grafico,      disefio     industrial,
necesarias   para   obtener   resultados   cualitativos   y   cuantitativos   en   la   prestaci6n   de
estos   servic.ios.    11.    disefiar,    apoyar,    ejecutar,    asesorar,    evaluar,    formular,    definir
proyectos     psicc)sociales      direccionados      a     poblaciones     vulnerables      como     son     las
poblaciones    en    situaci6n    de    discapacidad,    afro,     indigenas,    adultos    mayores,    madres
cabeza   de   hogar,   poblaci6n   reinsertacla,   mujeres   y   en   general   a   poblaciones   que   tengan
un   deficit   en   sus   necesidacles   basicas   insatisfechas.   12.   disefiar   programas   encaminados
a   poblacic)nes   vulnerables    de   genero.    comunidades    lgtbi   o   comunidades    similares   por
medio    de    las    cuales    se    promueva    el    desarrollo    social    y    colectivo.     13.    construir
programas   y/a   proyectos   para   la   gesti6n   y   acompaflamiento   de   poblaciones   vulnerables.
comunidades  afro  descendientes,   indigenas,   poblaci6n  en   situaci6n  de  desplazamiento  y/o
discapacidad,    raizales,    etnias.    14.    cc)ntratar   la   prestaci6n   de    servicios   de   aseo   y
mar`t.enimiento   en   general.    15.   desarrc)liar   programas   psico-sociales   de   alt.o   impacto   en
comunidades    vulnerables    y    que    involucren    los    diferentes    componentes    inherentes    al
objeto   social    de    la    fundaci6n.    16.    asesorar,    elaborar,    forrnular,    definir   proyectos
dirigidos    a    sectores    especificos    de    la    poblaci6n    que    propendan    por    mejorar    sus
necesidades    b6sicas    insatisfechas    y    que    hagan    parte    del    componente    social    de    la
poblaci6n    a     afectar.     17.     promover     actividades     lddic;as,     recreativas,     culturales,
educativas,   en   la   poblaci6ri,    con   el   fin   de   garantizar   un   mejor   desarrollo   cognitivo   y
funcional   que   garanticen   acciones   concretas   que   cumplan  con   los  c>bjetos   sociales   de   la
poblaci6n  vulnerable   del  municipio  afectado.   18.   construcci6n   cubiculos   para   almacenar
cc)mputadores   modelo   educativo   ``tic"   en   aulas   de   log   centros   educativos.    19.   realizar,
fomentar,   apoyar,   asesorar,   formular,   disefiar  en   temas   sobre   cultura   de   la   legalidad  y
cultura    ciudadana.    20.     realizar    actividades,     promocionar,    prevenir    y    fomentar,     el
barrismo   social.    21.    disefiar,    apoyar,    ejecutar,    evaluar,    formular,    definir,    asesorar
para   la   creaci6n   de   t.odo   tipo   de   clubes   depc)rtivos.   22.   disefiar,    implementar,    apoyar,
ejecutar,   evaluar,   formular,   definir,   asesorar  progranas  de   capacitaci6n  enfocadc)  a   la
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resoluci6n    pacifica    de    conflictos    a    nivel    familiar    y    social.     23.     fortalecer    la
actividad  de   separaci6n   en   la   fuente   de   residuos   s6lidos   a   la   poblaci6n   en   general.   ,
24.   organizar  a  los   recuperadores  de  residuos   s6lidos   agrupandolc)s  para  conformarlos  en
una   empresa   solidaria   para   el   manejo   de   los   residuos   s6lidos   en   areas   tanto   urbanas
como   rurales,    capacitarlos   en    la   producci6n   de   compostaje   casero   y   las   actividacles
enmarcadas   dentro   del   plan   de   gesti6n   integral   de   residuos   s6lidos   pgirs.   25.   apoyar,
ejecutar,    evaluar,    formular,    definir,   y   asesorar   programas   para   realizar   eventos   como
los  encuentros  nacionales  de  criticos   y  periodistas   de   cine,   cine   foros,   cine  clubes  y
ccinferencias,     seminarios     y     talleres     sobre     cine.     26.     apoyar,     ejecutar,     evaluar,
forrnular,    definir,    y   asesc)rar   programas   para   realizar   publicaciones   sobre   el   s6ptimo
arte,    libros,    revistas   y   folletos.   27.   servicio   de   banquetes   y   catering,    servicio   de
cafeteria,     servicio    de    comidas    para    llevar    a    domicilio.     28.     realizar,     disefiar    y
organizar   Codas   las   estrategias   y   procesos   relacionados   con   la   cadena   de   suministro   y
los   aspectos   necesarios   para   la   loglstica  en   la   realizaci6n   de   eventos   de  toda   indole
proporcionando  elementos  tales   como:   tarimas,   carpas,   mesas,   sillas,   pantallas,   efectos
especiales,    luces,    perifoneo,    carros   vallas.    29.    todo   lc>   demas   que   se   requiera   para
cualquier  tipo  de  actividad  y/o  evento.   30.   comercializaci6n  y  dotaci6n  de  instrumentos
musicales,    equipos   de    amplificaci6n,    consc)las   de   audio.    31.    Cc>mercializaci6n   al   por
mayor    de   papelerla   e    insumos    en    general    para    oficina,    mantenimiento    y   pintura    de
sefiales   de   transito.    32.    realizar   las   gestiones   necesarias    con   el   fin   de   obtener,
canalizar    y    administrar    recursos    de    financiaci6n    Colombiana,     otros    estados,     ONGs
nacionales   e   internacionales   entidades   privadas,   ademas   de   la   vinculaci6n   a  programas
como     el     acuerdo     de     kyoto     entre     otros.      33.      gestionar     recursos,      nacionales
internacionales   de   entidades   privadas   o   sin   animo   de   lucro,    para   la   realizaci6n
proyectos   de   impacto  social,   tendientes   al   mejoramiento  del   nivel   y   calidad  de  vida
la   comunidad  y   acordes   al   objeto   social   de   la   fundaci6n.   34.   identificar  problematic`as
sociales,    t6cnicas   y   econ6micas   que   afecten   a   una   comunidad   especifica   para   generar
estrategias,   acciones,   programas  en  busca  de  un  desarrollo  sost.enible  de  acuerdo  a  las
necesidades   y   problematicas   identificadas   en   la   sociedad   en   gerieral.    35.    prestar   el
servicio  de  supervisi6n  e  interventoria  para  garantizar  la  calidad  y  buen  desarrollo  de
sus  propios   proyectos   o  de  otros   en   los   que   se   solicite   su   intervenci6n.   36.   canalizar
y   administrar   los    recursos   que   sean   entregados   a   la   fundaci6n   a   cualquier   titulo,
convenio,     proyecto,     programa,     etc.,     por    la    mac:i6n,     otros    paises    ONG    nacionales    e
internacionales   o   el   sector   privado,    con   el   fin   de   ejecutar   los   programas,    campafias,
proyectos   y   convenio   que   se   requieran   para   el   bienestar   social   de   la   comunidad,    es
decir,    para   el   mejoramiento   de   nivel   y   calidad   de   vida   de   las   comunidades   urbanas,
rurales    y    diferentes    grupos    €tnicos,     en    clJanto    al    cubrimiento    de    la    necesidades
icient.ificadas   como:   vivienda,    educaci6n,    deporte,    recreaci6n,    escuelas   promotoras   del
arte,      cultura,      turismo,      agroturismo,      agroambiental,      empleo,      salud,      salubridad,
ecologia,   seguridad,   salud  ocupacional,   comunicaci6n  social,   periodismo,   reforestaci6n,
difusi6n  de  leyes,   normas,   c6digos,   decretos,   resoluciones,   directrices  normativas.   37.
destinar   y   girar   recursos   para   programas   y   proyectos   que   impacten   econ6micamente   el
sect.or    empresarial    del    pals,     en    cuanto    a    la    prestaci6n    de    asistencia    tecnica,
profesional  de   servicios   y  suministros   de   insumos,   y  asesoria  de   las  pymes    (pequefias   y
medianas   empresas),   para   el   fortalecimiento   y  mejoramiento   de   su   calidad  productiva   y
de   la    optimizaci6n    de    sus    recurso,    estimulando   el    deseo   de    creaci6n    de    la   propia
empresa  en  los  sectores  agrarios,   salud,   educaci6n,   industrial,   tecnol6gico,   financiero
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de   seguridad  y  todos   aquellos   que  permitan   la  generaci6n  de  empleo  y  bienestar   social.
38.   planear,   ejecutar  y  controlar  programas  para  la  protecci6n  y  mejoramiento  del  nivel
de   vida   de   las   poblaciones   en   estado   de   vulnerabilidad,    cornunidades   indigenas   y   de
negritudes,      habitantes      de      la      calle,       drogodependientes,       desplazados,       enfermos
terminales,   mujeres   cabeza  de  hogar,   alcoholismo  de   indole   irifra   y   supra   familia,   como
tambien    programas    de    vivienda,     deporte,     recreaci6n,     escuelas    promotoras    del    arte,
cultura,    turismo    agroturismo,     social,    periodismo    reforestaci6n,     difusi6n    de    leyes,
normas,      c6digos,      decretos,      resoluciones,      directrices      normativas.      39.      dirigir,
organizar,       ejecutar      y      controlar      programas      de      otras      entidades      nacionales      e
internacionales,     que    soliciten    el    apoyo    de    la    fundaci6n    en    el    manejo    financiero
econ6mico  o   social   de   la   aplicaci6n   de   los   recursos   a   los   diferentes   proyectos   que   se
emprendan.    40.    intervenir    como   auditora   de    la    aplicaci6n   de   los    recursos    de    otras
organizaciones   desempefiando   un   trabajo   interdisciplinario   para   el   logro   y   culminaci6n
de   los   objetivos   de   programas.    41.    realizar   conver`io   con   la   naci6n   Colombiana,    otros
estados  y  naciones,   la  empresa  privada,   personas  naturales  o   juridicas  y  ONG  nacionales
e    internacionales    para    la    gestaci6n,     organizaci6n,     administraci6n    y    ejecuci6n:    a.
proyectos   y   programas   de   interes   e   impactos   sociales.    b.    programas   de   capacitaci6n,
comunicaci6n    y    difusi6n    social,     fortaleciendo    el    desarrollo    del    individuo    en    la
sociedad.      a.      programas      preventivos      de      seguridad,      higiene,       salud      ocupacional
(ergonomia),      que     reduzcan     el     indice     de     accidentalidad     y     riesgos     latentes     en
comunidades.   d.   disefio,   planeaci6n   y  ejecuci6n  de  proyectos   de   vivienda  de  area   urbana
y  rural  que  beneficien  comunidades  y  mejoren  calidad  y  nivel  de  vida.   e.   f,   realizaci6n
de  proyectos   y  programas   de  medio  ambiente,   con   la   finalidad  de   concienciar,   promover,
divulgar   la   importancia   de   la   biodiversidad   y   la   aplicaci6n   tecnol6gica   contintia   en
esta    con    fines    de    permanencia.    f .    realizaci6n    y   ejecuci6n    de    los    demas    proyect.os,
programas,     campafias    y    convenios    acordes    con    el    objeto;     desarrollar    todo    tipo    de
actividades   que   permitan   a   las   diferentes   entidades   pdblicas   o  privadas   llevar   a  cabo
sus   acciones   de  bienestar   social   y   laboral.   42.   procesamiento  de   alimentos   en  pequefia,
mediana     y     gran     escala.      Ia     promoci6n,      comercializaci6n     y     venta     de     productos
alimenticios.   43.   planear,   ejecutar   y   controlar  programas   para   el   fomento  y   desarrollo
de   programas   de   atenci6n   integral   como   operadores   turisticos,   proporcionando:   tiquetes
a6reos,      maritimos     y     terrestres,      alojamiento,      alimentaci6n,      tours,      recreaci6n,
act.ividades    deportivas    y    culturales.     44.     administrar    y    suministrar    los    productos
alimer`ticios    necesarios   y    requeridos   para    la   preparaci6n   de   desayunos,    almuerzos    y
refrigerios  en  el  ri`arco  del  programa  de   seguridad  alimentaria  y  nutricional  a  traves  de
convenicis      y/o     donaciones      de      instituciones     pdblicas      o     privadas,      nacionales      e
internacionales  para  adultos  mayores.   45.   prestar  los  servicios  de  atenci6n  integral  al
adulto    mayor    entendido    como    el    conjunto    de    servicios    orientados    a    garantizar    la
satisfacci6n    de    las    necesidades    basicas    como    alimentaci6n,     salud   mental    y    fisica,
interacci6n   social,    deporte,    act.ividad   fisica   y   recreaci6n.    46.   ejecutar   programas   y
proyectos  de   atenci6n,   apoyo  y   rehabilitaci6n  de  la  poblaci6n  afectada,   f isica,   mental
y  psicol6gica  que  garantice   su  inserci6n  en   la  vida   social  y  productive;   contribuir  al
crecimiento,   desarrollo  y  convivencia  de  la  nifiez,   juventud  y  el  adulto  mayor,   mediante
la   formulaci6n,   coordinaci6n   y   asesoramiento  de  programas   y  proyectos   que  beneficien   a
la   comunidad.    47.   Adecuar   espacios   que   faciliten   la   actividad   deportiva,   cultural,    la
recreaci6n,    como    habitct    de    salud   y   mejoramiento    de    la    calidacl    de    vida    humana,     el
bienestar    social    de    las    personas    y    la    poblaci6n    en    general    especialmente    de    los
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sectores   sociales   mss   necesitados.   48.   establecer   canales   de  producci6n,   distribuci6n,
consumo   de   bienes   y  prestaci6n   de   servicios   que   beneficien   a   la   comunidad  eri   general.
49.   realizar,   patrocinar,    organizar,   sistematizar   toda   clase   de   eventos,   en   el   pais   o
en   el   exterior,    que   contribuyan   al    cumplimiento   del   presence   objeto   sc>cial.    50.    Ia
fundaci6n   podra    crear   hogares    de   paso   para    los    habitantes    de    la    calle    incluyendo
desplazados   y  otras   personas   cuya   situaci6n   socic)econ6mica   les   ha   situadc>   en   condici6n
de   desprotecci6n,    cualificandolos   como   poblaci6n   altamente   vulnerable,    de   est.a   manera
se  desarrollara  el  proceso  participativo  y  la  disminuci6n  del  sufrimiento  en  algunas  de
las    personas    en    extrema    pobreza    y    marginalidad.     51.     Ia    funclaci6n    podra    proveer
abarrotes   y  viveres  para   el  desarrollo  de  programas   de  mercados   sociales.   52.   planear,
ejecutar  y  controlar  programas  para  el  vaciado  y  la  limpieza  de   sistemas  de   sumideros  y
tanques    s6pticos,    pozos    y    sumideros    de    alcantarillado.     53.    mantenimiento    mediante
acci6n    quimica    de    bafios    m6viles,     tratamiento    de    aguas    residuales     (incluso    aguas
residuales   domesticas   e   industriales,    agua   de   piscinas,    fuentes   pt]blicas,    etc.)    por
medios      fisicos,      quimicos      y     biol6gicos      como     disoluci6n,      cribado,      filtraci6n,
sedimentaci6n,   etc6tera.   realizar  mantenimiento  y  limpieza  de  alcantarillas  y  desagdes.
54.     asesorar,     planear,     dirigir,     desarrollar    y    acompafiar    procesos    y    proyectos    de
modemizaci6n     y     fortalecimiento     institucional     en     entidades     del     orden     nacional     y
territorial.      55.      asesorar,      planear,      dirigir,      construir,      formular,      actualizar,
desarrollar   y   acompafiar  procesos,   programas,   proyectos   encaminados   a  generar  planes   de
desarrc>llo    departamentales,     municipales,     corregimentales,     comunales.     55.     asesorar,
planear,    dirigir,    construir,    formular,    actualizar,    desarrollar   y   acompafiar   procesos,
programas,     proyectos    encaminados    a    generar    planes    de    desarrollo    departamentales,
municipales,   corregimentales,   comunales.   56.   planes   estrat6gicos   de   desarrollo,   planes
de    gesti6n,    planes    de    ordenamierito   territorial    y    sectoriales,    esquemas    basicos    de
ordenamiento    territorial.     57.     coordinar,     asesorar,     acompafiar    la     implernentaci6n    y
funcionamiento     del     banc.o     de     programas     y     proyectos     de     los     entes     municipales     y
departamentales     a     Craves     del     manejo     de     las     plataformas     exigidas     por     el     dnp
(depart.amento   naciorial   de   planeaci6n)    en   formulaci6n,    presentaci6n   y   seguimientos   de
los    proyectos    municipales    y    departamentales.     58.     prestar    servicios    diagn6sticos,
formulaci6n,    desarrollo,    implementaci6n,    y   evaluaci6n   de   procesos   de   bilingtiismo.   59.
acompafiamiento  tecnico  pedag6gico,   enfocado  al   fortalecimiento  de  procesos,   proyectos  y
planes   de   bilingdismo   a   nivel   municipal,    departamental   y   nacional.    paragrafo:    en   el
desarrollo  de  estos   objetivos.   Ia   fundaci6n  podra  ejecutar   todos   los   actos   o  cont.rat.os
que   fueren   conveniences   o   necesarios   para   el   cumplimiento   de   su   objeto   social.    60.
Alquiler     y     compraventa     de     vehiculos     electricos.      61.     Desarrollo     de     actividades
informaticas   dedicadas   al   proceso   de   creaci6n,   disefio,   despliegue   y   compatibilidad  de
software   en   sus   diferentes   aplicacic)nes   Y  el   desarrollo  de  programas   informaticos  para
realizar   caracterizaciones   y   analitica   de   datc)s.   Frente   a   las   actividades   exentas   la
fundaci6n   celebrara    convenios    o    alianzas    con    las    institucic)nes    autorizadas   para   el
desarrollo  de  las  actividades  de  salud  educaci6n.

FAct}I,Tju)Es   I  I.INITAcloeiEs  DEL  E`EPRESERT]NIE  Id=aAI,

Represeritaci6n   legal.-   Son    funcic)nes   del   presidente:    A)    representar   legalment.e   a    la
fundaci6n   ante   entidades   pt]blicas   o   privadas   nacionales   0   extranjeras   en   cumplimiento
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de  estos   estatutos.   a)   vigilar   la  buena  marcha   de   la   fundaci6n  y  cumplir  estrictamente
las    determinaciones    y    acuerdos    de    la    Junta    Directiva.    C)    presidir    y    dirigir    las
reuniones   de   la   Junt.a   Directiva   y   las   reuniones   ordinarias   y   extraordinarias   de   la
Asamblea    General.     D)     dirigir    y    coordinar    las    actividades    de    la    fundaci6n    en    sus
diferentes   estamentos    (Junta   Directiva,   comit€s   de   trabajo,   director   ejecutivo,   etc.).
E)   convocar   a   la   Asamblea   General   ordinaria   o   extraordinaria.   F)   autenticar   las   actas
de   la   fundaci6n  y   firmar   la  correspondencia  que   le  competa.   G)   las   dents   funciones   que
le   asigne   la   Junta   Directiva   segdn   la   naturaleza   de   su   cargo.    H)    presentar   ante   la
Junta   Directiva    informes    de    su   gesti6n.    Son    funciones    del    direc`tor   ejecutivo..-A)
ejecutar  las  politicas  que  trace   la  Asamblea  Ger`eral  o  la  Junta  Directiva.   8)   presentar
a   la   Junta   Directiva   el    inventario   anual    de   todos    los   bienes    de    la    fundaci6n.    C)
programar,    dirigir   y   controlar   todos   los   proyectos   y   programas   de    la    fundaci6n.    D)
presentar   ante   la   Junta   Directiva   un   informe   acerca   de   la   situaci6n,    actividades   y
perspectivas  de  la   fundaci6n.   E)   tendra  bajo  su  dependencia  a  todos   los   empleados  de   la
fundaci6n    y    vigilara    el    cumplimiento    de    las    disposiciones    estatutarias,     de    las
funciones   de   cada   uno   y   ejecutara   los   acuerdos   y   resoluciones   de   la   Junta   Directiva   o
de   la   Asamblea   General   c`uandc)   fuere   el   caso.    F)    ejecutar   las   politicas,    proyectos   y
programas  de  la   fundaci6n.   G)   c)rganizar  y  supervigilar  el   funcioriamiento,   actividades  y
servicios   que   se   establezcan.    H)    manejar   conjuntamente   con   el   presidente   de   la   Junta
Directiva   las   relaciones   de   la   fundaci6n   con   las   entidades   regionales,    nacionales   e
internacioriales.   I)   revisar  y  autorizar  las  publicaciones,   investigaciones,   proyectos  y
programas  que  piense   llevar   a   cabo   la   fundaci6n   consultando   con   la   Junta   Direct.iva.   J)
citar    al    personal    de    la    fundaci6n    a    las    reuniones    evaluativas.    K)     promover    los
programas   educat.ivos   de   la   fundaci6n.   L)    organizar   y   dirigir   la   administraci6n   de   la
fundaci6n    y    especialmente    lo    relacionado    con    los    ingresos,     gastos,     contabilidad,
elaboraci6n   de   reglamentos,    manuales   de   procedimientos,    etc.   M)    presentar   a   la   Junta
Directiva  el  proyecto  de  presupuesto  de   ingresos   y  gastos  para  el  periodo  que  determine
la  Junta  Directiva.   N)   ejercer  la  suplencia  en  la  representaci6n  legal  de  la  fundaci6n.
Nombrar   apoderados   judiciales   o   mandatarios   en   general   con   facultades   para   delegar   en
ella  las  atribuciones   que   fueren  necesarias  para   la  recta  ejecuci6n  de   los  respectivos
mandatos,   previa   consulta   a   la   Junta   Directiva.    0)    celebrar,    perfeccionar   y   ejecutar
contratos  ante  cualquier  persona  o  entidad  en  desarrollo  de  los  fines  de  la  fundaci6n  y
cuyo   monto   no   sobrepase   los   50   salarios   s.M.L.V.    P)    llevar   a   cabo   actos   que   implique
disposici6n  de  bienes  y  dineros  de   la  fundaci6n  cuyo  morito  no  sobrepase   los   50   salarios
a.M.L.V.    Q)    desempefiar    las    funciones   propias   de    su   cargo   que   en   un   momento   dado   le
sefiale   la   Junta   Directiva   o  la  Asamblea   General.   R)   dar   cuenta   a   la   Junta  Directiva   de
sus   faltas   temporales   para   que   esta   le   nombre   reemplazo   temporal   cuando   dichas   faltas
sean  mayores   de   cinco   (5)   dias.   S)   las   demas   funciones  que   le   asigno  la  Junta  Directiva
segdn   la   naturaleza   de   su   cargo .... son   funciones   entre   otras   de   la   Junta   Directiva,
art.iculo   27,    literal   i)    autorizar   por   escrito   al   representante   legal   para   celebrar
operaciones  que  excedan  de   loo   smlmv  al  mismo  que  facultarlo  para  adquirir,   enajenar,   o
gravar  bienes  y  derechos   de   la   fundaci6n,   que  sobrepasen  dicha  cuantia.

tro]oRA!qEaiTos

REPRESEiTTAi.mg  ngGZLLEs



c.t'¥:

CAMAFIA DE COMEFICIO DE PEFIE)FIA

cEianFlcADo DE E)asTEi\lcIA y FIEPFLESEurAcioN LEGAL

Fe¢ha expedlckin: 28/09/2022 - 1 oro5:56
Reclbo No. SO01375778, Valor 65co

CODIGO DE VEFllFICAC16N 2PODJncl|r

Verifque el contentlo y conflabilidad de este certificado, ingresando a https+/sipereiTa.confecamaras`co/ov.php y d©ife el respeetivo c6digo, para
que `tsualte fa imagen 9emarada al rnomento de su expedici6n. ha vemcaci6n se puede realLzar de manera ilimitada, durarite 60 dlas calerxfaro

contados a partir de la fecha de so expeclici6n.

6RGAiro  DE  J"INIsmnclcti

Por   Acta   No.    9   del   23   de
esta   Camara   de   Comercio
Registro  de  Entidades  de

PRIHCIPALESC-
MIEMBRO   JUNTA   DIRECTIVA

MIEMBRC)   JUNTA   DIRECTIVA

MIEMBRC)   JUNTA   DIRECTIVA

junio   de   2020   de   la   Asarnblea   General   Ordinaria,   inscrita/o   en
el    10   de   agosto   de    2020    con   el   No.    1874    clel    libro    Ill   del
la  Economia   Solidaria,   se   design6   a:

NC-
JAIME   MAURICIO   RESTREP0   LONDOR0

YAMILE   ANDREA   MARQUEZ   PORTILIA

LILIANA   GONZALEZ   ARBELAEZ

ItRETIFICACIO]l

C.C.    No.18.511.652

C.C.    No.     42.147.505

C.C.    No.    42.115.906

REVISORES  FISCILES

For    Acta    No.     8    del     21     de    marzo    de     2019     de     la    Asalrlblea    Ordinaria    De    Asociadc)s,
inscrit.a/o   en   esta   Camara   de   Comercio   el    04   de    junio   de   2019   con   el   No.    225240   del
libro   I   del  Registro  de  Entidades   sin  Animo  de  Lucro,   se  design6  a:

cARco                                                            NciDRE                                                                      IDEINTIFICAclo]i                         I.   Eraor

REVISORIA   FISCAL                                        ACCOUNTING   SERVICES   GROUP    S.A.S.       NIT   No.    901.033.688-7          xxxx

For  documento  privado  del   21   de  marzo  de   2019  de  la  Firma  Revisora   ,   inscrita/o  en  esta
Camara  de  Comercio  el   04   de   junio  de   2019  con  el  No.   225241   del   libro   I   del   Registro  de
Entidades   sin  Animo  de   Lucro,   se  design6  a:

cziRcO                                                             ticooRE                                                                       IDENTIFICAcloii                          I.   EiE`Or

REVISOR   FISCAL                                               GUSTAVO   ADOLFO   VERGARA   RUIZ                       C.C..    No.10.001.360                  69327-I

REFORms  D=  ESTJiTtq'oS

Los  estatutos  de  la  sociedad  han   sido  reformados  asi:

Docoim..a                                                                                                                        IH8calpclcti
i)     Acta    No.     8    del    21    de    marzo    de    2019    de    la    Asamblea     225242   del   04   de   junio   de   2019   del   libro   I   del
ordinarla  De  Asociados                                                                                                 Registro  de   I:ntidede§   s].n  Animo  de  1,ucro
*}   Acta  No.   9   del   23   de   junio  de   2020   tie   la  Asamblea  General      226447   del   10   de  agosto   de   2020   del   libra   I   del
ordinaria                                                                                                                            Registro  de  Entidades   sin  Animo  de  Lucro
+)    Acta   No.    27   ciel   13   de   septiernbre   de   2022   de   la   Asarnblea      228630   del   22   de   septiembre  de  2022   del   libro   I
Extraordinaria  De  Asociados                                                                                   del  Registro  de  Entidacles   sin  Anino  de  Lucro

R=ctmsos  CortmA  IoS  ACToS  DE  INSCRIpC16N

I)e  conformidad  con   lo  establecido  en  el   C6digo  de  Procedimiento  Administrativo  y  de   lo
Contencioso  Acininistrativo  y   la  Ley   962   de   2005,   los  Actos  Administrativos   de   registro
quedan    en    firme,    dentro    de    los    diez     (10)    dias    h6biles    siguientes    a    la    fecha    de



c...i;:

CA«AFIA DE COMEFtcIO DE PERE]F]A

cEFmFicAco DE Ex]sTENciA y REPFiESENTAci6N LEGAL

Fecha expedlcl6h: 28/09A2022 - 10:05:56
Recibo No. SO01375778, Valor 65cO

C6Dlco DE VERIFIC^C16N 2PQD|dei |r

Verifque el contenk]o y confiabilidad de este certificate,  ingresando a htlps//sipereira.confecamaras.co/cv.php y disife el respectivo c6diga, para
qua visualfoe fa imagen generada al momento de su oxpediekin. La ve".ficac.kin §e puede realizaT de manera llimitada, duranto 60 dies caterKfafro

contados a partir de fa fecha do su expedicton.

inscripci6n,   siempre  que  no  sean  objeto  de  recursos.   Para  estos  efectos,   se  informa  que
para   la   CAMARA  DE   COMERCIO   DE   PEREIRA,    1os   sabados   NO   son   dias   habiles.

Una    vez    interpuestos    los    recursos,     log    Actos    Administrativos    recurridos    quedan    en
efecto  suspensivo,   hasta  tanto  los  mismos   sean  resueltos,   conforme  lo  prev6  el  articulo
79  del  C6digo  de  Procedimiento  Administrativo  y  de   lo   Cc)ntencioso  Administrativo.

A   la   fecha   y   hora   de   expedici6n   de   este   certificado,   NO   se   encuentra   en   curso   ningbn
recurso .

clAslFlczLcl6N  DE  ACTlvID]DEs  EcoN6bDcas  -  cllu

Actlvidad  principal  C6digo  CIIO:   N8299
Act.ividLad  secundLaria  C6digo  CIIU:   N8230
ceraa  acclvidade8  C6dlgo  CIIU:   R9319  R9008

Est.AEilEcm(IE].TOs  DE  ccoqERclo,   suc:usALEs  I  ]LGEitclzLs

A   nombre   de   la   persona   juridica,    figura(n)    matriculado(s)    en   la   CAMARA   DE   COMERCIO   DE
PEREIRA  el(los)   siguiente(s)   establecimiento(s)   de   comercio:

ESTABLECIl(IENTOS   DE   COIGRCIO

Nombre:    SMART   CITIES   FOUNI)ATION
Matricula   No.  :    18198528
Fecha   de   Matricula:   24   de   junio  de   2022
0ltimo  afro   renovado:   2022
Categoria:   Establecimierito  de  Comercio
Direcci6n   :   Cl   23   8   33   cc   lago  plaza   lc   204   brr   centro
Municipio:   Pereira

SI   DESEA   OBTENER   INFORMACION   DETALLAI)A   DE   LOS   ANTERIORES   ESTABLECIMIENTOS   DE   COMERCIO   0
DE    AQUELLOS    MATRICULADOS    EN     UNA    JURISDICC16N    DIFERENTE    A    LA    DEI,    PROPIETARIO,     DEBERA

SOLICITAR     EL     CERTIFICADO     DE     MATR±CULA     MERCANTIL     DEL     RESPECTIVO     ESTAB1.ECIMIENTO     DE
COMERCI0.

LA       INFORMAC16N       CORRESPONDIENTE       A       LOS       ESTABLECIMIENTOS       DE       COMERCIO,        AGENCIAS       Y

SUCURSALES,    QUE   LA   PERSONA   JUR±DICA   TIENE   MATRICULADOS   EN   OTRAS   CAMARAS   DE   COMERCI0   DEI,
PA±S,     PODRA   CONSULTARLA   EN    WWW.RUES.ORG.CO.

INFORlncl6N  co.olmm.TARIA

mGRAcl6N  DE  INFOEtRIlcti

LJC'



C^MAFt^ DE COMERC]O DE PEFIEIFIA

CEFIT]FICADO DE EXISTENCLA Y Fu:PFtESENTAC16N LEGAL

Feeha expedl¢16n: 28/09ra022 - loos:56
Bcoibo No. S001375778, Valor 6500

C6DIGo DE VEFtlFICActoN 2POD|delfr

Vorifxque el contonido y confiabilidad de est® certificado, ingresarde a http§J/siipereiTa.confceamaras.co/ov.plip y dbite el respec{i`ro c6digo, para
que vtoualice la imagen generada al rrromento de su expedk)kin. Ia vorificaci6n se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dies calendark}

contados a part7r de la fecha de su expediek5n.

La  Camara  de  Comercio  de  Pereira   ha   efectuado  migraci6n  de   la   informaci6n  de   los
Registros    Pdblicos    a    un    nuevo    modelo    de    certificaci6n,     lo    cual    puede    ocasionar
omisiones   o   errores   en   la   informaci6n   certificada,    por   lc>   cual   en   caso   de   encontrar
alguna  observaci6n   en  el   certificado,   verificaremos   la   informaci6n  y  procederemos   a   su
correcci6n .

Este   certificado   refleja   la   situaci6n   juridica   registral   de   la   entidad,   a   la   fecha   y
hora  de   su  expedici6n.

IMFOF`TANTE.  Ia flma dloital dct  secrctar.o de fa  CAMAF`A  DE  COMEF`CI0  DE  PEREIFIA oontenida en esto cerfficado elecfrorrit)o se encuenba eniftida per una
enmad de cerfficaci6n ahieth aitorL2ada y vigilada per fa Supemendenc.a de lndustna y Comeroio. de confoTmided con las exigenctag establecidas en la Ley 527 0e
1999 para validez jurfuica y probafona de los documentos elecrfuieos

La firma dienal ro es u/`a fim`a digitalizada a escaneada, par fo tanlo, fa fimia digital que 8compaha este dcx>umonlo fa podra vefficar a traves de su apLicatrvo visor de
dacomentos pdf`

La fima meednioa qce se mues!ra a continuacich es La representact6n graea de la fima del seorctato juridico (a de qiiien h89a sits veees) de fa Camafa de Comercio
quien avala este oeritoado. Le fimia mecartea rro reemplaza la firms digival en lce doe.mortce elecotrioos.

AJ realizau' la vefficari6n podr6 visuatzar (y descangar) uma imagen exacta del certtficado que foe entregado al usuano en el memento que so reafizd la transaoci6n.
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Accounting ser`/ices group s.a.s
Grupo consultor®jp      0_I

ja\|' bl i66L

Pereira, 03 de octubre de 2022

A quien interese

Yo,  GuSTAVO  ADOLFO  VERGARA  f`UIZ,  identificado  con  c6dula  de  ciudadania  10.001.360  de  la

ciudad de Pereira, y tarjeta profesional No. 69327-T, actuando en calidad de revisor fiscal asignado

por   la   firma   Accounting   Services   Group   S.A.S,   de   SMART   CITIES   FOUNDATION.   Con   Nit   No
900.520.2944, certifico que se encuentra matriculada en la Camara de Comercio de Pereira coma

pequejia empresa sin animo de lucro.

Es de aclarar que el aporte a lcBF Y SENA no se realiza ya que de acuerdo a la Ley 1607 de 2012; que
modifica el articulo 114-1 del estatuto tributarios nacional, exonera a los aportantes del pago a salud

por parte del empleador y parafiscales (SENA e ICBF).

Ha dado cumplimiento oportunamente con sus otras obligaciones de Seguridad Social, ARL, AFP y

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR, encontrdndose en estos al di'a con anterioridad de 6 meses.

Cordialmente,

GustavoAdolfo:!uTt:::£Lg:::;mv::;:r:°R'uiz

Vergara Ruiz Fecha: 2022.10.03 1533.un
-05.00'

Accounting Services Group S.A.S

T.P. 2940

GUSTAVO ADOLFO VERGARA RUIZ

Reviser Fiscal Asignado
T.P. 69327-T

Firma Mienbro de: Auditool.erg, Red Global de Conocimientos en Aud]toria y Confrol lneemo e
Institute nacional de corfudores priblLcOS C°]°mb]a       auDiToOL

Calle 23 No. 8-33 Centre Comerclal Lago Plaza Oficina 203.
Tel€fono: 3104169154 -(6) 3440494
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+^`[-,"sTi;:,:.;T'`+:`:.:'   JUNTA  CENTRAL
i:;:!I i..i    DE  CONTADORES

Cehificado No:

FI  E  I:  5  I  D  E  4  Z  E  I   I   a  a  E:  4

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISWIO

u NIDAD ADMI NISTFIATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

8,uueDi'D#Nn#dN°:.Pod8#368¥:TptvRe,ffRi:%#EE£#a5eutaEp!::::i,fo:ai°N:°6ng3?5.DTUsTtieDn:
vigente su insciipci6n en la Junta Central de Confadores y desde la fecha de lnscripci6n.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * . * * * . * * . . * . * * . . * . * * . * . . I * -* I .
********,**********************,****,*********************,*******
**************************,***************************************

Dado en BOGOTA a los 5 dias del mes de Julio de 2022 con vigencia de (3)  Meses, contados a
partir de la fecha de su expedict6n.

•`/-
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICulo 2 DE LA LEY 527 DE 1999. DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICuLO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este cerdicado, lo puede consultar en la pagina web
`^r`"r.jcc.gov.co digifando el ndmero del certificado
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Certificado
Bancario

Jueves, 8 de septiembre de 2022

Sefior(a)
A QUIEN  PUEDA INTERESAFi

BANCOLOMBIA S.A.  se pemite infomar que SMART CITIES FOUNDATION identificado(a) con NIT
900520294, a la fecha de expedici6n de esta certificaci6n, tiene con el banco los siguientes productos:

*Importante:   Esta constancia solo hace referencja a los productos mencionados anteriormente.
*Sl  desea  veriflear  la  veracldad  de  esta  lnformacl6n,  puede  comunlcarse  con  la  Sucursal  Telef6nlca  Bancolcimbia  los
slgulentes  ntimeros:  Medellin  -  Local:   (601)  510  90  00  -  Bogoti!  -  Local:   (60-1)  343  00  00  -  Barranqullla  -  Local:
(60-5)  36188  88  -  Call  -  Local:   (60-2)  554  05  05  -  Resto  del  pats:   01800  09  12345.  Sucursales  Telefonicas  en  el
exterior:  Espafia  (34)  900 995  717  -Estados Unidos  (1)  1866 379 9714.

@ThGto
Catad.na CoTtes tJribe.
Gereiite Servicios Contact Center a BPO

--_  _  _ _ , _  __ I_I_ C|
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