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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 797 DEL 2022 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO
DEL HUILA -~ SECRETARIA DE AGRICULTURA Y MINERIA - JORGE IVAN MANCHOLA MORENO

OBIETO

. e el EOML
PRESTAR [OS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO PSICOSOCIAL A LAS ORGANIZACIONES DE MUJERES BENEFICIARIAS L FONGL
CONCURSAL FOMENTO PARA LA MUJER RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA

CONTRATISTA

JORGE IVAN MANCHOLA MORENO

MUNICIPIO (S) DE INTERVENCION

37 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA

FECHA DE INICIO

27 DE ENERO DE 2022

PLAZO DE EJECUCION

OCHO (B) MESES DIAS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022,

PLAZO ADICIONAL

PLAZO TOTAL DE EJECUCION

OCHO (B) MESES DIAS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022.

INFORME No 6

PERIODO DE REPORTE

DEL 78 DF JUNIO AL 27 DE JULIO

DE

2022

FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME

b DE SEPTIEMBRE DE 2022

PLANILLA 555 No.

4459938200

DESCRIPCION DE EJECUCION TECNICA DEL CONTRATO

1.Prestar apoyo tecnico a la Secretaria de Agricultura y Mineria en la articul
Mujer Rural, en el seguimiento y monitoreo psicosocial de

Objetivos Especificos: Obligaciones

acion con las 35 organizaciones de Mujeres Rurales, beneficiarias del Fondo Concursal de Fomento para |2
las beneficiarias de los proyectos productivos.

ACTIVIDAD

ACCIONES ADELANTADAS

Acompafiamiento psicosocial a los proyectos de la convocatoria N* 002 de 2019 "Mujer Hullense Asociada y Productiva”

RESULTADOS OBTENIDOS

Seguimiento y
monitoreo a las
organizaciones de

Acompaflamiento y apoyo del componente psicosocial a las siguientes organizaciones: Jornadas de clerre y evaluacidn de las organizaciones: ASOMUPAZ del
Municipio de Algeciras y la asociacion siglo XXI del Municipio de Palermo, y el grupo asociativo los Cauchos del Municiplo de San Agustin; quienes cumplieron a
satisfacclon con los indicadores de produccidn y comercializacion. Tambien se acompafio con jornadas psicosociales a las organziaciones: Las Margaritas del
Municipio de Palermo y Asociacion Nuevo Paraiso del Municipio de Algeciras.

mujeres rurales
beneficiarias del
Fondo Concursal

de Fomento para

la Mujer Rural
beneficiarlas

PRODUCTO (S) % PONDERADO (% PONDERADO| UNIDAD DE s AVANCE AVANCE | % AVANCE | % AVANCE
OBLIGACION ACTIVIDAD MEDIDA ACUMULADO | PERIODO | ACTIVIDAD | TECNICO
Acompadamiento psicosoclal a las
organizaciones de mujeres rurales 30 30 11 72 44 5 68,06 20,42

MEDIOS DE VERIFICACION

Formato de registro de asistencia, registro fotografico y formato de seguimiento y monitoreo

OBSERVACIONES

2. Soporte tecnico para la Identificacion, caracterizacion y consolidacion de la base de datos de
Fondo Concursal de Fomento para la Mujer Rural del Departamento.

las organizaciones de mujeres rurales beneficiarias de las di

ferentes convocatorias del

ACTIVIDAD

ACCIONES ADELANTADAS

Actualizacion y consolidacion de la caracterizacion de las mujeres rurales de las concocatorla N*002 Mujer Rural
Crece con la Mujer Rural Asoclada y Productivas”,

Asociada y Productiva. Convocatoria No. 3 "Huila

RESULTADOS OBTENIDOS:

Verificacion y consolidacion de la informacion correspondiente a las organizaciones de mujeres rurales
datos de acuerdo con los vances en el cumplimiento de

de las diferentes convocatorias, Ajustes en |a base de
indicadores y correspondiente condonacién de recursos.

Identificacion,
caracterizacion y PRODUCTO (8) “% PONDERADO | % PONDERADO| UNIDAD DE META AVANCE AVANCE | % AVANCE | % AVANCE
consolidacion de OBLIGACION ACTIVIDAD MEDIDA ACUMULADO | PERIODO | ACTIVIDAD | TECNICO
las mujeres
rurales Base de datos consolidada 20 20 Numero 1 0,625 0,125 75,00 15,00

MEDIOS DE VERIFICACION:

Formato de caracterizacion - archivo Excel

OBSERVACIONES
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3. Prestar apoyo a la Secretaria de Agricultura y Mineria en el desarrollo de talleres psicosociales para el empoderamianto de as }
Fondo Concursal de Fomento para la muler rural

5 prganitacinnes de mujares rurales beneficiarias del

ACTIVIDAD

ACCIONES ADELANTADAS

Desarrollo de
Talleres
psicosociales a las
Organizaciones de
mujeres.

Jornadas de acompafamiento psicosocial realizadas a organizaciones de mujeres

RESULTADOS OBTENIDOS:

Desarrollo de talleres psicosociales a las organizaciones de mujeres rurales en los sigulentes blogues tematicos

1). Jornadas de evalaucidn, condonacidn y cierre de los proyectos exitosos que han logrado cumplimiento de indicadores
2) Acompafiamiento a la resolucion de conflictos productos de problemas de orden organizativo y soclal

3) Acompaiiamiento a la planeacidn de estrategias de organizacion para hacer ajustes en el plan de produccion

PRODUCTO () % PONDERADO |[% PONDERADO| UNIDAD DE NAETA AVANCE wn:c; :c:::::; ﬂf:;;::’
ACUMULADO | PERIOD -0 |
OBLIGACION | ACTIVIDAD | MEDIDA c !
Organizaciones de mujeres rurales 30 30 101 a4 A 48,51 14,55
apoyadas psicosocialmente

MEDIOS DE VERIFICACION:

Memorias de los Talleres, formato de registro de asistencia y registro fotografico

OBSERVACIONES

4. Brindar Asistencia a la Secretaria de .ﬁgr![uitura y Mineria en las reuniones que demande la entidad dejandn como evidencia memaorias fﬂtﬂgl’ﬂﬁfﬂﬁ.

informes, listado de

participantes, compromisos, entre otros aspectos.

ACTIVIDAD

ACCIONES ADELANTADAS

Apoyo tecnico en

reunion y/o evento,

capacitaciones y
demas .

Reunidn de grupo de trabajo con el objetivo de organizar y adelantar actividades preparatorias del evento de clausura y condonacion de recursos

RESULTADOS OBTENIDOS:

1. Reunion de grupo de trabajo con el objetivo de organizar y adelantar actividades preparatorias del evento de clausura y cierre de los 22 proyectos que a la
fecha han sido condonados por cumplimiento de indicadores.

PRODUCTO (S) % PONDERADO % PONDERADO| UNIDAD DE META AVANCE AVANCE % AVANCE | % AVANCE
OBLIGACION ACTIVIDAD MEDIDA ACUMULADO | PERIODO | ACTIVIDAD TECNICO
Participacion en lps diferentes escenarios
del departamento 15 15 Numero 15 6 1 46,67 7,00

MEDIOS DE VERIFICACION:

Actas de Comites, formatos de registro de asistencia y registro fotografico

OBSERVACIONES

5. Proyectar de manera oportuna y de fondo las respuestas de las comunicaciones oficiales asignadas a traves del sistema de comunicaciones oficiales de |a Gobernacion del Huila.

Actividad

ACCIONES ADELANTADAS

No se presentaron solicitudes oficiales

RESULTADOS OBTENIDOS

P I
respuestas OBLIGACION ACTIVIDAD MEDIDA ACUMULADO | PERIODO | ACTIVIDAD TECNICO
oportunas a las = -
carhiinlcatitnes Comunicaciones oficiales asignadas y/o : ¢ Numero 8 0.00 3,00
oficiales asignadas gestionadas i :
MEDIOS DE VERIFICACION:
Certificacion de Paz y Salvo - EXTRANET
OBSERVACIONES
LECCIONES APRENDIDAS: AVANCE TECNICO 56 97

NOTA? EdeWmelns portgs de las actividades/realizadas

5

Contratista

HOLA MORENO
C.C. 7.719.752 de Neiva

S~

VoBo. Supgrvisor
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GOBERNACION DEL HUILA
CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO COMUNICACIONES OFICIALES

Estado de Comunicaciones Oficiales asignadas al Usuario c.jorgeivan.manchola.

con Cédula de Ciudadania No.

: identificad
El (la) sefor(a) JORGE IVAN MANCHOLA MORENO identificado(a) ramite en el Sistema de

7719752, no posee a la fecha Comunicaciones Oficiales pendientes para dar
Comunicaciones Oficiales de |la Entidad.

Expedicion: 01/09/2022 - 04:08 PM

‘Nota: Este documento es valido durante la fecha de expedicion

Fecha y Hora de Impresién: 9/1/2022 4:08:09 PM Pagina 1 de 1
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17 Noviembre 17 de SEGUIMIENTO DE CONTRATOS Y/O

2020 CONVENIOS
Contrato y/o Convenio: 797 de 2022

Contratista y/o
Conveniente

JORGE IVAN MANCHOLA MORENO

Lugar: ALGECIRAS
Organizacion: ASOCIACION DE MUJERES POR UN NUEVO PARAISO
Supervision: RICARDO ARCINIEGAS

Objeto del Contrato y/o
Convenio:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO
PSICOSOCIAL A LAS ORGANIZACIONES DE MUJERES
BENEFICIARIAS DEL FONDO CONCURSAL FOMENTO PARA
LA MUJER RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA

HORA INICIO HORA DURACION
FECHA FINALIZACION
12 de Julio de 2022 9:00 a.m 12:30 p.m. 3.3 horas

I OBJETIVO DE LA REUNION:
Acompafamiento psicosocial a las organizaciones beneficiarias de |a segunda convocatoria
del Fondo Concursal para el Fomento de la Mujer Rural.

. ORDEN DEL DIA:

1. Revision general del proceso productivo y dimensién organizativa y social.

Il DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA:

1. El doctor Ricardo Arciniegas, da inicio al espacio con un saludo del equipo vy
manifestando que la idea es hacer revision de los avances en el trabajo interno de la
organizacion. Informa que ha estado al tanto de los informes presentados por el equipo
técnico de apoyo, en los que se manifiesta preocupacion por las dificultades reportadas
en el proyecto de produccion de pollos. Plantea que el objetivo es conocer la situacion
real de la unidad productiva y llegar a acuerdos que seran supervisados por lo integrantes
del equipo de apoyo técnico de la Secretaria de Agricultura, ya que, a la fecha no se
evidencian resultados.
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El profesional de apoyo psicosocial lvan Manchola Moreno, interviene para recordar os
acuerdos centrales de la ultima visita realizada por el equipo, dentro de los cuales estan
A) Revisar el suministro de semillas y si es del caso, cambiar de proveedor, B) Definir los

nuevos puntos de produccion y el punto de sacrificio y, C) Llevar registro de produccion
y ventas.

Las participantes toman la palabra y expresan que en verdad han tenido dificultades
desde el inicio del proyecto, y recuerda que el largo tiempo trascurrido entre la aprobacion
de la inversion y el desembolso hecho por el INFIHUILA desanimo a las integrantes y
también aparecieron nuevos proyectos que llamaron la atencién de la asociacion, en
detrimento del empefio en el proceso de produccién de pollos. A la anterior se suma la
infeccion del galpon en el que inicialmente se planeé la produccién, situacion que obligo
a replantear las unidades productivas. Informan que actualmente estan produciendo
pollos en fases o grupos y los comercializan en la galeria del municipio. Al momento de
la presente visita han vendido 200 pollos y 150 se encuentran en produccion.

Varias de las asociadas toman la palabra para manifestar que, en reunion anterior de la
organizacion, han decidido reorganizarse para sacar adelante el proyecto y cumplir con
los indicadores establecidos en la propuesta. Sin embargo, comentan que estan teniendo
problemas para conseguir un predio donde construir el galpdn donde se pueda producir
el volumen de pollos requerido.

Informan también que, una vez desembolsados los recursos, en el presente afo se
presenté una fuerte temporada de lluvias, lo que ha dificultado el transporte del alimento,
las jornadas de trabajo, la venta de la produccion y la movilidad en general por la
afectacion de las carreteras.

A las anteriores dificultades operativas y técnicas adicionan, el maltrato recibido por parte
de funcionarios del INFIHUILA a la hora de la firma de los pagarés. De igual modo
comentan que la psicologa que hacia parte del equipo de acompanamiento de la
Secretaria de Agricultura en el afio 2021 desarrollo actividades improvisadas, en las
cuales tuvieron que desplazarse al casco urbano para recibir las asesorias, sin tener en
cuenta las condiciones de movilidad de las beneficiarias, lo que causo desgaste, estres
y un trato agresivo por parte del personal profesional hacia las senoras, con la intension
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de cumplir metas de actividades en campo. Pese a lo anterior, solicitan una oportunidad
a la secretaria para sacar adelante el proyecto y demostrar su capacidad de trabajo y
compromiso con apoyo brindado por el gobierno departamental.

El profesional de la Secretaria de Agricultura, Ricardo Arciniegas Mosquera saluda el
auditorio, se excusa por el retraso en la hora de inicio de la reunion y explica que se
presentaron situaciones en el camino que impidieron al equipo llegar de manera puntual
ala vereda. Resalta el trabajo adelantado y la manifestacion colectiva de querer continuar
con el proyecto. Aclara que la presente reunion fue convocada por las asociadas en virtud
de las dificultades reportadas por el equipo de acompafiamiento en la visita anterior, asi
como la ausencia de reporte en los avances y mejoras en los ultimos meses.

Aunque no se desconocen las contingencias emergentes (paro nacional, pandemia
covid) que retasaron el proceso de desembolso, también vale la pena aclarar que el
proyecto presentado y aprobado, fue para fortalecimiento de un proceso productivo que
ya venia funcionando. Segun lo presentado debian estar produciendo 500 pollos por ciclo
y puntualiza que en el contrato de emprestito estaban claras las condiciones de ejecucién
de los recursos del primer y segundo desembolso. Estos requerimientos técnicos y
administrativos se hacen basados en la preocupacion por la baja participacién de las
socias en la ultima reunion.

Segun lo expuesto por las asociadas, no se estan cumpliendo con las metas de
produccion. Se recomienda que tomen las decisiones correspondientes en cuanto a
unidades de produccion y organizacion del trabajo para alcanzar la produccién minima
de 500 pollos por ciclo productivo.

Tambiéen se les aclara que es responsabilidad de la organizacién cumplir con lo acordado
en el proyecto presentado, independientemente del monto de este.

La ingeniera Erika Almagro, integrante del equipo técnico de la Secretaria de Agricultura
y Mineria saluda la reunion y propone que una vez terminada la reunion, se retnan las
asociadas para definir las acciones a seguir conducentes a lograr las metas de
produccion establecidas. Justifica la profesional, que es posible que debido a las
dificultades en la comunicacién con el equipo anterior y el INFIHUILA se hayan generado
dudas o no claridades sobre los volimenes de produccién establecidos. Sin embargo,
anima a las socias para que reorganicen el proceso y den buen termino al proceso con
el Fondo Concursal.
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V.

El profesional de apoyo psicosocial del equipo de |a Secretaria de Agricultura Jorge Ivan
Manchola. saluda la reunidn e interviene en el sentido de sefialar que es importante hacer
ajustes en el plano organizativo y administrativo del grupo En la reunién anterior hubo
expresiones de desconocimiento del proyecto por parte de algunas integrantes, asi COmo
desanimo por las dificultades presentadas. Se reitera que, aunque tengan puestas sus
expectativas en otros proyectos de mayor cuantia, deben organizarse para responder
por el presente proceso, que es un apoyo a la economia de las asociadas, al contrario
de lo que consideran, el proyecto de pollos debe ser un apoyo Yy soporte para otros
procesos de mayor envergadura, como lo es, |a consecucion de tierras.

Se finaliza la jornada con una visita del equipo técnico de |a Secretaria al sitio que tienen
destinado para la construccidn del galpén comun donde planean adelantar |a produccion.

COMPROMISOS
No. COMPROMISOS RESPONSABLE FECHA
A n el compromiso de sacar o
” wm:omﬁmm. _mmcgmacg.cg o%: un total de 710 Juria ditscive En un mes
r | i _ia
1 |adelante 2 cicios pro asociacion
pollos.
iclo productivo se convocara reunion o ]
_b_ " aA_.U. oma.m om__o o_ Um asociadas y el equipo de la HOE v Dos meses
2 _ﬂoo: la u.mnm:m .m a y asociacion
ﬁ Secretaria de Agricultura para evaluar el proceso.
ﬂ . o
Siendo las 12: 30 p.m., del 12 de Julio de 2022, se dio por finalizada la reunion.

Scanned by TapScanner



e 3
i

SISTEMA DE GESTION: MODELO

INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION -

icontec

150 »01

GOBERNACION MIPG SCATS
DEL HUILA Cédigo:
SAM-C030-P401-FO1
Version: 1
Fecha Aprobacién: FORMATO ACTA DE REUNION AL Pagina 5 de 3
17 Noviembre 17 de SEGUIMIENTO DE CONTRATOS Y/O
2020 CONVENIOS

re -

REGISTRO FOTOGRAFICO

ge Kran Manchola Moreno
Psicélogo. Apoyo psicosocial
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INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS DEL
01 DE JUNIO AL 30 DE JUNIO DE 2022
“PROGRAMA MUJER RURAL”

llllllllll

ACTA JORNADA DE CIERRE DE LOS PROYECTOS COFINANCIADOS POR
EL FONDO CONCURSAL PARA ELFOMENTO DE LA MUJER RURAL
“MUJER HUILENSE ASOCIADA Y PRODUCTIVA”

ORGANIZACIONE: Asociacion siglo XXI

MUNICIPIO: Palermo

FECHA: 13 del mes de Julio de 2022

RESPONSABLE: Ricardo Arciniegas - Jorge lvan Manchola, Clara Moyano.

OBJETIVO:

Desarrollar el cierre de los Proyectos de los proyectos cofinanciados por el Fondo
Concursal para el Fomento de la Mujer Rural. Organizaciones que cumplieron con
los indicadores de la convocatoria; por lo cual fueron condonadas.

AGENDA:

1) Informar a la Asociacidn la decision de condonacion de los recursos del
Fondo Concursal

2) Retroalimentacion entre la Secretaria de Agricultura y la organizacién
beneficiaria.

DESARROLLO DE LA AGENDA:

1. Informar a las Asociaciones decision de condonacién de los recursos
del Fondo Concursal.
Durante las jornadas de cierre el profesional Ricardo Arciniegas Mosquera, dio un
saludo especial a las integrantes de las diferentes organizaciones en nombre del
sefior Gobernador del Departamento; el Ingeniero Luis Enrique Dussan y el
Secretario de Agricultura, Dr. Dilberto Trujillo; y a la vez, las felicita por el logro en
a ejecucion de los recursos y el cumplimiento de los indicadores establecidos en
a convocatoria 002 "Huila Crece con la Mujer Rural Asociada y Productiva”.
Razoén por la cual, han sido merecedoras de la condonacion de los recursos del
Fondo Concursal. Seguidamente expreso que, la intensién del Gobierno
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INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS DEL
01 DE JUNIO AL 30 DE JUNIO DE 2022
“PROGRAMA MUJER RURAL”
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Departamental ha sido acompaiiar en el fortalecimiento de los emprendimientos
productivos de las mujeres rurales, como una apuesta por el empoderamiento
femenino, el fortalecimiento organizacional y asociativo en el sector rural y, la
diversificacion de la econdmica campesina. También se anima a las integrantes de
las organizaciones a mantener y aumentar los niveles de compromiso en el trabajo
Para sostener las unidades productivas. También, cohesionar las organizaciones
internamente, en la busqueda de nuevas fuentes de apoyo en temas de
comercializacién, apoyo financiero, capacitacion y gestiéon e incidencia politica.

2. Retroalimentacion entre la Secretaria de Agricultura y la organizacion
beneficiaria.
Seguidamente, el doctor Ricardo Arciniegas Mosquera, invitdé a la plenaria para
que se dialogue acerca de la experiencia y los aprendizajes que consideran de
mayor relevancia en el curso de la ejecucion del proyecto, retroalimenten el equipo
de acompanamiento del programa en posibles acciones de mejora, asi como,
compartir desde la vision de mujeres, el impacto del proyecto en la subjetividad.

La presidenta de la asociacién pide la palabra para expresar al equipo de la
Secretaria de Agricultura su satisfaccién por la noticia de la condonacién de los
recursos y comenta gue su produccion ha venido en una muy buena temporada de
produccion. Felicita al grupc de acompafamiento técnico por el apoyo, las
capacitaciones y las recomendaciones que oportunamente han ayudado a darle u
mejor manejo a la unidad de gallinas ponedoras.

El resto de las beneficiarias también hacen uso de la palabra para expresar al
equipo un saludo de agradecimiento al Secretario de Agricultura del departamento
y al sefior Gobernador del Huila por el apoyo a las mujeres rurales.

En cuanto a las dificultades del proceso resaltan que al inicio tuvieron problemas
porque una parte de las primeras gallinas salieron de mala calidad a lo que se
sumo que tuvieron retrasos en el suministro de alimento por la contingencia del
paro nacional, situacion que produjo retraso en la postura.

En la actualidad cuentan con 515 gallinas en postura, cuentan también con 18
millones de pesos en efectivo, los cuales se suman al alimento que hoy tienen
almacenado. Lo anterior garantiza los recursos para la renovacion del lote de
gallinas, ademas de constituir el fondo rotatorio de la organizacion.
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Resaltan que el principal factor de éxito de la organizacion es el buen nivel de
comprension y solidaridad entre las asociadas.

[l
o brg&an Manchdla Moreno v
A

poyo Psicosocial
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INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION -
MIPG 5C4353-1
DE Cédigo:
L HUILA SAM-C030-P401-F01
Version: 1
Fecha Aprobacién: FORMATO ACTA DE REUNION AL Pagina 1 de 3
17 Noviembre 17 de SEGUIMIENTO DE CONTRATOS Y/O
2020 CONVENIOS
Contrato y/o Convenio: 797 de 2022

Contratista y/o
Conveniente

JORGE IVAN MANCHOLA MORENO

Lugar:

PALERMO

Organizacién:

MARGARITAS

ASOCIACION EMPRENDEDORAS AGROPECUARIAS LAS

Supervision:

RICARDO ARCINIEGAS

D Objeto del Contrato y/o
Convenio:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO
PSICOSOCIAL A LAS ORGANIZACIONES DE MUJERES
BENEFICIARIAS DEL FONDO CONCURSAL FOMENTO PARA
LA MUJER RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA

HORA INICIO HORA DURACION
FECHA FINALIZACION
13 de Julio de 2022 9:00 am 11:00 am 2 horas

I OBJETIVO DE LA REUNION:
Acompanamiento psicosocial a las organizaciones beneficiarias de la segunda convocatoria
del Fondo Concursal para el Fomento de la Mujer Rural.

Il. ORDEN DEL DIA:

1. Acompanamiento a las acciones propuestas en la anterior reunién para el mejoramiento

9 del clima organizativo.

. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA:

El profesional de la Secretaria de Agricultura y Mineria del Departamento, Ricardo
Arciniegas saluda la reunion y comenta que la presente visita tiene como propésito
hacer seguimiento a los compromisos establecidos en reuniones anteriores y en la que
las asociadas se comprometieron a trabajar unificadamente para saca adelante el
proyecto. Recuerda a las senoras asociadas que le posibilidad de la condonacién de
los recursos esta sujeta a la sostenibilidad del proyecto como unidad colectiva de
produccién. Comenta que ante la propuesta de hacer divisioén de las codornices una
vez sea condonado el proyecto, la posicion de la Secretaria es de negar dicha
posibilidad. la imposibilidad de continuar con el proyecto una vez condonados los
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recursos es muestra del fracaso del proceso. Dicho esto, el funcionario pregunta por el
cumplimiento de los compromisos adquiridos en reunion anterior, donde se acordo
reponer las codornices que se perdieron en manos de la sefiora Yolanda.

El psicélogo Ivan Manchola Moreno, interviene para manifestar que la falencia principal
del grupo es la conflictividad interna entre las socias. Recalca que deben tener un
espacio en el que se aclaren las dudas, manifiesten las inconformidades entre las
Integrantes y; se acuerden las maneras de afrontar las situaciones problematicas que
se presenten. Deben tener claro cudles son los asuntos comunes que tienen y que
conciernen al trabajo de la organizacion y, cuales son asuntos privados y que hacen
parte del fuero interno de la personalidad de cada persona.

La sefiora Yolanda propone reponer la unidad productiva que estuvo bajo su
responsabilidad. Se dispone de una jaula con capacidad para 150 codornices. Dofa
Yolanda junto con la otra compariera que administraban la unidad productiva ponen los
dineros para comprar los animales por medio del proveedor que ha venido suministrando
las ultimas aves. Ei compromiso es que Yolanda y la otra compariera entreguen el dinero
a Adriana para que se haga el pedido de aves. La jaula y las aves estan ubicadas
provisionalmente en la finca de Adriana mientras la sefiora Yolanda construye una nueva
estructura en su finca.

V. COMPROMISOS
No. COMPROMISOS RESPONSABLE FECHA

1 |Reponer la unidad productiva con 150 codornices Yolanda-Adriana | Julio-Agosto

Siendo las 11 a.m., del 13 de julio 2022, se dio por finalizada la reunién.

g Locif/

van Manchola Moreno k
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82 INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS DEL
01 DE JUNIO AL 30 DE JUNIO DE 2022
?ULL@ “PROGRAMA MUJER RURAL”
-IEC

ACTA JORNADA DE CIERRE DE LOS PROYECTOS COFINANCIADOS POR
EL FONDO CONCURSAL PARA ELFOMENTO DE LA MUJER RURAL
“MUJER HUILENSE ASOCIADA Y PRODUCTIVA”

ORGANIZACIONE: ASOMUPAZ

MUNICIPIO: Algeciras

FECHA: 12 del mes de Julio de 2022

RESPONSABLE: Ricardo Arciniegas - Jorge Ilvan Manchola.

OBJETIVO:

Desarrollar el cierre de los Proyectos de los proyectos cofinanciados por el Fondo
Concursal para el Fomento de la Mujer Rural. Organizaciones que cumplieron con
los indicadores de la convocatoria; por lo cual fueron condonadas.

AGENDA:

1) Informar a la Asociacion la decision de condonacion de los recursos del

~ondo Concursal
2) Retroalimentacion entre la Secretaria de Agricultura y la organizacion

beneficiaria.

DESARROLLO DE LA AGENDA:

1. Informar a las Asociaciones decision de condonacidn de los recursos
del Fondo Concursal.
Durante las jornadas de cierre el profesional Ricardo Arciniegas Mosquera, dio un
saludo especial a las integrantes de las diferentes organizaciones en nombre del
sefior Gobernador del Departamento; el Ingeniero Luis Enrique Dussan y el
Secretario de Agricultura, Dr. Dilberto Trujillo; y a la vez, las felicita por el logro en
la ejecucion de los recursos y el cumplimiento de los indicadores establecidos en
la convocatoria 002 "Huila Crece con la Mujer Rural Asociada y Productiva”.
Razoén por la cual, han sido merecedoras de la condonacién de los recursos del
Fondo Concursal. Seguidamente expreso que, la intension del Gobierno
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Departamental ha sido acompanar en el fortalecimiento de los emprendimientos
productivos de las mujeres rurales, como una apuesta por el empoderamiento
femenino, el fortalecimiento organizacional y asociativo en el sector rural y, la
diversificacion de la econémica campesina. También se anima a las integrantes de
las organizaciones a mantener y aumentar los niveles de compromiso en el trabajo
para sostener las unidades productivas. También, cohesionar las organizaciones
internamente, en la busqueda de nuevas fuentes de apoyo en temas de
comercializacion, apoyo financiero, capacitacién y gestion e incidencia politica.

2. Retroalimentacion entre la Secretaria de Agricultura y la organizacion
beneficiaria.

Seguidamente, el doctor Ricardo Arciniegas Mosquera, invitd a la plenaria para
que se dialogue acerca de la experiencia y los aprendizajes que consideran de
mayor relevancia en el curso de la ejecucién del proyecto, retroalimenten el equipo
de acompanamiento del programa en posibles acciones de mejora, asi como,
compartir desde la visién de mujeres, el impacto del proyecto en la subjetividad. El
funcionario de la Secretaria comenta que en el ultimo informe de visita técnica
realizada por el equipo de apoyo, fue conocedor de la novedad, acerca de las
condiciones tecnicas de las maquinas entregadas por el operador seleccionado
para hacer el suministro de dichos equipos. Se entero que habia una
inconformidad por parte de la asociacién al considerar que lo entregado no
corresponde a las caracteristicas tecnicas que ellas especificaron en el proyecto.
Al respecto se les informa que se han adelantado comunicaciones telefénicas con
el proveedor para gue se reuna con las sefioras y lleguen a un acuerdo que
permita modificar la maguina de lavado, o en ultima instancia cambiarla, de ser
necesario.

Las sefioras asociadas toman la palabra para expresar su satisfaccion por la
decision y agradecen al gobierno departamental el apoyo econémico para su
empresa. De igual manera, informan que estan pendientes de adelantar la
renovacion del registro INVIMA para mejorar la comercializacion. Junto al registro
sanitario, tambien estan adelantando con la alcandia municipal la prérroga de
arrendamiento del local donde se encuentran funcionando.

Ricardo aclara que, no fue él quien selecciono el proveedor, fue la organizacion la
que eligio la persona que le suministrara el maquina de lavado de fruta. Sin

Scanned by TapScanner




& INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS DEL
| 01 DE JUNIO AL 30 DE JUNIO DE 2022
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embargo, como Secretaria tenemos el compromiso de hacer cumplir las
condiciones técnicas que se establecieron en el proyecto.

Las sefioras manifiestan su satisfaccién por el respaldo de la Secretaria en la
exigencia al proveedor.

van Manchola More
Apoyo Psicosocial

orgZé? [ n‘aQOVv/L
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ACTA JORNADA DE CIERRE DE LOS PROYECTOS COFINANCIADOS POR
EL FONDO CONCURSAL PARA ELFOMENTO DE LA MUJER RURAL
“MUJER HUILENSE ASOCIADA Y PRODUCTIVA™

ORGANIZACIONES: ASOCIACION DE MUJERES LOS CAUCHOS

MUNICIPIOS: San Agustin.

FECHA: 7 de Julio de 2022

RESPONSABLE: Ricardo Arciniegas - Jorge lvan Manchola-Lina Clarena Ramirez.

OBJETIVO:

Desarrollar el cierre de los Proyectos de los proyectos cofinanciados por el Fondo
Concursal para el Fomento de la Mujer Rural. Organizaciones que cumplieron con
los indicadores de |la convocatoria; por lo cual fueron condonadas.

AGENDA:

1) Informar a las Asociaciones decisién de condonacion de los recursos del
Fondo Concursal
2) Retroalimentacion enire la Secretaria de Agricultura y la organizacion

beneficiaria.
DESARROLLO DE LA AGENDA:

1. Informar a las Asociaciones decisién de condonacion de los recursos
del Fondo Concursal.
Durante las jornadas de cierre el profesional Ricardo Arciniegas Mosquera, dio un
saludo especial a las integrantes de las diferentes organizaciones en nombre del
sefior Gobernador del Departamento; el Ingeniero Luis Enrique Dussan y el
Secretario de Agricultura, Dr. Dilberto Trujillo; y a la vez, las felicita por el logro en
la ejecucion de los recursos y el cumplimiento de los indicadores establecidos en
la convocatoria 002 "Huila Crece con la Mujer Rural Asociada y Productiva”.
Razén por la cual, han sido merecedoras de la condonacién de los recursos del
Fondo Concursal. Seguidamente expreso que, la intensién del Gobierno
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Departamental ha sido acompanar en el fortalecimiento de los emprendimientos
productivos de las mujeres rurales, como una apuesta por el empoderamiento
femenino, el fortalecimiento organizacional y asociativo en el sector rural y, la
diversificaciéon de la econdmica campesina. También se anima a las integrantes de
las organizaciones a mantener y aumentar los niveles de compromiso en el trabajo
para sostener las unidades productivas. También, cohesionar las organizaciones
internamente, en la bUsqueda de nuevas fuentes de apoyo en temas de
comercializacion, apoyo financiero, capacitacion y gestion e incidencia politica.

2. Retroalimentacion entre la Secretaria de Agricultura y la organizacion
beneficiaria.

Seguidamente se trabajo con las organizaciones, espacios plenaria para la
retroalimentacion. El doctor Ricardo Arciniegas Mosquera, invitoé a la plenaria para
que se dialogue acerca de la experiencia y los aprendizajes que consideran de
mayor relevancia en el curso de la ejecucion del proyecto, retroalimenten el equipo
de acompafnamiento del programa en posibles acciones de mejora, asi como,
compartir desde la vision de mujeres, el impacto del proyecto en la subjetividad.

El profesional responsable del componente psicosocial Jorge Ivan Manchola, inicia
su intervencion felicitando la organizacion por el esfuerzo en plantear nuevas
acciones para superar las dificultades presentadas tales como el cambio de local y
las adecuaciones al nuevo espacio de la tienda de café. Resalta que esta
organizacién viene teniendo muy buenas utilidades producto de la venta de café
en la tienda. También representan importantes ingresos las demas actividades
que estan ofertando a la comunidad de los cauchos. Gran parte de la clave del
éxito de esta organizacion consiste en la unidad de las socias y la fraternidad con
que tramitan las diferencias y dificultades. Se invita a las asociadas a seguir
fortaleciendo la organizacion, pues el gobierno nacional ha expresado que un
importante factor de inversion en el campo seran las mujeres rurales.

A continuacion, se plante¢ preguntas orientadoras que movilicen la reflexiéon
enfocada. Las preguntas fueron: ;que cambios se produjo al interior de la
organizacion como resultado del proyecto? ;desde su perspectiva de mujeres
¢, Como impacta el proyecto su vision de futuro? ;Qué, le mejoraria al programa?,
¢, Que cambios perciben en la vision que tienen los hombres de la comunidad
acerca de su organizacion de mujeres?
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En el orden en que se fueron planteando las preguntas también se fueron dando
las respuestas. Es asi como las intervenciones de las mujeres beneficiarias
expresando de manera unanime, un especial agradecimiento al Gobierno
Departamental y al programa con los recursos desembolsados, los tiempos de
ejecucion, los indicadores y el acompanamiento empresarial, financiero,
psicosocial y técnico, produjeron mayor dinamica organizativa.

Muchas manifiestan que al principio hubo mucha resistencia de los hombres que
apostaban para que el grupo de mujeres no lograra los objetivos. Se suma que por
situaciones de competencia han intentado algunas personas afectar su negocio,
pero su buen servicio se ha impuesto en el mercado.

Como conclusién, se evidencid por medio de las respuestas, que hoy, la mayoria
de ellas, sienten mas compromiso con la organizacién y para muchas éste fue el
primer apoyo econdémico de fortalecimiento de sus proyectos productivos, después
de muchos intentos fallidos. Por otra parte, algunas comentan que los proyectos,
las ha posicionado ante la comunidad y la regién demostrando la capacidad de
crear Iniciativas productivas en la administracién y gestién de los recursos.
Cometan que, ante los hombres escépticos de sus capacidades, han cambiado su
Imagen debido al logro de resultados como empresarias.

org€ Ivan Manchola Moreno
Apoyo Psicosocial
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