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LA SUBDIRECC16N DE PLANEAC16N Y ORDENAMIENTO AIVIBIENTAL

CERTIFICA QUE PREVIA REVISION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE
INVERSION APROBADO MEDIANTE EL ACUERDO PS-GJ.1.2.42.2.21.020 DE 2021

El cftyyeto-. "Prestar los servicios de apoyo a la gesti6n pare la comunicaci6n, trasmisi6n y
manejo   de   irformaci6n   relacionada   con   camparias   instjtucionales   de   educaci6n
ambiental  i  parficipaci6n  ciudadana,  a  trav6s  de  uha  emisora  de  coberiura  en  el
departamento del Meta". en las siguientes acciones operativas.

Proyecto  -  , Actividad Rubro   PPTAL Fuente Valor
PROYECTO:18lmplementaci6n,yconsolidaci6ndelas

Fdrmular eimplementar el

3208.0900.18. 02.01.2. 3.2.02.02.008
Porcentaje

/
estrategias plan estrategico $1700„0`   educativasambientales ydeparticipaci6n,conunenfoduediferencial decomunicacioneS/ Amb,e/fl,

a/

En el Plan de Adquisiciones se encuentra incluido bajo lo§ c6digos 82101601  PAA57

Se expide en Villavicencio Meta, a los 14 dias del mes de septiembre de 2022

LrfeTffiEREfaRERA
Profesional Especializado grado-16 Seguimiento a lndicadores de Gesti6n y

Planificaci6n
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Solicito:  Pedro Luis Coy
CERT: 894
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ESTUDIOS PREVIOS

FECHA:

Atendiendo los seftalamient6s establectdos en el artioulo 2.2.1.1.2.1.1  del Decreto 1082
de 2015, relacionados con los elementos minimos que debe contener un Estudio Previo
para valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la Entidad y la distribucton de
los  riesgos,   se   procede  a  la   realizaci6n  del   presente  clocumento  que  justifica   la
contrataci6n de una que a coTitinuaci6n se describe.

1. DEFINIC16N DE LA NECESIDAD QUE LA CORPORACION PRETENDE

El artioulo 23 del titulo sexto de la Ley 99 de 1993, define: "Las Coporaci.onesAufl}nomas
Regionales son entes corporativos de caracter poblico, creados por la fey, integrados par
las  entjdades territoriales  que  por sus caracterlsticast `¢onstituyen  geogfaficamente  un
mismo ecosisterna o conforman una unidad geopolltica, biogeogrfefica o hidrogeogfafica,
dotados de autonom(a administrativa y financiera, patrimonio propio y personerla juridica,
encargados por la fey de 8dmjnistrar, dentro del area de su jurisdicci6n el medio ambiente
y  [os  reclJrsos  nafurales  renovables  y  propender  por  su  desarrollo  sostenible.  cle
conformidad  con  las  disposiciones  legales  y  las  pollticas  del  Ministerio  Del   Medio
Amb/.enfe. " hay Ministerio De Ambiente Y Desarrollo Sostenible.

La   Corporaci6n   Para   EI   Desarrollo   Sostenible   del   Area   Especial      La   Macarena,
Cormacarena,  en desamollo de sus funciones como maxima autoridad ambiental en el
departamento  del  Meta,  propende  por  administrar,  gestionar,  proteger  los  recursos
naturales renovables dentro del concepto de desarrollo sostenible;  de igual manera, es
funci6n de esta entidad ejeoutar las politicas, planes y, programas nacionales en materia
ambiental  definidos  por  la  ley  aprobayoria  del  Plan  Nacional  de  Desarrollo  y  del  Plan
Nacional de lnversiones o por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (MADS).

Segtln  lo establecido en  el articulo 79 de la  Constituci6n Politica,  es deber del  Estado
proteger  la  diversidad  e  integridad  del  ambiente,   conservar  las  areas  de  especial
importancia  ecol6gica  y  fomenfar  la  educaci6n  para  el  logro  de  estos  fi.nes.  En  ese
contexto,  en  Colombia  existe  la  Politica  Nacional  de  Educaci6n  Ambiental,  que  es  el
instrumento orientador que establece los objetivos, Iineamientos y resultados esperados
en la forTnaci6n y fortalecimiento de la ciudadania pare con`tribuir al desarrollo sostenible
ambiental del pais.

La corporaci6n busca generar participaci6n ciudadana, de tal forma que esta se convieha
en un eje transformador de cambio e impulsor   de  iniciativas en favor de los  reoursos
naturales del Mefa, Asi mismo se espera, la socializaci6n del plan de Acci6n lnstitucional
2020 -2023 a los municjpios del area de jurisdicci6n de la Autoridad Ambiental del Meta,
las   alcaldias,   gremios,    instituciones   educativas,   ONG   ambientales,   comunidades
indigenas, sector acad6mico, institutos de lnvestigaci6n cientifica y cada uno de los entes
y actores que contribuyan a mejorar las condiciones ambientales y la calidad de vida de
la poblaci6n.
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En  el  departamento  del  Meta  y  para  el  desarrollo  del  Plan  de Acci6n  lnstitucional  de
Coinacarena 2020-2023 Somos vida, somos Meta, es c!aro que la educaci6n ambiental
sera vista come una herTamienta de transformaci6n, toda vez que contempla el Programa
7 "Fortalecjmjento de la Educaci6n Ambiental y la Particjpaci6n Ciudaclana", con lo cual
es necesario continuar implementando y promocionando las estrategias que contiene la
Politica  Nacional de Eclucaci6n Ambiental,  de forma articulada cori  las  particularidades
del departamento, para ayudar a la formaci6n de una poblaci6n con conciencia ambiental

I       comprometida con ei cuidado y la conservaci6n.

Estos objctivos, para el dltimo afro nan representado todo un desafio, tenjendo en ouenta
la  llegada  .del  virus  Covid-19,  que  impidi6  se  desarrollen   las  actividades  de  foma
presencial con el nt]mero de personas que anteriormente se hacia, y con la constancia
que se  IIevaban  a  cabo.  Y  aunque  el  trabajo se  ha seguido  desarrollando,  aju.stando
nuevas  metodologias,  coma foros y charles virtuales,  que tambien  permute se  IIegue a
otros sectores, se hace necesario fortalecer estrategias de tipo comunicacional, para que
el  ale?nce  de  los  mensajes  en  pro  de  la  protecci6n  del  ambiente  llegue  a todos  los
sectores del departamento,

La  Corporaci6n  requiere  fortalecer  su  vinculo  con  la  comunidad  con  el  prop6sito  de
generar cambios de actitud frente al  manejo de los recursos naturales,  mediante de la
elaboraci6n,  organizact6n  y  difusi6n  de   la  jnfomaci6n  audiovisual  a  trav6s  de  los
djferentes   medios   de   comunicaci6n   para   mantener   a   la   comunidad   informada   y    '
sensibjlizada en pro de los reoursos naturales. De ta[ forma se propone una estrategia de
clivulgaci6n,  basada  en  la  difusi6n  de  jnformaci6n  mediante  mensajes  de  educaci6n  y
sensibilizacj6n y notas periodistieas sobre e! quehacer de la entidad.

Igualmente,  es de vital importancia que la informaci6n llegile de forma mss fapida y se
usen [os medios y canales habituales en la comunidad del departamento, pues de esta
forma  se garantiza el  mensaje de  sensibilizacich,  concientizaci6n y educaci6n  que se
quiere enviar,  IIegue de  manera  mas fapida  y con  un  mayor oubrimiento, facilitando el
aprendizaje   de   lee   temas,   mejorando   la   promoci6n   de   procesos   ambientales   y
contribuyendo a la implementaci6n de la Politica Nacional de Educaci6n.

En   ese   sentido,   es   la   radio  el   medio   de   comunicaci6n   mss   desarrollado   en   el
departamento,. pues su capacidad de llegar a zonas aparfadas,  dificilmente  puede ser
superado  por  ctros  medios.  Adenfas,  es  vital  tener  en  cuenta  que  el  Meta,. es  un
departamento con alta presenc'ra de pobfaci6n campesina, que precisamente por estar
apartada  de  adelantos tecnol6gicos,  ven  en  la  radio,  el  canal  mss  seguro  para  e§tar
informados.

Asi  las  cosas,  la  corporaci6n  requiere  contratar  espacios  radiales  dirigidos  por  una
persona natural o juridica, que ouente con`una experiencia de hasta doce (12) meses en
el campo de la comunicaci6n, publicidad radial y que aporte sus conocimientos para crear
conciencta en el ouidado, recuperaci6n y protecci'6n del ambiente y los reoursos naturales.

Revisada  la  planta  de  personal  de  Cormacarena,  no existe  personal  de  planta  con  la
idoneidad y experiencia  suficiente pare  qLie apoye a comunjcaciones, de la corporaci6n
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®                        desde el grupo de TICS y Servicio al Ciiidadano, es asi que tnatandose de actividades en

las que prima la realizaci6n de trabajos artisticos, !a attemativa legal con que cu6nta la
corporaci6n  para suplir la necesidad temporal que tiene, es mediante la celebraci6n de

` un  contrato de prestact6n de servjcjos de apoyo a  la gesti6n,  conforme al artieulo 32-
numeral 3 de la Ley 80 de 1993.

Por  dltimo,  es  importante  resaltar  para  efeetos  del  bresente  estuc!io  que  los
contratos  de  apoyo  a  ia  gesti6n  en  comunicaci6n  se  ceiebran  con  personas
naturales  o  juridicas  que  puedan  ser  calificadas  pdra  transmitir  infomaci6n
relacionada con campafias institucionales de educaci6n ambiental, que tengan la
idoneidad necesaria y siempre sefan de contrataci6n directa independientemente
de su cuantia.

2.  DESCRIPCION  DEL OBJETO A CONTRATAR,  ESPECIFICACIONES  ESENCIALES
E  IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

OBJETO: Prestar ios servicios de apoyo a la gesti6n para la comunicaci6n, trasmjsi6n y
manejo de informaci6n relacionada con campafias institucionales de'educaci6n ambiental
y participaci6n ciudadana, a trav6s de -una emisora de coberlura eri el depahamento de!
Meta.

IDENTIFICACION 0 CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Prestaci6n de Servicios de
Apoyo a la Gesti6n.

DEPENDENCIA: Subdireccion de planeaci6n y ordenamiento ambiental.

PLAZO   ESTIMADO   DE   EJECUCI0N   DEL   CONTRATO:   De   conformidad   con   las
actividades requeridas, se considera necesaria la contrataci6n y se sehala un plaza de
ejecuci6n de Dos (2)   moses: de conformidad con la dispo`nibilidad de reoursos con que
ouenta la entidad,

LUGAR   DE   EJECUCION:   Las   a'ctividades   a   realizar   por   p`arte   del   contratista   se
desarrollafan en la sede pn.ndpal de CORMACARENA, Carrera 44C No 33 a 24 Barrio
Barzal en la ciudad de VIllavicencio, Departamento del Meta y dentro de la juriedicci6n de
Cormacarena.

VALOR  DEL  CONTRATO:  El  valor del  contrato  se  estima  en  la suma de  UN  MILLON
SEISCIENTOS MIL PESOS   M/CTE ($1.600.000) incluido lvA si a ello hubiere lugar.

FORMA DE PAGO: EI valor del contrato se cancelafa mediante Dos (2) mensualidades
vencidas  de  igual  valor esto  es   OCHOCIENTOS  MIL  PESOS  ($800.000)   M/Cte.  IVA
incluido si a ello hubiera lugar, cada uno, contra entrega de la certificaci6n de la emisora
sabre la emisi6n de los mensajes y comunicados , copia en cd de un programa completo
coiTespondiente  al  pen`odo  facturado,  acreditaci6n  de  pago  al  sistema  de  seguridad
social] para cada uno de los pagos (parciales y final) se debefa presentar el informe de
supervisi6n y . ejecuei6n contractual suserit.a per e! contratista y e! supervisor,  sabre e!
cumplimiento  de  las  obligaciones  del  contrato;  acreditaci6n  del  pago  de  sus  aportes
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frente al Sistema Integral de Seguridad Social, en los t6minos de la Ley 828 de 2003, Ia
Ley  1150 de  2.007,  la  Ley  1122 de 2007 y sus  Decretos peglamentarios,  la factura a
dooumento de adquisiciones a no obligados a declarar. Para el pago final ademas de los
documentos ya citados se debefa suscribjr el acta de termlnacj6n, ya clue, al tratarse de
un contrato de prestacj6n de servicios de apoyo a la gesti6n, no se exige liquidact6n para
el pago final, al no estar sometido a ella. Para efectos de cada pago se debera contar con
la  aprobaci6n  del   supervisor.   Sin  el  oumplimier)to  de  tales  requisitos,   la  factura  o
documento   de   adquisiciones   a   rio   cibiigados   a   declarar,   se   entendefa   como   no
presentada, Los errores aritmeticos sefan susceptibles de correcci6n en cualquiertiempo,
hasta la termjnaci6n del contrato.

REQUERIMIENTO PARA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La Entidad cuenta en el
Presupuesto General de F`entas y Gastos con la disponibilidad requerida para contratar,

%°onNgonoL:DaAcP,r8hectD°E32E|8s°9E°°s.ffa°fE°€,.a.3.2E°D2j°c2A°T33A"s`8A#:,LEENMTETE€C|°NDE
PARTICIPACION,   CON   UN   ENFOQUE   DIFERENCIAL".       Actividad       Formular   e
implementar el  Plan  Estrat6gico  de  Comunicaciones,  del  Presiipuesto  pare  la  actual
vigencia fiscal por valor de UN MILLON SEISCIENTOS MIL  ($1,600,000) PESOS  M/CTE
inclilido lvA si a ello hubiere lugar.

OBLIGACIONES DE'LAS PARTES

A)   DE CORMACARENA

1.   Permitirfe al contratista el acceso a !a informaci6n, requerida, pare la rea!izaci6n
del objeto del contrato.

2.    Facjlitarle el acceso a la Corporaci6n,  pare que consulte la informaci6n y realice
las gestiones que sean parte del objeto del contrato.

3.    Pagarle el valor el contrato en los plazas pactados,

8)  DEL  CONTRATISTA:  En  virtud  el  vinou,lo contractual,  el Contratjsta debera  ouquplir
con las sjgLlientes actividades:

1.   Transmitir un inform6 institucional semanal de un (1) minuto,  y de aouerdo a las
campafias institucionales adelantadas per Comacarena, y a traves del medio de
comunicaci6n.

2.   Transmitircinco (5) mensajes semanales de sensibilizaci6n y educaci6n ambiental
de 30 segundos,  y de acuera'o a las campafias institucionaies adeiantadas  por
Cormacarena, y a tfaves del medio de comunicaci6n.

3.   Asegurarse de contar con el respectivo vjsto bueno del supervisor del contrato
designado   par   la   Corporaci6n   pare   las   publicaciones  ,de   las   p+oducciones
audiovisuales y piezas gfaficas de Cormacarena.

4.:£8r:fee:£ep:rnpca°rtITee°de?'8rufopnjc+a+jfa7s#c!jro'::c?:%da£::}nsst|tu:jr°enaa'::

Comunicaciones.
5.    Grabar  y  entregar  en  CD  el  infome  mensual  que  incluya  la  difusi6n  de  los

productos en cada periodo contractual.
6.    Presentar  certificaci6n  del  medio  digital  sabre  la  difusi6n  d6  Ios  mensajes  de

sensibilieaci6n y educaci6n ambientaJ djfundidos en cada periodo contractual.
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SUPERVISION:  Estara  a  cargo  de  fa  Subdirecci6n  de  P!aneaci6n  y  0    enamiento
Arnbiental, o quien desde alli se designe.

3.    FUNbAMENTOs    juRiDicos    Que    sOpORTAN    LA    MODALiDAD    DE    LA
I SELECC16N:

Tanto el artiouto 2 de fa Ley 11 sO de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, establecieron que
fa escogencia de los contratistas se efectuafa a tra\res de las siguientes modardades de
seleoci6n: licitaci6n ptlbljca, seleoci6n abreviada, concurso de meritos, minima cuantia y
contratacich direcfa.

Asi,  la  CONTRATAC]ON  DIRECTA  procede',  entre  otros,  dpara  fa  oresfaci'6n  de  tos
ser`nietos orofesfroa/es y de acoiro a /a aesfion. . .", conforme los pafametros establecidos
en el Literal h, nam. 4, del artiouto 2 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 22.12.1.4.9 del
Decreto  1082  del  26  de  maya  2015,  segon  el  oval  los  4Confrofos  de  presfacfon  de
servicios profesionales y de apoyo a la gestjon, o pare la ejeoucion de tTabajos art[_s_ticps
que  solo  pueden  encornendarse  a  determinadas  personas  naturales. Las  entiqades
estatales  pueden  contratar baio  la  modelidad  de contTatacion directa  la  prestacion de
servicjos profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o jundica q_ue esys
en  capacidad  de  ejecutar el  objeto  del contrato,  siempre  y  cuando  la  entidad  estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.
En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias
Ofertas, de lo cual el ordenador clel gasto debe dejar constancia escrlta.

Losserviciosprofesionalesydeapoyoalagestjonconespondenaaquello.sd.en.atur?Ieza
intelectual  diferentes  a  los  de  consultorla  que  se  derivan  del  oumplimiento  de  las
funciones de la entidad  estatal,  asl como los relacionados con acftyidades operativas,
Ioglsticas, o asistenciales. La entidad estatal, pare la contratacion de trabaj_os art[S.!sos
qde solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe juslificar
esta situact6n en los esfudtos y documantos previos."

Segan concepto 2386 de 2018. Consqjo de Estado -Sala de Consulta y Serviefo Civ«`, en
el entendido de los servicios profesionales expresa la Sala, son`aquellos que se requieren
que  impliquen  una  capacidad,  condicich  a  u  conocimiento  especifico,  una  actividaq
inteligeme, que oualquier persona no lo puede realizar, son actividades que demanclan fa
aprehensi6n  de  competencias  y  habilidades  propias  de  una  formaci6n  profesional  a
especializada  de  fa  persona  natural  o juridica,  de  manera  que  se trata  de  un  saber.
cuermcado.

Per  lo  tanto,  dada  fa  naturaleza  del  contrato  de  prestaci6n  de  servicios  se  debefa
adelantar  La  oontrafaci6n  con  qi+jen  cumpla  el  perfil  requerido  de  to  cual  se  dejafa
constancia en la evaluacich t6cnica de la hoja de vida del future contratista, elaborada y
aprobada por e[ area donde surge la necesidad. Finalmente es necesario sefialar que el
vinculo juridico resultarte de ese tfamite es fa §uscripci6n de un contrato de prestaci6n
de servicios, par tanto, las obligaciones inherentes al contratista, para dar ournplirniento`
al opjeto del contrato deben ser eiecutadas por el mismo con la respectiva autonomfa,
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independencia  y  responsabilidad,   raz6n  por  la  cual  no  `se  conflgura  subordinaci6n
res`pecto del entratante.

4. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO  QUE  SOPORTA EL VALOR  ESTIMADO  DEL
CONTRATO (Justificaci6n del presupuesto oficial):

Pare deteminar el valor del contrat6 se ha tenido en cuenta las actividades sefialadas
para  el  oumpiimiento  del  Qbjeto  contractual,  la  idoneidad,  ia  experiencia  directamente
relactonada   de`  hasta   doce   (12)   meses,   Ias   habilidades   exigidas   y   el   grado   de
respon§abjlidad del servlcio.

Acorde con lo ames expuesto, y tenien'do en ouenta los requjsitos y responsabilidades, la
entidad considera que los honoran'os a reconocer al contratista por sue servjcios son los
siguientes:

TIEMPO ESTIMADO PARA VALOR HONORARIOS V.TOTAL
EJECUTAR EL CONTRATO

Dos (2) moses $8oo.ooo $1.600.000

Se  deja  constancia  que  el  perfil  y  requisites solicitados  anteriormente.  se  acredifan  y
cumple  conforme  lo  sefiala  la  evaluaci6n  tecnica  de  la  hoja  de  vida  del  contratisfa,
elaborada par la oficina que requiere la necesidad. De igual forma §e advierte que dentro
cle!  valor  de  los  honorarios  inctuyen  el  pago  de  su  seguridad  social  integral  y  los
impuestos, tributos, contribuciones o oualqujer otro desouento que hubiere de realizarse
por ley. Esta contrataci6n se enouentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la
Corporaci6n esta programado para realizarse en el presente aho bajo el c6digo UNSPSC
No.  82101601.

irErfuanu#RArot°NSFNPl###yTA¥ro#oCERTLAREE.EgscRtENSD¥cg#Po¥S
De acuerdo con lo sef`alado en el artioulo 4 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con
el Decreto 1082 de 2015, RIESGO es wn evenfo que pz/ede generar efecfos adversos y
de  distinta  magnitud  en  el  Iogro  de [os objetivos  del  proceso de  contratacion  o en  I-a
e¥ecuci6n .de± conirato_,  es  asti  que  eLa  Erfuclad  Esiatal  clebe  eva[uar el  F€iesgo  que el
Proceso de Contratacion representa pare el cumplimiento cle sus metas y objeivos".

Deigu:lmaneraelarticillo27delaley80de1993disponequeenloscontratosestatales
se debe mantener la igualdad o equivalencia entre los derechos y obligaciones sungido§
al momento de proponer o Contratar, ordenando que sl dicha equivalencia se rompe por
causas no imputables a quien resulte afectado,  las partes deben adoptar en el  menor
tiempo posible las medidas necesarias para su restablecimiento,

^UTORIDADAMBIENTALEN`ELt)EPARTAMENTODELMETA-N.T822000091-2
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Para tal efecto, se presenta el analisis de Riesgos rcalizado par el area donde surge la
necesidad para el preser]te Proceso de Contrataci6n, considerando lo dispuesto en !as
normas citadas  y en el Dooum`ento Conpes 3714 de 2011, asi:

lDENTIFICAC16N DEL RIESGO

CLASE DEFINICION
GENERAL I  Es ijn Riesgc de todos ios Procesos de Ccndas6n adelantados por la

Entidad Estatal]  por lo cual esta presente en toda su actividad contractual
ESPEciFICO Es un Riesao oropjo del Proceso de Contratacj6n obieto de an5ljsjs.

FUENTE DEL RIESGO

CLASE BEFINICION.
lTttemo Es un Riesgo asociado a la operact6n, capacidad, o situaci6n particular de

la Entidad iEstatel. (reputacional, tecnofoojco).
Ex(emo Es un Riesgo del sector del objeto del Prpceso de Contrataci6n, o asocjado

a   asuntos  no   referidos  a   la   Entidad   Estatal  (desastres  econ6micos,
exjstencia de monopotios, cirounstancias electorates).

-PROBABILIDAD DEL RIESGO

PROBABluDADI CATEGORIA VALORACION.
Rare (Piiede oourrir excepcionalmente) 1.

Improbable (Puede ocurrir ocasionalmente) 2
I  Posible (Puede Ocijmr en Cuaiauier Moments Fufurot '3

Probable (Probablemente va a ocurrir)      I 4
Casj Cierto (Ocune en la mayon'a de Circunstanctas) 5

i:?:i,,
•,r'.i-I
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MATRIZ DEL RIESGO
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La valoraci6n del riesgo indicada en la tabfa anterior, se obtuvo de sumar las estimaciones
de probabilidad de oourrencia e impacto del riesgo bajo los parametros o metodologia
establecida en el Manual pare la identificaci6n y cobertura del riesgo de Colombia Compra
Efictente, en concordancia con lo indicado en la sentencia del Consejo de Estado del  11
de abril del 2019 (rad. 52055).

6.-ANALISIS     QUE    SUS:TENTA    LA    EXIGENCIA    DE     LOS     MECANISwios     DE
COBERTURA  QUE  GARANTIZAN  LAS  OBLIGAjcIONES  SURGIDAS  CON  OCASION
DEL PROCESO DE SELECcioN Y DEL CONTRATO A CELEBRAR.

AVTORiDAD AMBiENTAL EN EL DEPARTAMENTo DEi META - Nut e22oooogi-a
\   Corrore 44C No 338-24 berrie Barzal Villavisencie (MetB) -Colombe

pex b7sO42O -67304i7 -67304ro  roR 6730420 Ext. ]06
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De acuerdo a lo expuesto, y por tratarse de un contrato de prestaci6n de servicios, en el
que no existen anticipos, ni pages an{icjpedos, no registra e! contratista personal a cargo
porque el servicio  lo oumple igualmente en forma  personal, y trata de una contrataci6n
directa en el cual no es obligatorio exjgjr garantia, con fundamento\en 1o dispuesto en el
articulo 7 de`Ia Ley 1150 de 2007 y lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015, I.az6n por la
oval  y  acorde  con  el  analisis  de  riesgo  realizado  per  la  dependericia  solicitante,  Ia
Corporaci6n  no exigifa   constituir a su favor garantia \que avale el cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

No obstante, §i debefa acredjtar el contratista, en forma previa a la inicjaci6n del contrato,
su vinculaci6n al sistema integral de seguridad social (pensi6n, salud y ARL), y en foma
peri6dica acreditar igualmente los pagce al mismo, a fin de precaver los riesgos derivados
de eventuales acoidentes profesionales o enfermedades g.enerales.,

Per medio de la presente,  certifico que tal y coma se ha evidenciadoJa entidad, bajo
responsabilidad del suscrito servidor pdblico, ha elaborado el estudio previo reglado por
la Ley 80 de 1.993 Ley 1150 de 2.007 y Decreto 1082 de 2015.

LAURA MADELIN URREA CUELLAR

Coordina

Revisi
Oficina de

or TICS y Servicio al Ciudadano

n'dica -Modalidad de selecci6n
ontrataci6n

proyect6: Sebastian Bocanegrgr
Apoyo Comunicaclones

rf+r<  ,
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LA §uBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

CERTIFICA

rmacarena
Somos vida. somce Meta

Que, en virtud de la neoesidad descrita en el estudio de oportunidad y conveniencia, elaborado
por el senridor pabnco, PEDRO LUIS COY VELASQUEZ, coordinador Grupo TICS Y Servicio
al Ciudadano, se solicita. acreditar sl.en la planta de cargos de la entidad adoptada rnediante
acuerdo 013 de  2004,  existe  o  no  suficl.encia de  personal  para tal fin.  Par  lo  anterior y en
cumplimiento del decreto  2209 de  1998 se emite el presente certificado de insuficiencia de
personal.

Dada en VIllavicencio,

Versi6n 02 del 07/Julf2022
^uTORiRAD AMBIENTAL EN EL DERARTAMENTO eel META -Nit e22OOOO9i-2
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Villavicencio,

R#habiEDADVATuSALVAREZ
Jefe Oficina de Contrataci6n Cormacarena
Ciudad

®

®

REF.:  DIFUSI0N MENSAJES  INS;
.    *,i+``

Teniendo e
adelanta d

UCIONALES.

portancia de dar a conocer las
ci6n present6 la siguiente propu

Concepto   difusi6n   de   mensaies de   sensibilizaci6n   y
acuerdo  a  las campaf`as  institucionales adelantadas  por
sefan difundidas a traves del  lnformativo EPICENTRO, q
sabados de 11.00 am a  12:00 in,  por la Voz de los Centau
y www. Iavozdeloscentauros.com

Descripci6n del servicio:

1.    Transmitir  un  informe  institucional  semanal  de  un RH

rentes acciones que se
ta que permitira difundir

ucaci6n   ambiental   de
rmacarena  las cuales
se transmite todos los
s de caracol  1140 AM.

inuto,  y  de  acuerdo  a  las
campafias  institucionales  adelantadas  por  Cormacarena,  y a  traves  del  medio  de
comunicaci6n.

2`    Transmitir cinco (5) mensajes semanales de sensibilizaci6n y educaci6n ambiental
de  30  segundos,  y  de  acuerdo  a  las  campafias  institucionales  adelantadas  por
Cormacarena, y a trav6s del medio de comunicaci6n.          a  #

3.   i;;6'uTa-is-e-d'e' contar  con  el  respectivo  visto  bueno  d?i
designado   por   la   Corporaci6n    para   las   publicaciones
audiovisuales y piezas gfaficas de Cormacarena.

4.    Disponer   de   un   correo   electr6nico   para   recibir   los   pro
autorizados   por  parte   del   Grupo  Tics  y   servicio   al   ctud
Comunicaciones.

5.    Grabaryentregaren cD el informem
en cada periodo contractual.

6.    Presentar  certificaci6n  del  med
sensibilizaci6n y educaci6n ambi

Valor mes: $800.000
Valor 2 moses: $1.600.000.

ual que incluya la`i

'sobre   la   difu

al difundidos en cada

rvisor  del  contrato
las   producciones

Snstitucionales
y  su   area   de

e los productos

los  mensajes  de
contractual.

cfRE.oq

ci~ di No. 3i -Ti  pico lop caoin io -oi Ed. Lce Centouro® -  cict. 315 I_87P co ap -.3.11 24o co 12
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Manifiesto que  no  me  encuentro incurso en  ninguna  inhabilidad  o  incompatibilidad

para  contratar segon  lo establecido  en  el  articulo  8  dela  ley 80  de  1993,  dado el

caso que sobrevenga alguna de ellas, procedefe a la renuncia del contrato. De igual

forma  manifiesto  no encontrarme reportado en  el  boletin  de  responsables fiscales

dela Contraloria General de la  Repdblica.

Seguro de contar con su vincula

---,        /
..,,,,

CARLOS JULIO MALAVER. M
Director

e es grato s ibirme.

C~ 31 _No. 37 -71  Pta 1O° Ordn.10 -01 Ed. Loo C.nl.uroe -  C.I. 316 -8T8 es cO -31. 2cO co 12
Ernw: ¢m.Wroras®ode...com                                             \rm®haco -\rm
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Nit:              822000091 -2

CORMACARENA

CERTIFICADO DE DISPONIJ3ILIDAD   No.

.Usuario :    LROJAS

2429

22 de Septiembre de 2022

EL JEFE DE PRESUPUEST0

HACE CONSTAR:

QuerevisadoellibrodePresupuestodeGastosdelaentidad,existedisponibilidadparalossiguientesrubrosas,f:

/

i-.,,pJ,

®epto:

Total:

PRESTARLOSSERVICIOSDEAPOYOALAGEST16NPARALACOMUNICAC16N,TRASMIS16NYMANEJODEINFORMACI-

6NRELACIONADACONCAMPAjliASINSTITUCIONALESDEEDUCACI0NAMBIENTALYRARTICIPAC16NCILTDAI)ANA,AT
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