INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL {1 ToTAL (]

PFUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERGITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
'ESCUELA DE SOLDADOS PRORESIONALES ESPRO

No.__08
Nilo, Cundinamarca, mes de septiembie del 2022 ;
Nombre completo JENNY MARCELA CARRILLO BARAHONA
Identificacibn 1.13.578.82 ; '
Nacionalidad COLOMB
1. CONTRATISTA Direccion — ciudad de r
Teléfono de contacto 3143466943
E-mail de contacto eslazopg ma com
Nombre completo: T FON.
2. SUPERVISOR
3. No. DEL GONTRATO =
FECHA DE SUSCRIPGION
4, EOL!ZA DE GARANTIA
et ' o CR, MILTON ARMANDO FLOREZ MURIOZ, Ordenador dl
,-EDUCACION
ad ‘ ejecutora 15-01-03—088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
ECIALIZADA DE EDUCACION
88~ CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
5 Sieion logo.de gasto: 02- 02-02:008-003 OTROS SERVICIOS.
PROFESEONALES CIENT[FICOS Y TECNICOS
Fuente; FONDO INTERNO
‘Recurso:. 16
. 5 Valor: $.26.945.600.
s. E%%*}Qﬁ‘gﬂ&f" CUC 31 de enero del 2022 ne_lsta el 15 de diciembre de 2022.
"ONCE (11) MESES
7. PLAZO DE EJECUCION Hasta el 15 de didlembre del 2022
8. OBJETG CONTRACTUAL EgEgTOAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO COMUNIDADOR SOCIAL PARA LA
EL CONTRATISTA se obliga a cumpllr ademds de-fas: obligaciories inherentes a la
9. OBLIGACIONES ‘naturaleza del contrato y las derivadas de las disposiciones-lggales vigenites gua regulan
CONTRACTUALES su acﬂvadad tas siglientes:

2022 Aﬂo DEL LIDERAZGD, . I W%
LA MORAL COMBATIVA Y LA
CONTUNDENGIA OPERACIONAL

Nilo, Cundinamarca

_espro@buzonejercito:mil co




2. De conférmidad con el literal-b. numeral

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento @ lo-sefialado en la ley. 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion
al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que irata el articulo 282 de la citada
ley, anexando a su informe mensyal fotocopla de les. documentos que acrediten el
cumiplimiento de tal exigencia. En caso que el contratista cese ios pagos seguridad
social 0 ARL; s€ procedera a dar cuiplimiento a la clausula resolutoria para disolver el
coftrato. i
iculo 13 del Decreto 1295 dé-1994,
eberd in'g'resar obligatoriamente
acian debe ser asumido en
egoria |, ;i

ley. 594 de 2000, el
ctividades realizadas
acidn y organizacion
to unico de inventaric

reglamento por-el decreto 723 de 2013, el g
al sistema general de riesgos laborales;
su fotalidad por el contratista cuando e|
3. De conformidad con el decreto 26
contratista serd responsable por la ge
durante [a ejecucion: del contrato, .incl
del ajchivo, actividades tales.como foli
documental (FUID)

-4..Dar cumplimiento ;

§go-sxpuesto sei
de 2012 aruculo

Y.
ese[va o-confidencialidad se hace e)densmle afa informacian que se
can sin que este: medie en documentos escritos,

partir Imeamsentas para la celebracmn de contfatos de prestacion de.
icnales o de apoyo 2 la gestion, madiante la modalidad de eontrataéién
{bucion del presupuasto

8: no cumplira en ningtin-caso con &l contral de los horarios de flegado o salida a través

de-|os libros-de entrada & la Umdad seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En
so de que sd incumpia esta obl:gaclén el contratista se compromete con.ia firma del
contrato a.no presentarlo como prueba de futura dada su inobsefvancia de lo pactado
entre las partes.y configurarse como. pre constitucion falaz probatoria. El registro de
ingresos sisternatizado - (ficheros) al -lugar donde ‘se desarrolie. el contrato no _se
entendera en ningtin caso como registro de control de- horanos de llegada o salida, sino
esel cumplintiento de vequls:tos para la seguridad militar, =+ -

9, tener dlspombmdad y dlsposu:nn para-el desarollo del contrato por lo que no ‘podra.
suscribir mas-de un contrato con &l Ejércit Nacional.

10. Bl cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los

. respectivos contratos.de prestacion de servicios:deben estar: encaminadas al desarrolio
de la misién.y capacidades de cada, umdad [ dependenma

11. El contratista debe. custodiar Ios medios entregados y-a Iatermmacmn det presente
‘contrato devolver los insumos; suministros heframiéntas, dotacién, implementacién,
iinventarios y/o materialés giie sean eventualmente y por la necesidad del cumpllmlento
del ob]eto contractual, puestos a su dlspos;mbn para la prestamén del servuuo ubjeto de

&% AND DEL LIDERAZGO,
. LA MGORAL COMBATIVA Y LA

CONTUNDENGIA ﬂPERAﬁIONAL |

Nilo, Cundinamarca

espro@buzonejercitomil.co




este. contrato, en caso de: pérdida o dafie fe seran aplicables: las disposiciones
pertinentes-cantenidas en la ley-1476 de 2011. ) )

12. El conirafista autoriza al' MDN-EJERCITO NACIONAL 2 realizar los estudios. de
seguridad y confiabilidad antes y durante a €jécucion del contrato, de acuerde con'lo
establecido.en la Constitucién Politica articulo 122 v |a ley 1821 de.2013. KILOMETRO
2 VIA PUEBLO NUEVO NILO — CUNDINAMARCA espro@buzonejercito. mil.co -
www.ejercito.mil.co. ] _

13. conocer que én caso de incuimplimiento de las' obligaciones contractuales en
cualquler tiempo se:dara aplicacion al procedimientc descrito en el artu:ulo 86 de la ley
1474.de 2011 y a la cldusula resolutoria-para.disolver el contrato,

14. Entregar la finalizacian de} contrato def: supervisor. del-¢ontrato .un Backup de la
informacién generada en desarrollo def contrate en'forinato Word, Power Point, Excet 0
como originalmente haya sido exagerad
15. Entre las partes contratantes se debié incluiren el contrat
del contrato, donde se dé por disueito'en forma unilateral y:de cardcter inmediato el
fmisimo. ante el incumplimiento de- alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha
cléusuia puede hacersa efechva'en los cumraios de prastacmn de SSNICIOS en Eos

Y

fia clausula resoluforia

activida):les establecido con ef supervisor, en el
restacion de servmlos Y contendra la medlclon

5] contratista para que en. caso que este.sin acudir causa
regar los mformes olos documentos requendos para

n caso cori-el conirol de ios horarios de llegado o salida a través
ntrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejercito Naci_’o_nal. En

ades Vi conﬁgurarse como’ pra constitucidn falaz probatoria. Ei reg:stro de
mgresos sistematizado (fi cheros) af lugar donde se desarrolle. el contrato no se
entenderd en ningln caso cormo registro de control de horaries de llegada .o salida, si no
&5 el cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

2. tener :disp_onibih’dad y disposicién para el desarrollo del contrato por lo:qus no podré
suscribir mas de.un contrato con-¢l Ejército Nacionai,

3. El cumplimiento de- las ‘obligaciones contractuales especificas sefialadas en los
respectivos canfratos de prestacién de servicios deben estar encaminadas al desarrolio
dé la mision y capacidades de cada unidad o dependencia.

4. El contratista debe: custodiar los medios entregados y a.la terminacion det presente
contrata” dsvalver. los insumos; suministros herramientas, dotacion, ;implenientacion,
inventarios-yfo materiales que sean eventualmente y por-fa necesidad.del cumplimiento
det objeta contractual, puestos a su disposicién para la ‘prestacion del servicio dbjeto de |

85l6 contrato, en caso de pérdida o dario ie seran aplicables las dlisposiciones
pertinentes contenidas en (a ley 1476 de 2011
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6, ‘Ei-contratista autoriza. al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
segundad y: ‘Confiabilidad antes y durante 1a-ejecucitn del contrato, de:acuerdo.con lo
establectdo enla Consh‘lumén Pulmca articulo 122 y 1a ley 1621 de 2013.

6. conacer gue en: caso de. mcumpi nto de las obligaciones contractuales en.cualquier

ok llempo se-.dard aphcac(an al prar:edxmlento deserito en el articulo 86 de la ley 1474 de

2011 y a la clusula resolutoria: para disolver el contrato.

10, "PERIODO DELINFORME

- SEPT!EMBRE

DEL 2022

11 DOCUMENTOS QUE .
"SOPORTANEL =~
CUMPLIMIENTO DEL
OBLiGACIONES
CONTRACTUALE

‘ 'ObllgactéhNQ; 1: Planifica, organiza y cocrdi

e:recoleccion de informacién,

Anexo: E;)fdénéia de Ias:_aqﬁyida&gs! regist fuera de la EGP

TiPO Reunion

| DoCUMENTO: ASUNTO:

ES. DE PRENSA

RELINIGN VIRTU, COMANDO  DE

npara Ids of icinas de comunicacion del Ejérclto

1ex0: :Fotocapturas de las:publicaciones en redes sociales y de los boletines de prensa |
que:se han-subido a la pagina ofictal de Ja. Escuela de Soidados Profesionales (ESPRO)
yel Comando de.Educacién Y Doctiina (CEDOC).

° - 'Bo!efi}tés de prensa.’Su -aprobacién reposa en el SAMED: del Ejército
Naeional del Eomando.de Educacion y Boctrina.
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[lazos de los boletines de.la ESPRO en la pagina web del Comando.
deEducacidén y Doctrina.
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bo!‘ tines de la ESPRO en la pagina web de la Escuela
nales,
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| Ejército Nacional, se comparte informaciéri referente a la
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ATAPe
PUBLICACIONES

LINKS DE LAS
PUBLICACIONES

ASUNTO:

. INFORME

TRIMESTRAL

INFORME (PUBLICACIONES) DE LAS-
ACTIVIDADES QUE  SE HAN.
REALIZADO EN LA ESPRO.

PUBLICACION
PAGINA WEB DEL
COMANDO DE
EDUCACIGN Y
DOCTRINA

‘hitps: . cedoc. mit

comandante-la-
escuela-de-soldados-
profesionales-det-.
606849/

PAGINA WEB. SECCION NOTICIAS.

232 A ANO DEL LiDERAZGE, l b4

_ " LA MORAL COMBATIVA ¥ LA _ @
CONTUNDENGIA OPERACIONAL

Nilo, Cundinamarca

espro@buzonejercito.mil.co




PUBLICAGION . "PAGINA WEB. SECCION NOTICIAS.
PAGINA WEB DEL hitps: v .cedgé, mil: o
COMANDO DE :Co/36-nuevos-.
EDUCACION'Y soldados-se-
DOCTRINA comprometieron-a-:
e 1 salyaguardar-y-
‘defehder-su:nacion-

606281/

PUBLICACION PAGINA-WEB. SECCION NOTICIAS.
PAGINA WEB DEL hitps:iwww.cedog,mil
COMANDC DE .cofel-sjercito-amplio:

. EDUCACION. el-plazg-para-la- ;

incorporacion.en-|

- escueladé-scidados-
profesionales-607208/

PUBLICACION
PAGINA WEB DEL
COMANDQ DE
EDUCACION Y

AGINA WEB.
CION. NOTICIAS

soldados:se-
comgrometleron-a-

httgg Jhrwv-espro.mil: | ESUELA DE SOLDADOS
- cofasume-nuevo- PROFESIONALES.

‘comandarite-la-
escuela-de-soldados-
profesionalesdel-

ity Q§ lfwww .gspromil. | ESUELA ~  DE SOLDADCS
€9 yarticips PROFESIONALES
&n:! ung: jornada-de:

[eforestacion-en-
»tolefnéidéi}GU?j 82/

PUBLICACION: htps:/ espro.mil. | ESUELA DE SOLDADOS
cofla-espro-participo- | PROFESIONALES.

E en-una-jornada-de-.
SOLDADOS reforestacion-en:

PROFESIONALES ‘tolemaida-607182/

F,UBL_lQACiON. hitps:#fwww.espro.mil. | ESUELA DE SOLDADOCS:.
PAGINA WEB cofel-giercito-amplio= | PROFESIONALES

ESCUELA DE el-plazg-para-la-

SOLDADOS incofporacion-enia-
. FROF_ESIQNALES escuela-decsoldados-

profesionales/

F'UBLICACION -hitos:eww.espro.mil. | ESUELA. DE SOLDADOCS
PAGINA WEB cofsoidados- PROFESIONALES

ESCUELADE colombianos-gritan-

SOLDADOS con-orgutio-gi-juro/

PROFESIONALES A

2022 AﬂU DEL LIDERAZGO,
MORAL COMBATIVA Y LA
CONTUNDENCIA OBERACIDHAL

Nilo, Cundinamarca
espro@buzonejercito mil.co




SOLDADOS

PUBLICACION hitps./iwww espromil. | ESUELA DE SQLDADOS
PAGINA WEB coldia-internacional- | PROFESIONALES
ESCUELA DE para-la- ;

SOLDADOS sensibllizacion-contra: -+

PROFESIONALES as-minas-

antipersonal-806292/

PUBLICACION hitps:fwwvi.espro.mll. | ESUELA DE SOLDADOS
PAGINA WEB. COINUBVO- PROFESIONALES
ESCUELA DE: comandante-ta-

'SOLDADOS escuela-de-soldados-

PROFESIONALES profesionales-del-

' ejercito-nacionalf

PUBLICACION https:fwvw.espri . | ESUELADE" SOLDADOS
PAGINA WEB cofla-8spro-inicio-ls- PROFESIONALES
ESCUELA DE seleccion-de-

SCOLDADOS incorporacion/
'PROFESIONALES i

PAGINA WEB i} ESCUELA DE SOLDADOS
ESCUELADE PROFESICNALES

con-orgulio:gi-jurg-
607542/

ESCUELA DE SOLDADOS |
PROFESIONALES

https:www.esbromil. | ESCUELA DE SOLDARQS
cofcomprometidos. PROFESIONALES
con-gl-medio-
“:@mblente/
hitps:/iwww.espromil. | ESCUELA DE SOLDADOS
colentrega-de-unas- PROFESIONALES
- aatrueturas da.
“SOLDABC gcubiertgs-autopartes-.
PROFESIONALES ecap!
B UBL!CACiéN " hitps.iiwww.espro.mil. | ESCUELA DE SOLDADOCS
.gofceremonia-tie- PROFESIONALES’
ESCUELA DE enfrega-de-armas-
SOLDADCS 606315/
PROFESIONALES
L ESCUELA DE SOLDADOS
PUBLICACION https:/ espro:mil. | PROFESIONALES
PAGINA WEB. co/asume-nuevo- ‘ )
.ESCUELADE comandante-la-
SOLDADOS . escuela-de-soldados-
PROFESIONALES profesionales-del-
eiercito-nagionals
B06811)
PUBLICACION hitps:fiwww.espro.mil. : ESCUELA DE SOLDADOS
PAGINA WEB ‘cofig-espro-participo- F’ROFESEONALES
ESCUELA DE en-una-jornada-de-
202 ARND DEL IDERAZEG, l e
. LA MORAL COMBATIVA Y LA- %
CONTUNDENCIA OPERACIONAL
Nile, Cundinamarca

espro@buzenejercito.mil co




SCLDADOS. .
| PROFESIONALES

reforestacion-en- -
tolemaida-607451/

'PUBLICACION ’
.| PAGINA WEB
ESCUELA DE
SOLDADOS:
PROFESIONALES

hittps: ffwiw. 8566, mil.
cofsi-juro-patria-
honoi-teattad/

ESCUELA DE SOLDADOS
PROFESIONALES

PUBLICACIGN
PAGINAWEB -
ESCUELA BE
SOLDADOS: -
PROFESIONALES

hitps:/i espro:mil.
colnuestro. -
ambientalf

ESCUELA DE SOLDADOS

‘PROFESIONALES

‘PUBLICACION
FACEBOGK

'ggl/vmuface 50k,

SOLDADOS

FUBLICACION
FACEBCOK

AAHF::RXSW

mdg49V_f_xjnaUNthZ

i EvnBQUWiV4HaXcpisV

ESCUELA  DE
FESIONALES

-‘SOLDADOS

ory_fhid=pfbidenu3n

: AAdF-'cRXSWQ_' S‘QhA

mda4!
FvnSQWtV4HaXcmBV

'JUCDavsKTKI&id=100

075032193832

ESCUELA OE

‘PROFESIONALES

SOLDAROS

-ICACION
FACEEIOOK

hitps: iwwiw.facebook,

_'ggmlp_ermglin[gghp"st

d0enud
AAGFGRXWPSIONA
mdadoVixtnaUNzizZ
EvnSQWIVAHRXep|8Y
{UCDaveKTKIZid=100
075932193832

-ESCUELA DE

PROFESIONALES

SOLDADOS

_PUBLICACION
FAGEBOOK

hﬂgs:lliwww.»racebook;_
com/permalink php?st
ory_fhid=pibid0eriudn:

AAIFCRX3WpSIQnA
mdadoVidnalUNztZZ
EvnSQWiV4HaXcpi8V

- JUCDavsKTKISid=1

075932193832

ESCUELA DE
PROFESIONALES

SOLDADOS

‘A DEL LIDERAZGO, zhe
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PUBLICACION
FACEBOOK

https:/iwww facebook:
com/permalink.php?st
ory fhid=pfbjdGenu3n
AAGFeRX3WpSiQnA
mdgdSVixinaUNZZZ
FvnSQWiV4HaXepisV:
{UCDavsKTKi&id=100
07593219383

ESCUELA  DE
PROFESIONALES

SOLDADOS

‘PUBLICACION
FACEBQOK

https:iwww facebook:
com/permatink. php?s
ory fbid=pfbid0enudn
AAJFcRX3WpSiGnA
mdgdSVidnaUNZZ-
Evn5QWiVAHaXepi8V: x
{UCDavsKTKI&id=100 :
075932193832 .

ESCUELA DE

PROFESIONALES

SOLDADOS

‘PUBLICACION

FACEBOOK

mipérmalink phip?st
ory_thid=pfbiddenu3n

:
(%)
=
g

JICDASKTKISI=100
orsetsaan

R
PROFESIONALES

SOLDADGS

1 075832183832

- comipermalink pho?st :
ory_foid=pfid0enu3n
AAJFcRX3WpSiGnA
mdgd9VitnaUNztzZ.
B s
[UCDavsKTKI&id=100

ESCUELA DE

PROFESIONALES

SOLDADOS

PUBLICACION
FAGEBOOK

https: i, 3cebook.
com/permalink.php?st
ory- foid=pfbidGenu3n
AAJFERX3WDSIQnA
mdgadvixtnalUNzt72

EvpsQwivaHaXcpi8V
JUCDaveKTKI&id=100
075932193632

ESCUELA DB
PROFESIONALES

SOLDADOS

PUBLICACION
FACEBOOK

hitps:/fwww.facebook..
‘comipermalink phpZst
ory_fhid=pfidOenu3n
AAJFCRX3WpSiQnA

EvnSQWiVAHaXcpigY
075932193832

ESCUELA  DE
PROFESIONALES

SOLDADOS |

PUBLICACION
FACEBOOK

hitps; /iwww.facebook.
com/permalink php?st
ory foid=pfbid0enu3n
AAFCRXIWpSIQnA

- ESCUELA. DE

PROFESIONALES ~

SOLDADOS

NG ARDDEL UDERAZES, | =i
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mdgd9VixtnaUNztz7
. BwnSQWAVAHaXcpigV

JCDavsKTKI&id=100
- 075832193832

PUBLICACION. * |- hitps:/www.facebook. | ESCUELA' DE SOLDADOS
FACEBOOK comipermalink php?st | PROFESIONALES

-ory,_fhid=pfbid0enu3n
AAJFCRX3WpS|GnA |
_mdadsVixtnaliNztzzF

¥NSQWiV4HaXepi8Vy
UCDavsKTKI&id=1000;

75932193832

COMANDO

PUBLIGACION D¢
DOCTRINA

FACEBOOK

ESDUCACION ¥

“ory- fhid=pfbid0entisn
AAJFCRX3WDSIQNA,
VixtnalUNz

75932193832

FUBLICAGIGN

v COMANDO DE ESDUCACION ¥
* FACEBOOK :

TRINA

| ynSQWiVAHaXepidVj
UCDavsKT 000

httos:ww.instagram. [ EJERCITG NACIONAL. DE COLOMBIA
cor/p/CAMNgVunL. {
copy_link

municacion interna se realizan ¢l apoys a la campafia * Misidn Gumblida',
MES JEMGF. '

ANG DELLIDERAZGO, B
d &7 LAMORALCOMBATIVAYLA | 3
GONTUNIENGIA DPERACIDNAL
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ASUNTO

PUBLICACION PAGINA DE-
LA ALCALDIADELNILO -

hitps://www. facebook.comiw
atoh/?y=1030745437845210
&extid=NS-UNK-UNK-UNK-
108 _GKOT-
GK1C&ref=shating

ALCALDIA DE
CUNDINAMARGCA

NILO

PUBLICACION FACEBOOK

hitps:#m facebook corystory.
php?story foid=2282724738
5551 09&id=91520535530706

1&sfnsn=scwspwa

ALERTA REGION

PUBLICACION FACEBOQK,

0005561740727/posts/18058

66272832080/2sfnsn=5 y
ng :

hitps:/; facebook.com/10°

MEGAVISION q
INCORPORAGION
SOLDADOS
PROFESIONALES

NOTICIAS:

CE
PARA

ANGDEL LIDERAZGO, . o
4 ‘LA MDRAL COMBATIVA Y LA %
CONTUNDERCIA OPERACIDNAL | -

Nilo, Cundinamarca ‘
espio@buzonejercitomil.co




ABRIR EL CURSO. N, 70.
PUBLICACIGN PAGINA DE T PREGUNTAS Y
NOTICIAS hitps: bt ly/3yA3MIB RESPUESTAS

Obligacion No. 3: Coordina los archivos de prensa y- fotograffa periodistica de la
Institucion. )

Anexo: Material'audiovisual de las actividades que se realizan en'la ESPRO.

12. VALOR DEL CONTRATO Valor total $ 26.945.600

Valor autorizado a pagar en el presente mes $2.449.636.80.
AND DEL LIDERAZGO, b
j LA MORAL COMBATIVA Y LA
g CONTUNDENCIA OPERAGIDNAL
Nilo, Cundinamarca
espro@buzonejercitomil.co




13. CUMPLIMIENTO PAGO

SEGURIDAD SOGIAL Obligacién Entidad Ver. Pago
PENSION PORVENIR - $160.000
SALUD | SANITAS $1265.000
ARL POSITIVA $5.300

Decreto 1273 de 2018 se reglamenta-el pago de la cotizacidn, mes vencide de los
trabajadores independientes (Salud-pensiény ARL)

PAGO PLANILLA DEL MES DE AGOSTO,

14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE' DEL NFORME -

Cuenta de cobro;
. Factura electrériica sofo en los cas
....Informe- de gestion.

“Informe de supervision.
.Formato consaildado pension,

:aportes mensuales
en salud y pension,
ensu‘al del ccsntr,at’o,

15. CONSTANCIAS:

ia que ellla contratista cumplié: con las -obligaciones
alés reguladas pard este tipo.de. contrato y como consecuencia se recibe a

LAUSULA TERCERA, - FORMA Y. CONDICIONES DE PAGO DEL
‘pagara para el mes.de SEPTIEMBRE. DOS MILLONES CUATROGIENTOS

($2 9.636.60), se puede continuar con Ios tramifes admtmstratwcs aque-haya Iugar una vez se

202 ARD DEL LIDERAZGO, l'“ :

/57 LA MORAL COMBATIVA Y LA %
CONTUNDENCIA OPERACIONAL

Nilo, Cundinamarca

espro@buzonejercito.mil co

“icuénte cofi-la dlagombmd ad de PAC,

o)




