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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N°
MUNICIPIO DE NEIVA Y JOSE EDGAR TACUMA BAUTISTA ¢

2 99 ODE 2022, SUSCRITO ENTRE EL

o

/
LS
CONTRATISTA JOSE EDGAR TACUMA BAUTIST{&* /
CEDULA DE : vl |
CIUDADANIA 7.710.824 de Newayﬁﬂa /
NIT 7710844 /
PROFESION U 5
OCUPACION LICENCIADO EN EDUCACION FISICA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFES]ONA[}ES COMO PROMOTOR PARA APOYAR CON
OBJETO EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE-PROMOCION DE LA ACTIVIDAD FiSICA, LA
RECREACION Y EL DEPORTE, EN EL"PROGRAMA E\E HABITOS Y ESTILOS DE VI
SALUDABLE-HEVS QUE LIDERA ECRETARIA}’DEPORTE Y RECREACION.
VALOR SIETE MILLONES QUINIENTOSAMIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($7.500.000). , incluido los
impuestos a que haya lugar.
PLAZO TRES (03) meses, contados a partir il}dlscnpmon del acta de inicio del contrato, en todo caso
sin superar la presente vigencia fi scai
RIRESSONY Calle 72 No.1 BIS 45 Neiva H)"}*3158054466/
TELEFONO ' /
ID SECOP Il MNSDRCDPsam-z@g?
LINK SECOP Il https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/Update?DocUniqueldentifie

r=CO1.REQ.9358512

Entre los suscritos, de una parte, JUAN DIEGO ISAZA VALDERRAMA, mayor de edad; vecino de la ciudad Neiva,
identificado con la cédula de cmcjaﬂanla nimero 1.128.271.641 expedida en el Made]lln obrando en nombre y en

representacion del Municipio de Neiva, en su condicion de jefe de la Oficina de Cont
No. 0807 del 02 de Novien;dafe de 2021 y posesionado mediante Acta No.
debidamente delegado par/a/contratar de conformidad con lo expuesto en e

acion, nombrado mediante Decreto
23 del 02 de Noviembre de 2021,
ecreto 682 de 2014, modificado por el

Decreto 0134 de 2016 y este a su vez modificado por el Decreto 0108 de-2021, quien en adelante se denominara EL
MUNICIPIO DE NEIVA!y por la otra parte, JOSE EDGAR TACUMA BAUTISTA identificado con cédula de ciudadania

numero 7.710.82

Neiva - Huila. quien actua en nombre propio y quien en adelante se denominara EI CONTRATISTA,

hemos acordado suscribir el presente contrato de Prestacion de Servicios PROFESIONALES, el cual se regira por la Ley
80 de 1993 y demas Normas Reglamentarias y Complementarias y por las Clausulas que mas adelante se sefialan previa
las siguientes Consideraciones: a. EI CONTRATISTA: Declara expresamente bajo la gravedad del juramento que se

entiende prestado con la firma del presente Contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de-infvabil
incompatibilidad para contratar, previstas en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, articulo 18 literal J érliculo
Ley 617 de 2000 y Articulo 1 de la Ley 821 de 2003 y demas normas legales y constltucmna!es b. El prgsenie Cont; O.de
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Prestacion de Servicios PROFESIONALES se celebra de conformidad con J6 dispuesto en el articulo 25, numerales 6°, 7°
y 12° de la Ley 80 de 1993, articulos 2.2.1.2.1.4.8. y 2.2.1.2.1.4.9 deVDecreto 1082 de 2015. c. Que el proceso de
contratacion se adelanté en linea a través de la plataforma del SistemaElectronico de Contratacion Piblica - SECOP I, d.
Que los documentos previos y la oferta formulada por el proveedor deflos servicios reposan en la publicacion realizada por
la entidad en el SECOP |I. e. El presente Contrato fue adjudicagb directamente por la Oficina de Contratacion como
delgada del sefior Alcalde para contratar. f. Que el presente Contfato se suscribe previo Estudios y Documentos suscrito
por LA SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION DE NEIVA dependencia donde surge la necesidad que origina el
presente proceso contractual. En consecuencia, las Clausulas de este Contratp.s0on las siguientes: CLAUSULA PRIMERA.
- OBJETO DEL CONTRATO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROMOTOR PARA APOYAR
CON EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PROMOCION DE LA ACTIVIDAD FiSICA, LA RECREACION Y EL
DEPORTE, EN EL PROGRAMA DE HABITOS Y ESTILOS,DE VIDA UDABLE-HEVS QUE LIDERA LA
SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION.” PARAGRAFQ: El Confrafista declara que tiene pleno conocimiento de
la forma de ejecutarse el Contrato, que se ha enterado de los requisitps”y que esta plenamente familiarizado con el trabajo
que realizara, ademas que cumplira con sus obligacione acuerdo a la Invitacion realizada por el Municipio.
CLAUSULA SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Fuera de las obligaciones inherentes al adecuado
ejercicio del desarrollo del objeto del Contrato sef@lado en la Clausula anterior, el Contratista se compromete
principalmente a velar por el cumplimiento del trato en términos pactados. PARAGRAFO: Sin perjuicio de la
direccién general y del control y vigilancia que€! Municipio debe ejercer sobre la ejecucion del presente Contrato, el
Contratista respondera por la oportuna ejecucitn de este Contrato dentro del plazo previsto y respondera por los hechos y
omisiones que le fueran imputados. Ademas de las obligaciones usuales de este tipo de Contratos, tendra entre otras las
siguientes: OBLIGACIONES GENERALES: 1. El contratista se compromete a prestar sus servicios generando un
ambiente adecuado dentro del clima organizacional de la dependencia, manteniendo relaciones de cordialidad con
quienes se relaciona y desempefia sus funciones, brindado una adecuada atencion al usuario y entregando el maximo de
sus capacidades para el cumplimiento de las metas definidas a la dependencia. 2. Realizar los pagos correspondientes a
salud, pension y riesgos laborales a que haya lugar en virtud del contrato. 3. El contratista se obliga a radicar sus cuentas
de cobros dentro de los diez (10) primeros dias de corte a 30 dias calendario. 4. El contratista se obliga a inscribir su hoja
de vida en el SIGEP durante el primer mes de ejecucion del contrato. 5. El contratista se obliga con el MUNICIPIO a
realizarse dentro del primer mes de ejecucion del contrato un examen pre-ocupacional y allegar el respectivo certificado;
los costos de este examen seran asumidos por el contratista. 6. En caso de designarse como integrante del comite
evaluador o como apoyo de los diferentes procesos de seleccion de contratista, debera ejercer esta obligacion de manera
oportuna, con apego a la ley vigente, dandole prioridad a esta obligacion, en cumplimiento del cronograma establecido en
el proceso. 7. En caso de designarse como apoyo a la supervision de contratos debera ejercer esta obligacion, verificando
y controlando la ejecucion de los mismos, atendiendo lo sefialado en el contrato y las obligaciones que le corresponden al
supervisor, 8, Hacer entrega al supervisor del contrato de informes mensuales sobre las actividades realizadas durante el
periodo de ejecucion, con los soportes correspondientes, por medio de la plataforma de SECOP II. 9. Prestar los servicios
contratados de manera eficaz y oportuna, asi como atender los requerimientos que le sean efectuados por el supervisor
del contrato en desarrollo del objeto contractual. 10. Garantizar el adecuado cuidado, conservacion y custodia de los
materiales, documentos, bienes y demas elementos del municipio utilizados o entregados para la ejecucion de las
actividades contractuales. 11. El contratista debera disponer de equipo de computo y elementos de trabajo para la
ejecucion de las actividades contractuales. 12. De conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 000042 de 2020, y
000094 de 2020 emitidas por la DIAN, el contratista debera cumplir con la facturacion electronica si ello estuviere obligado
conforme la reglamentacion vigente. 13. Las demas obligaciones que sean analogas y de uso comin de acuerdo al objeto
y obligaciones contractuales. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Apoyar como promotor la gestion, el seguimiento,
evaluacion y entrega de la informacién consolidada digitada y digitalizada con los resultados en los sistemas de cargue de
informacion y formatos del sistema de gestion de calidad, con los parametros y/o procedimientos, en los tiempo;
estipulados por la Secretaria de Deporte y Recreacion; tales como; Informes de programacion semanal, trimestral y final,
evaluacion del servicio y respuesta a la solicitud radicadas del servicio, entre otras requeridas por la Dependencia’’ 2.
Orientar un grupo (1) de actividad fisica regular, realizando estrategias de difusion para la oferta del servicio y/o solicitud
radicada por la comunidad a la Secretaria de Deporte y Recreacion; Interviniendo el desarrollo de minimo de tres-sesiones
por semana con una duracion de cincuenta (50) minutos cada sesién, y un minimo de treinta {30}’_;pérls§)has pp._ri'j’gﬁ‘)gp de
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los diferentes cursos de vida (infancia, juventud, adultez y vejez). Garantizando el desarrollo de la estrategia de Puntos
Activos Saludables-PAS. 3. Apoyar con la realizacion al mes, de cuatro (4) jornadas de educacion en habitos y estilos de
vida saludables dirigido a grupos focalizados, con una duracion de una (1) hora y un minimo de quince (15) personas. 4t
Apoyar con el seguimiento de Jas actividades realizadas por el equipo de instructores de actividad fisica, a través de
reuniones periddicas, establegimiento de canales de comunicacion permanentes, acompafnamiento a eventos, evaluacion
de la calidad del servicio —vj§itas y llamadas-, revision de informes y asignacion del personal a las actividades de acuerdo
ala oferta institucional. 5. Apoyar con los procesos necesarios para fortalecer la promocion, divulgacion de la oferta del
programa e involucramiento de diferentes grupos de interés y lideres (convocatoria), conla identificacion de personas y
organizaciones (base de datos y actualizacion) que estén relacionados directa o/indirectamente a través de llamadas o
visitas. CLAUSULA TERCERA. - DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Ademas de las obligaciones usuales
en este tipo de Contratos, el Municipio tendra las siguientes: 1. Suministrar la jnformacion requerida y que fuese
responsabilidad del municipio para la correcta ejecucion del contrato. 2. Delegar de manera oportuna el supervisor del
contrato. 3. Exigir al Contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado, 4. Exigir que los servicios prestados
sean de Optima calidad. 5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimighto y cobro de las sanciones y garantias
a que hubiera lugar. CLAUSULA CUARTA. - EXENCION DEL PAGO PRESTACIONES: De acuerdo con lo
establecido en el inciso segundo, numeral tercero de articulo 32 de la Le , el contratista no tendré derecho a

ninguna prestacion distinta a lo pactado en el contrato, razén por la cu ntrato no exlste ningup~vinculo laboral
entre el Municipio de Neiva y el contratista. CLAUSULA QUINTA. ectos Fiscales el

($7.500.000) , incluidos los impuestos a que haya lugar. CLAUSULA SEXTA - FORMA 'AGO: El Municipio de Neiva i

i pago correspondiente a los dias ’
ivo mes. 2) Pagos mensualées ig?e/
vencidos, comprendido entre el primero (1) y el Gltimo dia de cada mgs] cada uno por valor de MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($2.500.000 M/Cte.};y/o un pago final proporc al hasta el acta de
terminacion del contrato. Cada pago estara precedido de la certificacion de cumplimiento a safisfaccion expedida por el
supervisor del contrato, previa presentacion del informe de actividades correspondiente deftro de los cinco (05) dias
siguientes al vencimiento de cada mensualidad o al periodo de ejecucion y acreditacion del pago de los aportes al sistema
de seguridad social en Salud, Pension y Riesgos Laborales. Todo pago esta sujeto a,Jé programacion anual mensualizada
de caja PAC del MUNICIPIO, sin-generar intereses moratorios. Los precios pagtados en el contrato que se derive del
presente proceso no seran objeto de ajustes. CLAUSULA SEPTIMA. - P : A) PLAZO DE VIGENCIA: El presente
Contrato estara vigente por el termino de ejecucion. B) PLAZO DE EJECUCION: El contratista se obliga a ejecutar el
objeto del contrato en un plazo de TRES (03) meses, CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, EN TODO CASO
SIN SUPERAR LA PRESENTE VIGENCIA FISCAL, esto es, a partir de: a) Expedicion del compromiso presupuestal, b)
Pago de impuestos a que haya lugar y c) Afiliacion al Sistema de Riesgos Laborales. En todo caso dicho plazo no podra
superar la presente vigencia fiscal liberando las partes de las sumas no ejecutadas. CLAUSULA OCTAVA. -
GARANTIAS: En el presente contrato no se exige la garantia Gnica en atencién lo dispuesto en el numeral 19 inciso 4 de
la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la
exigencia de garantias establecidas en la seccion 3, que corresponde a los articulos 2.2.1.2.3.1. al 2.2.1.2.3.5.1 del
presente decreto no es obligatorio, conforme justificacion descrita en los estudios previgs: CLAUSULA NOVENA. -
RIESGOS PREVISIBLES: Los riesgos tipificados para el presente contrato, se establecgn’conforme el estudio previo y la
propuesta presentada por el contratista, los cuales hacen parte integral del presenté contrato. CLAUSULA DECIMA. -
INDEMNIDAD: EL contratista mantendra indemne al Municipio de Neiva, de reclapfos, pleito, quejas, demandas, acciones
legales y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones
originados en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuCiones o de las de sus subcontratistas o
dependientes. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - AFILIACION Y PAGO DEL CONTRATISTA AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 180 de 1995, Ley 789 de 2002, Ley
797 de 2003 y 510 de 2003, el Contratista debera estar afiliado al Sistema de.8eguridad Social y realizar los pagos
respectivos, los cuales deben ser liquidados conformes a los porcentajes definidos en las Leyes y demas normas

reglamentarias aplicadas para tal fin. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CLAUSULAS EXCEPCIO e acuerdo a
lo previsto en el inciso segundo, numeral segundo, del articulo 14 de la ley 80 de 1993, el Mu 19&5}0 ¢ rar la
[ Bt N \
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caducidad del presente contrato sise dan las situaciones previstas en el articulo 18 de dicha ley. Asi mismo, el Municipio
podré interpretar, modificar o terminar unilateralmente el presente contrato, si se dan las circunstancias previstas en los
articulos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA TERCERA. - PENAL PECUNIARIA: En caso de
declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente contrato, EL CONTRATISTA
debe pagar al Municipio, a titulo de indemnizacion una suma equivalente al 20% del valor total del contrato. El valor
pactado de la presente clausula penal corresponde a la estimacion anticipada de perjuicios. No obstante, la presente
clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser
compensado con los montos el Municipio adeude al contratista con ocasion de la ejecucion del presente contrato de
conformidad con las normas que rigen la materia. CLAUSULA DECIMA CUARTA. - MULTAS: En caso de mora o
incumplimiento parcial de sus obligaciones por parte del contratista, este pagara al Municipio multas sucesivas del 1% del
valor del contrato por cada dia de mora, las cuales podran ser descontadas de los créditos a favor del contratista o
haciendo efectiva la péliza que ampara el riesgo de incumplimiento, en caso de haberse constituido. Estas sumas entre si
no podran exceder el diez por ciento (10%) de dicho valor. CLAUSULA DECIMA QUINTA. - PROCEDIMIENTO
SANCIONATORIO: Para efectivizar la imposicion y cobro de la clausula penal y la multa se tendra en cuenta el
procedimiento establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA SEXTA. - CESIONES Y
SUBCONTRATOS: El contratista no podra ceder el presente Contrato, ni Subcontratar con persona natural o juridica
alguna, sin el consentimiento previo y escrito del Municipio de Neiva. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - PROPIEDAD
INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones,
informacion, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a la Entidad Estatal contratante de conformidad con lo establecido en
el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el Contratista gara iza que los trabajos y servicios prestados a la Entidad
Estatal contratante por el objeto de este contrato no infringen niviineran los derechos de propiedad intelectual o industrial
o cualesquiera ofros derechos legales’ o contractuales %rci‘ros. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - REGISTRO
PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El Municipio de I;I%i)a/se obliga a
reservar la suma de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($7.500.000)Gue sera tomado
del presupuesto asignado pafa la entidad la vigencia fiscal de~2022, bajo nimeros de apropiacio
ICIO DE PROMOCION PE LA ACTIVIDAD FISICA, LA RECREAC

objeto del presente contrato se encuentra enmarcado dentro del preyecto de inversion debidamente viabijizado por el
Departamento Administrativo de Planeacion segun codigo CPC 92912 - SERVICIOS DE EDUCACION DEPOTIVA Y DE
RECREACION CLAUSULA DECIMA NOVENA. - SUPERVISION DEL CONTRATO: El Municipio ejgfcera el control,
vigilancia y cumplimiento de este Contrato a través de la SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION, o su designado,
para tal efecto tendra las siguientes atribuciones: 1) verificar que EL CONTRATISTA cumpla con las obligaciones descritas
en la clausula segunda del presente contrato; 2) Informar respecto a las demoras o incumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA; 3) Certificar respecto al cumplimiento del CONTRATISTA. Dicha certificacion se constituye en requisito
previo para cada uno de los pagos que deba realizar el Municipio de Neiva; 4) Elaborar y publicar los documentos de la
etapa de ejecucion del contrato en la Plataforma SECOP 1. 5) Verificar el pago mensual que por Ley debe realizar el
contratista sobre los aportes al Sistema de Seguridad Social (salud, pensiones y Riesgos laborales) y del pago de aportes
parafiscales, si estd obligado a ello. 6) Formular las recomendaciones que estime necesarias y oportunas sobre el
particular y demas obligaciones consignadas en el Manual de Contratacion. 7) las demas inherentes a la funcion
desempefiada. CLAUSULA VIGESIMA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se perfecciona
una vez suscrito por las partes. El Municipio publicara el respectivo Contrato en la plataforma SECOP I, para que en un
plazo no superior a fres (3) dias habiles el contratista lo acepte, descargue y realice los pagos de gravamenes municipales
y demas impuestos a que haya lugar, requisitos que se entienden cumplidos con la presentacion del recibo de pago de los
derechos correspondientes. Para su ejecucion, se requiere la expedicion del Registro Presupuestal de conformidad con lo
previsto en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007; el inicio de la cobertura de la ARL al tenor del articulo 6 del Decreto 723
de 2013 y la suscripcion del acta de inicio respectiva. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - DOCUMENTOS DEL
CONTRATO: Hacen parte del presente contrato los siguientes documentos: a) Los estudios y documentos previos
elaborados por la entidad. b) Los documentos presentados por el oferente en la oportunidad d io publicados a
través del Sistema Electronico de Contratacion Plblica - SECOP Il. ¢) Recibo de pago defl_fﬁiues;eif”;u) Todos los
demas que surjan en desarrollo y ejecucion del presente Contrato. CLAUSULA VlGESIM@’SEGﬂJﬁDA = IQUJ‘DACION:

all gl gt
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El presente contrato no requiere Ilqmdaclén conforme el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, solo bastara la presentacion
del informe final de actividades previo visto bueno del supervisor del contrato u ordenador del gasto. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA. - SOLUCION A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de presentarse controversia o
diferencia, se recurrira a los mecanismos previstos en la ley 80 de 1993 y a los siguientes mecanismos alternativos de
solucion de conflictos: a) Acuerdo; b) Transaccion; c) Conciliacion; d) Amigable composicion, de acuerdo a los
procedimientos legales establecidos para tales efectos. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - DOMICILIO Y LEYES: Para
todos los efectos, las partes declaran su domicilio contractual en la ciudad de Neiva. Asi mismo, el contrato se regira por
lo dispuesto en la ley 80 de 1993 y los decretos reglamentarios, su legislacion complementaria y la normatividad civil y

comercial aplicable. Para constancia se firma en Neiva (H), a los

POR EL MUNICIPIO.

CONTRATISTA

JUAN DIEGO ISAZA VALDERRAMA
Jefe de |a Oficina de Contrataciop.

04 0CT 202
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