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I. Introducción 
 

 
El MUNICIPIO DE VENECIA, dando cumplimiento a la Circular externa No. 1 de 2019 expedida 
por Colombia Compra Eficiente, utiliza la plataforma SECOP II, el portal de contratación pública 
del Estado, en la publicación de toda la información precontractual, contractual y postcontractual, 
la cual es informada oportunamente y en los términos de ley adoptando los Pliegos Estándar 
diseñados por Colombia Compra Eficiente en todos los procesos de contratación pública en los 
que sean aplicables. 

 
INDISPONIBILIDAD PLATAFORMA SECOP II 

 
Los documentos y reportes de fallas en el servicio de la herramienta SECOP II se deberán hacer 
al correo electrónico: contratacion@venecia-antioquia.gov.co  
 

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el protocolo de indisponibilidad definido por Colombia 
Compra Eficiente, que entró en vigencia desde el 19 de noviembre de 2018, se informa a los 
posibles oferentes el manejo de las situaciones cuando se presente alguna indisponibilidad de la 
plataforma SECOP II. 

 
Para efectos de unificar las dos situaciones nos permitimos indicar los procedimientos para cada 
una de ellas así: 

 
Fallas Generales: Son aquellas que afectan el normal funcionamiento de la plataforma y se 
presentan para todos sus usuarios. Si se presentan estas Fallas, Colombia Compra Eficiente 
expedirá un certificado con la fecha y hora de inicio, y la fecha y hora de terminación. El 
certificado se publicará cuando sea superada la Falla en un plazo máximo de tres horas 
siguientes a la terminación de la misma en el siguiente enlace 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii  

 
Fallas Particulares: Son las que se presentan para una cuenta de Entidad, Proveedor o usuario 
en particular y que impiden la culminación de una etapa o acto del Proceso de contratación en 
específico. 

mailto:contratacion@venecia-antioquia.gov.co
http://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii
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Estos casos particulares son certificados por la Mesa de servicio de Colombia Compra Eficiente 
mediante un correo electrónico que responde al caso radicado por el Proveedor o Entidad Estatal 
a través del formulario de soporte disponible en 
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte. 

 

En el correo Colombia Compra Eficiente determinará la existencia de una Falla y ese correo 
constituye el certificado que habilitará, tanto a la Entidad Estatal como al Proveedor, para hacer 
uso del Protocolo de indisponibilidad. 

 
El protocolo de indisponibilidad que resumimos en este aparte aplica cuando se presentan fallas 
dentro de las cuatro (4) horas calendario previo al evento, y en el caso de la subasta, durante la 
ejecución de esta. 

 
Cuando se presente una falla general con certificado de indisponibilidad o Falla Particular 
certificada, no se debe hacer uso de los mensajes del SECOP II como mecanismo de 
comunicación hasta tanto no se certifique que se superó la Falla, ya que los mensajes podrían 
estar afectados por esta y no llegar, o llegar con retraso. 

 
Procedimiento en caso de falla general: 

 
En cualquier Evento de Falla General certificada por Colombia Compra Eficiente, el MUNICIPIO 
DE VENECIA recibirá los diferentes documentos en el correo electrónico establecido en la parte 
inicial de este capítulo y adicionalmente adjuntar el certificado de indisponibilidad generado por 
Colombia Compra Eficiente. 

 
A continuación, se indican los diferentes eventos del proceso así: 

 
a. Presentación de ofertas: 

 
Cuando el cierre fue afectado por una falla general, todos los oferentes deberán enviar un correo 
electrónico al establecido en la parte inicial de este capítulo, previo al momento del cierre del 
proceso donde se indique la imposibilidad de cargar la oferta y se aporte el certificado de 
indisponibilidad expedido por Colombia Compra Eficiente, en el que se certifique la 
indisponibilidad en las 4 horas calendario previas al cierre. Además del certificado el correo 
deberá contener: a. el número de Proceso; b. el nombre del usuario en la plataforma c. nombre 
de la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta; d. el NIT o cédula del Proveedor. 

 
No serán aceptadas ofertas con correos electrónicos que manifiestan la imposibilidad de 
presentar oferta enviados después de la fecha y hora de cierre, siendo esta una causal de 
rechazo por presentación extemporánea. 

 
Cuando el cierre fue afectado por una falla general, la entidad recibirá la oferta en el correo 
electrónico establecido en la parte inicial de este capítulo, durante las 16 horas hábiles de la 

http://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte
http://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte
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entidad siguientes al momento previsto para el cierre o plazo máximo de recepción de ofertas.  

Una vez recibidas las ofertas la entidad procederá a cargarlas a través del canal de oferta externa. 
 

b. Otras actuaciones del proceso: 

 
Cuando se presente una falla general en cualquier etapa del proceso diferente a la fecha de 
presentación de ofertas, los proponentes interesados, deberán en todos los casos, enviar un 
correo electrónico al establecido en la parte inicial de este capítulo, previo a la fecha límite para 
cada actividad de acuerdo con lo establecido en el cronograma del proceso donde se indique la 
imposibilidad de cargar los documentos y se aporte el certificado de indisponibilidad expedido por 
Colombia Compra Eficiente, donde se certifique la indisponibilidad en las 4 horas calendario 
previas al vencimiento de dicho plazo, que deberá contener: 
 

a) el número de Proceso; 
b) el nombre del usuario en la plataforma 
c) nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta; d. el NIT o cédula del 

Proveedor. 
 
En estos casos, los proponentes deberán enviar los documentos solicitados hasta las 16 horas 
hábiles siguientes del plazo fijado por la entidad para cada una de las etapas del proceso en el 
cronograma del mismo. 

 
Procedimiento en caso de fallas particulares: 

 
Las Fallas Particulares son reportados por las Entidades Compradoras o por los Proveedores y 
certificadas por Colombia Compra Eficiente con la respuesta a los tickets de Mesa de Servicio, 
la cual será enviada desde el mail soporte@secop.gov.co.  

 
La respuesta a los tickets constituye el certificado que tanto Entidades Compradoras como 
Proveedores podrán usar para culminar su acción. Para generar un caso reportando una Falla 
Particular y obtener el respectivo número de ticket, el proponente debe utilizar el formulario de 
soporte disponible en https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte, por lo 
cual Colombia Compra Eficiente aconseja reportar las posibles Fallas particulares de manera 
inmediata teniendo en cuenta el Anexo 2 del protocolo de indisponibilidad del SECOP II 
dispuesto por Colombia Compra Eficiente. 

 
Una Falla Particular que se de en un Proceso de contratación, en una fase particular o Evento, 
en la cuenta de Entidad Compradora o Proveedor, o en el Usuario de Entidad Compradora 
Proveedor, deberá ser puesta en conocimiento de los interesados por la Entidad Compradora o 
Proveedor que experimentó la Falla. Si la Falla Particular es reportada por el Proveedor, esta 
debe ser puesta en conocimiento de la Entidad Compradora al correo electrónico establecido en 
la parte inicial de este capítulo. Si la Falla Particular es reportada por la Entidad Compradora, 
esta será comunicada a los interesados en el Proceso mediante un mensaje público en el SECOP 
II. 

 

mailto:soporte@secop.gov.co
http://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte
http://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte
http://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte
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Los Usuarios deberán tener en cuenta que sólo podrán utilizar las respuestas a los tickets para 
habilitar el protocolo de Fallas Particulares cuando la Falla se presente dentro de las 4 horas 
calendario previas al Evento afectado y la respuesta a los tickets certifique la Falla técnica de 
plataforma. Los errores humanos dentro de la plataforma no son objeto de certificación por parte 
de Colombia Compra Eficiente, por lo cual, no son causal de uso del protocolo de indisponibilidad 
secop ii dispuesto por Colombia Compra Eficiente. 

 
Para los eventos de fallas particulares, la entidad utilizará los mismos mecanismos y plazos definidos 
para las fallas generales, pero los usuarios en todos los casos deberán poner en conocimiento a la 
Entidad Compradora de la falla al correo electrónico establecido en la parte inicial de este capítulo con 
la respuesta del ticket por parte de Colombia Compra Eficiente certificando la falla particular hasta 
dentro de las 16 horas hábiles siguientes al vencimiento del plazo del evento de acuerdo con lo dispuesto 
en el cronograma del mismo. 

 
El tratamiento a las fallas particulares se hará tal como lo dispone para ello el protocolo de 
indisponibilidad de Colombia Compra Eficiente, que hace parte integral del presente pliego de 
condiciones. 

 
II. Aspectos Generales 

 
A. Descripción del objeto  

 

SUMINISTRO, INSTALACIÓN Y PUESTA EN MARCHA DEL SISTEMA DE 
VIDEOVIGILANCIA CIUDADANA (CCTV) DEL MUNICIPIO DE VENECIA. 

 
B. Alcance 

 
El adjudicatario deberá presentar Cronograma de ejecución de obras avalado por la supervisión del 
contrato, ajustado al tiempo de ejecución, que incluya como mínimo los siguientes requerimientos: a) 
Acta de inicio o constitución del proyecto. b) Gestión de permisos y autorizaciones. c) Visita de Inicio de 
adecuaciones. d) Plan de Compras y/o importación de equipos. e) Actividades de mantenimiento 
preventivo y correctivo. f) Canalizaciones punto de cámara. g) Instalación de acometidas eléctricas. h) 
Instalación de postes. i) Tendido de fibra óptica. j) Actividades de instalación de equipos. k) Adecuación 
de instalaciones actuales. l) Configuración. m) Verificación de especificaciones. n) Protocolo de pruebas. 
ñ) Entrega de manuales y planos. 
 
La ampliación del sistema, para lo cual se contemplan 7 puntos de cámaras nuevos. En estos puntos se 
instalarán cámaras con mejores características de las existentes. CÁMARAS TIPO PTZ de 2MP y zoom 
óptico de 32X, listados en la tabla 1: Ubicación de puntos de Cámara, teniendo en cuenta las necesidades 
de seguridad que presenta el municipio de Venecia.  
 
Por consiguiente, comprende las siguientes actividades con el fin de garantizar la implementación de los 
puntos mencionados anteriormente: 
 

 Suministro de infraestructura necesaria para proveer de conectividad eléctrica y de datos cada 
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punto de video vigilancia, así como la obra civil para el hincado de los postes en cada punto, 
priorizando las configuraciones que se muestran en los diagramas de conexión  

 Instalación de los equipos y componentes adquiridos. 

 Implementación de red de fibra óptica y equipo de trasmisión y recepción microondas para la 
conectividad de los dispositivos. 

 Configuración y puesta en funcionamiento de los equipos instalados. 
 
De acuerdo a la topología de fibra óptica existente el sistema se implementará en estrella 
 
Para este proyecto se usará infraestructura existente, las cámaras se conectarán a hilos de fibra existente 
o podrían llegar a los Swicht de cámaras existente, nodos o centro de control de acuerdo su topología y 
viabilidad técnica de conexión. 
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ALMACENAMIENTO 
 
Al ampliar el sistema de cámaras a 7 puntos nuevos, se incrementa la cantidad de almacenamiento, por 
esta razón se contempla la ampliación del sistema de grabación NVR que sea compatible con el sistema 
existente. 
 
PUESTO DE TRABAJO  
 
Se suministran una estación de trabajo con dos monitores de 21” para realizar actividades de supervisión 
y monitoreo en centro de control ubicado en la estación de policía. 
 
Las especificaciones técnicas de cada componente están consignadas en el documento Anexo Técnico 
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CCTV Venecia 2022 que hace parte integral de este proceso y su cumplimiento es obligatorio. 
 
UBICACIÓN DE LOS NUEVOS PUNTOS DE CÁMARA 
 

No. UBICACIÓN COORDENADAS 

1 Parque Tomás Chaverra 5°57’48”N – 75°44’8”W 

2 Parque la Cruz-Ingreso Bolombolo 5°57’56.737”N – 75°44’8.303”W 

3 Zona Comercial  5°57’48”N – 75°44’6”W 

4 Parque Principal  5°57’46.879N – 75°44’3.058”W 

5 Zona Rosa  5°57’46”N – 75°44’5”W 

6 Colegio  5°57’23”N – 75°44’3”W 

7 Entrada la Amalia 5°57’19”N – 75°43’48”W 

Tabla 1. Ubicación puntos de cámara 

 
C. Presupuesto Oficial: 

 
El valor estimado del contrato es de TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES OCHENTA 
Y DOS MIL QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS M.L. ($357.082.534), Incluido IVA, el cual 
es el valor estimado previamente en los estudios de mercado y en los estudios previos. 

 
Este presupuesto está amparado con los Certificados de Disponibilidad Presupuestal No. 0000288 
de fecha 09/03/2022, (Rubro 2.3.2.02.01.004 productos metálicos y paquetes de software), No. 
0000741 de fecha 27/07/2022, (Rubro 2.3.2.02.01.004 productos metálicos y paquetes de software, 
del presupuesto de la vigencia fiscal 2022, expedido por la Secretaría de Hacienda del Municipio. 

 
D. Cronograma 

 

ACTIVIDAD FECHAS HORA 

Publicación del aviso de convocatoria pública 
16 de septiembre de 2022   

Publicación de estudios previos 16 de septiembre de 2022   

Fecha de publicación del proyecto de pliego de 

condiciones 
16 de septiembre de 2022   

Plazo para presentar observaciones al proyecto de 
Pliego de Condiciones 

Viernes, 30 de septiembre de 2022 17:00 

Respuesta a las observaciones al proyecto de Pliego 

de Condiciones 
Jueves, 06 de octubre de 2022 15:00 

Fecha prevista de publicación del pliego de 

condiciones definitivo 
Jueves, 06 de octubre de 2022 18:00 

Expedición y publicación acto 

administrativo de apertura del proceso de selección 

Jueves, 06 de octubre de 2022  

18:00 

Audiencia de asignación de Riesgos lunes, 10 de octubre de 2022 9:00:00 

Visita técnica (Secretaría General y de Gobierno) Martes, 11 de octubre de 2022 8:00 

Presentación de Observaciones a los Pliegos de 
Condiciones definitivos martes, 11 de octubre de 2022 18:00 
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Respuesta a las observaciones al Pliego de 

Condiciones 
jueves, 13 de octubre de 2022 16:00 

Plazo máximo para expedir adendas jueves, 13  de octubre de 2022 18:00 

Presentación de Ofertas Jueves, 20 de octubre de 2022 14:00 

Apertura de Ofertas Jueves, 20 de octubre de 2022 14:05 

Informe de presentación de Ofertas Jueves, 20 de octubre de 2022 14:10 

Publicación del informe de evaluación de las Ofertas 
martes,25 de octubre de 2022 14:00 

Presentación de observaciones al informe de 

verificación o evaluación 
martes, 01 de noviembre de 2022 14:00 

Respuesta a observaciones al informe de verificación o 

evaluación 
Miércoles, 02 de noviembre de 2022 18:00 

Audiencia de Adjudicación jueves, 03 de noviembre de 2022 9:00 
Publicación Acto Administrativo de adjudicación o de 
Declaratoria de 

Desierto 

 

viernes, 04 de noviembre de 2022 
12:00 

Firma del Contrato 
 

Nota: El plazo podrá ser superior, teniendo en cuenta los 
factores externos y ajenos a las partes que dificulten o 
retarden la legalización de este. 

 
 

Martes, 08 de noviembre de 2022 

 
 

14:00 

Entrega de las garantías de ejecución del contrato 
miércoles, 09 de noviembre de 2022 17:00 

Aprobación de Garantías miércoles, 09 de noviembre de 2022 17:00 

 
 

E. Clasificación UNSPSC 

 
El objeto el presente contrato está codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC 
como se indica a continuación: 

 

SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCIÓN: 

26000000 26120000 26121600 Cables eléctricos y accesorios 

32000000 32150000 32151800 Dispositivos de control de seguridad 

43000000 43220000 43223300 Dispositivos y equipos para instalación de 
conectividad de redes y Datacom  

80000000 80100000 80101600 Gerencia de proyectos 

81000000 81100000 81101700 Ingeniería eléctrica y electrónica  

81000000 81110000 81111800 Servicios de sistemas y administración de 
componentes de sistemas 

92000000 92120000 92121700 Servicios de sistemas de seguridad  

43000000 43200000 43201800 Dispositivos de almacenamiento 

43000000 43210000 43211700 Dispositivos informáticos de entrada de 

43000000 43210000 43212200 Sistemas de manejo de almacenamiento 
de 

43000000 43220000 43221700 Equipo fijo de red y componentes 

43000000 43220000 43222600 Equipo de servicio de red 
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43000000 43220000 43223300 Dispositivos y equipos para instalación 

43000000 43230000 43232800 Software de administración de redes 

43000000 43230000 43233200 Software de seguridad y protección 

45000000 45120000 45121500 Cámaras 

45000000 45120000 45121600 Accesorios para cámaras 

46000000 46170000 46171600 Equipo de vigilancia y detección 

72000000 72150000 72151600 Servicios de sistemas especializados 

81000000 81110000 81111500 Ingeniería de software o hardware 

81000000 81110000 81112200 Mantenimiento y soporte de software 

 
 

F. Plazo para la Ejecución del Objeto 

 
El plazo del contrato se fija desde la firma del acta de inicio y hasta el 31 de diciembre de 2022. 

 
G. Acuerdos Comerciales 

 
Actualmente el estado colombiano tiene vigente los siguientes acuerdos internacionales o tratados de 
libre comercio con compromisos en materia de contratación pública con los siguientes países: Chile, 
México, los países del triángulo Norte (Salvador, Guatemala, Honduras), Suiza y Liechtenstein como 
miembros de la Asociación Europea de libre Comercio – AELC (EFTA)- Canadá y los Estados Unidos. 
Las alcaldías están obligadas por los Acuerdos Comerciales con la Alianza Pacifico (únicamente con 
Chile y Perú), Chile, Costa Rica, los Estados AELC, el Triángulo Norte (únicamente con Guatemala), la 
Unión Europea; y la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN. 

 
 

H. Invitación a las Veedurías Ciudadanas 
 

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y el numeral 
5 del artículo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, El MUNICIPIO DE VENECIA invita a todas 
las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de 
Contratación en cualquiera de sus fases o etapas a que presenten las recomendaciones que 
consideren convenientes, intervengan en las audiencias y consulten los Documentos del Proceso 
en el SECOP II. 

 
I. Información sobre irregularidades en el proceso de selección 

 
Las irregularidades presentadas o las actuaciones indebidas realizadas por servidores públicos 
del MUNICIPIO DE VENECIA, de conformidad con el Artículo 26 de la Ley 80 de 1993, con 
ocasión del trámite del procedimiento de selección, podrán ser informadas a la Oficina de 
Evaluación y Control o en la línea Única de Atención a la Ciudadanía 44 44 144, por cualquier 
medio. 

 
Por otra parte, en el evento de conocerse casos especiales de corrupción, se debe reportar el 
hecho a la Secretaría de Transparencia de la Presidencia a través del correo electrónico: 
transparencia@presidencia.gov.co al sitio de denuncias del programa, en la página Web: 

mailto:transparencia@presidencia.gov.co
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www.secretariatransparencia.gov.co/atencion/Paginas/denuncie.aspx 

 
J. Legislación Aplicable 

 
Serán aplicables al presente proceso de contratación la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 
1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Manual de Contratación del MUNICIPIO 
DE VENECIA vigente, Ley 1882 de 2018 y las demás normas que las reglamenten, modifiquen, 
adicionen, complementen o sustituyan. 

 
El proponente deberá conocer la Guía Conceptual y Metodológica de Compras Públicas 
Sostenibles el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.   

 
Se pueden consultar en: 

 
 Guía Conceptual y Metodológica de Compras Públicas Sostenibles el Ministerio de 

Ambiente y Desarrollo Sostenible en el siguiente link: 
http://www.minambiente.gov.co/images/AsuntosambientalesySectorialyUrbana/pdf/Sello_am
bien tal_colombiano/guia_compras_publicas_sostenibles.pdf 

 
K. Interpretación y aceptación del Pliego de Condiciones 

 
Con la presentación de la oferta, el proponente manifiesta que estudió el Pliego de Condiciones 
y todos los documentos del presente proceso de selección, que obtuvo las aclaraciones sobre 
las estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza de los 
trabajos, su costo y su tiempo de ejecución, que formuló su oferta de manera libre, seria, precisa 
y coherente, y que además, se acoge a los dictados de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y 
sus decretos reglamentarios. 

 
Todos los documentos del proceso de selección se complementan mutuamente, de tal manera 
que lo indicado en cada uno de ellos se entenderá como indicado en todos. Las interpretaciones 
o deducciones que el proponente haga de lo establecido para el presente proceso de contratación 
serán de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, el MUNICIPIO DE VENECIA no será 
responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretación u 
otros hechos desfavorables en que incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboración 
de su oferta. 

 
Las aclaraciones y respuestas a las observaciones presentadas por los proponentes durante el 
proceso de selección tendrán únicamente valor interpretativo. Aquellas que se presenten de 
manera extemporánea se atenderán como derecho de petición por parte de la Entidad, y se 
resolverán en los plazos legales para dicho derecho de conformidad con las normas vigentes. 

 
El hecho de que el proponente no se informe y documente debidamente sobre los detalles y 
condiciones bajo los cuales serán ejecutados los trabajos objeto del presente proceso de 
selección, no se considerará como excusa válida para la futura formulación de eventuales 
reclamaciones. 

http://www.secretariatransparencia.gov.co/atencion/Paginas/denuncie.aspx
http://www.minambiente.gov.co/images/AsuntosambientalesySectorialyUrbana/pdf/Sello_ambiental_colombiano/guia_compras_publicas_sostenibles.pdf
http://www.minambiente.gov.co/images/AsuntosambientalesySectorialyUrbana/pdf/Sello_ambiental_colombiano/guia_compras_publicas_sostenibles.pdf
http://www.minambiente.gov.co/images/AsuntosambientalesySectorialyUrbana/pdf/Sello_ambiental_colombiano/guia_compras_publicas_sostenibles.pdf
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La información contenida en el Pliego de Condiciones y adendas al mismo sustituye cualquier otra 
clase de información que el MUNICIPIO DE VENECIA y/o sus representantes y/o los Ordenadores 
del Gasto pudieron haber suministrado a los proponentes o terceros interesados en el presente 
proceso de contratación. Por consiguiente, todas las informaciones preliminares, concomitantes o 
posteriores que los interesados hayan obtenido u obtengan en el transcurso del presente proceso 
contractual en forma diferente a la oficial, quedan sin valor y el MUNICIPIO DE VENECIA no se 
hace responsable por su utilización. 

 
El medio oficial de publicidad para comunicar cambios, ajustes, observaciones, aclaraciones o en 
general, cualquier situación en el proceso, es a través de adendas y/o resoluciones, las cuales 
se publicarán en la página www.colombiacompra.gov.co plataforma SECOP II. 

 
Las interpretaciones o deducciones que el proponente hiciere del contenido del Pliego de 
Condiciones, así como de los documentos que hacen parte integrante del proceso, serán de su 
exclusiva responsabilidad, ya que se brinda a los oferentes la oportunidad de establecer 
observaciones o solicitar aclaraciones en el debido tiempo señalado en el cronograma. 

De acuerdo con el numeral 1° del artículo 67 del código de procedimiento administrativo, el cual 
permite la notificación electrónica como mecanismo de notificación personal, siempre y cuando 
medie la aceptación del interesado, el Proponente acepta con la firma de la carta de presentación 
de la propuesta la notificación de los actos administrativos que ponen fin al proceso de selección. 

 
L. Compromiso Anticorrupción 

 
Los Proponentes deben suscribir el Compromiso Anticorrupción contenido en el Anexo en el cual 
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupción, y 
presentarlo con su oferta. Si el Proponente es plural, debe estar suscrito por todos los integrantes 
del Proponente plural. 

 
Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupción por parte del Proponente, sus 
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que actúe en su nombre en el 
Proceso de Contratación, el MUNICIPIO DE VENECIA puede rechazar válidamente la oferta, o 
terminar anticipadamente el contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la 
adjudicación del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias 
adicionales. 

 
M. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratación 

 
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los Documentos 
del Proceso, la presentación de observaciones, la preparación y presentación de las ofertas, la 
presentación de observaciones a la evaluación de las mismas, la asistencia a audiencias públicas 
y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participación en el presente Proceso de 
Contratación, están a cargo de los interesados y los Proponentes. 

 
N. Comunicaciones 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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Las comunicaciones enviadas por los proponentes, relacionadas con el presente Proceso de 
Contratación deben hacerse a través del SECOP II. 

 
El MUNICIPIO DE VENECIA responderá las comunicaciones recibidas por medio del SECOP II. 

 
O. Idioma 

 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes 
o por terceros para efectos del presente Proceso de Contratación, o para ser tenidos en cuenta 
en el mismo, deben ser presentados en castellano. Los documentos y comunicaciones en un 
idioma distinto deben ser presentados en su lengua original junto con la traducción oficial al 
castellano. 

 
P. Legalización de Documentos 

 
Los documentos presentados por los Proponentes no requieren legalización alguna salvo por lo 
establecido en la presente sección respecto de los documentos públicos otorgados en el exterior y por 
los poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante notario público. 
 
Los Proponentes pueden presentar con la oferta documentos públicos otorgados en el exterior sin que 
sea necesaria su legalización. Para firmar el contrato, el oferente que resulte adjudicatario debe presentar 
los documentos públicos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con la Convención de la 
Apostilla. 
 
Si el país en el que fueron otorgados los documentos no es parte de la Convención de la Apostilla, estos 
deben ser legalizados ante el Cónsul. Este tipo de legalización no es procedente para los documentos 
privados. 

 
Q. Uso del Secop II 

 
El proponente deberá leer cuidadosamente los manuales dispuestos en el SECOP II, toda la 
información que se genere en el proceso se tramitará a través de esta plataforma. 

 
Se recomienda al Proveedor verificar de manera permanente si el MUNICIPIO DE VENECIA, 
realizó modificaciones al proceso mediante adendas. Si usted ya envió su oferta y posteriormente 
se realiza una adenda en la sección del cuestionario del pliego de condiciones, usted debe retirar 
la oferta anterior y presentar una nueva oferta aplicando los cambios incorporados por la Entidad. 
Esto es para asegurar que usted leyó y comprendió los cambios incorporados al pliego de 
condiciones. Si usted no vuelve a presentar su oferta, la oferta anterior no será válida, es decir 
que no podrá ser adjudicada por la Entidad Estatal. 

 
R. Procedimiento para la conversión de moneda 

 
Toda la información económica deberá ser presentada en moneda legal colombiana, de acuerdo 
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con las siguientes consideraciones: 
 

1. Si la moneda de origen de la información es el Dólar de los Estados Unidos de América 
(USD), se debe hacer la conversión a pesos colombianos (COP) teniendo en cuenta la 
TRM (Tasa de Cambio Representativa del Mercado) vigente en la fecha de referencia de 
la información original, para lo cual se utilizará la base de datos histórica que ofrece el 
sitio web http://www.superfinanciera.gov.co, la cual cuenta con información diaria de la 
TRM desde el año de 1991. 

2. Si la moneda de origen de la información es diferente al dólar americano (USD), 
inicialmente se debe hacer la conversión de la moneda de origen a dólar americano (USD) 
teniendo en cuenta la fecha de referencia de la información original, para lo cual se utilizará 
la herramienta de Conversor de Divisas histórico que ofrece el sitio web www.oanda.com 
, Tipo de cambio: interbancario y Tasa: promedio compra. Una vez obtenida la 
información expresada en dólares (USD), se deberá seguir el procedimiento descrito en 
el punto 1. 

 
III. Requisitos Habilitantes 

 
En el presente proceso podrán participar todas las personas naturales o jurídicas, nacionales o 
extranjeras debidamente autorizadas, individualmente o en Consorcio o Unión Temporal, consideradas 
legalmente capaces en las disposiciones vigentes, que no se encuentren incursas en ninguna causal de 
inhabilidad e incompatibilidad consagradas en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011, decretos 
reglamentarios y demás normas concordantes. 
 
El MUNICIPIO DE VENECIA se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos 
suministrados en la propuesta, y el proponente autoriza a todas las entidades, personas o empresas que 
de una u otra forma se mencionen en los documentos presentados, a suministrar la información que se 
requiera, a visitar sus instalaciones o a solicitar información de cualquiera de sus empleados, en caso de 
considerarlo necesario. 
 
El proponente deberá aportar con su oferta la totalidad de los documentos habilitantes con los que 
pretenda demostrar su capacidad jurídica, financiera y técnicas para participar en el proceso. Lo anterior 
atendiendo a que tal como lo dispone el parágrafo primero del artículo 5 de la ley 1882 de 2018, durante 
el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán acreditar circunstancias 
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. 
 
El MUNICIPIO DE VENECIA determina como requisitos habilitantes de acuerdo con la información 
obtenida en el estudio del sector y del mercado, los siguientes: 
 
 

A. Capacidad Jurídica 
 

 
 

http://www.superfinanciera.gov.co/
http://www.oanda.com/
http://www.oanda.com/
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En el presente Proceso de Contratación, pueden participar personas naturales o jurídicas, 
nacionales o extranjeras, consorcios o uniones temporales, cuyo objeto social les permita 
participar de acuerdo con el objeto del proceso, y acredite los requisitos habilitantes solicitados y 
demuestre su capacidad jurídica así: 

 
(i). Tener capacidad jurídica para la presentación de la Propuesta. 

 
(ii). Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato. 

 

(iii). Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentación de la oferta y para 
todo el  

tiempo de ejecución, y un (1) año más, sin perjuicio de las modificaciones y/o 
ampliaciones al contrato. 

 
(iv). No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas 

en la Constitución y en las leyes de Colombia, en especial las previstas en la Ley 80 de 
1993, Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 de 2011 y artículo 183 de la Ley 1801 de 2016. 

 
(v). No estar incursos en alguna causal de disolución o liquidación, ni estar inmerso en el 

proceso de liquidación forzosa. 

 
(vi). No estar reportado en el último Boletín de responsables Fiscales vigente a la fecha de 

cierre del presente proceso de selección, publicado por la Contraloría General de la 
República, de acuerdo con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000. 

 
(vii). No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar  

con el Estado. Dicha afirmación se entenderá prestada con la suscripción de la carta de 
presentación de la Propuesta, sin perjuicio de anexar los documentos solicitados. 

 
Los Proponentes podrán presentar Ofertas directamente o por intermedio de APODERADO, 
evento en el cual deberán anexar con la Oferta el poder otorgado en legal forma, en el que se 
confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, 
obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el trámite del presente proceso 
y en la suscripción del Contrato. El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en 
todo caso deberá tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de 
Colombia, y deberá estar facultado para representar conjuntamente al Proponente y a todos los 
integrantes del Proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera específica las 
siguientes actividades: 

 
(i) Formular Oferta para el proceso de selección de que trata el presente documento; (ii) Dar 
respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la entidad en el curso del presente 
proceso; (iii) Recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la del acto 
administrativo de Adjudicación; 
(iv) Suscribir en nombre y representación del Adjudicatario el Contrato. 
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Las personas jurídicas o proponentes plurales deben tener una duración por lo menos igual a la 
vigencia del Contrato y un año más. 

 
El Proponente no debe estar incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad que le impida 
suscribir contratos con una Entidad Estatal. 

 
La verificación de estas condiciones se realizará con la presentación de los siguientes documentos: 

 
 Registro Único de Proponentes. 
 Certificado de existencia y representación legal del proponente. 

 Copia del documento de identidad del representante legal o apoderado Si el 
proponente es persona natural, deberá aportar la cédula de ciudadanía y la 
matrícula mercantil 

 Poder para actuar en el Proceso de Contratación, cuando corresponda 
 Autorización al representante legal para contratar cuando esta sea necesaria de 

acuerdo con los estatutos. 
 Documento que acredite la conformación del oferente plural, cuando sea el caso y la 

acreditación de los requisitos anteriores para cada uno de los integrantes del oferente 
plural. 

 Carta de presentación de la oferta, contenida en el Anexo del pliego de condiciones. 
 RUT del proponente. 
 Certificado de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social 
 Inscripción en el registro de la Superintendencia y vigilancia de la seguridad privada. 

 

 
El certificado de existencia y representación legal y el RUP deberán tener fecha de expedición o 
generación del documento no mayor a 30 días calendario contados a partir de la fecha de cierre 
del presente proceso. 

 
NOTA: Las Entidades Estatales no podrán rechazar la oferta cuando soliciten documentos que 
no son esenciales para la comparación de las mismas y que no tienen el carácter de habilitantes, 
sino que son requeridos para la celebración del o para su registro presupuestal, (Circula Única 
Colombia Compra Eficiente) 

 
El MUNICIPIO DE VENECIA verificará: 

 
Boletín de Responsables Fiscales. 

 
El proponente no deberá encontrarse inscrito en el Boletín de responsables Fiscales (Artículo 60, 
Ley 610 de 2000); situación que será verificada por el MUNICIPIO DE VENECIA Igual requisito 
deberá cumplir: 1) el representante legal de las personas jurídicas, 2) el representante de los 
consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociación y 3) los integrantes de los 
consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociación y sus respectivos 
representantes legales. 
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Certificado de Antecedentes Disciplinarios. 

 
El proponente no deberá presentar antecedentes disciplinarios de conformidad con lo consagrado 
en la ley 1952 de 2019; situación que será verificada por el MUNICIPIO DE VENECIA. Igual 
requisito deberá cumplir: 1) el representante legal de las personas jurídicas, 2) el representante 
de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociación y 3) los integrantes 
de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociación y sus respectivos 
representantes legales. 

 
Certificado de Antecedentes Judiciales y Medidas Correctivas 

 
La Administración Municipal verificará con base en los antecedentes judiciales y el certificado de 
medidas correctivas que los proponentes no se encuentren incursos en inhabilidades.  

Con respecto a los socios de las personas jurídicas, consorcios o uniones temporales, con 
excepción de las sociedades anónimas abiertas, dicha consulta debe ser realizada por el 
Representante Legal en forma previa a la suscripción del certificado de inhabilidades e 
incompatibilidades y/o consultas, en la que se deja constancia escrita y expresa que ninguno de 
los socios tiene asuntos pendientes ni es solicitado por las autoridades judiciales. 

 
Para realizar la verificación de los antecedentes judiciales, acceder al siguiente link: 
http://antecedentes.policia.gov.co:7003/WebJudicial/  

 

Para realizar la verificación de las medidas correctivas, acceder al siguiente 
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx  

 

Certificado de Reciprocidad 

 
El MUNICIPIO DE VENECIA concederá el mismo trato que da a los bienes y servicios 
colombianos a aquellos bienes y servicios de Estados con los cuales, a pesar de no existir un 
Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado reciprocidad. Dichas certificaciones serán 
consultadas por el MUNICIPIO Especial de Ciencia, Tecnología e   Innovación de Medellín 
en la página http://www.colombiacompra.gov.co 

 

En estos casos, se otorgará a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que da a los 
bienes y servicios nacionales y en consecuencia dará a esas ofertas el puntaje adicional de que 
trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates de acuerdo con el artículo 
2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 

 
Carta de presentación de la propuesta. 

 
Se elaborará a partir del modelo suministrado como anexo, será suscrita por el representante 
legal de la persona jurídica, o apoderado (representante legal) del proponente de Consorcios, 
Uniones Temporales u otras formas asociativas. 

http://antecedentes.policia.gov.co:7003/WebJudicial/
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
http://www.colombiacompra.gov.co/
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La carta de presentación no implica el otorgamiento de un poder especial, razón por la cual, no es 
necesario que la misma surta el proceso de autenticación ante cualquier notaria. En el formato 
de carta de presentación de la propuesta es indispensable incluir correo electrónico y demás 
datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la Entidad surta los requerimientos a través 
de dichos medios, cuando así se disponga. Con la carta de presentación de la propuesta se entiende 
presentada la declaración juramentada por parte del proponente de no encontrarse incurso en 
alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses 
que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, así como el origen licito de los recursos 
destinados al proyecto o a la ejecución del contrato. La carta de presentación deberá presentarse 
con firma autógrafa o firma digital de conformidad con lo previsto en la ley. 

 

Inscripción en el RUP 
 

Para el presente proceso, el oferente debe haberse inscrito en el RUP, y presentar certificado 
expedido por la cámara de comercio de su jurisdicción, con una antelación no mayor a 30 días 
calendario previos a la fecha de cierre. 

 
1. La inscripción: Al momento del cierre del proceso (momento de presentación de la oferta), el 
proponente deberá acreditar la firmeza en la inscripción del RUP. Si no ocurre así, se tiene que 
no cumple con los requisitos exigidos por la norma para contratar y en consecuencia, su oferta 
será rechazada. 

 
2. La renovación: Si al momento del cierre del proceso (momento de presentación de la oferta) 
NO se acredita la firmeza de la renovación del RUP– pero se ha solicitado dentro del término 
establecido por la norma – se mantienen los efectos jurídicos de la inscripción anterior y la 
evaluación se realizará con base en esta última y no cesarán sus efectos jurídicos, es decir, no 
requiere estar en firme el acto de renovación. 

 
Nota: El proponente deberá remitir la constancia que acredite a la entidad haber presentado el 
trámite de renovación del RUP ante la Cámara de Comercio a más tardar el 5 día hábil del mes de 
abril a fin de poder verificar la vigencia del mismo 

 
3. La actualización: Si al momento del cierre del proceso (momento de presentación de la oferta) 
la actualización del RUP no está en firme, se mantienen los efectos jurídicos de la inscripción 
anterior y la evaluación se realizará con base en la información que repose en firme en el RUP. 

 
Persona Natural 

 
Si el proponente es persona natural, deberá aportar la cédula de ciudadanía y la matrícula 
mercantil en la cual se verificará su actividad y calidad, la cual deberá ser expedida con una 
antelación no mayor a los treinta (30) días calendario, previos a la fecha de presentación de la 
propuesta. Adicionalmente deberá aportar el Registro Único Tributario. 
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Persona natural extranjera: Deberá acreditar su existencia mediante la presentación de 
fotocopia de su cédula de extranjería o pasaporte y deberá cumplir con los mismos requisitos, 
procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente Colombiano a contratar y obligarse 
conforme a la legislación de su país. 

 
Persona natural extranjera con domicilio en Colombia: deberá cumplir con los mismos 
requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente Colombiano a 
contratar y obligarse conforme a la legislación de su país. 

 
Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: acreditarán un apoderado domiciliado 
en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, así como 
también para representarla judicial y extrajudicialmente, dicho profesional deberá aportar su 
matrícula profesional vigente, cédula de ciudadanía o su equivalente, matrícula mercantil en la 
cual se verificará su actividad y calidad, la cual deberá ser expedida con una antelación no mayor 
a los treinta (30) días calendario, previos a la fecha de presentación de la propuesta y el Registro 
Único Tributario o su equivalente en su país de origen. 

 
Personas Jurídicas 

 
Si el proponente es persona jurídica deberá acreditar su existencia y representación legal con la 
copia del Certificado de la Cámara de Comercio de su jurisdicción, expedido con una antelación 
no mayor a los treinta (30) días calendario, previos a la fecha de presentación de la propuesta. 
En dicho certificado, deberán constar claramente las facultades del Gerente o del Representante 
Legal, el objeto social, el cual deberá comprender labores o actividades directamente relacionadas 
con el objeto del presente proceso de selección y la duración de la sociedad, la cual debe ser, 
como mínimo, igual al plazo de ejecución y liquidación del contrato y un (1) año más. 

 
Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la sociedad, 
deberá adjuntar el documento de autorización expresa del órgano social competente, otorgado 
con anterioridad a la fecha de presentación de la oferta. 

 
Personas jurídicas extranjeras con sucursal en Colombia: Deberán acreditar la existencia y 
representación legal de su sucursal en Colombia mediante Certificado de la Cámara de 
Comercio de su jurisdicción, expedido con una antelación no mayor a treinta (30) días calendario, 
previos a la fecha de cierre del presente proceso o anteriores a la fecha de subsanación prevista 
en el cronograma del proceso cuando sea el caso. En dicho certificado deberán constar 
claramente las facultades del Gerente o del Representante Legal, el objeto social, el cual deberá 
comprender labores o actividades que tengan relación directa con el objeto del presente proceso de 
selección y, la duración de la sociedad, la cual debe ser, como mínimo, igual al plazo de ejecución 
del contrato y un (1) año más. Si el representante legal tiene restricciones para contraer 
obligaciones en nombre de la sociedad, deberá adjuntar el documento de autorización expresa 
del órgano social competente, otorgado con anterioridad a la fecha de presentación de la oferta. 

 
Personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia: deberán, 1) Acreditar su existencia 
y representación legal, para lo cual deberá presentar un documento expedido por la autoridad 
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competente en el país de su domicilio o su equivalente expedido por lo menos dentro de los treinta 
(30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección, en el que 
conste su existencia, objeto, fecha de constitución, vigencia, nombre del representante legal de 
la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla 
jurídicamente y sus facultades señalando expresamente, si fuere el caso, que el representante 
no tiene limitaciones para presentar la Propuesta. En el evento en que conforme a la jurisdicción 
de incorporación del Interesado extranjero no hubiese un documento que contenga la totalidad 
de la información, presentarán los documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en 
el presente numeral expedidos por las respectivas autoridades competentes. 

 
Si en la jurisdicción de incorporación no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la 
información aquí solicitada, el Proponente extranjero deberá presentar una declaración 
juramentada de una persona con capacidad para vincular y representar a la sociedad en la que 
conste: A) Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente 
numeral; B) la información requerida en el presente numeral; y C) la capacidad para vincular y 
representar a la sociedad de la persona que efectúa la declaración y de las demás personas que 
puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay. D) Acreditar que su objeto social principal 
o complementario permite la celebración y ejecución del Contrato, para lo cual presentará un 
extracto de sus estatutos sociales o un certificado del representante legal o funcionario 
autorizado. Para estos efectos, la autorización se entiende contenida dentro de las 
autorizaciones generales otorgadas para comprometer a la sociedad. E) Acreditar la suficiencia 
de la capacidad de su representante legal o de su apoderado especial en Colombia para la 
suscripción del Contrato, para lo cual presentará un extracto de sus estatutos sociales o un 
certificado del representante legal o funcionario autorizado. F) Acreditar que su duración es por 
lo menos igual al Plazo Total Estimado del Contrato y un (1) año más, para lo cual presentará un 
extracto de sus estatutos sociales o un certificado del representante legal o funcionario autorizado 
G) Si el representante legal tuviere limitaciones estatutarias para presentar la Propuesta o suscribir 
el Contrato y en general para efectuar cualquier acto derivado del proceso licitatorio o de su 
eventual condición de adjudicatario, deberá adjuntarse una autorización del órgano social 
competente de la sociedad en la cual se eliminen dichas limitaciones o se faculte para realizar la 
contratación; si la duración de la sociedad no fuese suficiente en los términos de estos Pliegos, 
se adjuntará un documento en el que conste que el órgano social competente ha decidido 
aumentar el plazo de la sociedad en caso de resultar Adjudicatarios y antes de la suscripción del 
Contrato. 

 
Documento que acredite un Representante Legal domiciliado en el país cuando se 
trate  de proponentes extranjeros 

 
Los proponentes extranjeros pueden estar representados por el mandatario y/o representante 
de su sucursal (cuando se tenga en Colombia) o por un tercero, caso en el cual éste deberá ser 
abogado inscrito de conformidad con el artículo 35 del Decreto 196 de 1971. El oferente 
extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 
previstos para el oferente Colombiano a contratar y obligarse conforme a la legislación de su país. 
(Ley 816 de 2003, artículo 3). 
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Sociedad Anónima Abierta. 
 

Si el proponente es una sociedad anónima interesada en que para los efectos del artículo 8, 
numeral 1°, literal h) de la Ley 80 de 1993, se le dé el tratamiento de “abierta”, además de los 
documentos señalados en el numeral anterior, deberá aportar el certificado del Registro Nacional 
de Valores y Emisores, de conformidad con los establecido en el Artículo 2.2.1.1.2.2.8 del 
Decreto 1082 de 2015. 

 
Consorcios, Uniones Temporales u otras Formas Asociativas. 

 
La forma asociativa deberá constituirse para el presente proceso de selección y así lo señalará 
expresamente, indicando las reglas básicas que lo regirán, independiente que las personas 
naturales o jurídicas que lo conformen sean las mismas que hayan constituido consorcios o 
uniones temporales para otros procesos. Dichas formas asociativas no podrán ser disueltas ni 
liquidadas durante la vigencia o prórrogas del contrato que se suscriba. 

Deberán cumplir con lo estipulado en el artículo 7° de la Ley 80 de 1993 y con los siguientes aspectos: 
 

 La forma asociativa deberá indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus 
integrantes, la cual no podrá ser modificada sin la autorización previa del MUNICIPIO DE 
VENECIA. En el documento de conformación de la forma asociativa se deberá designar 
la persona que para todos los efectos la representará con sus responsabilidades y 
facultades. 

 
 En caso de ser adjudicatario un Consorcio o Unión Temporal deberán acreditar ante el 

MUNICIPIO DE VENECIA de forma inmediata el correspondiente RUT, una vez la DIAN 
lo expida, cuyo NIT será la única identificación válida durante la vigencia del contrato y la 
liquidación del mismo. Lo anterior, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 2460 del 7 
de noviembre de 2013, modificado por los Decretos 2620 del 17 de diciembre de 2014, 
589 del 11 de abril de 2016 y 768 del 6 de mayo de 2016. 

 
 De acuerdo con lo preceptuado en el Artículo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas o 

documentos equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por la respectiva 
forma de asociación, cumpliendo los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y no 
por cada uno de sus integrantes. Para proceder con su respectivo pago debe indicarse, 
además, el nombre y el NIT de los integrantes del Consorcio y en el caso de Uniones 
Temporales, indicar además el porcentaje de participación en el mismo. 

 
Pago de aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales. 

 
El proponente deberá acreditar que está a paz y salvo en el pago de los aportes a los sistemas 
de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de conformidad 
con la Ley, de la siguiente manera: 

 
Para personas naturales: 
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Las personas naturales deberán acreditar el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral 
conforme a la Ley 100 de 1993, Artículo 4° Ley 797 de 2003, el Decreto Ley 2150 de 1995 y 
Decreto 1273 de 2018; esto es, la planilla de pago a los aportes para la seguridad social en salud 
y pensiones únicamente como cotizante independiente, adicionalmente si tienen trabajadores a 
su servicio deberán acreditar, el pago de los aportes al sistema integral de seguridad social y los 
parafiscales de ellos, en los casos que se requiera de conformidad con la normatividad vigente. 

 
Para personas jurídicas: 

 
• Expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley. 
• Por el Representante Legal, cuando de conformidad con la Ley no requiera Revisor Fiscal. 

 
La certificación requerida deberá tener una expedición no superior a un (1) mes y en todo caso 
deberá suscribirse por la Revisoría fiscal, cuando se cuente con ella, aun sin estar obligado por la 
Ley. Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa, cada uno de sus 
integrantes deberá aportar la respectiva certificación. 

 
Personas extranjeras sin sucursal en Colombia: Si el proponente es extranjero sin sucursal 
en Colombia, deberá aportar certificación en la que conste, que no tiene personal a cargo en el 
territorio colombiano, suscrito por contador público. 

 
La certificación se deberá acompañar con copia de la Tarjeta Profesional que acredite la calidad 
de contador del Revisor Fiscal que la suscribe y copia del respectivo certificado de vigencia de 
la tarjeta profesional expedido por la Junta Central de Contadores. 
 
Resolución de supervigilancia: Se solicita para prestadores de servicios y comercializadores 
de equipos asociados a la seguridad electrónica, inscripción en el registro de la 
Superintendencia y vigilancia de la seguridad privada. 
 

B. Experiencia 

 
 

REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES PARA SU VERIFICACIÓN. 
 
Para evaluar la experiencia se tomarán los contratos ejecutados y registrados por el proponente en el 
RUP, de los cuales el proponente deberá relacionar en el Formulario Experiencia del proponente 
aquellos contratos con los que pretende acreditar las condiciones exigidas en este pliego y adjuntar los 
certificados de experiencia. No se tendrán en cuenta para la evaluación los contratos que no estén 
registrados en el RUP. 
 
La verificación de la experiencia como criterio habilitante, se realizará teniendo en cuenta la experiencia 
acreditada de los proponentes en proyectos similares al de la presente LICITACIÓN PÚBLICA, de 
acuerdo con lo definido en el presente pliego deben estar inscritos, en el RUP. Por lo tanto, El Oferente 
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debe acreditar dentro de su RUP mínimo 10 de las siguientes clasificaciones de bienes de obras y 
servicios: 
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCIÓN: 

26000000 26120000 26121600 Cables eléctricos y accesorios 

32000000 32150000 32151800 Dispositivos de control de seguridad 

43000000 43220000 43223300 Dispositivos y equipos para instalación de 
conectividad de redes y Datacom  

80000000 80100000 80101600 Gerencia de proyectos 

81000000 81100000 81101700 Ingeniería eléctrica y electrónica  

81000000 81110000 81111800 Servicios de sistemas y administración de 
componentes de sistemas 

92000000 92120000 92121700 Servicios de sistemas de seguridad  

43000000 43200000 43201800 Dispositivos de almacenamiento 

43000000 43210000 43211700 Dispositivos informáticos de entrada de 

43000000 43210000 43212200 Sistemas de manejo de almacenamiento 
de 

43000000 43220000 43221700 Equipo fijo de red y componentes 

43000000 43220000 43222600 Equipo de servicio de red 

43000000 43220000 43223300 Dispositivos y equipos para instalación 

43000000 43230000 43232800 Software de administración de redes 

43000000 43230000 43233200 Software de seguridad y protección 

45000000 45120000 45121500 Cámaras 

45000000 45120000 45121600 Accesorios para cámaras 

46000000 46170000 46171600 Equipo de vigilancia y detección 

72000000 72150000 72151600 Servicios de sistemas especializados 

81000000 81110000 81111500 Ingeniería de software o hardware 

81000000 81110000 81112200 Mantenimiento y soporte de software 

 
Experiencia General 
 
Los proponentes deberán acreditar su idoneidad para el desarrollo del contrato ofrecido garantizando 
experiencia acreditada general como contratista, mediante certificación y/o acta de liquidación de 
contrato y/o acta de recibo final, en cuatro (4) contratos ejecutados de tecnología con objeto relacionado 
al presente proceso para seguridad ciudadana, de los cuales deben estar inscritos en el RUP, con 
CÓDIGO UNSPC: 46171600, liquidados en los últimos ocho (08) años contados a partir del cierre de la 
convocatoria, y que sus valores sean iguales o superiores al 90% del presupuesto oficial.  
 
Experiencia Específica 
 
Los proponentes deberán acreditar su idoneidad para el desarrollo del contrato ofrecido garantizando 
experiencia especifica como contratista, los cuales deben ser diferentes a los aportados en la experiencia 
general, se debe acreditar mediante certificación y/o acta de recibo final de contrato y/o acta de 
liquidación de tres (03) contratos en los cuales su objeto contenga SUMINISTRO, INSTALACIÓN Y 
PUESTA EN MARCHA DEL SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA CIUDADANA y que sus valores sean 
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iguales o superiores al 90% del presupuesto oficial. 
 
EXPERIENCIA PLURAL: 
 
La experiencia acreditada exigida, cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, se 
obtendrá de la sumatoria de experiencia de todos los integrantes. En todo caso, para efectos de 
evaluación solamente se tendrán en cuenta el número de proyectos definidos.  
 
Adicionalmente debe allegar copia de; certificación de ejecución del contrato en la que conste objeto, 
valor, fecha de inicio y fecha de terminación y/o acta de recibo final y/o acta de liquidación, en las actas 
debe constar la información necesaria para verificar la experiencia.  
 
Así mismo, cuando un proponente suministre información referida a su participación en unión temporal, 
la ENTIDAD CONTRATANTE considerará, con el fin de verificar las condiciones habilitantes en relación 
con la experiencia acreditada, el porcentaje de participación establecido en el documento de constitución 
respectivo a llegado con la propuesta y expresado en el Formulario “Experiencia del Proponente”. 
 
En caso que el proponente sea consorcio o unión temporal, cada integrante deberá diligenciar el 
Formulario “Experiencia acreditada del Proponente” en forma individual. Cuando uno de los integrantes 
no diligencie el Formulario “Experiencia acreditada del Proponente”, se entenderá que no ha efectuado 
aporte alguno para la experiencia acreditada que se pretende demostrar. 
 
La fecha de referencia para establecer el año será la fecha de cierre de la LICITACIÓN PÚBLICA.  
 
El valor final de liquidación de cada contrato en SMLMV, se calculará de acuerdo con la siguiente formula: 
 
VFCSM = VFCP / SMLMV 
 
Donde,  
 
• VFCSM = Valor final del contrato, según acta de liquidación y/o certificación expedida por el 
contratante donde se manifieste el valor final del contrato, en salarios mínimos mensuales.  
• VFCP = Valor final del contrato, según acta de liquidación y/o certificación expedida por el 
contratante donde se manifieste el valor final del contrato. 
• SMLMV = Salario mínimo legal mensual vigente del año de liquidación del contrato. 
 
Para el cálculo del valor del contrato en salarios mínimos mensuales, se presenta la tabla de evolución 
del salario mínimo mensual: 
 

PERÍODO 
 

SMLMV 
 

Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 535.600.00 

Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 566.700.00 

Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500.00 
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Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000.00 

Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350.00 

Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.455.00 

Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717.00 

Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242.00 

Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 828.116.00 

Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 877.803.00 

Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 908.526.00 

Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 1.000.000 

 
Si el Proponente no cumple con los requisitos de experiencia exigida o no se allega con la Propuesta el 
Formulario 2 “experiencia especifica del proponente”, la Propuesta se evaluará como NO CUMPLE 
TÉCNICAMENTE. 
 
CRITERIOS DIFERENCIALES 
 
Con fundamento en los Artículos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 respecto a emprendimientos y empresas 
de mujeres y en el Artículo 2.2.1.2.4.2.18 respecto de las MiPyme, del Decreto 1860 de 2021, las 
Entidades Estatales establecerán condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la 
participación en los procedimientos de selección competitivos. En este sentido, para el presente proceso 
se establecen los siguientes criterios diferenciales únicamente para la experiencia general: 
 
EXPERIENCIA PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES. 
 
El proponente que cuente con la calidad de emprendimientos o empresas de mujeres que trata el artículo 
2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.1.5 del Decreto 1860 de 2021, podrá acreditar hasta cuatro (4) contratos 
ejecutados, debidamente certificados en el Registro Único de Proponentes (RUP), cuya sumatoria sea 
igual o superior al 90% del presupuesto oficial del proceso, expresado en SMMLV. Cada uno de ellos 
clasificados en al menos uno (1) de los códigos solicitados: 
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCIÓN: 

26000000 26120000 26121600 Cables eléctricos y accesorios 

32000000 32150000 32151800 Dispositivos de control de seguridad 

43000000 43220000 43223300 Dispositivos y equipos para instalación de 
conectividad de redes y Datacom  

80000000 80100000 80101600 Gerencia de proyectos 

81000000 81100000 81101700 Ingeniería eléctrica y electrónica  

81000000 81110000 81111800 Servicios de sistemas y administración de 
componentes de sistemas 

92000000 92120000 92121700 Servicios de sistemas de seguridad  

43000000 43200000 43201800 Dispositivos de almacenamiento 

43000000 43210000 43211700 Dispositivos informáticos de entrada de 

43000000 43210000 43212200 Sistemas de manejo de almacenamiento 
de 
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43000000 43220000 43221700 Equipo fijo de red y componentes 

43000000 43220000 43222600 Equipo de servicio de red 

43000000 43220000 43223300 Dispositivos y equipos para instalación 

43000000 43230000 43232800 Software de administración de redes 

43000000 43230000 43233200 Software de seguridad y protección 

45000000 45120000 45121500 Cámaras 

45000000 45120000 45121600 Accesorios para cámaras 

46000000 46170000 46171600 Equipo de vigilancia y detección 

72000000 72150000 72151600 Servicios de sistemas especializados 

81000000 81110000 81111500 Ingeniería de software o hardware 

81000000 81110000 81112200 Mantenimiento y soporte de software 

 
El proponente plural deberá acreditar la experiencia antes señalada de cuatro (4) contratos ejecutados, 
debidamente certificados en el Registro Único de Proponentes (RUP). 
 
El valor a acreditar por cada uno de los integrantes del consorcio, unión temporal u otra forma de asociación 
permitida por la ley deberá corresponder a su porcentaje de participación en la forma asociativa y expresada 
en Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV).  
 
En todo caso cada integrante deberá acreditar como mínimo un (1) contrato. 
 
Nota 1: Tratándose de proponentes plurales, será aplicable las condiciones de emprendimientos o empresas 
de mujeres que trata el Decreto 1860 de 2021, siempre y cuando, quien acredite esta condición tenga una 
participación igual o superior al diez (10%) por ciento en dicha forma asociativa. 
 
Nota 2: Para que el proponente pueda acreditar la calidad de emprendimientos o empresas de mujeres, 
deberá aportar el anexo Modelo certificación emprendimientos y empresas de mujeres. (Acreditar la calidad 
de emprendimientos o empresas de mujeres) debidamente suscrito por el representante legal, donde se 
indique con cual o cuales de las condiciones cumple conforme al Artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 
2021, además, deberá de aportar toda la información y documentación necesaria para acreditar dicha(s) 
condición(es) de la siguiente manera:  
 
a) Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación 

de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas 
durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia 
se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor f iscal, cuando exista 
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en 
la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participación.  

 
b) Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica 

sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos 
el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo 
nivel. Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la 
dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. 

 
En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran 
ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento 
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de funciones orientadas a representar al empleador. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación 
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, 
o el contador, donde se señale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel 
directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación. 
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una 
de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los 
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las 
funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador. 
 
c) Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un 

establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de 
selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de 
extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 

 
Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean 
mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de 
cierre del Proceso de Selección. 
 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el Representante Legal. 
 

EXPERIENCIA PARA MIPYME: 
 
El proponente podrá acreditar experiencia de El proponente podrá acreditar hasta cuatro (4) contratos 
ejecutados, debidamente certificados en el Registro Único de Proponentes (RUP), cuya sumatoria sea 
igual o superior al 90% del presupuesto oficial, expresado en SMMLV. Cada uno de ellos clasificados en 
al menos uno (1) de los códigos solicitados:  
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCIÓN: 

26000000 26120000 26121600 Cables eléctricos y accesorios 

32000000 32150000 32151800 Dispositivos de control de seguridad 

43000000 43220000 43223300 Dispositivos y equipos para instalación de 
conectividad de redes y Datacom  

80000000 80100000 80101600 Gerencia de proyectos 

81000000 81100000 81101700 Ingeniería eléctrica y electrónica  

81000000 81110000 81111800 Servicios de sistemas y administración de 
componentes de sistemas 

92000000 92120000 92121700 Servicios de sistemas de seguridad  

43000000 43200000 43201800 Dispositivos de almacenamiento 

43000000 43210000 43211700 Dispositivos informáticos de entrada de 

43000000 43210000 43212200 Sistemas de manejo de almacenamiento 
de 

43000000 43220000 43221700 Equipo fijo de red y componentes 

43000000 43220000 43222600 Equipo de servicio de red 

43000000 43220000 43223300 Dispositivos y equipos para instalación 
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43000000 43230000 43232800 Software de administración de redes 

43000000 43230000 43233200 Software de seguridad y protección 

45000000 45120000 45121500 Cámaras 

45000000 45120000 45121600 Accesorios para cámaras 

46000000 46170000 46171600 Equipo de vigilancia y detección 

72000000 72150000 72151600 Servicios de sistemas especializados 

81000000 81110000 81111500 Ingeniería de software o hardware 

81000000 81110000 81112200 Mantenimiento y soporte de software 

 
El proponente plural deberá acreditar la experiencia antes señalada con cuatro (4) contratos ejecutados, 
debidamente certificados en el Registro Único de Proponentes (RUP). El valor a acreditar por cada uno de los 
integrantes del consorcio, unión temporal u otra forma de asociación permitida por la ley deberá corresponder 
a su porcentaje de participación en la forma asociativa y expresada en Salarios Mínimos Mensuales Legales 
Vigentes (SMMLV). En todo caso cada integrante deberá acreditar como mínimo un (1) contrato. 

 
ACREDITACIÓN DE CONDICIÓN DE MIPYME. 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, para que un proponente, singular o 
plural, pueda acceder a criterios diferenciales para MiPymes en el presente proceso, deberá acreditar su 
condición de la siguiente manera: 
 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia 

del registro mercantil, en el que se certifique el cumplimiento de los criterios para ser MiPymes, de 
conformidad con en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015. 

 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor 

fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación, en 
el que se certifique el cumplimiento de los criterios para ser MiPymes, de conformidad con en el artículo 
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015. 

 
En todo caso, las MiPymes también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro 
Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente al cierre del proceso. 
 
Para los casos de propuestas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, solo se aplicarán los 
criterios diferenciales si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPyme y tiene una 
participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 

ANOTACIONES GENERALES PARA LA EXPERIENCIA 
 
La experiencia se verificará con la información suministrada en el RUP y los documentos soporte para 
acreditar la experiencia, deben ser las certificaciones de los contratos ejecutados (terminados) debidamente 
firmados por el competente y deben contener como mínimo la siguiente información: 
 

 Nombre del contratante 

 Objeto del contrato 

 Alcance y/o actividades ejecutadas  
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 Valor del contrato - Plazo de ejecución. 

 Fecha de inicio del contrato  

 Fecha de terminación del contrato 

 Porcentaje de participación: si el contrato fue ejecutado en Consorcio o Unión Temporal, la experiencia a 
tener en cuenta es solamente el porcentaje de su participación. 

 
En caso de no contar con certificaciones escritas, la experiencia se puede acreditar mediante copia del 
contrato acompañada de acta de liquidación o terminación, siempre y cuando estén firmados por las personas 
competentes. 
 
La entidad podrá realizar directamente la verificación de la documentación aportada para acreditar requisitos 
habilitantes por cualquier medio disponible. 
En caso de que la certificación no incluya la descripción del alcance del proyecto, ésta se deberá acompañar 
de un documento contractual idóneo suscrito por funcionario competente de la Entidad contratante, donde se 
pueda verificar claramente cualquiera de los requisitos faltantes en la certificación, para poderlo tener en 
cuenta en la evaluación de la experiencia. 
 
Se aceptarán como documento contractual idóneo uno o algunos de los que se describen a continuación: 
 

 Certificación de experiencia: La certificación debe ser expedida con posterioridad a la fecha de terminación 
del contrato y encontrarse debidamente suscrita por la entidad contratante, en la cual conste la información 
requerida. 

 Acta de Liquidación: Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en la cual 
conste la información requerida. 

 Acta de Entrega, Acta de Recibo Definitiva: Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes 
involucradas, en las cuales conste la información requerida. 

 Acta de Terminación: Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en las cuales 
conste la información requerida. 

 
No se tendrán en cuenta para la verificación aquellas certificaciones en las que la información contenida en 
ellas no permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este numeral y la entidad no puede 
realizar la verificación o aclaración de ésta. 
 
En caso de que los contratos aportados como experiencia hayan sido ejecutados como parte de un proyecto 
propio del oferente, las certificaciones deberán ser expedidas por él si es persona natural, o por el 
representante legal si es persona jurídica, avaladas por el revisor fiscal o el contador público, según proceda. 
 
Cuando el proponente individual o integrante de un consorcio o unión temporal sea una filial o subordinada 
de una sociedad controlante, se tendrá en cuenta la experiencia propia y no la de la controlante, ni viceversa, 
y en todo caso se dará aplicación a lo dispuesto en el numeral 2.5 del Artículo 2.2.1.1.1.5.2. del decreto 1082 
de 2015. 
 
En el evento en que dos o más proponentes aporten una misma información y ésta presente inconsistencias, 
se solicitará la aclaración respectiva a cada uno de ellos y sólo se tendrá en cuenta aquella que esté 
demostrada. En caso de que el Proponente aporte certificaciones en las que no se indique el día, sino 
solamente el mes y el año se procederá así: 
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Fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes que se 
encuentre señalado en la certificación 
 
Fecha (mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre 
señalado en la certificación. 
 
Nota: si al momento de realizar la evaluación de la experiencia se evidencian inconsistencias en la información 
establecida en los certificados aportados. El MUNICIPIO DE VENECIA continuara con las actuaciones que 
dentro de su competencia le sean permitidas para aclarar estos aspectos, en el evento en el cual no sea 
posible validar estos aspectos, estos no serán tenidos en cuenta para evaluar la experiencia, por ende, el 
MUNICIPIO DE VENECIA, dará traslado a los entes de control para que inicien las acciones que consideren 
pertinente. 
 
EXCEPCIÓN: 
 
No se exigirá el registro de los contratos en el RUP, a las personas naturales extranjeras sin domicilio en el 
país o personas jurídicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia. En consecuencia, la 
verificación de la experiencia se realizará de los certificados aportados. 
 
Si en los certificados aportados para acreditar la experiencia no se indica la clasificación de los contratos, 
para acreditar este requisito, el proponente deberá presentar adjunto a cada certificado, el formato 
“MODELO DE CERTIFICACIÓN ADICIONAL (CÓDIGOS DEL CLASIFICADOR ESTÁNDAR DE BIENES 
Y SERVICIOS UNSPSC) A LOS CERTIFICADOS APORTADOS PARA ACREDITAR EXPERIENCIA” que 
se presenta en este documento. Toda la información económica de los contratos, requerida en el Anexo 
Experiencia del Proponente, deberá ser presentada en moneda legal colombiana; para el caso de 
contratos ejecutados en una moneda diferente a ésta, se deberá seguir el procedimiento establecido 

teniendo como fecha de referencia la fecha de terminación de los contratos. 
 
 

C. Capacidad Financiera y Organizacional 

 
 
Los indicadores establecidos en el presente estudio, y que miden la capacidad financiera de los 
oferentes, fueron determinados con base en la información financiera contenida en el Certificado de 
Inscripción y Clasificación Registro Único de Proponentes (RUP) de las empresas cotizantes y el 
histórico de otras entidades a nivel Nacional. 
 
Para efectos de la verificación financiera el proponente deberá acreditar mediante el Registro Único de 
Proponentes (RUP), los siguientes índices financieros: 
 
 

 
 

Índice de liquidez 
Nivel de 

endeudamiento 
Razón de 
Cobertura 

Rentabilidad 
sobre el 

Patrimonio 

Rentabilidad 
sobre el 
Activo 
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INDICADOR 

igual o superior a 
igual o inferior a mayor o 

igual a 
mayor o 
igual a 

mayor o 
igual a 

1,40 0,70 2,20 0,08 0,02 

 
Para la verificación de los indicadores financieros solicitados, los proponentes deberán aportar el Registro 
Único de Proponentes (RUP) vigente. El artículo 5 del Decreto 399 de 2021 adicionó dos parágrafos 
transitorios al artículo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto 1082 de 2015, referente al certificado del RUP. El primer 
parágrafo transitorio, fue sustituido por el artículo 2 del Decreto 579 de 2021, estableciendo que a partir del 
1 de julio de 2021 las Entidades Estatales establecerán y evaluarán los requisitos habilitantes de capacidad 
financiera y organizacional teniendo en cuenta la información que conste en el Registro Único de 
Proponentes. 
 
En todo caso, se establecerán indicadores proporcionales al procedimiento de contratación. Para ello, 
atendiendo a las condiciones aludidas, en relación con los indicadores de la capacidad financiera y 
organizacional, de los procesos de selección cuyo acto administrativo de apertura o invitación se publique a 
partir del 1 de julio de 2021, se tendrá en cuenta la información vigente y en firme en el RUP, por lo que las 
Entidades Estatales evaluarán estos indicadores, teniendo en cuenta el mejor año fiscal que se refleje en el 
registro de cada proponente. 
 
Conforme a la anterior disposición normativa, la verificación de capacidad financiera y organizacional de las 
propuestas se efectuará a partir de la información financiera con corte a 31 de diciembre de las vigencias 
2019, 2020 y 2021 (según sea el caso) contenida en el RUP vigente y en firme al momento del cierre de 
presentación de ofertas. 
 
En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera se realizará de acuerdo con la información reportada 
en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subsección 5, de la Sección 1, del 
Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen 
o sustituyan, por lo que se tomará la información financiera del mejor año fiscal que se refleje en el registro 
del proponente 
 
En este sentido se debe entender la expresión “mejor año fiscal”, como aquel en el que, vistos en su conjunto 
los indicadores de capacidad financiera y organizacional, el proponente podría cumplir estos requisitos 
habilitantes en el proceso de selección. Es pertinente resaltar que la norma citada no exige que las entidades 
estatales tengan en cuenta el mejor año por cada indicador, sino que debe verificarse aquel en el que se 
analicen en conjunto todos los indicadores de capacidad financiera y organizacional. 
 
El oferente deberá informar en la Carta de Presentación de Propuesta con cuál de los tres años fiscales 
reportados en el RUP acreditará la capacidad financiera y organizacional. Sin embargo, en caso de que un 
oferente indique en la propuesta cuál, desde su perspectiva, es el mejor año, tal manifestación tendría un 
carácter meramente indicativo para la entidad estatal, pues si el Comité de Evaluación Contractual verifica 
que con ese año – indicado por el proponente – aquel no cumple los requisitos habilitantes de capacidad 
financiera y organizacional, debe analizar objetivamente el mejor año en la información que consta en el 
certificado del RUP. 
 
Lo anterior se infiere del último inciso del parágrafo transitorio agregado por el artículo 6 del Decreto 399 de 
2021 y sustituido por el artículo 3 del Decreto 579 de 2021. Del hecho de que la entidad estatal deba evaluar 
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los indicadores de capacidad financiera y organizacional teniendo en cuenta el «mejor año fiscal», no se 
infiere que el proponente siempre cumplirá tales requisitos habilitantes, pues, precisamente, ese es el análisis 
que deberá hacer la entidad pública con la información disponible en el RUP.  
 
Si el proponente presenta la información financiera en la forma exigida y cuenta con los indicadores de 
capacidad financiera y capacidad organizacional requeridos, la propuesta será calificada con CUMPLE y 
estará habilitado financiera y organizacionalmente. En el caso que la proponente presente información que 
no sea clara o no allegara la documentación exigida completa, la entidad podrá solicitarla para que sea 
aportada durante el término del traslado del informe de evaluación. 
 
En caso de ser oferente plural (consorcio, unión temporal), cada uno de sus integrantes deberá aportar el 
documento anteriormente descrito. La Entidad evaluará los siguientes indicadores de conformidad con lo 
reportado en el RUP así: 
 

 Índice de Liquidez: Activo corriente sobre pasivo corriente, expresado en número de veces 

 Índice de Endeudamiento: Pasivo total sobre activo total, expresado con dos decimales 

 Razón de Cobertura de Intereses: Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, expresado en 
número de veces. 

 Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio 

 Rentabilidad sobre Activos: Utilidad Operacional / Activo Total 
 
En caso que por la naturaleza de algunos indicadores, se tenga denominador cero (0), la división daría una 
indeterminación y no habría un indicador lógico. 
 
El MUNICIPIO DE VENECIA realizará el análisis respectivo, con el fin de verificar el cumplimiento del 
requisito. Para el indicador de razón de cobertura de intereses, los Oferentes cuyos gastos de intereses sean 
cero (0), no podrán calcular el indicador de razón de cobertura de intereses. En este caso el Oferente cumple 
el indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa o pérdida, caso en el cual no cumple con dicho 
indicador. Para garantizar la participación de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro Único de 
Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el país, a estas no se les podrá exigir el requisito de 
inscripción en el Registro Único de Proponentes. 
 

En consecuencia, los citados oferentes deberán aportar la información antes solicitada (indicadores) para 
verificar su capacidad financiera. Las personas extranjeras deberán presentar la certificación firmada por el 
Representante Legal, acompañada de traducción simple al idioma español, con los valores re-expresados a 
la moneda funcional colombiana (peso colombiano), a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos, 
avalados con la firma de un Contador Público con Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central de 
Contadores de Colombia y certificado de vigencia de inscripción y antecedentes disciplinarios. El MUNICIPIO 
DE VENECIA se reserva la facultad de solicitar información adicional, con el fin de verificar y/o aclarar los 
datos reportados en los certificados requeridos. 

 
Capacidad financiera y de organización proponente extranjero: 

 
Para garantizar la participación de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro Único de 
Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el país, a éstas no se les podrá exigir el 
requisito de inscripción en el Registro Único de Proponentes según la Ley 1150 de 2007. En 
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consecuencia, los citados oferentes deberán aportar la siguiente información: Estados 
Financieros Certificados por el Representante Legal y Contador Público (Balance General y 
Estado de Resultados a la fecha de corte establecida en los países de origen o en sus estatutos 
sociales, para este proceso se solicita el consolidado del año 2021, además deberá adjuntar el 
anexo Soporte documental para acreditar la capacidad financiera y organizacional - solo 
para proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia certificado por el Representante 
Legal, Contador Público O Revisor Fiscal el cual deberá estar avalado con Tarjeta Profesional 
expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia y Certificado vigente de 
Antecedentes Disciplinario. 

 
El MUNICIPIO DE VENECIA, si lo considera necesario, se reserva la facultad de solicitar 
información adicional, con el fin de verificar y/o aclarar los datos reportados en los certificados 
requeridos. 

 
 

D. Capacidad Técnica 

 
 

 ANEXO EXPERIENCIA DE PROPONENTE: aportar el anexo debidamente 
diligenciado y suscrito por el representante legal. 

 
 ANEXO CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS: El 

proponente deberá adjuntar el anexo acreditación especificaciones técnicas y 
obligaciones diligenciado y firmado. 

 
PERSONAL MÍNIMO EXIGIDO 
 
El personal que a continuación se relaciona deberá cumplir los siguientes requisitos para ser habilitada 
la oferta a saber: 
 
El oferente deberá ofertar en su propuesta el equipo mínimo de trabajo o personal total solicitado en los 
pliegos de condiciones, y aportará dentro de la propuesta los documentos que acrediten las condiciones 
exigidas del personal. 
 
El personal profesional del Contratista deberá tener una experiencia general y específica de acuerdo con 
los siguientes requerimientos: 
 

 
CARGO 

 
CANT 

 
FORMACIÓN PROFESIONAL 

DEDICACIÓN 
(%) EN LA 
DURACIÓN DEL 
CONTRATO  

DIRECTOR DEL 
PROYECTO 

 
 
 
 

1 
 

Ingeniero Electrónico, Electromecánico, electricista o 
afines. 
Especialización en Gerencia de proyectos y/o Certificación 
PMP. 
Experiencia general no menor de ocho (8) años, contada 
entre la fecha de Confirmación de la matrícula profesional 

50% 
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y la fecha de cierre del plazo de la presente Licitación. 
Experiencia específica como DIRECTOR DE 
PROYECTOS en tres (3) proyectos de tecnología, los 
cuales contemple la implementación de sistemas de 
CCTV en donde por lo menos uno sea igual o superior al 
presupuesto oficial estimado. 
Copia u original del certificado de vigencia de la matricula 
profesional  
Se deberá anexar carta de compromiso, copia de la tarjeta 
profesional, Certificaciones de los estudios solicitados y 
certificación de su participación como director expedida 
por el Contratante y/o Contratista de la misma 
 

INGENIERO 
COORDINADOR 

1 

Ingeniero Electrónico, electricista o afines. 
 
Experiencia general no menor de tres (3) años, contada 
entre la fecha de Confirmación del diploma o acta de grado 
expedido por una entidad educativa y la fecha de cierre del 
plazo de la presente Licitación. 
 
Copia u original del certificado de vigencia de la matricula 
profesional  
 
Se deberá anexar carta de compromiso, copia de la tarjeta 
profesional, Certificaciones de los estudios solicitados y 
certificación de su participación como residente de obra 
expedida por Contratante y/o Contratista de la misma. 
 

100% 

PERSONAL 
TECNICO 

3 

 
Técnicos o tecnólogos con conocimientos en electrónica, 
sistemas y/o telecomunicaciones o afines. 
 
Certificar experiencia mínima de dos (2) años a partir de 
la obtención del título en áreas de tecnología. 
 
Certificar la participación en al menos dos (2) proyectos de 
tecnología a partir de la obtención del título. 
 
Mínimo uno de ellos debe contar con certificado CONTE. 
Presentar certificado de trabajo en alturas vigente e 
inferior a un (1) año. 

100% 

 
Para el cálculo de la experiencia específica del personal en años, se tomará como base años de 360 días y 
meses de 30 días y no se contabilizarán traslapos por proyectos simultáneos, es decir en caso de traslapos 
se contabilizará una (1) sola vez dicho período, tampoco será objeto de cómputo los periodos de suspensión 
de los proyectos que soportan la experiencia. 
 

ACREDITACIÓN 
 
El proponente deberá adjuntar para cada uno de los profesionales la siguiente documentación: 
 

- Hoja de vida 
- Fotocopia del diploma de grado. 
- Copia de la tarjeta o matrícula profesional. 
- Certificado de vigencia de la matricula profesional, vigente no mayor a treinta (30) días calendario. 
- Relación de la experiencia del personal propuesto para la ejecución de la obra. 
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- Certificaciones de experiencia. Debe contener: nombre de la entidad contratante, el contratista, el 
objeto del proyecto, las fechas de inicio y finalización del proyecto, el cargo desempeñado, el valor 
total del proyecto, el período en que desempeñó el cargo, nombre y cargo de la persona que certifica 
y la fecha de expedición de la certificación.  

 
I. ORGANIGRAMA 

 
El proponente deberá presentar el organigrama que refleje la organización para la ejecución de la obra. 
 

II. METODOLOGÍA 
 
El proponente deberá presentar la metodología para adelantar la obra, las técnicas y procesos constructivos 
a emplear, todo acorde con el personal y el equipo necesario para la ejecución del objeto del contrato en el 
plazo previsto. 
 
Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 
 
El cual deberá contar como mínimo con lo siguiente: objetivos; alcances; glosario; marco de referencia legal 
y técnico; programas de inducción; estándares generales en seguridad y salud en el trabajo; de acuerdo al 
tipo de obra, matriz de riesgos y peligros y plan de seguridad de la obra; (el cual deberá contener el plan 
básico de manejo de tráfico, dentro del cual se muestre movimientos vehiculares; personal y elementos de 
señalización y horarios).  
 
Cuando no se cumpla con los parámetros técnicos exigidos en el presente documento, la propuesta se 
evaluará como NO CUMPLE. 
 

CRITERIO DE CALIFICACIÓN DE LAS PROPUESTAS FACTORES DE EVALUACIÓN 
 
La Entidad Contratante debe evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos 
habilitantes de que trata el presente proceso de selección y con las con las excepciones dispuestas en el 
presente pliego de condiciones. 
 
En la evaluación de las Ofertas la Entidad Contratante realizará la ponderación del factor económico y el 
técnico de acuerdo con los porcentajes indicados en la Tabla 6. 
 
Tabla 6 - Puntaje por criterios de evaluación 
 
Criterios de evaluación de las Ofertas, se evaluará la propuesta conforme a los siguientes criterios: 
 
Criterio Puntaje Máximo Precio   450 puntos 
Calidad      436 puntos 
Estímulo industrial nacional   100 puntos 
Personal con discapacidad    10  
Calidad de Mipyme     2 puntos 
Emprendimiento y Empresas de Mujeres 2 puntos 
 
TOTAL      1.000 puntos 
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Nota 1: Independiente de que se asigne o no puntaje por el criterio antes descrito, el mismo se mantiene 
como criterio de desempate en los términos de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 
2015. 
 

I. PRECIO (PUNTAJE MÁXIMO 450 PUNTOS) 
 
Procedimiento para asignar puntaje: No se tendrán en cuenta en ninguno de los criterios establecidos para 
el procedimiento y asignación de puntaje, las propuestas que se encuentren incursas en las causales de 
rechazo de este pliego, las demás serán consideradas Ofertas válidas para el procedimiento de asignación 
de puntaje.  
 
Oferta Económica (Puntaje máximo 450 puntos): Se otorgará el puntaje tomando como referencia el valor 
total presentado en el anexo formato propuesta económica.  
 

La entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica de acuerdo con las 
siguientes alternativas: 

Concepto Método 

1 
Mediana con 

valor absoluto 

2 Media geométrica 

3 
Media aritmética 

baja 

4 Menor valor 

 
Para determinar el método de ponderación, la entidad tomará los centavos de la Tasa de Cambio 
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su 
sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819). 
El día de la audiencia efectiva de adjudicación, la entidad iniciará respondiendo y resolviendo las 
observaciones presentadas al informe de evaluación. Acto seguido, la entidad iniciará la apertura de los 
sobres de las ofertas económicas y definirá el método de ponderación de las propuestas de acuerdo con 
la TRM que rija al día hábil siguiente; sin embargo, la entidad debe finalizar la apertura de los sobres 
económicos hasta antes de las 3:00 pm. De conformidad con lo anterior, la entidad no podrá abrir los 
sobres económicos teniendo conocimiento de la TRM que regirá al día hábil siguiente. En este sentido, 
atendiendo a las circunstancias anteriores y las particularidades de cada caso, la entidad podrá optar por 
suspender la audiencia y reiniciarla cuando lo considere conveniente, de manera que inicie y finalice la 
apertura de los sobres antes de las 3:00 pm del día respectivo.  
En el evento que la entidad deba suspender la audiencia por cualquier motivo, se tendrá como método 
de ponderación el que rija el día hábil siguiente del día en que efectivamente realice la apertura del 
segundo sobre.  
En cualquiera de los supuestos señalados, la entidad debe iniciar y agotar la apertura de los sobres 
económicos y la definición del método de ponderación en un mismo día hasta antes de las 3:00 pm. 
Igualmente, el método definido el día de la apertura del sobre económico seguirá rigiendo aun cuando la 
entidad deba suspender la audiencia.  
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Para mayor claridad y, de acuerdo con lo indicado, la TRM que la entidad utilizará para determinar el 
método de ponderación será la que rija el día hábil siguiente del día en que efectivamente sea la apertura 
del segundo sobre. Esto es, la que la Superintendencia Financiera publique en horas de la tarde el día 
de la apertura del segundo sobre. [Por ejemplo, si la audiencia de adjudicación se realiza el 10 de febrero 
de 2020 y ese mismo día se abre el segundo sobre, la TRM que se usará para determinar el método de 
evaluación será la del 11 de febrero de 2020, que se publica en la tarde del 10 de febrero de 2020].  
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro: 

Rango 

(inclusive) 
Número Método 

De 0.00 a 

0.24 
1 

Mediana con valor 

absoluto 

De 0.25 a 

0.49 
2 Media geométrica 

De 0.50 a 

0.74 
3 Media aritmética baja 

De 0.75 a 

0.99 
4 Menor valor 

 
En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y 
las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas. 
Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la 
oferta económica. 
 

A. Mediana con valor absoluto 

La entidad calculará el valor de la mediana con los valores de las propuestas hábiles. En esta 
alternativa se entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo que se obtiene 
mediante la aplicación del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas hábiles de 
manera descendente. Si el número de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el 
número de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales. 

𝑀𝑒 = 𝑀𝑒𝑑𝑖𝑎𝑛𝑎(𝑉1; 𝑉2. . ; …𝑉𝑚) 

Donde: 
• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad Estatal. 

• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 

Bajo este método la entidad asignará puntaje así:  
I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado a 

la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la 

siguiente fórmula: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑀𝑒

|} ∗ 60] 
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Donde: 
• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la 

propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, 

se utiliza la siguiente fórmula 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑉𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑉𝑀𝑒

|} ∗ 60] 

Donde: 
• 𝑉𝑀𝑒: Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo de la 

mediana. 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
B. Media Geométrica 

Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el respectivo 
factor de calificación para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento: 

𝑀𝐺 = √𝑉1 ∗ 𝑉2 ∗ 𝑉3 ∗ …∗ 𝑉𝑛
𝑛

 

Donde:  
• MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.  

• V1: Es el valor de una propuesta habilitada. 

• Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.  

• n: La cantidad total de propuestas habilitadas.  

Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el máximo 
puntaje al valor de la propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor de la 
media geométrica calculada para el factor correspondiente. 
Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = 60 ∗ (1 − (
|𝑀𝐺 − 𝑉𝑖|

𝑀𝐺
)) 

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 puntos. 
 

C. Media Aritmética Baja 

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el promedio simple 
de las ofertas hábiles para calificación económica. 

𝑋𝐵̅̅̅̅ =
(𝑉𝑚𝑖𝑛 + 𝑋̅)

2
 

Donde: 
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• 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

• 𝑋̅: Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 

• 𝑋𝐵̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 

La entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =

{
 
 
 

 
 
 60 ∗ (1 − (

𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖

𝑋𝐵̅̅̅̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

 
 
 

60 ∗ (1 − (
| 𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖 |

𝑋𝐵̅̅̅̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

}
 
 
 

 
 
 

 

 
Donde: 

• 𝑋𝐵̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
D. Menor Valor 

La entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para calificación económica de 
menor valor. 

𝑉𝑚𝑖𝑛 = 𝑀í𝑛𝑖𝑚𝑜 (𝑉1; 𝑉2. . ; …𝑉𝑚) 

Donde: 
• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la entidad estatal. 

• 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

La entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =
60 ∗ 𝑉𝑚𝑖𝑛

𝑉𝑖
 

Donde: 
• 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
II. PROPUESTAS CON PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO. 

 
En caso de que la entidad estime que el precio ofertado es artificialmente bajo procederá de conformidad 
con lo establecido en el Artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015. 
 

III. CALIDAD (Puntaje máximo 436 puntos) 

El proponente deberá aportar diligenciado y firmado el Anexo - Calidad (Criterio de evaluación), con el 
ofrecimiento a realizar, con los criterios de experiencia. 
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DESCRIPCIÓN DEL FACTOR A PONDERAR 
PUNTOS A   
OTORGAR 

A- EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE 350 

B- PORTAFOLIO DE SERVICIOS 86 

TOTAL PUNTOS 436 

 
A - EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE 350 puntos 
 
El oferente debe acreditar mediante certificación y/o acta de liquidación de contrato y/o acta de recibo 
final donde se evidencie el objeto de los contratos ejecutados para otorgar el puntaje respectivo y un 
cuadro que relacione la certificación a evidenciar con el número de experiencia registrado en el RUP.  
Esta experiencia debe ser diferente a la acreditada como experiencia general y especifica. 

 

ITEM FACTORES EXPERIENCIA 
PUNTAJE 
MÁXIMO 

EVALUABLE 

A.1 
Experiencia en el suministro y/o instalación de CCTV de 
seguridad ciudadana. 

80 

A.2 
Experiencia en Sistemas de Transmisión por fibra óptica 

para CCTV Ciudadano 
80 

A.3 Experiencia en Sistemas de Transmisión inalámbrica   70 

A.4 
 

Experiencia en renovación tecnológica de CCTV de 
Seguridad Ciudadana existentes 

70 

A.5 Personal adicional con experiencia  50 

 

A.1 Experiencia en suministro y/o instalación de CCTV de seguridad ciudadana con: Puntaje Máximo 
80.   (El sistema CCTV de seguridad ciudadana del municipio de Venecia se implementará con 7 unidades 
Cámaras).  
 
Los oferentes deberán acreditar máximo dos (2) certificaciones diferentes a las presentadas en la 
experiencia habilitante, de contratos ejecutados y terminados, que evidencie el suministro y/o instalación 
de más de 7 CÁMARAS TIPO PTZ, ya sea individualmente, en consorcio o unión temporal. En caso de 
aportar experiencia en consorcio o unión temporal, se calculará la experiencia evaluada en proporción a 
la participación del proponente. 
 
Según de experiencias aportadas se calificará así: 
 

Numero de 
experiencias 

PUNTAJE 

1 30 

2 80 
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A.2 Experiencia en Sistemas de Transmisión por fibra óptica para CCTV Ciudadano: Puntaje Máximo 

80. (El sistema CCTV de seguridad ciudadana del municipio de Venecia el medio de transmisión será 

Fibra Óptica hasta el Centro de Control y Monitoreo). 

 

Los oferentes deberán acreditar máximo una (1) certificación diferente a la presentada en la experiencia 

habilitante y experiencia ponderable de los numerales anteriores en contrato de suministro y/o instalación 

y/o mantenimiento ejecutado y terminado, por valor igual o superior al valor del presente proceso en su 

componente de Fibra óptica (cable y accesorios) para CCTV de Seguridad Ciudadana; ya sea 

individualmente, en consorcio o unión temporal, durante los últimos diez (10) años contados hasta la 

fecha de cierre del presente proceso.  

 

Según la cantidad de Fibra óptica suministrada e instalada se calificará así: 

 

CANTIDAD DE FIBRA ÓPTICA 

DESDE HASTA PUNTAJE 

5 KM 30 KM 30 

30 KM En adelante 80 

 

A.3 Experiencia en Sistemas de Transmisión inalámbrica: Puntaje Máximo 70.   (El sistema CCTV de 

seguridad ciudadana del municipio de Venecia  requiere enlaces punto a punto y/o punto multipunto).  

 

Los oferentes deberán anexar máximo dos (2) certificaciones de contratos, diferentes a las presentadas 

en la experiencia habilitante y experiencia ponderable de los numerales anteriores, ejecutados y 

terminados, cada uno que evidencie el suministro, instalación o mantenimiento en un mismo contrato de 

radio enlaces para cámaras de Seguridad Ciudadana; ya sea individualmente, en consorcio o unión 

temporal. En caso de aportar experiencia en consorcio o unión temporal, se calculará la experiencia 

evaluada en proporción a la participación del proponente. 

 

Según de experiencias aportadas se calificará así: 

 

Numero de 
experiencias 

PUNTAJE 

1 25 

2 70 

 

 

A.4. Experiencia en contratos de renovación y/o reposición de cámaras de video vigilancia de sistemas 

de CCTV para seguridad ciudadana existentes para organismos estatales o entidades gubernamentales. 

Puntaje Máximo 70. (El municipio de Venecia en el presente proceso actualizará tecnológicamente 

equipos existentes, la presente experiencia adicional ponderable acreditará la competencia del oferente 
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en actualizar y configurar equipos a sistemas existentes) 

 

Los oferentes deberán anexar certificación de máximo dos (2) contratos, diferentes a las presentadas en 

la experiencia habilitante y experiencia ponderable de los numerales anteriores, ejecutados y terminados, 

por valor igual o superior al actual presupuesto oficial cuyo objeto sea la renovación y/o reposición de 

cámaras de video vigilancia de sistemas de  CCTV de seguridad ciudadana para organismos estatales o 

entidades gubernamentales de Colombia; ya sea que su ejecución se haya realizado individualmente, en 

consorcio o unión temporal (en este último caso se tendrá en cuenta únicamente el porcentaje en el que 

participación), terminados en los últimos diez (10) años contados desde el cierre del presente proceso.  

 

Según la cantidad de certificaciones aportadas se calificará así: 

 
CANTIDAD DE 
CONTRATOS 

PUNTAJE 

1 25 

2 70 

 

 

A.5 Personal adicional con experiencia, Puntaje Máximo 50 Puntos. 

 

El oferente deberá acreditar el siguiente personal adicional al personal habilitante. 

 

Profesión: Ingeniero de Telecomunicaciones, electrónico o afín. 

Adicionales: Certificación PMP y/o Maestría en Gerencia de Proyectos 

Experiencia general mínimo de 10 años, contados a partir de la matrícula profesional. 

Experiencia específica en mínimo cuatro (4) proyectos en estudios y diseños y/o suministro y/o 

instalación y/o mantenimiento de sistemas de CCTV. 

 

El personal adicional con experiencia, deberá acreditar lo siguiente: 

 

1. Hoja de Vida 

2. Copia de la tarjeta o Matrícula profesional 

3. Certificado de vigencia de la matrícula profesional no mayor a 30 días calendario 

4. Certificado de relación de experiencia del personal propuesto 

5. Tener vinculación con el proponente mediante contrato laboral con una antigüedad no inferior a 

un (1) año en el territorio Nacional, contados hasta la fecha de cierre del presente proceso de 

selección. Para lo cual el proponente deberá aportar copia del contrato laboral de la persona 

relacionada y pago de seguridad social de los últimos tres (3) meses, de lo contrario se computará 

cero (0) puntos en dicha categoría. 

 

B – PORTAFOLIO DE SERVICIOS.  (86 PUNTOS) 
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La calificación del portafolio de servicios se realizará con base en la información aportada por los 
proponentes en relación con las siguientes condiciones. 
 
CERTIFICACIONES DE FÁBRICA - 86 puntos 
 
Los oferentes deberán anexar certificaciones de fábrica para Colombia, en papel membrete del fabricante 
y suscrita por personal competente, indicado que el proponente está autorizado para comercializar e 
integrar sus soluciones. 
 
Dicha certificación debe estar expedida para la presente Solicitud Pública de Oferta, con fecha no 
superior a un (1) mes del cierre del presente proceso. 
 

A CERTIFICACIONES DE FABRICA PUNTAJE  

1 Una certificación de fábrica para sistemas de CCTV 

86  
2 

Un certificado de Fábrica para el sistemas de 
grabación.  

 
En caso de no incluir alguna de las certificaciones mínimas requeridas en cada caso, se computará cero 
(0) puntos en dicha categoría. 
 
Para cada certificación de fábrica CCTV aportadas, el proponente debe demostrar que cuenta como 
mínimo con una persona certificada o con capacitación comprobable de dicho fabricante, de lo contrario 
se computará cero (0) puntos en dicha categoría. 
 
Las personas certificadas o capacitadas, deberán tener vinculación con el proponente mediante contrato 
laboral con una antigüedad no inferior a seis (6) meses en el territorio Nacional, contados hasta la fecha 
de cierre del presente proceso de selección. Para lo cual el proponente deberá aportar copia del contrato 
laboral de la persona relacionada y pago de seguridad social de los últimos tres (3) meses, de lo contrario 
se computará cero (0) puntos en dicha categoría. 
 
Los proponentes deberán aportar toda la información y documentación que permita validar el 
cumplimiento de lo solicitado, sin embargo, el municipio de Venecia podrá requerir documentos y 
soportes adicionales durante el proceso de evaluación. 
 

IV. ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL (Puntaje máximo 100 puntos) 
 
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, un servicio es colombiano si además de ser prestado 
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de 
conformidad con la legislación colombiana o por un proponente plural conformado por estos o por estos y un 
extranjero con trato nacional, usa los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para la 
prestación del servicio que será objeto del Proceso de Contratación o vinculen el porcentaje mínimo de 
personal colombiano según corresponda.  
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En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos 
a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o 
por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación 
colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes 
colombianos o la vinculación de personal colombiano. Los extranjeros con trato nacional que participen en 
el Proceso de contratación de manera singular o mediante la conformación de un proponente plural, podrán 
definir en su oferta si aplican la regla de origen aquí prevista, o cualquiera de las reglas de origen aplicables 
según el Acuerdo Comercial o la normativa comunitaria que corresponda. 
 
En aquellos casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal deberá 
evaluar la oferta de acuerdo con la regla de origen aquí prevista. Una vez realizado el análisis del estímulo 
a la industria nacional conforme al numeral 3 del artículo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015 modificado 
por el Decreto 680 de 2021 y teniendo en cuenta la dinámica del producto objeto del presente proceso, se 
otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los proponentes que acrediten mediante certificación 
suscrita por la persona natural o por el representante legal para personas jurídicas, consorcios, uniones 
temporales u otra forma de asociación, por medio de la cual se comprometen a vincular al desarrollo del 
objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al 
menos el cuarenta por ciento (40%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato. En el caso de 
Proponentes Plurales cualquiera de sus integrantes podrá vincular el cuarenta por ciento (40%) del personal 
requerido para el cumplimiento del contrato. En el caso de Proponentes Plurales cualquiera de sus 
integrantes podrá vincular el cuarenta por ciento (40%) del personal requerido para el cumplimiento del 
contrato.  
 
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan a continuación:  
 
Concepto Puntaje:  
 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional   100 puntos 
Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros   50 puntos 
 
Además de la incorporación de mano de obra nacional, tratándose de proponentes plurales, su composición 
deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 
del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la 
industria nacional.  
 
A tales efectos en el pliego de condiciones se indican las posibles composiciones de proponentes plurales, 
la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de puntaje 
correspondiente. No se otorgará puntaje: 1. Cuando se altere, modifique, suprima información o se emplee 
un formato diferente a los dispuestos en los anexos al pliego de condiciones, siempre y cuando con ello se 
impida la verificación de la información para evaluar en condiciones iguales y objetivas. 2. cuando no se 
realice ningún ofrecimiento por este criterio. 
 

V. PERSONAL CON DISCAPACIDAD (puntaje máximo 10 puntos) 
 
Decreto 392 de 2018 "Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del artículo 13 de la Ley 1618 de 2013, 
sobre incentivos en Procesos de Contratación en favor de personas con discapacidad). De conformidad con 
lo establecido en el artículo 1° del Decreto 392 de 2018, que adiciona la Subsección 2 de la Sección 4 del 
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Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015:  
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.6. Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad. En los 
procesos de licitaciones públicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de preferencias a favor 
de las personas con discapacidad, las entidades estatales deberán otorgar el uno por ciento (1%) del total 
de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculación de 
trabajadores con discapacidad en su planta de personal:  
 

A. PROCEDIMIENTO PARA ASIGNAR PUNTAJE CRITERIO PERSONAL CON DISCAPACIDAD: 
 
1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 

corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del 
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección. 
 

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de 
conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá 
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. Verificados los anteriores requisitos, 
se asignará 10 puntos a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, 
señalados a continuación: 

 

 
 
Tratándose de proponentes plurales, los documentos antes indicados solo se exigen respecto del integrante 
que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva 
contratación. 
 
Nota 1: Independiente de que se asigne o no puntaje por el criterio antes descrito, el mismo se mantiene 
como criterio de desempate en los términos de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 
2015. 
 
Nota 2: En caso de no acreditarse los documentos antes descritos, no se otorgará puntaje por este criterio. 
En caso de que las condiciones laborales al momento del cierre del proceso hayan cambiado respecto de lo 
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indicado en el certificado del Ministerio de trabajo y se modifiquen los rangos, este último deberá estar 
actualizado con dichos cambios. 
 

VI. CALIDAD DE MIPYME. (2 PUNTOS) 
 
El proponente deberá acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de acuerdo a lo 
establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, así: 
 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia 

del registro mercantil, en el que se certifique el cumplimiento de los criterios para ser Mipyme, de 
conformidad con en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.  

 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor 

fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación, en 
el que se certifique el cumplimiento de los criterios para ser Mipyme, de conformidad con en el artículo 
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015. 

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad 
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 
complementen. 
 
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de 
su presentación. Para los proponentes plurales, el requisito se entiende cumplido si por lo menos uno de sus 
integrantes lo acreditan y tiene una participación en la figura asociativa como mínimo del 10%. 
 

VII. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES: (2 PUNTOS) 
 

Para obtener el puntaje de calidad el oferente deberá aportar el anexo (EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS 
DE MUJERES) debidamente suscrito por el representante legal, donde se indique cuál o cuáles de las 
condiciones cumple conforme al Artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021, además, deberá de aportar 
toda la información y documentación necesaria para acreditar dicha(s) condición(es) de la siguiente manera:  
 

Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la 
persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al 
menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. 
 

Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, 
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución de los 
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participación. 
 

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica 
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el 
último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 
 

Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección 



 
 

 

Secretaría General y de Gobierno 

de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos 
de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de 
mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas 
a representar al empleador. 
 

Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, 
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada 
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el 
tiempo de vinculación. 
 

La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una 
de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los 
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las 
funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador. 
 

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un 
establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de 
selección 
 

Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el 
pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 
 

Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean 
mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de 
cierre del Proceso de Selección. 
 

Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal. 
 

Nota 1: A cada proponente solo se le aplicará un criterio así pertenezca a varios de estos, por lo tanto, el 
puntaje máximo a obtener es de dos (2) PUNTOS. 
 
Nota 2: Tratándose de proponentes plurales, se otorgará el respectivo puntaje siempre y cuando quien 
acredite esta condición tenga una participación igual o superior al diez (10%) por ciento en dicha forma 
asociativa. 
 

POSIBILIDAD DE LIMITACIÓN DEL PROCESO A MIPYMES. 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021, por medio del cual se modifica el 
artículo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales independientemente de su régimen 
de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 
ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de 
oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes 
requisitos: 
 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 

América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el 
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Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la convocatoria 

a MiPymes colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto 
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso 
de Contratación. 

 
Una vez verificados los requisitos exigidos por este artículo, se concluye que el presente proceso de 
contratación SE limita a MiPymes del orden departamental, toda vez que el valor del proceso se ajusta a 

la cuantía del numeral 1° del artículo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015. 

 
A. Criterios de Desempate 

 
El MUNICIPIO DE VENECIA, adjudicará la Contratación al oferente cuya propuesta se ajuste al Pliego de 
Condiciones y haya obtenido el mayor puntaje en la evaluación, en caso de empate se aplicará lo dispuesto 
en el artículo 35 Factores de desempate de la ley 2069 de 2020 reglamentado por el Decreto 1860 de 2021 
que señala: 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, deberán aplicarse las siguientes reglas de forma 
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones 
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional: 
 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o 
servicios extranjeros. 

 
Para la acreditación de este criterio, el proponente deberá aportar los siguientes documentos con su 
oferta: 

 

 Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
 

 Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la 
ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley. 

 

 Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal, 
si el domicilio de la persona jurídica está dentro del territorio nacional. 

 

 En el caso de los proponentes plurales, todos los miembros deben acreditar esta condición. 
 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, de la mujer víctima de violencia 
intrafamiliar cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad 
competente. En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que 
participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar. 
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Para la acreditación de este criterio, el proponente deberá aportar los siguientes documentos 
conforme a la condición que presente con su oferta: 

 
- Mujer cabeza de familia: Su acreditación se deberá realizar en los términos que se 

encuentran establecidos en el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, la condición de mujer cabeza de familia se 
adquiere desde el momento en que ocurra el respectivo evento y deberá declararse ante 
notario público. 

 
La declaración debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha del cierre del proceso de selección. Junto con la declaración, se deberá 
aportar copia de los documentos de identidad tanto de la mujer cabeza de familia como de las 
personas con las cuales acreditó dicha condición. 

 
- Mujeres víctimas de violencia intrafamiliar: Su acreditación se deberá realizar de 

conformidad con los artículos 16 y 21 de la Ley 1257 de 2008, o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección 
expedida por la autoridad competente, en este caso, deberá ser impartida por el 
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, por el juez 
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza, junto con la copia del documento de 
identidad de la mujer víctima de violencia intrafamiliar. 

 
- Personas jurídicas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o 

mujeres víctimas de violencia intrafamiliar: para la acreditación del requisito el 
representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, 
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar . 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen 
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos 
incisos anteriores. 

 
- Ver anexo participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctima de 

violencia intrafamiliar (persona jurídica) 
 

- En el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos uno y dos. 

 
NOTA: De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de 
datos sensibles, explícitamente para la condición de mujer víctima de violencia intrafamiliar, 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34054&21
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&5
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deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley. (Ver anexo Autorización para el 
tratamiento de datos personales). 

Si No se anexa con su oferta esta autorización, no será tenida en cuenta para la aplicación 
del criterio de desempate. 

 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 

establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997. 

 
Para la acreditación de este criterio, el proponente deberá aportar los siguientes documentos con su 
oferta: 

 
- Certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 

de cierre del proceso de selección. 
 

- El personal en condición de discapacidad debe haber sido contratado por lo menos un (1) 
año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de 
la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año. 
Lo anterior se deberá acreditar con el certificado de aportes a la seguridad social del 
último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) 
año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 
- Aportar certificado donde manifieste que mantendrá dicho personal por un lapso igual al 

término de ejecución del contrato. 
 

NOTA: Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la 
estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia general 
habilitante. acreditada en la oferta. 

 
Ver Anexo Vinculación de personas en condición de discapacidad 

 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 

proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, 

 
Para la acreditación de este criterio, el proponente deberá aportar los siguientes documentos con su 
oferta: 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=343&24
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- La persona natural, el Representante Legal de la persona jurídica o el Revisor Fiscal, 

según corresponda, deberá certificar bajo la gravedad de juramento, la cantidad de 
personas que se encuentran vinculadas en su nómina, enunciando el número de 
trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia 
y que cumplieron el requisito de edad de pensión, así mismo manifestará que mantendrá 
dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 

 
Ver anexo Vinculación de personas mayores y no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o sobrevivencia (empleador – proponente). 

- En el caso de los proponentes plurales, el Representante Legal del proponente plural 
deberá acreditar el número de trabajadores que se encuentran vinculados en la nómina de 
cada integrante del proponente plural, enunciando el número de trabajadores que no son 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión que cumplen con las condiciones descritas, así mismo 
manifestará que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del 
contrato. 

 
- Ver anexo Vinculación de personas mayores y no beneficiarias de la pensión de vejez, 

familiar o sobrevivencia (empleador – proponente) 
 

- Para el otorgamiento del criterio de desempate, el proponente deberá aportar de cada 
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones descritas, un certificado, mediante el 
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que el trabajador no es beneficiario de 
pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; con el respectivo 
documento de identificación del trabajador que lo firma. 

 
Ver anexo Vinculación de personas mayores y no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o sobrevivencia (trabajador). 

 
NOTAS: 

 
- Solo se tendrá en cuenta las personas vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un 

(1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución 
inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde 
el momento de la constitución de la persona jurídica, lo cual se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la 
persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 
- El tiempo de vinculación se acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del 

ultimo año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) 
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año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 

- La Entidad evaluará el criterio de desempate de acuerdo con la mayor proporción que 
cumpla con la condición establecida en el criterio, la cual se definirá en relación con el 
número total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferirá 
al oferente que acredite un porcentaje mayor. 

 
- En el caso de proponentes plurales, la Entidad evaluará el criterio de desempate con la 

mayor proporción, la cual se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la 
planta de personal de cada uno de sus integrantes vs la sumatoria de los trabajadores de 
cada uno de los integrantes que cumplen con la condición establecida en este criterio.  

 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez 
por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitana, 

 
Para la acreditación de este criterio, el proponente deberá aportar los siguientes documentos con su 
oferta: 

 
- La persona natural, el Representante Legal o el Revisor Fiscal, según corresponda, 

deberá certificar bajo la gravedad de juramento el número de personas vinculadas a su 
nómina, indicando el nombre y número de identificación de las personas que pertenecen 
a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 

 
- Aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite 

que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 

 
- En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, 

mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina 
de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de 
la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

 
- El proponente plural deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio 

del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto 2893 de 
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

 
Ver anexo – vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, rrom o 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=64476&0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=64476&0
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gitana  

NOTAS: 

- Para la evaluación de este criterio, solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas 
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior 
a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de constitución de la persona jurídica, lo cual se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 
jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador. 

 
- El tiempo de vinculación se acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del 

ultimo año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) 
año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

- De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de datos 
sensibles, explícitamente para personas que pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, deberá autorizar de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de 
la precitada Ley. (Ver anexo Autorización para el tratamiento de datos personales). 

 
Si No se anexa con su oferta esta autorización, no será tenida en cuenta para la 
aplicación del criterio de desempate. 

 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 

reincorporación 
 

Para la acreditación de este criterio, el proponente deberá aportar alguno de los siguientes 
documentos con su oferta: 

 
- La certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 

Comisionado para la Paz. 

 
- El certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las 

personas desmovilizadas en forma individual 
 

- El certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite 
que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración 

 
- Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. 

 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6
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- Aportar copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 

 
- En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 

obligados a tenerlo, adicionalmente a los requisitos anteriormente enunciados, deberá 
entregar un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más 
del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona 
jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. 
Además, deberá aportar alguno de los certificados enunciados anteriormente, junto con los 
documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración. 

 

- Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se deberá aportar con la propuesta 
alguno de los certificados que acreditan esta condición y/o personas jurídicas donde más 
del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida 
por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el 
revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos 
de identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 

 
Ver anexo – Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación en 
proceso de reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas) 

 
NOTA: De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de 
datos sensibles, para la condición de reincorporado o reintegrado, deberá autorizar de 
manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la precitada Ley. (Ver anexo Autorización para el tratamiento de datos 
personales). 

 
Si No se anexa con su oferta esta autorización, no será tenida en cuenta para la aplicación 
del criterio de desempate. 

 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural 

 
Para acreditar el cumplimiento de este criterio, el proponente deberá cumplir las siguientes 
condiciones: 

 
a) Estar conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso 

de reincorporación o reintegración, para lo cual se deberán acreditar las condiciones 
anteriormente enunciadas en los numerales 2 y 6 respectivamente; o por una persona 
jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6
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personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante 
legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante 
el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que 
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso 
de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de 
acuerdo con lo previsto en este numeral. 

 
b) La persona jurídica integrante del proponente plural al que hace referencia el literal anterior 

deberá tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) de la 
estructura plural y deberá aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia general acreditada en la oferta. 

 

c) En relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, 
socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los 
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral a) lo 
manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica (Ver anexo Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración) .  

 

Ver anexos: 
 

 Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación en proceso de 
reincorporación (persona jurídica integrante del proponente plural) 

 Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas) 

 
NOTA: De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de datos 
sensibles, para el caso de las personas en proceso de reincorporación o reintegración, deberá 
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la precitada Ley. (Ver anexo Autorización para el tratamiento de datos 
personales). 

 
Si No se anexa con su oferta esta autorización, no será tenida en cuenta para la aplicación del 
criterio de desempate. 

 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, por una cooperativa o asociaciones 

mutuales 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6
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La Mipyme colombianas deberán acreditar este criterio en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 
2015, así: 
 

- Las personas naturales deberán aportar certificación expedida por ellos y un contador 
público, adjuntando copia del registro mercantil. 

 
- Las personas jurídicas deberán aportar certificación expedida por el representante legal 

y el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado 
de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la 
autoridad competente para expedir dicha certificación. 

 
- Las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del 

Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento 
de su presentación. (Ver anexo Acreditación MiPyme) 

 
- Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, 

para lo cual se deberá aportar el certificado de existencia y representación legal expedido 
por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. 

 
 
Ver anexo– Acreditación Mipyme 

  

NOTAS: 

1. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones 
mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales 
que cumplan con los criterios de 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608&2.2.1.13.2.4
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clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

 
2. Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 

integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de 
este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales 
cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por 

micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 
El Proponente plural deberá acreditar en la forma indicada, según corresponda: 

 
- Las personas naturales deberán aportar certificación expedida por ellos y un contador 

público, adjuntando copia del registro mercantil. 

 
- Las personas jurídicas deberán aportar certificación expedida por el representante legal 

y el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado 
de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la 
autoridad competente para expedir dicha certificación. 

 
- Las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del 

Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento 
de su presentación. 

 
- Las cooperativas o asociaciones mutuales deberán aportar el certificado de existencia y 

representación legal. 
 

Ver anexo– Acreditación Mipyme 
 

NOTA: En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes 
estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad 
de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial mencionados. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608&0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608&0
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10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus 
estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año 
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos 
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto 
de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, 

 
Para la acreditación de este criterio, el proponente deberá aportar los siguientes documentos con su 
oferta: 

 
- La persona natural y el contador público; deberá aportar un certificado expedido bajo la 

gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) 
del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 
- La persona jurídica, deberá entregar un certificado bajo la gravedad de juramento, 

expedido por el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas 
obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según 
corresponda en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total 
de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 
Cuando la oferta es presentada por un Proponente plural se preferirá a este siempre que: 

 
- Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga 

una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, 
para lo cual deberá presentar el documento de conformación del proponente plural y, 
además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual 
en los términos del numeral 8 de los criterios de desempate y que el aporte mínimo sea 
del veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta. 

 
ver anexo – pagos realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales 

 
La Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales podrán sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado 
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. Ver Anexo - 
Acreditación Mipyme 

 
NOTA: En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con 
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con 
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otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá 
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes.  

Para la acreditación de este criterio, el proponente deberá aportar los siguientes documentos con su 
oferta: 

 
- Certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los 

requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la 
sustituya. 

- Acreditar la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 de los criterios de 
desempate. 

 
NOTA: Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente como se muestra a 

continuación: 

 
El MUNICIPIO DE VENECIA ordenará a los Proponentes empatados en orden de entrega de la 
propuesta. Una vez ordenados, el MUNICIPIO DE VENECIA le asignará un número entero a 
cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde 
el número 1. 

 
Seguidamente, el MUNICIPIO DE VENECIA tomará la parte entera (números a la izquierda de la 
coma decimal) de la TRM del día siguiente de la presentación de la Oferta. El MUNICIPIO DE 
VENECIA realizará la división de esta parte entera entre el número total de Proponentes en 
empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final.  
 
Realizados estos cálculos, el MUNICIPIO DE VENECIA seleccionará al Proponente que 
presente coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el 
residuo sea cero (0), el MUNICIPIO DE VENECIA seleccionará al Proponente con el mayor 
número asignado. 

 
De la aplicación del método aleatorio y su resultado se dejará constancia en el informe final de 
evaluación. 

 
NOTAS GENERALES 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608&0
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NOTA 1. Los factores de desempate se aplicarán en armonía con los Acuerdos Comerciales 
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre 
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean 
compatibles con los mencionados Acuerdos. 

 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia 
Nacional de Contratación Pública -Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía 
no vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento 
de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación, el cual será 
tenido en cuenta por la Entidad para la respectiva aplicación. 

 
NOTA 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero 
cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o 
con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate 
previstos en el presente numeral. 

 
NOTA 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 
de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información 
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

 
En armonía con lo anterior, los proponentes deberán incluir los documentos correspondientes en 

el módulo de criterios de desempate en la forma que establezca allí la Entidad los diferentes 

criterios en la plataforma del SECOP II, toda vez que los mismos no se publicarán para 

conocimiento de terceros, toda vez que la información relacionada con los factores de 

desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de 

violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 

gitana, puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o 

accionistas 

 

B. Reglas de subsanabilidad 

 
En caso de identificar inconsistencias o errores en los documentos con los cuales el proponente 
acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes, el Comité de Estructuración y Evaluación 
podrá solicitar al proponente en el término legal aclarar, aportar, completar o corregir dichos 
documentos. 

 
En consecuencia, se rechazarán las ofertas de quienes no aclaren, completen o corrijan la 
información para acreditar los requisitos habilitantes en el plazo otorgado por la Ley. 
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Aclaración o Explicación 

 
De conformidad con el parágrafo primero del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007 (modificado por 
el Artículo 5° de la Ley 1882 de 2018) “(…) la ausencia de requisitos o la falta de documentos 
referentes a la futura contratación o al proponente, no necesarios para la comparación de las 
propuestas no servirán de título suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En 
consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignación de puntaje 
deberán ser solicitados por las entidades estatales y deberán ser entregados por los 
proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluación que corresponda a cada 
modalidad de selección (…)”. 

 
El numeral 6° del artículo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y 
sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones.(…)” 
Igualmente, el numeral 7º ídem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantía del 
contrato, en los pliegos de condiciones se señalará el plazo razonable dentro del cual la entidad 
deberá elaborar los estudios técnicos, económicos y jurídicos necesarios para la evaluación de 
las propuestas y para solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen 
indispensables.” 

 
Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignación de puntaje no podrán ser 
objeto de subsanabilidad, por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los proponentes desde 
el momento mismo de la presentación de la oferta. 

 
El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma íntegra, esto es, respondiendo todos 
los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de 
las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. 

 
NOTA: Los documentos exigidos en el presente pliego para acreditar los factores de desempate 
tampoco podrán ser subsanados, por lo que deberán ser aportados desde el momento de la 
presentación de la oferta. 

 
Cualquier oferente que se considere en una circunstancia similar a la de otro, al cual la Entidad 
sí haya pedido aclaración, podrá manifestar las aclaraciones de su propuesta a que haya lugar 
en el plazo común otorgado para el efecto, sin necesidad de que se haya solicitado a él 
directamente. 

 
En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al Proceso o a 
las ofertas y conductas de los demás oferentes deberán justificar y demostrar su procedencia y 
oportunidad. 

 
Diferencia entre subsanabilidad y aclaración o explicación 
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Subsanar no es lo mismo que aclarar o explicar, la diferencia radica en que la aclaración o 
explicación se admite, incluso, sobre requisitos que afectan la comparación de las ofertas y/o 
inciden en la asignación del puntaje, siempre y cuando se trate de inconsistencias o falta de 
claridad, porque allí no se modificará el ofrecimiento, simplemente se aclara, es decir, se trata 
de hacer manifiesto lo que ya existe sólo que es contradictorio o confuso, se busca sacar a la 
luz lo que parece oscuro, no de subsanar algo, pues el requisito que admite ser aclarado tiene 
que estar incluido en la oferta, solo que la entidad tiene dudas sobre su alcance, contenido o 
acreditación, porque de la oferta se pueden inferir entendimientos diferentes. 

 
IV. Reglas para la presentación de la Oferta 

 
A. Presentación 

 
El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP II de acuerdo con lo establecido en 
esta sección, para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma. 

 
Las instrucciones para el registro y la presentación de ofertas en el SECOP II se encuentran en 
el manual de uso del SECOP II para Proveedores, al cual podrá acceder a través de la página 
web de Colombia Compra Eficiente, disponible en el siguiente enlace: 
http://www.colombiacompra.gov.co/.  
 
El Proponente debe ingresar al enlace SECOP II http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-
es-el-secop-ii. Posteriormente, el Proponente debe acceder al SECOP II para Proveedores 
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/secop-ii-para-proveedores. Y en la 
parte inferior de la página, podrá descargar el “Manual de uso del SECOP II Proveedores”. 

 
El Proponente debe presentar su oferta en la fecha establecida en el Cronograma ingresando al 
“Área de trabajo del proceso”, suscribiéndose al presente Proceso de Contratación y creando su 
oferta en el SECOP 
 
II. Tenga en cuenta que la sección X. “Presentación de observaciones y ofertas” del Manual 
de uso del SECOP II para Proveedores, explica cómo crear ofertas en SECOP II. 

 
Las uniones temporales, consorcios interesados en presentar ofertas en el SECOP II deben tener 
en cuenta que los integrantes del Proponente plural deben estar previamente registrados como 
Proveedor individual en el SECOP II. Una vez hecho esto, uno de los integrantes del proponente 
plural debe crear en el SECOP II el Proveedor plural (proponente plural) y emplear este usuario para 
el envío de su oferta como Proponente plural. El integrante que creó el Proveedor plural es el único 
habilitado en el SECOP II para presentar la oferta como Proponente plural. Los pasos para 
inscribirse como Proveedor plural (Proponente plural) se encuentran en la sección IX. C del manual 
de proveedores para el uso del SECOP II 

http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/secop-ii-para-proveedores
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El pliego de condiciones del presente Proceso de Contratación está conformado por los 
requerimientos contenidos en el presente documento y la información solicitada en los 
formularios o requerimientos de información incluidos en SECOP II. 

 
B. Documentos de la Propuesta 

 
La propuesta deberá acompañarse de cada uno de los documentos que se describen a continuación: 

 
1. Carta de Presentación de la Propuesta, de acuerdo con el modelo suministrado en este 

pliego de condiciones, firmada por el proponente si es persona natural, por el 
representante legal si es persona jurídica o por el representante del consorcio o unión 
temporal. La suscripción de la carta de presentación de la propuesta hará presumir que 
conoce y acepta las condiciones contenidas en el presente pliego. 

 
2. Compromiso Anticorrupción, de acuerdo con el modelo suministrado en este pliego de 

condiciones, firmada por el proponente, si es persona natural, o por el representante 
legal si es persona jurídica. Si se trata de un proponente plural debe suscribirse por cada 
uno de los representantes de los integrantes del mismo. 

 
3. Documentos que acreditan el cumplimiento de los Requisitos Habilitantes estipulados en 

este pliego de condiciones. 

 
4. Copia del Registro Único Tributario (RUT), expedido por la Dirección General de 

Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del proponente. En caso de 
Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes deberá aportar este 
documento. 

 

5. Anexo Experiencia del proponente  
 

 
6. Formato – Promoción de servicios nacionales o con trato nacional (Factor de Calidad) 

 
7. Formato - Incorporación de Servicios Nacionales (Factor de Calidad) 

 
8. Anexo Soporte Documental Para Acreditar La Capacidad Financiera y Organizacional - 

Solo Para Proponentes Extranjeros Sin Sucursal En Colombia 

 
Para participar en los criterios de desempate el proponente deberá allegar con la propuesta la 
siguiente documentación: 

 
 Anexo — Autorización Para El Tratamiento de Datos Personales (Criterio De Desempate) 
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 Anexo - Participación Mayoritaria de Mujeres Cabeza de Familia y/o Mujeres Víctima de 
Violencia Intrafamiliar (Persona Jurídica) (Criterio De Desempate) 

 Anexo – Vinculación de Personas En Condición de Discapacidad (Criterio De Desempate) 

 Anexo – Vinculación de Personas Mayores y No Beneficiarias de La Pensión de Vejez, 
Familiar O Sobrevivencia (Empleador – Proponente) (Criterio de Desempate) 

 Anexo – Vinculación de Personas Mayores y No Beneficiarias de La Pensión de Vejez, 
Familiar O Sobrevivencia (Trabajador) (Criterio De Desempate) 

 Anexo – Vinculación de Población Indígena, Negra, Afrocolombiana, Raizal, 
Palenquera, Rrom O Gitana (Criterio de Desempate) 

 Anexo – Participación Mayoritaria de Personas En Proceso de Reincorporación En Proceso 
de 

 Reincorporación y/o Reintegración (Personas Jurídicas) (Criterio de Desempate) 

 Anexo – Participación Mayoritaria de Personas En Proceso de Reincorporación En 
Proceso de Reincorporación (Persona Jurídica Integrante Del Proponente Plural) 
(Criterio de Desempate) 

 Anexo – Participación Mayoritaria de Mujeres Cabeza de Familia y/o Personas En 
Proceso de Reincorporación y/o Reintegración (Personas Jurídicas) (Criterio de 
Desempate) 

 y todos aquellos documentos que apliquen de acuerdo con los criterios de 

desempate contemplados en el presente pliego de condiciones. 

 

PROPUESTA ECONÓMICA: 
 

Se deberá presentar en formato PDF y en Excel, el documento en PDF deberá estar debidamente 
suscrito por el representante legal del proponente. En caso de presentarse discrepancias entre 
el documento en Excel y PDF presentado por el proponente, primará el documento en PDF.  
 
Al diligenciar el Anexo Formato Propuesta Económica, el proponente no podrá adicionarlo, 
modificarlo o alterarlo, ni dejar de consignar el precio de uno o varios ítems, pues de lo contrario, 
la propuesta será rechazada. También debe cerciorarse que el precio unitario de los ítems 
correspondientes a cada componente no supere el valor unitario de estos en el presupuesto 
oficial, so pena de rechazo de la propuesta. En todo caso el valor ofertado, no podrá superar el 
presupuesto oficial total (Precio Estimado) establecido para la contratación.  
 
El Proponente deberá ajustar al peso los precios unitarios y el valor total de la propuesta, bien 
sea por exceso o por defecto, así: cuando el dígito decimal sea igual o superior a 5, se aproximará 
por exceso, y cuando sea inferior a 5 se aproximará por defecto; en caso de no hacerlo, el 
MUNICIPIO DE VENECIA efectuará dicho ajuste, el cual primará para todos los efectos de 
evaluación y adjudicación.  
 
Los errores en que incurra al presentar el contenido del enunciado de cada uno de los ítems 
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(descripción) de la oferta técnica, serán de su exclusiva responsabilidad, debiendo asumir para 
todos los efectos que el contenido es el enunciado por la entidad en el presupuesto oficial 
publicado, por lo tanto, así lo tendrá en cuenta la entidad para todos los efectos de evaluación y 
exigencias en la ejecución y posterior liquidación del objeto del presente proceso.  
 
Con la presentación de la propuesta económica debidamente diligenciada se entiende que el 
proponente estudió los costos de todas las variables y rubros requeridos para la ejecución del 
proyecto.  
 
Adicionalmente, el proponente debe ingresar a la Plataforma Secop II el valor correspondiente 
a su propuesta económica en el módulo “PROPUESTA ECONÓMICA”. En caso de presentarse 
discrepancias entre el valor ingresado en la plataforma y el anexo en PDF y el Excel presentado 
por el proponente, primará el documento en PDF.  
 
Corresponderá al proponente ingresar a la Plataforma Secop II el valor correspondiente a su 
propuesta económica en el módulo “PROPUESTA ECONÓMICA” y adjuntar el formato dispuesto 
para ello. 

 
C. Rechazo 

 
El MUNICIPIO DE VENECIA podrá rechazar, sin que haya lugar a su evaluación, o eliminar las 
propuestas presentadas, si incurre en cualquiera de las siguientes causales: 

 
 

1. Cuando vencido el plazo para subsanar, el proponente no acredite la totalidad de los 
requisitos habilitantes establecidos en el pliego de condiciones, a pesar de haber contado 
con la oportunidad de subsanar y no lo hubiere realizado en debida forma. 

2. Estar incursa la persona jurídica proponente individual o integrante del proponente de la 
estructura plural en causal de disolución o liquidación forzosa 

 
3. Cuando se presente una propuesta que modifique, altere o no corresponda a las 

condiciones generales y/o específicas contempladas por la entidad en los estudios 
previos, anexos, pliego de condiciones y demás documentos que integren el proceso. 

 
4. Cuando el Comité Evaluador y una vez agotado el trámite de que trata el artículo 

2.2.1.1.2.2.4. del decreto 1082 de 2015, considere que las explicaciones dadas por el 
proponente son insatisfactorias o cuando el proponente no presente ningún tipo de 
explicación pese haber sido requerido previamente por la entidad y por lo tanto el valor 
de la oferta es considerado artificialmente bajo, conforme a lo establecido en el numeral 
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015. 
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5. Cuando se presenten inconsistencias o inconformidades entre la documentación 
allegada por el proponente y lo verificado por la entidad, que no puedan ser aclaradas 
por los proponentes, sin perjuicio de las acciones legales pertinentes. 

 
6. Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o 

incompatibilidad para contratar señaladas en la ley o demás disposiciones vigentes, o 
conflictos de interés. 

 
7. Cuando el mismo Proponente presente varias ofertas por sí o por interpuesta persona 

(en consorcio, unión temporal o individualmente). En caso de presentarse dicha 
situación, se rechazarán todas las propuestas incursas. 

 
8. Cuando el proponente persona natural o jurídica o alguno de los integrantes del consorcio 

o unión temporal se encuentre inscrito en el Boletín de Responsables Fiscales. (Ley 610 
de 2000). 

 
9. Cuando la propuesta contenga condicionamientos al pliego de condiciones y éstos no 

sean retirados por el proponente hasta un día antes del vencimiento del plazo del traslado 
del informe de evaluación. 

 
10. Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente inscrito en el RUP o en el 

certificado de Cámara de Comercio no tenga relación directa con el objeto de la 
contratación, exigencia que aplica a cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones 
Temporales, si hay lugar a ello. 

 
11. Cuando no se presente la garantía de seriedad de la oferta junto con la propuesta. 

 
12. Cuando no se presente la propuesta económica o se presente de manera incompleta. 

 

13. Cuando el valor presentado por los proponentes supere el presupuesto oficial por ítems 
o total, incluso después de realizadas las correcciones aritméticas. 

 
14. Cuando no se consigne el precio de uno o varios ítems en el módulo dispuesto para 

ello en la plataforma Secop II o en la propuesta económica. 
 

15. Cuando la propuesta no sea presentada a través de la plataforma SECOP II en el 
módulo dispuesto para ello. 
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VI. Adjudicación 

 

 
Una vez agotado el procedimiento de ley, el MUNICIPIO DE VENECIA, si no encuentra ningún 
asunto que deba revisar, adjudicará a través de la expedición de la Resolución de adjudicación. 

 
La adjudicación se realizará por el valor total ofertado en la propuesta económica, al proponente 
que obtenga el mayor puntaje y que cumpla con los requisitos estipulados en el pliego de 
condiciones y en los anexos. 

 
Si en el proceso de contratación se presenta un único oferente, que esté habilitado, la Entidad 
Estatal puede adjudicarle el contrato al único oferente si el valor de la oferta es igual o inferior al 
presupuesto oficial. 

 
 

VII. Revocatoria del acto administrativo de adjudicación. 

 

 
El acto de adjudicación es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. No obstante, lo 
anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicación del contrato y la suscripción del 
mismo sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad, o si se demuestra que el acto se obtuvo por 
medios ilegales, este podrá ser revocado, caso en el cual, la entidad podrá aplicar lo previsto en 
el inciso final del numeral 12 del artículo 30 de la Ley 80 de 1993, así como las demás causales 
de revocatoria establecidas en el artículo 93 de la Ley 1437 de 2011. 

 
VIII. Declaratoria de desierta del proceso de selección. 

 

 
Dentro del plazo señalado para la adjudicación también podrá declararse desierto el proceso de 
selección, conforme a lo previsto en la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios. 

 
IX. Riesgos 

 

 
El MUNICIPIO DE VENECIA diseñó la matriz para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los 
Procesos de Contratación. La metodología parte de establecer un contexto 



    

 

Secretaría General y de Gobierno 
 

el cual permite visibilizar eventos adversos que puedan afectar el objeto del contrato. Estos 
eventos son identificados y clasificados para establecer una valoración con base en la 
probabilidad de ocurrencia y el impacto del evento según una calificación cualitativa o monetaria. 

 
Matriz de Riesgos del estudio previo 

 
X. Garantía de Seriedad de la oferta 

 
 

El oferente deberá otorgar a favor del MUNICIPIO DE VENECIA, como mecanismo de cobertura 
del riesgo derivado del incumplimiento del ofrecimiento, una garantía por valor del diez por ciento 
(10%) del presupuesto oficial, con una vigencia de tres (3) meses entre las fechas de 
presentación de la oferta y aprobación de la garantía única de cumplimiento, en todo caso deberá 
cubrir hasta la aprobación de la garantía única. 

 
XI. Impuestos, tasas y contribuciones 

 

 
Con relación a las retenciones en la fuente a título de los diferentes impuestos nacionales, 
departamentales o municipales, la Administración procederá de conformidad con la normatividad tributaria 

vigente dependiendo del objeto del contrato y la calidad del contribuyente. En caso de que no 
haya lugar a alguna de ellas, deberá indicarse la norma que lo excluye o le otorga la exención. 

 
Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y 
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o 
municipales, y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones 
establecidos por las diferentes autoridades ambientales, que afecten el contrato y las actividades 
que de él se deriven. 

 
Entre los impuestos, tasas y contribuciones que estarán a cargo del proponente seleccionado, a 
manera de enunciado, están los siguientes: 

 
 Impuesto a la Ventas IVA: El presente proceso se encuentra Excluido Artículo 476 

numeral 14 del Estatuto Tributario establecen 
 

• Impuesto de Industria y Comercio: Correspondiente al dos por mil (2‰) del valor 
total del contrato. Esta retención no se puede tener en cuenta como elemento 
estructural de los costos ya que el artículo 115 del Estatuto Tributario establece que es 
deducible en un 100% al igual que el impuesto de Avisos y Tableros 

 
• Retención en la Fuente: Corresponde al pago anticipado del Impuesto de Renta. 

Esta retención no se puede tener en cuenta como elemento estructural de los costos 
porque no se entiende como un impuesto sino un pago anticipado de la renta. 
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• Estampillas  

 
• Gravamen a los movimientos financieros: Equivalente al cuatro por mil (4‰) del 

valor total del contrato. Para la Formulación de la Propuesta se debe tener en cuenta 
la deducción del 50% de que trata el Artículo 115 del Estatuto Tributario. 

 
En todo caso, corresponde al contratista sufragar todos los impuestos que le correspondan de 
conformidad con la normatividad vigente. 

 
XII. Supervisión del contrato 

 
El supervisor es quien realizará el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y 
jurídico al contrato. Las funciones de la supervisión se llevarán a cabo de acuerdo con lo 
dispuesto en el manual de Contratación MUNICIPIO DE VENECIA vigente. 
 

 
XIII. Pagos y Facturación 

 

 
Forma de pago 

 
El municipio pagará al contratista por actas de avance de acuerdo a la ejecución del contrato, previo 
recibo a entera satisfacción por parte de la supervisión y/o interventoría según corresponda y el 
cumplimiento de las obligaciones con el sistema de seguridad social integral. Una vez terminada cada 
actividad será el interventor y/o supervisor del contrato quien valide el tiempo y firme los reportes y/o 
informes que autorizaran el respectivo cobro de avance en el contrato. 
 
Dichos pagos se realizarán previo el lleno de los siguientes requisitos: 
 

 Presentación de informe de actividades y/o de ejecución del contrato 

 Acreditación de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda 

 Certificación de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato 

 Presentación de Factura cuando corresponda. 

 
 

Como requisito previo para la autorización de cada pago, el contratista deberá acreditar que se 
encuentra al día en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así 
como parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensación Familiar, etc.), cuando corresponda. 
También deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de salarios y prestaciones sociales 
con todos los trabajadores empleados en la ejecución del contrato obedeciendo a la propuesta. 
Además, deberá suministrar en el informe de ejecución el avance en el acuerdo de pago pactado 
con sus proveedores. Todo lo anterior deberá ser certificado por la supervisión. 

 
Fecha de recepción de facturación 
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Las fechas de corte para la recepción de facturación serán establecidas por Secretaría de 
Hacienda. 

 
Recibo a satisfacción 

 
El recibo a satisfacción deberá expedirlo el supervisor o interventor respectivo y deberá 
adjuntarse a la factura o documento equivalente. 

 
Requisitos mínimos de las facturas 

 

 Las facturas de venta o documentos equivalentes deben cumplir como requisito mínimo las 
normas fiscales vigentes establecidas en el Estatuto Tributario. 

 En la factura o documento equivalente se debe hacer alusión al número de contrato, la 
dependencia responsable, así como el nombre del supervisor. 

 Detallar en la factura el concepto del bien o servicio que se está vendiendo o prestando. 

 Toda factura o documento equivalente se debe presentar en original y copia y entregarse al 
supervisor o interventor. 

 Las facturas o documentos equivalentes deberán entregarse a la Administración, para su 
respectivo trámite, durante el mismo mes de su expedición. 

 Cuando se haya entregado anticipo, deberá especificarse en la factura o documento equivalente 
el porcentaje del valor del contrato que fue entregado por este concepto. 

 
XIV. Perfeccionamiento y Ejecución del Contrato 

 

 
A. Perfeccionamiento 

 
Notificada la adjudicación, el proponente seleccionado dispondrá hasta de CINCO (5) DÍAS 
HÁBILES, sin perjuicio de lo establecido en el cronograma para tal efecto.  

 
1. Cuando se trate de consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma asociativa, una 

vez la Unidad Administrativa Especial de Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales 
-DIAN- expida el RUT, deberán acreditarlo ante el MUNICIPIO DE VENECIA de forma 
inmediata. 

2. Inscripción en el Registro de Proveedores del MUNICIPIO DE VENECIA requisito 
indispensable para la obtención del Registro Presupuestal en el sistema SAP, trámite 
previo a la elaboración del contrato. 

3. Constitución de la sociedad, en el evento de presentarse con promesa de sociedad futura 

 
NOTA: Las uniones temporales, consorcios interesados en presentar ofertas deben tener en 
cuenta que los integrantes del Proponente plural deben estar previamente registrados como 
Proveedor individual del MUNICIPIO DE VENECIA  
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B. Ejecución 

 
Dentro del mismo plazo indicado para la legalización del contrato, el proponente 
seleccionado con la adjudicación deberá entregar a través de mensaje de la plataforma secop II, 
los siguientes documentos: 

 
1. Hojas de Vidas con sus respectivos soportes del recurso humano requerido. 
2. Garantías exigidas en el contrato. 
3. Certificado de Seguridad y Salud en el Trabajo: El proponente deberá presentar el 

Certificado y/o constancia de la autoevaluación de estándares mínimos del SGSST 
expedida por su ARL vigente, donde se acredite el nivel de cumplimiento de la resolución 
0312 de 2019 y su respectivo plan de mejoramiento. 

4. Afiliación a la Seguridad Social y Parafiscales del personal requerido para dar inicio 
a la ejecución del contrato 

 
El supervisor del contrato revisará y dará el visto bueno a todos los documentos, dentro de los 
TRES (3) días hábiles siguientes a su recepción, salvo las garantías que serán revisadas y 
aprobadas por la Unidad Jurídica dentro del mismo plazo establecido, si es del caso. 

 
De existir inconsistencias u observaciones en la documentación aportada por el contratista, esta 
deberá ser devuelta al mismo, bien por la interventoría o por el MUNICIPIO DE VENECIA , según 
el caso, dentro de los DOS (2) días hábiles siguientes a la revisión, y el contratista deberá proceder 
con su corrección dentro de los DOS (2) días hábiles siguientes a la recepción, de lo contrario se 
hará acreedor a las sanciones a que haya lugar. 

 
En todo caso, la revisión y aprobación de los documentos descritos, deberá obtenerse en forma 
previa al inicio de la ejecución del contrato. 

 
El Supervisor del contrato, se dejará constancia expresa de que el contratista entregó todos los 
documentos solicitados en este numeral y que fueron revisados y aprobados los mismos y que 
recibió del MUNICIPIO la Aprobación de las Garantías. 

 
C. Garantía para cubrir los riesgos derivados del incumplimiento de las obligaciones 

contractuales 
 

Una vez analizado el objeto del contrato, su naturaleza jurídica y las condiciones generales para 
la ejecución del mismo, se concluye que el proponente favorecido con la adjudicación del contrato 
constituirá a favor del MUNICIPIO DE VENECIA, como mecanismo de cobertura del riesgo 
derivado del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales, cualquiera de las 
garantías autorizadas por el artículo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 del 2015, a saber: 

 

AMPARO DESCRIPCIÒN PORCENTAJE DUR.ADICIONAL PERIODO 

0002 Calidad del 
Servicio 

10% 6 meses 

0005 Cumplimiento 10% 6 meses 
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0008 Pagos de salarios, 

prestaciones sociales e 
indemnizaciones 
laborales 

 
5% 

3 años 

0009 Responsabilidad Civil 
Extracontractual 
(expresada en 
SMMLV) 

 
500 SMLMV 

0  

 

En el evento en que no se llegare a liquidar el contrato dentro del término previsto de seis (6) 
meses, después de terminado el plazo de ejecución del mismo, se ampliará la vigencia de la 
GARANTÍA para los riesgos de Anticipo y Cumplimiento por un término de 24 meses más, de 
conformidad con el Artículo 11° de la Ley 1150 de 2007. 

 
Para este efecto, el Supervisor deberá verificar el cumplimiento de esta obligación y requerir 
oportunamente al contratista de ser necesario, para que proceda a la ampliación de la vigencia 
de la garantía, en cuyo caso, los gastos que se deriven de la ampliación de la vigencia de la 
garantía también deberá asumirlos el contratista. 

 
D. Restablecimiento o ampliación de la garantía 

 
El contratista deberá reponer el monto de la garantía cada vez que, en razón de las multas o 
sanciones impuestas, el mismo se disminuyere o agotare. Si el contratista se negare a constituir 
o a reponer la garantía exigida el MUNICIPIO DE VENECIA podrá dar por terminado el contrato 
en el estado en que se encuentre, sin que haya lugar a reconocer o pagar indemnización alguna. 

 
Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podrá, de común acuerdo entre las partes, 
suspender temporalmente la ejecución del Contrato, mediante la suscripción de un acta donde 
conste tal evento, sin que, para efectos del plazo extintivo, se compute el tiempo de la 
suspensión. 

 
Se considerará como fuerza mayor o caso fortuito, el suceso que no es posible predecir y que 
está determinado por circunstancias no imputables al Contratista o al MUNICIPIO, que impidan 
totalmente el trabajo u obliguen a disminuir notablemente su ritmo, como, por ejemplo, 
catástrofes, guerras, huelgas causadas por razones no imputables al Contratista o al 
MUNICIPIO, u otros similares. 

 
La situación de fuerza mayor o caso fortuito deberá ser demostrada por el Contratista, y en tal 
evento tendrá derecho a la ampliación del plazo, pero no a indemnización alguna. Sin embargo, 
esto no lo exonera de su obligación de constituir y mantener vigentes las garantías estipuladas 
en el contrato, y de la responsabilidad por los daños que sufra el MUNICIPIO DE VENECIA  por 
no haberlas constituido o mantenidos vigentes. 

 
Las suspensiones debidas a demoras del Contratista en la adquisición de equipos y elementos, 
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daños en los mismos, o huelgas del personal por el incumplimiento del Contratista, de sus 
obligaciones o convenios laborales, o cualquier otra suspensión ordenada por la Supervisión por 
razones técnicas o de seguridad, no se consideran como fuerza mayor o caso fortuito y no darán 
lugar a indemnización ni ampliación del plazo estipulado. 

 
E. Prohibición de ceder el contrato 

 
El contrato estatal es intuito personae y, en consecuencia, una vez celebrado, no podrá cederse 
sino con autorización previa y escrita del Secretario de Suministros y Servicios, quien tiene la 
potestad legal para celebrarlo, de conformidad con el Decreto Municipal 883 del 2015 

 
F. Suspensión temporal del contrato 

 
Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podrá, de común acuerdo entre las partes, 
suspender temporalmente la ejecución del Contrato, mediante la suscripción de un acta donde 
conste tal evento, sin que, para efectos del plazo extintivo, se compute el tiempo de la 
suspensión. 

 
Se considerará como fuerza mayor o caso fortuito, el suceso que no es posible predecir y que 
está determinado por circunstancias no imputables al Contratista o al MUNICIPIO, que impidan 
totalmente el trabajo u obliguen a disminuir notablemente su ritmo, como, por ejemplo, 
catástrofes, guerras, huelgas causadas por razones no imputables al Contratista o al 
MUNICIPIO, u otros similares. 

 
La situación de fuerza mayor o caso fortuito deberá ser demostrada por el Contratista, y en tal 
evento tendrá derecho a la ampliación del plazo, pero no a indemnización alguna. Sin embargo, 
esto no lo exonera de su obligación de constituir y mantener vigentes las garantías estipuladas 
en el contrato, y de la responsabilidad por los daños que sufra el MUNICIPIO DE VENECIA por 
no haberlas constituido o mantenidos vigentes. 

 
Las suspensiones debidas a demoras del Contratista en la adquisición de equipos y elementos, 
daños en los mismos, o huelgas del personal por el incumplimiento del Contratista, de sus 
obligaciones o convenios laborales, o cualquier otra suspensión ordenada por la Supervisión por 
razones técnicas o de seguridad, no se consideran como fuerza mayor o caso fortuito y no darán 
lugar a indemnización ni ampliación del plazo estipulado. 

 
G. Multas 

 
En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones, EL MUNICIPIO DE VENECIA 
podrá imponer a EL CONTRATISTA, multas sucesivas por la suma equivalente al 1% del valor 
del contrato, por cada día de mora o incumplimiento, sin que el valor total de las mismas supere 
la suma equivalente al diez 10% del valor total del contrato. 

 
Adicionalmente, contractualmente, se pactan las siguientes causales de multa: 

 

a) Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a la legalización del 
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contrato, constituir a tiempo la garantía única de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos 
amparados, el uno por mil (1xmil) del valor total del contrato, por cada día de mora. 

b) Por mora o incumplimiento injustificado en la entrega de los documentos necesarios para la 
legalización del contrato el uno por mil (1xmil) del valor total del contrato por cada día de mora. 

c) Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a ampliar en valor y/o en 
plazo la garantía única de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos amparados, cuando a ello 
hubiere lugar, el uno por mil (1xmil) del valor total del contrato. 

d) Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a legalizar el contrato o 
reanudar el contrato, según el caso, en la fecha determinada, el uno por mil (1xmil) del valor total 
del contrato por cada día de mora, sin superar el tres por ciento (3%) del valor total del mismo. 

e) Por cambios en las especificaciones técnicas sin la previa, escrita y expresa autorización del 
MUNICIPIO el dos por ciento (2%) del valor total del contrato, lo cual no exonera al Contratista de 
la obligación de Prestación de servicios de promoción, prevención y asistencia para la superación 
del riesgo social de personas mayores del MUNICIPIO DE VENECIA , requerido según lo 
estipulado en el contrato 

f) Por cada día de retraso en realizar la Prestación de los servicios solicitado, el uno por mil (1xmil) 
del valor total del contrato. 

g) Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a presentar los documentos 
exigidos para la liquidación del contrato, dentro del plazo establecido para el efecto, 

h) según las disposiciones vigentes, el uno por ciento (1%) del valor total del contrato. En este caso, 
el MUNICIPIO, entenderá que el Contratista no tiene voluntad para la liquidación de mutuo 
acuerdo y procederá a la liquidación unilateral. 

i) Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a presentar la información 
y documentos contractuales previstos dentro del plazo establecido para el efecto, el uno por ciento 
(1%) del valor total del contrato. 

j) Por el incumplimiento de cualquiera de las demás obligaciones, que afecte el contrato, el uno por 
mil (1xmil) del valor total del contrato. 

 
PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA autoriza a EL MUNICIPIO DE VENECIA para 
descontar y tomar el valor de las multas, una vez en firme la decisión que las impone, de cualquier 
suma que se le adeude, sin perjuicio de que el MUNICIPIO DE VENECIA  las haga efectivas por 
jurisdicción coactiva o ante las autoridades judiciales. 

 
PARAGRAFO SEGUNDO: El pago o la deducción de dichas multas no exoneran AL 
CONTRATISTA del cumplimiento de las obligaciones y responsabilidades que emanan del 
contrato. 

 
Para la aplicación de cualquier sanción contractual de las previstas en el contrato y en la ley, se 
adelantará previamente el procedimiento establecido en el artículo 86 de la ley 1474 de 2011, previos 
los requerimientos efectuados por el supervisor del contrato, de acuerdo con lo previsto en el Manual 
de Contratación y Supervisión adoptado por la Entidad. 

 
Para la imposición de las multas, EL MUNICIPIO DE VENECIA dará aplicación al debido 
proceso. 
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PARAGRAFO TERCERO: Una vez declarado el incumplimiento del contrato por parte del 
MUNICIPIO DE VENECIA el valor de las multas se tomará directamente de cualquier suma que 
se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, o de hacer efectiva la cláusula penal o la Garantía 
de Cumplimiento del Contrato, y si esto no fuere posible se procederá al cobro coactivo de 
conformidad con lo previsto en el artículo 17 de la ley 1150 de 2007. La imposición de multas no 
libera al CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, so pena de que se 
le inicie un nuevo procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos. 

 
H. Cláusula penal pecuniaria 

 
En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total de las obligaciones del presente 
Contrato por parte de EL CONTRATISTA; EL MUNICIPIO DE VENECIA cobrará, a título de pena, 
una sanción pecuniaria equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor total del presente 
contrato, suma que se tendrá como pago parcial de los perjuicios que reciba. EL MUNICIPIO DE 
VENECIA podrá descontar de las sumas que adeude a EL CONTRATISTA el valor previsto en 
esta cláusula, o de la Garantía de Cumplimiento constituida, cobrándose directamente. Si esto no 
fuere posible podrá hacerlo por vía arbitral. Si esto no fuere posible se procederá al cobro coactivo 
de conformidad con lo previsto en el artículo 17 de la ley 1150 de 2007. 

 
PARÁGRAFO PRIMERO. El valor de la cláusula penal que se haga efectivo se considerará 
como pago parcial, pero no definitivo de los perjuicios ocasionados al MUNICIPIO DE VENECIA, 
pudiendo esta reclamar, por la vía arbitral, los perjuicios que excedan del monto de la cláusula 
penal. 

 
PARÁGRAFO SEGUNDO. La aplicación de la cláusula penal podrá hacerse efectiva en los 
eventos aquí señalados, sin perjuicio del cumplimiento de la obligación principal por parte de EL 
CONTRATISTA. 
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ANEXO N° 01 
 

MODELO CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
 
Señores  
ALCALDÍA MUNICIPAL DE VENECIA  
 
 
El suscrito actuando como persona natural ___________, representante legal de la sociedad_______, 
representante del Consorcio _________ o unión temporal _________, integrado por __________, de 
acuerdo con las condiciones que se establecen en los documentos de la Contratación de la referencia, 
me permito presentar propuesta para la Convocatoria de Licitación Pública Nro. XX de 2022, cuyo objeto 
es: SUMINISTRO, INSTALACIÓN Y PUESTA EN MARCHA DEL SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA 
CIUDADANA (CCTV) DEL MUNICIPIO DE VENECIA., de la siguiente manera:  
  
El suscrito afirma bajo la gravedad del juramento que no existen causales de inhabilidad o 
incompatibilidad ni conflicto de intereses y/ o prohibiciones, de las señaladas en la Constitución Política, 
en la Ley, especialmente en el artículo 8° de la Ley 80 de 1993 modificada por la Ley 1150 de 2007, y 
demás normas concordantes, que impidan la participación del oferente en el presente proceso y en la 
celebración y ejecución del respectivo contrato.  
 
Que nos acogemos a todas las condiciones generales y particulares establecidas en el pliego de 
condiciones.  
 
Que aceptamos y cumpliremos todas las condiciones técnicas, jurídicas, financieras y económicas 
previstas en el pliego de condiciones.  
 
Que conocemos y aceptamos todas las especificaciones y condiciones consignadas en este pliego y sus 
adendas.  
 
Que contamos con la capacidad técnica, financiera y residual suficiente para ejecutar el contrato que 
resulte del presente proceso de selección.  
 
Que nos encontramos al día en nuestras obligaciones con el Estado.  
 
Que no estamos relacionados en el Boletín de Responsables Fiscales.  
 
Que asumimos por nuestra cuenta y riesgo la totalidad de los costos que demande la ejecución del objeto 
del contrato.  
 
Que el valor total de mi propuesta incluye todo costo directo e indirecto para la total ejecución del contrato.  

 
Que me comprometo a prestar el suministro, descrito en el objeto del presente pliego de condiciones. 
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Manifiesto que me acojo a la forma de pago establecida en los pliegos de condiciones, que la presente 
propuesta contiene _________ folios útiles y se encuentra debidamente numerada.  
 
Manifiesto que pertenezco al Régimen: Común ______ Simplificado ____  
 
Que en caso de resultar favorecidos con la adjudicación, nos comprometemos a constituir las garantías 
respectivas para amparar los diferentes riesgos para la ejecución del objeto contractual.  
 
Además que en caso de resultar adjudicatario del proceso cumpliremos con todas y cada una de las 
obligaciones previstas en el pliego de condiciones.  
 
El suscrito señala como su dirección a donde se pueden remitir por correo notificaciones relacionadas 
con este proceso, la siguiente:  
 
Dirección:  
Ciudad:  
Teléfonos:  
Fax:  
Email:  
 
 
 
PROPONENTE  
C.C.N°  
 
Firma autógrafa del proponente, o el representante legal de la persona jurídica, del consorcio o de la 
unión temporal, según sea el caso, en la cual:  
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ANEXO No.2 

 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 
 

El(los) suscrito (s), a saber, _____ (persona natural o jurídica) (miembros/socios) de la (sociedad/Unión 
Temporal/Consorcio/) _________, representado(s) por _________ en su calidad de _________, 
domiciliados en _____, identificados con _________, quien(es) en adelante se llamará colectivamente el 
Proponente, manifiestan su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente Compromiso 
Anticorrupción, teniendo en cuenta las siguientes  
 

CONSIDERACIONES: 
 
Que EL MUNICIPIO convoca al proceso de Licitación Pública Nro. xx de 2022, cuyo objeto es: 
SUMINISTRO, INSTALACIÓN Y PUESTA EN MARCHA DEL SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA 
CIUDADANA (CCTV) DEL MUNICIPIO DE VENECIA. 
 
1. Que es de interés del Proponente apoyar la acción del Estado Colombiano y de EL MUNICIPIO para 
fortalecer la transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad de rendir cuentas.  
 
2. Que siendo interés del Proponente participar en la Licitación Pública aludida en el considerando 
primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia que resulte necesaria 
para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente documento unilateral 
anticorrupción, que se regirá por las siguientes  

 
CLÁUSULAS: 

 
CLÁUSULA PRIMERA. - Compromisos Adquiridos.  
 
El proponente apoyará la acción del Estado Colombiano y de EL MUNICIPIO, para fortalecer la 
transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto deberá asumir explícitamente 
los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligación de cumplir la Constitución Política y la Ley 
colombiana, así:  
 
a. El proponente se compromete a no ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún 
funcionario público, ni pariente en cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad y primero civil, 
ni ningún asesor o de las entidades públicas participantes, en relación con su propuesta, con el proceso 
de Licitación Pública, ni con la ejecución del contrato que pueda celebrarse como resultado de su 
propuesta.  
 
b. El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía, 
representante, director o administrador, un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor 
lo haga en su nombre.  

 
c. El proponente se compromete a revelar de manera clara y en forma total a cualquier organismo de 
control que así se lo solicite, los nombres de todos los beneficiarios reales de los pagos suyos o 
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efectuados en su nombre, relacionados por cualquier concepto con la invitación incluyendo tanto los 
pagos ordinarios ya realizados y por realizar, como los que se proponga hacer si la propuesta resulta 
favorecida.  
 
d. El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y 
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento 
de las leyes de la República de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de 
Licitación Pública y la relación contractual que podría derivarse de ella, y les impondrá la obligación de 
no ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los funcionarios de EL MUNICIPIO, ni a 
cualquier otro funcionario público o privado que pueda influir en la adjudicación de su propuesta, bien 
sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios públicos, 
puedan influir sobre la adjudicación de la propuesta, ni ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del 
MUNICIPIO durante el desarrollo del contrato que se suscribiría de ser elegida su propuesta.  
 
e. El proponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que 
tengan por objeto la colusión en los pliegos de condiciones, o como efecto la distribución de la 
adjudicación de contratos entre los cuales se encuentre el de concesión que es materia del presente 
pliego de condiciones, o la fijación de los términos de la propuesta.  
 
f. El proponente se compromete a mantener un libro auxiliar en el que se detalle de manera clara y en 
forma total, durante el plazo del contrato, los nombres de todos los beneficiarios reales de los pagos 
suyos o efectuados a en su nombre, relacionados por cualquier concepto con la ejecución del contrato. 
Información está que deberá permanecer a disposición de EL MUNICIPIO, para que sin restricción alguna 
tenga acceso a ella.  
 
CLÁUSULA SEGUNDA. - Consecuencias del Incumplimiento. 
  
El Proponente asume, a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias previstas 
en los pliegos de condiciones si se comprobare, de la manera prevista en los mismos, el incumplimiento 
de los compromisos en materia de anticorrupción.  
 
Para constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales 
previstos en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de _______, a los __ días del mes 
de ___ 2022.  
 
Firma del representante legal del Proponente 
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ANEXO No. 03 

 
 

CUADRO RESUMEN DE LA OFERTA (SOBRE 2) 
 
 
Modalidad:   Licitación Pública  Nro. XXX de 2022 
 
Objeto:  SUMINISTRO, INSTALACIÓN Y PUESTA EN MARCHA DEL SISTEMA DE 

VIDEOVIGILANCIA CIUDADANA (CCTV) DEL MUNICIPIO DE VENECIA. 
 
Proponente:  XXXXXXXXXXXX 

 

 

ÍTEM DESCRIPCIÓN UNIDAD CANTIDAD 
Valor unitario Valor total 

1 
CÁMARAS PTZ TIPO DOMO CMOS 1/2,8” 
resolución 2MP 

UND 
                  

7,00    

  

2 FIBRA ÓPTICA MONOMODO ML 
              

960,00    
  

3 
EQUIPO DE TRANSMISION Y RECEPCION DE 
MICROONDAS 

UND 
                  

2,00    

  

4 SWITCH TIPO 1 UND 
                  

7,00    
  

5 SWITCH TIPO 3 UND 
                  

1,00    
  

6 MONITOR OPERADOR CCTV UND 
                  

2,00    
  

7 ESTACIÓN DE TRABAJO OPERADOR UND 
                  

1,00    
  

8 UPS 1.5KVA UND 
                  

7,00    
  

9 SISTEMA DE ALMACENAMIENTO POR CAMARA UND 
                  

7,00    
  

10 POSTES TIPO 1 E INSTALACIÓN UND 
                  

7,00    
  

11 GABINETES DE POSTE/FACHADA UND 
                  

7,00    
  

12 CORONAS ANTIESCALATORIAS UND 
                  

7,00    
  

13 BRAZOS DE SOPORTE PARA CÁMARAS UND 
                  

7,00    
  

14 
SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA (Puntos de 
cámara y sala de control y nodo) TIPO 1 

UND 
                  

7,00    

  

15 MÓDULOS - PUESTOS DE TRABAJO UND 
                  

1,00    
  

16 SILLAS ERGONÓMICAS UND 
                  

1,00    
  

17 CONEXIÓN ELÉCTRICA DE CÁMARAS UND 
                  

7,00    
  

    Subtotal  

    IVA  

    Total  
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FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL O 
PERSONA NATURAL 
CC. o NIT 
 
ESTE FORMATO CONSTITUYE SU OFERTA INICIAL DE PRECIO DE CONFORMIDAD CON EL 
PLIEGO DE CONDICIONES, QUE SE ABRIRÁ EL DÍA DE LA SUBASTA Y DEBE SER PRESENTADO 
EN SOBRE APARTE DEL RESTO DE DOCUMENTOS PARA VERIFICAR LOS REQUISITOS 
HABILITANTES, EN CASO QUE LO PRESENTE EN EL MISMO SOBRE DE LOS REQUISITOS 
HABILTANTES SERÁ 
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ANEXO 4 

 
EXPERIENCIA DE PROPONENTE 

 
 

El proponente debe diligenciar este formulario y consignar la información de los contratos que 
haya ejecutado y desee se tengan en cuenta para computar la experiencia solicitada en el pliego 
de  condiciones 
 
 
 

ANEXO EXPERIENCIA DE PROPONENTE 

EXPERIENCIA GENERAL 

EXPERIENCIA EMPRESA OBJETO VALOR 

PORCENTAJE 
DE 

EJECUCION 
DEL 

CONTRATO 

CONSECUTIVO 
EN EL RUP 

FECHA INICIO Y 
TERMINACION DEL 

CONTRATO 
 

1                

2                

3                

4                

EXPERIENCIA ESPECIFICA  

EXPERIENCIA EMPRESA OBJETO VALOR 

PORCENTAJE 
DE 

EJECUCION 
DEL 

CONTRATO 

CONSECUTIVO 
EN EL RUP 

FECHA INICIO Y 
TERMINACION DEL 

CONTRATO 

 

 

1                

2                

3                

 
 
 
 
 
__________________ 
Firma del proponente 
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ANEXO 5 

 

PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL 
PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

 
[Este Formato ÚNICAMENTE debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros 
con trato nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ningún caso el Formato 
debe ser diligenciado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten 
por el puntaje correspondiente a incorporación de componente nacional en servicios extranjeros] 
 
Señores 
MUNICIPIO DE VENECIA 
Atn: Juan David Restrepo Ramírez 
Secretario General y de Gobierno 
 
REFERENCIA: Proceso de contratación No. LP-004-2022 en adelante el “Proceso de 
contratacion”. 
 
 
Objeto: SUMINISTRO, INSTALACIÓN Y PUESTA EN MARCHA DEL SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA 

CIUDADANA (CCTV) DEL MUNICIPIO DE VENECIA.  
 
Estimados señores: 
 
"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de 
[Nombre del Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o 
[Nombre del representante del proponente plural] en adelante el “proponente”, presento 
ofrecimiento optando por el puntaje por apoyo a la industria nacional por la prestación de 
servicios nacionales o con trato nacional. 
 
 
[Opción 1. Incluir si la Entidad Estatal determina que existe al menos un bien nacional 
relevante incluido en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la 
noción de Servicios Nacionales del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015] 
 
Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a 
la ejecución del contrato los bienes nacionales relevantes establecidos por la Entidad contratante 
en el Pliego de Condiciones: 
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No  Bien Nacional 
Relevante 

Fecha de 
inscripcion 

Fecha de 
vigencia 

No de partida 
arancelaria 

% de participación 
en el presupuesto 
oficial 

1.      

2.      

 
El cumplimiento de esta obligación será verificado por la interventoría o la supervisión, según 
corresponda, durante la ejecución del contrato. A tales efectos, se deberán presentar facturas, 
ordenes de compras, certificaciones y cualquier otro documento que permita establecer que los 
bienes empleados para el desarrollo de objeto contractual, efectivamente se encuentran 
inscritos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales y fueron utilizados durante la 
ejecución del Contrato. 
 
 
[Opción 2. Incluir si la Entidad determina que no existen bienes nacionales relevantes 
incluidos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la noción de 
Servicios Nacionales del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o en los casos en 
los que la Entidad determine que, si bien existen bienes nacionales relevantes incluidos 
en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, no hay la oferta nacional suficiente 
para el suministro de estos bienes] 
 
 
Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, para la 
ejecución del objeto contractual destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por 
prestación de servicios colombianos, de al menos el _____ (___%) del total del personal mínimo 
requerido para el cumplimiento del Contrato. 
 
Para el cumplimiento de esta obligación, deberá verificarse la nacionalidad del personal, por lo 
que deberá presentarse copia de la cédula de ciudadanía de los empleados o contratistas por 
prestación de servicios, para acreditar su nacionalidad. 
 
Adicionalmente, el Contratista, a partir de la ejecución del Contrato, deberá presentar 
mensualmente una declaración expedida por su representante en la que conste que mantiene 
el porcentaje de personal nacional y adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por prestación 
de servicios de ese personal. 
 
En el caso de proponentes extranjeros con derecho a trato nacional que manifiesten su 
voluntad de acogerse a la regla de ORIGEN DE SU PAÍS, aplicable en virtud del 
respectivo acuerdo comercial, caso en el que NO aplicará la noción de Servicios 
Nacionales del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015  
 
Manifiesto que los servicios de obra ofrecidos para la eventual ejecución del objeto contractual 
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son originarios de [indicar nombre del país de origen de los servicios], país con el que la 
República de Colombia tiene vigente Acuerdo Comercial, en los términos del del Pliego de 
Condiciones. A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen 
prevista en [Indicar el instrumento jurídico o comercial en el que se regula la regla de origen del 
correspondiente país], para lo cual adjunto la siguiente documentación: [Señalar anexos al 
Formato, requeridos para demostrar el origen de los servicios en el correspondiente país] 
 
 
 
Atentamente,  
Nombre del proponente: _________________________ 
Nombre del representante Legal:___________________ 
C. C. No. ___________________ de _______________ 
Direccion de correo: ____________________________ 
Correo Electronico: ___________________________________ 
Ciudad: ______________________________________ 
 
 
 
 
 
 
 

_____________________________________________________ 
[Firma del Proponente o de su representante legal] 
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ANEXO 6 
 

 
ANEXO CALIDAD CRITERIO DE EVALUACION (436 PUNTOS) 

 
Para acreditar el puntaje del anexo calidad el proponente deberá diligenciar la siguiente tabla 
con la información solicitada, de igual forma deberá adjuntar los respectectivos soportes según 
lo indicando en el numeral  III. CALIDAD (436 puntos) 
 
 

FACTOR DE CALIDAD - PONDERACION 

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (350 PUNTOS) 

A.1 EXPERIENCIA EN EL SUMINISTRO Y/O INSTALACION DE CCTV DE SEGURIDAD CIUDADANA (80 PUNTOS) 

Numero de 
Experiencia 

No 
contrato 

RUP 
Empresa Objeto Valor 

Porcentaje 
de 

ejecucion 
del contrato 

Fecha de inicio y 
terminacion 

Fecha Inicio Fecha Final 

A 1.1               

A 1.2               

A.2 EXPERIENCIA EN SISTEMAS DE TRANSMISION POR FIBRA OPTICA PARA CCTV CIUDADANO (80 PUNTOS) 

Numero de 
Experiencia 

No 
contrato 

RUP 
Empresa Objeto Valor 

Porcentaje 
de 

ejecucion 
del contrato 

Fecha de inicio y 
terminacion 

Fecha Inicio Fecha Final 

A 2.1               

A.3 EXPERIENCIA EN SISTEMAS DE TRANSMISION INALAMBRICA (70 PUNTOS) 

Numero de 
Experiencia 

No 
contrato 

RUP 
Empresa Objeto Valor 

Porcentaje 
de 

ejecucion 
del contrato 

Fecha de inicio y 
terminacion 

Fecha Inicio Fecha Final 

A 3.1               

A 3.2               

A.4 EXPERIENCIA EN RENOVACION TECNOLOGICA DE CCTV DE SEGURIDAD CIUDADANA EXISTENTES (70 
PUNTOS) 

Numero de 
Experiencia 

No 
contrato 

RUP 
Empresa Objeto Valor 

Porcentaje 
de 

ejecucion 
del contrato 

Fecha de inicio y 
terminacion 

Fecha Inicio Fecha Final 

A 4.1               

A 4.2               

A.5 PERSONAL ADICIONAL CON EXPERIENCIA  (50 PUNTOS) 

Nombre del Personal No Documento 

Fecha 
Expedicion 
Certificado 
PMP y/o 
Maestria 

Fecha 
Expedicion 

Tarjeta 
Profesional 

Numero proyectos 
experiencia especifica 

          

B PORTAFOLIO DE SERVICIOS (86 PUNTOS) 

Fabricante Fabricante 
Fecha de 

expedicion 
Certificado 

Nombre 
Personal 
Certificado  

Cedula de 
ciudadania  

Fecha de expedicion 
Certificado 
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FACTOR DE CALIDAD - PONDERACION 

B.1 CCTV           

B.2 GRABACION           

 
 
 
 
_________________ 
Firma del proponente 
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Anexo 7 – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES VÍCTIMA DE 

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURÍDICA) 

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica 
en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y mujeres víctima de violencia intrafamiliar. En el 
evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación 
se ajustará el formato en lo pertinente. La información vertida en este formato contiene datos sensibles la cual está 
sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   

Objeto:  
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los 

cuales se presenta oferta.] 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según corresponda] identificado 

con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor 

fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la 

gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la 

persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctima de violencia intrafamiliar. Esta 

información está soportada de acuerdo con los libros de comercio de la sociedad, los cuales gozan de reserva legal 

en los términos del artículo 61 del Código de Comercio.  

En el siguiente cuadro señalo las mujeres cabeza de familia o mujeres víctima de violencia intrafamiliar que 

participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación:   

Identificación de las mujeres cabeza 

de familia o mujeres víctima de 

violencia intrafamiliar que participan 

en la persona jurídica (Incluir 

nombre y documento de identidad)  

Número de cuotas sociales, acciones que 

poseen o el alcance o condición de su 

participación en el caso de las personas 

jurídicas sin ánimo de lucro 

  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__ 

 

 
________________________________________ 

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda 
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Anexo 8 – VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 

 
[Tratándose de proponentes plurales, este formato lo presentará el integrante o los integrantes que tengan una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal y aporten 
mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   

Objeto:  
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los 
cuales se presenta oferta.] 
 

Estimados señores: 

 
[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como 
representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] [identificada con el NIT 
__________], certifico que tengo vinculado en la planta de personal un mínimo del diez por ciento (10 %) de 
empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997, contratados [con una 
anterioridad no inferior a un año o desde la constitución de la sociedad (para sociedades con menos de un año de 
constitución)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el Ministerio del Trabajo. 
 
De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de contratación, a 
mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso igual al del plazo de ejecución 
del contrato. 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 
 
 

________________________________________ 
[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 

corresponda] 
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Anexo 9 – VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSIÓN DE VEJEZ, 
FAMILIAR O SOBREVIVENCIA 

(EMPLEADOR – PROPONENTE) 
 
 
[Este formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona jurídica que 
tiene en su personal trabajadores mayores de edad vinculados en la planta del personal que no sean beneficiarios 
de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido la edad de pensión. En el caso de los 
proponentes plurales, este formato lo diligenciará el representante del proponente plural en el cual certifica la 
totalidad de los trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de los integrantes y la totalidad de 
personas mayores de edad vinculados de cada uno de sus integrantes] 
 
 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   

Objeto:  
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los 

cuales se presenta oferta.] 

 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 

corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi 

condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal o representante del proponente plural] de 

[Incluir la razón social de la persona jurídica] [identificada con el NIT __________], certifico que el número total de 

trabajadores personas mayores de edad vinculados en la planta del personal que no son beneficiarios de la pensión 

de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley es 

el que se relaciona a continuación:  

Número total de 

trabajadores vinculados a 

la planta de personal 

Número de personas mayores no 

beneficiarias a la pensión de vejez, 

familiar o de sobrevivencia y que 

hayan cumplido el requisito de 

pensión 

  

 

[Incluir el siguiente cuadro para los proponentes plurales]  
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Número total de trabajadores 

vinculados a la planta de personal de 

los integrantes del proponente plural 

Número de personas mayores, no beneficiarias a 

la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y 

que hayan cumplido el requisito de pensión de 

los integrantes del proponente plural 

  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 

______________________________________ 

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 

corresponda, o el representante del proponente plural] 
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Anexo 10 – VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSIÓN DE VEJEZ, 

FAMILIAR O SOBREVIVENCIA 
(TRABAJADOR) 

 
[Este formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del proponente que presenta la oferta, 
que no es beneficiario de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que haya cumplido la edad de pensión] 
 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   

Objeto:  
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los 
cuales se presenta oferta.] 
 

Estimados señores: 

 
[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de la persona jurídica] 
identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de trabajador vinculado a [Indicar el nombre 
de la persona jurídica o persona natural], [identificada con NIT __________], certifico bajo la gravedad de juramento 
que no soy beneficiario de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y ya cumplí la edad de pensión.  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 

________________________________________ 
[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o jurídica] 

 
 
 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 



    

 

Secretaría General y de Gobierno 
Anexo 11 – VINCULACIÓN DE POBLACIÓN INDÍGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, 

PALENQUERA, RROM O GITANA 

 
[La información de este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y por tanto no se podrá 
publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   

Objeto:  
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los 
cuales se presenta oferta.] 
 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del proponente persona natural o del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, 
según corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el número de identificación], 
en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona 
jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico bajo la gravedad de juramento que: 
 

i) El número total de trabajadores vinculados a la nómina corresponden a [Diligenciar el número de 

trabajadores vinculados a la nómina] 

 
ii) En la nómina están vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuación el nombre y número de 

cédula de las personas que se encuentran vinculadas al proponente o integrante de la estructura plural 

según corresponda y respecto de las cuales se aportan las pruebas correspondientes, para acreditar 

la pertenencia a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas] 

 
 

 
 
 

iii) Así mismo 

declaramos que las personas señaladas anteriormente se encuentran vinculadas con una antigüedad 

igual o mayor a un año contado a partir de la fecha del cierre del presente proceso de selección. [Para 

los casos de constitución inferior a un año se tendrá que indicar que las personas señaladas se 

encuentran vinculadas desde el momento de constitución de la misma]. 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__ 

 
________________________________ 

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, o el representante del proponente plural]  

 

 
Nombre completo   

 
Número de identificación 
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Anexo 12 – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN EN 

PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN (PERSONAS JURÍDICAS) 
 

Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, de la persona 
jurídica en el que mayoritariamente participan personas en proceso de reintegración o reincorporación de la persona 
jurídica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, 
corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. La información de este formato contiene datos 
sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su 
conocimiento] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   

Objeto:  
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los 
cuales se presenta oferta.] 
 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo] 
identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal 
o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], 
certifico bajo gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por personas en proceso reincorporación y/o reintegración. Esta 
información está soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la 
Paz, o del Comité Operativo para la Dejación de Armas y el documento de identificación de cada una de dichas 
personas.  
 
En el siguiente cuadro señalo las personas en proceso de reincorporación o reintegración que participan 
mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación:   
 

Identificación de las personas en 
proceso de reincorporación o 

reintegración (Incluir nombre y 
documento de identidad) 

Número de cuotas sociales, acciones que 
poseen o el alcance o condición de su 

participación en el caso de las personas 
jurídicas sin ánimo de lucro 

  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 

________________________________________ 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 
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Anexo 13 – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN EN 
PROCESO DE REINCORPORACIÓN (PERSONA JURÍDICA INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL) 

 
[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, de la persona 
jurídica del proponente plural en el que mayoritariamente participan personas en proceso de reincorporación de la 
persona jurídica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, 
corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. La información de este formato contiene datos 
sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su 
conocimiento] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   

Objeto:  
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los 
cuales se presenta oferta.] 
 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo] 
identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal 
o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], 
certifico bajo gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reincorporación. Esta información está 
soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité 
Operativo para la Dejación de Armas y el documento de identificación de cada una de dichas personas.  
 
En el siguiente cuadro señalo las personas en proceso de reincorporación que participan mayoritariamente en la 
persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación:  
 

Identificación de las personas en 
proceso de reincorporación (Incluir 
nombre y documento de identidad)  

Número de cuotas sociales, acciones que 
poseen o el alcance o condición de su 

participación en el caso de las personas 
jurídicas sin ánimo de lucro 

  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 

________________________________________ 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 
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Anexo 14 – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O PERSONAS EN 

PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN (PERSONAS JURÍDICAS) 

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, del integrante del 
proponente plural (persona jurídica) en el que mayoritariamente participen madres cabeza de familia y/o personas 
en proceso de reintegración o reincorporación. Este formato lo podrá presentar el integrante o los integrantes que, 
cumpliendo la condición anterior, tengan una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el 
consorcio o en la unión temporal y aporten mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general 
acreditada en la oferta.  
 
En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o 
asociación se ajustará el formato en lo pertinente. La información de   este formato contiene datos sensibles la cual 
está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 
 
 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   

Objeto:  
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los 

cuales se presenta oferta.] 

 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según corresponda] identificado 

con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor 

fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico bajo la 

gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la 

persona jurídica del proponente plural está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 

reintegración o reincorporación.  

En el siguiente cuadro señalo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 

reintegración que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de 

participación:   

Identificación de las madres cabeza 

de familia o personas en proceso de 

reincorporación o reintegración 

(Incluir nombre y documento de 

identidad)  

Número de cuotas sociales, acciones que 

poseen o el alcance o condición de su 

participación en el caso de las personas 

jurídicas sin ánimo de lucro 
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Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales son 
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 

 

________________________________________ 

 

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 
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Anexo 15 – ACREDITACIÓN MIPYME 

 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   

Objeto:  
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los 

cuales se presenta oferta.] 

 

Estimados señores: 

 

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador público o del representante legal de la persona jurídica y 

el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y contador público, según 

corresponda,] identificados con [Incluir el número de identificación], actuando en representación de [Indicar nombre 

del proponente, o integrante de proponente plural] declaramos bajo la gravedad de juramento que la sociedad se 

encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequeña y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos 

por las normas legales vigentes.  

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus 
accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente 
plural. 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 

[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente 

manera:] 

 

__________________________________________________ 

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador público] 

 

 

 

 

[En el evento que sea un proponente persona jurídica quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente 
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manera:] 

 

 

_________________________               _________________________ 

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del representante 

legal y contador público, según corresponda] 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    

 

Secretaría General y de Gobierno 
Anexo 16 – PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES 

 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   

Objeto:  
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los 
cuales se presenta oferta.] 
 

Estimados señores: 

 

[Incluir el nombre del proponente persona natural y contador público, o el representante legal y revisor fiscal para 
las empresas obligadas por ley, o del representante legal y contador público, según corresponda] identificados con 
[Incluir el número de identificación], en nuestra condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor 
fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], declaramos bajo la 
gravedad de juramento, que de acuerdo con nuestros estados financieros o información contable con corte al 31 
de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a 
Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el 

año anterior. 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente 
manera:] 

 
 

_________________________               _________________________ 
[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador público] 

 
 
 

[En el evento que sea un proponente persona jurídica quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente 
manera:] 

 
 

_________________________               _________________________ 
[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del representante 

legal y contador público, según corresponda] 
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Anexo 17 — AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES 

 
[El presente Formato lo diligenciará toda persona (proponente, socia o trabajador) que al momento de presentar su 
oferta contenga datos sensibles, para que la Entidad Estatal contratante garantice el tratamiento adecuado a estos 
datos] 
 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad]   

 

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la protección de datos personales” y 
conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he sido informado por [Incluir el 
nombre de la Entidad] de lo siguiente:  
 

1) La [Incluir el nombre de la Entidad Estatal] actuará como responsable del tratamiento de datos personales 
de los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podrá recolectar, almacenar y usar mis datos 
personales para hacer efectivo el factor de desempate previsto en el numeral 4.6, numerales 2, 5, 6 y 7 del 
pliego de condiciones, relacionados con la acreditación de ser víctima de violencia intrafamiliar, persona en 
proceso de reintegración o reincorporación, o persona perteneciente a la población indígena, negra, 
afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas.  
 

Finalidad Autoriza 

SÍ NO 

Hacer efectivo el factor de 
desempate para la acreditación de 
una mujer víctima de violencia 
intrafamiliar, persona perteneciente 
a la población indígena, negra, 
afrocolombiana raizal, palenquera, 
Rrom, o gitanas, o persona en 
proceso de reintegración o 
reincorporación. 

  

   

 
 

2) Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso indebido puede 
generar discriminación, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientación política, las 
convicciones religiosas o filosóficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos 
humanos o que promueva intereses de cualquier partido político o que garanticen los derechos y garantías 
de partidos políticos de oposición así como los datos relativos con la salud, la vida sexual y los datos 

biométricos. 
 

3) Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectarán serán utilizados para hacer 
efectivo el criterio de desempate previsto en el numeral 4.6, numerales 2, 5, 6 y 7 del pliego de condiciones, 
relacionados con la acreditación de ser víctima de violencia intrafamiliar, integrante de la población 
indígena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegración 
o reincorporación.  
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Derechos del titular 
 
Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitución y en la Ley 1581 de 2012, especialmente 
los siguientes:  

a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.  

 
b) Solicitar la actualización y rectificación de su información frente a los datos parciales, inexactos, 

incompletos.  

 
c) Solicitar prueba de la autorización otorgada.  

 
d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo dispuesto en la 

normatividad vigente.  

 
e) Revocar la autorización y/o solicitar la supresión del dato, a menos que exista un deber legal o contractual 

que haga imperativo conservar la información.  

 
f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las niñas y niños y 

adolescentes.  

 
Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por [Incluir nombre de la Entidad] para 
la atención al público, la línea de atención nacional [incluir número de atención de la Entidad], el correo electrónico 
[incluir el correo electrónico] y las oficinas de atención al cliente a nivel nacional, cuya información puedo consultar 
en [incluir página web de la Entidad], disponibles de [lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 p.m]. 
Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a [Incluir nombre de la Entidad] para que trate mi información 
personal de acuerdo con la Política de Tratamiento de Datos Personales dispuesta en [Incluir el link en donde se 
encuentra la Política de Tratamiento de Datos Personales] y que me dio a conocer antes de recolectar mis datos 
personales.  
Manifiesto que la presente autorización me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis datos y que 
la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leída en su totalidad. 
 
Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorización datos sensibles para la autorización de datos] 
Firma: [Incluir firma del titular] 
Identificación: [Incluir número de identificación del titular de datos sensibles] 
Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorización y entregó sus datos] 

 
 


