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ONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 741 DEL TRES (3) DE OCTUBRE DE 2022 °
CELEBRADO ENTRE LA ES.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE Y YENNY

~

ALEXANDRA MURCIA ESTRADA ) "

CONTRATISTA: . YEMNNY ALEXANDRA mﬂéc:m ESTRADA ’ R

CEDULA DE CIUDADANIA: ~ 41.242.838 Expedida en la ciudad de San José/
del Guaviare , ‘ .

CONTRATANTE: 'E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE

NIT. « ' 832.001.966 -2

REPRESENTANTE LEGAL: OVEIDA PARRA NOVOA . '

CEDULA DE CIUDADANIA: 51.827.967 expedida en Bogotd D.C \

OBJETO: . *  PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

© COMO CONTADORA PARA EL AREA DE COSTOS
' ' DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN JQSE DEL GUAVIARE

VALOR: . OCHO  MILLONES  SEISCIENTOS TRES  Mit

: TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCIE,
($8'603.333)

TERMINO: , VEINTINUEVE (29) DfAS Y DOS (2) MESES ,

Entre los suscritos o saber, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSE DEL
GUAVIARE con NIT. 832.001.966 — 2, representada legalmente por OVEIDA PARRA
MOVOA, mayor de edad, idenfificada con cedula de ciudania No. 51.827.967
expedida en & ciudad de Bogotd D.C, en cdlidad de Gerente, segin Decreto
No. 165 del catorce (@)/de julio dle 2021, posesionada mediante Acta No. 903 del
veintinueve (29) de julio de 2021, emanada- por la Gobernacién del Guaviare,
quién para efectos del presente conirato se, denominaré el CONTRATANTE, y porla .
ofral YENNY ALEXANDRA MURCIA ESTRADA, mayor de edad, identificada con la
cédula No. 41.242.53;2'3/‘expedi<':10 en la ciudad de San José del Guaviare,
41.242.538, hemos acdrdado celebrar el presenie CONTRATC DE PRESTACION DE
SERVICIOS, regido por las normas: del Derecho privado, de Conformid/od al
Cdpitulo Il > en los Articulos 194,125y 197 de la ley 100/93; y en cumplimiento del
Articulo 209 de la Constitucién Politica de ‘Colombia, dado el Régimen Especial de
L}':on’rro’rczcién para las ES.E, y en particular por las sTg‘;uie[fres cléusulas, previas las
siguien’res-CQNS!D\ERACEQNES: 1. Teniendo en cuenta la solicitud presentada por
la Profesional Especializado del drea de Planeaciéon, Mercadeo vy Sistemas de

* Informaicién de la entidad, mediante oficio de fecha 1 de sepliembre de 2022, (se

anexa oficio eh un (01) folic a doble cara), donde manifiesta la necesidad de
coniratar un Profesional de Apoyo, con el rotivo de atender las difefentes
actividades que. demanda el drea Costos. 2. La E.S.E Hospital .San José del .
Guaviare fiene la necesidad, de coniratar la prestaciéon de SERVICIOS
PROFESIONALES. DE APOYO PARA EL AREA DE COSTOS DE LA ESE HOSPITAL SAN
JOSE DEL GUAVIARE. 3. Que el recurso humano de planta’con'que cuenta la
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institucion no es suficiente para garon"nzc:r el desarrollo de las actividades del
proceso del drea de Costos, se hdce necesario: contar con el servicio dé un
Profesional, con el fin de garaniizar el normal funcionamiento de los procesos de
costeo, cumplimiento de las poliicas de austeridad de »costos vy
gc:sfos verificacioén de los servicios prestados por las diferentes-especialidades, ser
el lider del funcionamiento -del médulo de costos hospitalarios y sus
parametrizacién, redlizar estudios de acuerdo al plan institucional y necesidades
de la enfidad, apoyar el proceso de planeacidon y mercadeo (Contratacidn con

las diferentes EPS, Tarifas, mejoramiento de los servicios, competitividad de loss

servicios, proyeccion de nuevos servicios, calidad y oportunidad). 4. Que se hace
necesario dar cumplimiento .a las normas,‘ley 100 de 1993 Art. 185 {Con la
expedicion de esta ley. se exige de manera clara y explicita que toda enfidad
presfodorcl de servicios de salud tanto puUblica, como privada debe contar con
cxdecuodos sistemas contables y de costos), Decreto 26 de 1998 (hormas de
austeridad ‘en el gasto puUblico), Directivas presidenciales en materig de
austeridad de costgs y gasios, Resolucidn Interna 0448—05—2017‘ { Politica de
Austeridad , Raciondlizacién de Cosjos y Gastos, y Eficiencia Administrativa).
Documento Red Departamental Del Guaviare - estrategias en, (Rgcionalizacion
del gasto, Fortalecimiento de ingreses). 8} Que Ja Subgerente de Gestidn
Administrativa y Financiera y la Profesional Especializado del Area de Mercadeo y

Sistemas de Informacién, -mediante ‘esfudio previo de fecha doce (12} de
septiembre de 2022, manifiestan la necesidad de contratar-los servicios de- como .

Com‘odoro 6. Que la Gerente de la Enfidad dio el respectivo visto bueno v se
solicité la Disponibilidad Presupuestal, por valor de OCHO MILLONES SETECIENTOS
FAIL PESOS MCTE ($8'700.000). 7. Que el contratista manifiesta bajo la gravedad de
juramento que-se entiende prestado con la firma dél presenie contrato que no se
encuentra incurso én las causales de inhabilidad, incompatibilidad y conflicto de
intereses establecidos-en la Constitucion Politica y en la ley para ¢oniratar con la
E.S.E Hospital San José del Guaviare. Habidas las anteriores consideraciones las
partes acuerdan para su contratacion las siguientes clausulas: PRIMERA: OBJETO:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA PARA EL AREA DE
COSTOS DE LA ES.E. HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE. SEGUNDA: VALOR Y
FORMA DE PAGO. [l vdlor fotal del presente contrato para todos los efectos
legales y fiscales es de OCHO MILLONES SEISCIENTOS TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA

" Y TRES PESOS MCTE ($8'603.333}, suma que se cancelard en un férmino no Mmayor ¢
los noventa dias siguientes, en fres (3) pagos vencidos asi: Un primer pago por valor

de DOS.MILLONES OCHOCIENTOS TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
($2'803.333) y dos pcugos por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS
MCTE ($2'900.000) cada uno, previa presentacién de:l. Cuenta de cobro.2.
Formdto de dctividades adoptado por el Comité lnsh?ucnoncxl de Gestidn y
Desempefio, diligenciado v firmado por el conirafista. 3. Formato de supervision
de actividades adop’rado por el Coml’ra Institucional de Geshon y Dnsempeno

~
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diligenciado y firmado por el supervisor del contrato. 4. Presentacion de planillas
de pago- al sistema integral de seguridad social, correspondientes al periodo del

servicio prestado, documentagién que debe ser enfregada por el coniratista al

supervisor del conirato. A la cuenta se le hardn los .descuentos.de ley y el valor

nefo abtenido se pagard previos los framites establecidos por la entidad.

- PARAGRAFO: Parg efectos del Ultimo pago se requerird la suscripcién del acta de

) liquidacion. TERCERA IMPUTACION PRESUPUESTAL. Ampara el presente conirato el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1426 del veintidds .(22) de junio de

dos mil veintidés (2022), con cargo al rubro 21 1020205 CONTRATACION:

PRESTACION DE SERVICIOS —,ADMINISTRATIVO, expedio por el responsable del area

.1 de presupuesto. CUARTA: TERMINO BE EJECUCION. El término para la ejecucién

- -del presente conirato seré de TRES (3) MESES SIN EXCEDER EL TREINTA Y UNO (31)

DE DICIEMBRE DE 2022, contado a partir de la firma del acta de inicio.

PARAGRAFO PRIMERO: SUSPENSION DEL CONTRATO. Por circunstancias de fuerza

mayor o cdso forfuito debidamente comprobados. se podrd suspender
temporalmentesla ejecucion del presente confrato mediante la suscripcion de un

acta en la que conste la causar de la misma. El término de suspension no serd

computable para efectos del "plazo extintivo, ni dard derecho a exigir

- - indemnizacién alguna, ni reclamar gastos diferentes a los Honorarios causados a
la feChar de su suspension. QUINTA: LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO. Para el
cumplimiento de las obligaciones derivadas de éste contrato; Ids partes acuerdan

como lugar de ejecucién del contrato laESE HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE

" del Municipio de San José dél Guaviare. SEXTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
" £l CONTRATISTA deberd atender las obligaciones, propias para el cumplimiento
cabal del Requerimiento y en especial las siguientes: 1} Brindar apoyo profesional

y generar la presentacion de informes mensuales del drea de.costos. 2) Actualizar
tarifas anualmente y cuando lo soliciten de lo$ servicios prestados por el Hospital.

! 3) Elaborar informes conforme al comportamientd de los ingresosy, costos, gastos y
sostenibilidad financiera de los setvicios prestados por la enfidad en los meses
correspondientes. 4} Realizar seguimiento mensual-a los convenios, glianzas y
demds servicios para la idenfificacién de” indicadores de rentabilidad y

*

produccién conforme. a los gasios y costos. 5} Conforme a solicitud, reclizar
'+ estudios de costos para la creacién de tafifas no contempladas en elydecrefo
12423 de 1996. 6) Redlizarandlisis del mercado pard la contratacion de servicios y
bienes de la Entidad. 7} Garantizar la ‘afiliacion y el pago al sistema general de
.+ seguridad social en salud pensién, y riesgos profesionales. 8} Guardar absoluta |
reserva de la informacion que en razén del presente contrato IIegcre a conocer.
¢} Colaborar con el desarrollo e implementacjon de los Sistemas. de Gestion de
Cdlidad. 19) Participar en los procesos de mejoramiento que se llevdn g cabo en
la insfitucidn mediante la participacion, y compromiso en las actividades que se
planean e implementen. 11} Propender por el buen cuidado del inventario que
queda en el dreq, y la institucién. 12} Y las demds que acuerde’ con el supervisor

X
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del contrato y que sean coherentes con las cmfenores, SEPTIMA: GARANTIAS:
Teniendo en cuenia el vadlor del conirato nd se solicitard consiitucion de
garantias, conforme 'a lo dispuesto en el acuerdo 003 del 13 de marzo dé 2018.
OCTAVA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. 1. Cancelar oportunamente en un
término no mayor a noventa dias el valor del conirato. 2. Brindar * los elementos
necesarios para el cumplimiento de las obligaciones del contratista. 3. Informar
por escrito al contratista las objeciones que surjan en el cumplimiento del objeto
coniractual. 4. Certificar los servicios presiados con«acta de terminacién de
conirato inmediatamente se termine el mismo, “previa solicitud escrita del
contrafista. §. Las demds, obligaciones que se desprendan de la naturdleza de
este contrato. NOVENA: SUPERVISION ADMINISTRATIVA: La supervisién del presente
com‘ra’ro serd ejercida por la persona designada por la Gerencia de & entidad
para ejercer la misma, la cud| serd nofificada a fin de que se adelante la
actividad de Supervision. PARAGRAFO: ATRIBUCIONES DEL SUPERVISOR, Son las
" establecidas en el Acuerdo No. 03 de-marzo de 2018 (Manual de coniratacién)
en su Capitulo XV Supervision e intervencidn de los contratos. DECIMA:
SEGURIDAD SOCIAL. El con’rrc’ns’rc deberd acreditar su dfiliacion vy realizar 10s
pagos de los portes duran’re la ejecucion del conirato al sistema de seguridad
social {salud, pensién y ARL), de conformidad con las normas vigentes, sobre ‘la
‘regulacion en materia y las que se modifiquen, susfiftuyan o adicionen. En todo
caso el aporte a la seguridad social se ara sobre el cuarenta por ciento [(40%) del
Valor del. contrato en forma mensudlizada. PARAGRAGO PRIMERO: El supervisor
verificard el pago de los aportes a que se refiere la presente clausula para
autorizar cada uno de los pagos derivados del contrato, dé lo contrario incurrird
en |a clousulc de mala conducta de conformidad con el régimen disciplinario
vigente. DECIMA PRIMERA: SANCIONES FOR RETARDO. La mora o el incumplimiento
parcial de las obligaciones que asume EL COMTRATISTA por miedio de esfe
contrato dard derécho a. LA ES.E, ademds de decretar la terminacién unilateral
del contrato, para imponer a aquel mulias diarias del cero pun’ro cincao por ciento
(0.5%) sobre el valor del contrate y hasta por un término mdéximo de diez {10) dias
calendario. Llegado el caso de su imposicidn,.se haré mediante resolucidon
motivada. Dicha providencia se notificard personalmente al contratista y si ello no
fuere posible se publicard un aviso en periddicos de amplia circulacidon con
insercién de la parte resolutiva. Conira dicha resolucién-procede el recurso de
reposicion el cual podrd ser intentado por EL CONTRATISTA ante LA E.S.E, dentfro
de los' Diez (10) dias siguientes a la. fecha de la notificaciéon o de su publicacion,
segln el caso. PARAGRAFO 1: El pago de las mulias & gue se refiere esta cldusula
podrd exigirse por via ejecutiva. Si dicho pago no se hubiere efectuado durante el
término de duracién del conirato, se tendrd en cuenta al ‘momento de su
liquidacién y EL CONTRATISTA acepta expresamente que se le descuente de los
saldos pendientes en su favor. PARAGRAFO 2: Para la imposicién de la multa debe
seguir el procedimiento relacionado a contipuacion: A. En el event
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presentarse incumplimientos totales o parciales o deficiencias en la ejecucion de

1

“os contratos, esta situacion deberd ser comunicada en forma inmediata por el

Supervisor,del conirato al Ordenador del Gasto, mediante informe que contendr&
los hdllazgos, la verificacion de los hechos u omisionies consfitufivos del
incumplimiento parcial, tardio o deficiente, la gravedad de los mismos, la
reiteracion. de la conducta y cudlquier oira circunstancia relativa dl
incumplimiento. B. Con bdse en el informe preseniado por el SUPERVISOR, el
ordenador del gasto requerird de manera escrifa al contratista y su garante para
que rindan los descargos y aporten las pruebas que consideren pertinentes. C. El

¥

requerimienfo serd dirigido .al CONTRATISTA a la direccion de nofificacion

-consignada en, el contrafo o en sus soportes, y deberd contener la motivacién

detallada en l@ que se expongan los hechos constitutivos, la causal de
incumplimiento y la enumeracion y especificaciéon de las pruebas con
fundamento 'en las cuales se inicia el proceso sancionatorio. D. Deniro de los ires
(3) dias hdbiles siguientes al recibo del requerimiento, el confratista y su garante
deberdn presentar los descargos y aportar las pruebas que consideren pertinentes
para justificdr ias razones del incumplimiento. E. Una vez-allegados [0s descargos
del coniratista la adminisiracion contard con un plazo de fres (3) dias hdbiles para
el andlisis pertinente y estudio. F. Previo a la audiencia la administracién citard por
escrito al coniratista y a su garante lugar, fecha y hora en que se llevard a cabo .
la audiencia. G. La audiencia se llevard a cabo el dia hdbil siguiente al
vencimiento del término que tiene la administracién para el andlisis y los estudios
de los descargos perlinentes. DECIMA SEGUNDA - INDEMNIZACION DE PERJUICIOS
~ CLAUSULA PEMAL: Con el fin de indemnizar los perfjuicids causados a LA ES.E
HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE por el hecho de decretfarse la. ferminacidn
unilateral del cohtrato, das partes convienen a fitulo de pena pecuniaria, &
obligacién del CONTRATISTA de pagar el diez por ciento {10%) del valor del
contrato. El pago de esta suma se exigira mediante acto administrativo motivado.
Esta suma se pacta a tifulo de pena, en consecuencia LA E.S.E HOSPITAL SAN JOSE
DEL GUAVIARE se reserva el derecho de reclamar ‘de EL CONTRATISTA ia
indemnizacién de perjuicios ‘causados. PARAGRAFO: El pago de la pena
pecuniaria a que se refigre esta cldusula podrd exigirse por via ejecutiva. Si dicho
pago-no se hubiere efectuado durante el término de duracién del conirafo, se
tendtd en cuenta al momento de su liquidacién. DE’CEMA TERCERA: TERMINACION
ANTICIPADA DEL CONTRATO. LA ES.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE queda
expresamente facultada para gue en todo tiempo y lugdr, pueda decretar la
terminacion unilateral del contrato paciado cuando EL CONTRATISTA, en |
cualquier tiempo, incumpla toial y/o parcidimente cualquiera de las obligaciones
pactadas en el mismo o retarde o impida su correcta ejecucion, sin que tal
deterininaciéon implique pago de indemnizacién alguna ni incumplimiento del
presente confraio. De igual forma, LA E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE,
podrd decretar la terminacion unilateral del presente contrato cuando Ia calidad
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de Ios blenes 0 servicios ofrecidos por EL CONTRAT!STA no cumplon con ld calidad
descrita en la propuesta. PARAGRAFO: Las parfes de comln acuerdo
expresamente manifiestan que ademds de -los sefialados antferiormenie, el
presente contrato podrd terminar de manera anticipada por: a. Muluo acuerdo
entre lag partes confratantes, manifestado por escrito. B. €l no cumplimiento por
: parte del CONTRATISTA de los pardmetros de calidad y oportunidad exigidos por
LA E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE o por la Ley para el desarrollo de las
actividades coniratadas. C. Las demds causas v/6 Eausales sefidladas en la Ley
y/o normas reglamentarias. 'DECIMA CUARTA: CAUSALES DE LIQUIDACION. Esta
procederd en los siguientes eventos: por incumplimiento del presente contrato por
cualquiera de las partes, por mutuo acuerdo o por cumplimientory ejecucién del
contrato. DECIMA QUINTA. LIQUIDACION BILATERAL-: El presente conirato s&rd
objeto de liquidacién, dé conformidad al acuerdo No. 003 de marzo de 2018
(Manual de Confratacién) de la ESE Hospital San José del Guaviare. DECIMA
SEXTA: INDEMMNIDAD. ES obligacién del coniratista mantener a la E.S.E Hospital San
José «del Guaviaré indemne de cualquier reclamccnon proveniente de terceros
que tenga como causa las actuaciones de aquel. DECIMA SEPTIMA: CESION Y
SUBCONTRATACION DEL CONIRATO. EI  CONTRATISTA no podré ceder total o
parcialmente los derechos y obligaciones emanadas de éste conirato, a persona
nafural o juridica sea nacional o extranjera sino con autorizacion. previa y por
escrito del Gerente de la E.S.E. Hospital San José del Guaviare; en este evento el
Gerente se reservard el derecho que tenga con respecto a su viabilidad- o
inconveniencia. Asi mismo, el Contratista deberd solicitar autorizaéién previa y
escrita parg, la subcontratacion a que hubiere lugar, evento en el cual ésto ser
hard bajo su exclusiva responscibilidczd E.S.E. Hospital San José del Guaviare se
reserva el derecho de aceptar o negar’la subcon’rrofocmn a que hubiere lugar.
DECIMA OCTAVA: EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. HONORARIOS, SALARIOY
PRESTACIONES SOCIALES. La suscripcidn del presente contrato no genera relacién
loborcl alguna entre la E.S. E. Hospital San José.del Guaviare y el Contralista.
DECIMAA NOVENA: REGULACION JURIDICA. E presente confrato se regird por Ias
disposiciones civiles y comerciales pertinentes, y,sus Decretos Reglamentarios, que
le sean aplicables, cuyas formdlidades y requisitos en ellos establecidos se
consideran incorporados al mismo. VIGESIAA: AUTONOMEA E INDEPENDENCIA: E
contratista prestar& los servicios ofrecidos en la propues’ro presentada;, y -su
actividad no.se sujetard a subordeCIo‘n alguna por parte de Ia ES. E. Hospital San
José del Guaviare. VIGESIMA PRIMERA: SOLUCION DE LAS COMNTROVERSIAS
CONTRACTUALES. Las partes coniratantes en caso de presenfarse controversias
confractuales buscardn en forma d&gil, oporturid y directa solucionar las
diferencias: surgldcs de la actividad contractual para lo cudl podran acudir a
los mecanismos de solucién previstos en la ley. VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO
CONTRACTUAL. Para tfodos los efectos legales, €l domicilio contractual serd la
ciudad de San José del Guaviare. VIGESIMA TERCERA: QQCUMENTOS QUE

Elcboro/Llho Ruth Porras P/Gestién Juridicd y Contratacion i
Revisd/Haidy Carolina Ospina/Profesional en-Derecho/Gestidn Juridica y Coniratacién i

e

“El Hospﬂ‘al /-\ Su Serwcxo"

“ San José Del Guaviare. Calle 12 Carrera 20 - B. La Esperanza, TEL: (98) 5840045 - 5840168 FAX: 5840532 — 5849155
N Pagina Web www.eseshospitalguavicre.gov, co




A

” Elaboro/Lilia l?’p'rh Porras P/Gestion Juridicay Con’fro’rcggy :

San José Del Guaviare. Calle 12 Carrera 20 - B. La Esperanza, TEL: (98) 5840045 — 5830168 FAX: 5840532 5849155

: o . El Hospital A Su Servicio
, ) Cédigo de prestador

: 95 001.0000101
Nit — 832001966-2

4(3"‘P!Tnl. VIARE .
AN GESTION'JURIDICA Y CONTRATACION

EMERE: S SCCI&LDEL ESTADO

SQPORTAN LA VALIDEZ Y H N PARTE DEL CONIR q
exigen para_probar la condicién Juridica dé la Persona-que va a confrcn‘or son: 1.
Cerlificade de Antecedentes Disciplinarios, Fiscales, Judiciales y el’ Reglsfro Unico
Tributario. 2. Los demds documentos de la efopo precontractual para suscribir el
centrato como son: Cerfificado Disponibilidad Presupuestal, Propuestd Y los
demds gue se produzcan en-a ejecucién y terminacidon de la misma. VIGESIMA
CUARTA: REQUISITOS PARA VALIDEZ Y 'PERFECCIONAMIENTO. Para la validez y
perfeccionamiento  del conirato se requiere: 1. La firma de las partes. VIGESIMA

. QUINTA: REQUISITOS PARA EJECUCION. Para la ejecuciodn del contrato se requiere:

1. Regisiro Presupuestal del.compromiso 2. Suscripcién Acta de Inicio.

Para constancia se firma ehn San José del Guaviare, a los tres (8) dias del mes de
octubre del afio 2022, ;

3

‘ eu/« ; Owav——— \Bamw mumc« ‘
OVEIDA PARRA NC’)VGA YERNY ALEXANDRA RAURCIA ESTRADA
Ccn'rrcﬁcam‘e an’rrq:risfc
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Revisé/Haidy Carolina Ospina/Profesional en Derecho/t5s 5tién Juridica y Contratacion
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