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ACTA No. 1 de 2022

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Comité de Contratacion No. 1 de 2022

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Medellin, 7 de febrero de 2022 2:00 pm 3:00 PM

LUGAR Y/O ENLACE: CENTRO TEXTIL Y DE GESTION
INDUSTRIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificacion del presupuesto asignado al Centro en 2022
2. Verificacion de objetos contemplados en el Plan Anual de Adquisiciones
3. Definicion de modalidades de contratacion, de acuerdo con la cuantia a
contratar

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Revision y aprobacion del proceso a iniciar, modalidad de contratacion,
presupuesto disponible y sugerencia para la designacién de supervision.

2. Entrega de justificaciones y cotizaciones por parte del personal solicitante y
técnico.

3. Revision de precotizaciones de los objetos a contratar para definir el
presupuesto oficial del proceso

DESARROLLO DE LA REUNION

Socializacién de los objetos contractuales de acuerdo a los objetos contemplados
en el Plan Anual de Adquisiciones el afio 2022 y la asignacion de recursos al Centro
Textil y de Gestion Industrial para la vigencia. Revision de modalidades de que se
detallan a continuacion:

OBJETO A CUANTIA MODALIDAD DE

CONTRATAR APROXIMADA | CONTRATACION SESFOREAEL =
Contratar el suministro de
maquinaria, equipos y
herramienta para dotar
los ambientes de Licitacion Guillermo Leo6n

$ 1.917.846.062 Pelaez Henao

formacion de la sede Publica
Gomez Plata del Centro
Textil y de Gestidn
Industrial

Contratar el suministro de
alimentacion de servicio
tipo ocasional e Minima Jaime Luis
hidratacion, para los Cuantia $29.360.633 Salgado Vergara
aprendices del Centro
Textil y de Gestidon
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Industrial incluida la
subsede de Santa Rosa
de Osos.

Contratar el servicio de
organizacion y operacion
logistica para la ejecucion
de diferentes acciones
culturales, promocion de
la salud,
socioemaocionales,
recreativas, arte,
liderazgo, entre otros,
para los aprendices del
Centro Textil y de Gestion
Industrial y la subsede de
Santa Rosa de Osos.

Minima
Cuantia

$ 63.559.170

Jaime Luis
Salgado Vergara

Contratar el servicio de
recarga de tarjetas
civicas del METRO de
Medellin para el
transporte de los
aprendices del Centro
Textil y de Gestidn
Industrial.

Contratacion
Directa

$ 20.000.000

Jaime Luis
Salgado Vergara

Contratar la compra de
elementos de apoyo para
las diferentes actividades
de acompaiamientos a
aprendices del Centro
Textil y de Gestion
Industrial incluida la
Subsede Santa Rosa de
Osos.

Minima
Cuantia

$ 7.000.000

Jaime Luis
Salgado Vergara

Contratar la compra de
elementos deportivos
para actividades fisicas,
deportivas y recreativas
implementadas por
Bienestar al Aprendiz en
el Centro textil y de
gestion industrial.

Minima
Cuantia

$ 10.000.000

Jaime Luis
Salgado Vergara

Contratar el servicio de
apoyo de transporte tipo
transitorio, para la
movilizacion de los
aprendices del Centro

Minima
Cuantia

$ 12.000.000

Jaime Luis
Salgado Vergara
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Textil y de Gestion
Industrial a actividades
especiales del plan de
accion de Bienestar al
Aprendiz.

Contratar el Apoyo
logistico de parques
recreativos, con
infraestructura y campo
abierto para realizar las
convivencias y
actividades formativas de
crecimiento grupal y
personal, de los
aprendices del Centro
Textil y de Gestidn
Industrial.

Minima
Cuantia

$ 12.000.000

Jaime Luis
Salgado Vergara

Contratar el analisis PCB
para el Centro Textil y de
Gestion Industrial
subsede Santa Rosa de
Osos

Minima
Cuantia

$ 2.500.000

Carlos Mario
Baca

Contratar los servicios
para la certificacion e
inspeccion técnica de
seguridad humanan en
cumplimiento del plan de
emergencia Subsede
Santa Rosa de Osos del
Centro Textil y de Gestion
Industrial

Contratacion
Directa

$ 720.000

Ivet Patricia
Martinez

Contratar la compra de
llantas para el vehiculo
adscrito al Centro Textil y
de Gestion Industrial,
incluye cambio e
instalacion de las mismas

Minima
Cuantia

$ 2.500.000

Carlos Mario
Baca

Contratar el suministro de
combustible para los
vehiculos adscritos al
centro textil y de gestién
industrial y subsede santa
rosa de 0sos

Acuerdo Marco
de Precio

$ 7.500.000

Jorge Mario
Ramirez
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prestar el servicio de
vacunacion para los
aprendices
pertenecientes a los
programas priorizados del
centro textil y de gestion
industrial subsede santa
rosa de 0sos

Minima
Cuantia

$ 1.377.495

German Maya
Ramirez

Contratar al Organismo
Nacional de Acreditacion
ONAC para realizar la
evaluacion de
seguimiento a la
acreditacion, ampliacion
del alcance y evaluacién
complementaria si ha a
lugar, del laboratorio de
calidad textil del Centro
Textil y de Gestidn
Industrial. (presupuesto
SENNOVA)

Contratacion
Directa

$ 33.516.096

Dora Patricia
Suarez Martinez

Contratar la adquisicion
de los servicios
personales indirectos
para el tramite a todo
costo de ensayos de
aptitud con entidades de
Normalizacién, auditoria
interna al sistema de
gestion para el
mantenimiento de la
acreditacion del
Laboratorio de Calidad
Textil del Centro Textil y
de Gestién Industrial,
verificacion de métodos
de ensayos, validez de
los resultados y
mantenimiento del
software de Gestion
(presupuesto SENNOVA)

Minima
Cuantia

$ 11.966.404

Dora Patricia
Suarez Martinez

Contratar el suministro de
materiales y elementos
para impartir formacion
profesional y llevar a cabo
practicas con los

Seleccidén
Abreviada por
Subasta
Inversa

$ 614.689.482

Coordinadores
académicos y
lideres de
proceso
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aprendices de los
diferentes programas
formativos que imparte el
Centro Textil y de Gestion
Industrial y la subsede
santa rosa de 0s0s

Al inicio de la vigencia 2022 al Centro Textil y de Gestion Industrial le fueron
asignados recursos de acuerdo con la solicitud y necesidad evidenciadas para su
funcionamiento en en los diferentes rubros presupuestales para su funcionamiento,
gestion y cumplimiento de metas como se detalla a continuacion:

1.

Maquinaria Industrial y Otras compras de equipos: Recursos asignados
por valor total de $1.917.846.062 distribuido en maquinaria y equipo por valor
de $1.465.973.811 y maquinaria industrial por valor de $451.872.251,
asignados a travées de SENNOVA para la dotacion de los ambientes de
formacion de la sede GoOmez Plata para Taller de Madera, Aula TICS, Taller
de Lacteos, Taller de Fruver, Laboratorio de Café, Taller de Energias
Alternativas, Agricultura de Precisibon y ambientes de formacion
convencional, a la fecha a la espera de emision de Concepto Técnico
Favorable SENNOVA.

Bienestar al Aprendiz: Se adelantaran 6 procesos de Minima Cuantia por
valor total de $152.559.170 que corresponden a contrato se alimentacion
ocasional e hidratacion, operador logistico para la ejecucion de diferentes
acciones programadas para los aprendices de manera presencial y virtual,
Compra de elementos deportivos, y elementos de apoyo para el desarrollo
de talleres y demas actividades de acompafiamiento a los aprendices,
Contratar el servicio de transporte terrestre ocasional en Medellin, area
metropolitana y Municipios que componen la Subsede Santa Rosa de Osos,
Contratar el servicio de ingreso a parque recreativo para las convivencias de
los aprendices. Ademas de lo antes mencionado se asignan recursos para
adelanta la contratacion directa con el Metro de Medellin para la recarga de
tarjetas civicas una vez finalice la restriccion a causa de la ley de garantias.

. Adecuaciones y Construcciones: Al Centro Textil y de Gestidon Industrial

le son asignados recursos para adelantar la contratacion directa con el
Cuerpo de Bomberos del Municipio Santa Rosa de Osos una vez finalice la
restriccion de Ley de Garantias para contratar el servicio de inspeccion y
certificacién técnica de seguridad humana en cumplimiento del plan de
emergencia. También se adelantara el proceso de contratacion de minima
cuantia para contratar el estudio de PCB’S en la sede de Yarumal, municipio
perteneciente a la subsede Santa Rosa de Osos.
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Otros Materiales y Suministros: Recursos asignados para el suministro de
combustible, lubricantes y compra de llantas, se destina para el suministro
de combustible para los vehiculos adscritos al Centro por Acuerdo Marco de
Precio la suma de $7.500.000 y para la compra de llantas para la camioneta
Amarok la suma de $2.500.000 a través de la modalidad de minima cuantia

Servicios Personales Indirectos (regular): Al centro cada afio le han
asignado recursos para la vacunacion de los aprendices del programa de la
red salud de la subsede Santa Rosa de Osos de acuerdo con las condiciones
dadas en la circular, es solo que los recursos no son suficiente para cubrir la
demanda pues debemos garantizar la aplicacion del esquema completo y la
ubicacion de los aprendices en la subsede Santa Rosa de Osos incluye otros
municipios que requeririan transporte lo que incrementa considerablemente
el valor, por lo tanto se solicita a la coordinacion académica determinar la
cantidad y ubicacion exacta de los aprendices objeto de vacunaciéon y las
cotizaciones para solicitar presupuesto adicional.

Servicios Personales Indirectos (SENNOVA): Recursos asignados al
Laboratorio de Calidad Textil para realizar la contratacion directa con
Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia ONAC para la evaluacion
de seguimiento a la acreditacion, ampliacion del alcance y evaluacion
complementaria una vez finalice la restriccion de por Ley de Garantias razon
por la cual se solicita aplazamiento. Ademas de lo anterior proceso de
minima cuantia para contratar el apoyo para la contratacion de ensayos en
el exterior, requeridos para mantener la acreditacion ONAC en el laboratorio
de Calidad Textil.

Materiales de formacion profesional: Al Centro le fueron asignados
recursos por valor total de $614.689.482 para el suministro de los materiales
y elementos necesarios para impartir la formacion profesional en los
programas de Desplazados, SENA Emprender Rural (SER), FIC, Produccién
de Centros y formacion Regular, la modalidad de contratacion es un proceso
Unico de subasta inversa que podra ser adjudicado parcialmente por lo te
grupos.

CONCLUSIONES

Se verifican los objetos incluidos y a incluir en el Pan Anual de Adquisiciones
2022
Se determinan las cuantias de acuerdo con el valor del presupuesto oficial
disponible por cada uno de los rubros y la naturaleza de cada contrato.
Para la distribucion de los recursos del rubro Materiales de Formacion
Regular a las coordinaciones se realiz6 acorde al porcentaje de metas
asignado de la siguiente manera:

1. Coordinacion textil: 30,42%

2. Coordinacion de TICS: 31,75%
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3. Subsede Santa Rosa de Osos: 37,83%

e En cuanto a los recursos de desplazados para el suministro de materiales
de formacion la asignacion de recursos se hace en partes iguales segun la
cantidad de instructores, para esta vigencia 50% Coordinacion Textil y 50%
Subsede Santa Rosa de Osos

e Los recursos de materiales de formacién por Produccion de Centro fueron
distribuidos de la siguiente manera para su ejecucion

1. Laboratorio de calidad incluye ambiente de hilanderia: 46,32%
2. Quimica instrumental y TICS (serigrafia): 26,30%
3. Subsede Santa Rosa de Osos: 27,39%

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales se debe
garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran
almacenados en este documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

solicita la siguiente clasificacion de la informacion:

La informacién de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA[ x|PRIVADO [ |SEMIPRIVADO[ ]SENSIBLE [ |

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Actualizacion de objetos y cuantias del PAA | Diana Carolina | 16 de febrero de
2022 para iniciar la contrataciéon Giraldo 2022
Materiales de formacion, bienestar al | Coordinadores y | 21 de febrero de
aprendiz: Entrega de estudio de mercado | lideres de | 2022
consolidado por coordinacion y proceso, | proceso
justificacion, fichas técnicas y cotizaciones
Solicitud de CDP para inicio de cada uno de | Diana Carolina | 16 de febrero de
los procesos contractuales Giraldo 2022

ASISTENTES:
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DIA 7 DE FEBRERO DE 2022

OBJETIV
0 () Acta comité de contratacion NO. 1de 2022
Autorizo el
tratamient
o de la
oy . | AUTO
Informacio CON CORREO TELE
nSI/NO. | NOMBRES Y No. PLANTA | TRA C_)TRO DEPENDE ELECTRONIC | FONO RIZA | FIRMA - ©
No. S marca | APELLIDOS DOCUME TIST ¢CUAL | NCIA/ 0 JEXT GRAB | PARTICIPACION
NTO ? EMPRESA . | ACIO | VIRTUAL
No por A SENA N
favor no
diligencie
el formato.
Olga Lucia oloperal@s
1 Lopera LOpera X ena.edu.co Oﬂq &wvcope,()Q
5 Astrid  Elena X aemarina@ S e
Marin sena.edu.co —
Juan  Camio jcossa@sen i
3 Ossa Gonzalez X ?enttlro a.edu.co ( m@
4 German Maya X dSXI y gmaya@sen A ' Lo -
Ramirez Gestign | 2:6du.co extifot Wewy = ¥~
5 Mario Augusto N Industrial mtaborda@ {‘,‘/m“{
Taborda sena.edu.co ?
6 Luz Aida X lablandon@ wE/\ml»;
Blandon sena.edu.co
Jaime Luis jsalgado@s 5%
7 X :
Salgado ena.edu.co / O
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Vergara

Guillermo Leén

8 Pelaez Henao
9 Luz Dianey
Machado
Carlos Mario
9
Baca
10 Juan Camilo | 112826
Ortega 9242
11 Diana Carolina

Giraldo

Ipelaez@s
ena.edu.co

NASASES

Imachadom

@sena.edu.

co

VE?DI‘Gnuf Mhchads

cbaca@sen

a.edu.co

jortegaz@s

ena.edu.co

3502
3948
39

cgiraldog@s

ena.edu.co
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