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DIRECCION GENERAL

EI suscnto Director General de la Corporaclon Autonoma Reglonal del
Valle del Cauca - CVC :

CERTIFICA

-~ Que revisada la planta de personal de la Corporacion Autonoma Regional del Valle del :
Cauca -CVC-, se encontro que los profesnonales vinculados actuaimente a la entidad
estan desempefiando las labores asignadas por el Acuerdo CVC CD 073 de 2016,
aclarado y modificado por el acuerdo CVC CD No. 009 de 2017, en las diferentes Areas
de la Corporacién a las cuales estan adscritos o en Grupos Internos de Trabajo creados
mediante Resolucion de la Direccién General y no cuentan con la dlsponlblhdad de tiempo
para para brindar apoyo al Grupo Educaciéh Ambiental y Participacion de la Direccién de
Gestién Ambiental en el desarrollo de actividades de la "formulacion, implementacién,
gestlon y seguimiento de la estrategia Iniciativas Juveniles Ambientales (IJA) dirigida a
Jovenes del Valle del Cauca, en la vigencia 2022 desde el componente social.

Que, en cumpllmlento de dichas actividades, demanda un recurso humano con perfll y '

experiencia que supera la capacidad disponible en los profesionales de la Corporacion y
especificamente de-la Direccién de Gestion Ambiental, lo cual implica la neceS|dad de
tener un profesional adlcmnal dedlcado a atender estas neceS|dades

~Que consecuente con lo anterlor aun existiendo personal en la planta este es insuficiente
para prestar el servicio descrito y es necésario recurrir a personal externo a la entidad.

Que en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, se
certifica que NO existe en la planta de cargos de la Corporacion, personal suficiente con
el perfil de Trabajador Social, Psicélogo, Antropélogo, Socidlogo, Licenciado en
educacion, para la Prestacién de servicios profesionales para apoyar al Grupo de
, Educacmn Ambiental 'y Partlmpac:lon de la Direccion de Gestion Ambiental en la -
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