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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 15 AL 31 DE ENERO DE 2019) I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

GIRARDOT - GT - CUNDINAMARCA BOYACA

OBJETO DEL CONTRATO:

objelo de la Entidad

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para et acompafamiento a la poblacion objeto de atencién de la ARN en el acceso a los beneficios
sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y pragramas segun 1os lineamientos técnicos y metodologicos establecidos de acuerdo con el

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 Promover y garantizar la participacion activa e ininterrumpida de las
personas objeto de atencion que le sean asignadas en los distintos
espacios y contextos de ubicacién, de acuerdo con los ineamientos
institucionales establecidos, las necesidades de servicio y €l contexto
ierritorial.

Para la fecha del presente informe se realizo una jornada de llamadas los dias 18, 19y 24 Enero. en las misia
fechas se envio por medio de mensaje de textc y WhatsApp informacién sobre horarios de atencion. El dia 25
de Enero se realiza busqueda por el sector def barrio Santander del ppr Ivan Vergario al cual fue posible ubicar,
en visita a su lugar de trabajo se le indico gue ef dia 30 Enero se realiza la atencion en el colegio municipal de
Girardot , Al corte del presente informe la pobizcion asignada es de 30 personas 10s cuales estdn distribuidos
de la siguiente manera. Ruta Regular - 4 ppr estado Activo en Girardot, 3 ppr estado activo en La Mesa { 2 de
ellos se trasladaron ), 1 ppr estado activo en Cipile , 1 ppr Inactivo en Tocaima ., 3 ppr activos en Viota, Por
Reincorporacién la poblacion objeto de atencion se encuentra distnbuida de la siguente manera . 2 PR en
Mesitas del Colegio, 2 PR en Girardot ,2 PR Quipile, 2 PR en Viota . 1 PR en Tocaima . £ dia 28 de enero se
realiza la atencion de un PR y un PPR que llegaron de traslado al municipio de la Mesa  Las respectivas
atenciones se realizaron el 1a biblioteca municipal de Viotd , parque pnincipal de los diferentes municipios. colegin
municipal de Girardot , terminal de transporte de Girardot y viviendas de la ppr . Hay dos solicitudes de trasiado
Ias cuales fueron comunicadas al asistente de atencién

2. Aplicar los instrumentos de caracterizacion establecidos para el
diserto y fortalecinuento de los planes y programas que lidera la
Entidad. la formulacion de los Planes de Trabajo de la poblacidn objeto
de atencién, el seguimiento a las Unidades de Negocio y la estrategia
de acompailamiento post, de acuerdo con los lineamientos dispuestos
por la Entidad

Para el corte del presente informe en el municipio de Viota se llama acabo )a aplicacion de RNR a un PR |, asi
mismo se realiza la aplicacion de 10 Tasas de d2socupacién y 2 encuestas de habitabilidad Ef dia 23 de Enero
se lleva acabo ISUN 1 en el municipio de Viota - vereda Brasi al ppr Jesus Prieto . Ei dia 18 de Enero se llevan a
cabo dos actas de entrega de bienes a tos PPR de Anapoima y Quipile. En la asesoria mdividual con los PPR y
PR se lleva acabo aclualizacion de datos y prior zacion de metas a corto . mediano y fargo plazo. En las lasas de
desocupacion se evidencio que la mayoria de la poblacion de ruta regular sus ingreses son de labores del campo
, ninguno presenta un contrato formal. el 90 % d= fa poblacién se sostiene con menos de un salario minimo . En
visita domiciliaria se evidencia que las condiciones de habitat son adecuadas , algo particular que resaltar de 12
visita es que los PPR construyen su propia huerio para los alimentos que consumen, Asi misma se actualiza el
censo familiar con los datos de los gemetos .

3. Formular y concertar el Plan de Trabajo de la ruta de
acompanamiento con las personas objeto de atencidn que le sean

ig . con fundamento en sus caracteristicas, su grupo familiar, el
entorno comunitario y las dinamicas socioecondmicas y culturales del
territorio, de acuerdo con los lineamientos de la Entidad

En el mes de Enero se desarrolla asesoria individual donde se evidencia que hay 2 planes de trabajo en
ejecucion los cuales corresponden a los ppr Jho Rojas y Amobis Tovar , Se proyecta para desarrollar 10 planes
de trabajo en el transcurso del primer bimestre.,

4. Hacer seguimiento y propender por el cumplimiento de los acuerdos
conceriados en los planes de trabajo de las personas objeto de
atencion que le sean asignadas y sus grupos familiares a través de
acciones y/o actividades de atencion. geslion, acompaiiamiento e
intervencion

En el desarrollo de las asesorias del mes de Enero , se llevaron acabo los siguientes acuerdos * con el ppr Jhon
Rojas se desarrollo PRO 2311- Se realiza una contextualizacion de los requisitos para acceder al beneficio de
insercion econdmica , asi mismo se socializa al ppr las diferentes modalidades de tramite, HAB4112 - Se
reprograma Visita domicitiaria ya que la familia del ppr se habia trasiado para Tibacuy y el ppr en el momenio
estaba viviendo con su Mama , asi que se reprograrma visita para el mes de Febrero . Con el ppr Arnobis Tovar
se desarrollaron las siguientes actividades FAM 3113- Re-significacion de nnaginarios , HAB4111- ldentificacion
de condiciones de vivienda . CID 7311 - Reconocimiento del estado Col iano , SEG 8112 - Se abarco todo lo
referente a medidas de autoproteccién. Se registra en et ARPA las respectivas asistencias . Con la pohlacion de
Reincorporacion se realizo dos aclividades el R\NR y PER-P las cuales fueron cargadas al SIR

5. Realizar gestion y seguimiento permanente con los aclores
égicos identificados en el marco de la estrategia de

corresponsabilidad, para fa visibilizarian de las Politicas de
Reintegracion y Rencorporacion, la obtencion de beneficios drrigidos a
la poblacion asignada y la implementacion de las acciones y escenarios
locales relacionados con la convivencia, 1a (re)construccion del tejido
sociat y 1a reconcibiacion.

El dfa 21 de Enero se lleva acabo reunion con erlace de victimas del municipio de Viota donde se recibié una
retroalimentacion dei comité de Justicia transicional que se llevo acabo el 15 Diciembre al cual no fue posible
asistir, al exponer ante los asistentes al comité los resultados aicanzados con la iniciativa comunitaria Viota lo
nuestro ! la mesa de victimas solicito rephicar a iniciativa con fos estudiantes de las insbtuciones de Libena y
Casco Urbano. £l 28 Enero se tiene reunion con enlace de Victimas de La Mesa donde se busca establecer un
pruner contacto y programar reunion con asesore de Corresponsabilidad para lievar acabo actividad de
reconciliacion EIl 31 Enero se realiza reunién con coniratista del secretaria de Gobierno para programar reunton
para el mes de Febrero con el fin de lievar acabo programacion de semana por la paz en el municipio de
Girardot.

6. Implementar las acciones necesarias para fomentar el acceso de la
poblacidn objeto de atencion que le sea asignada y su grupo famibar a
los diferentes servicios ofertados por la ARN, entidades publicas,
entidades privadas, academia, tercer sector y otros, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la Entidad

Se solicita por medio de corrao electronico at enlace de victimas de Viota el apoyo para vincuacion a Salud de
PR, asi mismo se realiza la solicitud a coordinadora de jornada Sabatina 1a inclusion de PR en oferta educativa
det municipio de Girardot.
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y adnunistrativa, los servicios profesionales para ef acompariamiento a la poblacion objeto de atencion de la ARN en el acceso a los beneficios
sociales y economicos definidos en la normatividad vigente y la 2jecucion de planes y programas seguin los lineamientos tecnicos y metodoldgicos establecidos de acuerdo con el

objeto de Ia Entidad

7. Propender por el acceso y permanencia en actvidades conducenles
a la generacion de alternativas productivas sostenibies para la
poblacion objeto de atencién asignada y su grupo famihar, medhante at
acceso a los Beneficios de Insercion Econbmica, proyectos produc vos
y servicios de inclusion laboral e inclusin financiera, de acuerdo cen
sus capacidadzs, el contexto economico y la nonmatividad vigente

€i dia 18 Enero se realiza la entrega de proyecto productivo de los ppr RICARDO ANTONIO GAMARRA
MERCADO el cual consta de herramientas para mantenimiento de Jardines ubicado en et municipio de Anapouna
, tamtien se reahzo la entrega del proyecto productivo al ppr DIEGO FALLA VALDERRAMA el cual es para el
manteiinuento de Jardines y cultivos en el municipio de Quiplle vereda La Botca El dia 21 de Enero se realiza
reunién con &t ppr culminado CIRO SANTIAGO donde se recibe la documentacion para tramite de BIE el 22 de
enero se realiza la firma de contrato con el proveedor Frente a la poblacién de Reincoporaracion se ndago con
la poblacion que ideas ienen para Hevar acabo su proyecto productivo , 1a inea de mensaje fue que a partir del
mes de marzo se estard informando sobre las fechas para presentar los proyectos.

3 Propender por la culminacion del proceso de reintegracion de fa
poblacion asignhada de acuerdo con los pracedimientos, instructivos y
ineamientos de la Entidad

En la revisidn de la poblacidn se evidencia que un ppr se puede proyectar para culminacion.

9 Participar en la implemeniacion de acciones y escenanos locales
relactonados con |3 convivencia. la (rejconsiruccion del Tejido Socal y
12 reconciliacién segun fos imeamientos dispuestos por 1a Entidad ¥ con
fundamento en las necesitlades idenificadas de la poblacion asigrada
su grupo fanuliar y Ia comunidad receptora

El cha 21 de Enero se lleva acabo reunion con enlace de victimas del municipio de Viota donde se recibié una
retroalimentacién del comité de Justicia transicional que se llevo acabo el 15 Diciembre af cual no fug posible
asistir, al exponer ante los asistentes at comité los restuliados alcanzados con la iniciativa comumitana Viota, lo
nuestro ! la mesa de victimas soficito replicar a iniciativa con los estudiantes de las instituciones de Libena y
Casco Urbano. El 28 Enero se tiene reunidn con enlace de Victimas de La Mesa donde se busca establecer un
primer contaclo y programar reunion con asesora de Corresponsabilidad para llevar acabo actividad de
reconciliacion El 31 Enero se realiza reunion con contratista del secretana de Gobierno para programar reunion
para el mes de Febrero con el fin de llevar acabo programacion de semana por 1a paz en el municipio de
Girardot

1. Participar en los diferentas espacios de trabajo que establezca el
Coordinador Grupo terntonial o Punto de Atencion para hacer
seguimiento a cumphmiento del Plan de Accion

£l dia 15 Enero se realiza la presentacion en el GT para inciar labores y conocer directrices , asi nusmo recoger
los equipos Et dia 18 Enero se lleva acabo reunton con la profesional Orientadora de Reincorporacion para
recibir formacion en aplicacion de RNR y aspectos generales de Reincorporacion

11. Rendwr en forma oporluna las mformes que le sean solicitados y
parucipar en la elaboracion de aquelios mnformes que por su conteido y
naturaleza esién dentro del ambito del objeto contratado

En tas fechas estipuladas envié los informes requerndos - Informacidn de trasiado de ppr . acciones de servicio
social, respuesta mail asesoria de ruta, correo brindando informacion sobre a ISUN |, mforme de honoranos

12 Regisirar oportunamente en el Sistema de Informacion para la
Reinlegracior ~SIR, Ia iformacion referente a la poblacion asignada, la
esiraiegia de corresponsabilidad y la participacién en accrones o
escenarios lozales relacionados con la convivencia fa (rejconstruccion
del Tepido Social y la reconciliacion, confarnme a los procedinientos,
nstructivos y lineamienios establecidos por la Entidad de forma
oporiuna, corfiable, y veraz.

Se reahiza el respecuivo cargue de asistencias de la poblacion de reincarporacion , asi mismo se carga
aclualizacion de censo famitar

13 Tramitar l2s documentos segun procedimientos y plazos
establecidos sor el grupo de gestion documental de la Entidlad,
propendiendo por ta correcta gesuon de los mismos

Para el mes de Enero se envia correo solicitando las correcciones de la documentacion entregada en el mes de
Diciembre

14, Desarrollar las demas aclvidades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contralo,

Durante el periodo se llevan a cabo reuniones con el secretana de gobierno de Girardot funcionarios SENA
Alcaldia de Girardot y Viota Durante el perioda del presente mforme se continiia con el uso y custodia de los
equipos tecnologicos acordes con el cargo de Rentegrador Il, tales como. Equipo Portall de Cémputo Hewlet
Pachard EliteBook 010716308 con su cargador y bateria y dispositivo Biométrico IDMatchg serial 010713476 con
su respectivo cable de datos A la fecha se mantiene 1a custocha de los equipos mencionados bajo un astncto
cuidado y dandole un uso adecuado.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el concrato.

Durante el presente periodo se dio cumplimiento a cada una de las obligaciones generales contempladas en la
clausula segunda del anexo de condiciones contractuales En las acciones reahzadas para cada una de las

Imismas se refleja el compromiso y desempeiio puesto en funcion del desarrolio 6ptimo de ta Organizacion. Se

tene en cuenta los aspecios necesanos para garanhzar la confidencialidad de los datos obtenidos Se da
cumphimiento ai manual dei sistema de gestion de segundad de ia informacidn SGSI Por ultimo se desarrolta de
manera adecuada la proteccion de datos segun o dispuesto en 1a ley

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
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“El registra de datos personales en este formato, autoriza a 1a ARM para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a ta Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o comple menten. Conozca la politica de tratamiento de los datos perscnales de 1a ARN a través del siguiente link:

hitp Jhwww.

liticas.aspx”

gov.!
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