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OBJETO DEL CONTRATO:

Piestar con plena sutonamia iécnica y adminsirative, Ios servicios pruias:unales para o acompadaniento. atencidn y gestion de beneficios a'a peblacidn objeto de 1a ARN que se

as mi

zonas urbanas o contextos disparsos.

ensueniren de manera dispersa en ¢l isrritonio f, en

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEI.. CONTRATO

1. Desarroliar as definidas por la
ARN para promover &l desarrollo de capacidades y cubriz las
necasidades o intereses ce la poblacion objete de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el temitorio nacional, 3ea en

laentro

Durante el perioda en vigentia {01 AL 28 DE FEBRERQC DE 2019 ) se las ividad
del marco del pioceso de (eincnrporacién temarana:
1. Duranie & penodn en vigencia se :eallza plencion y orientacion & [a peblacion asignada par medio de
Itamada, i ¥ reunitn p ial en fas oficings ¢e la ARN S donde sa dill t
At relacionadns con el proceso de reincorperacion para el ado 2019. Do igual forma, se resueiven dudas

cabecaras municipales, zanas urbanas ¢ di!

& inguistudes por medio de dialogo humanizants y se rasuelven situasion &8 particulares por medio de gestion
especifica, so mantiene confianza con o povlacién objeto y fidelizacidn hacia &) proceso an general, en la
actualidod se c<uenla con un total de (47) ‘personas en eincorporacion asignadas en SIR,
2. Duranie of pariodo en vigencia {01 AL 28 DE FEBRERQ DE 2019 ) se realiza apoyo, orientacion y gestion de
opoyo de tramites da satud ante las EPS an santander o un total de (4 personas en proceso ), donda se focililz
su BCCeso | los servicios y se prioriza su vincuacion al sgsss en el marco ds los acuerdos de ta habana,
Codigos 60-12366- 60-1070- 60-10455-60-12589.
3. Durante el perioda en vigencia (01 AL 28 OE FEBREROC DE 2019 ) se realiza orientacion y acomp

an temas de seguridad a 1a persona en proteso de reincarporacion 50-07050 quien viene rasiadade desﬂe tibu,
norte da santonder, 36 té prasta asesrona juridica y procedimental sobire denuncia y creacion de caso de riesge
de wiad por desp ienio, se deja evidencia en {2) actas de reuncion en el mes de febrero,
4, Durante &l periodo en vigencia (01 AL 28 DE FEBRERO DE 2019 ) se realiza procesco de gestion de cita pars

recepcion da denuncia por de la p en reincop ion codigo 60-07050, para ¢l dig
viemes 220212019 en las instalaciones de la  defensoria  de pueble repgionai  saniader.
5. Durante el periodo en vigencia (01 AL 20 DE FEBRERO DE 2018 ) ss asisie a reunion e comite tripartilo de
sequridad adelantads en la ciudad da bucaramanga (20/02/2019) en compafia de aseon juridico ARN, donde se
aponn sobra gestiones institucionales de seguridad en PRD de Ias personas en procesa de reincorporacion.

2. Corcenar las actividades centro de los Procesos y Proyectos de Ja
ARN, con fa poblacién objeto, de acusrde a sus caracieristicas y a las
iones socipecond y culturales del territorio en el que se
ancuentrn y a la normatividad vigents, incluyendo a sus familias y a la
comurxdad local, gua se encuantren de manera dispersa en el territorio|
i, sen en cab myricip . 10033 o0 coniexios
dispersos.

En aspera de lineamientos por parte dal Consejo Nacional de Reincomparatidn (CNR), pera ¢l desamolio de
actividades psicosociales {colectivas o ingividuates) £on las perscnas en precese de reicorparacion, familia y
comunidad en el afta 2019,

3. Implementar y desamollar cada una de las acciones yfo aclividades
{atenc 6n, gastin, ncumpaﬂammnln) que s& encugniren de manera
disparsa en el temi naci . $63 en cab T3 municipales, zonas
urbanes o coniexios dispersos.

Durante el periodo en vigencia (01 AL 28 DE FEBRERO DE 2019} y dentro del marco de I2 seincarporacidn
temprana e realizaron tas siguientes actividodes:

1.En Ia oclualidod se tiene asignados en SIR un to:al da {47y Persmas en proceso de Reincorporacidn ¢on 1oy
cnales EL nctmdades L de 1 registradas en SR, en estas
3 de corta individual y nrupal. donds se Jrindd orientacién y acompafiamiento a un 10tal de (45 PPR).

28 togré atencién presencial yio grupal de (62} Persanas en reincasporncion, 5 de ellos con codiga UBI v los (1)
rastames sin ubicacion, ya que no se logra contaciar y po 4 han presentads ensire Gt o ETCR Cbdigo (50-
06333).

2. Durants Ia presenta vigencia (01 AL 28 DE FEERERO DE 2019 ) y & partr de la consolidacion de la
informacion obtenida en &l RNR & togra realizar car ion de la ion ton &l obj de clasilicar
datos de relevancia como interes para formacion azademica, formacion pars ef trabajo y experiencia laboral,
3. En desplazamiento los ¢ias 21 y 22 da lebrero de 2019 se raalizaron en apoye y entrega de poblacion un
tgtal de (5) atenciones a personas en pracess de reincorporaciin en el municipic de sabana de tomes.
CODIGOS PR (60-11289, 60-11322,60-05867,60- 11300,60-08009,60-06908-60- 10455), Se trobajo en
orientacidn individual divérsos lemas ionados con (o3 ios da! de paz y reincorporacién
{ermprana como los son FPT, proyecto productive y temas de salud, dejando entrega iva da la poblagi
1a nueva profesional asignada Marise! Urigta Atencio.

4. Durante el pericdo an vigencia (8 DE FEBRERO DE 2019 ) se realiza entrega oficial y con autorizacion del
coordinador regional a gerenta lundacion comulirasan en compafiia da asesore de comesponsabilidad { 15)
tormatos de revision do habeas data pPersonas en Proceso de reincorporacion para si revision y gestion
financiera en pnticiiacion ARN: COMULTRASAN.

5, Durante el periodo en vigancia (01 AL 28 DE FE 3RERO DE 2019 ) se resliza seguimiento a procesos da
iraslados da un iotal d& {4 PR) nuevas asignaciones en SIR , {2) de ellos en nonegro santarder y una persons
que aun no se logra alencion ubicada #n el municipic de i y(l)p con lago da tibu node de
santander, con estas p se logra comunicacion y apoyo para estabilizacion én el depanamenta y en el
procesa de reincorporacion,
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar can plena ouionomia tdcmea y adminislrotivo, los servicios p

para ¢! ¥ gestién de banefitios & la poblacén objete de la ARNM gua se
muni z0na% o conterios dispersos.

encuentren da maneza dispersa en el terntono nacional, en

4, Promover y forrantar ¢ acceso do la poblacion objeto ¢ la ARN y Dumnta el peniodo en vigencia (01 AL 286 DE FEBRERC DE 2019 )se realizan las siguientas actividadas)

su grupo familiss B bos diferentes serviios por las entidad s promover y formenlar el nocceso de  fa poblacién  p  diferentes servicios:
piblicas, privadas, academia, lercer seclor U otros, en &l marce de os] ., Durante el periodn en vigencia sa adel. comunicacion via fénica con i6 i con &l
programas implementados por i3 ARN que $& éncugniren do manesa objetive de Coniurrnar y ullimar detalles de posible articulacidn y trabajo 2018 en dreas como educacion,
dispersa en e e 10 nacional, sen en cabeceras muniipales, zonas|pregrado, Becaso i ductivos entre otros, Dejando COMO COMPIOMIso Seguir con @

wrbanas o contextos dispersos,

-i8 enirega de carocterizacion ﬁnanr.aera da poblacién por medio de formate de verificacion habeas Data, de
gual forma, se plantea lecha de socializacion de oferta institucional ¢l (28 de febrero de 2019) en reuncion de
2quipe ARN, ton el fin porner en marcha aniculacion instilucional y que o aquipe ARN conozed la olena da la
“unaacion comuliasan.
2. Durante el periodo en vigencia (01 AL 28 DE FEBRERO DE 2019 )se realizéd seguimienton a (1 PPR 60-
12435 j a quien no le llsgo cesembolso de renla basica se realiza apoyo por medio de nivel ceniral para la
'ews-on del pam:ular identificondose que hastn el mes de marzo oo s réattivara por cuestiones de
ion a constributive.Se brinda informacion y se haca seguimiento.

3 Durante & penodu en vigencia (01 AL 28 DE FEBRERO DE 2019 ) se renliza sensiblizacidn y vinculacion de
un tctat de (B PPR) &n proceso ds reincorp N a inaric en habilidades para ¢l emprendimiento
proguctivo el cual inicio el 2680112019 en la UDES.
4. Durame & periodo en vigencia {22 DE FEBRERD DE 2018 ) se realize gashnn de apoyo y cogrdinacion con

t ia del pueblo regional parg reunign y recepcion de ¢ ia por desp iento para (1) persona en
procese de reincorporacion con ef fin de apeyar proceso de aperiura de caso dé fiespe ARN,
5. A partir de 1a ofentatién y plan de accidn 2019 se logra consolidar grapo de {5} personas en proceso da

Arein:omomcibn para  pruebas de idacién da primaria por medio de convenio municipsl, generando
iso con ruta educniiva y programando prasentacidn para el mes de febrero de 2019 do (2) pruebas de
Evulusan:.um cbaigos 60-11304- 60-07740. 8. Durante

& pariogo an vigencia (01 AL 28 OE FEBRERQ DE 2019}  se realiza gestién y 8pyo para la regtizacion de
acciones de tipo reparndor & (1 GESTORES DE PAZ). Aclividades odefantadas por medio de reparacidnf
. simbdlica con apoyo en servicio social an el hogar de! adulio mayor niles maravillesos e dia (230212019}, de
ipual forma se apoya en ta consolidacion de evidencias 4 informe para anvib. Codigo de la PR, 60-06592.

5. Facililar el acceso y permanencia ce la pablacian objelo ge la ARN y]Durante el periodo en vigencia (01 AL 28 OE FEBRERC DE 2019 ). Se reali las sigui ividades con el
de sus grupos familiares, a las diferentes aclividedes dentro de tos{fin de facifitar pccase y permanancia en &l programa de rei P Wn segun o p en el o !
Procesos y Projocics da la ARN, acordn con sus potencialidades |899 de 2017 ce la siguients forma:

y ta normalividad vigenta ] 1. S& realizan procesos de atancidn individua) y grupo) con las personas &n proceso de reincorporacion gue se
gque se encueniren de manera cispersa en el temitorio nacional, sea erfacercan a las oficinas de las ARN 0 fueron D fuern del G1 Santander an otros municipio o
cabeceras municipates, Zonas urbanas & contextos dispersos.

Lamp ias, s Coexlo $oCi

Iy Lt

diversos espacios, logrando en tota! 42 PPR atendidos de 47 asignados, con 120 registros SIR indiviguales v,

los . En estas L sa propenda por genemr conr nnza con tas personas, facilitar BCceso a senvicios.
de ufnrln publica y privada Y ganegraor ot -l:nto insti | qua propenda por a p ia y acople de
las personas en rei P ion al programa li por el CNR y quo implementa la ARN an temitorio.

2, Dentro de las olentida da ta presents vigancia, 88 $8%8 un espacio para hublar £oN 1as persqnas &n roceso)
de reincerporagion y orientaries sobre la importancia de ir dics, averiguacionas,
colizasiones acerca de su proyecio productivo con ¢l fin de ir odefantando lrnba,o # ir puliendo idea produciiva
a desarrollar, logrando a la lacha que (16) personas en proceso de reincorporaciing ya estén adelantando osios
procesos previos y reuniendo requisiios para preseniacion de proyacto productive individual o colective
3. Durante In presents vigancia (27 DE FEBRERO DE 2019 ) se realizo A a almacen agropa:
Lebrija donde s& adalanta entrega de Poryects produciivo a ta per:ona en proteso de reincorparacion codige 80,
09724, proyecio da aviculiura, esta entaga se fla con p ¥ periadista do ARN.

4. Durants el periodo &n vigencia (01 AL 28 DE FEBRERO DE 2019 ) se¢ reailu seguimiento y crientacidn eon
un lotal de {9 PR) quienes esién interasados en iniciar estudios de fommacién ncadémnca y formacién para el
trabajo en ol afc 2049, primer . logrindose sensibilizacidn e inicio da r 1 de soportas para 1al
fin, {codigos 60-07958—6008009—60- 09724-60-11296-80-01940-80-11304.60- 12367-60-12495 ).
5. Duranie ta presente vigencia (14 y 28 DE FEBRERO DE 2019 ) se realizan (lampdas telefdnicas, citacidn o
ori idn presencial y activicad con la § ion mujer y futuro sobré Auavos masculinidades y provencion do
malirato ¢enira a mujer, son en (&tal 3 1alleres vi iales a los ) istil un total de 13 personas en
procesc de reincorporacion,
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OBJETO DEL CONTRATO:

it |, &n

Feestar con plena sutonomia técnica y acminisirativa, tos servicios

para el acompan o, i6n y gestion de baneficios a la poblazién obeto dela ARN que se
icipalas. zonas urb

]

encuenires de manera dispersa en &l

1@atos dispersas,

6, Aportar en la implementacion de esirategias termtoriates de

1. Durante =t periode sn vigencia (D1 AL 28 DE FEBRERO DE 2019) Se realiza desplazamiento hacia el
pio de sahang de torres kos digs (21 y 22 /C2/2019) donde se adelania aclividad de orientacion con {8 PR

conv vancia, reconciliacion, asi como a los P y Proy de |

ARM incluyendo los comunitarios, a panir de las
|priorizndas de la poblacién objeto de 12 ARN, su grupo tamifiar y la
comunidad local, que & encueniren de manera dispersa en ¢l lemitorio
i 00 #n munici| 20nas urb ]

de B citades a orientacidn de reincorporacién lemprana- cédigos 60-11299, 60-11222,60-05867.60-11300,60-
08009,60-06908). En #sta aclividad se les informa sobre cambic de p v I dorenel it y 128
rozones del cambio en pro del ficio y mayor atempanpmi en ta region. Sa brinda informacidn acerca de
dentro del margs de la reincorporacon lemprana y cientande trente a oferta instiugional en salud y

dispersos,

acceso a formacién complamentaria SENA en Aren agricola, Actividades adelantadas en et casco urbeno de
sabana de torres donde s# adelanta y complementa informacién sobra tamas da habitabilidad y candicipngs de
cabi¢ad de vida, discapacidad e intereses ganerales en proy ductivos. Se adal antrega el de
ta pobacitn.

2. Durante ¢! periodo en vigencia (21/02:2010) s8 realiza seguimiento a gestién institucional con Sena
magdalena medio, para reatizar en el mas 0 de 2019 prionzacién de f idn tilulada para la pebtacién
& proceso de reincorporacidn en 8l nuevo SENA de sabana de 1omes, logrando la inscripeion de (1) persona 8

P

ion de Mayordomia qua dara inicio en gl mes de Marzo de 2019,

7. Rmalizar visitas y visitas i les de alas
necesidades de la poblacion en el marcs de los distintes Procesas
Programas implementados pos 1a ARN que se encuentren de manera
dispersa en el temitorio sea en cab municipales, zonas
urbanas o centextos disperses.

1,Durante el periodo en vigercia (22/02/2019) se roaliza proceso de geslion y coordinacion para cila de la
persona #n procese da reincorporacion ¢n 1o defansoria del pueblo regional reunidn para toma de denuncia
par desplazamienio en nore de saniander para la persona en proceso codigo 6007750
2. Durante la presente vigencia contractual sa raaliza expensa ol municipio de sabana do tores con &l objetivel
de hacer antrega de poblation en 13 region o aueva profasionn) asignada Marisol Unseta. {21 y 22 de Febrere
2019).

8. Rualizar ¢l rogistro de b informacién sagiin astablozca la ARN,
de larma oportuna, confiable, y veraz, &n lo referents a los Programas
implameniados pot o ARN an kos cuatas se participe.

Durante &l periodo en vigencia (01 AL 28 DE FE3RERO DE 2019)

1, Sa realizd revision de (47) PPR enta ma de Col pansh [ PArONas aclivas,
y pendientes de afiliacién (2), De igual lorma, se realizo revisidn da (47 personas) en base ADRES para
verificacion de estado de sfifiacién en salud, identificando que & Io fechs nacen faita por vinculacién un fotal de
(1) PPR con los cuples 32 #stdn adelantando gestionss pertinenies con col pansiones. {27102/20189),

2. Durante ol perisdo en vigencio se realiza :orgue én SIR de un tolal de (4) cedulss de PR que esiaban
pendientes. de actuglizacion. Cédigos 680-07050- H0-00250-60-06403.
4. Duranta &1 periodo en vigencia (28/02/2015)se realiza cargue de planillas de 0N psi ia! del mes de
Febrero un total de 26 ilas de i6n individual y grupal. Cadigos aplicados PER_P, PRO_P, FOR_G-
EQU_P.

5, Durante el periodn en vigencia (20/02/2018) se realiza cargue efetiive de un 1ote) de {7} maximo nivel de
personas en procaso de reincarporacion.

9, Dar trimile 5 los documenlas segun procadimiontos y plazos
astablecidos dentro de Ids lineamientos de gestién documental
lastablecidos por la ARN, propendiendo por Ia correctla geslion da fos
mismos.

Durante ! periodo en vigencin {01 al 28 de febrero 2018) no se ha generado documentos para dar wimita a)
gestién cdocumental, en ¢l marcoe del proceso de Reincorporaciin, se esia a la espera de realizar éniraga
documenial en el mes de febrero de 2019,

10 Parlicipar &n los diferentes espacics de trabajo que estabiezca el
Supervisor del contrato v rendir on forma oportuna los informas quo
Io s0an solicitacdos y participar en la elaboracién de aquellos informes
qua por su contenido y natraleza #sién dentro del dmbito del objelo
<otratado. -

1.Durante la prasante vigentia (26/0/2018) Se participd an Reunién de equipo ARN Santander liderada por !
coondinados el GT , donde se realiza 1a seguimmiento presentacidn de lineamientos estratégicos para el 2019,
indicaciones sobie ralos y lineas estralégicas, y proyectisnss, Manual de seguridad, marco juridico del procese
de reir ién y Reil o] lizacion del trabajo para 2018,

11. Desarrollar las demds actividades gque le sean asignadas de
acuerdo al objeto dal presenie contralo.

1,E) dia 22/02/2019 Se reslizé lagalizacion ca expensa , al municipio de Sabana de tormes de los dias 21y 22 de

Febrero de 2019,
2. Ef dis 20/02/2019 se acompaha b coordinador gt saniandes y nsesora de rula o reunion instilucional con la
univarsidad sanio tomas con e fin de imcrg articulacion en pro de la ion de modelo ed vo para|
personas en proceso de raincorporacion, se ceja la propuasta para iniciar a trabajar y 56 dgjan compromisos.
3, el 200022019 se reatiza acompafiamiento a reunion iastitueional sena giron @ coordinador ARN sontander y
asesorn da i para trobajar agenda sobsa farmacion a ata medida y convania institucional SENA en relacion &
acuerds de entendimiento entra ta ESSA y ARN.

Cumplimi de las id

e s gonernles en ¢l contrata,

Dentro ca ta Vigencia del Presents Informe, s ha dado cumplimiento a tos fes da)

s g

D

L ANGEL MANTILLA

RON

"El tagistie do dalos porsonales en osts loimato, putoriza # fa ARN
. oo o
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