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LOS SUSCRITOS DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRAT!VO DE |
' JURIDICA YLA SECRETARIA PRIVADA CERTIFICAN

Que la Administracion Central deI Departamento del Valle del Cauca requnere :
contratar la prestacion de servicios en EL' DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE.

L JURIDICA para eJecutar actividades conforme a la S|gu1ente mformacuon

L ( e . \
. . N . '

Que en consecuenaa

R . Se autonzo Ia contratacuon de: JULIAN DAVID GRAJAIES TORO Identlflcado con

"cédula. de .ciudadania nimero: 1112967978, para ia prestacion de servucuos
profesuonales y/o de apoyoala gestiéon. ¥
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CInversibn (X)) Funcionamiento (- )
N . | PROYECTO: PI143-101725/1/1/01/04 .

B o - | OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION
r‘Nolmbre del proyecto I DE LAS POLITICAS DE DEFENSA )
(Para el qaso deinversién) | JURIDICAY PREVENCION DEL DANO

- '+~ | ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO .
' - | DEL'VALLE DEL CAUCA . v
| Nombre del contratlsta ' JULIAN DAVID GRAJALES TORO
.| Modalidad . - ' | DIRECTA , . :
S _ . | Prestar servicios pmfesuonales como abogado
Objeto L -+ | en la Subdireccion e Representacion Judicial -
: C ' ‘ . -| del Departamento Administrativo de Juridica.
B Valbr .| NUEVE MILLONES NOVECIEN'I_'QS MIL
P . - | PESOS MCTE ($.9.900.000)
Plazo B : S HASTA EL-30 DE DICIEMBRE 2022

' .Se preusa que hasta aqui no se ejerce un control de legalidad sobre el proceso pues sera

- labor del area juridica de cada’ dependencna velar por la coherencia con el ordenamiento *

" juridico vrgente y garantizar que se- ajuste.a las disposiciones administrativas para su
' celebracufm y e1ecucnén y de parte del supervnsor garantizar el cumpllmlento dei contrato

Se indica q_gualmente, que conforme a lo expresado por el manual de contratacr,én de la
. -Gobernaci6n; los objetos contractuales de ios procesos de prestacion de servicios deberan

NIT: 890. 399 029- . ’ .
Palacio de San Francisco.- Carrera, 6 Calle 9 y 10 PISO - Teléfono: 6200000 ext.
www. valledelcauca.gov.co . ' o
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colomb:a
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coincidir con actlwdades especnallzadas profesuonales técnicas o de apoyo a la gestion -
‘que no puedan ser llevadas a cabo por el'personal o es insuficiente de la entidad, siendo .

" - labor de cada area. juridica verificar la coherencia cor Ia normatividad de contratacion.

estatal vigente y la normatividad-administrativa, ademés de verificar que se observen los
valores de contraprestamon asignados conforme a Ias curculares internas éxistentes y

. garantlzar que se frate de personas idéneas para el cumplimiento del objeto a contratar. Si .-
‘esta autorizacion no es utilizada antes de UN MES: contados desde la fecha de expedicion
- se considera revocada y como tal el proceso contractual no se consudera autorlzado.

"En caso de utilizarse por fuere de los parametros aqul establemdos se dara traslado.a las’

oflcmas de Control Interno y Control Dlsmplmarlo Interno para lo de su competenma

'De acuerdo con Ia delegacmn recublda cada Jefe de dependenaa sera responsabl
contratacion conforme a la Ley. ' - :

Para copstancia se firma en Santiago de Caff,a los 03 dias del mes dd octubre de 2022.

SANDRA M NA ROMERO PADILLA

D!RECTORA DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE JURIDICA

. NIT: 890.399:029-5 : .
Palacio de San Francisco - Carrera. 6 Calle Sy 10 PISO - Teléfono: 6200000 ext, - L o : S

www. valledelcauca aov co '
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. EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
.+ INSTITUCIONAL Y EL. SUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS DE LA
: ’ GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA '

g Departamento Administrativo de Desarrolio lnstlruc:fonal

\

.

L | , CERTIFICA .

) L Ve ©

, Que, para atender la solicitud presentada;por-e! Départamento Administrativo de Juridica,

.. enrazon alas necesidades de servicio del mismo se efectud revision de la planta global de

personal de la Gobernacién del Valle del Cauca, encontrando que, no se cuenta con el
personal suf ciente para desarrollar el siguiente objeto

3 : A ,-

Prestar - -servicios profesionalés como abogado en la Subdlrecc:on de Representamon
Jud|0|al del Departamento Administrativo de Juridica. T :

\ " Que, de conformidad con la antenor venfncacnon se certifica- que, no se cuenta con el
_personal suficiente en la planta global de persohal de la GobernaCton del Valle del Cauca,
que pueda ejecutar el objeto antes descrlto e :

Es importante indicar que, las actividades a ejecutar son de caracter eminentemente
transitorio, es decir, que las mismas no corresponden al gjercicio de fun<:|ones permanentes

A de la Admlnlstracson Departamental. - : .

' . . i .. .
: .\ Lo anterlor en cumpllmlento de Io dispuesto en eI artlculo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de
' 2015, el.cual establece lo siguiente:
e "' 'ARTICULO 2.8.4.4.5. Condiciones 'para contratar Ia prestacién de servicios. Los contratos de.

prestacion de servicios con personas nalurales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no exista personal
de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entlende que no existe personal de planta en él respectivo organismo, enﬂdad ente publlco 0 persona
. jund/ca €s imposible atender la_actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los. manuales
05/ 08, N0 ex:ste personal e Weda desarrghas fa_actividad para la cual se requiere confratar Ja
: prestac:én del e Qcugado el desarﬁollo de fa dctividdg requlere un grado de espeCIallzaCIon que implica

la contratacién dé! sga G

RICARDO \‘ - LEGAS

LUIS ALFONSO CH# ERA
- . Director def Departamento y \ Subdarector ae Ges 3 Humana
. . Administrativo de Desarrollo - . = Lt

Institucional
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