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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CDNTRATISTAl HUMBERTO VARGAS PINEDA . ]
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PERIODO © PAGO QUE CUBRE EL INFORME|  PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 28 DE FEBRERO DE 2019 ~ ' ]

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

MEDELLIN - GT O ANTIOQUIA CHOCO |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA ¥ ADMINISTRATIVA SUS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA COORDINACION DEL GRUPO TERRITORIAL DE
LA ARN, RESPECTO AL SEGUIMIENTO ¥ ORIENTACION DE PROFESIONALES DE APOYQ Y DE CONTRATISTAS CON QTROS ROLES EN RELACION CON EL
ACOMPANAMIENTO Y GESTION DE BENEFICIOS SOCIOECONOMICOS PARA LA POBLACION OBJETO DE LA ARN.

’ OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CCNTRATO

1. Desarollar las actividades, acciones y metodologias definidas por [a
ARN para promover et desarollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacidn objeto de ta ARN,

Durante el periodo que hace referencia al presente informe se desaroliaron aclividades refacionadas con los
siguientes temas:

» Se realizé reunidn con representante juridico de FARC en relacién a oficio dirigido a QACP en relacién a solicilud
de acreditacion de dos personas excombatienies. Ver Evidencia: Reunidn Representante Juridico FARC
08022019

+ Se realizo reunion con el profesional de Seguimiento y los asesores de rula de Juslicla y Paz y Reintegracion con
el propdsito de contextualizar e proceso de seguimiento, monitores y evaluacion de politicas aiblicas de
reintegracién y reincorporacidn. Ver Evidencla; Acta reunidn 13,02,2019,

» Se realizo visila al Area de Reagrupamiento de la Blanquita en Frontino Antioquia con el propdsito de hacer
seguimiento a los procesos de reincorporacion social y econdmica y atender inguietudes respeclo al Jroceso por,
parte de los exintegrantes FARC. Ver Evidencia: Listado de Asistencia La Blanquita

Z

[2. Orientar y ertrenar de manera permanente a los profesicnales de
apoyo y contratistas con otros roles en reiacién con el acompafiamiento y
geslion de beneficios socicecondmicos para la poblacién objeto de ta
ARN.

/

Durante el periodo que hace referencia al presente informe se desarrollaron aclividades refacionadas con los
siguientes temas:
+ Se desarmollo jomada de empalme de los procesas de reincorporacién vy 1a ruta de atencién a la poblacién objeto,
en el marco de las obligaciones coniractuales de los profesionales del GT. Ver Evidencia: Acts y listado|
asistancla empalme proceso reincorporacién
+ Se realizaron diferentes consullas en relacién a los programas def proceso de reincorporacisn para los
excombatientes de FARC, al mismo tiempo se socializa la respactiva informacion a los profesionales Facilitadores.
Ver Evidencia: Consulta Seguro de Vida y gastos funerarios
RE Consulta proyectos productivos
RV SOLICITUD DE INFORMACION { COLPENSIONES

3. Realizar seguimiento a la implementacién por parte de los
profesicnales de apoyo y contratisias con otros roles en relacién con ¢l
acompziamientd y gestibn de beneficios sociceconbmicos para la
poblacion obfeto de la ARN.

4

Durante el periodo que hace seferencia al presente informe se desamollaron aclividades relacionadas con los|
siguientes temas:
= Se realiza seguimiento a (acililadores respecto a) nivel de atencidn del mes de enero de 2019.
Ver Evidenclas: RV Acta reunién facilitadores

RV Infermacién Impartante - Honorarios

RV Raporte Atanciones y Acuerdos Enero 2019

RV 2. Cumplimiento Atencién PPR - Febrero 1 - Febrero 25
+ Se hace seguimiento a caso de coreccidn de identificacidn y reanudacidn de renia basica de una persona en
proceso de reincorporacidn de ltuango. Se reconstruye informacidn del case con documentos de oclubre a febrerg
de 2019, Ver Evidencla: RE Correcclén de identificacion y renta baslca
+ Se hace consulla y seguimiento a pago de seguridad socia! y reaclivacidn de renta Basica de persona en
reincorporacién del ETCR Santa Lucia quien tenla contrato con la fundacion Tierra Posible para la operacion de los
promotores de deportes para los ETCR, Ver Evidencia: RV Caso cambio de régimen salud

>

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién abjeto de la ARN junto
con s grupo familiar, a los diferentes servicios ofertados por ia ARN,
entidades plb¥cas, entidades privadas, academia, tercer sector y olros,
en el marco de |a estrategia de comesponsabilidad, que faciliten el
desamrollo de las acciones y cumplimiento de los Procesos y Programas
implementados por la ARN,

“

Durante ef periodo que hace referencia al presente informe se desarrollaron aclividades relacionzdas con los
siguientes lemas:

» Se realizo visita &l Area de Reagrupamiento de 1a Blanquita en Frontino Antioquia con el propdsito de hacer
seguimiento a 108 procesos de reincorporacion social y econdémica y atender inquietudes respeclo al proceso por
parte de los exinlegrantes FARC, Ver Evidencia; Listado de Asistencia La Blanquita

« Se participo en reunidn de tercera mesa de articulacién regional en et marco def pragrama Camino Ciferencial de
Vida de los jbvenes FARC. Ver Evidencla: COMITE REGIONAL JOVENES FARC PROGRMA CAMINQ
DIFERENCIAL DE VIDA

5. Facilitar el azceso y permanencia de las personas en los diferentes
Procesos y Programas implementados por la ARN, y sus pgnipos
familiares, a las diferentes actividades, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioecondmico y la normativa vigente.

Durante e! periodo que hace referencia al presente informe se desarrollaron aclividades retacionadas con los
siguienies lemas:
e Se adetantaron gestiones para subsanar errores en formatos de autorizacidn de desembolso del proyeclo
colectivo de Ganaderia dobte propdsite del ETCR Santa Lucia de ltuango.

Ver Evidencia: RV Documento de Subsanacién proyecto ltuango

RV ganaderia ituango

« Se informa a equipe de profesionales facititadores sobre las personas beneficiarias del proyecto de htemet Rural
par fibra éptica. Ver Evidencia: RV SOLICITUD DE LISTADO DE PR QUE HAN TENIDO DESEMBOLSO DE
PROYECTO COLECTIVO

~Toda imprasion fisica de este documento s& considera Documente no Controtado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.”
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CONTRATO No. 188-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL !NFORMEl

PERIJDO CONTRACTUAL DEL 0 AL 2B DE FEBRERO DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD«GT}'

MEDELLIN - GT O ANTIOOUIA CHOCO

OBJETO DEL CONTRATO:
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA
LA ARN, RESPECTC AL SEGUIMIENTO Y ORIENTACION DE PRCF

ACOMPANAMIENTO ¥ GESTION DE BENEFICIOS SOCIOECONGOVICOS PARA LA POBLACION OBJETO DE LA ARN.

SUS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA COORDINACION DEL GRUPO TERRITORIAL DE
ESIONALES DE APOYO Y DE CONTRATISTAS CON OTROS ROLES EN RELACION CON EL

6. Aportar, geslionar, liderar y sistematizar 1a implementacion de
estrategias teritoriales ce convivencia y reconciliacién, asi como en los
diferenies procesos y proyecios de la ARN incluyendo los comunitarios,
a partir de las necesidades priorizadas de la poblacidn objeto de la ARN,
su grupo familiar y 1a comunidad loca), teniende en cuenta los
lingamientos nacionales y tas necesidades de caracler institucional.

Durante et periodo que hece referencia &l presente informe se desarrollaron actividades relacionadas con los
sigutentas temas:

+ Se reporta y hace seguimiento de situacidn de seguridad de excombatiente ubicado en Valdivia. Ver Evidencia:
Situacidn de Seguridad

* 5¢ consofida informacién de los diferentes temitorios y se pregenta informe soficiiado por ta procuraduria General
en retacién al acceso al servicio de Educacidn de los NNAJ. Ver Evidencia: Informe Procuraduria

7. Parlicipar de la gestion permanente con instituciones en ¢l dmbile
municipal y departamenal para facilitar ¢f desarrollo de los diferentes
Procesos y Programas imptementados por la ARN,

e

{donde se tocaron temas relacionados con seguridad en los teritorios donde se encuentra poblacién en proceso de

{procesos que adelania la ARN y conocer la oferta institucional de la administracién municipatl, Ver Evidencia:

Durante e} periodo que hece referencia & presente informe se desarrollaron actividades relacionadas con los
siguientes temas:
+ Se participo en reunidn de la submesa de seguridad en [a Secretania de Gobiemo de la Gobernacidn de Antioquial

reincorporacidn. Ver Evidencia: Obligacidn 7 Submesa de Seguridad 07022018

= Se participo en reunidn de tercera mesa de articulacion regionat en el marco del programa Camine Diferencial de
Vida de los jovenes FARC. Ver Evidencia: COMITE REGIONAL JOVENES FARC PROGRMA CAMINO
DIFERENCIAL DE VIDA

+ 5S¢ realizo reunién de articulacidn institucional con Secretario de Gobiemo de Frontino para dar a conocer los

Reunién Secretaria de Goblerno Frontino.

8. Apoyar la coordinacidn de oferla de beneficios en los diferentes
Procesos y Programas implementades por la ARN, conservando e
principio de la integralidad,

/

Durante el periodo que hace referencia a) presente Informe se desarrofiaron actividades relacionadas con los
sigutentes temas;
» Se informa y se orienta 8l profesional encargado de procesos de salud del GT, sobre cilas, autorizaciones ]
portabilidad de diferentes personas en procesos de reincorporacion de tos diferentes temitorios. Ver Evidencia; -
RV Portabilidad ¢n Saviasalud

-RV QUEJA SUPERINTENDENCIA DE SALUD

-SOLICITUD DE PORTABILIDAD FLOR ENEIDA CANC GARCIA POBLACION
GESTANTE 5§ MESES -MUNICIPIO QUIBDO
¢ Se orienla ¢ informa sobre las diferentes ofertas académicas relacionados con formacion para ei trabajo ded
SENA, Ver Evidencia: RE Oferta Educativa Segundo Trimestre 2019

RV Oferta titulada SENA - [l Trimestre 2018 POBLACION ARN

.

9. Realizar el registro de la informacidn requerida por ta ARN de forma]
oporiuna. confiable, y veraz, en lo referente a los diferentes Procesos vl
Programas y procesos implementados por la ARN, y registro de la
gestidn de corresponsatilidad con actores externos, rendir en forma
oportuna los informes que fe sean solicilados y paricipar en la
elaboracion de aguelles informes que por su contenide y naturaleza
estén deniro del &mbito del objeto conlraladg, asi come participar en los
diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato.

Durente el periodo que hace referencia al presente informe se desamoflaron actividades relacionadas con los
siguientes temas:
« Se consolida informacién de los diferentes termitorios y se presenta informe selicitado por la procuraduria General
en relacion al acceso al servicio de Educacién de los NNAJ. Ver Evidencia: Informe Procuraduria
« Se consolida y envla fichas de reincorporacion enviadas de ETCR y ARG comespondienie 8l mes de enero de|
2018. Ver Evidencia: Ficha de Informacién Enero 2019
= Se participa en reunién de comité de grupo primario el 11 y 18 de febrero de 2019,
Ver Evidencias: ACTA DE COMITE PRIMARIO 110219
Listado asistencia Comité primario 110249
ACTA COMITE PRIMARIO N® 3 DEL 18_02_2019
o Se desarmollo jomada de empalme de tos procesos de reincormporacién y la nita de atenci6n a la pablacién objeto,
en el marco de las obligaciones contractuales de los profesionates del GT. Ver Evidencia: Acta y listado
asgistencia empalme proceso reincorporacién,
» Se realiza reasignacion de poblacién objeto a los profesionales de acuerdo a las dinamicas de traslado de los
participantes en el proceso de reincorporacion,
Ver Evidencia: RE REASIGNACION IF Diferentes regiones
Base Para Asignaciones Choco
« Se realiza consolidacién y envit relacionado con caracterizacion de peblacién del ARG La Blanquita, Mande y|
ETCR Santa Lucia. Ver Evidencia: RE Solicltud datos caractarizacién poblacional

"Toda impresion fisica de este documento se co

nsidera Documento no Contrglado, La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.”
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA SUS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA COORDINACION DEL GRUPO TERRITORIAL DE
LA ARN, RESPECTO AL SEGUIMIENTO Y ORIENTACION DE PROFESIONALES DE APOYO Y DE CONTRATISTAS CON OTROS ROLES EN RELACION CON EL
ACOMPARAMIENTO Y GESTION DE B'ENEFICIOS SOCIOECONOMICOS PARA LA POBLACION OBJETO DE LA ARN,

i

A

al objete del presente contrato.

0. Desarrollar las demas aclividades que le sean asignadas de acuerdo

Durante el periodo que hace referencia al presente informe se desarrollaron actividades relacionacas con los
siguientes lemas:

+ 5o revisd, consolidd y envid expensas del mes de Marzo de los profesionales que saldran a articulaci 3n temitorial
y recorridos para atencién a poblacidn objeto de la ARN durante €l mes de Marzo.

= Se apoyd al coardinador deld GT ¢on la revision de los informes mensuales de honararios del mes de fabrerg,

» Informe de gestion en ¢l periodo comprendido del 01 al 28 de febrero de 2019. Ver Evidencia: Informe de Geslién,
Febsera 2019

» Se partitipe ¢n proceso de capacitacidn para proceso de Aplicacién de estrategia cuatitativa que liene por
objelivo conocer lz expeciativa de proyecto de vida de las personas en reincarporacion en los ETCR y como su
permanencia alli aponta o no a la materializacién de dicho proyecio, Ver Evidencia: RV Aplicacién Estrategia
Cualitativa ETCR

contrato.

Cumplimiento da las obligaciones genersles y demas contenidas en el

Se cumplié con |a cldusuta segunda; Obligaciones del contratista, Numeral |. Obligaciones generales {item 3 al 26},

/

A=,

HUMBERTO VARGAS PINEDA

“El registro ce datos persenales en este formato, autoriza a ta ARN para la recolectitn, aimacenamiento ¥ uso de los mismos, En cumplimiento ata Ley 1581/12 y el Decreto 137713 y t2s demas
narmas que medifiquen, adicionan o camplementan, Conezca la politica de tratamianto de los datos personales de la ARN & tavés del siguiente link:
hitp:fAwww.reincorporacion, gov.cofes!, idn/Paginas/politicas.aspx”

{Visto Buene Supervisor{es) (diligenciar manualy:

1

iNOMBRE(SJ: JOAN CARLOS 20LeTA QUINONES
iFacha voBo: FEB lemlq

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documente no Controlado. La versidn vigents se encuentra en e software SIGER."



