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]

OBJETOQ DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomla téenica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacion del Grupo Territorial de la ARN, respecto al seguimiento y orfentacidn de
profesionales de apoyo y de contratistas con otros roles en relacién con el acompafamiento y gestidn de benelicios socioecandmicos para la poblacion objeto de la ARN,

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL. PERICDO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologlas definidas por la
ARN para promover el desamollo de capacidades ¥y cubrir las
necesidades e e intereses de la poblacion objeto de la ARN.

En el mes de febrero se realiza e! ajusts y verificaci6n de ia informacion concertada en el plan operativo del SENA para
ajustario a las necesidades de la poblacién en proceso de reincorporacién, en este espacio se logra icentificar cuales
son las formaciones para el trabajo que se estarfan iniclando en e primer trimestre det afio. Durane este periodo
participe en la mesa de trabajo conjuntamente con, la corparacidn y desarrollo y paz del canal del digue, en donde se
socializan los avances y aplicacion de la ficha socio empresarial aplicadas a las cooperativas de persoias en proceso|
de reincorporacidn en los montes de Maria y en 1a ciudad de Cartagena, conjuntamente con esla entidad se logra crear,
el formato de plan de fortalecimiento de las organizaciones solidarias que tenemos en el GT. En esle periodo se
evidencia en el seguimiento realizado a los faciiitadores que se logro brindar asesorias a 195 personas en proceso de
reincorporacién, estas alenciones corresponden a las PER ubicadas en la ciudad de Cantagena, EI Carmen de Botivar,
San Jacinto, Mahates.

2. Qrientar y entrenar de manera permanente a los profesionales de
apoyo y contratistas con otros roles en relacién con el acempafiamiento
y gestidn ce beneficios socioecondmicos para la poblacion objeto de la
ARN,

EL 7 de febrero se realizd la jornada de entrenamiento a los profesionales facilitadores en el grupo ce Territorial, la
cual tenla como cbjetivo conocer los avances que han tenido los profesionales en la planeacién del presente que se
realizo en el mes de enero, el 21 y 22 del presente mes se irabaja con el equipo de tacilitadores de los montes de
Maria en donde se togra socializar las metas y retos que se tienen para Ia presente vigencia desde ef nivel central y
las estrategias desde el GT para obtener los resultados deseados en cada uno de los timestre.

3. Realizar seguimionto a la implememtacién por parte de .ldg
profesionales de apoyo y contratistas con otros roles en relaclon con el
acompahamiento y geslion de beneficios socioecondmicos para_ta
poblacidn objeto de 1a ARN.

En presente periodo se trabaja conjuntamente con la profesional de seguimiento para revisar 10s avances de la politica
de reincarporacion en el departamento de Bolivar y el acompanhamiento al proceso desde fa planeacibn jue se tiene en
¢ GT de acuerdo a las metas trazadas desde nivel central. Con el profesional de gestién legal nos reunimos para

T [revisar los casos que se duplican en el SIR y aun no se tiene una informacién clara al respecto de esos PER que

afectan los resultados y las metas del GT.

f4- Promever y fomentar el acceso de la poblacion cbjeto de la ARN
junto con su grupa familiar, a los diferentes servicios ofertados por fa
ARN, entidades pldlicas, entidades privadas, academia, tercer sector ¥
olros, en el marco de la estrategia de corresponsabilidad, que faciliten el
desarrollo de las acciones y cumplimiento de los Procesos y Programas
implementados por la ARN.

El 21 de febrero me reuni con la coordinadora de innovacion de AGROSAVIA, en donde presentamos fa solicitud de
acompafiamiento y asistencia técnica de los proyectos productivos individuales y la formulacion de los @oyactos de las
cooperativas, corporacidn de desarrollo y Paz se revisan los avances en el plan de fortalecimignto de fas cooperalivas
de personas en proceso de reincorporacion en e! GT Bolivar, en este encuentro se definen las acciones para dar inicio
a las iniciativas que buscaran la cualificacién de las organizaciones solidarias. Por otro lado, destacar los resufiados
en el tablero de gestién que 207 PER cuentan con méximo nivel académicos subides en SIR con un 97%. 187 han
accedidos a Ja formacian en economla solidaria en fa alianza conjuntamente con la UAEOS y el SENA.

Se cuenta con el 98.0% de afiliaciones en el sistema de salud

En pensién 207 PER se encuentran afiiados a los diferentes fondos, cumpliendo el GT con un 95% de este indicador,
cabe sefialar que las 6 personas que hacen adn no se te refleja la afitiacion al sistema pensional,

5. Facilitar el acceso y permanencia de las persenas en 168 diferentes
Procesos y Programas implementados por la ARN, y sus grupos
familiares. a las diferentes actividades, acorde con sus polencialidades,
compatencias. su contexto socioeconémico y la normativa vigente.

E126 de febrero realizo gestién con el gerenle regiona! de la entidad bancana Bancamia, con el objetivo de tograr las
apertura de las cuentas de las Cooperativas a través de esta enfidad financiera, participé en la reunidn Con ta alcaldia
de Cartagena en donde se presentan el presupuesto que tiene la secretaria del interior para trabazar con nuesira
poblacién, guedando como compromiso realizar un encuentro de socializacion de los programas que tiehe la Agencia a
los diferentes protesionales de esta dependencia,

6. Aporar, gestionar, liderar y sistematizar la implementacién de
estrategias territoriales de convivencia y reconciliacién asi como en los
diferentes procesos y proyectos de la ARN incluyends los comunitarios,
a partir de :as necesidades priorizadas de la poblacidn objeto de fa ARN,
su grupo familiar y la comunidad local, leniendo en cuenta los
lineamientcs nacionales y las necesidades de caracter institucianal, '

Participé en ta reunion con la policia nacional del departamento de bolivar en la que se ariculan acciones encaminada
a proteccién y a realizar espacios de reconciliacién en los montes de Maria a lravés de tas caminalas ecolbgicas que
se desarrollan en esta region, s& continua con la planeacitn de las actividades Gue se van a desanmclar en la mesa|
1écnica de reincorporacidn, donde espacio permite el fortalecimiento de la politica de reincorporacién,

7. Participar de la gestién permanente con instituciones en el ambito
municipal y departamental para facilitar el desarrolls de los diferentes
Procesos y Programas implementados por ta ARN.

-

En el presente periodo participé en la reunidn con las naciones unidas, en este encuentro se presentan las cifras y
estadisticas del proceso de reincorporacién en Bolivar, estableciendo compromisos para el fortalecimiento de las|
habilidades socio laberates de las PER y como se organizan encuentros con las cajas de compensacion para la
vinculacidn y orientacidn ocupacional de las personas que hacen parle del Programa.
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OBJETQ DEL CONTRATO:
Presiar con plena autenomia técnica y administrativa sus servicios prefesionales para apoyar a la coordinacién del Grupo Territorial de la ARN, respecto al seguimiento y orientacién de
profesionales de apoyo y de contratistas con otrgs roles en relacién con el acompaiamiento y gestién de beneficios socioeconémicos para la poblacién objeto de 1a ARN.

8. Apoyar la coordinacion de oferta de beneficios en los diferentes|Durante el mes de febrero, participé en la reunibn con el enface de coordinacion ARN Bolivar para cocordinar las|
Procesos y Programas imptementados por la ARN, conservando ellacciones que permitan dar cumplimiento a la planeacion del presente afo, se hace énfasis en los en la linea de|
principio de la integralidad. incidencia en politica que apunte a ta inclusién de nuestra poblacién en 5 planes de desamollo en los municipios de
San Jacinto, El Carmen de Bolivar, Magangué, Cantagena y €1 departamento de Bolivar, en esta planeacion se tiene en
cuenta la meta de vivienda, FAFPT y los proyectos productivas individuates y colectivos de los reincorporados.

©. Realizar el registro de Ia informacién requerida por la ARN de forma(Se presentan el informe mensual de 13 ficha de reincorporacién a la subdireccion de seguimiento, ademas se envian la
cportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los diferentes Procesos y(proyeccién de tas metas de proyectos productivos y se presenta informe al entace de coordinacion sobre las
Programas y procesos implementados por la ARN, y registro de la|actividades articuladas y planeadas con Agrosavia pasa la asistencia técnica de los proyectos.

gestidn de comesponsabilidad con actores externos, rendir en forma
oportuna tos informes que le sean solficitados y participar en la
elaboracidn de agueltos informes que por su contenido y naturaleza a
eslén dentro del Ambito del objeto contratado, asi como participar en los
diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato,

LT

10. Desarcollar las demds actividades que le sean asignadas de acuerdo|Paniicipé los dias 15 y 16 de febreso en el encueniro de fortalecimiento de las ccoperativas de costa Caribe en el ETCR
4l objeto del presente contrato. PONDORE con ¢f asesor de economia sclidaria de la ARN con el objetivo de socializar los resultados de la ficha socio
empresarial de la unidad administrativa de las organizaciones solidarias. se presentd el diagnostico real de las
necesidades de las cooperativas en Cartagena y en tos montes de Maria.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el[En el presente periodo se cumplimieron con las obligaciones generales y las demas contenidas en el conirato
contraio.

Visto Bueno Supervisor{es) (diigenciar manual):

( .j/ NOMBRE(S):

GREGORIO ESCORCIA PADILLA
Fecha VoBo: O\ ‘—03 —-aDI Ci

LE ELYCARMEN ESPINOSA MONTERO

"Eltegistro de dates perscnales en este lormato, auloriza 2 la ARN para la recoleccion, atmacenamiento y use de tos mismoes, En cumplimiento a la Ley 1581112 y el Decreto 1377113 y las demas normas qus
modifiquen. adicionen o complementen. Conozca la politica de ratamiento de los datos personates de la ARN a través de) siguiente link: hupifiiwww.reincorparacion gov.cofes/atencidn/Paginasipoliticas, aspx”

“Toda impresitn fisica de este documento se considers Documento no Contralada. La versidn vigente s encuentra en el software SIGER."
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