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SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A LA GESTION A LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO EN EL DESARROLLO DE LA
ACTIVIDADES MISIONALES Y TRANSVERSALES DE COMPETENCIA DE LA SECRETARIA”.

l.  INTRODUCCION.

Que la Secretaria de infraestructura, adelanta la coordinacion de politicas, planes y programas
necesarios en materia de construccion, rehabilitacion y mantenimiento de obras publicas de las
diferentes infraestructuras dentro del Departamento del Atlantico, adelantando la formulacion,
ejecucion, seguimiento y control de los diferentes programas y proyectos que en materia de obras de
infraestructura debe desarrollar la Administracién Departamental para el cabal cumplimiento de la Misién
Institucional, es asi como desde esta Secretaria se brinda apoyo directo a otras secretarias del
Departamento del Atlantico, cuando estas asi lo requieran directamente, o cuando debido a la naturaleza
misma de las obras, se requiera el apoyo y acompafiamiento directo de ésta dependencia para adelantar
proyectos que incluyan factores de infraestructura vial.

Que el Departamento del Atlantico, es uno de los 32 departamentos en que esta dividida politicamente
la Republica de Colombia. Esta ubicado en la Region Caribe de Colombia y su capital es Barranquilla.
Tiene una superficie de 3,319 km2 y para 2019 cuenta con 2.545.924 habitantes. Es el Departamento
mas poblado de la Costa Caribe colombiana. se encuentra ubicado a una latitud norte entre los 10° 15'
36" (Sur de San Pedrito) y los 11° 06' 37" (Bocas de Cenizas) y a una longitud oeste de Greenwich entre
los 74° 42' 47" (margen izquierda del rio Magdalena) y los 75° 16' 34" (interseccion de Santa Catalina y
Arroyo grande).

Cuenta con 22 municipios y un Distrito Especial, Industrial y Portuario, se tiene definida una
subregionalizacion conformada por cinco (5) areas de la siguiente manera:

Metropolitana: Barranquilla, Puerto Colombia, Soledad, Malambo y Galapa.
Costera: Tubard, Juan de Acosta y Piojo.

Oriental: Sabanagrande, Santo Tomés, Palmar de Varela y Ponedera.
Centro: Baranoa, Polonuevo, Sabanalarga, Luruaco y Usiacuri.

Sur: Repelon, Manati, Candelaria, Campo de la Cruz, Santa Lucia y Suan.

Las subregiones funcionales constituyen territorios en los cuales se desarrollan dinamicas que los
municipios han venido perfilando para su desarrollo, teniendo en cuenta sus aspectos econémicos, lazos
culturales, conexion vial y accidentes geograficos, entre otros, que permiten reconocer subregiones con
unidades de planificacion como objetos de gestion publica y regional consecuentes con la vision y metas
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propuestas para el desarrollo regional del departamento y éstas a su vez con las formuladas a nivel
subregional.

La Secretaria de Infraestructura dentro de su organizacion cuenta con dos subsecretarias, asi: a)
Subsecretaria de Vias y Construccion, encargada de coordinar las politicas, planes y programas que se
deban cumplir en materia de construccion, vias y mantenimiento de obras publicas de infraestructura
dentro del Departamento del Atlantico y b) Subsecretaria de Vivienda de Interés Social, Electrificacion y
Espacio Publico, encargada de fortalecer los Municipios del Departamento, mediante la ejecucion de
proyectos de vivienda de interés social, en donde factores como la reduccion de los ingresos familiares
y la pobreza de la poblacion, ocasionada por altos indices de desempleo y la situacién de orden publico
en otras regiones del pais, han generado un incremento de la demanda de vivienda nueva, vivienda
rural, mejoramientos de viviendas, CDI, Parques y Plazas y Escenarios deportivos, en nuestro
Departamento, especialmente en los estratos 1y 2.

Que en concreto, corresponde a la Subsecretaria de vias y construccidbn de la Secretaria de
Infraestructura: “Ejecutar los planes y programas que deban cumplir con respecto a la pavimentacion y
mantenimiento de vias departamentales, construccion, estabilizacion y limpieza de arroyos, construccion
y mantenimiento de edificios publicos, plazas y parques.

Dentro del anterior marco funcional, la Secretaria de Infraestructura, requiere de un grupo
interdisciplinario de profesionales y técnicos que conlleve al fortalecimiento de la gestion administrativa
para la estructuracion y seguimiento integral de los proyectos a cargo de la secretaria en las etapas de
planeacion, ejecucion, supervision, rendicién de informes y todas aquellas actividades necesarias para
el desarrollo de la mision y funciones de la secretaria de Infraestructura Departamental.

Con el propésito de lograr una mayor eficiencia en el desarrollo de la funcién administrativa de la
secretaria, se requiere realizar una serie de actividades operativas y logisticas, para lo cual se hace
necesario contratar un grupo interdisciplinario de profesionales y técnicos como: Ingeniero Civil,
Arquitectos, Publicistas, topégrafos y social.

Que una vez consultada la planta de personal de la Secretaria de Infraestructura, se constatd que no se
cuenta con el personal profesional suficiente, con idoneidad y experiencia, para desarrollar las
actividades que desarrolla la secretaria.

En consideracion a lo expuesto, se requiere entonces la contratacion por prestacion de servicios
profesionales en los campos anteriormente mencionados para que brinden asesoria, acompafiamiento
y apoyo a la Secretaria de Infraestructura en el ejercicio y cumplimiento de su cometido misional

A continuacion, se menciona la clasificacion de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas al objeto a
contratar:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clases

1 80111600 Servicio de personal temporal
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Il.  DEFINICION DEL SECTOR ECONOMICO A QUE PERTENECE EL CONTRATO:
El Banco de la Republica realiza la clasificacion de los sectores econdmicos de la siguiente manera:

La actividad econdmica esta dividida en sectores econdémicos. Cada sector se refiere a una parte de la
actividad econ6mica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se
diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los procesos de produccién que
ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la division de la economia clésica, los sectores de la economia son los siguientes:

» Sector primario 0 sector agropecuario.
» Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario o sector de servicios.

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las personas
naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecucion eficiente de proyectos, tareas de
administracion y gestion de entidades publicas o privadas, se ubicard dentro del Sector terciario o de
servicios.

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales productos/servicios:

Publicidad

Actividades profesionales cientificas y técnicas

cinematograficas y programas de television

Educacion superior privada

Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacion y trasmision, agencias de noticias
Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

Correo y servicios de mensajeria

Telecomunicaciones

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Salud humana privada

Produccion de peliculas

VVVVVVVVVVVYVYVVYY

A continuacion, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en el Proceso de
Contratacion teniendo en cuenta fuentes de informacion estadisticas oficiales como lo es el DANE.
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. ANALISIS DEL MERCADO

e PRODUCTO INTERNO BRUTO
Fuente:https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_Itrim22_producion_y_gasto.pdf
(16 de mayo de 2022)

| Trimestre 2022

En el primer trimestre de 2022pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece 8,5% respecto al
mismo periodo de 2021 pr (ver tabla 1). Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dindmica
del valor agregado son:

» Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 15,3% (contribuye 3 puntos
porcentuales a la variaciéon anual).

* Industrias manufactureras crece 11,1% (contribuye 1,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 35,7% (contribuye 1,1 puntos
porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 1,0%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente dinamica:

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,9%.

* Informacioén y comunicaciones crece 3,9%.

¢ Industrias manufactureras crece 1,4%.
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Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumenl
Primer trimestre 2022pr

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Seri iginal
el L estacional y calendario

Actividad econémica

Anual Trimestral
20227"-1/ 2022 -1/
202171 20217 - 1v
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -2,5 -3,3
Explotacion de minas y canteras 1.0 -1,0
Industrias manufactureras 11,1 1.4
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 4.9 0.6
Construccion 52 0.4
Comercio al por mayor y al por menor” 15,3 0,7
Informacion y comunicaciones 20,6 3,9
Actividades financieras y de seguros -3,2 -6,5
Actividades inmobiliarias 2.1 0.8
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 9,7 1.2
Administracion publica, defensa, educacion y salud”® 6,2 09
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios® i 2
Valor agregado bruto 83 1.1
Total impuestos menos subvenciones sobre los productos 11.3 1.1
Producto Interno Bruto 8,5 1,0

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Actividades profesionales, cientificas y técnicas10

En el primer trimestre de 2022pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 9,7% en su serie original, respecto
al mismo periodo de 2021pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 8,3%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 10,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece en 1,2%, explicado por:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,9%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,9%.
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Actividades profesionales, cientificas y tecnicasl
Tasas de crecimiento en volumen2
Primer trimestre 2022pr

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Seri iginal
ey estacional y calendario

Actividad economica

Anual Trimestral

20227"-1/ 20227 -1/

20217~} 20217 - 1v
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 83 1.9
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 10,8 1.9
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 9.7 1.2

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Principales indicadores del mercado laboral
Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_jun_22.pdf
(29 de julio de 2022)

Total nacional

Para el mes de junio de 2022, la tasa de desempleo del total nacional fue 11,3%, lo que represent6 una
reduccion de 3,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (14,6%). La tasa global de
participacion se ubicé en 63,7%, lo que significé un aumento de 2,5 puntos porcentuales respecto a junio
de 2021 (61,2%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 56,5%, lo que representé un aumento de 4,2
puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (52,3%).

Tasa global de participacién, ocupacion y desempleo. Poblacién ocupada, desocupada y poblacién fuera de la fuerza
laboral Total nacional Junio (2022 - 2021).

Total Nacional

Indicadores / poblaciones

Junio Junio Variacion
2022 2021 absoluta
TGP (%) 63,7 61,2 2,5
TO (%) 56,5 52,3 4,2
TD (%) 11,3 14,6 -3.3
Poblacién ocupada 22023 20.073 1.950
Poblaciéon desocupada 2.795 3.444 -649
Poblacién fuera de la fuerza laboral 14.159 14.897 -738

Fuente: DANE, GEIH.
Nota: Datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018.
Nota: Resultados en miles.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

En junio de 2022, |la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 11,7%,
lo que represent6 una reduccién de 4,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (16,2%).
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La tasa global de participacién se ubicé en 65,4%, mientras que en junio de 2021 fue 64,2%. Finalmente,
la tasa de ocupacién fue 57,7%, lo que representé un aumento de 3,9 puntos porcentuales respecto al
mismo mes de 2021 (53,8%).

Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo. Poblacion ocupada, desocupada y poblacién fuera de la fuerza
laboral

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

Junio (2022 - 2021)

Total 132 ciudades
y areas metropolitanas

Indicadores / poblaciones T SAsndo Variaclin
2022 2021 absoluta
TGP (%) 65.4 64,2 1,2
TO (%) 57.7 53.8 3.9
TD (96) 1.7 16,2 -4.5
Poblacion ocupada 10.317 9496 821
Poblacion desocupada 1.371 1.838 ~467
Poblacion fuera de la fuerza laboral 6.197 6314 =117

Fuente: DANE GEIML
Nota: Datos expandidos con proyecciones de poblaciton, elaboradas con base on los resultados CNPV 2018

Nota: Resultados en miles

Fuente: DANE, GEIH.
POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD

En el mes de junio de 2022, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.023 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron
Actividades artisticas, entretenimiento recreaciébn y otras actividades de servicios; Industrias
manufactureras; y Alojamiento y servicios de comida con 2,5, 1,3 y 1,0 puntos porcentuales,
respectivamente.

Distribucidon porcentual, variacidon absoluta y contribucion a la variacion de la poblacidon ocupada segun rama de
actividad

Total nacional
Junio (2022/2021)

Total Nacional

Rama de actividad Sl 2022 Junio 2021 % Variacién ~ Contribucién
absoluta enp.p.

Poblacion ocupada 22023 20073 100 1.950

Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 1523 1420 38 508 25
Industrias manufactureras 2258 1.990 103 269 13
Alojamiento y senvicios de comida 1508 1299 69 210 1.0
Construccion 1625 1447 74 177 09
Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2584 2414 17 169 03
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3264 3098 1438 166 08
Comercio y reparacion de vehiculos 3570 3.806 180 164 08
Transporte y almaceramiento 1601 1451 73 150 07
Informacion y comunicaciones 474 367 22 107 05
Suministro de electricidad, gas agua y gestion de desechos® 857 585 30 72 04
Actividades financieras y de sequros 394 364 18 30 01
Actividades inmobilianas 203 195 09 8 00
Actividades profesionales, cientificas técnicas y de servicios administrativos 1554 1637 71 -83 04

Fuente: DANE, GEIH.
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IV. TECNICO

La Secretaria de Infraestructura del Departamento del Atlantico, requiere la contratacion de un grupo
personas naturales, para la prestacion de servicio de apoyo a La gestion en el desarrollo de las
actividades misionales y transversales de competencia de la Secretaria.

Los perfiles requeridos son los siguientes:

Perfil (profesion, : : o Valor total del
o o Obligaciones especificas del :
formacién académica : contrato incluyendo
contratista

y experiencia) todos los impuestos

Plazo expresado en
meses

Brindar apoyo técnico en la
digitalizacion de planos dentro de
los programas que se desarrollan
en la secretaria de infraestructura
del Departamento del Atlantico.

- Acompafiamiento técnico en las
distintas actividades desarrolladas
dentro de la secretaria de

infraestructura del Departamento Dos (02) meses y quince
Tecnico vio bachiller del Atlantico. DOCE MILLONES (15) dias, contados a
Y -~~~ ' |- Brindar apoyo técnico en QUINIENTOS MIL | partir del cumplimiento de
con una experiencia . . o
minima de 36 meses Levantamientos y elabor_acmn de PESOS M/L los requisitos de
renders de las obras a ejecutar por ($12.500.000) perfeccionamiento y
la Secretaria de infraestructura. ejecucion

- Brindar apoyo en visitas de
campo para evaluar el estado
fisico de los espacios a intervenir.
- Apoyo en el disefio del sistema
de sefialética y orientacion de los
espacios publicos que atienda a
criterios de accesibilidad universal,
orientacién segura y estética.
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Tecnologo en
Seguridad Industrial,
Salud Ocupacional y
Medio Ambiente en el

sector de la
Construccion, con una
experiencia minima de
12 meses.
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Brindar apoyo en el cumplimiento
de las actividades planteadas
dentro del SGSST.

- Brindar apoyo en el seguimiento
a las actividades SST,
desarrolladas en la Secretaria
Departamental de Infraestructura.

- Inspecciones de seguimiento de
seguridad y salud en obras a cargo
de la Secretaria Departamental de
Infraestructura.

- Verificacion de la seguridad social
de los contratistas de interventoria
financiados con recursos de SGR.
- Apoyo en el desarrollo de las
actividades de pausas activas de la
Secretaria Departamental de
Infraestructura.

- Brindar apoyo en el proceso de
afiliacion a riesgos laborales,
solicitud y envié de planillas ARL al
personal riesgo IV y V de la
secretaria de infraestructura.

- Demas actividades
encomendadas por la
dependencia.

SIETE MILLONES
SEISCIENTOS
SETENTA Y CINCO
MIL QUINIENTOS
SESENTA PESOS
MIL ($7.675.560)

Dos (02) meses,
contados a partir del
cumplimiento de los

requisitos de
perfeccionamiento y
ejecucion

Tecnico y/o bachiller,
con una experiencia
minima de 36 meses

- Realizar visitas a las poblaciones
beneficiadas por las obras a
ejecutar por la Secretaria de
Infraestructura.

- Realizar reuniones con la
poblacién y con el ente ejecutor de
las obras.

- Presentar informe de los
procesos de socializacion,
seguimiento y supervisién del
desarrollo social de los mismos.

- Servir de enlace entre los
Supervisores de Obras, ejecutores
y poblacién beneficiada.

- Llevar un registro de las
observaciones si las hay,
planteadas por las poblaciones
beneficiada del proyecto.

- Alimentar la Base de datos con
base a lo suministrado por los
diferentes entes territoriales, de las
poblaciones damnificadas,
desplazadas, Red Unido, Victimas
de la violencia, grupos étnicos y

DIEZ MILLONES
SEISCIENTOS
SESENTA MIL
QUINIENTOS

PESOS M/L
($10.660.500)

Dos (02) meses,
contados a partir del
cumplimiento de los

requisitos de
perfeccionamiento y
ejecucion
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poblacion discapacitada.

- Brindar apoyo y orientacion a los
diferentes grupos familiares si
fuese necesario cuando hayan sido
victimas de violencia y
acompafiamiento ante las
autoridades competentes.

- Ofrecer charlas y organizar
comités con la poblaciéon
beneficiada de los diferentes
programas de la administracién
departamental.

- Brindar apoyo y coordinar los
eventos con las autoridades
municipales del departamento del
atlantico, a favor de la poblacion
vulnerable y beneficiada de los
diferentes programas
contemplados dentro del programa
de gobierno de la administracion
departamental.

- Realizar y elaborar todas las
comunicaciones y actos
administrativos que se generen en
cumplimiento de los programas.

V. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
OBLIGACIONES GENERALES

1. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud). La base de Liquidacion para
acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del contrato.

Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales

Cumplir de buena Fe el objeto del contrato.

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.
Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.

Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.
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Guardar reserva de la informacion que le sea suministrada o maneje en ejercicio de las actividades
u obligaciones.

8. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados.
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9. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen previamente.
10. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.

11.Y demas actividades encomendadas por la Dependencia, de manera oportuna y eficiente o por el
supervisor del contrato o persona que este designe.

VI.  ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de los contratos es de TREINTA MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL
SESENTA PESOS M/L ($30.836.060), Incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la
celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato.

Los futuros contratos tendran plazo de ejecucién de acuerdo a lo establecido en el punto IV (TECNICO)
del presente analisis, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la modalidad de
seleccién para la escogencia del contratista sera la de contratacién directa, en concordancia con el
Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior los contratos se suscribiran de manera directa con los contratistas que se encuentren en
capacidad de ejecutar el objeto de los contratos, y cuenten con la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate.

Para constancia se firma el 11 de agosto de 2022.

hedes”

JESUS DAVID PARDO PLATA
Asesor Externo

Secretaria General
Departamento del Atlantico
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