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ANALISIS DEL SECTOR

Atendiendo lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 sobre el deber de |as entidades estatales
de efectuar el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso y en concordancia con el articulo
2.2.1.2.5.2. del mencionado decreto, la Corporacion adoptara los lineamientos establecidos en los manuales y guias
disefiados e implementados por Colombia Compra Eficiente.

El analisis del sector cubre cuatro areas:

A. Aspectos generales.

B. Estudio de la oferta.

C. Estudio de la demanda.

D. Anélisis financiero del sector

A. ASPECTOS GENERALES

La actividad econdmica en Colombia esta dividida en sectores econdmicos, Cada sector se refiere a una parte de la
actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras
agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la division de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes, como se muestra en la siguiente
Tabla.

ORES ECOI
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INDUSTRIAL wansformacidn: INDUSTRIAL EXTRACTIVO: Extraccién minera y de petroteo: -
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CIMONTOS, 3PAratos elccuodomésncos ate -
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-~ ” PR Sector Transportes
tncluye todas aquetias actividadas gue no producen una MErcanad ¢ si, para © P -
SECTOR TERCIARIO ODE  |S4° 309 necesariss para el fundonamiento de 13 economia. Como ejemplos da Sector comunicaciones
SERVICIOS ollo tenemas el comercio, fos restaurantes, los hoteles, el transponte, los . . 3
. servicios finanderos, las comunicadones, los servicios de educacidn, los Sector comercio, restaurante y hoteles

servicios profesionales, el Gobiarmo, etc. " "
Sertor Financiero

De conformidad con lo anterior, ef objeto del Convenio a suscribir, CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE
GESTION AMBIENTAL REGIONAL - PGAR DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR PARA
LOS PERIODOS DE 2024 - 2035, se encuentra ubicado en el Sector Terciario o de Servicios.

El Sector Terciario o de Servicios, incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son
necesarias para el funcionamiento de la economia; como ejemplo de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los
hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales,
el gobierno, entre otros.

Economico

De acuerdo con el Boletin técnico del DANE, producto Interno Bruto (PIB) Il trimestre 2022, de fecha 16 de agosto de
2022, las cuentas nacionales trimestrales constituyen una sintesis de la informacion de coyuntura econémica, mediante la
cual se articulan los indicadores de estadisticas basicas en los principales agregados macroeconoémicos. Para tal efecto,
las cuentas trimestrales se soportan en los estandares internacionales de medicion econémica definidos por la
Organizacion de Naciones Unidas y el Fondo Monetario Internacional.

La informacién que se indica a continuacion fue consultada a Septiembre de 2022 asi:
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> PRODUCTO INTERNO BRUTO SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ANO DE REFERENCIA 2015

1.1. PIB DESDE EL ENFOQUE DE LA PRODUCCION

El Producto Interno Bruto crece 12,6% en el afio 2022pr respecto al afio 2021pr (ver tabla), las actividades econémicas
que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 23,3% (contribuye 4,4 puntos porcentuales a [a variacion
anual).

« Industrias manufactureras crece 20,3% (contribuye 2,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

o Administracién plblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 9,0% (contribuye 1,6 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Durante el primer semestre de 2022pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un
crecimiento 10,6% (ver tabla). Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e« Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 19,2% (contribuye 3,7 puntos porcentuales a la variacion
anual).

« Industrias manufactureras crece 15,6% (contribuye 1,9 puntos porcentuales a la variacién anual).

 Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 7,7% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 1,5%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente dinamica:
o Actividades financieras y de seguros crece 14,1%.
o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio crece 5,2%.
o Administracion plblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 3,1%

Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen'

Segundo trimestra 2022%
Taza do crecimiento (%)
Serle ojustada por
Serie ariginal efecta ostaclonal y
Acthiidad oconbmica salendatio
Anual Adto corrido Trimestral
2022711 / 20227/ 2022%- 17
2021741 20297 2022571
Agocaitute, ganadeds, coza, SOOI y fresa 19 -a8 19
FExpAotagion do sninag ¥ cantenss aa 07 431
fndudnye manutacturoras 202 Ri%:) A2
Suministo de alecticidad, gas, vpat ¥ dire aconditionada® 7.2 &3 L8
Conztrutciin b2 0 &3
Comercio ot por mayot y & por menod 233 w2 5
fnfoemacion y comunitatbones 7.2 BE 18
Axthidades financioras ¥ to spGiaos e 44 41
Activddades inmotsiasiag 18 20 a3
Actividates profedanales clenmifices y traicast 123 w 137
Adgministaci wfensa, educaion y saluid® 90 27 ER]
w anis. mionto ¢ ooy aum 365 30 52
actividades de servicios® -
Valor agregado bruto 126 195 1.7
Torati nenos i sobre 103 produs! 133 . 3 8
Procducto tnterno Bruto 126 10,6 1.5
Fuente? DANE. Codntas nagionaes
“predning
"Series encadenadas da volumen can 2o da teferenciy W15
Guministra de slecticidad, oas, vapor ¥ dire dicipnador datribucion de agex in y H d¢ aguds

sesidhuates, gesticn de desechosy sctividedes de saneambemto ambiental,
*Comercia of por mapot y 3 por menor tepsedcidn de verdcuios ¥ # : y at
Acjamisnto y wevichas. de comida,

“actividades profesionates, cientificas y thenicas acti dn serricios admin ¥ <o apayo,

SAdministracibn pilica y defonsa; planes de segutidad sacial oo afifiida chligatosia, sdureciia: sctvidades de atencion de ls
satud burnana y de sérviclos atiales

"hetiidades aniyticas, da v Y WOn v glray LN thy servicin, Activifaces de o bogases individusies
s calided de g na st de los hogares individuales tome o biancs y dondigios
FAra USO PIOBIG.

Fuente: https://www.dane.qov.coffiles/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_ltrim22 producion_y_gasto.pdf
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1.1.1 VALOR AGREGADO POR ACTIVIDAD ECONOMICA

... ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS

Para el segundo trimestre de 2022pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 12,3% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2021pr.
Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 12,0%.
» Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 12,5%

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado
de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en
1,3%, explicado por:

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 3,3%.
o Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Seqgundo trimestre 20227°

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original : .
estacional y calendario

Actividad econémica

Anual Aiio corrido Trimestral
2022F- 1 / 20227 7 2022711/
2021711 20217 202271
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 12,0 10,2 33
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 125 11,8 1.8
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 12,3 11,1 1,3

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Ploretiminar

*Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo.
*Series encadenadas de vofumen con afio de referencia 2015.

Fuente: https://www.dane.qov.coffiles/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_[Itrim22 producion_y_gasto.pdf

1.2 PIB DESDE EL ENFOQUE DEL GASTO

En el segundo trimestre de 2022pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 12,6% respecto al mismo periodo
de 2021pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos del componente del gasto:

» Gasto en consumo final crece 12,5%.

« Formacion bruta de capital crece 23,6%.

e Exportaciones crecen 31,8%.

 Importaciones crecen 32,0%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece en 1,5%, en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario. Esta variacion se explica por la siguiente dinamica:

e Gasto en consumo final crece 3,1%.

e Formacion bruta de capital crece 2,9%.

« Exportaciones crecen 7,6%.
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e Importaciones crecen 4,4%.

Tabla 14. Compoenentes del gasto
Tasas de crecimiento on velumen?
Segundo trimestre 20227

Tasas de crecimiento (%)

Serio ajustada por ofecto

Soerie ariginnl N .
Componentes dol gasto estacional y calendario
Anual Afio corrido Trimestral
2022F- 1 ¢ 2022% f 20227-1n/
202171 2021 zp22™.1

Gasta de consuma final® 125 182 31
Fammagién briga dao capital® 236 2 25
Expnctaciones 318 251 76
Importaciones 320 34,3 4,4
Producto intermo Brute 12,6 106 1.5

Fuente: DANE, Cuentas Nagionales

Horeliminar

Saries encadenadas de volumen ton aso de refenancia 2015,

’El qasta en coasume final Incluye 2l gasto de consurno finat Individual de les hegares: gasto
dn consumo final de as instituciones <in fings de lucro qgue sirven a los hogares y gasto de
conzomas fina!l del gobiernc general.

ta formacién bruta de capltal incluye fa Tormacion bruta de capital filo, s variacion de
existencias y la adguisicion menes disposicion de objewns vallosos.

Fuente: hitps://www.dane.qov.colfiles/investigaciones/boletines/pib/bol PIB_lltrim22 producion y gasto.pdf

2 PRODUCTO INTERNO BRUTO A PRECIOS CORRIENTES

2.1 PIB DESDE EL ENFOQUE DE LA PRODUCCION

En el segundo trimestre de 2022pr, el Producto Interno Bruto crece 29,9% a precios corrientes respecto al mismo periodo
de 2021pr (ver tabla). Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

» Comercio al por mayor y al por menor, Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 36,3% (contribuye 6,7 puntos porcentuales a la variacion
anual).

« Explotacién de minas y canteras crece 90,1% (contribuye 5,1 puntos porcentuales a la variacion anual).

« Industrias manufactureras crece 39,2% (contribuye 4,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2022pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un
crecimiento 26,1%. Esta variacion se explica principalmente por:

e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 29,8% (contribuye 5,7 puntos porcentuales a la variacion
anual).

e Explotacion de minas y canteras crece 79,1% (contribuye 4,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

« Industrias manufactureras crece 33,5% (contribuye 4,2 puntos porcentuales a la variacion anual). '

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 6,0% a precios corrientes. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente dinamica:
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« Explotacion de minas y canteras crece 19,0%.
o Actividades financieras y de seguros crece 14,5%.
» Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,0%

Takla 19, Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento a precios corrientes

Segundo trimestre 20227
Tasas de crechrlemto 36)
Serie Original 5‘;;"":‘,;’:3‘:,’(;?;22"
Actividad econdmics ~ -
Anual Afo corrido Trimostral
2022% 1t / 2022™/ 2022%. 41 7

. 2021710 20217 202271
Agricultura, ginatedy, caa, shicultuig y peacs ’ 408 380 80
Exgilotacidn de minas v canteras 0.1 iR 190
Irefagtiag M anufadtunil 332 EERS 48
Suministeo de electricidad, gas, vapor yafis acandicionado’ 218 20,2 8
Lonstusclidn 1w 188 1%
Comercio at por mayer y sl por menor® 383 298 5.1
Infnrmacion y ¢ gmusicacionss 1 14,1 22
Actividadies financieras y de seguros ] 90 4%
Actividaves inmobiliacias 52 S0 12
Actividades prafecionsles, Cientiticas y weaicas® a4 174 34
Administracion poblica, difensa educacivn ysaluf’ 183 129 1
Actividades artisticas, x:i:e stretenimiento y recrescidn y plras 411 5 %8
aptvidades de vendicing
Valor agregado bruto 28,2 25,2 5,9
Todal rpuestos mencs sibvestiones sebe fus producios EXS: 39 w7
Producto Interno Bruto 299 26,% 6,0

Fuente: BANE, Cuentas nacionales

Horekminay

Suaministes do alectricidad, A%, wapor y aire rondiciamador distribuite do sgux ovarEciin ¢ bratimieato @ dguas
rosiduates, gestidn de desechos y actividades de saneamiento ambisatal,

SCamescia & por mayor y 8 por menor paracidn de vehleolos avtometorel ¥ miowcicletss usssporte y
alrmarenarnionite; alajaminma y Lesvicios do comida.

Partiddades profesionates, clentitieas y téenicny sctividatles de serviclos adminictrativoty de apoyo.

*Adioinistracisn pablieay defensa planas dis seguridad sozisl de afiliseibn obligaaria; educacibn: actividades de stencidn
iz b sttt bumana y de servicios sociafes

“hctividades attisticas, de értritesimionts y mcreadidn y otas sdthidades de servicion sctividades de Ing Bogares
mdividuales en calidad de empleaduses; actividades ro diferenciadas de fos hogares individuales como productores de
Isieared y 1€rviciog Pard Usn propio.

Fuente: https://www.dane.qgov.coffilesfinvestigaciones/baletines/pib/bol_PIB lItrim22 producion y gasto.pdf

2.2 PIB DESDE EL ENFOQUE DEL GASTO

En el segundo trimestre de 2022pr, el Producto Interno Bruto a precios corrientes en su serie original crece 29,9% respecto
al mismo periodo de 2021pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos del componente del gasto:

e Gasto en consumo final crece 22,9%.

o Formacion bruta de capital crece 65,5%.
» Exportaciones crecen 77,2%. '
» Importaciones crecen 54,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto a precios corrientes crece en 6,0%, en su serie

ajustada por efecto estacional y calendario. Esta variacion se explica por la siguiente dinamica:

¢ Gasto en consumo final crece 8,2%.

¢ Formacion bruta de capital crece 9,5%.
¢ Exportaciones crecen 16,3%.

¢ Importaciones crecen 8,9%.
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Tabla 20. Companentes del gasio
Tasas de creclmiento a precios corrientes

Sequndo trimestre 20227
Tasas de crecimiento (56}
- Serie ajustada por efecto
Sarle originat
Componentes del gasto ) estacional y calendario
Annal Ao corrido Trimestral
20227-11 4 20227 ¢ 20227- 1 /
2021711 20217 2022™-1
Gasto de consumo final® ne L7 82
Fonmacion bruta de capital® €55 445 9,5
Exportaciones 7.2 718 16,3
nportaciotes 54,1 56,8 89
Producto Interno Bruto 25,9 26.% 6.0

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Horetliminar

gl gasto en consumo final incluye el consumo final individual de los hogares, gasto de
conswma final de las instituciones sin animo de lucro al servicio de fos hogares y el gasto da
consuma final del gotierno general,

‘La formacion bruta de capital incluye fa formacion bruta de capial fijo, la vadacidn de
existencias y o adiuisicidn menos disposicion de obietos valiosas,

Fuente: https://www.dane.qov.co/fiIes/investiqéciones/boletines/pib/béI PIB lltrim22 producion y gasto.pdf

Por ofra parte, segn lo manifestado por el DEPARTAMENTO NACIONAL DE ESTADISTICAS - DANE en la Encuesta
Mensual de Servicios junio de 2022, mediante boletin técnico del 12 de agosto de 2022, se presentan los siguientes
indicadores:

1. EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

1.1 Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segiin subsector de servicios
( (junio 2022/ junio 2021 )

En junio de 2022, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos
totales, en comparacion con junio de 2021.

Tabia 1. Varlacién anual de los ingresos y contribucidn por tipa de ingresos, segia subsector de
setvicios
Junio 20227/ junie 2021
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s
i it I
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D a y Gas A gr st y o
3 ]
£3p%
; it o5
R r’;’;“""" EZ“'"“”‘“‘ Sewicla te UMMM OSBRI y 5
e srotsamin e an
SeHnt. Dwsion
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w sarigany DT sy dnewqunate y .
P, L it
ey e
Devranes &4, 70, .
ML G T, ;{‘?::‘m o pemain y o5
Oriin 73 ™
" Lo Ao 3 52
Dok T8y eni )
8 Shesigtafiuse OeRde de aopiee, vepsitd £ oo, i 2 on
P soeentijersa e, srevicins » ot
, y b
N Comenn b & s o6 s 68y . b .
Diciicn 02 wncapp ST S ' %
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t Claes 5220 L e B n»l\M“«\ R G pea) pid %5 2t 4
ety n
3 Grao#sa Usnease superics privads. REX] 43 kxS k>4 st
a CiwerdtIl Sad hornand peieata v bsseracin i o8 o 3
G ORTEIES Gaast b e oo a3 28 £ 2
. B, vt servich s
Thsones LI, Ovet sorvicion. oo eatirimisins g atws o 2 z % 15 *!
92M5y 95 sewcine B

Fuente: DANE - EMS

p Cifsa provisionat
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Fuente: https://www.dane.qgov.coffiles/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_junio_22.pdf

1.2 Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacion, segun subsector de
servicios (junio 2022 / junio 2021).

En junio de 2022, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el personal
ocupado total, en comparacion con junio de 2021.

Tabla 2. Variacién anual del personal acupado total y contribucién por categoris de contratacidn,
seqln subsector de servicios
Junio 2022°/ junio 2021

Waiems
Clssificadén OO0 Rex. 4 AL, ool copato tta Pemaments o0 Aguncia Mads
Catnda**®
Secchin Disisida Descrpeisn Nastscizn (4 Cozzizudiin #93
- y = ¥ 7 2
# Loun 42 Al { -
ad casigleaxyitaiss o8 ¥ asporte 12 Q
) Drrisin 43 Corerins  séndices G panssjed 36 [3] -
t Dviinst  Kesthorantes, cebiving y bire Y] 3] .-
! Dwidn 53 Ftrdtiadies 2 edidion -21 03 --
' Eramitn 3, extepin FIOALOAN G feiads drurlDgr i y 13 53 l! .
Case 3500 peovamasds iledsidy
7 Diveion 60 y Qe Aclntades de prigidrmacidn ¥ tansmiidn, 1 a5 ..
£151 aercias o edus )
J Dwvictn 61 Felcomuatedatianies 27 14
Diisidn 42 Oivmizn
s . o
f £3 extepto Clese [mmu‘a‘; ca cstamat wlmitiot ¥ 152 01
DTl ey dr s
6391
Sierien |, Disisite
63 . S rafaris
i . [rv:z:}.u s, dosber S8 magesiria ¥ " 0
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F8Y T30
hitens (170 prcisonass cenfis |
M ILILCeeTRD, o e T 12
—~— s Boricey
Crwisién 74
L] Clase 7310 Pubioutad ny 12
Shvistanes T4 sy Mpedades cr enplo seguidad e
L At eapm e N . . 21 04 E8
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Fuente: DANE— EMS

p Cifra provisiona!

(PP Puntos porcentuales

* incluye personal permanente, personal temporl directo y personal temporal contratsde a través de agencias de
surminisiro de personal.

»* Personal en misién aplica para !a seccidn N, divisiones 78, 82 y 81, excepto Clase 8130,

** Personal hora citedra aplica para 1a seccion P - grupo 854

Nota por aproxim3tican dadmal s2 pusde preserar diferencia en la suma de fas contributionss rente & Ia vanacida total.

Fuente: https://www.dane.qgov.coffiles/investigaciones/boletines/ems/bol ems_junio 22.

1.3 Variacion anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacion, segun subsector de servicios (junio
2022 / junio 2021).

En junio de 2022, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion con
junio de 2021.
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Tabla 3. Variacién anual de fos salarios y contribucion por categoria de contratacién, segfin subsector
de servicios
Junio 20227 / junic 2021

. 3
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Fuente: DANE — EMS

p Cifra pravisional
{PP) Puntas porcentuales
. * Hace referendia a fa variacidn de os satarios promedio del personal scupade total eadluyendo a! perssnal cantratade
& través de agencias de suministre de personal

** Personal en misién 2plica para la seccidn N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130,

*** Personal hora eatedra aplica para la seccién P - grupo 854 .

Nota: pof aproximacion degimal 49 puede frasantar diferéncia en 1a suma di (a3 contribuciones frente a b wariadion total,

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ems/bol ems junio_22.

. Tabla 4. Variacién afio corrido de los ing inales, personal acupado total y segun
subsector de servicios
Enero - junio 2022° / enoro - junia 2021
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Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisionat

* Intluye petsorl permanente, personal temporal directo y persors! tewporal contatzdo a través de agendias de
sumtinistia de personal.
** Hate referencls a la variscidn de loa salarios promedio del personal otupass total excluyendo sl personal cottratado
i travds de sgencias de surministro de personal,

Fuente: https:/iwww.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ems/bol ems junio 22.
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1.4 Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segiin subsector de

En el primer semestre de 2022, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los ingresos, diecisiete
presentaron variacion positiva en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacién con el mismo periodo de 2021.
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1.5 Variacion trienal de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segln subsector de servicios.

En el primer semestre de 2022, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los ingresos, diecisiete
presentaron variacion positiva en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacion con el mismo periodo de 2021.

Tabla 4. Variacién afo corrido da los ingreses nominales, personal ocupada totsl y salarios, segiin
subsector de servicios
Enero - junio 20227/ enero - junio 2021
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Fuente: DANE - EMS

p Cifea provisionat

* Induye personal permanente, persoaat temparat dimeto y personal temporal contratado 2 través de ageacias de
suministro de personal.

* Haca referencia a 13 variacian de los satarios promedio del personal ocupada total exchayendo af personal contratadn
3 través de agencias de suministro de personal.

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_junio_22.

De conformidad con el Articulo N°3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona los articulos 2.2.1.2.4.2.15,2.2.1.2.4.2.16,
2.2.1.2.4.2.18 al Decreto 1082 de 2015, la Entidad realiza un andlisis estadistico de los sectores de Emprendimiento y
empresas de Mujeres, Poblacién en pobreza extrema, Desplazados por la violencia, Personas en proceso de reintegracion
o reincorporacion social, con lo cual se busca identificar esta poblacion y su conveniencia en el presente proceso
contractual. De acuerdo a lo anterior a continuacion se expone el contexto de estos sectores en la economia:

1. ESTADISTICAS DE EMPRESAS CONFORMADAS POR EMPRENDIMIENTO DE MUJERES

Segln datos de la Asociacion Colombiana de Emprendedores (Asec), de 10.000 emprendedores que hay en el
pais, 35% son start-ups fundadas por mujeres.

EMPRENDIMIENTO EN
COLOMBIA

= EMPREDENDORES
i s INICIATIVAS FUNDADAS POR MUJERES

Fuente: Elaboracion propia.
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INNPULSACOLOMBIA -

Esla a‘gehcia de emprendimiento e innovacién del Gobierno Nacional, que, junto al Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, acompafia la aceleracion de emprendimientos de alto potencial y a los procesos innovadores y de financiacion
que permiten escalar a las empresas del pais para generar mas desarrollo econdmico, equidad y oportunidades para todos
los colombianos. ' ‘ '

En su programa iNNpulsa Empodera informaron, “para el afio 2019 se vincularon 114 empresas dée las cuales 85%son
lideradas por mujeres y el 15% restante tienen participacion femenina en su equipo gerencial o directivo”. Asi mismo indico
“las mujeres emprendedoras ofrecen un fuerte potencial de contribuir a la generacion de empleo, el crecimiento y Ia
competitividad”. Resaltaron, ademas, que segUn el ranking del Foro Econémico Mundial (WEF, 2019), Colombia pasé del
puesto 44 al 20 en cuanto a cierre de brechas de género, un |mportante avance que representa que el pais ha mejorado
cerca deI 100% en la equidad de género en el ambito empresanal

Segun el Banco Mundial, el 50 % de las empresas en América Latina y el Caribe tienen a una mujer en los cargos
directivos. Colombia, por ejemplo, ocupa el tercer puesto, con 17,8 %, entre los-paises del mundo con mayor porcentaje
de mujeres que lideran' emprendimientos, segun el Global Entrepreneurship Monitor, el pais solo es superado por Angola
(40,7 %) y Chile (21,2 %).

“Esto se complementa con el estudlo del Banco Mundial ‘Womén Business and: the Law 2020"eni el qlie se reﬂeja que el
entorno legal y fiscal colombiano es favorable para las mujeres emprendedoras”, destacd iNNpulsa.

Invest in Bogota informé que el 72 % de los emprendimientos en la capltal cuentan con, al menos, una mujer en los cargos

directivos. Segtn la Camara de Comercio de Bogota (CCB) la ciudad tiene la mayor tasa de actividad emprendedora (19, 2
%). Resaltaron que de las mas de 400 mil empresas en Bogota, con corte en octubre el23 % son lideradas por mu1eres
es decir, cerca de 100 mil.

El Economista America para Colombia Clasifica las nuevas empresas por departamento a continuacion, se mostraran los
departamentos con mayores empresas.de emprendlmlento de mujeres

Fuente Elaboracion propla

Con respecto a las empresas constituidas, por mujeres los sectores que presentan mayor presenCIa de estos
emprendimientos son: Comercio al por menor de productos farmacéuticos y medicinales cosméticos y articulos de tocador
en establecimientos especializados, Actividades de consultona de gestion, Actividades de agricultura como Explotacion
mixta (agricola y pecuana) Procesamiento, cultivos y conservacion de frutas legumbres hortalizas y tubérculos,
Actividades de apoyo a la ganaderia, Confeccnon de prendas de vestir excepto prendas de piel, Cria de ganado porcino,
Comercio al por menor de carnes (incluye aves de corral) productos carnicos pescados y productos de mar en
establecimientos espeCIallzados

Hoy en dia, el amblto emprendedor y/o empresarial ha tenido-un alto interés en que.la mujer llegue a los cargos directivos
como cabeza lider al momento de ‘tomar decisiones y planear las estrategias necesarias. Las compafiias o
emprendimientos a los que ellas pertenecen muestran una responsabilidad con la sociedad, que hace se vea mas llamativa
al momento de hablar de inclusion.

.10
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REFERENCIA

https://empresite.eleconomistaamerica.co/Actividad/EMPRENDEDORAS

https://innpulsacolombia.com/

"2, ESTADISTICAS DE LAS PERSONAS DESMOVILIZADAS QUE HAN INGRESADO AL PROCESO DE
REINTEGRACION

Estadisticas de las personas desmovilizadas que han ingresado al proceso de “reintegracion” se ubica en el criterio de
evaluacion estratégico, con el fin de presentar Informacion nacional y regional que permita analizar y dar a conocer las
condiciones socio-economicas y las actividades desarrolladas de las personas desmovilizadas que han ingresado al
proceso reintegracion detallando informacion como: datos de desmovilizacion, ubicacion, afio de ingreso al proceso,
beneficios de insercion econémica, beneficios de formacion académica y formacion para el trabajo, ocupacion economica,
censo familiar, acciones de servicio social, entre otras.

Personas desmovilizadas de sexo femenino

Parsonas desmovilizadas que ingresaron al proceso de reintegracidon de sexo femenino

NGo 95 pecies S7smei; 3 VRTRCHR B X0 HRANANG

Fl cutminado
173 Fuora 02l Proczse
{5 enrrocase

o] Ausente dal proceso
T vio na ngresado

Fuente: www.datos.qgov.co

De acuerdo con la gréafica el mayor nimero de mujeres que culmina el proceso de reintegracion corresponde a 4.986,
equivalente al 68% frente a la muestra.

Y, 2 A
Parsenas o

Fuente: www.datos.gov.co
En la grafica se puede observar que el departamento con mayor niimero de desmovilizados es Antioquia con 12.008
seguido por la Capital del pais con 5.420 y siendo el departamento def Guaviare con 255 el que tiene el menor niimero de
personas en esta condicion, lo anterior permite identificar que Antioquia, Bogota D.C y el Meta son los departamentos y la
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cnudad con mayor namero de desmovilizados lo que evidencia que estos departamentos son los mas afectados por la
Vlolenma y los grupos al margen de la Iey :

Personas deso C;V’hlddd\ Gue ingresaron al process de reintegracidn de acerdo con Hkx;rum al queé periene ctan
R g 4 e g iR .

- Fauc
Frarc
i
e
flere
L
SN DATG
£3 518 DATO MIRDEFENSA

| Fuente: www.datos.gov.co

En la gréafica se évidencia el Grupo subversivo del cual era miembro el individuo antes de su desmovilizacién: las AUC
(Autodefensas Unidas de Colombia) tienen 33.193 personas, FARC (Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia)
. cuenta con 17.553, ELN (Ejército de leeramon Nacional) 4. 431; siendo estas las desmovilizaciones més significativas

frente a todos los grupos.

« Personzs discriminadas por grupo etaria . :
i * s - 5 oA o a0

ased
a1y

Largpn 535

Fuente: www.datos.gov;co

Lo anterior'evidencia que las personas entre los rangos de 41 y 60 afios con 26.327 individuos y entre 26 y 40 afios con
26.307 personas son més vulnerables y afectadas directamente por la discriminacion que se realiza a personas que

pertenecieron a grupos subversivos.

El mé&ximo ciclo aprobado teniendo en cuentala formamon academlca y formacmn parael trabajo esta concentrado en los
rangos entre 41 y 60 afios con 26.327 individuos y entre 26 y 40, afios con 26. 307

. .
¢ Personas sin orupacién econdrnica discriminadas por maximo nivel de formacidn para el rabajo | .

S
Rt
GHUOL

JesiRAsuRy -
RGO |

eufoisinn:
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Fuente: www.datos.gov.co

El mayor niimero de personas que se encueritra én condicion de cesante son aquellas que no tienen ningan nivel educativo
o formacion para el trabajo que les permita aplicar para algin tipo de ocupacion.

Cada registro muestra las caracteristicas personales, sociales y de comportamiento dentro de |a ruta de reintegracion de
un individuo que se desmovilizo e ingreso al proceso de reintegracion.

https://www.datos.gov.co/Inclusi-n-Social-y-Reconciliaci-n/ESTAD-STICAS-DE- LAS PERSONAS-DESMOVILIZADAS-
QUE-HA/39pj-dbab

PERSONAS EN CONDICION DE POBREZA EN COLOMBIA

Informacién Pobreza monetana nacmnal 2020

informacién actuallzada el 29 de abril de 2021

En2020la pobreza monetaria fue 42,5% y la pobreza monetaria extrema fue 15,1% en e total nacional

L
Principates dam%mos geograﬁ:os {2012-2020)

012 213 214 18 218 017 2018 19 020
e Rcional b (bt es3s e Cordros poblxdon ¥ narsl dpenc

Fuente: www.dane.gov.co

€© !NFORMACION PARA TODOS

Pobreza niohetariai ST Pobreza extrema

Fuente: DANE. Gran Encuesta integrada de Hogares GEIH 2012-2020.
2020: match GEIH — RRAA Ayudas institucionales y PILA (MinSalud)

Fuente: www.dane.qov.co

La pobreia en Colombia aumento entre 2019 y 2020, en total en Colombia hay 3,55 millones de personas nuévas en
situacion de pobreza. Esto, teniendo en cuenta que durante 2019 habfa 17,5 millones de personas en esta condicion, cifra
que se elevo a 21,02 millones de habitantes en 2020. En estas cifras, Bogota fue el territorio que mas aporté al total con
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1,1 millones de personas nuevas en pobreza. En el primer semestre de 2021 la pobreza se mantuvo en niveles similares
a 2020 porque el COVID-19 sigue teniendo un impacto en la economia nacional con persistencia de altos niveles de
desempleo e informalidad, lo que dificulta la recuperacion econdmica en los hogares.

Prevalencia da la pobreza (% de pobladén pobire). Tota! naclonal

Tipo de pobreza 2019 2020 2021
Pobreza monetaria 35.7 42.5 *
Pobreza monetaria extrema 9.6 15.1 *
Pobreza multidimensional 17.5 18.1 *

Fuente: DANE - Soletines dé pobreza monetana y multidimensionst

Fuente: www.dane.gov.co

Los porcentajes de poblacion en situacion de pobreza monetaria, monetaria extrema y multidimensional aumentaron un
afio a otro. Para 2020 21 millones (42.5%) de personas se encontraban en situacion de pobreza, de las cuales 7.5 millones
(15.1%) se encontraban en pobreza extrema.

La estimacion de pobreza en el pais tiene una periodicidad anual y, por lo tanto, el porcentaje de poblacion pobre para
2021 alin no se encuentra disponible. Sin embargo, algunos indicadores sobre desempleo e informalidad, muestran el
impacto de la pandemia por COVID-19 en los recursos socioeconémicos de los hogares.

Poblacion ocupada segUn situacion de pobreza
nonetaria por dominio geogréfico @. Cabeceras

Centros poblados y rural disperso

o Total nacional
) Total
Cantidad de £ersonas ocuEadiag Gue Cantidad cle: personas ccupadas poblacién ocupada

no estin en situacién de pobreza que estan sftuacién de pobreza |

1'70,3% g ; ; 9,7% 15.415.547
10.844.245 = -
I {
i
. e
67,7% 32,3% . 4.427.928
?.999.746 . ) E 1.1’-28.!82
!
0, oL
69,8% o 30,2% 19.843.475
< 13.843,991 L .}.5999.448»4

i H

Fuente: www.dane.gov.co

En 2020, el 30,2% de los ocupados en el total nacional se encontraban en situacién de pobreza monetaria, entendiendo
que lalinea de pobreza monetaria es el valor en dinero que necesita una persona al mes para adquirir una canasta basica
de alimentos.

Poblacién ocupada

Poblacién ccupada Informal | en situacion do
en mtuscion ge pobreza | pobreza

{ Poblacion ocupada formol
i en situacion de pobraza

238% - 707 o 76,2% - 4.571.302

‘1087545 ’ 3483353

1.428,182

80,5%
ppe sy 5.999.484

19,5%

' 1.169.066

Fuente: www.dane.gov.co
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Ahora bien, de acuerdo a las estadisticas el 80,5% de la poblacion ocupada en situacién de pobreza monetaria se
encuentra en la informalidad. En este contexto del mercado laboral, es probable que el porcentaje de poblacion en situacion
de pobreza para 2021, se manteng‘a en niveles similares al 2020. Ademaés, tanto el impacto de la pandemia de COVID19,
como el paro nacional y ahora la guerra entre Ucrania y Rusia han interrumpido las cadenas de suministro y los precios
de los productos.

VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

DESPLAZAMIENTO FORZADO

e , , 2021
»«.wwctxmasocurrenaa' ©160.092 : 98.104° " -158:944

- mEventos |- -164031 - (100872 | - 163.524

Fuente: Elaboracion propia.
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Fuente: www.unidaddevicimas.gov.co

Los datos del SISDHES muestran que durante 2021:

82.846 personas fueron desplazadas entre enero y noviembre de 2021. Esta cifra representa un aumento del 169%
respecto al 2020.

Ocurrieron 167 eventos de desplazamientos masivos y mltiples.

Las mayores afectaciones se dan a personas de pueblos étnicos: 7 de cada 10 personas desplazadas en 2021, tienen
pertenencia étnica. 37.664 personas afrodescendientes fueron desplazadas forzosamente. 18.979 indigenas fueron
desplazados forzosamente.

4 fueron los departamentos mas afectados por el desplazamiento: Narifio, Antioquia, Chocé y Cauca siendo la region del
Pacifico la que tuvo un mayor nimero de victimas de desplazamiento forzado.

2021 es el afio con mayor nimero de desplazamientos masivos y multiples ocurridos desde hace 5 afios: 2017: 18.382
personas desplazadas. 2018: 52.601. 2019: 33.673. 2020: 35.864. 2021 (ene. a nov.): 82.846 personas desplazadas.
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desplazadas forzosamente tienen pertenencia étnica.
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Fuente: www.sisdhescodhes.wordpress.com

REFERENCIA
https://www.dane.gov.coffiles/lineas-de-tiempo/boletin-poblacion-ocupada-pobreza-monetaria/index.html
https://www.unidadvictimas.gov.co/es/registro-unico-de-victimas-ruv/37394
https://codhes.wordpress.com/2021/12/22/2021-el-ano-con-mayor-numero-de-victimas-de-desplazamiento-en-5-anos/

3. ESTADISTICAS MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS MIPYMES

La Asociacion Colombiana de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas — ACOPI, presento los resultados de la Encuesta
de Desempefio Empresarial- EDE para el primer trimestre del afio 2020. Entre los indicadores analizados se encuentran:
capital humano, comercio exterior, empleo, inversién, productividad y ventas. Asi mismo, se realiza un sondeo con los
afiliados del gremio en lo concerniente a un tema coyuntural por el cual esté atravesando el pais, y un comparativo de
estos indicadores con respecto al mismo periodo del afio anterior.

o EI 74% de Microempresas y Pymes no invirtié durante el primer trimestre de 2020, comparando con el mismo
trimestre del afio anterior, las MiPymes siguen mostrando un decrecimiento en la inversion, dado que el mismo
trimestre del afio anterior un 37% habia realizado inversiones, es decir, once puntos porcentuales adicionales a
la evaluacidn actual.
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o FI35% de pymes y el 33% de microempresarios afirman que el nivel de afectacion en sus ventas e ingresos por
causa del COVID-19 superan el 75%, mientras que el 32% considera que el nivel de desface puede oscilar entre
un 51% y 75%. El pais cumple un mes de permanecer en cuarentena obligatoria, las actividades permanecen
cesadas, de seguir asi, las estadisticas de deterioro podrian llegar a un estado dificil de revertir.

CARACTERIZACION DE LA MUESTRA '

Grdfico. Dictibusidn de Micrcempresas por secfores Econdmicos Sréfico. Distnbucidn de Pymes por Seclorer Econdiriens
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Fuente: Departamento de Estudios Econdmicos ACOP!

DESEMPENO DEL SEGMENTO MIPYME PRIMER TRIMESTRE DE 2020
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Fuente: Departamento de Estudios Econdmicos ACOPI

Tomando los datos del cuarto trimestre del afio 2018 y comparandolos con los del mismo semestre (2019), se observa
que la produccion y el empleo disminuyeron, mientras que las ventas aumentaron un poco més de 10 puntos porcentuales.
La produccion segun los empresarios Mi Pymes, aument un 31%, mientras que para el 53% se mantuvo y el 16% restante
aseguré que esta disminuyo; del mismo modo, las ventas aumentaron en un 46%, siendo este el mayor aumento.

De igual forma, los entrevistados manifiestan que el empleo aumenté en un 13%, en tanto, el 69% de empresarios
manifiesta que el empleo se mantuvo y un 13% asevera que el empleo disminuyoé.

Entre las Pymes que afirmaron haber realizado alguna inversion se encontrd que el 19% la incrementé con respecto al
mismo trimestre de 2019, el 32% la mantuvo igual y el 49% invirtié un menor valor. En lo que respecta a las Microempresas,
solo el 9% la aumentd, mientras que el 54% la mantuvo y el 37% la disminuyd.
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Grafico. Fuente de inversion por tamafio de empresa
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Fuente: Departamento de Estudios Econémicos ACOPI

Se observa que, la principal fuente de financiacion de los empresarios Pymes es la reinversion de utilidades (50%), seguido
del crédito bancario (35%), mientras que la principal fuente para los microempresarios son los recursos propios (32%),
seguido de la reinversion de utilidades (30%), y microcreditos (18%). De igual forma, se observa que el eslabon micro,
presenta un 12% (otro) en la obtencion de recursos por parte de terceros y créditos gota a gota, segin lo contestado por
los empresarios entrevistados.

Grafico. Fuente de inversion por tamafic de empresa

50%.
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35%

32%
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12%

Crédito Bancario  Reinversion de- Recursospropios  Gablerno, Proveedores Otro
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Fuente: Departamento de Estudios Econémicos ACOPI

Se observa que, la principal fuente de financiacion de los empresarios Pymes es Ia reinversion de utilidades (50%), seguido
del crédito bancario (35%), mientras que la principal fuente para los microempresarios son los recursos propios (32%),
seguido de la reinversion de utilidades (30%), y microcréditos (18%). De igual forma, se observa que el eslabon micro,
presenta un 12% (otro) en la obtencion de recursos por parte de terceros y créditos gota a gota, segun lo contestado por
los empresarios entrevistados.

REFERENCIA:
Encuesta de Desempefio empresarial Primer Trimestre 2020 La Asociacion Colombiana de las Micro, Pequefias y
Medianas Empresas ~ ACOPI.

TECNICO

18

GCT-PR-02-FR-29 VERSION 3 23-06-2022




Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca ~CAR
Oficina Asesora de Planeacién - OAP
Republica de Colombia

Qg

CUHDINAMARCA

Ei Plan de Gestion Ambiental Regional como instrumento de planificacion estratégico de largo plazo, tiene sus origenes
con la expedicion del Decreto 1200 de 2004 por el cual se determinan los instrumentos de planificacion ambiental y se
adoptan otras disposiciones, posteriormente, es compilado en el Decreto Unico Reglamentario 1076 de 2015 del Sector
Ambiente y Desarrollo Sostenible expedido por el ente rector del Sistema Nacional Ambiental -SINA en que se constituye
el Ministerio de Ambiente y Desarrolio Sostenible.

El mencionado decreto y marco regulatorio inherente a él, relaciona como componentes minimos del plan de gestion
ambiental regional el diagnostico ambiental, vision regional, lineas estratégicas e instrumentos de seguimiento y
evaluacion que permiten de manera integral y articulada orientar a largo plazo a las Corporaciones Autdnomas Regionales
en la planificacion y gestion ambiental de las acciones que deberé emprender y ejecutar la diversidad de actores regionales
de su jurisdiccion, con el fin de que el proceso de desarrollo ambiental y territorial de las regiones sea productivo y
competitivo en lo econdmico, equitativo e incluyente en lo social y sostenible y resiliente en lo ambiental.

Por otra parte, durante la vigencia 2016, el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible expidié la Resolucion 667 de
2016 por medio de la cual establecié los indicadores minimos que trata el articulo 2.2.8.6.5.3 del Decreto 1076 de 2015,
el cual prevé “(...) establecera mediante resolucion los indicadores minimos de referencia para que las Corporaciones
Auténomas Regionales evallien su gestion, el impacto generado, y se construya a nivel nacional un agregado para evaluar
la politica ambiental”.

En este sentido, desde el punto de vista técnico la formulacion del instrumento de planificacion estratégica ambiental a
escala regional que representa el PGAR 2024 — 2035, permitira orientar y encauzar la accion institucional de la CAR hacia
la ejecucion de la inversion ambiental en un marco temporal de corto, mediano y largo plazo, fortaleciendo el proceso de
integracién y cobertura total en cada una de las cuencas hidrograficas que integran el territorio CAR para la gestion
ambiental en dichas unidades de analisis, creando el escenario apuesta para contribuir decididamente desde una
perspectiva multidimensional con el logro y cumplimiento de los objetivos, estrategias y metas de la los Objetivos de
Desarrolio Sostenible —ODS y politica nacional ambiental.

Es asf que la planificacion ambiental territorial a escala regional que reviste un carécter estratégico no solo por el horizonte
mismo de planificacion de largo plazo sino también por la participacion activa y propositiva de los diferentes actores en la
construccion de territorios sostenibles, incorpora de manera integral y sistematica la dimension ambiental, de una parte,
en los procesos de ordenamiento ambiental que tienen que ver con el desarrollo fisico espacial del territorio para el
adecuado manejo y administracion de los recursos naturales y, por otra, en los procesos de desarrollo socioeconomico
que se relacionan directamente con el bienestar humano y fa calidad de vida de la poblacion.

Por lo anterior, la formulacion del PGAR 2024 - 2035 que se justifica desde una perspectiva holistica, guarda relacion
directa con: 1). Termino de vigencia del instrumento actual (PGAR 2012 — 2023). 2). Evolucién y cambio en la normativa
legal asi como en el marco de politica pablica que regula los procesos de gestion ambiental. 3). Necesidad de articular los
diferentes instrumentos de la planificacion estratégica ambiental para su ejecucion y medicion transversal de resultados.
4). Elaboracion de la evaluacion de impacto con respecto a la ejecucion del PGAR actual. 5). La identificacion y diagnostico
adecuado del estado actual de la base natural y de los recursos naturales del territorio CAR en cada una de las cuencas
hidrograficas que lo integran como resultado del impacto provocado por la actividad antropica. 6). La necesidad de construir
y establecer una vision regional y lineas estratégicas que permitan orientar la inversion ambiental en términos de
programas, proyectos, actividades, acciones y estrategias materializables para la conservacion y proteccion de los
recursos naturales presentes en cada una de las cuencas hidrograficas y que propendan por su sostenibilidad ambiental.
7). La participacion y empoderamiento de los diferentes actores en la planificacion estratégica y gestion ambiental del
territorio CAR.

En la perspectiva del término de vigencia del instrumento actual (PGAR 2012 - 2023) y teniendo en cuenta que el mismo
se formul6 durante el periodo 2011 y entré en vigencia a partir del periodo 2012, identificando e incorporando dentro del
analisis las dinamicas propias del territorio de la época para la planificacién y gestion ambiental, su obsolescencia justifica
la formulacion de un nuevo instrumento de planificacion estratégica a escala regional que busca en primer lugar la
identificacion y reconocimiento pleno de los factores antropicos actuales que contribuyen de manera ingente y
determinante con el deterioro de los recursos naturales, la afectacion del medio ambiente, la pérdida de sostenibilidad del
medio fisico y transformado y, en segundo lugar, busca responder de manera efectiva y oportuna en materia de
planificacion estratégica y accion practica frente a la necesidad de proyectar y gestionar el territorio CAR con un claro
enfoque de cuenca hidrografica que lo conduzca por la senda de la sostenibilidad ambiental hacia el cumplimiento de
metas comunes en el contexto de lo local, regional, nacional y global.
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Por otra parte, la evolucion y cambio en la normativa legal asi como en el marco de politica piiblica que regula los procesos
de gestion ambiental en el propio ambito de la planificacion estratégica ambiental y que incorpora como elemento
innovador, la articulacion interinstitucional y la integracion intersectorial, exige la formulacion de un PGAR para el periodo
2024 - 2035 que atienda el imperativo y aplicacion de la normativa legal bajo los principios de gradacion normativa,
armonta regional, autonomia territorial, subsidiaridad, corresponsabilidad, coordinacion y concurrencia, para el desarrollo
de los procesos que se derivan del Decreto-Ley 2811 de 1974, la Ley 99 de 1993 para la gestion, administracion,
conservacion y proteccion de los recursos naturales sobre la base del ordenamiento ambiental territorial, la Ley 388 de
1997 para el ordenamiento territorial urbano y rural, [a Ley 1523 de 2012 para la gestion del riesgo de desastres, la’ Ley
1930 de 2018 para la gestion adecuada de los paramos en el marco de la biodiversidad, la Ley 1931 de 2018 para la
gestion del cambio climético, la Ley 2169 de 2021 para alcanzar la carbono neutralidad y resiliencia climética, Ley 1454
de 2011 para el desarrollo e integracion horizontal de los modelos de asociatividad territorial, el Decreto 1076 de 2015
para la gestion de las cuencas hidrograficas a través de un sistema de planificacion integral, entre otras.

Con la formulacion del PGAR 2024 - 2035 como ya se adujo, sera posible incorporar, desarrollar y cumplir con lo previsto |
por los indicadores minimos de referencia que establece la Resolucion 667 de 2016 del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible para que la CAR como autoridad ambiental y en desarrollo de su objeto misional, evalle la gestion ambiental
realizada y el impacto generado sobre la base natural, de tal manera, que también le permitira contribuir con el logro,
cumplimiento, materializacion y medicion de los objetivos y metas de desarrollo sostenible desde una perspectiva
multidimensional, al tiempo, que también sera posible realizar una evaluacion y seguimiento sistemético a la variacion del
estado de los recursos naturales renovables que se encuentra en territorio CAR al realizar la medicion del desempefio e
impacto de la gestién ambiental de la Corporacion a partir de los referidos indicadores minimos establecidos por el mismo
PGAR.

En relacion con la necesidad de articular los diferentes instrumentos de la planificacion estratégica ambiental para su
gjecucion y medicion transversal de resultados, el PGAR 2024 - 2035 permitira disefiar, estructurar, aplicar e interoperar
un sistema de andlisis integral, evaluacion permanente, seguimiento regular y mejora continua frente a la ejecucion
simultanea del Plan de Gestion Ambiental Regional -PGAR, el Plan de Accion Cuatrienal -PAC y los Planes de Ordenacion
y Manejo de las Cuencas Hidrograficas de cada una de las cuencas hidrogréficas que integran el territorio CAR como
instrumentos de planificacion estratégica que orientan la ejecucion de la inversion ambiental realizada por la entidad en
las respectivas areas de las mismas cuencas hidrograficas para el periodo 2024 — 2035, asi mismo, con el disefio y
estructuracion del sistema interoperable, seria posible reportar las emisiones -GE| de la entidad a fa Plataforma de Reporte
Obligatorio de Emisiones GEl, el cual a su vez, hara parte del SIAC (SIA - SIPGA) en cumplimiento de la Ley 2169 de
2022.

Como parte del desarrollo de la ruta metodolégica para la formulacién del PGAR 2024 — 2035, la elaboracion de la
evaluacion de impacto con respecto a la ejecucion del PGAR actual 2012 - 2023, permitira establecer cual ha sido el
impacto de las medidas implementadas o acciones desarrolladas en el marco de la gestién ambiental sobre la base natural
y el medio ambiente de cada una de las cuencas hidrograficas del territorio CAR, es asi que a partir de los resultados del
anélisis multitemporal que se realice sera posible determinar la efectividad de las medidas en términos de programas,
proyectos y acciones ejecutadas, la eficacia de los instrumentos de planificacion estratégica implementados y la eficiencia
de la accion institucional medida a partir de la gestién administrativa y la satisfaccion de los usuarios o actores sociales
frente a la prestacion de los servicios por parte de fa entidad, de manera que le permita a la Corporacion establecer si se
cumplié 0 no con los objetivos y metas de la politica ambiental establecida. '

La identificacion y el diagnéstico adecuado del estado actual de la base natural, el medio ambiente y los recursos naturales
de cada una de las cuencas hidrograficas como resuftado del impacto de la actividad antropica y la dindmica econdmica,
social y territorial que las afecta, constituye en uno de los componentes estructurales que aborda la formulacion del PGAR
2024 - 2035, si se tiene en cuenta que el instrumento establecera en primer lugar, la etiologia o las causas de ios procesos
que impactan de manera negativa la base natural, cuales son las actividades econémico productivas que desencadenan
y aceleran el deterioro ambiental y de los recursos naturales, cual es el estado actual de la estructura ecolégica principal
y de los recursos biéticos y abitticos que la integran, como se ha desarrollado el proceso de control y vigilancia ambiental
en el area bajo la jurisdiccion de la entidad, como se viene desarrollando los procesos de educacion ambiental y
posicionamiento de la entidad en el SINA, como se vienen desarrollando los procesos de gestion del riesgo de desastres
y cambio climético, cual es el estado actual de cada una de las cuencas hidrograficas del territorio CAR en funcion de los
cambios de la dinamica de oferta y demanda de bienes y servicios ecosistémicos; en segundo lugar, actualizara y resolvera
las inconsistencias de la informacidn biofisica, ambiental, sociocuitural, econdmica y cartografica tanto basica como
tematica que presenta actualmente la jurisdiccion CAR; en tercer lugar, analizard y establecera cuéles han sido los
resultados en materia de cumplimiento con respecto a las obligaciones que se derivan de las sentencias proferidas por las
altas cortes para la gestion ambiental principalmente las referidas a la sentencia del Consejo de Estado 2014, como ha
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venido avanzando el proceso de recuperacion ambiental con especial énfasis en la cuenca hidrogréafica del Rio Bogoté,
Minero, Negro y Suarez, como se han venido desarroliando los procesos de acompainamiento de [a CAR frente a la
incorporacion de la actividad minero-extractiva en el ordenamiento ambiental y territorial, cual es el estado actual de la
declaratoria y gestion ambiental adelantada en la cuenca del Rio Bogota, como se han desarrollado los procesos de
concertacion de los asuntos ambientales para la revision y ajuste de los planes de ordenamiento territorial de los municipios
de la jurisdiccion CAR y en cuarto lugar, examinara cuales ha sido los efectos de los procesos acelerados de conurbacion
urbana, cuales son y cémo se han desarrollado los procesos de asociatividad territorial para el desarrollo regional
sostenible en el marco de las figuras organicas de ordenamiento del territorio. ' '

En razén a lo anterior, siguiendo el ciclo y marco légico de la planificacién estratégica, con la formulacion del PGAR 2024
~ 2035, se establecera una vision regional y prospectiva del territorio construida y retroalimentada con la pluralidad de los
actores presentes en el territorio CAR, la cual reflejara a partir de la definicion del escenario tendencial, el escenario
prospectivo y el escenario apuesta para el territorio, el interés general y particular de los mismos actores que alude a un
territorio CAR productivo en lo econdmico, equitativo en lo social y sobre todo sostenible en lo ambiental. De igual forma,
con la formulacién del nuevo instrumento de planificacion estratégica a escala regional, se estableceran las lineas
estratégicas prioritarias de gestion ambiental junto con los respectivos ejes teméticos, metas estratégicas, indicadores de
gestion e indicadores de impacto como marco de accion para la ejecucion de la inversion ambiental a través de programas,
proyectos, estrategias, actividades y acciones que revisten un caréacter estructural y especifico que responde a la
necesidades reales de administracion sostenible, uso racional, conservacion y proteccion de los recursos naturales
presentes en las cuencas hidrogréficas.

Con especial énfasis en el proceso de recuperacion ambiental de la cuenca hidrogréfica del Rio Bogota, el componente
estratégico del PGAR 2024 — 2035 definira en desarrollo de su formulacion un marco de accion especifico para la gestion
institucional, interinstitucional e intersectorial, de tal manera, que le permita a la entidad 1). Realizar la inversion ambiental
en la cuenca hidrogréfica de manera sistematica e integral con los recursos provenientes del Fondo de Inversiones de la
Cuenca Hidrografica del Rio Bogota FIAB. 2). Identificar, focalizar y canalizar los recursos de inversion del FIAB para la
ejecucion de nuevos proyectos que complementan las acciones adelantadas en el area de la cuenca. 3). Definir e
implementar un plan de accion medible, un cronograma de ejecucion claro que identifique y priorice las areas de
intervencion de la cuenca para continuar con la ejecucion de los proyectos que vienen dando cumplimiento a las
obligaciones de la sentencia del Consejo de Estado en lo relativo a la calidad del agua, uso del suelo e infraestructura y
tecnologia Estimacion del caudal ecoldgico, sostenibilidad del recurso hidrico, operativos para curtiembres y muestreos,
revision de vertimientos, operativos de control, actualizacion, presentacion y revision de PMAA, PSMV, PGIRs, Embalse
del Mufia, planes de ordenamiento territorial, identificacion y delimitacion de &reas, mineria y Parques Nacionales, areas
de proteccidn especial, zonas de ronda hidrica, adecuacion hidraulica del rio en tramos priorizados, optimizacion PTAR
Salitre y PTAR Canoas, interceptor Tunjuelo Canoas, PTARs de la cuenca alta del rio, implementacion y seguimiento al
cobro por costos de operacion, implementacion y seguimiento al plan de rehabilitacion de redes, investigacion en la
cuenca, disefio y construccion del parque ecoeficiente de curtiembres. 4). Orientar la inversion ambiental para la ejecucion
de los programas y proyectos del Plan de Ordenacion de la Cuenca Hidrogréfica del Rio Bogota adoptado en 2019 por la
Comision Conjunta. 5). Definir las acciones para la promocion y funcionamiento estratégico y contribucion de los consejos
de cuenca conformados para la cuenca alta, media y baja frente a la gestion ambiental que se adelanta en la cuenca
hidrografica. 6). Definir las estrategias y acciones conjuntas que se deberan materializar para la adecuada articulacion y
funcionamiento del Consejo Estratégico de la Cuenca Hidrogréfica del Rio Bogota teniendo en cuenta que la creacion de
la Gerencia Estratégica de la Cuenca Hidrografica del Rio Bogota y el Fondo Coman de Cofinanciamiento que se encuentra
en proyecto de iniciativa legislativa, una vez se apruebe, hara posible dirigir, gestionar, articular, integrar y coordinar la
cuenca hidrografica con un enfoque sistémico. 7). Realizar la medicion transversal y seguimiento integral a la ejecucion
de los recursos del FIAB a través de la inversion ambiental adelantada en el area de la cuenca hidrografica en relacion
con las obligaciones de caracter legal, constitucional, jurisprudencial y judicial. 8). Contribuir con el disefio y
establecimiento de! Sistema de Informacién de la Cuenca hidrografica del Rio Bogota como un instrumento de informacion
que facilitara la toma de decisiones interinstitucionales para la gestion integral del recurso hidrico en la cuenca hidrogréfica
del rio Bogota.

Dentro de las propiedades que destacan el alcance que tendra el nuevo PGAR a traves de la vision regional y las lineas
estratégicas, se encuentra la definicion en términos de lineamiento de las determinantes ambientales y asuntos
ambientales para que los municipios con base en las mismas formulen y/o ajusten los Pianes de Ordenamiento Tenmitorial
-POT, asi como sus Planes de Desarrollo Municipal -PDM, de manera que les permita la configuracion de un modelo de
ocupacion territorial que conserve, proteja y preserve la estructura ecolégica principal y la base natural de la jurisdiccion
CAR.
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Es destacable también, la capacidad que tendra el mismo instrumento para minimizar de manera sustancial los conflictos
crecientes a escala que se presentan por los cambios en la dinamica de la oferta y demanda de los bienes y servicios
ecosistémicos que vienen impactando la estructura ecolégica principal con una clara tendencia hacia la pérdida de
equilibrio que afecta al territorio. La formulacion y puesta en ejecucidn del PGAR 2024 2035 promovera y dinamizaré la
actividad economica de la region al fortalecer las relaciones de intercambio entre los diferentes sectores que integran el
mercado, el cual, a su vez crea las condiciones de entorno para que a través de la oferta y la demanda de bienes y
servicios, el incremento en el empleo, la productividad y la competitividad, explican el porqué de una base natural
biodiversa que se conserva genera nuevas oportunidades de ingreso y desarrollo sostenible para el territorio CAR.

La participacion y empoderamiento de los diferentes actores y grupos de interés en la planificacion estratégica y gestion
ambiental, recobra importancia con la formulacién del PGAR 2024 — 2035, la construccién del diagnostico ambiental,
definicion de la vision regional y establecimiento de las lineas estratégicas, se constituye en un proceso legitimo y
garantista del derecho constitucional y fundamental que le asiste a la poblacion de gozar de un ambiente sano y de
participar en las decisiones que puedan afectarlo.

Es asi que en el marco de formulacion del instrumento se crean las condiciones para que la pluralidad de actores sociales
presente en territorio CAR, ejerzan el control social, veeduria y seguimiento a la gestion publica ambiental que desarrolla
la CAR con base en la ejecucién de las lineas estratégicas, programas, proyectos y metas establecidas para el periodo
2024 - 2035, de acuerdo con los mecanismos, instrumentos y términos que fije la constitucion y la ley para tal efecto.

En tal sentido, la legitimidad que sera inherente al PGAR 2024 - 2035 con la participacion activa y propositiva de los
actores sociales en el proceso de formulacion en el que se privilegia [a supremacia del interés general sobre el particular,
contribuira con el mejoramiento del bienestar y calidad de vida de la poblacién por que garantiza el acceso a una adecuada
oferta de bienes y servicios ecosistémicos a partir del manejo, administracién, aprovechamiento sostenible y resiliente de
los recursos naturales renovables, como respuesta al reto y compromiso que exige la misma dindmica social, economica,
cultural y ambiental actual del territorio CAR

REGULATORIO
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NORMA -~

. DESCRIPCION

Ley 99 de 1993
(22 de diciembre)

Crea el Sistema Nacional Ambiental - SINA, con el Ministerio del Medio
Ambiente (hoy Ministerio de Ambiente y Desarrolio Sostenible) como ente
rector. Funciones de entidades del SINA.

Ley No, 1977 de
2019

(24 de julio)

Por la cual se modifica parcialmente la ley 1176 de 2007 en lo que respecta al
sector de Agua potable y Saneamiento basico.

Ley No. 1973 de

Por medio de la cual se regula y prohibe el ingreso, comercializacion y uso de

2019 bolsas y otros materiales plasticos en el departamento Archipiélago de San
- Andrés, Providencia y Santa Catalina e Islas Menores que lo componen, y se
(19 de julio) dictan ofras disposiciones

Ley No. 1972 de

Por medio de la cual se establece la proteccion de los derechos a la salud y el

2019 medio ambiente sano estableciendo medidas tendientes a la reduccion de
(18 de julio) emisiones contaminantes de fuentes méviles y se dictan otras disposiciones.
Ley No. 1970 de , _ o
2019 Por medio de la cual se aprueba la (Enmienda de Kigali al Protocolo de
. Montreal), adoptada el 15 de octubre de 2016, en Kigali, Ruanda
(12 de Julio)
Ley No. 1968 de ) o _
2019 Por el cual e prohibe el uso de asbesto en el territorio nacional y se establecen
. garantias de proteccion a la salud de los colombianos
(11 de Julio)
Ley No. 1938 de ) ' _ _ )
2018 Por medio de la cual se modifican parcialmente los articulos 33 y 38 de la ley

(21 de septiembre)

99 de 1993 y se dictan otras disposiciones

Ley No. 1931 de

2018 Por la cual se establecen directrices para la gestion del Cambio Climéatico
(27 de Julio)
Ley No. 1930 de _ _ o By
2018 Por medio de la cual se dictan disposiciones para la Gestion Integral de los
. Paramos en Colombia
(27 de Julio)

Ley No. 1872 de

Por medio de la cual se crea el “Fondo para el Desarrollo Integral del distrito

2017 Especial de Buenaventura” y se adoptan medidas para promover el Desarrollo
o Integral del Distrito Especial, Industrial, Portuario, Biodiverso y Ecoturistico de
(18 de diciembre) Buenaventura.

Ley No. 1672 de
2013

(19 de Julio)

Por la cual se establecen los lineamientos para la adopcion de una politica
plblica de gestion integral de residuos de aparatos eléctricos y electronicos
(RAEE), y se dictan ofras disposiciones

Ley No. 1658 de

Por medio de la cual se establecen disposiciones para la comercializacion y el

2013 uso de mercurio en las diferentes actividades industriales del pais, se fijan
_ requisitos e incentivos para su reduccion y eliminacion y se dictan otras
(15 de Julio) disposiciones

Ley No. 1625 de

2013 Por la cual se deroga la ley organica 128 de 1994 y se expide el régimen para
- las areas metropolitana
(29 de abril)
Ley No. 1523 de Por el cual se adopta la politica nacional de gestion del riesgo de desastres y se
2012 establece el sistema nacional de gestion del riesgo de desastres y se dictan

GCT-PR-02-FR-29 VERSION 3 23-06-2022

23




CURDINAMARTA

Corporacidn Auténoma Regional de Cundinamarca —CAR
Oficina Asesora de Planeacion - OAP
Republica de Colombia

(24 de abril)

otras disposiciones

Ley No. 1469 de

2011 Por la cual se adoptan medidas para promover la oferta de suelo urbanizable y
- se adoptan otras disposiciones para promover el acceso a la vivienda
(30 de junio)
Por el cual se adicionan, el inciso 20 del articulo 10 (objeto) y el inciso 20 del
Ley 1466 de 2011 articulo 8o, de la Ley 1259 del 19 de diciembre de 2008, “por medio de la cual
- se instaurd en el territorio nacional la aplicacion del Comparendo Ambiental a
(30 de junio) los infractores de las normas de aseo, limpieza y recoleccion de escombros, y
se dictan otras disposiciones
Ley 1454 de 2011 Por la cual se dictan normas orgénicas sobre ordenamiento territorial y se
(28 de junio) modifican otras disposiciones
Ley 1333 de 2009 Por la cual se establece el procedimiento sancionatorio ambiental y se dictan
(21 de julio) ofras disposiciones
Ley 1259 de 2008 Por medio de la cual se instaura en el territorio nacional la aplicacion del
. - comparendo ambiental a los infractores de las normas de aseo, limpieza y
(19 de diciembre) recoleccion de escombros; y se dictan ofras disposiciones
Ley 1252 de 2008 |  por|a cual se dictan normas prohibitivas en materia ambiental, referentes a los

(27 de noviembre)

residuos y desechos peligrosos y se dictan otras disposiciones

Ley 1021 de 2006

(20 de abril)

Por la cual se expide la Ley General Forestal

Ley 981 de 2005
(26 de julio)

Por la cual se establece la Sobretasa Ambiental sobre los peajes de las vias

proximas o situadas en Areas de Conservacion y Proteccion Municipal, sitios

Ramsar 0 Humedales de Importancia Internacional definidos en la Ley 357de
1997 y Reservas de Biosfera y Zonas de Amortiguacion

Ley 611 de 2000

Por la cual se dictan normas para el manejo sostenible de especies de Fauna

(17 de agosto) Silvestre y Acuéatica
Ley 373 de 1997 ,
. Por la cual se establece el programa para el uso eficiente y ahorro del agua
(6 de junio)
DQ@;%?QM Expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo
(26 de mayo) Sostenible. ’
Adiciona el Decreto 1076 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector
Decreto 1850 de . D S . . L -
T o015 Ambiente y Desarrollo Sostenible, en .Io relacionado con el _tramllte d.e eleccion
T de los representantes del Sector Privado ante el Consejo Directivo de las
(16 de septiembre) . , .
Corporaciones Autdnomas Regionales.
Decreto 1956 de EfectGian unas precisiones al Decreto 1076 de 2015, Por medio del cual se
2015 expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo
(05 de octubre) Sostenible.
Decreto 2220 de Adiciona una seccién al Decreto 1076 de 2015 en lo relacionado con las
2015 licencias y permisos ambientales para Proyectos de Interés Nacional y
(20 de noviembre) Estratégicos (PINE).
Decreto 1272 de Adiciona un capitulo al Titulo 9 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1076 de
o015 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo
N Sostenible, en lo relacionado con la tasa compensatoria por caza de fauna
(03 de agosto) : : L
silvestre y se dictan otras disposiciones.
Decreto 1648 de Adiciona un Capitulo al Titulo 9, de la Parte 2, del Libro 2, del Decreto 1076 de
2016 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrolio

(21 de octubre)

Sostenible, en lo relacionado con la Tasa Compensatoria por la utilizacion
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permanente de la Reserva Forestal Protectora Bosque Oriental de Bogota, y se
dictan otras disposiciones.

Decreto 2099 de Modifica el Decreto Unico Realamentario del Sector Ambiente v Desarrollo
2016 Sostenible, Decreto 1076 de 2015, en lo relacionado con la "Inversion Forzosa

(22 de diciembre de | POrla utilizacion def agua tomada directamente de fuentes naturales” y se toman
2016) otras determinaciones.
Decreto 2141 de Adiciona una seccion al Decreto 1076 de 2015, Decreto Unico Realamentario
2016 del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible, en lo relacionado con el ajuste a
(23 de diciembre) la tasa retributiva.

Decreto 075 de Modifican el literal h del articulo 2.2.9.3.1.2, el paragrafo del articulo 2.2.9.3.1.3.,

017 el articulo 2.2.9.3.1.8 v el numeral 4 del articulo 2.2.9.3.1.17 del Decreto 1076
- de 2015, en lo relacionado con la "Inversion Forzosa por la utilizacion del agua

(20 de enero) tomada directamente de fuentes naturales" y se toman otras determinaciones.

Decreto 250 de Modifican los articulos 2.2.1.4.1.1 y 2.2.1.4.1.2 del capitulo 4 -Humedales,
2017 Seccion 1 -OTUN del Decreto 1076 de 2015 y se toman otras determinaciones.

(14 de febrero)

Decreto 251 de Adiciona una seccion al Decreto 1076 de 2015, con el fin de desianar el
2017 Complejo de Humedales del Alto Rio Cauca Asociado a la Laguna de Sonso
A para ser incluido en lalista de Humedales de Importancia Internacional Ramsar,

(14 de febrero) en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 357 de 1997.

Decreto 585 de Adiciona al Libro 2, Parte 2, Titulo 8, del Decreto 1076 de 2015, Decreto Unico
2017 Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible, un Capitulo 3A

(05 de abril relacionado con el Consejo Nacional del Agua.
QQQ[%%%ZQQQ Modifican los numerales 3 y 4 del articulo 2.2.9.3.1.17 del Decreto 1076 de 2015
—_— y se toman otras determinaciones.
(29 de junio) :
Decreto 1155 de Modifican los articulos 2.2.9.631 9"2.2.9.6.1,10.Y 2.2.9.6.1,12. del Libro 2, Parte
o017 2, Titulo 9, Capitulo 6, Seccién 1, del Decreto 1076 de 2015, Decreto Unico
— Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible, en lo relacionado
(07 de julio) con la Tasa por Utilizacion de Aguas y se dictan otras disposiciones.
Decreto 1573 de Adiciona una seccion al Decreto 1076 de 2015, con el fin de designar al
= o017 Complejo de Humedales Lagos de Tarapoto para ser incluido en la lista de
= Humedales de Importancia Internacional Ramsar, en cumplimiento de lo
(28 de septiembre) dispuesto en la Ley 357 de 1997.
Adiciona al Libro 2, parte 2, Titulo 8, Capitulo 9 del Decreto 1076 de 2015, cinco

Decreto 1655 de nuevas secciones en el sentido de establecer la organizacion y funcionamiento
2017 del Sistema Nacional de Informacion Forestal, el Inventario Forestal Nacional y

el Sistema de Monitoreo de Bosques y Carbono que hacen parte del Sistema

(10 de octubre) s ) . ’ LR

de Informacién Ambiental para Colombia, y se dictan otras disposiciones.

Decreto 2245 de Reglamenta el articulo 206 de la Ley 1450 de 2011 y se adiciona una seccion

2017 al Decreto 1076 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y
(29 de diciembre) Desarrollo Sostenible, en lo relacionado con el acotamiento de rondas hidricas.

Decreto 050 de Modifica parcialmente el Decreto 1076 de 2015, Decretq ’Unico Reglamentqrio

o018 del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible en relacion con los Consejos
= Ambientales Regionales de la Macrocuencas (CARMAC), el Ordenamiento del

(16 de enero) Recurso Hidrico y Vertimientos y se dictan otras disposiciones.
Decreto 703 de Efectua unos ajustes al Decreto1076de 2015, por medio del cual se expide el
2018 Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible y se
(30 de abiil dictan otras disposiciones.
Adiciona el Decreto 1076de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector
Decreto 1090 de Ambiente y Desarrollo Sostenible, en lo relacionado con el Programa para el
2018 Uso Eficiente y Ahorro de Agua y se dictan otras disposiciones.
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(28 de junio)
Decreto 1190 de Adiciona una seccion al Decreto nimero 1075 de .2015, con el fin de designar
BT al Complejo Cenagoso de Zapatosa para ser lqclpldo enla I|§ta de Humedales
= de Importancia Internacional Ramsar, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley
(12 de julio) 357 de 1997.
Decreto 1468 de Adicione} una seccion al Decreto 1076 d_e 2015, con el fin de (?esignar al
o018 Complejo de Humedales Urbanos del Distrito Capital de Bogota para ser

incluido en la lista de Humedales de Importancia Internacional Ramsar, en
(06 de julio) cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 357 de 1997.
Decreto 1532 de Mod.ifica la Secci_()mdel Capitulo 1 del Titglo 2 de la Parte 2 del Lipro 2yse
Too19 sustituye la Seccion12del Capitulo 1 del Titulo 2 de la Parte 2 del Libro 2 del
= Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrolio Sostenible 1076
(26 de agosto) de 2015, en relacion con las plantaciones forestales.
Fuente: Elaboracion propia.

CONPES Y POLITICAS AMBIENTALES PARA LA FORMULACION DE INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION
ESTRATEGICA AMBIENTAL

* NORMA - g DESCRIPCION

Conpes No. 3943 de 2018 Politica para el Mejoramiento de la Calidad del Aire
Conpes No. 3934 de 2018 Politica de Crecimiento Verde

Estrategia para la implementacion de los objetivos de desarrollo

Conpes No. 3918 de 2018 sostenible (ODS) en Colombia

Lineamientos de politica y estrategias para el desarrollo regional

Conpes No. 3915 de 2018 sostenible del Macizo Colombiano

Lineamientos de Politica y programa nacional de pago por servicios

Conpes No. 3886 de 2017 . ?
ambientales para la construccién de paz

Conpes No. 3874 de 2016 Politica nacional para la gestion integral de residuos sélidos.

Programa nacional para la formulacién y actualizacién de planes

Conpes No. 3870 de 2016 de ordenamiento territorial: POT Modernos

Politica para el suministro de agua potable y saneamiento basico
en la zona rural -

POLITICAS AMBIENTALES

Conpes No. 3810 de 2014

Politica Nacional de Cambio Climatico

Politica Nacional Gestidn Integral de Residuos de Aparatos Eléctricos y Electronicos

Politica para la Gestion Sostenible del Suelo

Politica Nacional para la gestion integral de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos

Politica Nacional Produccién y Consumo Sostenible

Politica Nacional para la Gestion Integral del Recurso Hidrico

Politica de Prevencién y Control de la Contaminacion del Aire

Politica Gestion Ambiental Urbana

Politica Ambiental para la Gestion Integral de Residuos o Desechos Peligrosos

Politica Nacional de Educacién Ambiental — SINA

Politica Nacional para Humedales Interiores de Colombia

Politica nacional ambiental para el desarrollo sostenible de los espacios oceanicos y las zonas costeras
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e insulares de Colombia

Fuente: Elaboracion propia.
OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
Los Objetivos de Desarrollo Sostenible, segiin el programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo — PNUD!,
“Tarﬁbién son conocidos como Objetivos Mundiales, se adoptaron por todos los Estados Miembros en 2015 como
un llamado universal para poner fin a la pobreza, proteger el planeta y garantizar que todas las personas gocen de paz y

prosperidad para 2030.

Los 17 ODS estén integrados, ya que reconocen que las intervenciones en un area afectaran los resultados de
otras y que el desarrollo debe equilibrar la sostenibilidad medio ambiental, econémica y social.

Siguiendo la promesa de no dejar a nadie atras, los paises se han comprometido a acelerar el progreso para
aquellos mas atrasados. Es por esto que los ODS han sido disefiados para traer al mundo varios “ceros” que cambien la
vida, lo que incluye pobreza cero, hambre cero, SIDA cero y discriminacion cero contra las mujeres y nifias.

Todo el mundo es necesario para alcanzar estos objetivos ambiciosos. Se necesita la creatividad, el conocimiento,
la tecnologia y los recursos financieros de toda la sociedad para conseguir los ODS en cada contexto”.

SIETIVE.:S SosteniBLE

@
OBIETIVES
DE DESARROLLO

{SOSTENIBLE -

Fuente: Recuperado de httpé://www.undp.org/content/undp/es/home/sustainable-development—goals.htmI

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible —- ODS, son diecisiete (17) los cuales estan compuestos por ciento sesenta y nueve
(169) metas y doscientos treinta y nueve (239) indicadores, estos deben alinearse con los instrumentos de planificacion a
través de las actividades a realizar.

> Planes de Desarrollo Nacional, Departamental y Municipal.

Las Corporaciones de conformidad al literal 4° del articulo 31 de la Ley 99 de 1993 tienen como una de sus funciones la
coordinacion con los departamentos, distritos y municipios con el fin de asesorarlos en la formulacion de instrumentos de
planificacion a fin de garantizar armonia y coherencia de las politicas y acciones adoptadas por las distintas entidades
territoriales,

En este sentido, los Planes de Accion se constituyen en un elemento estratégico de planeacion donde se definen los
elementos que precisan el accionar de las Corporaciones Auténomas Regionales, ya que estos deben articular con la
vision general e integral de la situacion regional, plasmada en los Planes de Gestion Ambiental y Planes de Desarrollo
Regionales y Locales, y su complementariedad con los lineamientos establecidos por el Gobierno Nacional, a traves del
Plan Nacional de Desarrollo y sus politicas.

Recuperado de https://www.undp.org/content/undp/es/home/sustainable-development-goals.html
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El Plan Nacional de Desarrollo establece los énfasis de accion y estrategias para abordar la dimensién ambiental en el
proceso de desarrolio del pais, por lo tanto, debe ser considerado como un instrumento de planeacion béasico a nivel
regional, ya que el agregado de metas regionales contribuye a la consolidacién de metas de desarrollo social, economico
y ambiental del pais.

Las prioridades definidas en el PGAR deben ser la base para hacer explicito en el Marco General del Plan de Accion una
estrategia de articulacion con los Planes de Desarrollo Departamental y Municipal.

Se debera tener en cuenta los principios del proceso de planificacion ambiental regional los cuales establece el articulo
2.2.8.6.1.1.2 del Decreto 1076 de 2015, los cuales son:

—_

La Armonia Regional, la Gradacion Normativa y el Rigor Subsidiario establecidos en el Titulo IX de la Ley 99 de 1993.

2. Concordancia y articulacion entre los diferentes instrumentos de Planeacién del Estado. La Planificacion Ambiental
Regional guardara armonia con la Politica Nacional y los objetivos de Desarrollo del Milenio avalados en la Asamblea
General de las Naciones Unidas del 2000.

3. Respeto por la Dinamica y Procesos de Desarrollo Regional. La Planificacion Ambiental reconocera la
heterogeneidad de los procesos de desarrollo regional y aportaré elementos para la construccion colectiva de un
proyecto de regién, en torno a una vision de desarrollo sostenible.

4, Integralidad. La Planificacién Ambiental debe considerar los diferentes componentes, actores, interrelaciones e

interacciones de la gestién ambiental territorial, con la finalidad de optimizar los recursos, esfuerzos y en general

favorecer la coordinacién de acciones prioritarias.

Como ya se citd anteriormente, en el marco de las funciones de las Corporaciones establécidas en la Ley 99 de 1993, se
especifica que estas deberan ser las ejecutoras de las politicas, planes y programas nacionales en materia ambiental
definidos por la Ley aprobatoria del Plan Nacional de Desarrollo, asi como, los del orden regional que le hayan sido
confiados conforme a la Ley, dentro del &mbito de su jurisdiccion, para lo cual, en la construccion de los Planes de Accidn
se deberan identificar claramente las prelaciones dadas en el PND, geografica y sectorialmente.

> Atticulacion del Plan de Gestién Ambiental Regional — PGAR.

El Plan de Gestion Ambiental Regional ~ PGAR, establece las lineas estratégicas de gestion, que, dadas las condiciones
ambientales, la problemética y potencialidades de una region deben ser abordadas para lograr en un relativo largo plazo
(minimo10afios) incidir de manera positiva a través de la ejecucion de acciones, contribuyendo al mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacion. Esto determina el “qué hacer” y las prioridades de gestioén de una region, Son la base
fundamental para la formulacién del PAC.

+ Retos
s Objetivos

\ » Metay
/W“\ o Proyeceion de retussaz

£ ¢ Responsabifidadesdelos

f . } atoresdelaregion

» Alineacidacon:
* Plan Niscigrat de Desorraifo
* Sentansias judicistag
* Politicas Amblantales

Fuente: Elaboracion propia.
» Salidas del PGAR al PA|

De otra parte, la pregunta a resolver es ¢a cuales ODS, metas del PND y sentencias judiciales le dan cumplimiento
mediante las lineas estratégicas y acciones del PGAR?, como resultado de este punto, se debe establecer claramente
cuales la estrategia de articulacién entre los planes y cuéles son las prioridades de accién para el PGAR en el marco de
la politica nacional y los objetivos de desarrollo sostenible.

En atencién a lo anterior, considerar las lineas estratégicas y acciones definidas en el PGAR frente a los lineamientos del
orden nacional, de tal manera que se identifiquen la coincidencias y divergencias existente en estos instrumentos de
referencia nacional con los planteamientos regionales, ejercicios basicos de integracion para la determinacion inicial de
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las prioridades a atender. Para este proceso, se presenta un esquema general de integracion que puede ser utilizado para
este ejercicio, en donde se analiza la coherencia existente entre los instrumentos nacionales y el PGAR, permitiendo el
establecimiento de actividades generales a ejecutar.

B. ESTUDIO DE LA OFERTA

CARACTERIZACION DEL SERVICIO

La oferta a la cual se hace referencia en el presente anélisis corresponde a las empresas que desarrollan sus actividades
en consultoria; segiin la Camara Colombiana de Infraestructura quienes se identifican como CONSULTORES, son
diferentes empresas que ofrecen el conocimiento profesional especializado y técnico, de la mano del juicio independiente
y de experiencia que permite garantizar objetividad en el anélisis y la toma de decisiones, dichos participantes en este rol
son catalogados como la industria del conocimiento dentro del sector.

En ese sentido se considera relevante resaltar que los CONSULTORES son responsables de apoyar en la toma de
decisiones para realizar la adecuada ejecucion de un proyecto, lo que lo cataloga como el garante de la calidad de los
productos solicitados, ya que estas empresas cumplen sus funciones en pro de abordar los aspectos técnicos solicitados,
alejados de factores ajenos, comerciales, politicos o institucionales, que puedan interferir en su independencia.

Normalmente este tipo de servicios es ofertado por personas naturales o juridicas o consorcios o uniones temporales
idoneas que ofrecen mercado para una amplia variedad de recursos, instrumentos o herramientas que permiten comunicar
de una manera pedagdgica mensajes educativos frente a los temas ambientales.

Seglin la encuesta de precepcion sectorial, adelantada en el afio 2018, por la Vicepresidencia de Asuntos Economicos de
la Camara Colombiana de la Infraestructura, la cual buscaba realizar un seguimiento a las perspectivas que tienen las
empresas de obras civiles sobre actividad econémica y desempefio del sector. En este estudio participaron en un 26%
empresas de consultoria de la cuales el 73% son PYMES y un 13% son grandes empresas, como se observa en la grafica
No. 1.

Sudneitor Torodlin § Rt
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Grafica No. 1. Participacion por sector, encuesta de precepcion sectorial-2018
Fuente: https://www.site.infraestructura.co/sites/default/files/camara-
resourse/documentos/estudios/Encuesta%20de%20Percepci%C3%B3n %20Sectorial %202018.pdf

Dentro de las actividades que desarrollan las empresas por subsector, en la encuesta se resalta el porcentaje de
participacion de las consultorias respecto a la construccion, como se muestra en la gréfica No. 2; especialmente sobresale
en el sector ambiental.
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Gréfica No. 2. Actividades desarrolladas por sector, encuesta de precepcion sectorial-2018
Fuente: https://www.site.infraestructura.co/sites/defauit/files/camara-
resourse/dqcumentos/estudios/Encuesta%20de%20Percepci°/oC3%B3n%208ectoria|%202018.pdf

También es importante resaltar que el 19% de los encuestados, realiza alguna actividad refacionada con investigacion,
desarrollo e innovacién, y esta concentrado en el subsector de consultoria, como se muestra en la gréfica No. 3.

Empresas que adelantan alguna actividad de 14D+ Empresas que adelantan alguna actividad de 14D+

Con
Actiyidades;
19%

Grande Pymy

Sin
Actividades;
81%

Contasidn Constructidn Consullona

Grafica No. 3. Actividades de [+D+i, encuesta de precepcion sectorial-2018
Fuente: https://www.site.infraestructura.co/sites/default/files/camara-
resourse/documentos/estudios/Encuesta%%20de % 20Percepci%C3%B3n%20Sectorial %202018. pdf

En funcién al objeto contractual, se puede establecer que la oferta es positiva para la Corporacnon generando

competitividad y transparencia en el proceso contractual.

INCIDENCIA DE LA CONSULTORIA

Los servicios requeridos en el presente proceso de contratacién pueden ser prestados por Cualquier persona natural o
juridica que demuestre la idoneidad y experiencia concordante con el objeto del contrato, y que dentro del Registro
Mercantil y registro Unico de Proponentes acredite poseer el objeto social y actividad econémica directamente relacionada
con el objeto del contrato y acreditar las condiciones de experiencia requeridas, las cuales son acordes y proporcionales

con el objeto y magnitud del contrato.

A través de la Consultoria para la formulacién y elaboracion del plan de gestion ambiental regional de Cundinamarca para
las vigencias 2024 — 2035, se busca trazar la linea ambiental a largo plazo para los diferentes municipios y departamentos

de la jurisdiccion.

Poblacién beneficiada

¢ Municipios jurisdiccion de la CAR (104 municipios: 98 pertenecientes al departamento dé Cundinamarca, 6 al

departamento de Boyaca y la zona rural del Distrito Capital de Bogota D.).
o Servidores publicos de la Corporacion.
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« Entidades Territoriales y Departamentales.

« Sociedad Civil, Comunidades, Organizaciones Comunitarias, ONGs y Veedurias Ciudadanas.
e Sector econdmico, productivo y académico.

o Entidades del Sistema Nacional Ambiental — SINA.

e Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible — MADS.

Impactos que genera el Plan de Gestion Ambiental Regional

El instrumento de planificacion estratégica ambiental a escala regional que representa el PGAR 2024 - 2035, permite
orientar y encauzar las acciones de la Corporacion para su ejecucion en un marco temporal de mediano y largo plazo.

Las entidades territoriales con base en las determinantes ambientales y lineas estratégicas que se definan en el PGAR
2024 - 2035, formularan y/o ajustaran los Planes de Ordenamiento Territorial, asi como sus Planes de Desarrollo
Municipal.

Permite realizar una evaluacion y seguimiento sistematico al estado de los recursos naturales renovables que se encuentra
en territorio CAR.

Mejoramiento del bienestar y calidad de vida de la poblacion por que garantiza y provee una adecuada oferta de bienes y
servicios ecosistémicos a partir del manejo, administracion y aprovechamiento sostenible y resiliente de los recursos
naturales renovables.

La ejecucion del PGAR 2024 - 2035 promovera y dinamizaré la actividad econémica de la region al fortalecer las relaciones
de intercambio entre los diferentes sectores que integran el mercado.

Teniendo en cuenta el analisis del sector de servicios realizado, los servicios asociados a la implementacion de
metodologias para la definicion de estructura ecologica urbana, movilidad sostenible, estrategias para la mitigacion del
riesgo Yy vulnerabilidad al cambio climatico y desarrollo de herramientas financieras; conllevan para su consolidacion y
adecuada implementacion, la generacion de la oferta de los servicios para llevar a buen término las actividades necesarias
para alcanzar su fin. '

La cadena de suministro para las actividades relacionadas se articula de la siguiente manera.

v' Empresas prestadoras de servicios técnicos especializados: Aquellas empresas encargadas (desde el sector de
los servicios) de proveer soluciones técnicas, logisticas y de ingenieria para la satisfaccion de las entidades
identificadas desde las entidades e instituciones plblicas.

v' Distribuidores, comercializadores, fabricantes y trasportadores: Encargados de proveer las materias primas & insumos
suficientes para llevar a cabo las actividades de suministro, instalacion, mantenimiento.

v’ Ciudadania: Considerada como el Usuario o Consumidor Final, que realizara el uso y disfrute de las actividades realizadas,
que se efectuaran con el propésito de satisfacer las mismas y prestar los servicios suficientes a la ciudadania.

De conformidad a lo anterior, y una vez consultado el Portal Unico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co, asi como
las bases de datos del Registro Unico Empresarial ~ RUES, se obtiene una muestra de las firmas que estan en capacidad
de desarrollar contratos similares al que se pretende adelantar, asi:

No |- ‘ - PROVEEDOR | R i 'OBSERVACION | ' -MIPYMES
— ' - PRESENTA
1 | CORPORACION SOMOS MAS : 830.118.003 UTILIDAD sl
NEGATIVA ,

2 | FUNDACION CORONA 860.008052 | LIQUIDEZ< 1 sl
ENVIRONMENTAL INGENIEROS CONSULTORES

3 | SOCIEDAD ANONIMA 830.042.398 Sl

4 | ERNST & YOUNG SAS 860,036,884 NO
GEQAMBIENTE SOCIEDAD POR ACCIONES

5 | SIMPLIFICADA 800.239.9%6 St

6 | CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA SA 800.011.951 NO

7 | FUNDACION YARUMO 900.300.643 i

8 | PROYECTAMOS COLOMBIA SAS 900.555.513 sl

9 | GEOCOL CONSULTORES SA. 800.172.871 NO
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10 | ECONOMIA URBANA SA.S 900.103.559 sl
11 | CBM ASESORIA Y CONSULTORIA SAS 901.234.159 Rgl\lngV’:]A%O sl
12 | MANAGEMENT &QUALITY 900.150.121 ' Sl
13 | BETA GROUP SERVICES SA.S 900.883.191 Si
14 | LINKTIC SAS. 900.037.743 NO
15| VISION & PROYECTOS SAS 900.226.876 sl
16 | INDUDATA SAS 800.104.672 sl
17 | GT CONSULTING SAS 900294166 | LIQUIDEZ< 1 sl
18 | CONSULTORIA ESTRATEGICA INTEGRAL CEINTE SA | 811.042.842 sl
19 | AVANCE ORGANIZACIONAL CONSULTORES SA.S 800.131.690 sl
CINTEL, CENTRO DE INVESTIGAGION Y DESARROLLO
20 | EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS 800.149.483 sl
COMUNICACIONES
| BRI | s ;
22 | CORPORACION ECOVERSA 900024596 sl
23 | COMSOLIDAR 900.082.114 sl
24 | DESARROLLO Y GESTION TERRITORIAL LTDA 900.784.304 sl
25 | ECOMPASS SAS 9006554048 sl
26 | PRESICION TOPOGRAFICA GEODESIA SAS 900293042-0 | RUP CANCELADO sl
77| NGENERIA GESTION INVOBILIARIA Y CATASTRO- | 600 12 160.0 e
B | OENERASAS, Co.s NOEERA S48, 30042614 s
29 | FEME INGENIERIA SAS 830.119.080 , sl
30 | INGENIERIA Y TECNOLOGIA APLICADA SAS 900.429.890 sl
31 | CORPORACION AMBIENTE COLOMBIA 900.248.789 sl
32 | PROINARK PROYECTOS DE INGENIERIA S.A 860.055.067 NO
CERTIFICADONO
33 | TRAING TRABAJOS DE INGENIERIA SAS. 830013874 | DISPONIBLE PARA 3l
CONSULTA
34 | ANDEAN GEOLOGICAL SERVICES LIMTADAA.GS. | 800.185.395 sl
35| CONSULTORIA AVBIENTAL EDUCATIVA E INGENERIA | 900 543,517 N
36 | CONSULTORIA COLOMBIANA S A 860,031,361 NO
38 | R&JINGENIERIA SAS 900171717 Sl

De la muestra anterior de (38) empresas para el anélisis del sector, se tiene en cuenta (31) de ellas toda vez que la empresa:
CORPORACION SOMOS MAS presenta utilidad negativa. Las empresas: FUNDACION CORONA y GT CONSULTING SAS presentan
el fndice de Liquidez menor a uno. Las empresas C&M ASESORIA Y CONSULTORIA SAS e  INGESANDIA INGENIEROS
CONTRATISTAS S.A.S. - INGESANDIA S.AS. no cuentan con el Registro tnico de proponentes-RUP renovado. La empresa
INGESANDIA INGENIEROS CONTRATISTAS S.A.S. - INGESANDIA S.A.S. tiene el registro Gnico de proponentes-RUP Cancelado y
la empresa TRAING TRABAJOS DE INGENIERIA S.A.S, en el momento de hacer la consulta el certificado no se encuentra disponible.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de
2021 referente a la participacion de Mipymes en el sistema de compras publicas, es de indicar que la Entidad dentro del analisis de la
muestra financiera evidencié que el 84% de las empresas ostentan la calidad de Mipymes.

C. ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para efectos de desarrollar el presente componente, se procede a consultar las bases de datos del SECOP, asi como los
archivos de la Corporacién, resultado de lo cual se extrae el siguiente histérico con objeto similar al de la presente
contratacion:

HISTORICO CAR:
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:No. " Contratista -~ Modalidad de - -Objeto del Contrato, 5 -Valor'
“Cto o - seleccion . REC S R AL ' .
DESARROLLO DEL SISTEMA DE
INFORMACION PARA LOS
096 GEOSPATIAL | Concurso de Méritos | pROCESOS DE IDENTIFICACION | VALOR TOTAL
23; SAS. CM_001_2011 DE OFERTA AMBIENTAL Y $ 299.976.000

ORDENAMIENTO DE LOS
RECURSOS NATURALES DE LA
CAR

hitps:/iwww.contratos.gov.colconsultas/detalleProceso.do?numConstancia=11-15-453560&g-recaptcha-

response=03AllukzivhcPFTxxGmr7HKYnbzxE8HJBIBhYiBo09VwHrulC1MIDXQ0HaqgQBSbNNF 3jeFgriyvrDxhgo-
VOANr_ 5iaPkokfO_usiWWQP9Q8rirDZLK_0YgV7ZmWe06ooogb_diWYSGwTtgnnxNVVmv5cF4zuSaDg84S0forkCox a2NIpYZWaFwYa Rgp8095mxirilLNbP4oKDugWj
04nhmilc2eQiLQf6HJ 01 ZpdpFY Kloa2rmOVwUUMnEqy4EPdXWOCUHIYookN2iPQ765600onXag_RXDSuSyMbzpEbaKnEadUcl Bds2FtcPl_wBuenNZqlvAm1KHVXIBKIL

3{9v2F GzGoi7ATlolt9HxzxGT58 b02ABGSDWstaHdZqwa7iDVSAE32122yXXE4CrtY0JIwFLojQ4QBu3P3xRGDDFEORAIFKYBBFtVkEzjMTZ3 Oid-

sdotATTSTqGIWvgR kCSYmWyTOEBhi43XHKKKNUsIGGMz-McJoGtSala-xB8_dudArc1i0cmJHbBNZVZGSIRXNGIGJA

593 ONF ANDINA CONTRATACION Prestacion de servicios para la VALOR TOTAL
de COLOMBIANA DIRECTA asesoria tecnica y acompafiamiento a
2012 DE ONF la Corporacién Auténoma Regicnal de $120°129.600
INTERNATIONAL Cundinamarca - CAR-, en |la
formulacion del Plan de Acci6n 2012-
2015 y del Plan de Gestién Ambiental
Regional 2012 - 2023
hitps://www contratos.qgov.colconsultas/detalleProceso.do?numConstancia=12-12-11460658q-recapicha-
response=03AllukzhJh4AXGeul VdinmidtelgiF Xxutivi7UulXdILLbGEi2ByeZRF9tiRJ3I97gx0_EJ5-pn5vZ7S8sj0Q-vRXbBISeSzQGrMO4eaYnas1PISCR
JEy2sJle3Che3E_8ubyZgOXPr-vOQ7QbsJGO2Srv5hKI216rZs26ZN5D8MyuevUBhI7UufossqYa-
8WeKNESKGhswd02038bogeiXLIkEUKUvo28PFMMwKsXKIrCSB 25 STF4AYbIGY057SnFO4PI2pbKMZrDecxKPoJV 8ofDnZifKwBK6-0hBCL-
IANSWitxRCF7HDGEBAYy NQISUYyVIB2wbpTvibJ9x-
ZitmRZheDr_6SDbCILxQuB3Lizt HizXPIBsLAosX03NK2VMXafUSKMPhIUPbE el KNBMBCTE7s ZrAittY MoudZUDatVi Zco2XzL X2akXpKcBBNYih2T-
9JKMYIHJTIEfHN{X70 1MhV3py TPPOY 221 HF URWyOvhwupdFNX2x 705 C4iJNJJFQ-Kem_5e6L-Ipkav0zQ
927 ONF ANDINA CONTRATACION Prestacion de servicios para VALOR TOTAL
de COLOMBIANA ~ DIRECTA -establecer el esquema  del
2012 DE ONF seguimiento de la gestion a través de $55'680.000
INTERNATIONAL la consolidacion y caracterizacion de

las Hojas Metodologicas de los
indicadores del Plan de Accion 2012-
2015y del Plan de Gestién Ambiental
Regional 2012-2023.

hitps:/iwww.contratos.gov.colconsultas/detalleProceso.do?numConstancia=13-12-1376769&a-recaplcha-

espons =03AIIukziH5WFer97wrGOWI7CWAVrDGDV10194K64288foBwaGuXhZLIiHandm5tNWmZQUvquTSK3wGrdR5HevaGYvachDOaxOEsZYtnDF9L904I':

4 FaaDLXvXJoYtwF5qH7¢c2J60u0vnTL AIDZFiM2 B1WxLdQLSZ127pc1n7 (YEQ GBjidTTCi9mu3CSNNRAUbbw-A-Bz7hChHzTHBbsXHw

Z56cRWKBnYVxSs1NaZrQOILj5_iFWaiCh4YQual bUi5 mcaAb531gXDz3i5CGipf1WzaNPWyG40sr9820J507eCz3ctvNAGIzMMADImZeMX(3n421hcYvWpARWHSYLBudiY
aDU3CMc4UQ]XBO4JuKKd vCns Pg9ivVR_Xmwl1bbd917373ff83xabmBzIchNzobBBg4lTOY hWIBRBIuAbYVoySITIUZg9yB1n1uBJO0JWIOJE84ELS OrtaMnnldsUwlwKY 85

POX_H8vnctPmgKOHRYECcXYupcKBS5LBe-vkROSeyvTECRZi8hMNas|Qk-

1412
DE
2014

CONSORCIO
HUITACA

Concurso de Meéritos
Abierto CM_20_2014

AJUSTAR  (ACTUALIZAR) LOS
PLANES DE ORDENACION Y
MANEJO DE LAS CUENCAS
HIDROGRAFICAS DEL  RIO
BOGOTA (CODIGO 2120) Y RIO
ALTO SUAREZ (CODIGO 2401-01),
EN EL MARCO DEL PROYECTO
INCORPORACION DEL
COMPONENTE DE GESTION DEL
RIESGO COMO DETERMINANTE
AMBIENTAL DEL ORDENAMIENTO
TERRITORIAL EN LOS PROCESOS
DE FORMULACION Y/O

VALOR INICIAL
$11,654,796,930
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ACTUALIZACION DE PLANES DE
ORDENACION 'Y MANEJO DE
CUENCAS HIDROGRAFICAS
AFECTADAS POR EL FENOMENO
DE LA NINA 2010-2011

hitps:/fwww.contratos.gov.cofconsultas/detalleProceso.do?numConstancia=14-15-31616468q-recaptcha-
response=03AltukziminMh9aXics5CEoBq1rEz4pCe6188bcKbRzbGVIhUTImBWIAZrIUNVK207mJIECQOY-
0x0Z691TpFmMEBRIFXrmF HewXzOBw8i ly_fMbsaOpAGHgucbmaby CwXimIObmMOnPqg3PiWIbRTmhLR7JGZwInhiGyWqOBoE UoBurYO0UgknAhWadpNaoZHyrPxCV
MVUg-xc3Ur9NpSq5k7L6sM13jgMrREbomCbmpaCyryHxaVjUjY 7Tg2v2KII8vJRISE DzBfyZmIucie83PRM3UtsPWKphrn GbDJ-8DA-
IBfHAwixk2ChgzrTSuUIBOMS68xNgdA-qX3NVmBYBCT ChSMFZ7iBys UWogwAaBR4Y T7XaN5Ihd DVi-7irXWE KvarKIBhKeMRCradil71vi77G2-0H77d8ZawQc-0-

EnG4Aro3aA00RP5X2INHrkFWKOv2XpCiap N2VYBdg8cPWhTdbUQeviOOUOLZkwg 1xFDCyXDV_TCBNafslvWYPXKw79pKiMmz4Htqg6qUxDJPRjmw

DETERMINAR ~ VULNERABILIDAD
SOCIAL, AMBIENTAL Y
ECONOMICA EN AREAS
SENSIBLES A IMPACTOS POR VALOR TOTAL
VARIABILIDAD Y. CAMBIO $ 449,087,000
CLIMATICO Y DEFINIR UN
PORTAFOLIO DE PROYECTOS DE
ADAPTACION Y MITIGACION PARA
SU IMPLEMENTACION

1392 JUAN CARLOS | Concurso de Méritos
de ARAGON Abierto CM_06_2015
2015 PINZON

Mps:/lwww.contratos.qov.colconsullasldetalleProceso.do?numConstancia=15-15-3850520&g-recaptcha—
response=03AHukzgJLL welAicAUX15dzebvtKtHV4pz SAT4AWwALEV2HmMwUusK59J-gsFNVPPIMGAWoWUMWIXXKsikASul zL sdmyalUuF §11KKuaNxWTMZ80Bzfil Xom-

ipCMOjwKpX1233Yc_YG4vWOz3NOtk_hTvQZoTbKnwyMQaY DERNSBpswadgoffsufXpiKSIR-
2ZVrKdfiwTwL9CeeJHr7ngCfWdi2_8TsZqvdGigsqBEMIOEEWCVI0JPSKh USB2MazcA45zWakJnNscABarOJBKvIIUXcX0r133e2uRh T 1nT01ti8Xc GCMADPL7gKz4KeKHkO
fQdtZSFnzqU44R0O5njynbtm7Di2bLcvmRGiscZbgOmQFNCLZbdew-xFoESOqfl B44ekNT4k2tH-TrBCmWtD1MvScil bnuBsJhiXr20fZ2L qyD-
00f8uBals8Q2ArzOL UawoYw 1gnxQ94Y X9xFCviBY62SbY Cal 5i38iapVidMO1SSHIBhE oillcRsasarlyflmzRzy3jABe1iumR7iCI2mU46QPXbQ

Seleccién Abreviada | PRIORIZAR Y SELECCIONAR
de Menor Cuantia ESTRATEGIAS ADAPTATIVAS Y DE VALOR TOTAL
- SA_30_2015 MITIGACION PARA LA REDUCCION $306.281.560
DE IMPACTOS GENERADOS POR
LA VARIABILIDAD Y CAMBIO

1532 | CONSORCIO CLIMATICO EN COMUNIDADES DE
de | CV. TRES MUNICIPIOS PILOTO Y UN
2015 ECOSISTEMA ESTRATEGICO DE

LA JURISDICCION CAR, CON BASE
EN LOS LINEAMIENTOS DEL PLAN
NACIONAL DE ADAPTACION

hitps:/www.contratos.qov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=15-11-4453833&g-recaptcha-response=03Allukzinh XLRjSxzAzHS-Rvi2nhEPEO3KWmnj4-
vp8meSamihWbjV4yBdEzciFZb-miOloswlLlya2v 9WKPY_8qu6li7imdnobVhE _Hq7vuPyQbRVFIDIOTjivOrk_rAJq0Qhza2CR5WInQBqUIQeNySJxkke7p---
Zn2f jkmiWi48LZ5dXUdPBdFddVZt91Luh87bURVUBAYE50w2Y]ERorIF LIVI3XBmXOP40atE GBodfnlL OdBTGBPISPMkaOeph7HGbSNFHCSVDFLMJ_BvnwPzCeSAF-
14hTKYIVTQCYRXMiY MtAIQA2uUSYINGBx2ZImJdNW-khiAc 1gKZKhXCePV523IkKofA1GpM7EwiUMi_absbD6JvSL8s0306LWEIu1Im{VvPYxcTPdu79-
OcMzjyERntelG5Rryp-
XWHIKACHKS37ni4bX0ziJQRmIbpdck8w GdMayHFzEU2TYAcaXytAYE7viMDc405TZwvGWRS021YvigBrDbtL C8DhRWQT LyuyubRBmhaMdWQ5qsL SONIVEA

REALIZAR EL ESTUDIO DE
RIESGOS A ESCALA 1:25.000 PARA
EL POMCA DEL RIiO NEGRO,
ACORDE CON EL DECRETO 1076
DE 2015; DE CONFORMIDAD CON
LA GUIA TECNICA PARA LA
FORMULACION DE LOS PLANES

1509 DE ORDENACION Y MANEJO DE

DE CUENCAS HIDROGRAFICAS, VALOR TOTAL

2019 | CONSORCIO Concurso de Méritos | JUNTO CON EL ANEXO B. GESTION | $1,234,783,270.00
ESPERANZA Abierto CM_20_2018 | pgL RIESGO; Y EL PROTOCOLO

PARA LA INCORPORACION DE LA
GESTION DEL RIESGO EN LOS
PLANES DE ORDENACION Y
MANEJO DE CUENCAS
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HIDROGRAFICAS EXPEDIDOS POR
EL MADS

hitps://www.contratos.gov.colconsultas/detalieProceso.do?numConstancia=18-1 5-8674800&g-recaptcha-response=03AllukzidxDMua2lKwlV--KF S8m-
ha2chetUnva51VivogNc49vudkThryuKvBalcQXSY EoOgHWFs2iHclfShd ErQeaicOvNCapZY Psdxgsf36idyyYaSymlJUUrVVWEKwyvS6rXDxngF 1 OvygwOytszgWTbJcy8A
WbR6c2yUbBCD7quwRzGTP30AUY INmVeOLFsD6rdw1Fx3U57d60UIROY SkaFYFeYP JTXx5QHYICb07JJwIEJaJdTUS21JFFQeMyRVkbVZziQwBeMPADGY5IsQOSP1VN

wMT2zD5hgWkEp7-
Q0GedxxvDQIQATKCGhHraAZsXuE SRS 1Wy(1084mwz02DhJtexFHT7877dBFexVE cd3idlkFalf5JnD9JwnhGb200TaSrSHo1 C2X9q9h67EZS_MabxGASNIKvYx78-
0m5t7FoXQnieAPOsY xzoMIRmBbUz-rfuo2sYLMW7z0Za_CCnexc2K0Xz CODANZF7nhN37migagOEnYal APIEKmb7iBHSfsUoyeDBsARICIPoRzg

ELABORAR EL LEVANTAMIENTO,
ANALISIS, CARACTERIZACION Y
ESTUDIOS ESPECIALIZADOS DE
INFORMACION GEOESPACIAL Y
SOCIOECONOMICA EN  LOS
TERRENOS UBICADOS EN LA

Concurso de Méritos | RESERVA FORESTAL | VALOR ADICION 0.
2042 | UNION Abierto PROTECTORA BOSQUE ORIENTAL | $161.840.000
DE | TEMPORAL M o004 2019 | DE  BOGOTA,  PARA  EL
2019 | GEO-CAR 2019 INVENTARIO DE| VALORTOTAL
CONSTRUCCIONES E| $2250.920.700

INFRAESTRUCTURA CONEXA, LA
DEFINICION DE SU AREA DE
OCUPACION Y CONSTRUCCION Y
DEMAS COBERTURAS DE LA
TIERRA

hitps:/www.conlratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do ?numConstancia=19-15-9630996&g-recaptcha-
response=03Alukz{iITOQJ 4J9iNhKflky AqBk1bYclLMN4bFtMrzRICR-
wiDipkPBWAZY 1nganhFex7nR9F7vZsublo LCNMAwXeyaFYyzQQpoztix8C3Bre0CiUB0DmMSBeDvbSxOR5377HAFEBmIRs _dV-
UE_2qTQ5xDN3ynQzRFeymhkFLpyspllohzOVyxcP7rSMZ_vr1eU406g6H2isaBbub6FmMDS74KawmpEQiObf2HNIVeHVmOk-VrpekdUYBIw_LpgSWudrTior-
TAxCrZ9EEsYVy21u9HDbUMbPOhH5L.mO3inxEN6JEBBGIdE7TRCweezktszS3did oCBrkT-mT5J33V-
LfykmbUI4IEO8Kefsi3BX6ZSn7RoeSKkSINQZre WIFWrCUvT ureqdH9AJZnpVBSkipftwbu-ILKOS32PalTC3F 14eGrGimiCr TCqcb6GM-
W4PHvZKo048arol CGUBBVSp._yVkm0_-jlzryNPqCK919VbDH1RY SUXFLDu02bKkeY FANBAUFaDOZMaHWmFrusMgVg

Fuente de informacién: Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP). Vinculo Web: http://www.colombiacompra.gov.co

Los contratos mencionados presentan actividades afines, en torno a objetivos y condiciones técnicas del proceso a
adelantar y por ende se considera relevante su informacion en el proceso de estructuracion.

HISTORICO OTRAS ENTIDADES

Por otra parte, se registran contratos similares al objeto del presente proyecto por parte de otras Entidades, los cuales se
referencian a continuacion:

T | _ [wovAomo| - | . <
No| ENTIDAD |ARO| DE | OBJETODELCONTRATO | ESTADO VALOR
ST | sELEGCION | RO I o
e Concursode | CONSULTORIA ~ PARA LA
1 | REGIONALDEL | 2021 | Meéritos | ELABORACION DEL PLAN DE| oo ondq | §1.005.314.856
Ao | GESTION AMBIENTAL
CANAL DEL DIQUE e UE
_ CARDIQUE
CONSULTORIA PARA REALIZAR
, LOS ESTUDIOS Y DISENOS DE
CORPORACION conourse de | AS ALTgRNATIVAS PARA LA
AUTONOMA ur MITIGACION Y REDUCCION DEL
2 | REGIONALDEL | 2020 X;gtgg RIESGO EN LOS PUNTOs| Celebrado | $3.607.801.682
GUAVIO PRIORIZADOS POR LOS CMGRD
DE LOS MUNICIPIOS DE LA
JURISDICCION EN
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CUMPLIMIENTO AL PROYECTO
ALIANZAS PARA LA GESTION
DEL RIESGO Y ADAPTACION AL
CAMBIO CLIMATICO DEL PLAN
DE ACCION 2020-2023",

AGENCIA
NACIONAL DE
HIDROCARBUROS

2018

Concurso de
Méritos
Abierto

DISENAR Y FORMULAR LA
DEFINICION DEL PLAN
ESTRATEGICO DE
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES PETIC DE LA
ANH PARA EL HORIZONTE 2019-
2022 QUE SOPORTE LA
ARQUITECTURA EMPRESARIAL,
EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIA DE GOBIERNO EN
LINEA

Liquidado

$402.498.460

PROCURADURIA
GENERALDE LA | 2020
REPUBLICA

Licitacion
- Publica

APOYAR LA FORMULACION DEL
PLAN DECENAL DEL
MINISTERIO  PUBLICO  (2021-
2031), CON PROCESOS DE
COLABORACION,
TRANSPARENCIA,
PARTICIPACION CIUDADANA E
INNOVACION  PUBLICA QUE
FOMENTEN LA ARTICULACION
INTERINSTITUCIONAL,
EFICIENCIA,  EFICACIA Y
MODERNIZACION DEL
MINISTERIO PUBLICO EN EL
MARCO DEL PROYECTO DE
INVERSION  “MEJORAMIENTO
DE LA GESTION INSTITUCIONAL
DE LA  PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION A
NIVEL NACIONAL CON BPIN
2018011000064"

Celebrado

$504.718.667

SECRETARIA
5 | GENERALDELA | 54¢q
ALCALDIA MAYOR

Concurso de
Meéritos
Abierto

CONTRATAR LOS SERVICIOS
DE  CONSULTORIA  PARA
PROMOVER E IMPULSAR LA
APROPIACION DE LA POLITICA
DE  GOBIERNO  DIGITAL
MEDIANTE LA ALINEACION DEL
PLAN  ESTRATEGICO  DE
TECNOLOGIAS PETI DEFINIDA
POR EL MINISTERIO DE
TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION Y
COMUNICACIONES ~ (MINTIC)
CON EL MODELO INTEGRADO
DE PLANEACION Y GESTION -
MIPG- PROPUESTO POR EL
DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO  DE LA

Liquidado

$523.960.635
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FUNCION PUBLICA -DAFP PARA
LAS ENTIDADES DEL DISTRITO

CAPITAL
f SELECCIONAR AL
BOLIVAR - CONTRATISTA QUE HA DE
ESTABLECIMIENT Concurso de | REALIZAR LA CONSULTORIA

0 PUBLICO

6 | AVBIENTALDE | 2016 Méritos | PARA LA DEFINICION DE LAS| Celebrado | $359,971,200

Abierto LINEAS BASE DE LA

CARTAGENA DE ESTRUCTURA ECOLOGICA
INDIAS EPA PARA EL PERIMETRO URBANO
DISTRITO DE CARTAGENA

FORMULAR LA  POLITICA
Concurso de |PUBLICA  DE  MOVILIDAD

SECRETARIA Méritos | ELECTRICA Y DEMAS
7 DISTRITALDE | 2019 Abierto | TECNOLOGIAS ~ DE  CERO| Celebrado | $500.000.000
MOVILIDAD EMISIONES  DIRECTAS  DE
MATERIAL PARTICULADO PARA
BOGOTAD.C
REALIZAR UNA EVALUACION DE

RESULTADOS DE LA POLITICA

DE;@E@XFSEO Conc’u.rso de |PUBLICA  NACIONAL  DE
8 | PLANEACION. 2019 Me'rltos DISCAPACIDAD (PPDIS) QUE| Celebrado | $1.338.000.000

oNp Abierto | PERMITE GENERAR

RECOMENDACIONES ~ PARA

FORTALECER SUS ACCIONES

DISENO E IMPLEMENTACION DE
LA ESTRATEGIA DE GESTION
PROCURADURIA Régimen DEL =~ CAMBIO PARA LA
9 | GENERALDELA | 2019 Esgecia APROPIACION DEL PROGRAMA | Celebrado | $1.500.000.000
NACION P DE FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION INSTITUCIONAL DE LA
PGN

Resultado de lo anterior se concluye entonces, que en Colombia existen empresas para prestar el servicio de consultoria de proyectos
especializados. Dichas empresas ocupan un lugar importante en el sector econdmico nacional, debido a las contrataciones
permanentes que realizan las entidades estatales y privadas. Entidades que presentan resultados de cumplimiento y desempefio
satisfactorios del sector, tal y como se ha constado en la consulta de anteriores contrataciones realizada en la pagina del SECOP. Es
de resaltar que los mayores demandantes de este tipo de contratacion corresponden a las empresas estatales.

De acuerdo con la demanda de estudios relacionados con el objeto a contratar se concluye que se presenta gran demanda de
proyectos similares, en la CAR y en otras entidades publicas que permite evidenciar la importancia de ejecutar este tipo de objetos.

Fuente de informacion: Sistema Electrénico de Contratacion Publica (SECOP).

Vinculo Web: http://www.colombiacompra.gov.co/

" D. ANALISIS FINANCIERO DEL SECTOR" - _

Acorde al articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la circular No 002 de enero 31 de 2014 de la Superintendencia de
Industria y Comercio, la informacion financiera debe estar actualizada. Por otra parte, el articulo 2.2.1.1.1.6.1° del Decreto 1082
de 2015 establece que las entidades estatales deben hacer un andlisis para conocer el sector relativo al objeto del proceso.

Para realizar el analisis de los indicadores financieros y de organizacidn, se tuvo en cuenta el Sector Terciario o de Servicios.
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Codigo UNSPSC 77101500 Evaluacion de impacto ambiental. Cédigo UNSPSC 77101600 Planeamon ambiental. Codlgo UNSPSC
80101600 Gerencia de proyectos, (Esta codificacion se encuentra actualmente en la pagina del RUES).

A continuacién, se analizan los indicadores con la informacion obtenida a través de consulta en ta pagina web del Registro Unico
empresarial (RUES) y de la Superintendencia de Sociedades, siguiendo los lineamientos de Colombia compra eficiente.

De acuerdo con la informacién obtenida, se consolidé la informacion, que servira de base para la determinacion de los requisitos
financieros habilitantes, teniendo en cuenta la mayer o menor probabilidad de riesgo para la entidad, asi como la relacién de
dependencia entre el indicador y la ejecucidn del contrato.

FUENTE

- o o . N E CORTE
o S ACVO: | pASWO : PATRIONIG" UTLIDAD GASTOSDE | CODIGO DE
Ho ’  PROVEEDOR Nt CORMIENTE commene | ACTVOTOTAL | pASivOTOTAL oL opeRaCioNAL | timereses | uspsc FILTRO. SECTOR | = [ INFORMAC.
i cio
EIVRONMEITAL HGEHEROS GOHSULTORES 830.042.358 2643660250 67,065,828 2664076326 67066628 280701248 | 1127012873 000 | 77101500 | Evaluacion de bmpacks ambiensd | RUES | 2021
SOCEDAD ALIOHIMA
7 |ERIIST & YOUNG SAS 550,006 681 BOB5328.4% | 32666101127 | 10860067675 HEHENT | 61IBERGI | 0136 T37641 473 | 77101500 | Evaluacion de impac ambiendl | RUES | 2021
Sﬁﬁ::i%r SOCEDAD POR ACCIOHES 8020086 3672630824 1052268316 8373.282.075 281237558 556050653 | 1.1esoontse 181166260 | 77101300 |Planeacion ambientl RUES | 2ot

T [CETTRO TTACINAL TE CONSULTORTA SA 0011651 13156 1A 68 THO0mI | 1600718260 5753780820 67506020 | 1601068531 760956266 | 77101500 | Evaluacion de mpack> ambendd | RUES | 2021

5 [FUNDACION YARUWO 50,3665 2667 11,121 T01.202512 905,950 761 RS P RS TE 54 | 7710160 |Planeacion ambiensl RUES | A%

© [PROYECTAMOS COLOWEWA SAS OELET PEEE TRE 75605 | 1654700811 1260073 13377 0838 | 6003762287 13010 | 77050 | Evaluecion de impacks ambienl | RUES | 2001

7 |GECCOL CONSULTORES S A B, 172871 165% 05,780 A EETES] TS50 T8 | 26098077 | S1055.123| 77107500 | Evaluacion de mpase ambienl | RUES | 2021

% [ECCHoMIA URBATA S AS 00 103560 ZE2882 511 1351 019,565 229547 1732515 28 AN 5735 16241830 | 77101500 |Planeasion anbienal RUES | - 2

& [MATAGEMENT BOUALITY 0 150,121 SEBI 6 TRTET. B TBIE T O | 26% 285101 T5385 57] BOTOTB0 | Gerencra de proyesios RUES | 2021

16 |BETA GROUP SERVEES S A5 o0 85,161 1B TB| 5125667 130343 1562 58 087 265081039 511834 T6785.0%| 7716T50 | Evahiacion de Impacks ambend | RUES | 2020

1t [LrkTc s As. 500037.743 17 771.073,154 26700231 1870218307 3.266.671.785, 15416311287 360267068 65625962 BOOT600 | Gerencia ds proyechs RUES | 221
[72 [VISK] & PROYECTOS SAS 50226676 3706063 314 TE06E1 3T 5691265380 T I 158 TOGTI 26| 10754887 | 771010 | Evalumcion de mpacy ambiens | RUES | 2021

T3 [VGUDATA SAS 01672 7052535 K TREIN 1685462 53 1120621 684 6002 5221035 | BHOTH0 | Gerencia do proy ects RUES | 201

1 gf' ISULTORIA ESTRATEGICA HTEGRALCENTE | 4y iy ai 11,349 404352 w3100419 | 13260768 332 5.465.776.418 6803991014 | 3.122004754 29617506 | 0101500 | Gerencia de proyecns rues | 2
{775 [AVAIICE ORGANZACIOAL CONSULTORES SAS | 800,1316%0 GTZ1B00 GTO%0 | 26586600 R 22387 00 STAI%.00 V255000 | BOTOTE0 | Gerencia o proyects RUES | %2

CHTEL, CENTRO OE IVESTIGAGKATY

16 |CESARROLLO EHN TECHOLOGIAS DE LA 800,149,483 6.455.783.645 1811681268 | 13734340803 6360162214 THABER | 116050 138N 616 | BUIOIEED | Gerencia do proyectss RUES | 2@l
HECRMACKSH Y LAS COMUN {ICACIOMES
CEITRO DE RECURSOS EDUCATIVOS PARA LA

7 830143378 2973824641 396,583 065 1624142765 5 38,6116 1,027,800 82265 | 80101500 { Gerencia da 3 RUES | 2
PN DND NS AL 127560.063 3318811672 o2 %0047 22 rencia da proy ect E:

18 |CORPORACIOI ECOVERSA 002455 08231 00620467 TR TER.AT WINTH 56,1035 TE343% | 7710150 | Evaluacion de mpacto ambensd | RUES | 2021
| 75 [COMGOLTAR AL 63500000 13310 600 1236.310.000 20| 1.28.10000] 3880000 TN - RUES |2
[ 20 [CESARROLLD ¥ GESTIN TERRRORIAL TR 00781307 ETET530 01125568 165 361 801 BT 7278 5265760 767355 | 77101500 |Plansacion amberil RUES | %2

721 [ECONPASS SAS B0 708000 52000 | 2805000 760561000 2387200 | 11019300 77000 | TTIOT0  |Flaneasion abiensl ROES | 20

£ ::gglfz‘:igsm' THMOBLERW Y GATASTRO - | o umio0 | tossis7ases IBER05 | 13162707277 7,01 882,750 614782452 | 3767616266 6991363 | 77101500  [Planeacion embienai RUES | 2w

CCMPAITIA DE PROYECTOS AMBENTALES E 830002614 2041656843 €03.716.612 5210270,360 1350222683 3860047 487 5571466 30502765 | 77101500 | Evaluacion ds impacks ambientt | RUES | 2021
HGEHNERIA SAS. CPA DIGEMERWSAS. N

74 [FEME VIGEHERIA SAS TG00 795500 TG0 | Z 153600 T5ER060 | 19620500000 518020000 |* 10876000 | 7710750 | Evaluacion de impace ambient | RUES | 2021
[ 25 | TIGEHERW. ¥ TECHOLOGA AFLGADA SAS 0,128 650 870,350 587 107145301 | 10274078364 3 5% 56 575 57071218 | 2361508 T35 | 77070 _|Planeocion ambrenil RUES |20

75 |CORPORACION ANBIEFTE COLOMBA B RS T TEEBTE | BB | s 7TEB5 | 77101500 | Evalvacion ds mpack ambientd | RUES | 2021

77 [PROTIARK FROYECTOS L 1IGEHERWA S A 30,065 067 "G 187.301.501 T3E0.07 | 11297150383 TR0 TRE | 00BN | 188 5276.16 | 77907900 | Evaliacion o impace anbientd | RUES | 2021
(75 [AI1DEATT GEOLOGICAL SERVICES LITADAAGS. | 600.183.3% TeRL6T1576 A Al 7R 63T [P T 7710150 | Evalvacon & mpach ambientd | RUES | 2021

fgggﬁz‘:s’wm TAL EDUCATVA £ 0058517 1600771616 116,655 057 1.600.771.616 116,655,057 1.484116.556 18062587 77101660 [Plansacion ambrenl RUES | @1

T [CON SULTORR COLOMGATIA § & 550,001 31 7081817633 | #0606 | 101180627 WEOITE | F5MIBI | SORERIIE | 270250505 | 77000 |Faneadion abens] RUES | 200

31 [R & J 1IGEHERW §AS SO 126 606%6 751577564 R LSS 15618 B 19321 32 | 77101500 | Evaluasion o mpaeo ombrencd | RUES | 2020

De la anterior muestra se eliminaron empresas con indicadores atipicos: Liquidez 1.33, 1.54, 1.59, 1.77, 1.97, 74.45; Nivel de
Endeudamiento de 1.1%, 2.3%, 62.8%; Razdn de cobertura de intereses de 142.99, 273.87, 494,16, 2.748.81, 4.219.06, 12.489.82

y dos (2) Indeterminados. Rentabilidad del Patrimonio del 1.1%, 3.1%,

cuales distorsionan la muestra base para determinar los indicadores.

5.6%; Rentabilidad del Activo del 1.0%,

2.8%, 4.7%, los

La informacion que a continuacién se anexa, sirvié de base para el calculo de los indicadores de los posibles oferentes identificados

en el estudio del sector

INDICE DE LIQUIDEZ

N ACTIVO®
N_o : PROVEEDOR CORRIENTE PASIVO CORRIENTE LIQUIDEZ
ENVIRONMENTAL INGENIEROS CONSULTORES
1 SOCIEDAD ANONIMA 2.643.660.290 67.065.828 3942
2 | ERNST & YOUNG SAS 80.853.328.495 32.986.134.127 2,45
GEOAMBIENTE SOCIEDAD POR ACCIONES
3 SIMPLIFICADA 3.672.630.924 1.052.298.316 349
4 | FUNDACION YARUMO 2.657.411.121 101.202.512 26,26
5 | PROYECTAMOS COLOMBIA SAS 12.382.212.541 1.196.259.235 10,35
6 | GEOCOL CONSULTORES S.A. 19.948.095.780 6.087.074.068 3,28
7 | ECONOMIA URBANA S.A.S 2.952.882.571 1.391.019.595 2,12
8 | BETA GROUP SERVICES SA.S 4.148.728.432 754.256.676 5,50
9 | LINKTIC S.AS. 17.771.074.154 2.687.070.234 6,61
10 | VISION & PROYECTOS SAS 3.705.063.344 780.691.411 4,75
11 | INDUDATA SAS 2.028.274.385 443.201.913 4,58
12 | CONSULTORIA ESTRATEGICA INTEGRAL CEINTE SA | 11.349.404.352 993.100.419 1143
13 | AVANCE ORGANIZACIONAL CONSULTORES S.A.S 872.108.000 67.936.000 12,84
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GCENTRO DE RECURSOS EDUCATIVOS PARA LA
14" | COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL 2473824641 396.588.065 6,24
15 | CORPORACION ECOVERSA 320.852.317 100,620,487 319
16 | DESARROLLO Y GESTION TERRITORIAL LTDA 491.675.306 144,125,508 341
INGENIERIA GESTION INMOBILIARIA Y CATASTRO -
17 | o S g 11.095.578.966 3.856.900.534 2,88
COMPARIA DE PROYECTOS AMBIENTALES E
18 | |INGENIERIA SA.S. C.P.A. INGENIERIA SAS. 2.044.656.843 §03.715.912 339
19 | FEME INGENIERIA SAS 2.933569.000 1.011.087.000 2.90
20 | INGENIERIA Y TECNOLOGIA APLICADA SAS 8.702.399.582 1.071.495.304 8.12
21 | CORPORACION AMBIENTE COLOMBIA 25348 474.853 1098.273.744 2308
22 | PROINARK PROYECTOS DE INGENIERIASA 9.187.301.901 253.820.407 36,20
23 | ANDEAN GEOLOGICAL SERVICES LIMITADA A.G.S. 2.684.671.976 452.111.689 594
CONSULTORIA AMBIENTAL EDUCATIVA E
2 |y ne 1.600.771.616 116.655.057 13,72
25 | R&J INGENIERIA SAS 1.269.940.646 261577454 485
LIQUIDEZ :
4500 39,42 :
40,00 .
35,00
2000
25,60
20,00
1506 11,4332.84
000 l ' 3,13 3,41 2,88 233 2,30 @
500 / E ' i
n,00 - B B p. B B _
o S e o
‘i"?g & " & \d”y N &}\0@*\‘& &\0 \‘:;»00\
& F &SP EE s
< &S & F WK & &
& B F e I & & FF S
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indice de Liquidez: El Limite inferior del Indicador de liquidez de los posibles oferentes identificados durante el estudio del sector
que representan la muestra base del presente calculo es de 2.12, indicando que esta actividad econémica cuenta con 2.12 pesos
de activo por cada peso de pasivo asumido, lo que se puede considerar como una relacion sélida; acorde a lo anterior se determina
el indice de liquidez en 2.12 el cual se ajusta a 2.

INDICE DE ENDEUDAMIENTO

No '. PROVEEDOR ACTIVO TOTAL | - PASNOTOTAL END'EBI')CAEM?SNT”(% _
1 | ERNST & YOUNG SAS 109.650.616.795 45.546.814.344 #1,5%
2 | SEOMMBIETE SOCEDAD POR ACCIONES 8.373.282.079 2.812.375.541 33,6%
3 | CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA SA 16.007.189.840 9.263.780.820 57,8%
4 | FUNDACION YARUMO 4.469.469.784 2.110536.047 47,2%
5 | PROYECTAMOS COLOMBIA SAS 16.549.760.911 4.172.660.073 25,2%
6 | GEOCOL CONSULTORES SA. 22.903.222.364 7.395.800.553 323%
7 | ECONOMIA URBANA SA.S 2.980.249.547 1742515293 58,5%
8 | MANAGEMENT &QUALITY 9.766.778.735 4.887.619.434 50,0%
9 | BETA GROUP SERVICES SA.S 4.242.394.433 1.582.584.087 37,3%
10 | LINKTIC SAS. 18.702.183.073 3.286.871.786 17.6%
11 | VISION & PROYECTOS SAS 6.691.265.389 2.435.769.399 36,4%
12 | INDUDATA SAS 2.206.031.247 1.085.40.563 49,2%
; gSNSULTORiA ESTRATEGICA INTEGRAL CEINTE 13260768332 6 465776418 87%
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14 | AVANCE ORGANIZACIONAL CONSULTORES SA.S 2.653.456.000 363.619.000 13.7%
CINTEL, CENTRO DE INVESTIGACION Y
15 | DESARROLLO EN TECNOLOGIAS DE LA 13.734.340.903 6.380.162.214 46,5%
INFORMAGION Y LAS COMUNICACIONES
CENTRO DE RECURSOS EDUCATIVOS PARA LA ]
1 | o D R AL 4624444 765 1.275.633.093 27,6%
17 | CORPORACION ECOVERSA 344.992.262 100620487 29.2%
18 | DESARROLLO Y GESTION TERRITORIAL LTDA 495.461.804 223.183676 450%
19 | ECOMPASS SAS 2.869.533.000 1.605.661.000 56,0%
INGENIERIA GESTION INMOBILIARIA Y CATASTRO \
20 | MSERERR S 13.162.707.277 7.014.882.750 53.3%
COMPARIA DE PROYECTOS AMBIENTALES E
21 | INGENIERIA SA.S. C.P.A. INGENIERIA SA.S. 5.210.270.350 1.350.222.863 25.9%
22 | FEME INGENIERIA SAS 22.146.335.000 2519.805.000 1,4%
23 | INGENIERIA Y TECNOLOGIA APLICADA SAS 10.274.079.364 3.566.956.576 7%
24 | CORPORACION AMBIENTE COLOMBIA 30.360.370.932 1881928478 6.2%
25 | PROINARK PROYECTOS DE INGENIERIA S.A 11.237.150.393 1.160.736.693 10,3%
26 | ANDEAN GEOLOGICAL SERVICES LIMITADA A.G.S. 3.011.783.056 452.111.689 15,0%
CONSULTORIA AMBIENTAL EDUCATIVA E
27 | SOHSLTORIA 1.600.771.616 116.655.057 7.3%
28 | R & J INGENIERIA SAS 1.330.304 479 402.637.866 30,1%

49,2918,7%

INDICE DE ENDEUDAMIENTQ

45,5%

indice de Endeudamiento: E| Limite Superior del Indicador de Endeudamiento de los posibles oferentes identificados durante el

estudio del sector que representan la muestra base del presente célculo es del 58.5%, acorde a lo anterior y con el animo de
propender una mayor pluralidad de oferentes se determina el indice de Endeudamiento en el 60%.

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

‘ UTILIDAD GASTOSDE | COBERTURA DE
No PROVEEDOR OPERACIONAL | INTERESES INTERES

1 | ERNST & YOUNG SAS 42.001.306.498 937.641.423 44,79 (
2 | GEOAMBIENTE SOCIEDAD POR ACGIONES SIMPLIFICADA 1.188.034.154 181.195.290 6,56

3 | CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA SA 1601058531 289.468.266 5,53

4 | GEOCOL CONSULTORES SA. 2.653.923.077 671.055.423 3,95

5 | ECONOMIA URBANA SAS 354,957,355 162.414.830 219

§ | MANAGEMENT &QUALITY 2.635.285.424 55,338,057 47,58
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7 | BETA GROUP SERVICES S.A.S 655.118.344 19.799.040 33,09
8 | LINKTIC S.A.S. 3.602.870.643 55.625.992 64,77
9 | VISION & PROYECTOS SAS 930.871.209 107.454.887 8,66
10 | INDUDATA SAS 359.670.052 35.221.035 10,21
11 | CONSULTORIA ESTRATEGICA INTEGRAL CEINTE SA 3.122.094.754 229.617.986 13,60
12 | AVANCE ORGANIZACIONAL CONSULTORES S.A.S 673.136.000 32.555.000 20,68
CINTEL, CENTRO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO EN
13 | TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS 1.159.960.940 123.971.619 9,36
COMUNICACIONES
14 | CORPORACION ECOVERSA 156.109.346 1.934.348 80,70
15 | COMSOLIDAR 398.870.000,00 7.025.000 56,78
16 | DESARROLLO Y GESTION TERRITORIAL LTDA 62.637.950 2.973.599 21,06
17 mg%}\[?%ﬁgESTION INMOBILIARIA'Y CATASTRO - 3.767.616.296 69.913.638 53,89
o | SO FOETOS MBEESE NG | e | wmans | wa
19 | FEME INGENIERIA SAS 618.090.000 10.826.000 57,09
20 | INGENIERIA'Y TECNOLOGIA APLICADA SAS 2.389.115.063 146.475.566 16,31
21 | PROINARK PROYECTOS DE INGENIERIA S.A 1.383.687.482 25.276.186 54,74
22 | CONSULTORIA COLOMBIANA S A 9.002.821.143 2.702.558.535 3,33
23 | R & JINGENIERIA SAS 83.789.222 14.321.422 5,85

COBERTURADE INTERES

o
B B o

80,70

Razén de cobertura de Intereses: Es fundamental para un proveedor estar al dia con sus obligaciones financieras,
particularmente con la obligacion de pagar gastos financieros. Una compafiia puede encontrarse en dificultades financieras y
operacionales y mantener el giro ordinario de sus negocios por un buen tiempo en la medida en que sea capaz de pagar sus
intereses de deuda.

Razoén de cobertura de intereses: El Limite inferior del Indicador de Razon de cobertura de Intereses de los posibles oferentes
identificados durante el estudio del sector que representan la muestra base del presente calculo es de 2,19, acorde a lo anterior se
determina el indice de Razon de Cobertura en 2.19, el cual se ajusta a 2.

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

: UTILIDAD RENTABILIDAD DEL
No PROVEEDOR PATRIMONIO TOTAL OPERACIONAL ~ PATRIMONIO
ENVIRONMENTAL INGENIEROS CONSULTORES o
1 SOCIEDAD ANONIMA 2.897.012.498 1.127.012.873 38,9%
2 | ERNST & YOUNG SAS 64.103.802.451 42.001.306.498 65,5%
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GEOAMBIENTE SOCIEDAD POR ACCIONES o -
3 | SVPLIFICADA 5.560.906.538 1.188.034.154 | 21_,44 |
4 | CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA SA 6.753.409.020 1.601.058.531 23.7%
5 | FUNDACION YARUMO 2.358.933.737 1.085.551.120 46,0%
6 | PROYECTAMOS COLOMBIA SAS *12.377.100.838 £.003.769.287 48,5% .. ..
7 | GEOCOL CONSULTORES S.A. 15.507.421.811 2.653.923.077 17,1%
8 | ECONOMIA URBANA SAS 1.237.734.254 354.967.355 28,7%
-9 | MANAGEMENT &QUALITY 4.879.159.301 2.635.285.424 " 54,0%
10 | BETA GROUP SERVICES S.A.S 2659.810.346 . 655.118.344 24,6%
11 | LINKTIC S.A.S. ' 15.415.311.287 3.602.870.643 23.4%
12 | VISION & PROYECTOS SAS 4.255.495.990 930.871.209 21,9%
13 | INDUDATA SAS 1.120.621.684 © 350.670.052 -32,1%
14 | CONSULTORIA ESTRATEGICA INTEGRAL CEINTE SA 6.803.991.914 3.122.094.754 45,9%
15 | AVANCE ORGANIZACIONAL CONSULTORES SA.S 2.289.837.000 673.136.000 - 29,4%
CINTEL, CENTRO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO A
16 | EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS 7.354.178.689 1.159.960.940 15,8% -
COMUNICACIONES
CENTRO DE RECURSOS EDUCATIVOS PARA LA a
17 | GOMPETITIVIDAD EMPRESARIAL 3.348.811.672 1.027.850.047 30,7%
18 | CORPORACION ECOVERSA 244.371.795 156.109.346 63,9%
19 | COMSOLIDAR 1.223.100.000,00 |  398.870.000,00 32,6%
20 | DESARROLLO Y GESTION TERRITORIAL LTDA 272.278.128 62.637.950 23.0%
21 | ECOMPASS SAS 1.263.872.000 1.101.973.000 87,2%
INGENIERIA GESTION INMOBILIARIA Y CATASTRO . " .
22 | |NGICATSA S 6.147.824.527 3.767.616.295 61,3%
COMPARIIA DE PROYECTOS AMBIENTALES E
23 | INGENIERIA SA.S. CPA. INGENIERIA SAS. 3.860.047.487 528.714.648 13.6%
24 | INGENIERIA Y TECNOLOGIA APLICADA SAS 6.707.122.788 2.389.115.063 35,6%
25 | CORPORACION AMBIENTE COLOMBIA 28.478.442.454 2.094.695.377 7,4%
26 | PROINARK PROYEGTOS DE INGENIERIA S.A 10.076.411.700 1.383.687.482 13,7%
27 | CONSULTORIA COLOMBIANA S A 37.588.326.114 9.002.821.143 24,0%
28 | R & J INGENIERIA SAS 936.756.613 83.789.222 8,9%
: . RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO !
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Rentabilidad del Patrimonio: El Limite inferior del Indicador de Rentabilidad del Patrimonio de los posibles oferentes identificados
durante el estudio del sector que representan la muestra base del presente célculo es del-7. 4% acorde a lo anterior se determina
el indice de Rentabilidad del Patrimonio en el 7.4% el cual se ajusta al 7%.

RENTABILIDAD DEL ACTIVO
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No , PROVEEDOR CACTNOTOTAL | oD | RERTASLOED
1 i RS CONSULTORES 2964078326 |  1.127.012.673 38,0%
2 | ERNST & YOUNG SAS 109.650616.795 | 42.001.306.498 38,3%
3 | SEORMBIENTE SOCIEDAD POR ACCIONES 8373282079 |  1.188.034.154 14.2%
4 | CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA SA 16.007.189.840 |  1.601.058.531 10,0%
5 | FUNDACION YARUMO 4469469784 |  1.085.551.120 24,3%
6 | PROYECTAMOS COLOMBIA SAS 16.540.760911 |  6.003.769.287 36,3%
7 | GEOCOL CONSULTORES S A. 22.903.222.364 2.653.923.077 6%
8 | ECONOMIA URBANA SA S 2.980.249.547 354.967.355 1.9%
9 | MANAGEMENT &QUALITY 0766778735 | 2635285424 27.0%
10 | BETA GROUP SERVICES SAS 4.242.304.433 655.118.344 15.4%
11 | LINKTIC SAS. 18702183073 | 3.602.670.643 19.3%
12 | VISION & PROYECTOS SAS 6.691.265.389 930.871.209 13.9%
13 | INDUDATA SAS 2.206.031.247 359.670.052 16,3%
14 | CONSULTORIA ESTRATEGICA INTEGRAL CEINTE SA 13.269.768.332 | 3.122.004.754 23,5%
15 | AVANCE ORGANIZACIONAL CONSULTORES SA.S 2.653.456.000 §73.136.000 25,4%

CINTEL, CENTRO DE INVESTIGAGION Y DESARROLLO
16 | EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS 13734340903 | 1.159.960.940 8,4%
COMUNICACIONES

17 | R O R otV OS PARALA 4624.444.765 1027.850.047 22,2%
18 | CORPORACION ECOVERSA 344.992.262 156.100.346 45.3%
19 | COMSOLIDAR 1236310.000 |  398.870.000,00 32,3%
20 | DESARROLLO Y GESTION TERRITORIAL LTDA 495.461.804 62.637.950 12,6%
21 | ECOMPASS SAS 2869533000 | 1.101973.000 38.4%
22 | NGEMERIA GESTION INVIOBILIARIA Y CATASTRO - 13462707277 | 3.767.616.296 28,6%
23 | RRENRNA BA S, O NGENERA SAS, 520027030 | 526714648 10.1%
24 | INGENIERIA Y TECNOLOGIA APLICADA SAS 10274079364 | 2.389.115.063 23,3%
25 | CORPORACION AMBIENTE COLOMBIA 30360370932 | 2.004695.377 6,9%
26 | PROINARK PROYECTOS DE INGENIERIA S.A 11237150303 | 1.383.687.482 123%
27 | CONSULTORIA COLOMBIANA S A 101.148.693827 | 9.002.821.143 8.9%
28 | R & J INGENIERIA SAS 1.339.394.479 83.789.222 6,3%

; RENTABILIDAD DEL ACTIVO
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Rentabilidad del Activo: El Limite inferior del indicador de Rentabilidad del Activo de los posibles oferentes identificados durante el
estudio del sector que representan la muestra base del presente calculo es del 6.3%, acorde a lo anterior se determina el indice
de Rentabilidad del Activo en el 6.3% el cual se ajusta al 6%
Teniendo en cuenta la muestra de la anterior informacion y, de conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto
1082 de 2015, se determina que la capacidad financiera y de organizacion para el presente proceso es la siguiente:
INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Lo Activo corriente / Pasivo .
Liquidez corriente. Mayor o igual a 2
Nivel de endeudamiento Pasivo total / Activo total. Menor o igual al 60%
Razon de Cobertura de Utilidad Operacional / Gastos .
intereses de Intereses. Mayor o iguala 2
- - Utiidad ~ Operacional  / . o
Rentabilidad del Patrimonio Patrimonio. Mayor o igual a 7%
Rentabilidad del Activo ?g:':]ad Operacional / Activo Mayor o igual a 6%
2
[
JOSE SALINA BUSTOS
Jefe ©ffina Asesora de Planeacion - OAP
PARTE TECNICA Y FINANCIERA:
Proyeccién Proyeccién Proyecclon Revisién —
Firma: \ Firma: Finna: Fimma: , /
Nombre Complsto: Nombre Completo: Nombre Completo: Normbre Compéto:
Pedro Corredge,Vargas Frank Jaramillo . . Khatrin Pineda Diaz Lillan Pinega Catvajal
e yoe T
olf pek /46 .
Cargo: Contratis% | Cargo: Contratista Cargo: Contralista /argo: Contratista
!
Dep a: OAP Dep Ja: OAP Deg ia: OAP D ia: OAP
PARTE FINANCIERA:
Proyeccion Revisién
Finma: Finma:
Nombre Completo: = Nombre Complsto;
Doris Antonia Aguilar PI"HIW' (E'LQ) Maria Olga Socha finto )
| A (ﬁ h
Cargo: Contratista Cargo: Ccntralis\( ”’a(
D ia; SGEN Dependencia: SGEN
NOTA: Los arriba firmantes (proyectores y Revisores) declaramos que conforme a la normativa contractual vigente, hemos revisado el documento y lo
encontramos ajustado a los componentes juridicos, ambientales, técnicos, Econémicos y financieros vigentes, por lo tanto, lo presentamos para su
correspondiente suscripcion.
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