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INFORME MENSUAL 
 

x  INFORME FINAL   

 
 

INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATO  

FECHA DE ELABORACIÓN DEL INFORME 04 10 2022 

PERIODO DE REPORTE DEL 

INFORME 
DEL 21/09/2022 AL 30/09/2022 

TIPO DE CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES  

No. CONTRATO o CONVENIO 
o ACEPTACIÓN DE OFERTA  

CD-DP-1141-2022 

NOMBRE DEL CONTRATISTA EDGARDO TOLOZA FRAGOZO 

C.C.  77.194.580 

OBJETO DEL CONTRATO o 
CONVENIO o ACEPTACIÓN DE  

Prestación de servicios profesionales de abogado para la 
representación judicial y extrajudicial de los usuarios del servicio de 
defensoría pública; y la promoción, defensa, ejercicio y divulgación de 
los derechos humanos. 

ACTA DE 
INICIO 

SI  N/A X FECHA SUSCRIPCIÓN ACTA DE INICIO 18 08 2022 

FECHA DE INICIO 21 09 2022 FECHA DE TERMINACIÓN 31 12 2022 

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO 

$ 25.211.760 FORMA DE PAGO  

La DEFENSORÍA 
pagará al 
CONTRATISTA el 
valor del contrato 
por conducto de la 
Subdirección 
Financiera por mes 
calendario vencido 
a razón de CINCO 
MILLONES 
CUARENTA Y DOS 
MIL TRESCIENTOS 
CINCUENTA Y DOS 
PESOS M/CTE ($ 
5.042.352,00) 
incluidos IVA y 
todos los 
impuestos a que 
haya lugar. En todo 
caso, el primer 
pago se liquidará 
proporcionalmente 
al tiempo 
efectivamente 
ejecutado. 

CERTIFICADO DE 
DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL No. 

87022 del 21-01-2022 
REGISTRO 
PRESUPUESTAL No. 

3271722 

Supervisión  

NOMBRE DEL SUPERVISOR KAREN GUERRA 

CARGO  Profesional Administrativo y de Gestión  
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CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

Pago de seguridad social y riesgos laborales 
 

Pago aporte al sistema de salud Aporte Obligatorio. 
$125.000 
$84.100 

Pago aporte al sistema de pensiones Aporte Obligatorio. $ 107.600 

Pago aporte de ARL obligatorio. $3.600  

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) 

CERTIFICO que he cumplió con la política del sistema de gestión de la seguridad 
y salud en el trabajo (SG-SST) de la DEFENSORÍA, con alcance sobre todos sus 
centros de trabajo y todos sus servidores públicos y contratistas, así como 
adoptar las disposiciones legales e internas para el cumplimiento del (SG-SST). 

x 

Obligaciones del Contratista 

Obligaciones 
Descripción de actividades realizadas para el cumplimiento de las 

obligaciones, logros y obstáculos 

CLÁUSULA PRIMERA. - 
OBJETO: Prestación de 
servicios profesionales 
de abogado para la 
representación judicial y 
extrajudicial de los 
usuarios del servicio de 
defensoría pública; y la 

promoción, defensa, 
ejercicio y divulgación 
de los derechos 
humanos. 

Prestación de servicios profesionales de abogado para la representación 
judicial, extrajudicial y las demás que disponga la ley en favor de los 
usuarios del servicio de defensoría pública; así como la promoción, 
defensa, ejercicio y divulgación de los derechos humanos 

CLÁUSULA SEGUNDA. - 
PROGRAMA: El 
CONTRATISTA se obliga a 
prestar sus servicios 
profesionales, en el 
programa PENAL 
GENERAL. 

1. El contrato se ejecutó desde el 21 de Septiembre de 2022. 
 

2. En el mes de Septiembre de 2022, se me asignaron en el programa 
administrativo tres (3) asesorías, consistentes en la proyección de 
dos (2) derechos de petición y una (1) tutela. 

 
 

OBSERVACIONES 

 

 
N/A: No aplica.  

 
 
 
 
 
 

EDGARDO TOLOZA FRAGOZO 
C.C. Nº 77.194.580 


