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 Alcaldía Municipal de  
  San José de Cúcuta 

 República de Colombia 

SEM-MC-004- 2022 
INVITACIÓN PÚBLICA PARA PRESENTAR OFERTAS PARA LA ADQUISICIÓN DE BIENES, SERVICIOS Y 

OBRAS CUYO VALOR NO EXCEDA EL 10% DE LA MENOR CUANTIA / ART.94 LEY 1474 DE 2011 – 
DECRETO 1082 DE 2015. 

 

La Alcaldía de San José de Cúcuta – Secretaría de Educación Municipal, convoca públicamente a todas las personas 
naturales, jurídicas nacionales o extranjeras con sede establecida en Colombia, de manera individual o asociadas en 
consorcio o unión temporal y demás interesadas en presentar sus ofertas dentro del presente proceso de selección 
para que en el término previsto aporten su propuesta escrita de conformidad con los términos de la presente 
invitación.   
 
En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y los artículos 
2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, La Alcaldía de San José de Cúcuta – Secretaría de Educación 
Municipal, se permite comunicar que se encuentra interesado en recibir propuestas para seleccionar la mejor oferta 
para la satisfacción de la necesidad descrita en el presente proceso de selección que se adelantará en la modalidad 
de mínima cuantía.  
 
Hacen parte de la presente invitación el documento de estudios previos, las adendas, anexos técnicos, respuestas a 
observaciones y demás documentos que sirvan de soporte de orden técnico o de aclaración o modificación a la 
presente invitación y harán parte del contrato que se suscriba con la entidad. 
 
MECANISMO DE SELECCIÓN: Procedimiento de MINIMA CUANTÍA, teniendo en cuenta la naturaleza y cuantía del 
objeto a contratar, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, el Numeral 2º del Artículo 2º de la Ley 1150 
de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. 
 
RECOMENDACIONES INICIALES   
 
1. Se recomienda a los aspirantes que deseen participar en el presente proceso de selección, leer detenidamente el 
presente documento, cumplir con las exigencias previstas y tener en cuenta las circunstancias que tengan incidencia 
de cualquier manera en la oferta, en el cumplimiento del contrato y/o en los costos derivados de éstos 
 
2. Siga las instrucciones que se imparten en este documento para la elaboración de su propuesta.  
 
3. El nombre del proponente en caso de ser persona natural, debe coincidir con el que aparece en la cédula de 

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE EDUCACIÓN DEL MUNICIPIO DE CUCUTA  

PROCESO SELECCIÓN    MINIMA CUANTÍA  

OBJETO: 2022 B-69 CONTRATAR UN OPERADOR PARA DESARROLLAR TALLER 
FORMATIVO DIRIGIDO A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL 
MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA EN EL MARCO DEL SERVICIO DE 
ATENCIÓN EDUCATIVA INCLUSIVA PARA POBLACIÓN CON CAPACIDADES Y/O 
TALENTOS EXCEPCIONALES. 

FECHA: SEPTIEMBRE 2022 



   
SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD Y SISTEMA DE CONTROL 

INTERNO Version:1 

INVITACIÓN PUBLICA MÍNIMA CUANTÍA   

Fecha: AGOSTO  2018 

APOYO A LA GESTION 
INSTITUCIONAL  

GESTION ADMINISTRATIVA  
GESTIÓN DOCUMENTAL  

ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA 

Macroproceso Proceso Subproceso 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 PAGINA Nº: 2 de 33 

 

Página 2 de 33 
 

 Alcaldía Municipal de  
  San José de Cúcuta 

 República de Colombia 

ciudadanía. En caso de persona jurídica, debe presentarla quien tenga la representación legal de la persona jurídica. 
Su nombre será verificado con el que aparece en la cedula de ciudadanía y el Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio de la jurisdicción correspondiente. Si usa una sigla, ésta 
debe estar autorizada en el Certificado de Existencia y Representación Legal. 
 
4. Corresponde al proponente enterarse en forma suficiente de las condiciones particulares de ejecución, resolver 
previamente las inquietudes que le suscite el pliego de condiciones, según el caso. Por los principios de lealtad 
procesal y buena fe, deberá advertir al Municipio de los errores o inconsistencias que advierta en este documento. 
 
5. Antes de cargar su oferta se debe verificar que se haya incluido la totalidad de los documentos exigidos, haber 
creado su propuesta dentro de los parámetros expuestos por Colombia Compra Eficiente. Por lo tanto, es deber del 
proponente conocer el Manual de uso del SECOP II para proveedores. 
 
6. Verifique, antes que nada, que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades generales ni 
especiales para contratar. 
 
7. Cerciórese que cumple las condiciones y reúne los requisitos aquí señalados. 
 
8. Proceda a reunir toda la información y documentación exigida y verifique la vigencia de aquella que la requiera. 
 
9. Tenga presente la fecha y hora prevista para el cierre del presente proceso, EN NINGÚN CASO SE RECIBIRÁN 
PROPUESTAS FUERA DEL TIEMPO PREVISTO Y UNICAMENTE SE RECIBIRAN EN LA PLATAFORMA DEL 
SECOP II. 
 
10. Tenga en cuenta que toda consulta deberá formularse por escrito a través de las herramientas que provee la 
plataforma de SECOP II; no se atenderán consultas personales ni telefónicas.  
 
11. Recuerde que en su condición de oferente con el solo cargue y presentación de su propuesta, autoriza a la 
Entidad a verificar toda la información que en ella suministre. 
 
12. Cuando se presente la oferta como proponente plural (consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura), 
el oferente deberá inscribirse y presentar la oferta en la plataforma del SECOP II, como tal. Esto es, no podrá 
inscribirse como proponente singular y presentar documentos como proponente plural. 
 
13. La presentación de la propuesta, por parte del oferente, constituye evidencia de que se estudiaron completamente 
las especificaciones técnicas, formatos y demás documentos; que recibió las aclaraciones necesarias sobre las 
inquietudes o dudas previamente consultadas y que ha aceptado que este pliego de condiciones es completo, 
compatible y adecuado para identificar el alcance del bien o servicio a prestar y que ha tenido en cuenta todo lo 
anterior para definir las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se celebrará. 

1. DESCRIPCION DEL OBJETO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS 

2022 B-69 CONTRATAR UN OPERADOR PARA DESARROLLAR TALLER FORMATIVO DIRIGIDO A LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA EN EL MARCO DEL 
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 República de Colombia 

SERVICIO DE ATENCIÓN EDUCATIVA INCLUSIVA PARA POBLACIÓN CON CAPACIDADES Y/O TALENTOS 
EXCEPCIONALES. 

2. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO. 

 
El informe será publicado en el SECOPII, www.colombiacompra.cmv.co en la fecha señalada en el cronograma del 
proceso. 
  
Cualquier interesado y oferente en la presente convocatoria pública podrá comunicarse con “LA ENTIDAD” a través 
de la plataforma SECOP II y en los términos establecidos para ello. Dentro del proceso de selección solo se atenderán 
las comunicaciones, preguntas, observaciones efectuados a través de la plataforma; no se admitirá documentación 
remitida y/o radicada en la sede de “LA ENTIDAD”. 
 
Los interesados deberán enviar las observaciones al Proceso de Contratación por medio electrónico en la Plataforma 
del SECOP II 
 
Las respuestas emitidas por “LA ENTIDAD” a las comunicaciones recibidas serán publicadas a través de la 
plataforma SECOPII. 
 
Una indisponibilidad es aquella que afecta la presentación de las ofertas; cuando se presenta dentro de las cuatro 
(4) últimas horas previstas para el evento del cierre. 
 
Los certificados de Indisponibilidad son publicados en la página web de Colombia Compra Eficiente en un plazo 
máximo de 24 horas en https://www.colombiacompra.gov.co/soporte. En caso de indisponibilidad del SECOP II que 
afecta la presentación de las ofertas, el proponente interesado, puede presentar y entregar su oferta únicamente ante 
esa situación especial, por correo electrónico a despachoseceducacion@semcucuta.gov.co dentro de las 48 horas 
siguientes al momento previsto para el cierre. Para que esta propuesta sea tenida en cuenta en el proceso debe 
cumplir con el procedimiento establecido por Colombia Compra denominado “COMO ACTUAR ANTE 
INDISPONIBILIDAD PARA PRESENTAR LA PROPUESTAS EN EL SECOP II y de acuerdo con la última versión 
publicada. 
 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pd.f     
 
 

2.1. CRONOGRAMA DEL PROCESO 

http://www.colombiacompra.cmv.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pd.f
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El cronograma del proceso se encuentra relacionado en el ítem denominado “condiciones” en la plataforma electrónica 
SECOP II. 
 
Adicionalmente y de conformidad a la plataforma, se identifica el siguiente cronograma complementario: 

 

Actividad Lugar Norma 

Publicación de la invitación 
pública y Documentos del 
proceso de contratación 

SECOP II Ley 1474/11, art. 94 

Presentación Observaciones al 
Proceso 

SECOP II Fecha definida por la entidad 

Respuesta Observaciones al 
Proceso 

SECOP II Fecha definida por la entidad 

Fecha de cierre  SECOP II Fecha definida por la entidad 

Apertura de ofertas  SECOP II Fecha definida por la entidad 

Evaluación de las ofertas SECOP II Fecha definida por la entidad 

Publicación del informe de 
evaluación 

SECOP II Fecha definida por la entidad 

Traslado para observaciones al 
informe de evaluación  

SECOP II Dto.  1082/15 art.  2.2.1.2.1.5.2., numeral 5 

Respuesta a observaciones e 
informe final de evaluación (en 
caso que se presenten) 

SECOP II Fecha definida por la entidad 

Publicación de la comunicación 
de aceptación de la oferta o de 
declaración de desierto del 
procedimiento 

SECOP II Dto. 1082/15 art.  2.2.1.2.1.5.2. 

 

2.2. ALCANCE DEL OBJETO 

 
Para el cabal cumplimiento del objeto contractual, el contratista deberá cumplir con todas las condiciones técnicas y 
disponer de los elementos que se relacionan a continuación para la realización del evento, previa coordinación con 
el supervisor designado.  
 

FICHA TÉCNICA DEL SEMINARIO TALLER y/o CAPACITACION 
“Creando experiencias catalizadoras para el desarrollo del talento y la excepcionalidad” 

OBJETIVO ESPECÍFICO: 
Fortalecer los conocimientos y las experiencias de directivos docentes, 
docentes de apoyo pedagógico, docentes con funciones de orientación 
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escolar y docentes de aula de las Instituciones Educativas Oficiales del 
Municipio de San José de Cúcuta, a través de jornadas de formación tipo taller 
con miras a desarrollar capacidad instalada para la atención a estudiantes con 
capacidades y/o talentos excepcionales, en el marco de la inclusión y la 
equidad en la educación. 

PRODUCTO: 

- Cuatro (4) talleres formativos de capacidades y talentos excepcionales. Cada 
taller deberá tener un aforo máximo de ochenta (80) personas. 
NOTA: Se aclara que el contenido del taller a realizar es uno (1) solo, que se 

aplicará en cuatro (4) eventos a cuatro (4) grupos diferentes, esto con la 

finalidad de respetar el aforo máximo de ochenta (80) personas por encuentro. 

- Memorias y evidencias del proceso de formación y capacitación a los 
docentes que participen en las horas de capacitación en el taller. 
NOTA: Las memorias serán un insumo importante para la estructuración 
futura de la Ruta de Atención para Estudiantes con Capacidades y/o Talentos 
Excepcionales. 
- Constancia de participación a los directivos y docentes que participen por lo 
menos al 75% de las jornadas de formación. 

 
 
ACTIVIDADES 
PRINCIPALES: 

Formar a 320 personas entre directivos docentes, docentes de apoyo 
pedagógico, docentes con funciones de orientación escolar y docentes de 
aula de las Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de San José de 
Cúcuta sobre la atención a estudiantes con capacidades y/o talentos 
excepcionales, en el marco de la inclusión y la equidad en la educación. 

Entregar las memorias y evidencias del proceso de formación y capacitación 
a los docentes que participen en las horas de capacitación en el taller. 

Elaborar y entregar un informe sobre el proceso de formación realizado en el 
marco de los talleres. 

 
 
ELEMENTOS 
NECESARIOS PARA LA 
REALIZACIÓN DEL 
SEMINARIO TALLER: 

Obligación del contratista: 
 
Docente - tallerista con posgrado y altos conocimientos sobre el tema ofrecido, 
así como con producción de sistematización de experiencias sobre la atención 
a estudiantes con capacidades y/o talentos excepcionales en el marco de la 
inclusión y la equidad en la educación. 
 

Disponer del material pedagógico y audiovisual requerido para realizar los 

talleres. 
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Obligaciones de la entidad contratante: 
 
Organizar el personal directivo, docentes de aula, docentes orientadores y 
docentes de apoyo para participar en los eventos de formación conforme a las 
fechas acordadas con el contratista. 
 
Realizar la convocatoria de los cuatro (4) eventos de formación y del proceso 
de sistematización de buenas prácticas en el municipio de Cúcuta sobre la 
atención a estudiantes con talentos y capacidades excepcionales. 
 
Definir y gestionar los espacios con equipos necesarios y mobiliarios para 
desarrollar las jornadas de formación, así como la alimentación y las bebidas 
que se brinden en las jornadas. 

CONDICIONES 
GENERALES DEL 
SEMINARIO TALLER: 

 
Se trata de la realización de un (1) taller a 320 personas dividido en cuatro (4) 
eventos o espacios cada uno con un aforo máximo de ochenta (80) personas 
entre directivos docentes, docentes de apoyo pedagógico, docentes con 
funciones de orientación escolar y docentes de aula de las Instituciones 
Educativas Oficiales del Municipio de San José de Cúcuta.  
 
Los talleres tendrán una participación máxima de 80 docentes por jornada. 

TEMÁTICA DEL TALLER: 

1.  Características de estudiantes con talentos y capacidades excepcionales. 
 
2. Categorías y formas de reconocimiento de estudiantes con talentos y 
capacidades excepcionales. 
 
3. Orientaciones técnicas, administrativas y pedagógicas para la atención 
educativa a estudiantes con talentos y capacidades excepcionales en el 
marco de la educación. 
 
4. Construcción del portafolio de evidencias para la nominación y el 
reconocimiento de estudiantes con capacidades y/o talentos excepcionales. 
 
5.  Fortalecimiento del proceso de reconocimiento de estudiantes con talentos 
y capacidades excepcionales. 
 
6. Orientaciones pedagógicas para el desarrollo del talento, la 
excepcionalidad y la doble excepcionalidad. 
 
7. Guías para la construcción de la Ruta de Atención a Estudiantes con 
Capacidades y/o Talentos Excepcionales: 
 
• Condiciones institucionales 
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• Construcción de oportunidades de reconocimiento del talento 
• Implementación de oportunidades de desarrollo de la excepcionalidad 
 
8. Modelos para la implementación de programas para el desarrollo de la 
excepcionalidad. 
 
9. Diseño Universal para el Aprendizaje para el desarrollo del talento y la 
excepcionalidad. 

HORAS DE FORMACIÓN: 
Cinco (5) horas por evento o encuentro, según programación concertada con 
el supervisor del contrato. 

DESARROLLO DE LOS 
TALLERES DE 
FORMACIÓN: 

Se realizarán cuatro (4) eventos con una única temática. 
NOTA: Cada evento debe tener un aforo máximo de ochenta (80) personas. 

METODOLOGÍA DE LOS 
TALLERES DE 
FORMACIÓN: 

El desarrollo de las jornadas de formación serán tipo taller. Los participantes 
tendrán espacios en los cuales realizarán mesas de trabajo y desarrollarán 
propuestas que aseguren la efectividad de los temas. Así mismo, se 
procurarán momentos de preguntas y tiempos de discusión, lo que permitirá 
establecer trabajo en equipo y obtener claridades sobre las diferentes 
temáticas. 
Es necesario que los docentes lleven sus planes de área, además de las 
inquietudes que han surgido sobre la atención a estudiantes con 
discapacidad, talentos y capacidades excepcionales. 
Las jornadas serán proyectadas y aterrizadas a la realidad de cada 
participante y se asegurará el aprendizaje significativo. 
Los participantes recibirán material de apoyo en cada momento. Así mismo, 
contarán con la información digital utilizada durante las jornadas. 
La metodología de las jornadas estará basada en las pautas y puntos de 
verificación del Diseño Universal para el Aprendizaje. 

 
PERFIL DEL CAPACITADOR: Responsable de definir y desarrollar correctamente las estrategias de iniciación, 
planificación, diseño, ejecución, seguimiento, control y cierre del presente proyecto. De igual manera, se hará cargo 
de realizar las actividades que considere el supervisor necesarias para la correcta ejecución del contrato. 
Cantidad: uno (01) Profesional en educación con énfasis en educación especial y con maestría en ciencias sociales 
y/o humanas. 
 

EXPERIENCIA 
GENERAL 

Experiencia profesional mínima de ocho (8) años, contados a partir de la 
expedición del título universitario y de cuatro (04) años como magister y/o 
doctorado en ciencias sociales y humanas contados a partir de la expedición del 
título y de la tarjeta profesional (si aplica). 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA 

- Mínimo tres (03) contratos como ponente, conferencista o tallerista nacional 
y/o internacional en temas relacionados con la atención en el servicio de 
educativo inclusivo de población con capacidades y/o talentos excepcionales. El 
plazo de ejecución del contrato, debe estar comprendido entre la fecha de 
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expedición del título universitario, confirmación de la matrícula profesional (si 
aplica) y la fecha de cierre del plazo del presente proceso. 
- Mínimo cuatro (04) años de experiencia en proyectos territoriales de educación 
inclusiva.  
- Creación de documentos de sistematización de experiencias sobre la atención 
a estudiantes con capacidades y/o talentos excepcionales. Debe presentar 
como mínimo un (1) documento de sistematización de experiencias para 
secretarías de educación o Ministerio de Educación Nacional. 
- Experiencia mínima de cuatro (4) años en formación posgradual.  
- Experiencia en labor investigativa.  

OBLIGACIONES/ACTIVIDADES ESPECÍFICAS 

 Cumplir cabalmente con el objeto contractual, los términos y las especificaciones técnicas estipuladas por 
la Secretaría de Educación Municipal. 

 El Contratista debe actuar con eficiencia y responsabilidad en la ejecución de las actividades objeto del 
contrato y conexas al mismo. 

 Realizar los talleres de formación a directivos, docentes de aula, docentes orientadores y docentes de apoyo 
de las Instituciones Educativas oficiales, conforme a las fechas acordadas con el supervisor del contrato, 
sobre la atención a estudiantes con capacidades y/o talentos excepcionales. 

 Participar de las reuniones y/o espacios requeridos por la Entidad, para llevar a cabo las discusiones 
técnicas, la planeación, la organización y la implementación de las actividades del taller formativo a 
contratar. 

 Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos 
que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 
de 2007, decreto 1082 de 2015 y demás decretos reglamentarios. 

 Presentar los informes sobre la ejecución del contrato que le sean solicitados por el supervisor. 

 Reportar al supervisor del contrato, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalía que pueda afectar 
la ejecución del contrato. 

 Las demás contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y normas concordantes vigentes que sean 
aplicables, y aquellas obligaciones que se desprendan de la naturaleza contractual. 

PRODUCTOS O RESULTADOS ESPERADOS 

 

1. 1 taller de formación de capacidades y/o talentos excepcionales realizado en cuatro (4) espacios con 
cuatro (4) grupos diferentes, cada espacio de un aforo máximo de ochenta (80) personas.  

2. Participación de 320 personas entre docentes de aula, orientadores, coordinadores académicos y 
docentes de apoyo en el taller de formación de capacidades y/o talentos excepcionales. 
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INDICADORES DE SEGUIMIENTO (para evaluar el avance de ejecución del proyecto y contrato) 

N° Indicador Meta Tiempo 

1. 
Un (1) taller de formación de capacidades y/o talentos 
excepcionales realizado en cuatro (4) espacios con cuatro 
(4) grupos diferentes 

1 2 meses 

2. 
Número de asistentes / Número Total de asistentes 
Esperados 

320 2 meses 
 

3.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

 
VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
 
Para determinar el valor aproximado del contrato resultante de esta Convocatoria Pública, se tomó como referencia 
(i) Las actividades encaminadas al cumplimiento de este; (ii) El alcance del objeto a desarrollarse; (iii) el plazo de 
ejecución, (iv) la experiencia que se requiere para cubrir la necesidad contractual y el siguiente Análisis: 
 

 ESTUDIO DE MERCADO. 
 
El Municipio de San José de Cúcuta, a través de la Secretaría de Educación, orientó la fijación del valor del proceso 
de contratación, por medio del correspondiente estudio de mercado, el cual, se basó en la consulta de precios de los 
servicios requeridos a empresas del sector que pueden prestar este tipo de servicios; es de anotar que la entidad ha 
establecido que la presente contratación se ejecutara hasta por la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES 
SETECIENTOS MIL  PESOS MC/TE ($35.700.000,00) incluidos todos los costos directos e indirectos, impuestos, 
tasas y contribuciones, gravámenes y retenciones a que haya lugar. 
 
El importe anterior contiene los pagos por los costos directos e indirectos necesarios para la ejecución del contrato, 
junto con todos los impuestos, gravámenes y retenciones a que haya lugar. 
 
A lo descrito, es pertinente aclarar que los Impuestos y retenciones que surjan del presente contrato, corren por 
cuenta del Contratista, el Municipio de Cúcuta hará las retenciones del caso y cumplirá con las obligaciones fiscales 
que ordene la ley. 
 

DESCUENTO VALOR 

RETENCION EN LA FUENTE 2.5% 

ESTAMPILLA PROCULTURA 2% 

ESTAMPILLA PRO HOSPITAL UNIVERSITARIO ERAZMO MEOZ 2% 

ESTAMPILLA PRO DEPORTE I.M.R.D 1% 

ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 

ESTAMPILLA PRODESARROLLO CIENTIFICO 2% 

INDUSTRIA Y COMERCIO 1% 
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4. FORMA DE PAGO 

EL MUNICIPIO a través de la SECRETARÍA DE EDUCACIÓN, cancelará el valor del contrato resultante del presente 
proceso, de la siguiente manera:   
 
Pagos mensuales o actas parciales mensuales si se requiere, previo visto bueno del supervisor del contrato. La 
cuenta de cobro debe ser radicada como mínimo junto con los siguientes documentos:  

i) Informe de ejecución del servicio,  
ii) Aprobación de actas e informes por el supervisor previa acreditación del cumplimiento del bien o servicio 

requerido por la Entidad,  
iii) Pago de estampillas,  
iv) Acta de ejecución,  
v) Presentación de la factura o cuenta de cobro en la tesorería general del municipio, firmada por el 

supervisor y contratista,  
vi) Presentación del pago de seguridad social o planilla del mes en que se genere la orden de pago,  
vii) Para el último pago deberá presentarse la certificación del cumplimiento del objeto contractual y el acta 

de liquidación del contrato suscrita por las partes.  
 
Después de radicada la factura y/o cuenta de cobro por parte del contratista con los soportes requeridos, el municipio 
de San José de Cúcuta efectuará su pago dentro de los siguientes 30 días calendario, la factura deberá reunir los 
requisitos del código de comercio y las demás normas que la regulan. 
 
En todo caso los pagos por este concepto estarán sujetos al PAC establecido por la Secretaría de Hacienda del 
Municipio de Cúcuta.  

5. JUSTIFICACIÒN 

Se tendrá como criterio de evaluación el MENOR PRECIO, de acuerdo con lo establecido en el Artículo 94 de la Ley 
1474 de 2011 y el Artículo 2.2.1.2.1.5.2. Numeral 4 del Decreto 1082 de 2015, se seleccionará la propuesta con el 
menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones habilitantes exigidas.  
 
La verificación de los requisitos habilitantes se hará exclusivamente en relación con el proponente con el precio más 
bajo y en caso de que este no cumpla con los mismos, procederá la verificación del proponente ubicado en segundo 
lugar y así sucesivamente. 
 
El presente proceso contractual se efectuará por la modalidad de Selección de mínima cuantía establecida en el 
artículo 2.2.1.2.1.5.2. del decreto 1082 de 2015, por no exceder el valor, del 10% de la menor cuantía de la Entidad 
Estatal, independientemente de su objeto. Las modalidades de selección de concurso de méritos y de mínima cuantía 
concurren cuando: (a) el presupuesto del Proceso de Contratación es menor o igual que la mínima cuantía de la 
Entidad Estatal; y (b) el objeto del Proceso de Contratación es la selección de consultores o proyectos, de 
conformidad con el numeral 3 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007. El principio de economía contenido en la Ley 80 
de 1993 busca que, en la selección del contratista, la Entidad Estatal cumpla y establezca los procedimientos y etapas 
estrictamente necesarios para asegurar la selección objetiva de la propuesta más favorable, con austeridad de 
tiempo, medios y gastos. En consecuencia, dado que la selección de mínima cuantía es especial para cualquier 
objeto y que la selección de mínima cuantía permite obtener una mayor economía en el trámite del Proceso de 
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Contratación, en caso de concurrencia del concurso de méritos y de mínima cuantía, la modalidad de selección 
aplicable es la de mínima cuantía. 

6. PARTICIPANTES 

Bajo los parámetros establecidos en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y al Decreto reglamentario 
1082 de 2015, podrán participar en el presente proceso contractual, todas las personas naturales, jurídicas, o 
conjunta (consorcio o unión temporal), que cumplan con todos los requisitos exigidos en la presente Invitación 
Pública. 

7. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIO DE EVALUACIÓN 

De conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993, el artículo 2, el numeral 5 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 
No. 1082 del 2015 en su Art 2.2.1.2.1.5.2. numeral 1, para la selección del contratista, el oferente deberá acreditar 
los siguientes requisitos habilitantes de capacidad jurídica, capacidad de experiencia y verificación del cumplimiento 
de las condiciones técnicas exigidas:  
 

TIPO DE DOCUMENTO HABILITANTE / NO HABILITANTE 

DOCUMENTOS JURIDICOS HABILITANTE 

DOCUMENTOS TECNICOS HABILITANTE 

 
7.3. CAPACIDAD JURIDICA:  
 
Los proponentes deberán presentar los documentos que se enuncian a continuación para habilitarse jurídicamente:  
 

A. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 

La carta de presentación de la propuesta debe presentarse firmada por el proponente o el representante legal para 
el caso de personas jurídicas o proponentes asociativos, utilizando el modelo ANEXO 1 “CARTA DE 
PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA”. Dicho documento debe contener como mínimo, la identificación del 
proponente, número de teléfono, número de fax, dirección, correo electrónico y la manifestación sobre el 
conocimiento de las condiciones establecidas en los estudios previos y la aceptación de su contenido y la 
normatividad aplicable al mismo. La propuesta deberá tener una vigencia mínima de 60 días hábiles. 

 
El ANEXO No. 1, es un modelo que contiene todas las declaraciones que debe realizar el proponente, que se 
entienden presentadas bajo la gravedad de juramento, incluida la de la aseveración de no encontrarse incurso en 
causales de inhabilidad e incompatibilidad que le impidan contratar con el Municipio de Cúcuta. 

 
B. DOCUMENTOS DE CONFORMACIÓN DEL OFERENTE PLURAL 

 
S Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, se deberá aportar el documento de constitución 
suscrito por sus integrantes, el cual deberá expresar claramente su conformación, las reglas básicas que regulan las 
relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido 
en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993, según formato de la invitación (CONSTITUCIÓN DE CONSORCIO / 
CONSTITUCIÓN UNIÓN TEMPORAL), donde se debe: 
  
Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión temporal. Identificar a cada uno de sus 
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integrantes: Nombre o razón social, tipo y número del documento de identidad y domicilio. 
  
El nombre del consorcio o unión temporal no podrá ser modificado dentro del proceso. En el evento que resultare 
adjudicatario, este será tenido en cuenta para la celebración del contrato y deberá corresponder con la 
identificación tributaria del proponente asociativo. 
  
Indicar por parte de los proponentes, si su participación es a título de consorcio o unión temporal y, en este último 
caso, señalarán los términos y extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución, los cuales no podrán 
ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad estatal contratante. El representante deberá contar con 
facultades amplias y suficientes para formular la propuesta, suscribir el Contrato y obligar a todos los integrantes de 
la unión temporal o consorcio. Una vez constituida la unión temporal o el consorcio, sus integrantes no podrán ceder 
o transferir su participación en el mismo, ni modificar sus integrantes o su participación en aquél, salvo en el evento 
en que el Municipio de Cúcuta lo autorice previamente y por escrito. 
  
Declaración por parte de sus integrantes en el sentido de que actúan y responden de manera solidaria por la 
presentación de la propuesta y por la celebración y ejecución del Contrato y las reglas básicas que regulen las 
relaciones entre sus integrantes, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo del Municipio de 
Cúcuta. 
  
Designar la persona que, para todos los efectos, representará el consorcio o la unión temporal. Deberán constar su 
identificación y las facultades de representación, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente 
proceso de selección y las de celebrar, modificar y liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario, así como la 
de suscribir la totalidad de los documentos contractuales que resulten necesarios.  
 
El Representante de la unión temporal o consorcio, deberá estar expresamente facultado para recibir notificaciones 
de todo tipo de actos administrativos proferidos por el Municipio de Cúcuta e igualmente, tendrá la representación 
judicial y extrajudicial de la formula asociativa. No podrá ser reemplazado sin la autorización expresa y escrita de 
cada uno de los integrantes que la conforman. 
  
Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unión temporal y sus 
respectivas responsabilidades, su participación en la propuesta y en la ejecución del contrato de cada uno de los 
integrantes de la forma asociativa. 
  
Estipular las autorizaciones que los órganos de dirección otorguen a los representantes legales de las sociedades 
integrantes de una propuesta conjunta deben cubrir como mínimo el presupuesto oficial. 
  
Señalar en forma clara y precisa, en el caso de la UNIÓN TEMPORAL, los términos y extensión de la participación 
en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato, 
los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad. 
  
Señalar el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes en la unión temporal o consorcio. La omisión 
de esta información no será subsanable, toda vez que es información que se debe suministrar para verificar el 
cumplimiento de los requisitos habilitantes en este documento.  
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Si en el documento de constitución de la unión temporal, no se determina cuáles serán los términos y extensión de 
la responsabilidad que a cada uno de sus miembros les corresponde en la Unión Temporal, para todos los efectos 
de este proceso de contratación, se considerará que el proponente es un Consorcio y por lo tanto, se sujetará al 
régimen legal especial para ésta modalidad asociativa. 
Señalar la duración del Consorcio o Unión Temporal, la cual no podrá ser inferior a la del plazo de ejecución y 
liquidación del contrato y un (1) año más. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes de la 
unión temporal o consorcios puedan ser llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecución 
del Contrato. 
  
Ningún integrante del consorcio o de la unión temporal, podrá formar parte de otros proponentes que participen en el 
presente proceso de selección. 
 
El documento debe venir firmado por todos sus integrantes, so pena de entender que nunca fue conformado y por 
tanto carece de capacidad jurídica. 
 
Los integrantes del consorcio o unión temporal deberán cumplir, individualmente, con los requisitos establecidos 
como persona natural o jurídica según sea el caso. Las personas jurídicas integrantes deben contar con una 
permanencia en el mercado de 3 años o más contados a partir de la fecha del cierre del presente proceso. 
 
De conformidad a lo dispuesto en el numeral 7 del artículo 23 de la ley 222 de 1995, sobre deberes de los 
administradores de la sociedad, los representantes legales de las personas jurídicas que integran los consorcios o 
las uniones temporales deben contar con autorización de sus órganos competentes, para poder asociarse o unirse 
temporalmente, con otras empresas, para participar en este proceso y para suscribir y ejecutar el contrato. 
 
La NO presentación de este documento o su diligenciamiento incorrecto hacen INHÁBIL la propuesta, pudiéndose 
subsanar dentro del plazo establecido en el cronograma, so pena de rechazo definitivo. Se destaca que, para la 
conformación de uniones temporales o consorcios, en las que sean integrantes personas jurídicas, sus 
representantes legales deben tener autorización y facultad para asociarse bajo la respectiva figura y para este 
proceso. En el presente proceso no se admitirá que personas naturales sean integrantes de consorcios o uniones 
temporales. 
 
NOTA 1: Para la presentación de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes jurídicos, cada uno 
de los integrantes del consorcio o de la unión temporal deberá acompañarlos y/o acreditarlos en forma individual, sin 
perjuicio del documento de constitución del consorcio o unión temporal. En los casos en que se conformen 
sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en la ley con el único objeto de presentar una propuesta, 
celebrar y ejecutar un contrato estatal, la responsabilidad y sus efectos se regirá por las disposiciones previstas en 
la ley para los consorcios, por lo tanto, en caso de uniones temporales es obligatorio señalar los términos y porcentaje 
de participación de cada integrante en la propuesta y en la ejecución del contrato, so pena de ser tomada como 
consorcio.  
 
NOTA 2: El porcentaje de participación y responsabilidades de los integrantes de la Unión Temporal, en la sumatoria 
deberá corresponder al 100% de las obligaciones generales, específicas y, productos. d. Certificación o constancia 
de cumplimiento de aportes parafiscales, expedida por el Representante Legal o el revisor fiscal en cuanto a que la 
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empresa se encuentra a paz y salvo en los últimos seis (6) meses, en el pago de los aportes a los sistemas de salud, 
riesgos laborales, pensiones, Cajas de Compensación Familiar, ICBF y SENA.  
 
En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Unión Temporal 
en el documento de constitución y para efectos del pago, en relación con la facturación deben manifestar: 
  
• Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus integrantes, caso en el cual debe 
informar el número del NIT de quien factura. 
  
• Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o la unión temporal, 
caso en el cual deben informar el número de NIT de cada uno de ellos y la participación de cada uno en el valor del 
contrato. 
  
• Si la va a realizar el consorcio o unión temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar el número. 
Además, se debe señalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre 
o razón social y el NIT de cada uno de ellos. 
  
• Celebrado el contrato, queda convenido que no podrá haber cesión de este entre los miembros que integren el 
consorcio. Cuando se trate de cesión a terceros, se requerirá de la autorización previa, expresa y escrita de la 
Alcaldía. 
 

C. MANIFESTACIÓN SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
 

El oferente, y cada una de las personas integrantes de un consorcio o unión temporal, no debe estar impedido por 
causa de inhabilidades o incompatibilidades para contratar, especialmente por las establecidas en la Constitución 
Política, en la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011 y demás normas aplicables y no estar inscrito 
en el Boletín de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloría General de la República, de acuerdo 
con lo previsto en el numeral 4 del Artículo 38 de la Ley 734 de 2002 (Código Disciplinario Único), en concordancia 
con el Artículo 60 de la Ley 610 de 2000. Con la firma de la carta de presentación de la propuesta el oferente 
declarará que no se halla incurso en ninguna causal de incompatibilidad o inhabilidad prevista en la Ley. 

 
Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en el curso de la selección se entenderá que el proponente 
renuncia a su participación en el proceso y a los derechos surgidos del mismo. Los interesados en este proceso 
de selección deben tener presente que de conformidad con el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, para poder 
participar en un proceso de selección y para formular propuestas y suscribir el contrato y para la realización de 
cada pago derivado del contrato, deben acreditar estar al día en el pago de los aportes parafiscales 
correspondientes. Los interesados deberán también tener en cuenta el contenido del Artículo 5o. de la Ley 828 de 
2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece, en relación con la elusión o evasión de las 
obligaciones con el sistema general de seguridad social en salud y pensiones: “El no pago de las multas aquí 
señaladas inhabilitará a la persona jurídica para contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se 
trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago según la Ley 550 de 1999” 

 
D. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
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Si el proponente es una persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia, deberá comprobar su 
existencia y representación legal, mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio.  La fecha de 
expedición no podrá ser superior a treinta (30) días calendario anteriores a la estipulada como fecha límite para 
presentar propuestas. En caso de prórroga del plazo del cierre del presente proceso, el certificado tendrá validez 
con respecto a la primera fecha de cierre. En este Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por 
la Cámara de Comercio, deberá constar la vigencia de la sociedad, la cual no podrá ser inferior al término de 
ejecución del contrato, liquidación y tres (3) años más; las facultades del representante legal y su objeto social 
debe estar relacionado directamente con el objeto contractual asimismo las actividades económicas inscritas, el 
cual le deberá permitir la ejecución de actividades iguales o similares a las que son objeto de este proceso. 
 
En el caso de personas naturales, deben presentar los siguientes documentos en copia simple: A. Persona natural 
de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía; B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: 
cédula de extranjería expedida por la autoridad competente, C. Persona natural extranjera sin domicilio en 
Colombia: pasaporte. 

 
En el caso de Proponentes plurales (consorcios o uniones temporales), cada uno de sus integrantes deberá 
acreditar los requisitos indicados en el presente pliego dependiendo de su naturaleza jurídica. 

 
En el evento en que existan limitaciones estatutarias a la capacidad del representante de alguna de las sociedades 
que conforman la unión temporal o el consorcio para comprometerlas en la presentación de la propuesta o la firma 
del contrato, deberá aportar autorización del órgano social competente facultando a quien obre en nombre y 
representación de la persona jurídica para participar en el consorcio o unión temporal y a través de éste presentar 
la propuesta, celebrar y ejecutar el contrato. 

 
E. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL PERSONAS JURÍDICAS 

EXTRANJERAS 
 

Las personas jurídicas extranjeras deberán acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y 
tres (3) años más. En el caso de los Consorcios y de las Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que 
sea persona jurídica deberá cumplir individualmente con esta regla. Cuando se trate de personas privadas 
extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberán, además, acreditar un apoderado 
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebración del contrato y 
para representarla judicial y extrajudicialmente, de acuerdo con lo establecido en el parágrafo 2 del artículo 221 
del Decreto 019 de 2012. De igual manera acreditará su existencia y representación legal, con documentos 
debidamente consularizados o apostillados, expedidos dentro de los tres (3) meses anteriores al Cierre del 
proceso. La omisión del (de los) documento(s) que acredite(n) la existencia y representación legal, o el defecto en 
la fecha de expedición de dicho(s) documento(s) serán subsanables. La falta de acreditación de que se tiene 
apoderado será subsanable. La acreditación de apoderado no eximirá de la obligación de constituir sucursal en 
Colombia para efectos de la ejecución del Contrato. 

 
F. FACULTADES PLENAS DEL REPRESENTANTE LEGAL 
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Cuando el representante legal de la persona jurídica, se encuentre limitado para presentar propuesta o para 
contratar o comprometer a la sociedad, deberá contar con la AUTORIZACIÓN del órgano social correspondiente, 
que lo autorice para presentar la propuesta y suscribir el contrato en el caso que le sea adjudicado. Los 
representantes legales de las personas jurídicas, no podrán delegar la facultad de representación en un tercero, 
salvo que, en los Estatutos de la Entidad, esté consagrada tal facultad o exista autorización del órgano societario 
competente. 
 

G. PODER O AUTORIZACION 
 

Si el proponente concurre por medio de un apoderado, debe anexar el documento mediante el cual le ha conferido 
tal calidad, en el cual consten los términos, el alcance y las facultades otorgadas.  
Cuando el OFERENTE actúe por poder, a través de un representante o apoderado, deberá acreditar mediante 
documento legalmente expedido, que su representante o apoderado está expresamente facultado para presentar la 
oferta y suscribir el contrato respectivo.  
 
Si el oferente concurre a través de un autorizado, este deberá presentar la autorización suscrita en original por el 
representante legal, para intervenir únicamente en la entrega de la oferta.  
 

H. FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA. 
 

Todo proponente en forma individual o los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales y sus representantes, 
deberán anexar la fotocopia de la Cedula de Ciudadanía. Deberá anexarse copia del nuevo documento de 
ciudadanía, esto es la amarilla, de hologramas, con foto en color, según la renovación derivada de las leyes 757 
de 2002 y ley 999 de 2005 y Decreto 4969 de 2009. 

 
I. LIBRETA MILITAR (MENOR DE 50 AÑOS) 

 
Para participar en el proceso y de acuerdo con la Ley 1780 del 2016 en su artículo 20, el proponente o su 
representante legal debe tener definida su situación militar. La Secretaría consultará y verificará, de la página Web 
www.libretamilitar.mil.co del Ejercito Nacional, su situación militar. En todo caso el proponente podrá anexar a la 
propuesta dicho certificado actualizado. Este requisito no será exigido en caso de que el proponente o su 
representante legal sea de género femenino. 

 
De presentarse en Consorcio o Unión Temporal, cada uno de los miembros del Consorcio o Unión Temporal 
deberá presentar el requisito exigido. 

 
J. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. 

 
Para participar en el proceso, el proponente no debe tener vigentes antecedentes disciplinarios que le impidan 
contratar con el Estado. La Secretaría consultará y verificará, de la página Web (SIRI) de la Procuraduría General 
de la Nación, los antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de conformidad 
con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. En todo caso el proponente podrá anexar a la propuesta dicho 
certificado actualizado. 

http://www.libretamilitar.mil.co/
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De presentarse en Consorcio o Unión Temporal, cada uno de los miembros del Consorcio o Unión Temporal 
deberá presentar el requisito exigido. 
 
En caso de no aportarlos con la propuesta, la Alcaldía consultará en las páginas Web de dichas entidades la 
información. En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizarán las mismas verificaciones para cada 
uno de sus integrantes y sus representantes. 

 
K. ANTECEDENTES FISCALES. 

 
Para participar en el proceso y de acuerdo con el artículo 60 de la Ley 610 de 2010 y el parágrafo 1° del Artículo 
38 de la Ley 734 de 2002, el proponente no debe tener vigentes antecedentes fiscales que le impidan contratar 
con el Estado. La Secretaría consultará y verificará si el proponente o los integrantes de consorcio o unión 
temporal, así como sus representantes legales se encuentran señalados en el último Boletín de Responsables 
Fiscales de la Contraloría General de la República. En todo caso, el proponente podrá adjuntar dicha certificación 
a su propuesta. 

 
De presentarse en Consorcio o Unión Temporal, cada uno de los miembros del Consorcio o Unión Temporal 
deberá presentar el requisito exigido. 
 
En caso de no aportarlos con la propuesta, la Alcaldía consultará en las páginas Web de dichas entidades la 
información. En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizarán las mismas verificaciones para cada 
uno de sus integrantes y sus representantes. 

 
L. ANTECEDENTES JUDICIALES. 

 
Para participar en el proceso, el proponente no debe tener vigentes antecedentes Judiciales que le impidan 
contratar con el Estado. La Secretaría consultará y verificará en la página Web de Policía Nacional de Colombia. 
los antecedentes penales del proponente y el representante legal de la persona jurídica o de los integrantes del 
consorcio o unión temporal. En todo caso el proponente podrá anexar a la propuesta dicho certificado actualizado. 

 
De presentarse en Consorcio o Unión Temporal, cada uno de los miembros del Consorcio o Unión Temporal 
deberá presentar el requisito exigido. 
 
En caso de no aportarlos con la propuesta, la Alcaldía consultará en las páginas Web de dichas entidades la 
información. En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizarán las mismas verificaciones para cada 
uno de sus integrantes y sus representantes. 

 
M. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y PACTO DE PROBIDAD 

 
Buscando dar alcance a la transparencia del proceso de selección y a la ejecución del contrato una vez sea 
adjudicado, la entidad requiere que el proponente suscriba el documento en el cual se compromete a proceder 
dentro de la legalidad en la totalidad de sus actuaciones y a renunciar a la utilización de métodos corruptos dentro 
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del marco de todas las competencias relacionadas al presente proceso y su contrato derivado, so pena de las 
multas y sanciones administrativas, civiles, penales, laborales y cualquier otra que la Ley estipule al respecto. 
 
De esta manera el proponente deberá aportar con su propuesta el COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y 
PACTO DE PROBIDAD debidamente diligenciado. En caso de consorcio o unión temporal esta declaración deberá 
ser, además, suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman. 
 

N. COMPROMISO PARA LA ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL 
 
El Estado Colombiano y la Alcaldía de San José de Cúcuta están plenamente convencidos de la necesidad de crear 
condiciones propicias para salvaguardar los derechos fundamentales de los niños, niñas y adolescentes, buscando 
garantizarles un ambiente que promueva su pleno desarrollo físico y mental, conforme al marco jurídico internacional 
vigente en la materia y dando alcance a regulaciones de entidades como la Organización Internacional del Trabajo 
(OIT), la Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) y la Fondo de 
las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) entre otras. Por lo tanto, la Alcaldía de San José de Cúcuta es 
participe en la política de erradicar toda forma de trabajo infantil en la cadena de valor del contratista adjudicatario 
del presente proceso.  
 
De esta manera el proponente deberá aportar con su propuesta debidamente diligenciado el FORMATO 
COMPROMISO PARA LA ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL. En caso de consorcio o unión temporal esta 
declaración deberá ser, además, suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman.  
 

O. PAZ Y SALVO EN EL PAGO DE EVENTUALES MULTAS POR CONTRAVENCIONES POLICIVAS. 
 

Los proponentes deberán estar a Paz y salvo en el pago de eventuales multas por infracciones al código nacional 
de Policía, articulo 183 ley 1801 de 2016. La Entidad lo verificará. En todo caso el proponente podrá anexar a la 
propuesta dicho certificado actualizado.  CERTIFICADOS DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA 
NACIONAL. Documento que establece las faltas o sanciones que ha cometido una persona expedida por parte de 
la policía nacional. 

 
De presentarse en Consorcio o Unión Temporal, cada uno de los miembros del Consorcio o Unión Temporal 
deberá presentar el requisito exigido. 
 

El MUNICIPIO consultará y verificará, de la página Web de Policía Nacional de Colombia, lo anterior con el fin de 
verificar si el Proponente tiene buena reputación en el Sistema de Compra Pública y en sus grupos de interés y sus 
administradores no han sido involucrados en conductas contrarias a la integridad y moralidad. 
 

P. FORMATO HOJA DE VIDA FUNCION PUBLICA 
 

El proponente deberá allegar debidamente diligenciado el formato de la función Pública de la persona jurídica que 
representa y la del representante legal de la empresa participante. 

 
En caso de proponentes plurales, cada uno de sus integrantes deberá acreditar el cumplimiento del presente 
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requisito. 
 

Q. FORMATO DE DECLARACION DE BIENES Y RENTAS FORMATO DE LA FUNCION PUBLICA 
 

El proponente deberá allegar debidamente diligenciado el formato de la función Pública de la persona jurídica que 
representa y la del representante legal de la empresa participante. En caso de proponentes plurales, cada uno de 
sus integrantes deberá acreditar el cumplimiento del presente requisito. 

 
R. CERTIFICADO DE INAHBILIDADES Y DELITOS SEXUALES: 

 
Los proponentes deberán  acreditar no estar incursos en las inhabilidades por delitos sexuales  de conformidad con 
lo dispuesto La Ley 1918 de 2018 agregó el artículo 219 C de la Ley 599 de 2000 (Código Penal), para establecer 
una inhabilidad en cabeza de las personas que han sido condenadas por la comisión de delitos contra la libertad, 
integridad y formación sexuales de los menores de 18 años para desempeñar cargos, oficios o profesiones que 
involucren una relación directa y habitual con menores de edad.. En todo caso el proponente podrá anexar a la 
propuesta dicho certificado actualizado expedido por parte de la policía nacional. El MUNICIPIO consultará y 
verificará, de la página Web de Policía Nacional de Colombia. 
 

S. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT). 
 

El proponente deberá presentar fotocopia del Registro Único Tributario – RUT que tramitó ante la DIAN, con el fin 
de determinar el régimen tributario al que pertenece, dicho certificado debe estar actualizado año 2022. En el caso 
de los Consorcios o Uniones Temporales, todos los integrantes deberán cumplir con este requisito.  
 
Nota: El R.U.T. debe estar actualizado al régimen tributario que le aplique. Debe incluir Clasificación de Actividades 
Económicas – CIIU, de la Resolución Número 000139 del 21 de noviembre de 2012 de la DIAN, deberá tener 
inscrita actividades que tengan que ver directamente con el objeto del contrato. 

 
T. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO Y PAZ Y SALVO DE APORTES AL SISTEMA 

INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 
 

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 789 de 2002, 828 de 2003 y 1150 de 2007, el proponente deberá 
acreditar que se encuentra al día en el pago de aportes relativos al sistema integral de seguridad social, así como 
los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar según les corresponda. 

 
El oferente bajo la gravedad de juramento, debe certificar el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, 
pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al 
Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción 
(artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía durante los últimos 
seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de selección. Lo anterior, en 
cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

 
El proponente Persona Jurídica debe acreditar que se encuentra a paz y salvo durante los seis (6) meses 
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anteriores a la fecha de la diligencia de cierre del proceso y entrega de propuestas, lo cual deberá ser mediante 
certificación expedida y suscrita por el Revisor Fiscal en aquellas empresas en que tal cargo exista por mandato 
legal o estatutario o por su representante legal en su defecto (Ley 789 de 2002).  
 

1 Si es persona jurídica, el formato que certifica deberá ser suscrito por el Revisor Fiscal, o quien haga sus 
veces, o el Representante Legal, según corresponda. 

 
Nota: En caso de que el formato sea suscrito por el contador y/o revisor fiscal que esté inscrito en el 
certificado de existencia y representación, deberá aportar la copia de cédula de ciudadanía, copia de tarjeta 
profesional y certificado vigente de la junta central de contadores. 

 
2 Si es persona natural régimen común, el formato deberá acompañarse mediante una certificación expedida 

por contador público. 

 
Nota: Se deberá aportar con la certificación la copia de cédula de ciudadanía, copia de tarjeta profesional 
y certificado vigente de la junta central de contadores. 

 
3 Si es persona natural régimen simplificado, el formato deberá suscribirse por el proponente, y 

deberá estar acompañado de las planillas de pago de aportes al sistema de seguridad social y 
parafiscales de los seis (6) meses anteriores a la presentación de la propuesta. 

 
4 Si el proponente es extranjero, ya sea persona natural sin domicilio en Colombia o persona jurídica 

extranjera que no tenga establecida sucursal en Colombia, deberá adjuntar a su propuesta la 
certificación de pago de aportes parafiscales o afiliaciones al sistema de seguridad social del país 
de origen donde pertenece la empresa extranjera. 

 
En caso de no aportarse los documentos anteriores que apliquen para cada caso, El MUNICIPIO durante el proceso 
de selección podrá solicitar los soportes de la información antes señalada. 

 
La certificación debe ser expedida en el mes de cierre del proceso y el revisor fiscal debe figurar inscrito en el 
certificado de la Cámara de Comercio y aportar con la propuesta copia de su matrícula profesional y certificado de 
antecedentes disciplinarios vigentes expedido por la Junta Central de Contadores. 
 
En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, debe allegar este 
documento. La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades la información que 
suministran los proponentes.  
 
Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificación de que trata este numeral o la misma requiera 
aclaraciones, MUNICIPIO DE CÚCUTA, las solicitará dentro de los términos previstos para solicitarlas y de no 
subsanarse será causal de rechazo de la oferta. Para este requisito el proponente deberá diligenciar el ANEXO 2 
“MODELO CERTIFICACIÓN PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. 

 
Sin perjuicio de lo anterior, la entidad podrá en cualquier momento solicitar a los proponentes evidencia de los 
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pagos efectuados durante el periodo certificado. 
 
En el evento de que la sociedad no tenga más de SEIS (6) MESES de constituida, deberá acreditar los pagos a 
partir de la fecha de constitución. 

 
U. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 
Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupción contenido en el ANEXO COMPROMISO 
ANTICORRUPCIÓN del presente pliego en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado 
colombiano contra la corrupción. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, 
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratación actúe en su nombre, es 
causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminación anticipada del contrato, si el incumplimiento 
ocurre con posterioridad a la adjudicación de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias 
adicionales. 

 
V. PAZ Y SALVO MUNICIPAL 

 
Para participar en el proceso, el proponente deberá estar a paz y salvo con el municipio, cada uno de los miembros 
del Consorcio o Unión Temporal deberá presentar paz y salvo expedido por la secretaria de Hacienda Municipal 
de la Alcaldía de Cúcuta, vigencia 2022. 

 
7.4.  REQUISITOS TECNICOS 
 
7.4.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: 
  
El oferente deberá presentar para su habilitación, hasta tres (03) certificaciones de contratos terminados y ejecutados, 
en los cuales se acredite haber realizado labores relacionadas con el objeto del presente proceso de selección. 
 
Las condiciones para acreditar la experiencia son las que se enuncian a continuación: 
 
a) Las certificaciones deben responder a contratos ejecutados y terminados. 
 
b) En caso de que las certificaciones no contengan toda la información requerida, el oferente podrá adjuntar copia 
del contrato, no obstante, solo serán válidas las certificaciones, si con el contrato cumple con la totalidad de la 
información requerida en la certificación. 
 
c) La suma de los valores ejecutados en las certificaciones que se aporten debe ser igual o superior al 100% del 
presupuesto oficial destinado para la presente contratación, expresados en Salarios Mínimos Legales Mensuales 
Vigentes. (El cálculo de los SMLMV de los contratos que se acrediten, se hará con respecto al año de iniciación de 
los mismo) 
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d) Cuando el valor de los contratos en las certificaciones se encuentre expresado en moneda extranjera, la conversión 
a pesos colombianos se realizará con base en la tasa representativa del día de terminación de la ejecución del 
contrato. 
 
e) En caso de que se anexen más de tres (3) certificaciones, únicamente se tendrán en cuenta las tres (3) primeras 
certificaciones entregadas, en el orden en que se presenten en la oferta. Lo anterior a excepción de lo señalado en 
la nota 1 del presente título relacionado con las MIPYMES. 
 
f) Si la certificación no especifica el valor de los servicios relacionados con este proceso de contratación por tratarse 
de un contrato en el que se incluyeron diferentes clases de servicios, debe adjuntarse fotocopia del contrato en el 
que se pueda verificar que en él se incluyen las actividades o servicios objeto del presente proceso de contratación 
y su valor correspondiente. 
 
g) Las certificaciones de CONSORCIOS o UNIONES TEMPORALES deberán indicar el porcentaje de participación 
de los integrantes. De no identificarse el porcentaje de participación, deberá incluirse el acuerdo consorcial que 
acredite la participación en la certificación presentada. La experiencia certificada se calculará, realizando la sumatoria 
de las experiencias de cada integrante, lo cual se promediará de acuerdo con el porcentaje de participación de cada 
miembro en dichas formas de asociación. 
 
h) No se tendrán en cuenta contratos en ejecución. Únicamente se aceptan certificaciones de contratos o copia del 
contrato con el acta de liquidación. No se tendrá en cuenta auto certificaciones. 
 
i) En caso de acreditar experiencia con entidades privadas se deberá allegar copia de la respectiva facturación, la 
entidad de considerarlo necesario solicitará la validez a la DIAN. 
 
j) Cada certificación debe contener mínimo, la siguiente información: 
 
• Nombre de la entidad que certifica (datos de información). 
• Número de contrato (cuando aplique). 
• Nombre del contratista certificado. 
• Objeto y obligaciones del contrato, a fin de verificar que las actividades ejecutadas se encuentran 
relacionadas con el objeto de este proceso de selección. 
• Valor del contrato. 
• Fecha de inicio y fecha de terminación o indicación que el contrato ya se encuentra ejecutando y terminado. 
 
Con el fin de facilitar la evaluación, además de las certificaciones, la SEM se reserva el derecho de solicitar copias 
de los contratos o documentos soporte según sea el caso, con el fin de verificar la información suministrada por el 
oferente, al igual que solicitar aclaraciones. 
 
• No se tendrá en cuenta las certificaciones cuyas actividades sean diferentes a lo señalado en el Estudio 

Previo e Invitación Pública. No serán válidas las certificaciones expedidas por el mismo contratista. 
• No serán válidas las certificaciones expedidas por los supervisores o interventores de los contratos. 
• No será válidos los contratos verbales. 
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• No serán válidas como soportes de las certificaciones, las órdenes de servicios, las órdenes de trabajo, las 
facturas o las órdenes de compra. 
 
La SEM se reserva el derecho de verificar la información suministrada por el oferente y de solicitar las aclaraciones 
que considere convenientes. 
 
No se tendrán en cuenta las certificaciones cuyos objetos u obligaciones o especificaciones técnicas no guarden 
relación directa con el presente proceso de selección. 
 
Nota 1: En cumplimiento de lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el 
artículo 3º del Decreto 1860 de 2021, para el caso de oferentes que acrediten la calidad de MIPYMES, conforme los 
requisitos y documentos exigidos en la presente Invitación Pública, podrán acreditar la experiencia solicitada con 
hasta un máximo de tres (03) certificaciones. 
 
Tratándose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de MIPYME y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la 
unión temporal. 
 
En caso de que el proceso se limitara solo a MIPYMES, el número máximo de certificaciones corresponderá máximo 
a tres (03). 
 
Nota 2: En todo caso, cuando el oferente tuviere uno o varios contratos en los que se hubiere impuesto sanción por 
incumplimiento u otra causal de sanción y ésta se encuentre ejecutoriada dentro de los dos (2) últimos años, 
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección y dicho (s) contrato (s) se estén presentando para 
efectos de acreditar experiencia, éste (éstos), no será (n) tenidos (s) en cuenta para efectos de acreditación de 
experiencia del oferente. 
 
Nota 3: Cuando la experiencia acreditada corresponda a contratos realizados en Consorcio o Unión Temporal, la 
experiencia en valor será tomada de acuerdo con el porcentaje que le correspondió en dicha figura asociativa al 
integrante que pretenda hacerla valer en el presente proceso, por lo tanto, se debe especificar el porcentaje de 
participación. 
 
Con el fin de facilitar la evaluación, además de las certificaciones, el proponente deberá adjuntar copia de todos los 
contratos o de los documentos soporte que sean del caso, que permita tomar la información que falte en la 
certificación con que pretenda acreditar la experiencia. 
 
Cuando exista diferencia entre la información relacionada en el formato “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE” y la 
consagrada en los soportes presentados, o el formato no incluya información de la cual se aportó el soporte, 
prevalecerá la información de los soportes. 
 
Nota 4: En caso de acreditar experiencia con entidades privadas se deberá allegar copia de la respectiva facturación, 
la entidad de considerarlo necesario solicitará la validez a la DIAN. La entidad territorial de considerarlo necesario 
verificara la información suministrada a El Municipio. Si el contrato se suscribió en Consorcio o Unión Temporal, se 
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deberá indicar el porcentaje de participación y acreditarlo mediante copia del acuerdo consorcial o el acuerdo de 
unión temporal o con la certificación correspondiente. 
 
7.4.2.  EQUIPO DE TRABAJO MÍNIMO REQUERIDO. 
 
EL proponente dentro de su oferta deberá incluir los documentos del equipo mínimo requerido. De acuerdo con la 
naturaleza de las actividades a realizar en ejecución del contrato resultante de la adjudicación de la presente Mínima 
Cuantía, EL PROPONENTE deberá ofrecer y acreditar con su oferta, el siguiente personal mínimo para ser habilitado 
en este criterio: 
 

ITEM PROFESIÓN EXPERIENCIA GENERAL O PROBABLE 

1 

CAPACITADOR: 
 
Cantidad: uno (01) 
Profesional en educación 
con énfasis en educación 
especial y con maestría en 
ciencias sociales y/o 
humanas. 

Experiencia General: Experiencia profesional 
mínima de ocho (8) años, contados a partir de la 
expedición del título universitario y de cuatro (04) 
años como magister y/o doctorado en ciencias 
sociales y humanas contados a partir de la 
expedición del título y de la tarjeta profesional (si 
aplica)..    

Experiencia Específica: - Mínimo tres (03) contratos 
como ponente, conferencista o tallerista nacional 
y/o internacional en temas relacionados con la 
atención en el servicio de educativo inclusivo de 
población con capacidades y/o talentos 
excepcionales. El plazo de ejecución del contrato, 
debe estar comprendido entre la fecha de 
expedición del título universitario, confirmación de 
la matrícula profesional (si aplica) y la fecha de 
cierre del plazo del presente proceso. 
- Mínimo cuatro (04) años de experiencia en 
proyectos territoriales de educación inclusiva.  
- Creación de documentos de sistematización de 
experiencias sobre la atención a estudiantes con 
capacidades y/o talentos excepcionales. Debe 
presentar como mínimo un (1) documento de 
sistematización de experiencias para secretarías de 
educación o Ministerio de Educación Nacional. 
- Experiencia mínima de cuatro (4) años en 
formación posgradual.  
- Experiencia en labor investigativa. 

 
7.4.2.1.  ACREDITACIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO SOLICITADO. 
 
Los proponentes deben presentar los siguientes documentos: 
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• Hoja de vida en formato del Departamento Administrativo de la Función Pública.  
• Fotocopia de la Cedula de ciudadanía.  
• Fotocopia del Título o Títulos Profesionales.  
• Fotocopia de la Tarjeta o Matricula profesional vigente.  
• Certificación expedida por el Consejo Profesional respectivo. 
• Carta de compromiso de participación y dedicación. 
 
Los proponentes deben anexar los soportes correspondientes que acrediten las calidades de formación académica 
y la experiencia profesional mínima requerida del personal presentado. Certificaciones de labores desarrolladas, 
expedidas por el contratante donde se demuestre la participación en proyectos de acuerdo con el perfil solicitado. 
Las certificaciones que se presenten como soporte de la experiencia especifica solicitada deben contener como 
mínimo la siguiente información: 
 
• Objeto del contrato  
• Cargo desempeñado  
• Fecha de iniciación y terminación del respectivo contrato (año/mes/día).  
• Entidad contratante, teléfono y dirección.  
• Firma de la persona competente que certifica. 
 
La certificación para acreditar la experiencia del personal propuesto, debe estar acompañada de copia del contrato y 
acta de recibo final y/o acta de liquidación del contrato que da origen a la certificación donde el profesional laboró. La 
no presentación de dicha acta es causal de rechazo de la certificación respectiva. 
 
El Municipio podrá verificar los soportes de hoja de vida del profesional propuesto y toda la documentación aportada 
con el fin de corroborar su veracidad.    
 
Para la verificación de la experiencia del personal propuesto no se tendrá en cuenta la experiencia profesional 
simultánea, es decir, que no se contará más de una vez el tiempo de experiencia válida para una misma persona. 
 
Cada proponente propuesto deberá ser postulado solo para un cargo, en caso contrario NO SERA HABILITADO. 
 
El proponente debe relacionar en los certificados de la experiencia del equipo de trabajo la información que se 
encuentra en el Anexo respectivo. En el evento que el proponente no presente con su propuesta en debida forma los 
documentos soportes para la presente calificación, NO SERA HABILITADO. 
 
No será tenida en cuenta de forma simultánea la experiencia que se traslape temporalmente, la cual solo se agregará 
una vez dentro de la suma de experiencia de cada integrante. En todo caso, el proponente podrá escoger que 
experiencia desea que la entidad estatal valore. 
 
Los proponentes presentados en la propuesta, no podrán ser modificados, salvo por autorización expresa y escrita 
del supervisor del contrato. En todo caso, el profesional que lo reemplace deberá tener de las mismas o mejores 
calidades profesionales y técnicas que el presentado en la oferta. 
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8. CRITERIO DE EVALUACIÓN Y REQUISITOS HABILITANTES 

Se tendrá como criterio de evaluación el MENOR PRECIO, de acuerdo con lo establecido en el Artículo 94 de la Ley 
1474 de 2011 y el Artículo 2.2.1.2.1.5.2. Numeral 4 del Decreto 1082 de 2015, se seleccionará la propuesta con el 
menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones habilitantes exigidas.  
 
La verificación de los requisitos habilitantes se hará exclusivamente en relación con el proponente con el precio más 
bajo y en caso de que este no cumpla con los mismos, procederá la verificación del proponente ubicado en segundo 
lugar y así sucesivamente. 
 
La verificación se realizará con base en el siguiente procedimiento:  
 
En esta etapa se efectuará la evaluación económica de las propuestas, siguiendo el procedimiento que se detalla a 
continuación, con el fin de establecer el orden de elegibilidad de las propuestas:  
 

• Se revisará y determinará si existen errores aritméticos en el diligenciamiento del FORMATO DE OFERTA 
ECONOMICA. Si existen errores en el resultado de la operación matemática, se hará la respectiva corrección y se 
tomarán los valores resultantes.   

 
• Una vez verificado el valor total de cada una de las propuestas económicas se corroborará que el mismo no 
sea superior al presupuesto oficial total de la invitación.  

 
La verificación de los requisitos habilitantes se hará exclusivamente en relación con el proponente con el precio más 
bajo.  Y en caso de que este no cumpla con los mismos, procederá la verificación del proponente ubicado en segundo 
lugar y así sucesivamente. 

9. PUBLICACIÓN DE LA INVITACIÓN PÚBLICA 

 
La Invitación se publicará en la página web http://www.colombiacompra.gov.co/es/secop-II en las fechas señaladas 
en el Cronograma del Proceso. En las mismas fechas y hasta el cierre del plazo para presentar propuesta, los 
interesados podrán solicitar copia de la misma a costa del solicitante, en este documento se darán a conocer las 
necesidades de la entidad y los requisitos para participar en el proceso de selección. 
 
De conformidad con el literal b) del artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.1.5.3 del 
Decreto 1082 de 2015, el término previsto para presentar la oferta no podrá ser inferior a un día hábil. Si los 
interesados formulan observaciones o comentarios a la invitación, éstos serán contestados por la Entidad antes del 
vencimiento del plazo para presentar ofertas 
 
El contenido de la presente invitación debe ser interpretada integralmente. El orden de los capítulos y numerales no 
implica prelación entre los mismos. Los títulos utilizados son orientadores y no afectan las exigencias en ellos 
contenidos. El presente proceso de selección se publicará y desarrollará en la plataforma SECOP II. 

10. CIERRE Y APERTURA DE LAS OFERTAS - CONSTANCIA DE OFERTAS RECIBIDAS 

El cierre del presente proceso de selección tendrá lugar el día y hora señalada en el cronograma. Las propuestas 
deben ser cargadas ÚNICAMENTE en el Portal del Sistema Electrónico de la Contratación Pública SECOP II.  
 

http://www.colombiacompra.gov.co/es/secop-II
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No se admiten ofertas enviadas por correo electrónico o presentado en lugar diferente al señalado en el presente 
pliego de condiciones, y de conformidad con las estipulaciones contenidas en el manual de uso del SECOP II para 
proveedores. No son válidas las propuestas remitidas por correo certificado.  
 
Se recomienda a los oferentes prever el tiempo que se requiere para cargar la documentación al Portal del Sistema 
Electrónico de la Contratación Pública SECOP II y se recuerda que las propuestas presentadas por fuera del término 
establecido para ello no serán recibidas por la Entidad.  
 
La hora establecida para el cierre de la presente convocatoria corresponde a la hora señalada en el Portal del Sistema 
Electrónico de la Contratación Pública SECOP II. 
 
Será de responsabilidad exclusiva del interesado en participar en el proceso, capacitarse en el manejo de la 
plataforma del SECOP II; y por lo tanto será el responsable del correcto diligenciamiento en cada una de las etapas 
del proceso, de conformidad con el manual de uso para proveedores de Colombia Compra Eficiente. Así las cosas, 
si el interesado en participar suministra y carga la información por algún canal erróneo de la herramienta, se tendrá 
por no recibida. 
 

11. VERIFICACIÓN DE REQUISITOS MÍNIMOS HABILITANTES Y EVALUACIÓN 

Las ofertas cargadas en la Plataforma SECOP II hasta la fecha y hora límite establecida en el cronograma para el 
presente proceso, serán verificadas y de ser el caso evaluadas de conformidad con los términos de la presente 
invitación pública, dentro de las fechas señaladas para ello en el cronograma.  
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 
de 2015 y el manual M-MSMC-03 de Colombia Compra Eficiente, los requisitos mínimos habilitantes serán verificados 
únicamente en el oferente que haya ofertado el MENOR PRECIO.  
 
En virtud de lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, La administración debe revisar las 
ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitación. Si ésta no cumple 
con las condiciones de la invitación, debe verificar el cumplimiento de los requisitos de la invitación de la oferta con 
el segundo mejor precio, y así sucesivamente. 
 

12. INFORME DE EVALUACIÓN 

En aplicación de lo contenido en el artículo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, al comité asesor y evaluador 
corresponderá la verificación y evaluación de las ofertas, la cual será adelantada por quien sea designado por el 
ordenador del gasto, quien recomendará al Ordenador del Gasto, el sentido de la decisión a adoptar. 
 
El informe de evaluación debe indicar si el oferente cumplió con los requisitos habilitantes o de otro tipo establecidos 
en la invitación a participar, el valor de su oferta y la fecha y hora de presentación de la oferta, según el manual M-
MSMC-03 de Colombia Compra Eficiente.  
 
De conformidad con el numeral 5 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la entidad publicará el informe 
de evaluación durante un (1) día hábil, plazo único para que los proponentes puedan formular observaciones a la 
evaluación.  
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En todo caso, la Entidad debe indicar a los proponentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando la 
corrección de las inconsistencias o los errores no represente una reformulación de la oferta, de acuerdo con el manual 
M-MSMC-03 de Colombia Compra Eficiente. 

13. ACEPTACIÓN DE OFERTA 

 
De acuerdo con el literal c) del artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y lo consignado en el artículo 2.2.1.1.1.4.3 del 
Decreto 1082 de 2015, El Ministerio debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones 
establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. En la aceptación de oferta, la Entidad debe 
informar al contratista el nombre del supervisor del contrato. Si hay empate, la Entidad aceptará la oferta que haya 
sido presentada primero en el tiempo. 
 
La oferta y la comunicación de aceptación de la misma conforman el contrato, con base en lo cual se efectuará el 
registro presupuestal. 
 
La oferta y aceptación de oferta serán publicados en el SECOP II en la fecha establecida en el cronograma y si esta 
no fue establecida se publicará el día hábil siguiente a la adjudicación. 
 
La comunicación de aceptación de la oferta es el acto de adjudicación.  

14. ADJUDICACIÓN PARCIAL 

El presente proceso de selección NO admite adjudicación parcial 

15. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS 

De conformidad con lo señalado en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, si de acuerdo con la 
información obtenida por la entidad en su deber de análisis el valor de una oferta parece artificialmente bajo, debe 
requerir al oferente para que explique las razones que sustenta el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el 
comité evaluador o quien haga la evaluación de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el 
análisis de la misma en la evaluación de las ofertas. Cuando el valor de la oferta sobre la cual se tuvo dudas en su 
valor responde a circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del 
contrato si éste es adjudicado a tal oferta, la Entidad debe continuar con su análisis en el proceso de evaluación de 
ofertas 

16. REQUISITOS DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA: 

Cada oferente puede presentar solo una propuesta de manera virtual a través del SECOP II que contenga la totalidad 
de los documentos solicitados en la presente invitación. 
 
 La presentación y cargue de los documentos que integran la oferta en la plataforma del SECOP II, puede iniciarse 
una vez se encuentre publicado la presente invitación, y hasta la fecha y hora de cierre establecido en el cronograma 
como plazo máximo para cargar la oferta.  
 
Las propuestas deberán ser remitidas antes de la hora del cierre fijada en el cronograma del proceso en la plataforma 
virtual SECOP II. 
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En consecuencia, de lo anterior, no se aceptarán propuestas entregadas en lugar diferente al señalado en la presente 
invitación, ni las presentadas extemporáneamente (después de la fecha y hora establecidas en el cronograma como 
plazo para presentar ofertas).  
 
La propuesta deberá presentarse, en idioma castellano, sin tachaduras, ni borrones, contestando en forma clara y 
precisa cada uno de los datos que se solicitan y anexando todos los documentos que son requisitos indispensables 
para el estudio de la propuesta. Cualquier enmendadura que contenga la propuesta, deberá ser aclarada y validada 
con la firma del oferente en la misma propuesta. De lo contrario se entenderá como no aportada.  
 
Las propuestas deberán estar suscritas por el representante legal de la persona jurídica, y en caso de consorcio o 
unión temporal por el representante conforme al documento de constitución; quien debe tener facultades específicas 
y vigentes para contratar y estar autorizado para comprometer a la Entidad, en cuantía igual o superior al valor de la 
propuesta. 
 
Debe tenerse en cuenta que cuando se presente la oferta como proponente plural (consorcio, unión temporal o 
promesa de sociedad futura), el oferente deberá inscribirse y presentar la oferta en la plataforma del SECOP II, como 
tal. Esto es, no podrá inscribirse como proponente singular y presentar documentos como proponente plural. 
 
Serán de exclusiva responsabilidad del oferente los errores u omisiones en que incurra al indicar el valor de su oferta 
económica, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones, sin que 
por esta razón haya lugar a alegar ruptura del equilibrio contractual. 
 
Para efecto del señalamiento de la propuesta económica, debe indicarse los precios expresados en pesos 
colombianos, el oferente debe tener en cuenta todos los costos, gastos, impuestos, pago de salarios, prestaciones 
sociales y demás emolumentos (directos e indirectos) que considere necesarios para la fijación de la oferta 
económica. Serán de cargo de los oferentes todos los costos asociados con la preparación y presentación de su 
oferta, por tal motivo EL Municipio en ningún caso será responsable de los mismos. 
 
EL Municipio NO aceptará propuestas alternativas, ni parciales.  
 
Estará a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparación y elaboración de su propuesta.  
 
Tampoco se podrá solicitar a los proponentes, variación alguna en los términos de la propuesta, lo cual no obsta para 
que la Entidad pueda solicitar las aclaraciones que fueren necesarias y los documentos faltantes, siempre que no 
sean necesarios para la comparación de las propuestas. 
 
Las ofertas deben ser cargadas UNICA Y EXCLUSIVAMENTE en el Portal del Sistema Electrónico de la Contratación 
Pública SECOP II en días hábiles desde la fecha de apertura del proceso y hasta el día y la hora prevista para el 
cierre de acuerdo con el cronograma de la presente invitación. Por lo tanto, se insiste que el oferente debe tener en 
cuenta la fecha y hora de cierre como plazo máximo para cargar su oferta en la Plataforma SECOP II.  
 
La hora que se tendrá en cuenta para el cierre del proceso, será la hora que dispone la plataforma SECOP II.  
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La propuesta deberá ir acompañada de TODA la documentación solicitada, anexos y demás información necesaria, 
que permitan verificar el cumplimiento de los requisitos mínimos. El proponente deberá indicar en los anexos todas 
las respuestas que se solicitan frente a cada requerimiento. 
 
 
 

17. CONTENIDO DE LA PROPUESTA 

El contenido de las ofertas es de carácter reservado en la forma que la ley lo determina. Después de entregadas las 
ofertas y cerrado el proceso de selección no se permitirá el retiro total o parcial de los documentos que las componen, 
hasta tanto no se haya legalizado el respectivo contrato.  
 
No habrá exenciones en la responsabilidad de los datos, informes, documentos y resultados que se suministren tanto 
en el proceso de selección, como en el desarrollo del contrato.  
 
Los documentos que deben conformar la oferta se describen en el presente Invitación, y deben cargar y presentarse 
en la Plataforma SECOP II, de acuerdo con las solicitudes realizadas en la presente convocatoria pública, para 
facilitar la verificación, evaluación y calificación de la misma. 
 
Todos los demás documentos son subsanables dentro del plazo establecido en el cronograma, siempre que tales 
documentos no incidan en la comparación objetiva de la misma con respecto a las demás, o en su calificación y que 
no se hallen consignados en otros que habiendo sido aportados constituyan medio idóneo y suficiente para su 
demostración. 
 
Dentro de la plataforma de SECOP II, se debe realizar el cargue de la totalidad de los documentos requeridos en la 
presente convocatoria, dado que este requisito es de carácter obligatorio dentro de la plataforma, por lo que se 
recomienda al futuro proponente, que si no cuenta con algún documento se deberá anexar un documento soporte 
para poder continuar y realizar la carga eficientemente dentro del portal, de lo contrario no podrá continuar con el 
proceso y culminar el cargue de la totalidad de la propuesta. 
 
Si el oferente presenta al Municipio las explicaciones o aclaraciones solicitadas, en un término posterior al requerido, 
o las presenta incompletas, o la respuesta no corresponde a lo solicitado, o no las presenta, EL Municipio entenderá 
que no está interesado en continuar en el proceso de selección por lo cual se rechazará la oferta. 

18. CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA 

Además de las causales previstas en la ley, EL MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA rechazará y no evaluará 
las propuestas incursas en cualquiera de las siguientes:   
 
Con fundamento en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demás normas concordantes, así 
como los principios de la función pública y demás consagrados en la normatividad contractual, se relacionan a 
continuación las causales de rechazo de las propuestas: 
 

1. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad 
establecida en la Ley 80 de 1993, así como en las demás disposiciones legales vigentes. 
 



   
SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD Y SISTEMA DE CONTROL 

INTERNO Version:1 

INVITACIÓN PUBLICA MÍNIMA CUANTÍA   

Fecha: AGOSTO  2018 

APOYO A LA GESTION 
INSTITUCIONAL  

GESTION ADMINISTRATIVA  
GESTIÓN DOCUMENTAL  

ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA 

Macroproceso Proceso Subproceso 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 PAGINA Nº: 31 de 33 

 

Página 31 de 33 
 

 Alcaldía Municipal de  
  San José de Cúcuta 

 República de Colombia 

2. Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unión temporal no cuente con la capacidad 
jurídica suficiente para presentar la oferta. 
 

3. Cuando la Entidad haya solicitado presentar algún documento o subsanar o aclarar alguna información 
necesaria para el cumplimiento de los requisitos habilitantes, o para la aclaración de los referidos a los 
factores técnicos y el proponente no aporte, subsane o aclare lo pertinente, en los plazos y condiciones 
determinados en el pliego de condiciones o el respectivo requerimiento emitido por la Entidad. 
 

4. Cuando los documentos presentados por el proponente contengan información que de cualquier manera no 
corresponda a la realidad. 
 

5. Cuando la propuesta se presente en forma extemporánea, o por un medio diferente a la plataforma 
transaccional SECOP II “crear oferta”. 
 

6. Cuando el proponente presente varias propuestas por sí mismo o por interpuesta persona, como persona 
natural o jurídica, en Consorcio, Unión Temporal, u otras formas de asociación contempladas en la Ley 80 
de 1993, o cuando se presenten varias propuestas de personas jurídicas que tengan el mismo 
Representante Legal. En este caso todas las propuestas presentadas por el susodicho serán rechazadas. 
 

7. Cuando el proponente plural presente su oferta desde el usuario de alguna de las personas singulares que 
lo integran. 
 

8. Cuando la oferta sea presentada de manera parcial frente al objeto o las obligaciones, o no se contemple la 
totalidad de los ítems económicos e impida la comparación objetiva o cuando condicione su oferta de modo 
que no garantice el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones, o que establezca condiciones que 
resulten contrarias a las estipulaciones del pliego de condiciones o a la Ley de contratación, aunque aluda 
excepciones o renuncias a su aplicación. 
 

9. Cuando no presente o no diligencie la lista de precios o esta sea presentada en moneda diferente a pesos 
colombianos. 
 

10. Cuando la oferta presentada en la lista de precios supere algún valor unitario en cualquiera de los ítems y/o 
cuando supere el valor total indicado en el presupuesto oficial estimado. 
 

11. En caso de que el valor total de la oferta en la lista de precios sea determinado por la entidad como 
artificialmente bajo, el proponente deberá realizar sus justificaciones pertinentes, pero si analizadas las 
explicaciones del proponente la entidad considera con fundamentos objetivos y razonables que esa oferta 
pone en riesgo el proceso y el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de resultar favorecida 
con la adjudicación se dictaminará como RECHAZADA la propuesta. 
 

12. Cuando del resultado final de la verificación de cumplimiento de los requerimientos técnicos mínimos, la 
Entidad determine que las condiciones técnicas ofertadas no corresponden a las solicitadas como 
especificaciones técnicas mínimas. 



   
SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD Y SISTEMA DE CONTROL 

INTERNO Version:1 

INVITACIÓN PUBLICA MÍNIMA CUANTÍA   

Fecha: AGOSTO  2018 

APOYO A LA GESTION 
INSTITUCIONAL  

GESTION ADMINISTRATIVA  
GESTIÓN DOCUMENTAL  

ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA 

Macroproceso Proceso Subproceso 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 PAGINA Nº: 32 de 33 

 

Página 32 de 33 
 

 Alcaldía Municipal de  
  San José de Cúcuta 

 República de Colombia 

 
13. En todos los demás casos expresamente establecidos en los presentes pliegos de condiciones y en la 

normatividad vigente. 
 

 

19. CAUSALES DE   DECLARATORIA DE   DESIERTO   EL PROCESO 

EL MUNICIPIO DE CUCUTA; declarará desierto el proceso de selección, únicamente, cuando: 
1. Existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta. 
2. No se presente ninguna propuesta. 
3. Habiéndose presentado únicamente una propuesta, ésta incurra en alguna causal de rechazo.  
4. Habiéndose presentado más de una propuesta, ninguna de ellas se ajuste a los requerimientos y condiciones 
consignados en la presente invitación. 

20. COMUNICACIÓN DE ACEPTACIÓN DE LA OFERTA 

La Alcaldía de San José de Cúcuta, publicará en el SECOP II la comunicación de aceptación de la oferta al 
proponente cuya oferta haya sido seleccionada, la cual junto con la oferta constituirán el contrato, de igual manera 
se diligenciará el contrato electrónico en la plataforma.  

21.  PLAZO DE EJECUCIÓN 

El plazo de la aceptación de oferta será hasta por dos (2) meses o hasta el agotamiento de los recursos lo que ocurra 
primero; contados a partir de la suscripción del Acta de Inicio entre las partes contratantes, con el visto bueno del 
supervisor designado, previo cumplimiento de los Requisitos de Perfeccionamiento y Ejecución del mismo. 

22. LIMITAR A MIPYIMES 

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 
2015 con el fin reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020 -Por medio de la cual se impulsa 
el emprendimiento en Colombia-, en lo relativo al sistema de compras públicas y se dictan otras disposiciones”, la 
Entidad Estatal limitará o no el proceso a las MIPYME colombianas mediante la publicación de un aviso en la 
plataforma SECOP II, en cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 5 del Decreto 1860 del 2021. 
 

23. GARANTÍAS 

El contratista se obliga a constituir a favor y a satisfacción del MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA, de acuerdo 
con a lo señalado en los artículos 2.2.1.2.3.1.1; 2.2.1.2.3.1.7 y 2.2.1.2.3.1.8 del Decreto 1082 de 2015, una garantía 
expedida por una Compañía de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, cuyas pólizas matrices 
estén aprobadas por la Superintendencia Financiera en donde figure como beneficiario EL MUNICIPIO DE SAN 
JOSÉ DE CÚCUTA y como asegurado el futuro contratista y cubrirá los siguientes RIESGOS: 
 

AMPAROS SUFICIENCIA VIGENCIA 

DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 
Por un valor equivalente al DIEZ 
POR CIENTO (10%) del Valor 
del Contrato 

Igual a la duración del mismo y SEIS 
(06) meses más, contados a partir 
de su suscripción. 

CALIDAD DEL SERVICIO 
Por un valor equivalente al DIEZ 
POR CIENTO (10%) del Valor 
del Contrato 

PLAZO DE EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO Y 6 MESES MAS 
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PAGO DE SALARIOS, 
PRESTACIONES SOCIALES 
LEGALES E INDEMNIZACIONES 
LABORALES. 

Por un valor equivalente al 
CINCO POR CIENTO (5%) del 
Valor total del Contrato 

Igual a la duración del mismo y Tres 
(03) años más, contados a partir de 
su suscripción. 

 
 

24. ANALISIS DEL SECTOR 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se deja constancia que se 
realizó el análisis del sector por parte de la Alcaldía, el cual se anexa al presente estudio previo. 
 

25. CONCLUSIONES 

Con la presentación de la Presente Invitación de Mínima Cuantía el Municipio de San José de Cúcuta, establece las 
reglas de juego y/o condiciones en la cuales va adquirir los bienes y servicios tendiente a cumplir con los objetivos 
para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la Administración Municipal, por consiguiente, se 
debe adelantar el proceso contractual bajo la modalidad de SELECCIÓN MÍNIMA CUANTÍA. 
 
 
Atentamente,  
 
 
 
 
 

 
LUIS EDUARDO ROYERO LOPEZ 

Secretario de Educación 
Alcaldía Municipal de San José de Cúcuta 
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