FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

\ =)

CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE DE PERSONAL
DATRA

INFORME DE GESTION No. 009

BOGOTA, OCTUBRE DE 2022

1. No.DEL CONTRATO 334

2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO 20 de Enero 2022

3. POLIZA DE SEGUROS No. De la Péliza 14-46-101066174
Entidad que expide la p6liza SEGUROS DEL ESTADO
Fecha del certificado de aprobacién de la Poliza 07/02/2022

No. CRP 38022

Fecha expedicién26/01/2022

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia CEDE 11

Posicién catalogo de gasto 02-02-02-008-003-09
Fuente NACION

Recurso 10

4. CRP

Valor $ 63.000.000
5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL 07 de febrero de 2022

6. CONTRATISTA Nombre completo: ALFONSO YUNDA MARTINEZ

Identificacién: 12.128.455

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion Cra 12 No 12-85 casa 10 Urapanes Chia
(Cundinamarca)

Teléfono de contacto: 3113411307

E-mail de contacto:yyundama@hotmail.com

7. SUPERVISOR Nombre completo: TE JULIAN HERNANDO PINZON RODRIGUEZ
Cargo: Oficial victimas y/o quien haga sus veces
ORDEN DEL DIA 040 DEL 30 DE SEPIEMBRE DEL 2022

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PROFESIONAL EN CIENCIAS MILITARES EN LA PRIMERA
DIVISION PARA LA DIRECCION DE APOYO A JUSTICIA
TRANSICIONAL (DATRA)

8. OBJETO CONTRACTUAL

1. Realizar el proceso asesoria y de acompafamiento para lograr la

inscripcion y acreditacion a los militares victimas y a sus familias de

acuerdo al reporte realizado al SICOE.

2. Elaborar tres (3) iniciativas para la visibilizacion y dignificacion de

los militares victimas y sus familias.

9. OBLIGACIONES 3. Presentar al comandante de Division minimo dos iniciativas de
CONTRACTUALES memoria historica y proyectos tendientes a fortalecer la legitimidad

institucional en colaboracién con entidades oficiales

4. Realizar minimo 3 espacios académicos (interna y externa,

nacional e internacional) en IES, sobre el SIVIRNR, en aras de

fortalecer la legitimidad institucional.

5. Desarrollar 02 producciones literarias y/o académicas (articulo,
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capitulo, ensayo, libro y/o crénica) una por semestre, con fines de
publicacion en la feria del libro de Bogota 2022 y 2023 relacionado
con el sistema integral de Verdad, Justicia, Reparacién, y No
repeticion y la construcciéon de Memoria Histérica Institucional.

6. Realizar una produccion investigativa (informe) con fines de ser
entregada a la JEP relacionado con el Sistema Integral de verdad,
justicia, reparacion y No repeticion y la construccion de Memoria
Histérica Institucional.

7. Consolidar los tres (03) proyectos productivos, elaborados en la
vigencia 2021 para los militares victimas y sus familias que generen
bienestar (cada proyecto debe agrupar minimo 05 militares victimas
8. Verificar los productos a ser enviados por parte del Grupo Regional
de Memoria Historica.

9.Estructurar una investigacion relacionada la estructura delictiva de
los GAO’s y GAO'r y los hechos victimizantes ocasionados por estas
organizaciones dentro de la vigencia del contrato, presentando
avances mensuales.

10. Realizar dos proyectos TOARS que puedan ser ejecutados en la
regiébn por comparecientes miembros y exmiembros del Ejercito
nacional dentro del primer trimestre del afio 2022.

11.En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud, y riesgos laborales
de que se trata el articulo 282 de la citada ley. Anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento
de tal exigencia

12. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del decreto
1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, el contratista
debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales, el monto de la cotizacién debe ser asumido en su totalidad
por el contratista cuando el riesgo expuesto sea I,11,111.

13. Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su
profesion, actividad u oficio.

14. Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor
del contrato dentro de las fechas indicadas por este.

15. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucién
del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos
de autor que de los mismos se deriven.

16. Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestion
documental ORFEO SGD, garantizando con ello la seguridad de la
informacion y la trazabilidad de los procesos.

17. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley
594 de 2000, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del
contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del
archivo, actividades tales como foliar y la elaboraciéon del formato
Unico de inventarios documental (FUID)

18. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
departamento Juridico Integral CEDE-11, temas de su conocimiento
en razon al cumplimiento del objeto del contrato.

19. Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto
del contrato.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v" De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012,
el contratista sera responsable por la gestion documental de
las actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en
fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el
archivo de los documentos.

v'__El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente
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contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que
sean puestos a su disposicién para la prestacion del servicio
objeto de este contrato.

v' Entregar al final de la prestacion del servicio, Backus de la
informacion producto ejecucion del contrato.

v'El contratista autoriza al MDN -EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad,
realizacion de los exédmenes de poligrafia, y pruebas
psicométricas antes y durante la contratacion.

v' Cargar mensualmente en la plataforma SECOP II, item y
ejecucion del contrato: cuenta de cobro y/o factura de venta
(en caso de aplicar), informe de gestiébn sobre el
cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
contratista y el recibido a satisfaccion del supervisor del
contrato, de acuerdo al formato establecido. Copia
discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad
social en salud y pensién, sobre el ingreso base4 de
cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensiones y el 12.5% en salud (conforme
a la normatividad aplicable)

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace
parte del presente contrato.

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del
contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El
Contratista es independiente del Ministerio de defensa — Ejercito
Nacional, y, en consecuencia, el contratista no tiene la facultad de
hacer declaraciones, representaciones 0 compromisos en nombre
del Ministerio de Defensa-Ejercito Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

Obligacion No 1: Realizar el proceso asesoria y de acompafiamiento
para lograr la inscripcién y acreditaciéon a las militares victimas y a
sus familias de acuerdo al reporte realizado al SICOE.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

En total se han
realizado (110)

entrevistas de

asesorfa formato

10. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN Anexo 1. Se tiene
EL CUMPLIMINETO DE LAS programado pqn
OBLIGACIONES la . Policia
CONTRACTUALES Nacional en

Barranquilla para

Formato Anexo el 11, 12 y 13 de

1 B Asesorias N/A octubre del afio
en curso la
jornada de

atencion a las
victimas militares
con asesoria del
Departamento

Juridico  Integral
del Comando del
ejército, y con las
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unidades de la
Segunda Brigada
en las
instalaciones de
la escuela de
Policia en
Soledad

(Atlantico)

Obligacion No 2: Elaborar tres (3) iniciativas para la visibilizacion y
dignificacion de las militares victimas y sus familias

No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
Con la
Universidad del
Magdalena se
coordiné la

impresion de un
libro con las 100
entrevistas

realizadas para
visibilizar a las
victimas militares
que se llamara

“Cuerpos de
resistencia
memorias de
soldados victimas
por minas
antipersona  del
caribe, otras
afectaciones por
muertes en
combate en Pro
1 Oficio N/A de nuestra patria;

y con el Batallén
de Alta Montafia y
con los indigenas

Kankuamos y
Kogui ya se
coordiné con la
lideresa Maria
Angélica

Melgarejo para
hacer las

entrevistas con los
mamos y verificar

los archivos
militares para
reconstruir la

historia de cémo
se crea el Batall6n
de alta montafia
en la Sierra
nevada de
Santamarta

Obligacion No 3: Presentar al Comandante de Division minimo dos
iniciativas de memoria histérica y proyectos tendientes a fortalecer la
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legitimidad institucional en colaboracion con entidades oficiales

No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

Se realizd la
inauguracion de la
sala de la
memoria en la
casa de la cultura
en Valledupar con
los casos
emblematicos de
Majayura y
Aracataca, casos
individuales y
linea de tiempo
con asistencia de
las autoridades
militares, civiles y
medios de
comunicaciéon. Se
aprobd y esta en
ejecucion la
inauguracion  de
una sala de la

1 Reunion N/A

memoria en
Barranquilla

(Atlantico) en la
casa de la
Memoria, ya se
tiene todo

coordinando para
que el centro de
memoria historica
del Ejercito con la
Imprenta  militar
nos imprima los
banners 'y los
oficiales de la
reserva adquieren
el madeflex para
hacer los retablos

Obligacion No 4: Realizar minimo 3 espacios académicos (interna y
externa, nacional e internacional) en IES, sobre el SIVIRNR, en aras
de fortalecer la legitimidad institucional.

No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

Se cumpli6 con
los tres espacios
académicos

propuestos en la
Universidad del

1 Reunién N/A Magdalena,
Universidad
Autébnoma de
Barranquilla, foro
del consultorio

juridico de la

ﬁ'a'p

ANO DEL LIDERAZGO, =
LA MORAL COMBATIVA Y LA "@! .
CONTUNDENCIA OPERACIONAL | EJ
Carrera 46 No. 20B — 99 Edificio COPER 4 piso
4261426 Extension 38282

CENACPER@BUZONEJERCITO.MIL.CO

150 5001




Universidad del
magdalena; asi

mismo se
realizaron las
actividades de
espacios
académicos
internos en el
Batallon de
instruccion y
entrenamiento en
Aracataca, en
Distraccién con el
Batallon de

artilleria la Popay
la Futam para un
total de 120
cuadros y
soldados para dar
cumplimiento a
este
requerimiento.

Obligacion No 5: Desarrollar 02 producciones literarias y/o
académicas (articulo, capitulo, ensayo, libro y/o crénica) una por
semestre, con fines de publicacién en la feria del libro de Bogota
2022 y 2023 relacionado con el sistema integral de Verdad, Justicia,
Reparacion, y No repeticion y la construccion de Memoria Historica
Institucional.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

Con el apoyo de
fe en Colombia
gue se encuentra
en el sur de

Bolivar se
consiguio la
informacion
pertinente que
faltaba sobre
jornadas de salud
1 | Reunién N/A y apoyos
realizados a la
comunidad; se

realiz6 la entrega
del 100% y se
corrigieron las
observaciones
realizadas por Dr.
Oscar Orlando
Vargas quien es
el analista de la
Primera Division

Obligacion No 6: Realizar una produccién investigativa (informe) con
fines de ser entregada a la JEP relacionado con el Sistema Integral
de verdad, justicia, reparacién y No repeticién y la construcciéon de
Memoria Histérica Institucional.
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No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

Se realizé entrega
del producto
Informe de Minas
con cédigos 9, 11,
14 y 17 siendo
aprobados por los
analistas. Es
importante

resaltar que las
terminologias de
Map y AEI
quedaron

1 Archivos N/A aclaradas en los
conceptos 'y se
dej6é de incluir los
hechos que tiene
que ver con
artefactos

explosivos

improvisados de
acuerdo a lo
expresado por el
analista. Se
cumpli6 con el
100% de lo escrito

Obligacion No 7: Obligaciébn  Consolidar los tres (03) proyectos
productivos, elaborados en la vigencia 2021 para las militares
victimas y sus familias que generen bienestar (cada proyecto debe
agrupar minimo 05 militares victimas)

No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

Se radico en la

Alcaldia de
Barranquilla el
Proyecto
Productivo
teletrabajo para
personas con
discapacidad en la
secretaria de
desarrollo del

Departamento del
Atlantico para que
los integrantes de
la Fundacion
Asovimic se
beneficien;

también se radico
el proyecto
productivo para la
Fundacion Color y
esperanza en
Cartagena en la

1 Reunién N/A
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secretaria de
desarrollo
econémico
“Mujeres
emprendedoras
generando capital
de vida curso
taller, patronaje,
disefio, confeccién
de moda femenina
y se va a radicar
en Barranquilla
ante el Sena la
propuesta de
tecnologia
Seguridad en
Instalaciones que
ya estaba
elaborada la ficha
como tal, pero se
logra convencer a
nuestros militares
victimas Y AL
Sena para que se
inicie el programa
después de la
pandemia y buscar
su beneficio propio
con la ayuda del
docente Sv (ra)
Jaime Enrique
Vanegas Escorcia
quien es docente
del Sena y esta
interesado en que
este programa se
aplique en todo

Colombia por
parte del Servicio
Nacional de

Aprendizaje.
Obligacion No 8: Verificar los productos a ser enviados por parte del
grupo regional de memoria histérica

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

Se revisaron todos
los productos
realizados y se
incluydo el tema
Exilio emitido por

1 | Reunion N/A la Jep que fue

analizado y
sintetizado,
resumido y

enviado a Datra
para su respectivo
analisis.

Obligacion No 9: Estructurar una investigacién relacionada la
estructura delictiva de los GAO’s y GAO'r y los hechos victimizantes
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ocasionados por estas organizaciones dentro de la vigencia del
contrato, presentando avances mensuales

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

Se realizaron las
entregas al 100%
de acuerdo a las
pautas generales
para que todas

01 Avance de la las divisiones
Investigacion N/A unifiquen el
producto. Se

realizaron

reuniones con el
Oficial B2 de la
Division para
recibir la
informacion

actualizada de los
Gaos y Gaor

Obligacion No 10: Realizar dos proyectos TOARS que puedan ser
ejecutados en la region por comparecientes miembros y exmiembros
del Ejercito nacional dentro del primer trimestre del afio 2022.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

Se  presentaron
seis proyectos
toar debidamente
diligenciados y
con su calculo
presupuestal asi:
Circulos de
palabra, etnias

1 Reunién N/A A

indigenas de la
Sierra, Yoga
sensible al
trauma, catedras
de la paz,
jornadas de
relatos y sala de
la memoria

Obligacion No 18: Socializar con diversas unidades militares, a
solicitud del departamento Juridico Integral CEDE-11, temas de su
conocimiento en razon al cumplimiento del objeto del contrato.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

Se program6 por
parte Datra la
Jornada de la
unidad de
atencion a las
victimas con el
esfuerzo principal
de la  Policia

1 Reunion N/A
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nacional. Se
socializo la
actividad con la
parte juridica de
la Segunda
Brigada y de la
Policia nacional.

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucidn del contrato,
no se han configurado los presupuestos legales del contrato
laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar las
obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional — Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las
obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Bogotd, Octubre 2022

FIRMA CONTRATISA
Cr (ra) ALFONSO YUNDA MARTINEZ
CC. 12128455 de Neiva
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