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FUNDACION CENTRO )
INTERNACIONAL DE EDUCACION
Y DESARROLLO HUMANO

CUENTA DE COBRO

MES ANO NUMERO
SEPTIEMBRE 2022 8 de 15

FUNDACION CENTRO INTERNACIONAL DE EDUCACION Y

DESARROLLO HUMANO - CINDE NIT: 860.051.550-8
DIRECCION: Calle 77 Sur 43A — 27 Sabaneta - Ant TELEFONO: 4448424
DEBE A:
NOMBRE: JORGE ENRIQUE GONZALEZ GRANADOS
NO RESPONSABLE DE IVA
, EXPEDIDA

CEDULA O NIT: | 79556132 DV 8 EN: BOGOTA
DIRECCION TELEFONO 318700840
RESIDENCIA: | Cra- 21 No. 19-45 apto. 1401 RESIDENCIA: |0

Prestacion de Servicios Profesionales como Asesor de los procesos de formacion
CONCEPTO: y apropiaciéon del conocimiento en CTel, correspondiente al contrato No.
CO1.PCCNTR.3569342

VALOR: $7.081.482
VALOR EN SIETE MILLONES OCHENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS MONEDA LEGAL Y
LETRAS: CORRIENTE
He contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados a la actividad:
Sl NO X
,ﬁ =
FIRMA: / )
CEDULA No /
79'556.132
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FUNDACION CENTRO )
INTERNACIONAL DE EDUCACION
Y DESARROLLO HUMANO

Medellin, septiembre de 2022

Sefores

FUNDACION CENTRO INTERNACIONAL DE EDUCACION Y DESARROLLO
HUMANO -CINDE

La ciudad

Asunto: Declaracién Juramentada para disminuir la base gravable de la
retencion en la fuente por renta y certificacién de calidad de declarante del
citado impuesto.

De manera atenta, y de acuerdo a lo establecido en el paragrafo 1 del Decreto
Nacional N° 2271 de 2009, presento solicitud para disminuir la base de retencion en
la fuente con los aportes que realizé al sistema de seguridad social por el contrato
Nro. CO1.PCCNTR.3569342

Para tal efecto CERTIFICO BAJO GRAVEDAD DE JURAMENTO que:
1. Los documentos soportes del pago de aportes obligatorios al SGSS,
corresponden a ingresos provenientes de la prestacion de servicios de manera

personal del contrato materia del pago sujeto a revision.

2. Elvalor a disminuir de la base de retencion en la fuente corresponde al periodo
gue origina el pago del mes de agosto de 2022.

3. Los aportes realizados al sistema de seguridad social segun planilla Nro.
4464357182, la cual adjunto corresponden a este contrato.

4. El monto para disminuir la base de Retencion en la fuente por concepto de Salud
y Pension, sin intereses de mora es:

SALUD $ 354.100
PENSION $ 453.300
ARL $ 69.100
TOTAL $ 876.500
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5. Para efecto de determinacion de la tarifa de la retencion en la fuente por renta
aplicable a los pagos del citado contrato, CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE

JURAMENTO que cumplo con los topes establecidos para Sl NO X _ ser
DECLARANTE por el afio gravable 2021.

Atentamente,

YD)

NOMBRE: JOR}?E ENRPQUE;ONZA ANADOS

DOCUMENTO: 79'556.132/
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NOMBRE DEL CONTRATISTA

CARGO

PROYECTO

ACTIVIDAD DEL PROYECTO
(POA)

1.1.1. Realizar espacios formativos con nifios,
nifias y jovenes.

Informacién del cobro

FUNDACION CENTRO INTERNACIONAL DE EDUCACION Y DESARROLLO HUMANO - CINDE
INFORME MENSUAL CONTRATISTAS

Valor del
contrato

CO1.PCCNTR 3569342 Valor mes

SEPTIEMBRE DE 2022

$106.222.225,00

JORGE ENRIQUE GONZALEZ GRANADOS CONTRATO N $7.081.482,00

PERIODO DEL
INFORME

$49.570.374,00

Valor acumulado

Asesor de los procesos de formacion y apropiaci6n del conocimiento en CTel

$49.570.369,00

Fortalecimiento de capacidades de CTel para la innovacién educativa y el enriquecimiento de los ambientes en educacién bésica y media en instituciones oficiales rurales y urbanas de Medellin. BPIN 2020000100632  [ET\[e[ol=R =\0e)¢

RELACION DE LA ACTIVIDAD CON LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

AVANCES EN LAS ACTIVIDADES EN EL PERIODO FUENTES DE VERIFICACION

Realizar Servicio de apoyo para la transferencia de conocimiento y tecologia.
Generar os procesos educativos y de CTel con los jovenes y demas actores claves de la
comunidad educativa en el marco del proyecto.

Profesional de mediacion pedagégica con los niios y jovenes.

Disenar y desarrollar espacios formativos con nifios, ninas y jovenes

Se asesora procceso de contratacion de plataforma Mangus. 'ACTA 20082022 URGENTE - CONTRATACION MANGUS Y ULTIMAS NOVEDADES

1.1.2 Generar cfericos audiovisuales con los
nifios, nifias y jover

Realizar Servicio de apoyo parala transferencia de conocimiento y tecnologia.
Generar los procesos educativos y de CTel con los jovenes y demas actores claves de la
comunidad educativa en el marco del proyecto.

Generar ejercicios audiovisuales con

los nifios, nifias y jovenes

ACTA_06092022 REUNION_GENERAL_EQUIPO_A

1.1.3. Divulgar libro del proceso de investigacion

Realizar Servicio de apoyo para la transferencia de conocimiento y tecnologia.
Partcipar en la construccion y divulgacion del libro resultado del proceso de investigacion a partir
el plan de escritura que se establezca.

Se definen condiciones de plan de escritura de libro del proceso de investigacion ACTA_13092022_REUNION_GENERAL_EQUIPO

2.1.1 Realizar talleres experienciales.

Generar los procesos educativos y de CTel con los jovenes y demas actores claves de la
comunidad educativa en el marco del proyecto.

Profesional de mediacién pedagdgica con los nifios y jévenes.

Disefiar y desarrollar espacios formativos con nifios, nifias y jovenes

Generar ejercicios audiovisuales con

los nifios, nifias y jovenes

Se asesora a equipo en andlisis de interaccion de los docentes con la plataforma INGENIA sobre

ACTA 30082022 REUNION_GENERAL EQUIPO
estimulo a la participacion

2.1.2. Realizar curso virtual en metodologias
activas

Realizar Servicio de apoyo parala transferencia de conocimiento y tecnologia.
Generar los procesos educativos y de CTel con los jovenes y demas actores claves de la
comunidad educativa en el marco del proyecto.

Profesional de mediacién pedagdgica con los nifios y jévenes.

Disefiar y desarrollar espacios formativos con nifios, nifias y jovenes

https://ingeniactei.com.co,

Se asesora la planificacion del entomo de curso de metodologias activas en la plataforma Mangus

2.1.3. Formar en ambientes educativos
diferenciales

Realizar Servicio de apoyo para la transferencia de conocimiento y tecnologia.
Generar los procesos educativos y de CTel con los jovenes y demas actores claves de la
comunidad educativa en el marco del proyecto.

Profesional de mediacién pedagdgica con los nifios y jovenes.

Disefar y desarrollar espacios formativos con nifios, ninas y jovenes

Se asesora la estructuracion del curso en ambientes educativos diferenciales ACTA_030822_ESTRUC_AMB._EDUC_DIFERENC_SEGUIM_C_CTEI

2.1.4. Realizar evento de certificacion de los
docentes

Realizar Senvicio de apoyo para a transferencia de conocimiento y tecnologia.
Generar los procesos educativos y de CTel con los jovenes y demas actores claves de la
comunidad educativa en el marco del proyecto.

Profesional de mediacién pedagdgica con los nifios y jévenes.

Disefiar y desarrollar espacios formativos con nifios, nifias y jovenes

MODULO CERTIFICADO CURSOS EN

Se asesora el disefio del mGdulo de certificacion a participantes en de la plataforma Mangus e ngeniie.com ot

3.1.1. Desarrollar laboratorio de aprendizaje
combinado

Generar los procesos educativos y de CTel con los jovenes y demas actores claves de la
comunidad educativa en el marco del proyecto.

Profesional de mediacién pedagdgica con los nifios y jévenes.

Disefiar y desarrollar espacios formativos con nifios, nifias y jovenes

Generar ejercicios audiovisuales con

los nifios, nifias y jovenes

Se asesora al equipo de trabajo en metodologias de trabajo en Laboratorio de aprendizaje
combinado ACTA_08092022_ REUNION_PREPRODUCION_LABORATORIOS

y iovenes

3.1.2. Realizar ejercicios creativos con nifios, nifias

Realizar Servicio de apoyo para la transferencia de conocimiento y tecnologia.
Generar los procesos educativos y de CTel con los jovenes y demas actores claves de la
comunidad educativa en el marco del proyecto.

Profesional de mediacién pedagdgica con los nifios y jovenes.

Disefar y desarrollar espacios formativos con nifios, nifas y j6venes

Generar ejercicios audiovisuales con

los nifios, nifias y jovenes

Se asesora la estructuracion del curso de CTel ACTA_05052022_Dimersionamierto insumos del curso Crei - Liz

3.1.3. Desarrollar proceso de microinvestigacion

Participar en el desarrollo de la microinvestigacion
establecida en el proyecto

Se alinean los procesos padagogicos con las prestaciones de machine learning ACTA_19092022_ PLAN_DE_TRABAJO_Y_MACHINE LEARNING

Generar los procesos educativos y de CTel con los jovenes y demas actores claves de la|
Se asesora al equipo pedagégico en estrategias de trabajo de fomento ala participacion activa en

Presentar  ponencias  nacionales  efcomunidad educaliva en el marco del proyecto i ACTA_07082022_COMUNICACIONES_LABORATORIOS_COMBINADOS
internacionales Profesional de mediacién pedagdgica con los nifios y jévenes. la construccion de contenidos por parte de los nifios, nifias y jévenes
Disefiar y desarollar espacios formativos con nifios, nifias y jovenes
Realizar Servicio de apoyo para la transferencia de conocimiento y tecnologia.
5 Generar los procesos educativos y de CTel con los jovenes y demés actores claves de la|  Lanzamiento con profesores de curso en metodologias Activas en plataforma Transmedia ACTA_31082022_ENCUENTRO SINCRONICO_METODOLOGIAS ACTIVAS
315 Realizar evento de socializacion de ativa i
Tesultados comunidad educativa en el marco del proyecto. cativa Ingenia en Mangus
Se apoya proceso de produccion de boletines informativos ACTA_01052022 COMUNICACIONES_BOCETO_BOLETIN

Profesional de mediacién pedagogica con los nifios y j6venes.
Disefiar y desarrollar espacios formativos con niftos, nifias y jovenes

3.1.6. Realizar administracion

Participar activamente de los espacios y compromisos que se requieran en pro del alcance de los|
obietivos e indicadores del proyecto.

Revision de plan de trabajo ACTA_05052022_ REASIGNACION_DE_ROLES

3.1.7. Realizar supenvision

Participar activamente de los espacios y compromisos que se requieran en pro del alcance de los 1A AGOSTO

objetivos e indicadores del proyecto.

Se realizaron informes de gestion y de actividades del mes de agosto.

Pago de seguridad social

[Valor pagado en Salud
|Valor pagado en Pensién
|Valor pagado en Riesgos
| Total Valor pagado

Periodo Pagado Namero de Planilla

Agosto
$354.100,00
$453.300,00
$69.100,00
$876.500,00

4464357182

p atoteras Plowe ] ‘ﬁ“wgm

APROBADO POR
Claudia Maria Rodriguez Castrillon
FIRMA COORDINADOR DEL PROYECTO

_ELABORADO | Po{/
JORGE ENRIQUE GONZALEZ GRANADOS
FIRMA DEL CONTRATISTA

REVISADO POR:
FIRMA EQUIPO DE ADMINISTRACION
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

" Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 79556132 | | NUMERO PLANILLA: 4464357182  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JORGE ENRIQUE GONZALEZ GRANADOS | | pER|i0DO COTIZACION OTROS MES agosto ANO 2022  PERIODO COTIZACION SALUD: MES agosto ANO 2022
CIUDAD/MUNICIPIO: BUCARAMANGA DEPARTAMENTO: SANTANDER || DiAS DE MORA. 15
DIRECCION: CRA.21 #19-45 APTO.1401  TELEFONO: 6999999 || FEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/09/23  NUMERO AUTORIZACION: 9991515590
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

[ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA : APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 453.300 $0 $0 $0 $0 $6.200 $0 $ 453.300 $6.200 $ 459.500
[SUBTOTALES: $ 453.300 $6.200 $ 459.500

[ TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
- COTIZANTES NUMERO NUMERO - VALOR - VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $0 $0 $0 $ 354.100 $0 $4.900 $0 $ 354.100 $4.900 $0 $ 359.000
{SUBTOTALES: $ 354.100 $4.900 $0 $ 359.000

[ TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES

] ADMINISTRADORA No. COTIZANTES _ ] INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACIQN TOTALES
CODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-11 14-11 - ARL SURA 1 $0 $0 $0 $69.100 $69.100 $1.000 $0 $70.100
[SUBTOTALES: $69.100 $1.000 $0 $70.100

[ LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
212 . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE 52 555 ol lwuaae a | -]z 3| wl|< O ol - | a 5 FSP HOIRIIES INDICADOR 5 5 CENTRO 3
No . NOMBRES . s|Z/o5/z|ug<gi<jo] v | v | 2 O || = < 29| O ’ VOLUNTARIOS TOTAL O -« |VALOR| TOTAL s} TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO Z | x|FFFF S|S0 o S g 3| & I
CIREE O O - ADMIN 9 IBC [COTIZACION TARIFA | \oOBTE | ADMIN @ IBC  |COTIZACION| \poec| aporTE | APMIN 2 IBC DE |\ poRTES ADMIN |\ 5 A TEAPORTEAPORTEAPORTE APORTE
Ol ©E 5 SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO e
1 CcC GONZALEZ |NDEPENDIE $ 2.832.539 NO 25-14 30 $ $453.300 $0 $0 $0 $0 Normal $453.300EPS002- |30 $  $354.100 $0 $354.10014-11 - 30 $ 79556132 | $ 69.100 $0 $0 $0 $0 $0 $0
79556132 (SRANADOS NI Ao COLPENSI| | 2.832.539 SALUD 2.832.539 ARL SURA | | 2.832.539
ENRIQUE  |PRESTACION ONES TOTAL
DE
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