FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERGITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA: DIRECCION DE PERSONAL
SECCION EVALUACION Y SEGUIMIENTO
INFORME DE GESTION No. 09

Bogota DC, OCTUBRE de 2022,

1. No. DEL CONTRATO 275-CENACPERSONAL-2022
2, FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO 01 DE FEBRERO 2022 - SECOP 1!

3. POLIZA DE SEGUROS | No. De [a Pdliza: 14-46-101072654

Entidad que expide la poliza: SEGUROS DEL ESTADO
Fecha del certificado de aprobacion de a Péliza: 04-02-2022
Mo CDP — CRP: CDP: 3222 Fecha expedicion: 06 DE ENERO 2022.
CRP: 8022 Fecha expedicion: 18 DE ENERO 2022
Unidas/Sub-unidad ejecutora: CENAC PERSONAL

4. CRP Dep;endencia: DIPER

Posicién catalogo de gasto: 02-02-02-008-003-09

Fuente: NAGION

Recurso:10

Valor: 28,875,000.00

5. FECHAINICIO

EJECUCION 01 DE FEBRERO
CONTRACTUAL
6. CONTRATISTA Nombre completo; OMAR HARJADY SALDANA MEDINA

Identificacion: 81.717.406

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccidn — ciudad de residencia: CARRERA 82 # 6-37 Bogota D.C.
Teléfono de contacto; 3202010540

E-mail de contacto: osm20.22@gmail.com

7. SUPERVISOR Nombre compleio’:’ TQ. HERLIN RQDRIGUEZ TRUJILLO
Cargo: OFICIAL SECCION EVALUACION Y SEGUIMIENTO
Resolucién de nombramiento: No. 00000251 del 21 de ENERO de 2021

8. OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PUBLICISTA PARALA SECCION
) CONTRACTUAL DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LA DIRECCION DE PERSONAL DEL EJERCITO
: NACIONAL.

1. Realizar analisis, socializacion y desarroilo de las campanias. de cada uno de
jos. procesos de la Direccion de personal, con el proposito de mostrar tanto
interna como externamente para sobresalir como una direccién encaminada a la
administracion def talento humane de nuestra Fuerza, lo anterior mediante
trabajos audiovisuales y contenidos multimedia.

2. Ejecutar y desarrollar cada una de las actividades de disefio y audiovisuales
o multimedia que se requieran para !a puesta en marcha de las campafias de
sensibilizacion de los sistemas de informacion, proyectos e iniciativas a cargo
de ia Direccion de Perscnal {DIPER).

3. Disefiar y ejecutar todas las tareas que tengan que ver con disefic gréfico,
artistico, digital, publicidad, que se enmarque dentro del obieto cantractual del
contrato, asi come los demés requerimientos de temas audiovisuales
requeridos por la Direccion de Personal (DIPER).

4. Realizar disefio y revision grafica de cada uno de los libros correspondientes
a proyectos, iniciativas, informe de gestion y demas temas mangjados en la
direccion, en cumplimiento a requerimientos del Comando Superior.

5. Todos los contenidos generados seran desarrollados para impactar al
personal de Oficiales, Suhoficlales, Soldados y personal Civil del Ejército
Nacional.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

EJERCGITC NACIONAL

PATRIA HONGR LEALTAD

Carrera 48 No. 20B— 99 Edificic COPER 4 piso

4261426 Extension 38282

Correo electronico: CENAGPER@G@BUZONEIERCITOMIL GO




8. Previa coordinacién con el supervisor def contrato debe asistir y participar en
las actividades y reuniones que se requieran por parte de Ia Direccidn de
Personal (DIPER).

7. Lograr una comunicacion asertiva en cada una de los slementos y materiales
publicitarios utilizados para la comunicacién (Videos, laminas, Bolstines,
Revistas, Libros, Gif, Fotografia, Presentaciones, Infografias, Banners, Correo
masivo y nuevas alternativas de difusion de la informacion).

8. Las demas de acuerdo a su pedil profesional que tengan concordancia con el
objeto contractual,

9. Presentar el informe de gestién semanal y mensual de ias tareas
desarrolladas.

10. Entregar al final del contrato un informe de gestién que contenga la relacién
de productos asignados durante |a vigencia del contrato, este debe contener
inventario tatal con el estado final y en media magnetico los documentos
soportes que soportan el documento.

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No. 1: (3. Disefiar y ejecutar-todas las tareas que tengan que ver con
disefio grafico, artistico, digital, publicidad, que se enmarque dentro de! objeto
contractual del contrate, asi como los demés requerimientos de temas
audiovisuales requeridos por la Direccion de Personal (DIPER).

Ne., OBLIGA No.DE ASUNTO FECHA
CiON RADICADO RAD.

i No.3 10100002022 Desarrollo pieza gréfica cambio de contrasena QCTUBRE
CE! pars tenientes {2). 2022

2. No.3 10100002022 Desarrollo pleza grafica par aniversaric TH QCTUBRE
2022 (4 disefins). 2027

3. Ned 10100002022 Desarrolio manual do marca loge SIATH (12 QCTUBRE
disefios formato PowerPoint), 2022

4, No.3 10100002022 Desarrollo pieza grafica cambio de contrasena OCTUBRE
CEl para Capitanes {2, 2022

5, No.3 10100002022 Desarrollo presentacion e infografias tamas: loy OCTUBRE
850 da 2003, Procesos de ascansos, 2022
lingamientos d& ascenses {7dlapositivas).

6. No.3 10100002022 Desarrolio pieza gréfica cambio de confrasena OCTUBRE
CE! para Mayores (2). 2022

7. MNo.3 10100002022 Desarrollo pisza grafica-cambio de comrasena CCTUBRE
CEl para Tententes Coroneles (23 2022

8. No.3 10100002022 Desarrollo pieza-grafica de aperura curso OCTUBRE-
Escalafonamlenio TH 14 {3), 2022

9. No.2 10100002022 Desarrollo presentacién e infoarafias temas: QOCTUBRE
Inéremento’ de Tiempd grados oficiales (12 2022
diapositivas),

10, No.3 10100002022 Dasarrollo pieza grafica cambio de contrasena QCTUBRE
CEl para Goroneles (2). 2022

. No.3 10100002022 Edicidn viden campania DANTE QCTUBRE
TRANSPARENCIA visita-al Gemanda de 2022
parsonal.

12, No,3 13100002022 Desarrolio presentacion e infografias OCTUBRE
Preservacion de [a fusiza (10 diapositivas) 2022

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos fegales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar fas obligaciones contractuales relacionadas en el
contrato.

Asi mismo, tanto elila suscrito/a y el Ministerio de Defensa - Ejército Nacional —
Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y
contractuales registradas en el contrato.

ﬁ\ﬁf_@_g_a constancia se firma en, BOGOTA D.C. OCTUBRE 2022

A - '
PS.[OMAR HARJADY SALDANA MEDINA
CC.181.717.406
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