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Introduccion

La funcién de adquisicién de bienes y servicios debe estar orientada a satisfacer las necesidades del municipio,
optimizando los recursos de la poblacién palmirana.

Para cumplir con este objetivo, la Secretaria de Infraestructura, Renovacion Urbana y Vivienda, debe conocer
claramente cual es su necesidad y determinar la mejor manera en que el mercado puede satisfacerla.

En este sentido, el Articulo No. 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, estableci6 como deber de las entidades
estatales elaborar el andlisis de sector durante la etapa de planeacion de un proceso de contratacion publica. El anélisis
de sector es el documento que sustenta la toma de decisiones en el Proceso de Contratacion y orienta aspectos como
la determinacién de requisitos habilitantes y técnicos de su proceso, criterios de evaluaciéon de las ofertas,
especificaciones del bien, obra o servicio a contratar, posibles riesgos del proceso de contratacién, condiciones del
mercado, asi como otros aspectos relevantes que deban ser tenidos en cuenta para una correcta planeacion de la
compra.

De acuerdo con lo anterior, el presente documento contiene los resultados del analisis del sector realizados por la
Secretaria de Infraestructura, Renovacion Urbana y Vivienda para la contratacion del proceso de contratacion con
objeto “ACTUALIZAR Y AJUSTAR EL PLAN DE SANEAMIENTO Y MANEJO DE VERTIMIENTOS DEL
CORREGIMIENTO DE LA DOLORES, EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA, VALLE DEL CAUCA”, buscando la mejor
inversion de los recursos publicos en términos de economia, eficiencia y eficacia.

En conclusion, el analisis elaborado a partir del presente documento guarda proporcionalidad con el objeto y alcance
del proceso contractual a adelantar, su presupuesto estimado, la complejidad de la necesidad, los posibles riesgos y
las demas caracteristicas inherentes al tipo contractual que deban ser manifestadas o analizadas.

Definiciones

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el significado
que se indica en el Anexo Glosario. Los términos definidos son implementados en singular y en plural de acuerdo como
lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos
de acuerdo con la definicidn contenida en el Articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos
en el Anexo Glosario deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

Para el caso en concreto, se debe tener en cuenta las definiciones establecidas en el articulo 2.3.1.1.1 en el capitulo
1 de la parte 3 del Decreto 1077 de 2015 por el cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector vivienda,
Ciudad y Territorio y que hacen referencia al reglamentario del sector de agua potable y saneamiento basico, servicios
publicos domiciliarios de acueducto y alcantarillado.
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Definicion del sector

La consultoria es un servicio calificado prestado por personas juridicas o naturales, que cuentan con la experiencia y
conocimientos especificos para asesorar a otras personas 0 empresas publicas y privadas. La consultoria puede
concebirse como un método para coadyuvar a las organizaciones y a sus directivos en el mejoramiento del desempefio
individual o colectivo, gestion, operaciones y resultados. Apoya a las organizaciones en la identificacion de problemas
de politica, organizacién, procesos, procedimientos, ejecucién de medidas y recomendaciones. La contratacidn estatal
se concibe como un mecanismo para mejorar el suministro de bienes y servicios requeridos para el desarrollo
econdmico y social sostenible.

En Colombia, considerando su introduccion al comercio internacional, la consultoria se enmarca en la concepcion de
servicios profesionales de asistencia a la direccidn de las organizaciones. Su propésito es aportar un conocimiento ya
sea genérico, como en el caso de conceptos administrativos o especificos, para la resolucion de un problema particular
en una organizacion. La capacitacion, como parte de la consultoria, provee informacién y formaciéon de manera formal
sobre temas ya establecidos y cuyas modalidades varian entre métodos de ensefianza o aprendizaje y en ocasiones
mediante la construccién de conocimiento.

Otra actividad de la consultoria es la asesoria. Esta intervencién requiere de la evaluacion de estado o problema sujeto
de mejora en una organizacién, también llamado diagnéstico, sobre el cual se identifican los objetivos por lograr y el
planteamiento de estrategias y planes para alcanzar los objetivos definidos con el correspondiente aporte de recursos.
La asesoria tiene en la actualidad una orientacién colaborativa, que se desarrolla en funcion de mostrar alternativas a
los responsables dentro de la organizacion, para que tomen las decisiones necesarias.

Para la ejecucion del plan de desarrollo y su propésito de centrarse en la satisfaccién de las demandas de la sociedad,
la Administracién Municipal, para el presente proceso, selecciona los contratistas a través de concursos de méritos
con base en la experiencia, capacidad intelectual y organizacional de los proponentes y paramentos de costo, tiempo
y calidad conforme a la normatividad vigente. No obstante, teniendo en cuenta la cuantia de los servicios de consultoria
a contratar, el presente proceso se realizara a través de un proceso de seleccion de Minima Cuantia, el cual tiene
prelacion sobre el Concurso de Méritos Abierto.

En Colombia, existe una division clasica de la economia; los sectores econdmicos de Colombia se dividen en tres: el
sector primario (agricola), el sector secundario (industrial) y el sector terciario (prestacion de servicios). Las actividades
de Consultoria son desarrolladas por personas naturales o juridicas con idoneidad y experiencia pertenecientes al
sector terciario de la economia; este sector incluye los servicios profesionales en aspectos legales, contables, de
ingenieria y arquitectura, socioeconémicos, de administracion, servicios publicos de acueducto y alcantarillado,
servicios de saneamiento basico rural, efc.
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Aspectos generales de mercado

Desde una perspectiva general, en Colombia, de acuerdo al Ultimo Ranking Digital de Mercados’, las firmas mas
representativas en el area de Consultoria fueron Bureau Veritas Colombia con su filial BVQI Colombia asumiendo el
liderazgo frente a McKinsey Colombia y Ernst & Young que virtualmente empataron en el segundo lugar, mientras que
SGS Colombia ocupo el cuarto lugar seguida de The Boston Consulting Group (BCG). Estas firmas ofrecen servicios
en diferentes areas como lo son: la educacion, aeroespacial, retail, industria automotriz, salud, contaduria, finanzas,
ingenieria, construccién y materiales.

La consultoria es considerado un servicio que se presta con un alto grado de conocimiento técnico, por lo que es
pertinente revisar las estadisticas recientes del sector de servicios en Colombia. En particular, el DANE a través de la
Encuesta Anual y Mensual de Servicios, obtiene la informacion de las variables principales del sector para el anélisis
de su evolucién en el corto y mediano plazo. Dentro de las actividades que el DANE considera se incluyen dentro de
este sector se incluyen las siguientes:

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios
Total nacional Junio 2022¢

1 https://lanota.com/index.php/CONFIDENCIAS/ranking-2020-lideres-consultoria-gerencial-de-colombia.html
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Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
Total nacional
Junio 2022°
Actidades profesionales caniis y 1éonaas e 59 O
Actvidades d2 edicon I 36,6
Producoidn de peliculas anamatn grdicas y programas d: televsiin PE—— 35 3
Resauartes Gaaning y beres I 20 S
Pubicdad N 27 2
Comeoy serucos de mensaeta I )5 O
nmcb larias, alquiler 02 maquinara y equipo I )4 2
Otros senioos de entreteniminto y otros SeMMoos I ) |
Achadades adnnisiatvas y de apoyo de ofiona y obas actidades enepto Gl @mer I 2 3
Actvidadss de empleq segundad e mvestigacon priveda, riocs 2 edfiocs I 20,0
Desarlo d sstemas nfomaticos y procesamiento de datos 19 §
Almacenamento y ac¥dades omplementans al transpone B
Acvadades 62 centros de lamadas (Gl enter] A 139
Tdecomencacions I 128
Educacitn speror pivada 12 0
Actvidades de proyamaciny Yasmisin, agencas de noticas — 106
Salud humana prraca Con rtenacon R — | 5.0
Sakud humana privada sin tenacon .17
-50 50 150 250 350 450 550 650

Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional

El sector servicios en el cual se clasifica la consultoria, como “actividades profesionales, cientificas y técnicas”,
present6 un crecimiento anual de 59,9% en sus ingresos nominales respecto al mes de junio del afio anterior; por su
parte, en lo corrido de 2022 (enero-junio), el crecimiento de los ingresos nominales de este tipo de actividades
profesionales, cientificas y técnicas fue de 33,7%?2. Lo anterior, puede tener efecto en los precios de los profesionales
contratados para integrar el personal de la consultoria, ya que puede repercutir en los honorarios y salarios de estos
en el mercado actual.

Tabla 1. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacién, segun
subsector de servicios - Junio 2022 / junio 2021

Zhttps:/www.dane.gov.cofindex.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-mensual-de-servicios-ems
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Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
segun subsector de servicios

Junio 2022* / junio 2021
Yompord Mo
Clasificackén CIU Rev. 4 AC. Personal ocupedo totl Perraserne Agence Mors
chtedra™
Seccién Division Descripcion Varacits (%) Contriducoe (P9)
H Divisidn 52 I 129 15 42 &1
complementarias al transporte
H Division 53 Correo y servioos de mensaernia 36 o) 23 0s
1 Division 56 Restaurantes, catenng y bares 48 97 45 02
J Dwvsion 58 Acawdades de edoon 23 02 24 03
Division 59, excepto Producoon de peladas cnematog ificas y
1
- Clase 5520 programas de televaon L L 3 -
) Dwvimion 60y Clase  Acovidades de programacion y ransmision, 10 08 17 0s
639 2gencias de notioas
) Diviion 61 Telocomunicaconss 27 08 03 14 |
Dwvision 62, Dvision
Desarrolio de sstomas  informdncos y
1 4 1
) 63, excopto Clase proc Jonto s datos 2 3 2 03
639
Secodn L Divisicn
&3
N SecdeaN. ":"’" et L I8 55 0s 06
Divisiones 7710, e
729y T130
Civisiones &5 M. Acswdades profesiondles  centificas !
M 71,72, Oxe 7320, LA 23 7 1A
oGS
Diviion 74
M Oxe7310  Publiciad n 2 N s 12
Drvisiones 78,80y
Actwdades de emplo, segurdad e
N 81, escepto Clase 9 05 13 04 68
8130 IMVeSDQACKN Prrvada, servoos 3 edhiccs
N 2220 Acsvidades de centros de lamadas (Gl 79 53 I 1 04
conter)
N raap ;“ ”mn“”::: . d: 56 27 23 ol
Cace 8220 3 y ovas acsw exepn al b
conter
B Grupo 854 EQuCa00n superiar privada 38 05 32 a1 00 [
Q COxse 8610 Salud humana privada con internacon 21 1 21 10
Drvision 86 excepno
Oxe 8610 Salud humana privada n INternaoon 18 27 I o0 10
s Dwisiones 90,92, Otros servicos de entresenimiento y otros e 69 07 10
9195y %  servickcs

Fuente: DANE - EMS

p Gfra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854 .
Nota: por aproximacién decimal se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacidn total.

En junio de 2022, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el personal
ocupado total, en comparacién con junio de 2021. Las “actividades profesionales, cientificas y técnicas” en donde se
incluyen los servicios de Consultoria, tuvieron una variacién porcentual anual de 7,1 puntos porcentuales,
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desglosandose en 2,3 puntos como personal permanente, 3,7 puntos como personal temporal directo y 1,1 puntos de
personal temporal contratado a través de agencias de suministro de personal.?

Tabla 2. Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segtin subsector
de servicios. Enero - Junio 20227/ Enero - Junio 2021

Tabla 4. Variacion ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios
Enero - junio 2022° / enero - junio 2021

Clasificacion ClilU Rev.4 AC. Variacién (%) Afo corrido
Personal -
Seccién Divisién Descripcion Ingresos Otiads el Salarios”
H Division 52 Almacenamiento y actividades 405 10.6 73
complementarias al transporte
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria 173 a1 70
I Division 56 Restaurantes, catering y bares 445 159 136
J Divsion 58 Actividades de edicion 314 -3.3 9.7
) Division 59, excepto  Produccion de pc’nq..ll.\s cinematograficas y 1781 147 207
Clase 5920 programas de television
) Division 60 y Clase Actividades de programacion y transmision, 223 a5 86
6391 agencias de noticias
J Division 61 Telecomunicaciones 138 36 85

) Division 62, Division 63, Desarrollo de sistemas informaticos vy 228 16.9 12.1
excepto Clase 6391 procesamiento de datos : : :
Seccion L. Division 68

Seccén N.

Inmobiliari Iquil i i 1 7 104
LN Divisiones 7710, 7729 y In iarias, alquiler de maquinaria y equipo 66 S, 0
7730
Divisiones 69, 70, 71,
M 72, Clase 7320, Division Actividades profesionales cientificas y técnicas 337 63 80
74
M Clase 7310 Publicidad 314 98 105
N Divisiones 78, 80 y 81, Actividades de empleo, seguridad e 178 74 10.7
excepto Clase 8130  investigacion privada, servicios a edificios : : :
Vi 1l, il
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Cal 109 83 41
center)
N Division 82 excepto  Actividades administrativas y de apoyo de 190 24 97
Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto call center ' : :
P Grupo 854 Educacion superior privada 9.7 52 44
Q Claze 8610 Salud humana privada con internacion 101 27 65
Q D'v"c'::g:;q”o Salud humana privada sin internacion S3 34 76
s Divisiones 90, 92,93, 95 Otros servicios de entretenimiento y otros 290 83 12,5
y 96 servicios

Fuente: DANE - EMS

p Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Hace referencia a la variacién de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

3 https://www.dane.gov.cofindex.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-mensual-de-servicios-ems
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En lo corrido del afio 2022 hasta junio, todos los subsectores de servicios presentaron variaciéon positiva en los
ingresos, diecisiete presentaron variacion positiva en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron
variacién positiva en los salarios, en comparacién con el mismo periodo de 2021. Las “actividades profesionales,
cientificas y técnicas”, presentaron una variacion de 33.7 en cuanto a ingresos nominales, un 6.3 en términos de
personal ocupado y un 8 en el apartado de salarios para este sector.

) PIB NACIONAL E INCIDENCIA DEL SECTOR DE LA CONSULTORIA

En el segundo trimestre de 2022, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece 12,6% respecto al mismo
periodo de 2021°". Las actividades econdmicas que més contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

- Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 23,3% (contribuye 4,4 puntos porcentuales a la variacion
anual).

- Industrias manufactureras crece 20,3% (contribuye 2,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

- Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacidn obligatoria; Educacion; Actividades
de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 9,0% (contribuye 1,6 puntos porcentuales a la variacion
anual).4

El objeto contractual del proceso que aqui se analiza corresponde al sector de actividades profesionales, cientificas y
técnicas. De acuerdo al informe del segundo trimestre de 2022 publicado por el DANE, el valor agregado de las
actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crecié 12,3%,
respecto al mismo periodo de 2021. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

+ Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 12,0%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 12,5%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado
de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en
1,3%, explicado por:

- Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 3,3%
- Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%.

“https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales

N
(@)
icontec FBEIE¥

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Telfono: 2709559

SC-CER415753



1223

v
v , , ACTFO-052
§ PROCESO: GESTION DE CONTRATACION Version.01
M 08/01/2021
M M
555> cccecd L.
Alcaldia Municipal Pagina 10 de 63
de Palmira ESTUDIO DEL SECTOR
Nit.:891.380.007-3
Tabla 3. Actividades profesionales, cientificas y técnicas
Tasas de crecimiento en volumen
Segundo trimestre 2022
Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2022°"
Tasas de crecimiento (%)
Serie original Serie a?’ustada por efefto
. L. estacional y calendario
Actividad econémica
Anual Ao corrido Trimestral
2022711/ 20227/ 2022711/
20217"-11 20217 20227"-|
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 120 10,2 33
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 12,5 11,8 18
Actividades profesionales, cientificas y técnicas' 12,3 11 13
Fuente: DANE, Cuentas nacionales
P'preliminar

'Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo.
*Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

Empleo

Para el mes de julio de 2022, la tasa de desempleo del total nacional fue 11,0%, lo que representd una reduccion de
2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (13,1%). La tasa global de participacion se ubico en 63,5%,
lo que significd un aumento de 2,4 puntos porcentuales respecto a julio de 2021 (61,1%). Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 56,5%, lo que representd un aumento de 3,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021
(53,1%).

En el mes de julio de 2022, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.055 miles de personas. Las
ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada fueron Industrias manufactureras;
Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana; y Transporte y almacenamiento con 1,4,
1,3y 1,2 puntos porcentuales, respectivamente.
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Tabla 4. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién ocupada
segun rama de actividad - Total nacional - Julio (2022/2021)5

Tabla 6. Distribucion porcentual, variacién absoluta y contribucion a la variacién de la poblacién ocupada
seguin rama de actividad*

Total nacional

Julio (2022/2021)

Total Nacional

Rama de actividad . ) L Variacion  Contribucion en
Julio2022  Julio 2021  Distribucion %

absoluta p.p.
Poblacion ocupada 22055 20417 100 1638
Industria manufacturera 2458 2179 11 279 14
Administracion piblica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2693 2421 122 212 13
Transporte y almacenamiento 1.707 1460 11 247 12
Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras actividades de servicios __1.737 1.523 79 214 10
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1.821 1632 83 189 09 I
Comercio y reparacion de vehiculos 3871 3684 176 187 09
Actividades financieras y de seguros 441 349 20 93 05
Alojamiento y servicios de comida 1475 1.388 6,7 87 04
Suministro de Electricidad Gas y Agua® 507 434 23 73 04
Actividades inmobiliarias 239 205 11 35 02
Construccion 1476 1475 6,7 1 00
Informacion y comunicaciones 340 349 15 -9 00
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3288 3318 149 -30 01

Fuente: DANE, GEIH.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestién de desechos” incluyela rama de Explotacion de minasy canteras.

*Por aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion
del anexo estadistico.

p.p.: Puntos porcentuales.

Nota: La distribucién porcentual de la poblaciéon ocupada puede diferir del 100% por la no inclusién de la categoria “No
informa”.

Nota: Poblaciones en miles.

Nota: Los datos de rama de actividad econdmica estan calculados con base en CIIU Rev. 4 A.C

Refiriéndonos especificamente al sector de las Actividades profesionales, técnicas y servicios administrativos, éste
registré un crecimiento de 189.384 mil personas, lo que representa una aumento de 11,61% con respecto a las
ocupadas en julio de 2021.

5 https://www.dane.gov.cofindex.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo
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Salario Minimo

Teniendo en cuenta que en Colombia el SMMLYV es base para el pago de salarios y honorarios asi como los pagos al
sistema de seguridad social, es necesario revisar la evolucion del mismo, es una decision crucial para las finanzas de
todos los colombianos, pues este incremento ademas de influir en el reajuste financiero de la economia de los hogares,
tiene mucho que ver en el incremento de los precios de los productos y servicios, por tal razén la Entidad da una mirada
al incremento de este indicador, para tener una idea mas de los costos de personal que afectaran el presupuesto total
del proceso.

En la siguiente tabla se observa la evolucion del salario minimo en los ultimos afios:

Tabla 5. Salario Minimo Legal en Colombia - Historico, Informacion disponible desde 1 de enero de 2009

ST Variacion

" Salario minimo X X

Ao porcentual anual| Decretos del Gobierno Nacional
mensual e
2009 S 496.900 7,70% 4868 de diciembre 30 de 2008
2010 S 515.000 3,60% 5053 de diciembre 30 de 2009
2011 S 535.600 4,00% 033 de enero 11 de 2011
2012 S 566.700 5,80% 4919 de diciembre 26 de 2011
2013 S 589.500 | 4,02% 2738 de diciembre 28 de 2012
2014 S 616.000 4,50% 3068 de diciembre 30 de 2013
2015 S 644.350 4,60% 2731 de diciembre 30 de 2014
2016 S 689.455 7,00% 2552 de diciembre 30 de 2015
2017 S 737.717 7,00% 2209 de diciembre 30 de 2016
2018 S 781.242 5,90% 2269 de diciembre 30 de 2017
2019 S 828.116 6,00% 2451 de diciembre 27 de 2018
2020 | $ 877.803 6,00% 2360 de diciembre 26 de 2019
2021 S 908.526 3,50% 1785 de diciembre 29 de 2020
2022 S 1.000.000 10,07% 1724 de diciembre 15 de 2021
Fuente: Ministerio del Trabajo y decretos del Gobierno Nacional

El efecto del aumento del SMMLV del 10.07% para el afio 2022, podria ser relevante en los perfiles a contratar.

indice de Precios al Consumidor (IPC):

Grafico 2. Grafico 1. IPC Variaciones
Total, nacional
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Agosto 2021 - 2022

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Agosto 2021 - 2022
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Fuente: DANE, IPC.

En el mes de agosto de 2022, el IPC registré una variacion de 1,02% en comparacion con julio de 2022, cuatro
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,02%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,85%), Bienes
y servicios diversos (1,54%), Restaurantes y hoteles (1,45%) y por Ultimo, Muebles (1,33%). Por debajo se ubicaron:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,76%), Salud (0,74%), Transporte (0,68%), Recreacion y
cultura (0,60%), Prendas de vestir y calzado (0,45%), Bebidas alcoholicas y tabaco (0,27%), Educacién (0,17%) y por
ultimo, Informacién y comunicacion (0,08%).

Tabla 6 . IPC Variacion y contribucion mensual Segun divisiones de gasto

Agosto 2021 - 2022
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Cuadro 1. IPC Variacion y contribucién mensual

Segun divisiones de gasto

Agosto 2021 - 2022

2021 2022
Divisiones de Gasto Peso (%) Variacién (%) Contribucion Evintos Variacién (%) Coniribuciin Auntos
Por Porcentuales

Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15.05 1.08 0.18 1.85 0.35

Bienes y servicios diversos 5.36 0.29 0.02 1.54 0.08

Restaurantes y hoteles 9.43 0.99 0.10 1.45 0.15

Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del 419 0.30 0.01 133 0.05

hogar . : : : :

TOTAL 100.00 0.45 0.45 1.02 1.02

Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 33.12 0.19 0.06 0.76 0.24

Salud 1.71 0.25 0.00 0.74 0.01

Transporte 12.93 0.34 0.04 0.68 0.09

Recreacién y cultura 3.79 0.19 0.01 0.60 0.02

Prendas de vestir y calzado 3.98 0.07 0.00 0.45 0.02

Bebidas alcohdlicas y tabaco 1.70 0.22 0.00 0.27 0.00

Educacién 4.41 0.62 0.03 0.17 0.01

Informacién y comunicacion 4.33 -0.18 -0.01 0.08 0.00

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

Aspectos Técnicos

Profesionales en el sector

Es de suma importancia hacer un analisis de los posibles perfiles que se presentan en el mercado para el estudio de
la contratacion de los empleados con los que debe contar la empresa que esté ejecutando el contrato de consultoria,
para tal efecto se realizd un analisis de los profesionales, técnicos y tecndlogos que se desempefian dentro del sector
de la ingenieria, con base en la informacion del observatorio laboral para la Educacién.

Estudios de educacion superior en areas afines a la Ingenieria Civil.

Con el proposito de observar el nivel de estudios que podrian obtener los diferentes profesionales, especialistas y
masters de las areas afines que podrian ser parte del personal minimo requerido solicitado dentro del proceso de
seleccidn; se buscaron en la base de datos del Ministerio de Educacién, a través del Observatorio Laboral para la
Educacion — OLE la oferta de profesiones que las instituciones de educacion superior brindan en el pais. En las
siguientes graficas se hace una exposicion de las mismas y del nimero de egresados por afio.

Gréfico 3. Profesiones en areas afines al proceso y cantidad de egresados del afio 2018 al 2021.
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Egresados de profesiones en areas afines al proceso ofrecidas en el pais del afio 2018 al 2021
35000
30000
25000
20000
15000
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- I I . . - _— . .
o ADMINISTRACION DE
INGENIERIA CIVIL EMPRESAS ECONOMIA INGENIERIA SANITARIA INGENIERIA AMBIENTAL
2018 6390 25207 2839 94 4445
m2019 6951 25484 2820 112 4895
1 2020 7141 24165 2723 71 4618
m2021 8261 28903 3326 154 5046

Fuente: Elaboracion propia de la entidad con datos del OLE

Se presentan los nimeros de egresados de las carreras de Ingenieria Civil, Ingenieria Ambiental, Ingenieria Sanitaria,
Economia y Administracion de Empresas, las cuales se solicitan en los perfiles del personal minimo requerido del
proceso.

Gréfico 4. Egresados de especializaciones en el pais en el afio 2021 en areas afines al proceso.

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co icontec

Telfono: 2709559

SC-CER415753

(@)




& Y
v Y ACTFO-052
§ g PROCESO: GESTION DE CONTRATACION Versién.01
M v 08/01/2021
] v
(ELd)
2222 <LLLLK ;.
Alcaldia Municipal Pagina 16 de 63
de Palmira ESTUDIO DEL SECTOR
Nit.:891.380.007-3
Egresados de especializaciones en el pais en el afio 2021 en areas afines al proceso.
APROVECHAMIENTO DE RECURSOS HIDRAULICOS I 14
SERVICIOS PUBLICOS I 39
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION - 164
GERENCIA ESTRATEGICA _ 466
GESTION AMBIENTAL 1172
0 200 400 600 800 1000 1200 1400

Fuente: Elaboracion propia de la entidad con datos del OLE

En estudios de posgrado (especializacion), se consideran relevantes para esta consulta, los estudios en
Especializacién en Gestién Ambiental, Gerencia Estratégica, Sistemas Integrados de Gestion, Servicios Publicos y
Aprovechamiento de Recursos Hidraulicos, las cuales se relacionan con el presente proceso.

Grafico 5. Egresados de maestrias en el pais en el afio 2021 en areas afines al proceso.
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Egresados de maestrias en el pais en el afio 2021 en areas afines al proceso.
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION 32
INGENIERIA - RECURSOS HIDRAULICOS _ 36
0 20 40 60 80 100 120

Fuente: Elaboracion propia de la entidad con datos del OLE

Finalmente, en cuanto a maestrias, se representa en el grafico, la cantidad de egresados de Maestrias en Gerencia
Estratégica, en Sistemas Integrados de Gestion, en Ingenieria en Recursos Hidraulicos y en Ingenieria Ambiental,
todos perfiles relevantes para el personal de la consultoria a contratar.

Aspectos regulatorios

La entidad en su proceso de seleccion debera tener en cuenta para todas las actuaciones del procesos de seleccion,
la normatividad que se relaciona a continuacion:

MARCO REGULATORIO

Régimen de los servicios publicos domiciliarios. Establece la competencia de los
municipios para asegurar la prestacién eficiente del servicio domiciliario de
alcantarillado, que incluye el tratamiento y disposicién final de las aguas

Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533 (@) ﬁ
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residuales. Ademas, define que las entidades prestadoras de servicios publicos
domiciliarios deben proteger el ambiente cuando sus actividades lo afecten
(cumplir con una funcion ecoldgica).

Por la cual se reglamenta el articulo 12 del Decreto 3100 de 2003, sobre Planes
Resolucion 1433 de 2004 de Saneamiento y Manejo de Vertimientos, PSMV, y se adoptan ofras
determinaciones.

Ubicacién de la infraestructura de acueducto y por la cual se establecié el
numeral 7 del articulo 99 que el Gobierno Nacional establecera los documentos
que deben acompaniar las solicitudes de licencia y la vigencia de las licencias
tenido en cuenta el tipo de actuacion de la clasificacion del suelo donde se
ubique el inmueble, cuyo objeto es armonizar y actualizar las disposiciones
contenidas en la Ley 92 de 1989 con las nuevas normas establecidas en la
Constitucion Politica, la Ley Organica del Plan de Desarrollo, la Ley Organica de
Areas Metropolitanas y la Ley por la que se crea el Sistema Nacional Ambiental.

Ley 388 de 1997 El establecimiento de los mecanismos que permitan al municipio, en ejercicio de
su autonomia, promover el ordenamiento de su territorio, el uso equitativo y
racional del suelo, la preservacion y defensa del patrimonio ecolégico y cultural
localizado en su &mbito territorial y la prevencién de desastres en asentamientos
de alto riesgo, asi como la ejecucion de acciones urbanisticas eficientes.
Garantizar que la utilizacién del suelo por parte de sus propietarios se ajuste a
la funcién social de la propiedad y permita hacer efectivos los derechos
constitucionales a la vivienda y a los servicios publicos domiciliarios, y velar por
la creacion y la defensa del espacio publico, asi como por la proteccién del medio
ambiente.

Por el cual se reglamentan las disposiciones relativas a las licencias
urbanisticas; al reconocimiento de edificaciones; a las funcién publica que
desempefan los curadores urbanos y se expiden otras disposiciones, siendo
estas unas autorizacién previa para adelantar obras de urbanizacion y
parcelacion de predios, construccién y demolicion de edificaciones, de

Decreto 1469 de 2010
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intervencion y ocupacion de espacio publico para realizar el loteo, subdivision
de predios, expedida por el curador urbano o la autoridad municipal competente.

Dicha resolucién aplica a los prestadores de los servicios publicos de acueducto,
alcantarillado y aseo, en las entidades formuladoras de proyectos de inversién
en el sector a los entes de vigilancia y control, a las entidades territoriales y las
demas con funciones en el sector de agua potable y saneamiento basico, en el
marco de la Ley 142 de 1994. Asi como a los disefiadores, constructores,
interventores, operadores, entidades o personas contratantes que elaboren o
adelanten disefios, ejecucion de obras, operen y mantengan obras,
instalaciones o sistemas propios del sector de agua y saneamiento basico.

“Por la cual se adiciona un articulo transitorio a la Resolucién 330 de 2017" y la
Resolucion 0844 del 8 de noviembre de 2018 "Por la cual se establecen los
requisitos técnicos para los proyectos de agua y saneamiento basico de zonas
rurales que se adelanten bajo los esquemas diferenciales definidos en el
capitulo 1, del Titulo 7, parte 3, del libro 2 del Decreto 1077 de 2015".

Resolucion No. 0650 de 02 de
octubre de 2017

Constitucion politica de Colombia Articulos 49, 66, 78, 79, 80, 365-370

Decreto Ley 2811 de 1974 -
Cadigo Nacional de Recursos
Naturales

Por el cual se dicta el codigo nacional de recursos naturales renovables y de
proteccion al medio ambiente.

Por el cual se reglamenta parcialmente el Titulo | de la Ley 09 de 1979, asi como
Decreto 1594 de 1984 el Capitulo I del Titulo VI - Parte Il - Libro Il y el Titulo Il de la Parte Il Libro |
del Decreto 2811 de 1974 en cuanto a usos del agua y residuos liquidos.

Decreto Ley 373 de 1997 Por la cual se establece el programa para el uso eficiente y ahorro del agua.

Resolucién 1074 de 1997 Por la cual se establecen estandares ambientales en materia de vertimientos.
Acciones prioritarias y lineamientos para la formulacién del Plan Nacional de
CONPES 3177 DE 2002 Manejo de Aguas Residuales.

Por medio del cual se reglamentan las tasas retributivas por la utilizacion directa
del agua como receptor de los vertimientos puntuales y se toman otras

Decreto 3100 de 2003 .
determinaciones.
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Por el cual se reglamenta el Articulo 43 de la Ley 99 de 1993 sobre tasas por
utilizacion de aguas y se adoptan otras disposiciones. Modificado en su Articulo
Decreto 155 de 2004 12 por el Decreto 4742 de 2005,
Reglamento Técnico Para EI  Resolucién 0799 de 09 diciembre 2021 expedida por el ministerio de vivienda,
Sector De Agua Potable Y  ciudad y territorio, por la cual se adopta el reglamento técnico para el sector de
Saneamiento Basico — RAS  Agua Potable y Saneamiento Basico — RAS y modifica resolucion 0330 2017.
Por la cual se adopta la metodologia para el calculo del indice de escasez para
Resolucién 865 de 2004 aguas lsyperflmales a que se refiere el Decreto 155 de 2004 y se adoptan otras
disposiciones.
Por la cual se modifica parcialmente la Resolucion 1433 de 2004 sobre Planes
Resolucion 2145 de 2005 de Saneamiento y Manejo de Vertimientos, PSMV.

Por el cual se modifica el Articulo 12 del Decreto 155 de 2004 mediante el cual
se reglamenta el Articulo 43 de la Ley 99 de 1993 sobre tasas por utilizacion de

Decreto 4742 de 2005

aguas.

Por el cual se reglamenta parcialmente el Titulo | de la Ley 9 de 1979 asi como
Decreto 3930 de 2010 el capitulo Il del Titulo VI - Parte Il Libro Il del Decreto - Ley 2811 de 1974 en

cuanto a usos de Agua y residuos liquidos y se dictan otras disposiciones.

Decreto 4728 de 2010 Por el cual se modifica parcialmente el Decreto 3930 de 2010
Resolucién 0075 de 2011 Por la gugl se adopta el formato §obre e] elstado de cumplimiento de la norma
de vertimiento puntual al alcantarillado publico

Por la cual se establecen los parametros y los valores limite maximos
Resolucion 0631 de 2015 permisibles en los vertimientos puntuales a cuerpos de aguas superficiales y
a los sistemas de alcantarillado publico y se dictan otras disposiciones.

Por medio del cual se adiciona una seccion al Decreto 1076 de 2015. Decreto
Decreto 2141 de 2016 Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible, en lo
relacionado con el ajuste a la tasa retributiva.

Por la cual se establecen los requisitos técnicos para los proyectos de aguay
saneamiento basico de zonas rurales que se adelanten bajo los esquemas
diferenciales definidos en el Capitulo 1, del Titulo 7, de la parte 3, del libro 2
del Decreto 1077 de 2015.

Resolucion 0844 de 2018
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Complementariamente se enuncian otras regulaciones especificas que se tienen en cuenta dentro de la consultorias
para formulaciones, actualizaciones y ajustes de Planes de Saneamiento y Manejo de Vertimientos; tales como,
urbanismo, control de calidad y salud ocupacional y seguridad industrial, que pueden estar implicitos de manera directa
o indirecta dentro del objeto contractual.

Regulacion sobre urbanismo

° Normas Técnicas Colombianas — NTC. Normas Internacionales Astm. Especificaciones Generales De
Construccion De Carreteras Del Instituto Nacional De Vias, Version 2013. Adoptadas Por El Ministerio De Transporte
Por Medio De La Resolucion Numero 0001376 Del 26 de Mayo de 2014. Ademas de los documentos que las actualicen,
modifiquen 0 aumenten.

° Normas De Ensayo De Materiales Para Carreteras Del Instituto Nacional De Vias, Version 2013. Adoptadas
Por El Ministerio De Transporte Por Medio De La Resolucién Nimero 0001375 Del 26 de Mayo de 2014. Ademas de
los Documentos Que Las Actualicen, Modifiquen O Aumenten.

° Manual De Disefio y Construccién De Los Elementos Constitutivos Del Espacio Publico De Santiago De Cali
— Mecep 2010.

Regulacion sobre control de calidad

Todos los trabajos deberan efectuarse con altos estandares de calidad, cumpliendo con la normativa vigente, y buena
practica en los aspectos de salud ocupacional y seguridad y manejo industrial.

Para la elaboracion del plan de calidad, el contratista debera tener en cuenta, ademas de la Metodologia de Gerencia
de Proyectos con base en el PMI, las siguientes normas de calidad:

Norma 1SO 9001:2008 y NTCGP 1000:2009. Norma ISO 10005:2005 Directrices para los planes de calidad. Normas
de calidad y gestion OHSAS 18000.

Regulacion sobre salud ocupacional y seguridad industrial

° Para la ejecucion del proyecto, el contratista deberd seguir en estricto cumplimiento las normas vigentes y
aplicables en materia de salud ocupacional y seguridad industrial, a continuacién, se enuncian la legislaciéon en
seguridad y salud en el trabajo:

° Ley 9 de 1979: Por la cual se dictan normas para preservar, conservar y mejorar la salud de los individuos en
sus ocupaciones. Esta ley establece las directrices para que las actividades desarrolladas por los trabajadores se
lleven a cabo en buenas condiciones de tal forma que la salud de estos no se afecte por elementos contaminantes del
medio ambiente.
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) Resolucion 2400 de mayo 22 de 1979 del Ministerio de trabajo: Esta resolucion establece disposiciones sobre

vivienda, higiene y seguridad industrial en establecimientos de trabajo. La presente resolucion tiene como objetivo
preservar y mantener la salud fisica y mental, prevenir accidentes y enfermedades profesionales, para lograr las
mejores condiciones de higiene y bienestar de los trabajadores en sus diferentes actividades. Estatuto de Seguridad
Industrial.

) Resolucién 2413 de 1979 del Ministerio de trabajo: Esta resolucion reglamenta la higiene y seguridad para la
industria de la construccion. Esta norma regula los mecanismos y directrices que se deben tener en cuenta en la
industria constructiva con el fin de lograr el adecuado manejo de la higiene y seguridad industrial en esta actividad.

° Decreto 614 de 1984: Mediante este decreto se crean las bases para la organizacion y administracion de la
Salud Ocupacional.

° Resolucion 2013 de 1986: Por medio de esta resolucion se establece la creacion y funcionamiento de los
Comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en las empresas.

° Resolucién 1016 de 1989 Organizacién, Funcionamiento y Forma de los Programas de Salud Ocupacional.
) Decreto 1295 de 1994: Mediante el presente decreto se establece la afiliacion de los funcionarios a una
entidad Aseguradora en Riesgos Profesionales (ARL).

° Decreto 1443 de 2014 del Ministerio del Trabajo: Por el cual se dictan disposiciones para la implementacién

del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

Analisis de la Demanda

La informacién de la demanda permite a la Secretaria de Infraestructura, Renovacién Urbana y Vivienda recopilar
informacién histérica sobre cdmo se han contratado los servicios de consultoria para la actualizacion y ajuste de los
planes de saneamiento y manejo para vertimientos, con el objetivo de conocer las experiencias y recopilar informacién
sobre las buenas practicas que implementa tanto el Municipio de Palmira, como otras entidades estatales, entidades
internacionales u organizaciones del sector privado para su contratacion.

La siguiente informacion orienta la verificacién de la necesidad, asi como la determinacién de requisitos habilitantes,
especificaciones, requisitos minimos técnicos y metodologias de evaluacién y adjudicacion, entre otros.

Procesos de Contratacion anteriores del Municipio de Palmira, Valle del Cauca.

El municipio de Palmira NO ha celebrado con anterioridad procesos contractuales relativos al objeto contractual que
se pretender adelantar, como lo es, actualizaciones y ajustes de planes de saneamiento y manejo de vertimientos.
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Procesos de Contratacion de otras Entidades Estatales

Se consultaron en el SECOP contratos con objetos similares al del presente proceso de seleccién, es decir que guardan
relacion con la Actualizacion y ajustes a Planes de Saneamiento y Manejo de Vertimientos en todo el territorio
Nacional.

Tabla 8. Procesos de contratacion analizados de otras entidades estatales y de caracter mixto, relacionados con la
actualizacion y ajustes de Planes de Saneamiento y Manejo de Vertimientos.

Modalidad Plazo del
Entidad Objeto contractual Valor de Proveedor URL
» contrato
seleccion

Numero de
proceso

https://www.contr

atos.gov.co/cons
ultas/detalleProc
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Fuente: SECOP |

Analisis de los Procesos de Contratacion identificados
a) Modalidad de Contratacién

La modalidad mediante la cual se adelantaron los procesos de contratacién es: CONCURSO DE MERITOS ABIERTO
Y MINIMA CUANTIA. Los procesos de contratacion 2000.46.03.003-2020 y VA-014-2014 fueron adelantados por
VALLECAUCANA DE AGUAS S.A. E.S.P., mediante régimen de contratacion especial, propio de las empresas que
prestan servicios publicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado o aseo, tal como lo estipula la Ley 142 de 199%4.

b) Plazo del contrato

El plazo de ejecucion de los ocho contratos consultados varia entre siete (7) meses y cuarenta (40) dias o (1.33)
meses, dando como plazo promedio de ejecucion de tres (3) meses y cinco (5) dias.

c) Formas de pago

Tabla 9. Analisis de las formas de pago exigidas en los procesos de contratacion relacionados con la formulacién,
actualizacion y ajustes de Planes de Saneamiento y Manejo de Vertimientos.

NUmero de proceso Formas de pago

4.1 VALOR: La EMPRESA VALLECAUCANA DE AGUAS S.A. E.S.P., para determinar el valor de los
honorarios a cancelar tuvo en cuenta las condiciones de otros contratos celebrados por la Entidad, el
tipo de servicio, la carga de trabajo y el plazo, por lo que se fijo el valor en CUATROCIENTOS
MILLONES DE PESOS ($400.000.000) M/CTE, valor que incluye IVA, impuestos, tasas, contribuciones
descuentos y demas costos, gastos en que deba incurrir el futuro contratista y que se causen o llegaren
a causarse por la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato. 4.2 FORMA DE PAGO: La empresa
2000.46.03.003-2020 Vallecaucana de Aguas S.A. E.S.P, pagara al contratista el valor del contrato dentro del cual se
encuentran incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones Nacionales, Departamentales y
Municipales, a que hubiere lugar y demas descuentos de caracter departamental vigentes y/o pago de
las cuentas y costos directos o indirectos que la ejecucion del contrato conlleve, como también el pago
de las polizas, y la publicacion en la Gaceta Departamental, asi: 4.2.1 Un primer pago como pago
anticipado equivalente al 40% del valor total del contrato, previa presentacion y aprobacion por parte del
Supervisor, del Plan de Trabajo y Cronograma de actividades presentado por el Consultor. 4.2.2 EIl 55%
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se pagara segun avance de la consultoria de acuerdo al presupuesto presentado en la propuesta. El
contratista entregara acta parcial de avance. 4.2.3 El 5% final se pagara a la liquidacion del Contrato.

2.8 FORMA DE PAGO: La empresa Vallecaucana de Aguas S.A. E.S.P, pagara al contratista el valor

VA-014-2014 del contrato dentro del cual se encuentran incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones
Nacionales, Departamentales y Municipales, a que hubiere lugar y demas descuentos de caracter
departamental vigentes y/o pago de las cuentas y costos directos o indirectos que la ejecucion del
contrato conlleve, como también el pago de las pélizas, y la publicacion en la Gaceta Departamental,
asi: Anticipo equivalente al 40% del valor total del contrato, previa presentacion y aprobacion por parte
del Supervisor, del Plan de Trabajo y Cronograma de actividades presentado por el Consultor El 80%
se pagara segln avance de la consultoria de acuerdo al presupuesto adjunto, en cada acta de avance
se amortizara el anticipo. El 20% final se pagara cuando todos los productos de la consultoria estén
recibidos a satisfaccion. En valor pactado se entienden incluidos, entre otros, los gastos de
administracion, salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal, incrementos salariales
y prestacionales, desplazamientos, transporte, alojamiento y alimentacion de la totalidad del equipo de
trabajo; desplazamiento, transporte y almacenamiento de materiales, herramientas y toda clase de
equipos necesarios, honorarios y asesorias en actividades relacionadas con la ejecucién del Nit.
900.333.452-1 Av. 2 Norte 47 C - 02, Santiago de Cali, Tel. (2) 6653810 contrato; computadores,
licencias de utilizacién de software; la totalidad de tributos originados por la celebracién, ejecucion y
liquidacion del contrato; las deducciones a que haya lugar; en general, todos los costos en los que deba
incurrir el CONTRATISTA para la cumplir la ejecucion del contrato.

2.9. FORMA DE PAGO Primer Pago o anticipo: Por un monto equivalente al 40% del valor del contrato
DA PROCESO 15-13- que se suscriba, previa suscripcion, legalizacion, aprobacion de las garantias exigidas y suscripcion del
3620490 215185011 14524530 acta de inicio. Segundo Pago por un monto equivalente al 50% del valor del contrato que se suscriba
mediante avance y presentacion de informe de actividades ante el supervisor, para este pago se debe
presentar, expedicion del certificado de ejecucion del contrato (formato N°4) por el supervisor,
acreditacion de la constancia de pago al sistema general de seguridad social en salud, pension y riesgos
laborales; ademas de parafiscales cuando a ello haya lugar de conformidad con la normatividad vigente.
Tercer Pago o pago final: Por un monto equivalente al 10% del valor del contrato una vez se cumpla con
la totalidad del productos y obligaciones objeto de la consultoria y se haya presentado y avalado el ajuste
del PSMV ante CORPOBOYACA, previa suscripcion de las actas de recibo a satisfaccion y liquidacion
del contrato, acompafiadas por el respectivo informe de avance de ejecucion de la consultoria junto con
sus soportes y registros fotograficos, acreditacion del pago de los aportes a seguridad social y
parafiscales del personal vinculado laboralmente con el contratista y del periodo correspondiente.
Demas requisitos establecidos por la secretaria de hacienda municipal para el tramite de cuentas.
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C_PROCESO 20-4-

11005221 247001025 78076619 FORMA DE PAGO. - Una vez perfeccionado el contrato y cumplidos los requisitos para su ejecucion,
LA ESSMAR E.S.P. realizara a EL CONTRATISTA dos pagos de la Siguiente manera; un Primer (01)
pago equivalente al 50% a la entrega de: actualizacién del Plan de Saneamiento y Manejo de
Vertimientos-PSMV de la ESSMAR E.S.P., y el 50% del valor restante a la revisién y aprobacion por
parte de la Supervision; Pagaderos dentro de los cinco dias siguientes a la presentacion de la cuenta
de cobro por concepto asignado por ello dentro de las obligaciones del contratista se impone la de
presentar un informe mensual de actividades, que debera ser verificado por el supervisor que sea
designado por la entidad. PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de pago la Cuenta de Cobro debera
estar debidamente soportada con los correspondientes soportes. (Certificacion de Recibido a Entera
Satisfaccion y Soporte de Pago al dia de las Obligaciones al Sistema Integral de Seguridad Social [Salud
y Pension]. PARAGRAFO SEGUNDO: Si la cuenta de cobro no ha sido correctamente elaborada y no
es posible su correccién por parte de la entidad o no se acompafan los documentos requeridos, el
término para el pago sélo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente
corregidas o desde aquella en que se haya aportado el ultimo de los documentos. Las demoras que se
presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago
de intereses o0 compensacion de ninguna naturaleza. Estudios Previos Subgerencia Técnica.

4.3. FORMA DE PAGO: El valor del contrato que resulte de este proceso de invitacion publica sera
cancelado por el Municipio de El Contadero de la siguiente manera: El 40% como anticipo previa
constitucion de garantia que garantice el buen manejo y la correcta inversion del anticipo, el 50% al
realizar el radicado a Corponarifio y el 10% restante al obtener la aprobacién por parte de
CORPONARINO. El pago se realizara con la acreditacion del contratista de estar al dia en el pago a
seguridad social integral y con el recibido a satisfaccion por parte del supervisor, todo con sujecion a la
disponibilidad de recursos.

CAM_PROCESO_19-13-
9796568 _225040011_63749716

2. FORMA DE PAGO: EIl Municipio de Toledo — Norte de Santander, se compromete a cancelar el valor
C_PROCESOQ_17-15- del contrato resultante de la presente convocatoria mediante Unico pago previa presentacion de los
7221274 254820011 36452172 documentos relacionados a continuacién, no se tramitaran pagos que no tengan la documentacion
soporte requerida: Factura y/o cuenta de cobro. Certificacion expedida por el Supervisor designado ,
en la cual conste el recibido a satisfaccion del objeto contractual. Comprobantes de pago de aportes a
los sistemas de salud, pension, riesgos profesionales y parafiscales de las personas que intervengan en
la ejecucion del contrato. El pago de los impuestos a que hubiere lugar. Todos los pagos estan sujetos
a la disponibilidad de PAC. Las demoras en el pago originadas por la presentacion incorrecta de los
documentos requeridos serén responsabilidad de la parte incumplida.

Fuente: SECOP |

De acuerdo con el analisis de los procesos de contratacidn identificados, las formas de pago utilizadas son las
siguientes; 66.7% de las muestras con Anticipo y 66.7% de las muestras son con pagos parciales contra entrega de
actas de avance e informes aprobados por la supervision o la interventoria y el 17% de las muestras con un Unico pago
después de recibido a satisfaccion y, un 17% la mitad del pago contraentrega y la otra mitad después de revisién y
recibo a satisfaccion. La forma de pago predominante en las muestras es la de “pagos parciales” contra entrega de
actas o informes las cuales estan soportados en costos de personal afectados por un factor multiplicador y otros costos
directos y/o administrativos.
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d) Experiencia exigida al proveedor

A continuacién, se relaciona la experiencia requerida en procesos de seleccidn con objetos similares al presente
proceso, desarrollados por otras entidades y que tienen objetos similares al presente proceso que procura efectuar el
Municipio de Palmira:

Tabla 9. Analisis de la experiencia exigida en los procesos de contratacion relacionados con la formulacion,
actualizacion y ajustes de Planes de Saneamiento y Manejo de Vertimientos.

Contrato Experiencia exigida
EXPERIENCIA

La experiencia para este proceso se considerara como factor Habilitante en cumplimiento a lo dispuesto
en el numeral 4° del articulo 5 de la ley 1150 del 2007. De acuerdo a lo expresado en el parrafo segundo
de la circular externa No. 12 de U.A.E. Colombia Compra Eficiente.
2000.46.03.003-2020

“La experiencia es un requisito habilitante. Los proponentes deben inscribir en el RUP su experiencia
usando los codigos del Clasificador de Bienes y Servicios. Por su parte, las Entidades Estatales al
establecer el requisito habilitante de experiencia deben incluir los codigos especificos del objeto a
contratar o el de bienes, obras o servicios afines al Proceso de Contratacion respecto de los cuales los
proponentes deben acreditar su experiencia”.

El proponente demostrara la experiencia de la ejecucion de maximo Dos (02) contratos de consultoria
cuyo objeto o alcance corresponda a la FORMULACION DE PLANES DE SANEAMIENTO Y MANEJO
DE VERTIMIENTOS -PSMV ylo Estudios y disefios saneamiento hidrico y/o Estudios y disefios
descontaminacién de cauces y/o estudios para disefio de ptar.

° El valor de la suma de los presupuestos debera ser igual o mayor a 500 SMMLV
° Al menos uno de los contratos deberd incluir en su objeto o alcance la elaboracion de un
plan de saneamiento y manejo de vertimiento para poblaciones mayores o iguales a 30.000 habitantes.
y que esté inscrito y clasificado en el RUP, en Cualquiera de los codigos de la tabla de codigos UNSPSC
cualquiera de los siguientes codigos, Para uniones temporales y consorcios al menos uno de los
integrantes debe cumplir con este requisito. En caso que el proponente sea consorcio o unién temporal,
cada integrante debera diligenciar el Formulario de experiencia del proponente en forma individual. La
experiencia sera aportada por uno o varios de los integrantes del consorcio o unién temporal.
Experiencia requerida

Cédigo UNSPSC PRODUCTO

771016 Planeaciéon Ambiental

771017 Servicios de Asesoria Ambiental

771018 Auditoria Ambiental

831015 Servicios de Acueducto y
Alcantarillado

Sila experiencia reportada para esta condicion fue ejecutada en calidad de proponente plural se afectara
por el porcentaje de particion para efecto del calculo de los salarios minimos reportados en dicho
contrato Si VALLECAUCANA DE AGUAS S.A E.S.P requiere verificar una experiencia adicional, se le
solicitara al oferente la documentacion necesaria para tal fin. El Proponente debe acreditar su
experiencia con el RUP. Los contratos que el Proponente acredite como experiencia deben identificarse
y sefialarse claramente en el RUP con resaltador o con cualquier tipo de marca que permita su
visualizacién rapidamente. Si el Proponente es plural su experiencia corresponde a la suma de la
experiencia que acredite cada uno de sus integrantes. Si un Proponente adquiere experiencia en un
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contrato como integrante de un Proponente plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde
ala ponderacion del valor del Contrato por el porcentaje de participacion

CRITERIOS DE EVALUACION DE LA OFERTA Y ADJUDICACION
VALLECAUCANA DE AGUAS S.A E.S.P debe evaluar tnicamente las Ofertas de los Proponentes que
hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata el presente documento y se asignara el

siguiente puntaje:

Puntaje por criterios de evaluacion

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE MINIMO PUNTAJE MAXIMO
REQUERIDO

Experiencia del proponente 100 400
Formacién y Experiencia del equipo de 300 1.200
Apoyo a la industria nacional 10 100
Publicacion técnicas y cientificas del equipo 0 2
de trabajo
Trabajadores con Discapacidad 1% del puntaje total 1% del puntaje total

En la evaluacion se asignara la puntuacion total sumando el puntaje obtenido en el factor experiencia
del proponente, formacion y experiencia del equipo de trabajo e industria nacional indicados en la Tabla.
Las Ofertas deben presentarse en los Anexos establecidos en el presente Pliego de Condiciones

6.1 Experiencia del proponente

Experiencia del Proponente CONDICIONES PUNTAJE

la cantidad de municipios es menor o

Un contrato en cuyo objeto corresponda a |.
iguala 7,

la elaboracién de ajuste a planes de

saneamiento y manejo de vertimientos
PSMV. En varios municipios. Debera
demostrar la aprobacién por parte de la
autoridad ambiental del correspondiente

y el presupuesto del contrato
aportado es menor o igual al 90% del
presupuesto oficial

100

del PSMV. (anexar resoluciones en

cantidad menor o igual a 7) NOTA: debe cumplir las dos

condiciones para obtener el puntaje

Si la cantidad de municipios es mayor

Un contrato en cuyo objeto corresponda a a7

la elaboracién de ajuste a planes de
saneamiento y manejo de vertimientos
PSMV. En varios municipios. Debera
demostrar la aprobacién por parte de la
autoridad ambiental correspondiente del
PSMV. (anexar resoluciones en cantidad
mayora7)

y el presupuesto del contrato aportado
es mayor al 90% del presupuesto 300
oficial

NOTA: debe cumplir las dos
condiciones para obtener el puntaje

puntaje maximo 300 puntos

Experiencia General

El proponente debera acreditar la ejecucion de minimo cinco (5) contratos relacionados con los
siguientes temas: Planeacion territorial del sistema de Acueducto; Formulacidon de planes de
ordenamiento de cuencas hidrograficas; Formulacién de Planes de Saneamiento y Manejo de
Vertimientos - PSMV; Programas de Ahorro y Uso Eficiente del Agua — PAUEA,; y Disefio de obras en
saneamiento basico. La experiencia general del proponente sera verificada directamente en el Registro
Unico de Proponentes.

Experiencia Especifica
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Las condiciones para acreditar la experiencia especifica del proponente son:

A) El proponente debera acreditar experiencia especifica en Planes de Saneamiento y Manejo de

Vertimientos — PSMV, presentando certificaciones de contratos terminados que demuestren que ha sido

responsable de la formulacion de por lo menos 5 PSMV de cabeceras municipales o corregimentales.
VA-014-2014

B) El proponente debera acreditar experiencia especifica en Programas de Ahorro y Uso Eficiente del

Agua - PAUEA, presentando certificaciones de contratos terminados que demuestren que ha participado

en la formulacion de por lo menos 5 de Programas de Ahorro y Uso Eficiente del Agua PAUEA.

C) Que la sumatoria del valor de los contratos certificados sea superior al presupuesto oficial del
presente proceso, expresado en S.M.M.L.V.

La relacion de la experiencia especifica que pretenda ser acreditada debera ser presentada en medio
fisico, en el cual debera relacionar toda la informacién requerida. En todo caso prevalecera la
informacién contenida en el formato fisico. El valor total de los contratos terminados, que aporten para
acreditar la experiencia antes referida, sera aquel que tuvo a la fecha del acta de liquidacion del
respectivo contrato y/o documento que evidencie el recibo a satisfaccion del servicio prestado. Para la
conversién a salarios minimos mensuales legales vigentes colombianos — S.M.M.L.V, se dividira el valor
total ejecutado del contrato entre el valor del salario minimo mensual legal vigente en Colombia, del afio
de terminacion.

Para efectos del presente proceso, el proponente y cada uno de los integrantes del consorcio o
unién temporal, deberan estar inscritos en las siguientes clasificaciones:

Sistema de Clasificacién de Bienes y Servicios:

Coédigo UNSPSC PRODUCTO

771016 Planeacién Ambiental

771017 Servicios de Asesoria Ambiental
771018 Auditoria Ambiental

831015 Servicios de Acueducto y Alcantarillado

NOTA 1: El proponente y cada uno de sus integrantes (consorcios o uniones temporales) deberan
acreditar que cumplen con la clasificacién exigida.

NOTA 2: El certificado de Inscripcién en el registro Unico de proponentes aportado por el
proponente, persona natural o juridica o los integrantes del consorcio, unién temporal o cualquier
otra forma de asociacion, debera estar en firme al momento de presentacién de la propuesta,
conforme lo dispone el articulo 221 del Decreto 019 de 2012.

2.6. ACREDITACION EXPERIENCIA

Perfil: Ingeniero Sanitario Y Ambiental con experiencia profesional no inferior a 10 afios a partir de la
expedicion de la matricula profesional, Especialista En Comportamiento Y Conservacion Del Recurso
Hidrico.
DA_PROCESO_15-13-3620490_ ]
215185011 14524530 EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar la suscripcion de minimo tres contratos con entidades estatales cuyo objeto esté relacionado
con procesos permisionarios y seguimiento a actividades de vertimientos y/o haber ejecutado como
minimo tres contratos que estén relacionados con calidad y redes de monitoreo hidrico.

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO:
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Los servicios ofrecidos por el proponente deben prestarse en los lugares, horarios y demas aspectos
que requiere LA ESSMAR E.S.P. en coordinacion con EL CONTRATISTA, no obstante, podran ser
modificados por la misma, de acuerdo con las necesidades temporales o permanentes.

C_PROCESO 20-4- Para realizar tal actualizacion del PSMV se requieren como minimo los siguientes recursos:
11005221_247001025_78076619
ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD
1 Actualizacién Cartografica Mes 1,5

Técnico en Modelacién
2 L Mes 1,5
Hidrodinamica (1)

3 Técnico Ambiental (1) Mes 1,5

Asimismo, el contratista debera tener claro que el costo asociado a las actividades del presente contrato
incluye todos los gastos que el contratista tendré o a los que hubiere lugar (fabricacion, transporte,
viaticos, impuestos, seguridad social, parafiscales, entre otros).

A su vez el contratista debe llevar a cabo un seguimiento posterior a la actualizacién del Plan de
Saneamiento y Manejo de Vertimientos-PSMV de la ESSMAR E.S.P.

+ ALCANCE: actualizacién del Plan de Saneamiento y Manejo de Vertimientos-PSMV de la ESSMAR
E.S.P.

3.7 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS Y DE EXPERIENCIA

El proponente debe presentar los requisitos minimos de experiencia con el fin de demostrar idoneidad
para ejecutar el objeto contractual de acuerdo con la invitacion, anexando la copia de ocho (08) contratos
CAM PROCESO 19-13- con un objeto igual de la presente Invitacion.
9796568_225040011_63749716

3.3 PARA HABILITACION TECNICA

El proponente sea persona juridica o natural, debera acreditar como contratista en
consultoria, y/o asesor y/o prestacion de servicios, mediante registro Unico de
proponentes, una experiencia minima de 2 contratos.
- Los contratos deben estar registrados en el RUP con el siguiente codigo:

- Los contratos deben estar registrados en el RUP con el siguiente codigo:

CODIGO UNSPSC CLASE
831015 Servicios de acueducto y alcantarillado

_AE. El Municipio se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes,
C_PROCESO_17-15-7221274

- 25482001_1 36452172 si se advierten discrepancias entre la informacion suministrada y lo establecido en el pliego
~ - la propuesta sera rechazada.

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura la

experiencia adicional sera la sumatoria de la experiencia de cada participante de
acuerdo al porcentaje de participacion

Fuente: SECOP |

De acuerdo con el andlisis de los procesos de contratacién identificados, todos solicitaron la experiencia como requisito
habilitante para contratar, asi mismo se puede determinar que las entidades exigieron minimo dos contratos (2) y

©
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méaximo ocho (8) contratos o un nimero indeterminado de contratos, de comun denominador que los contratos estén
ejecutados y terminados, cuyos objetos deben ser coherentes con las actividades de aquellos aspectos relacionados
con el objeto contractual y en todos los casos debe presentar experiencia en formulacion, actualizacion y ajustes a los
planes de saneamiento y manejo de vertimientos.

e) Garantias exigidas:

Las garantias de acuerdo con los procesos analizados son las siguientes:

Tabla 10. Analisis de garantias exigidas en los procesos de contrataciéon sobre consultoria para la formulacién,
actualizacion y ajustes a Planes de Saneamiento y Manejo de Vertimientos.

Contrato Garantias exigidas
Garantia Suficiencia Vigencia

Cumplimiento 20% Vigencia del Contrato y hasta seis (06) meses méas

Vigencia de tres (3) afios, contados a partir de la fecha de

Calidad del Servicio 20% suscripcién del acta de recibo final
2000.46.03.003- P
2020 ' .
Pagq de sal'arlos prlestalmones 5% Vigencia del Contrato y tres (03) afios més.
sociales e indemnizaciones
Responsabilidad civil La vigencia de esta garantia se otorgara por todo el periodo de
200 SMLMV o . .
extracontractual ejecucion del contrato y seis(6) meses mas..
Seriedad de la Oferta 10% 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso
Pago Anticipado 100% La wgenqa de.(’asta garantia se otorgara por todo ellperlodo de
ejecucion del contrato y cuatro(4) meses mas..
Cumplimiento 20% Vigencia del Contrato y cuatro (04) meses mas
Calidad del Servicio 20% Desde la fecha e.n gue termina la ) ’
cobertura del amparo cumplimiento y tres (03) afios mas
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VA-014-2014 . :
Pagq de salgrlos prfastalmones 5% Vigencia del Contrato y tres (03) afios mas
sociales e indemnizaciones
Responsabilidad civi 200 SMLMV Vigencia plazo de ejecucion del contrato
extracontractual
Seriedad de la Oferta 10% 90 dias de calendario contados a partir de la fecha de cierre
del proceso
Cumplimiento 10% Vigencia del Contrato y cuatro (04) meses mas
Calidad del Servicio 10% Vigencia del Contrato y cuatro (04) meses mas.
DA_PROCESO_
15-13- Pago de salarios prestaciones 10% Vigencia del Contrato y cuatro (04) meses mas

3620490 215185 sociales e indemnizaciones
011 _14524530

Responsabilidad civil o
No se requirié

extracontractual
Seriedad de la Oferta No se requiri6
Pago Anticipado 100% La wgenqa de.(’asta garantia se otorgara por todo ellperlodo de
ejecucion del contrato y cuatro(4) meses mas..
Cumplimiento 10% Vigencia del contrato y finalizacién del mismo.
Calidad del Servicio No se requirio

C_PROCESO_20
4

P |ari i ) . N .
1(1]225%(1)?%2:30 :g;:lz:: iar:;o:n:)r:?;t;zlsgzs 10% Vigencia del contrato y tres (3) afios mas
Seriedad de la Oferta No se requirio

Buen manejo y correcta

. o . No se requiri6
inversion del anticipo
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Responsabilidad civil o
No se requirié
extracontractual
Cumplimiento 10% Vigencia del Contrato y cuatro (04) meses mas

CAM_PROCESO
_19-13- Calidad del Servicio No se requirio
9796568_225040

011_63749716
La vigencia de esta garantia se otorgara por todo el periodo de

e 0,
Pago Anticipado 100% ejecucion del contrato y cuatro(4) meses mas..

Pago de salarios prestaciones

. . o No se requiri6
sociales e indemnizaciones

Responsabilidad civil o
No se requiri6

extracontractual
Seriedad de la Oferta No se requirio
Cumplimiento 10% Vigencia del contrato y cuatro (4) meses méas
C_PROCESO_17
-15-
7221274 254820 Calidad del Servicio 20% Vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas
011_36452172
Pagq de sal'arlos prlestalmones 10% Vigencia del contrato y tres (3) afios mas
sociales e indemnizaciones
Seriedad de la Oferta No se requirio.

Fuente: SECOP |

En los procesos de contratacion anteriores, respecto a garantias se exigieron las siguientes:

Seriedad de la Oferta: se exigieron para para dos (2) de los seis (6) contratos analizados.

Pdliza de cumplimiento: se exigieron para los seis (6) contratos analizados.

Pdliza Salarios y Prestaciones Sociales: se exigieron cinco (5) contratos de los seis (6) analizados.
Pdliza de Calidad del Servicio: se exigieron cuatro (4) de los seis (6) contratos analizados.

Vil
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En general se constituyen garantias de:

Cobertura
exigible

Seriedad de la oferta

Cumplimiento general
del contrato

Calidad del servicio

Pago de salarios,
prestaciones e
indemnizaciones

Responsabilidad civil
extracontractual

Buen manejo y correcta
inversion del anticipo

Rango de porcentaje de
cobertura

Diez por ciento (10%) del
presupuesto oficial del
proceso de seleccion

Entre el diez (10%) y
Veinte por ciento (20%)
del valor del contrato

Entre el diez (10%) y
veinte por ciento (20%)
del valor del contrato

Entre el cinco (05%) y
diez por ciento (10%)
del valor del contrato

200 SMMLV

100%

Rango de plazo

3 meses contados a partir de la fecha de
cierre del
proceso de contratacion

Vigencia del contrato y cuatro (4) meses
mas

Desde la fecha en la que termina la
cobertura del amparo de cumplimiento o
desde la vigencia del contrato y entre
cuatro (4) meses y tres (03) afios mas

Vigencia del contrato y tres (3) afios mas

Vigencia del contrato y seis (06) meses
mas

Vigencia del contrato y (4) meses mas
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- Responsabilidad Civil Extracontractual: se exigieron para dos (2) de los seis (6) contratos analizados.
- Buen manejo y correcta inversion del anticipo: se exigio en tres (3) de los seis (6) contratos analizados.

Porcentaje de los contratos que
solicitaron la garantia

33%

100%

67%

83%

33%

50%

Se determina que de los procesos analizados en la muestra se exigieron las siguientes garantias: 100% Cumplimiento
general del contrato, 83% Pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones, el 67% solicité pdliza de Calidad del
servicio, el 33% solicitd poliza de Seriedad de la oferta, el 33% de los contratos exige Responsabilidad civil
extracontractual y el 50% de los contratos exigen buen manejo y correcta inversion del anticipo, péliza que se aplica
conforme a la forma de pago del contrato.

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
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f)  Criterios de evaluacion

- De los procesos de contratacion mediante concursos de Méritos Abiertos

Tabla 12. Analisis de factores ponderables o criterios de evaluacion en los procesos de contratacion relacionados sobre
formulacion, actualizacion y ajustes a Planes de saneamiento y manejo de vertimientos.

2000.46.03.003- 2020

Concepto

Experiencia adicional del proponente
Formacién académica y experiencia de los profesionales y expertos del equipo de trabajo
Apoyo a la Industria Nacional

Vinculacién de trabajadores con discapacidad en planta de personal

VA-014-2014

Concepto
Experiencia adicional del proponente

Formacién académica y experiencia de los profesionales y expertos del equipo de trabajo
adicionales a los minimos exigidos

Apoyo a la Industria Nacional
Puntaje por multas

TOTAL

C_PROCESO_17-15-7221274_254820011_36452172

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2709559

Puntaje Maximo

300

1000

100

Puntaje Maximo

600

1200

100

1900
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Concepto Puntaje Maximo
Experiencia adicional del proponente a la minima requerida 600
Experiencia del equipo de trabajo 300

Incentivo en procesos con contratacion en favor de personas con discapacidad
Apoyo a la industria Nacional 100

TOTAL 1000

Analisis de los concursos de méritos

Del analisis de los procesos estudiados de la muestra, se encontrd la siguiente informacion solicitada como factores
de ponderacion o de evaluacién:

° Experiencia especifica/adicional acreditada del proponente en 3 de los 3 contratos revisados.

° Formacion académica y experiencia de los profesionales y expertos del equipo de trabajo en 3 de los 3
contratos revisados.

° Apoyo a la industria nacional en 3 de los 3 contratos revisados.

° Vinculacion personal con discapacidad en 1 de los 3 contratos revisados.

- De los procesos de contratacion mediante Minima Cuantia

DA_PROCESO_15-13-3620490_215185011_14524530
C_PROCESO_20-4-11005221_247001025_78076619
CAM_PROCESO_19-13-9796568_225040011_63749716

Para los procesos de contratacion desarrollados mediante la modalidad de minima cuantia de la muestra de la
demanda seleccionada, el Unico criterio de evaluacion o seleccion es el menor precio.

El proceso de seleccidn que pretende adelantar la entidad corresponde a la modalidad de minima cuantia, el cual por
ministerio de la ley (Articulo 2.2.2.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015); el tnico criterio de seleccion es el menor precio.

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Telfono: 2709559

B
(@)
icontec BN

SC-CER415753



ACTFO-052

PROCESO: GESTION DE CONTRATACION Version.01

08/01/2021

Alcaldia Municipal Pagina 42 de 63
de Palmira ESTUD|O DEL SECTOR

Nit.:891.380.007-3

g) Personal minimo requerido

La entidad realiz6 un analisis detallado en la muestra seleccionada para estipular las condiciones de idoneidad del
personal minimo requerido para procesos de consultoria a fines al objeto de estudio del presente documento, sin
embargo, el sector se rige bajo los estamentos de la Resoluciéon 0330 de 2017 con sus actualizaciones 0799 de 2021
“ Reglamento técnico para el sector de Agua Potable y Saneamiento Basico” el cual define unas condiciones
minimas de personal y experiencia para consultorias de estudios y disefios que primaran sobre los resultados arrojados
por el andlisis de muestras y corresponden a las siguientes:

“ARTICULO 6. Modificar el articulo 19 de la Resolucion 0330 de 2017, el cual quedara asi:

“ARTICULO 19. Requisitos de idoneidad y experiencia de los profesionales para la fase de planeacion. Para la
elaboracion de la planeacién de los proyectos, se deberéa conformar un equipo interdisciplinario de profesionales, segun
el tipo de proyecto, que incluya expertos en el sector de acueducto, alcantarillado y/o aseo, profesionales con
conocimiento en los temas demograficos y de usos de la tierra, hidrologia, geologia y suelos, temas econdémicos y de
evaluacion social, temas ambientales y de sostenibilidad, entre otros.

El equipo interdisciplinario debera contar con un director que debera ser profesional en ingenieria civil, sanitaria y/o
ambiental, con experiencia especifica en el sector de agua potable y saneamiento basico minima de diez (10) afios;
las demas personas del equipo deberan contar con formacion profesional y deberan tener al menos tres (3) afios de
experiencia especifica en cada una de las areas en las que va a participar, entre otras: profesionales en Estructuras,
Hidraulica, Electromecanica, Geotécnica, ademas de los profesionales en Instrumentacion y Control, y Quimico. Los
profesionales en ingenieria deberan estar titulados y contar con tarjeta profesional.

El equipo deberéa conocer las leyes, decretos, reglamentos y normas técnicas relacionadas con la conceptualizacion,
disefio, construccion, puesta en marcha, operacion, mantenimiento y supervision técnica de un sistema, o de cada uno
de sus componentes en particular. De igual forma, debera tener conocimiento de las diferentes entidades relacionadas
con la prestacion del servicio publico referente al sistema, tales como la entidad responsable del proyecto, persona
prestadora del servicio, entidades territoriales competentes, entidades de planeacion, de regulacion, control y
vigilancia.

Los profesionales dedicados a las actividades de rehabilitacién de la infraestructura deberan estar capacitados en el
disefio, funcionamiento, operacion y mantenimiento de los sistemas y tener conocimiento de la patologia y solucion de
los dafios que puede sufrir la infraestructura.”

Tabla 11. Analisis de personal minimo requerido en los procesos de formulacion, actualizacion y ajustes a Planes de
Saneamiento y Manejo de Vertimientos segiin las muestras.

PROCESO PERFIL FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
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2000.46.03.003-
2020

DIRECTOR
PROYECTO

INGENIERO
SANITARIO

INGENIERO
AMBIENTAL
SANITARIO

INGENIERO
AMBIENTAL

INGENIERO
SANITARIO

INGENIERO
AMBIENTAL
SANITARIO

DIRECTOR
PROYECTO

ESTUDIO DEL SECTOR

DE  Ingeniero Civil y Sanitario o ambiental con

especialidad en gerencia de proyectos y/o
gerencia ambiental y/o Administracion de
empresas de la construccion, y/o especialista
en interventoria.

Ingeniero  Sanitario con postgrado en
ingenieria sanitaria y ambiental

Y/O

Ingeniero  Ambiental y/o sanitario con
magister en ingenieria ambiental

Ingeniero Ambiental con especializacién en
ingenieria sanitaria y ambiental.

Ing sanitario con magister en ingenieria
hidraulica y medio ambiente

Y/O ' Ingeniero ambiental y/o sanitario

Ingeniero Civil y/o Sanitario, con formacion en
gerencia general mayor a diez afios.

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2709559

Director proyecto: Ingeniero Civil y Sanitario o
ambiental con especialidad en gerencia de
proyectos y/o gerencia ambiental y/o
Administracion de empresas de la
construccion, y/o especialista en interventoria
de proyectos y obras con al menos veinticinco
(25) afios de experiencia general contada a
partir de la expedicion de la matricula
profesional.

Una o dos certificaciones como director o
contratista consultor de al menos 7 PSMV
aprobados por autoridad ambiental

Ingeniero Sanitario, con experiencia general de
mas de 20 afios, con postgrado en ingenieria
sanitaria y ambiental

UNA certificacion en formulacion de plan de
saneamiento y manejo de vertimiento para
poblaciones MAYORES a 350.000 habitantes

Ingeniero Ambiental y/o sanitario (1) con
experiencia general de 8 afios , con magister
en ingenieria ambiental

hasta con 2 o 3 certificaciones en donde se
constate que realizd la evaluacion de
contaminacion en 3 o mas fuentes hidricas

Ingeniero  Ambiental (2) con experiencia
general de 8 afios con especializaciéon en
ingenieria sanitaria y ambiental

Una certificacion en la que se constate que
desarrollo y/o actualizacién de un plan de
saneamiento y manejo de vertimientos

Ing sanitario con magister en ingenieria
hidraulica y medio ambiente

Una certificacion en la que se constate la
consultoria de acciones para disminucion de
contaminacién ambiental

Ingeniero ambiental y/o sanitario

Una certificacion en consultoria de PTAR

Ingeniero con formacién en  gerencia,
experiencia general mayor a diez (10) afios y
experiencia especifica de un afio en cargos de
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Direccién de proyectos relacionados con agua
potable y saneamiento basico. Acreditar
experiencia como director en la formulacién de
minimo cinco (5) Planes de Saneamiento y
manejo de Vertimientos y/o Programas de
Ahorro y Uso Eficiente del Agua - PAUEA
Profesional de la Ingenieria Catastral y
Topogréfica, especialista en SIG, con
experiencia general minima de tres (3) afios,

Ingeniero Catastral 6 . . - experiencia especifica en levantamiento y
Ingeniero  Catastral 6 Topografico -

Topografico -
especialista en SIG
VA-014-2014

especialista en SIG.

manejo de datos GPS, y haber participado en
por lo menos tres (3) proyectos del area
ambiental y en la elaboracion de minimo cinco
(5) Planes de Saneamiento y Manejo de
Vertimientos

Ingeniero con experiencia general mayor de

Profesional de Ila . . . -
. diez (10) afos, Magister en Ingenieria
Ingenieria con . e - i
! . . . Ambiental con énfasis en Sanitaria, experiencia
Maestria en | Profesional de la Ingenieria con Maestria en o .
o . o X e ... especifica en proyectos ambientales, de
Ingenieria Ambiental = Ingenieria Ambiental con énfasis en Sanitaria. ; . L
PP saneamiento basico y haber participado en la
con  énfasis en Iy .
Sanitaria formulacion de al menos cinco (5) Planes de

Saneamiento y Manejo de Vertimientos.

Ingeniero  Ambiental y/o Sanitario, con
postgrado en administracion y planificacién del

Ingeniero  Ambiental desarrollo  regional. Experiencia general
ylo  sanitaric - Profesional del &rea ambiental especialistaen minima de ocho (8) afios, experiencia
Especialista en  planeacién ambiental. especifica en proyectos ambientales, de
Planificacion saneamiento basico y haber participado en la

Profesional del area
ambiental especialista
en planeacion
ambiental

Ingeniero  Ambiental
ylo Sanitario.

profesional del area ambiental especialista en
planeacién ambiental
Profesional del area ambiental especialista en
planeacién ambiental.

Ingeniero Ambiental y/o Sanitario

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533

www.palmira.gov.co
Teléfono: 2709559

formulacion de por lo menos cinco (5) planes
de saneamiento y manejo de vertimientos.

profesional del &rea ambiental especialista en
planeacion ambiental

Profesional del &rea ambiental especialista en
planeacion ambiental. Experiencia general
minima de seis (6) afios, experiencia especifica
en proyectos de planeacion ambiental y haber
participado en por lo menos dos (2) proyectos
relacionados con saneamiento basico y en la
formulacion de por lo menos cinco (5) planes
de saneamiento y manejo de vertimientos.

Ingeniero Ambiental y/o Sanitario

Ingeniero Ambiental y/o Sanitario, Experiencia
general minima de ocho (8) afios, experiencia
especifica en proyectos relacionados con
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1_14524530
INGENIERO Ingeniero Sanitario y Ambiental, especialista
SANITARIO Y 'en comportamiento y conservacion del
AMBIENTAL Recurso Hidrico.

C_PROCESO_20-

4- o e

11005221_2470010 Actualizacion Cartografica

25 78076619
Técnico en
Modelacion Técnico en Modelacion Hidrodinamica (1)

Hidrodinamica (1)

Técnico Ambiental (1)

Técnico Ambiental (1)

CAM_PROCESO_1 INGENIERIA
9-13- AMBIENTAL ~ CON
9796568_22504001 ESPECIALIZACION
) 63;49716 EN PEDAGOGIA EN No lo requiri6 el proceso
- RECEACION
ECOLOGICA
TECNICO EN ' No lo requiri6 el proceso
SANEAMIENTO
TOPOGRAFO No lo requirio el proceso
GEOGRAFO No lo requirio el proceso
C_PROCESO_17-
15- Ingeniero  civil  y/o  Ambiental  ylo
7221274 _25482001 Director de ' Biotecnologico con postgrado en éreas afines
136452172 Consultoria a su formacion.

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2709559
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saneamiento basico y haber participado en la
formulacion de por lo menos cinco (5) planes
de saneamiento y manejo de vertimientos.

Perfil: Ingeniero Sanitario Y Ambiental con
experiencia profesional no inferior a 10 afios a
partir de la expedicion de la matricula
profesional, Especialista En Comportamiento Y
Conservacion Del Recurso Hidrico.
EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar la
suscripcion de minimo tres contratos con
entidades estatales cuyo objeto esté
relacionado con procesos permisionarios y
seguimiento a actividades de vertimientos y/o
haber ejecutado como minimo tres contratos
que estén relacionados con calidad y redes de
monitoreo hidrico.

No lo requirio el proceso

No lo requirié el proceso

No lo requiri6 el proceso
No lo requirio el proceso

No lo requirié el proceso

No lo requirié el proceso

No lo requirié el proceso

Un (1) Profesional titulado en: Ingenieria Civil
ylo Ambiental ylo Biotecnolégico, con
postgrado en areas afines a su formacién, con
experiencia general mayor a seis afios luego de
expedida su tarjeta profesional, con minimo
tres contratos firmados con Municipios o
Empresas Prestadoras del Servicio de
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Alcantarillado en temas de consultoria y/o
asesoria ylo prestacion de servicios para
actualizacion, y/o ajuste y/o actualizacion de
planes de saneamiento y manejo de
vertimientos — PSMV y minimo cinco contratos
en caracterizacion de vertimientos en
cumplimiento a PSMV's .

Un (1) profesional titulado en Ingenieria Civil
ylo Biotecnolégico, y/o Ambiental, con
experiencia general mayor a cinco afios luego
de expedida su tarjeta profesional, experiencia

. - . especifica en la que demuestre su participacion
. Ingeniero  civil y/o Biotecnologo, y/o L o )
Coordinador de : en minimo una actualizacién, y/o ajuste ylo
Ambiental. o .
Campo actualizacion de planes de saneamiento y
manejo de vertimientos — PSMV, y la
realizacion de minimo una caracterizacion de
vertimientos en el marco de seguimiento y/o
cumplimiento de PSMV'’s.

En los procesos de contratacion anteriores, como personal minimo requerido se establecen:

Director, se requiere para tres (3) de los seis (6) contratos analizados.

Ingeniero Sanitario, se requieren para tres (3) de los seis (6) contratos analizados.

Ingeniero Ambiental, se requieren para cinco (5) de los seis (6) contratos analizados.

Ingeniero Catastral o Topografo, se requieren para tres (3) de los seis (6) contratos analizados.
Técnico en modelacion hidrodinamica, se requieren para uno (1) de los seis (6) contratos analizados.
Geografo, se requiere para uno (1) de los seis (6) contratos analizados.

Ingeniero Civil, se requiere para uno (1) de los seis (6) contratos analizados.

2 B %

Aspectos técnicos de la demanda
a) Clasificacion UNSPSC
A continuacién, se presenta los codigos UNSPSC utilizados en los contratos de la muestra:

CONTRATO CODIGOS UNSPSC

2000.46.03.003- 2020 771016 771017 771018 831015

©
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VA-014-2014 771016 771017 771018 831015
DA_PROCESQ _15-13- 76000000 76100000 76101700 76101704
3620490_215185011_14524530
C_PROCESO_20-4- - -
11005221 247001025 78076619
CAM_PROCESO_19-13- 77101700
9796568 225040011_63749716
C_PROCESQ_17-15- 83101500

1221274 254820011_36452172

La consultoria objeto del presente proceso de contratacidn esté codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC) tal y como se indica en la siguiente tabla:

Tabla 13. Clasificacion UNSPSC de consultoria para la Formulacion, Actualizacion y ajustes a los Planes de

Saneamiento y Manejo de Vertimientos.

CLASIFICACION
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
UNSPSC
Gestion ) N.A
77101600 Servicios Medioambientales Medioambiental PLANEACION
AMBIENTAL
Gestion SERVICIOS DE N.A
77101700 Servicios Medioambientales Medioambiental ASESORIA AMBIENTAL
- . . Gestion
77101800 Servicios Medioambientales ) . AUDITORIA AMBIENTAL N.A
Medioambiental
83101500 Servicios Publicos y Serviqio§ relacionados Servicios pblicos Servicios de Alcueducto y NA.
con el sector publico Alcantarillado
Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP o~
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 (@’)
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No obstante, de que se efectlo el andlisis de los codigos UNSPSC de cada uno de los contratos utilizados como
muestra, y que él mismo nos sirvid como insumo de los posibles oferentes que prestan el servicio de consultoria
requerido en el proceso de seleccion que pretendemos adelantar; por disposicion del Articulo 6 de la Ley 1150 de
2007, para los Procesos de Seleccion de Minima Cuantia no se requerira el RUP, por consiguiente en el factor
habilitante de la experiencia no se pueden exigir dichos cadigos de clasificacién, ya que el mencionado registro es la
Unica prueba vélida para constatar que los contratos aportados para habilitarse cumplan con los mismos.

A continuacion, se muestra el nimero de proveedores registrados en la plataforma SECOP Il de los anteriores c6digos
seleccionados para el presente proceso de contratacion:

Tabla 14. Proveedores registrados por cédigo a nivel nacional
: PROVEEDORES REGISTRADOS POR CODIGO A

CODIGOS UNSPSC NIVEL NACIONAL
77101600 PLANEACION AMBIENTAL 1.705 proveedores registrados
77101700 SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL 1.794 proveedores registrados
77101800 AUDITORIA AMBIENTAL 1.513 proveedores registrados
83101500 SERVICIOS DE ACUEDUCTO Y 1369 proveedores reaistrados

ALCANTARILLADO ~O9P g
TOTAL PROVEEDORES 6.381

Nota: La anterior consulta de proveedores en la plataforma SECOP Il se realiz6 con fecha de corte al 15 de septiembre
de 2022.

b) Especificaciones técnicas relevantes del bien o servicio a contratar.

Se hace necesaria la contratacion para la Actualizacion y ajustes al Plan de Saneamiento y Manejo de Vertimientos
para el Corregimiento de la Dolores - Municipio de Palmira, contratacion que esta a cargo de la administraciéon municipal
en cabeza de la Secretaria de Infraestructura, Renovacion Urbana y Vivienda, bajo la modalidad de Minima Cuantia.

Asi las cosas, la Secretaria de Infraestructura, Renovacion Urbana y Vivienda del Municipio de Palmira, requiere contar
con los servicios de una persona natural o juridica con idoneidad y experiencia directamente relacionada con el objeto
del proyecto y con las actividades que se ejecutaran a través de él, para de esta forma obtener una actualizacién del
Plan de Saneamiento y Manejo de Vertimientos para el Corregimiento de la Dolores que cumpla y esté avalado por los
respectivos entes de control ambiental y que sea relevante a la legislacion y normatividad vigente a nivel
Departamental y Nacional. Por lo tanto, se requiere adelantar un proceso de contratacion bajo la modalidad de Minima
cuantia que tenga como resultante un contrato de consultoria que permita contar con la actualizacién y ajustes al Plan
de Saneamiento y Manejo de Vertimientos para el Corregimiento de la Dolores del Municipio de Palmira..
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El contratista debera incluir una relacién de los productos a su cargo (archivos, documentos, planos, etc.), entre los
que se destacan los siguientes tres informes solicitados:

INFORME | FASE I: Aspectos generales , revision y analisis de la informacion existente, Identificacion, recopilacion,
procesamiento y consolidacion de informacion secundaria, plan detallado de trabajo (cronograma de actividades),
analisis de los involucrados y de la situacién actual.

INFORME II - FASE II: Diagnéstico, Prospectiva (objetivos, programas, proyectos, actividades) y Plan de Accion.
Validacion de toda la informacion en campo para su procesamiento, analisis y diagnéstico, prospectiva y construccion
del Plan de Accién.

INFORME IIl - FASE lll: Que contenga el recibo a satisfaccion de todos los volimenes y/o entregables productos del
proceso contractual, segun lo indicado en la Resolucion 1433 del 13 de diciembre de 2004. Debera incluir: indicadores,
concertacion del plan de accién del PSMV y fuentes de financiacién con los principales actores, sistemas de Monitoreo
y evaluacion, Matrices de planificacion para cada programa y cada uno de los proyectos. Se entregara un (1)
documento original y dos (2) copias en fisico y digital, del documento PSMV ajustado y actualizado con sus respectivos
anexos (planos e informes de analisis de laboratorio, entre otros). Esta fase incluye el acompafiamiento en la
presentacion y sustentacion del PSMV ante autoridad ambiental hasta la obtencion de la aprobacién del mismo.
Adicional debera aportar la constancia de pago actualizada al sistema de seguridad social y aportes parafiscales del
respectivo periodo a facturar.

Para el caso del presente proceso contractual, la demanda a satisfacer debe contar con un personal minimo requerido
que se ajuste a las condiciones de experiencia especifica exigidas en la resoluciones 0330 de 2017 y 0799 de 2021 -
reglamento técnico del sector de agua potable y saneamiento basico, analisis de la muestras seleccionadas y guia
metodologica para la elaboracion de PSMV del Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial. Asi como
también, con la formacién académica técnica, tecnéloga y/o de pregrado y postgrado universitario, que garantice a la
entidad contratante el desarrollo de las competencias necesarias por parte del personal ofertado, para la actualizacién
y ajustes al Plan de Saneamiento y Manejo de Vertimientos del Corregimiento de la Dolores del Municipio de Palmira.
De igual forma, la demanda en el presente proceso contractual, debe incluir todos los equipos, muestreos, transportes,
analisis de laboratorios, software y/o actividades necesarias para proveer a los profesionales implicados en la
consultoria, de toda la informacion y accesibilidad preliminar necesaria, para el desarrollo de todas las fases que
hacen parte de esta contratacion.

CARGO PERFIL PROFESIONAL FORMACION ACADEMICA

DIRECTOR DE PROYECTO Profesional en ingenieria civil y/o | Ing.  Civil/Sanitario/Ambiental ~ con
sanitario y/o ambiental con estudios de | postgrado y/o especializacion

postgrado /o especializaciones en el
area de servicios publicos domiciliarios
ylo hidraulica y/o ambiental
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PROFESIONAL AMBIENTAL Profesional en ingenieria ambiental con | Ing Ambiental con postgrado.
estudios de postgrado en hidraulica y/o
sistema de informaciéon geografica
(SIG).

PROFESIONAL AUXILIAR Profesional en ingenieria civil ylo | Ing Civil/ Sant/ Ambiental
sanitario y/o ambiental

PROFESIONAL FINANCIERO Profesional en Administracion de

Empresas y/o Economia con estudios de | Prof. Admon empresas y/o economista
postgrado en gerencia estratégica y/o | con postgrado

Servicios publicos.

Analisis de la Oferta

A continuacion, la Secretaria de Infraestructura, Renovacion Urbana y Vivienda presenta la informacion proveniente
de la oferta del mercado para contratar la actualizacion y ajustes al Plan de Saneamiento y Manejo de Vertimientos
del Corregimiento de la Dolores del Municipio de Palmira - Valle del Cauca del afio 2022.

Identificacion de proveedores

En atencion con el alcance y finalidad del proceso de contratacion, la Entidad identifica como potenciales proveedores
del objeto a contratar a las empresas con registro de actividades en la clasificacion CIIU M-7112: Actividades de
ingenieria y otras actividades conexas de consultoria técnica.

Teniendo en cuenta lo anterior y tomando la informacion de la base de datos del Sistema de Integrado de Informacion
Societaria de la Superintendencia de Sociedades®, hay una muestra a nivel nacional de personas naturales y juridicas
identificadas con el codigo ClIU que podrian tener la capacidad para ejecutar las actividades del proceso que se esta
adelantado. Es importante aclarar, que todas las Empresas a nivel nacional tienen la oportunidad de presentarse como
proponentes.

6 https://siis.ia.supersociedades.gov.co/
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A continuacion se exponen los proveedores potenciales con presencia en el departamento que podrian atender el
objeto del proceso de contratacion, no obstante, como se expuso previamente, cualquier empresa con dicha actividad
econdmica principal podria participar en el proceso.

Tabla 14. Identificacién de proveedores — Empresas del departamento* cuya actividad econémica se asocia con la ClIlU

M-7112
N° NIT Razon Social Tipo de organizacion Tamaiio de la Registrada Ciudad Ingresos
empresa en SECOP I
1 800093483 | TECNICA INGENIERIA SAS | SOCIEDAD POR PEQUENA Si CALI
ACCIONES 2.356.699.000
SIMPLIFICADAS SAS
2 800252568 | KAMATI LIMITADA SOCIEDAD LIMITADA | MEDIANA S| YUMBO | 8.233.796.000
3 800256897 | GRUPO EMPRESARIALDE | SOCIEDAD POR PEQUENA Si CALI
INFRAESTRUCTURA ACCIONES 1.694.452.000
COLOMBIANO SAS SIMPLIFICADAS SAS
4 805030943 | CONSTRUCTORA SOCIEDAD ANONIMA | MICRO NO CALI 632.229.000
PALMETTO S.A.
5 805012758 | GIRALDO & SALAZAR SOCIEDAD LIMITADA | PEQUENA NO CALI
ARQUITECTOS LTDA 1.290.560.000
6 890322204 | BOBINADOS TECNICOS SOCIEDAD ANONIMA | PEQUENA si CALI
INGENIERIA SA 2.736.778.000
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7 890329022 ISE INGENIERIA SAS SOCIEDAD POR PEQUENA NO CALI
ACCIONES 1.611.517.000
SIMPLIFICADAS SAS
8 891500001 AARON DAYAN E HIJOS SOCIEDAD LIMITADA | MICRO NO CALI 1.057.613.000
LTDA
9 891500627 PAULO EMILIO BRAVO SOCIEDAD POR MEDIANA si CALI 8.784.922.000
CONSULTORES SAS ACCIONES
SIMPLIFICADAS SAS
10 | 900074453 POWERLINE WIRELESS SOCIEDAD POR MICRO si CALI 625.230.000
COMUNICATIONS S.A.S ACCIONES
SIMPLIFICADAS SAS
11 900570187 CONPANCOL INGENIEROS | SOCIEDAD POR PEQUENA NO CALI 2.612.949.000
CONSTRUCTORES SAS ACCIONES
SIMPLIFICADAS SAS
12 | 800172544 | MONTAJES DE INGENIERIA | SOCIEDAD ANONIMA = GRANDE si CALI 49.075.732.000
DE COLOMBIA MICOL SA
13 | 900180705 FEM INGENIERIA SAS SOCIEDAD POR MEDIANA si CALI 6.563.255.000
ACCIONES
SIMPLIFICADAS SAS
14 | 800122811 | COTEL SA. SOCIEDAD ANONIMA | GRANDE Si CALI 53.453.617.000
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15 | 800166199 DELTEC SA SOCIEDAD ANONIMA | GRANDE Si CALI 190.203.062.00
0
16 | 890303126 PLANES SAS SOCIEDAD POR MEDIANA Si CALI 7.663.493.000
ACCIONES
SIMPLIFICADAS SAS

*Se identificaron 16 empresas con presencia en el departamento del Valle del Cauca cuya actividad econdmica se
asocie a las actividades de ingenieria y otras actividades conexas de consultoria técnica.

**La clasificacion por tamafio de empresa se calculé a partir de los lineamientos planteados para el sector servicios en
el Decreto 597 de 2019.

Fuente: Superintendencia de Sociedades

De conformidad con la tabla anterior, a continuacién se muestra el resumen del tamafio de las empresas identificadas:

Tabla 15. Resumen de las empresas

Clasificacion Porcentaje
Microempresa 18,7%
Pequefia empresa 37,5%
Mediana empresa 25%
Gran empresa 18,7%

NOTA: El 81,2% de las empresas identificadas corresponden a Mipymes.

Lo anterior permite inferir que en el mercado existe una oferta considerable de posibles prestadores de servicios en
areas relacionadas al objeto del contrato y en consecuencia observando los requerimientos que exige la entidad en
los respectivos pliegos de condiciones para que exista pluralidad en la participacién de interesados en el presente
proceso.
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Cadena de suministro

En los procesos de consultoria es necesario revisar las diferentes acciones que integran las areas sobre las cuales se
basa la ejecucion del proyecto, ya que el conjunto de actividades surte etapas paralelas y subsecuentes que pueden
afectar el desarrollo del contrato, por lo cual se resaltan los principales aspectos a tener en cuenta para que los
procesos internos de gestidn se lleven a cabo de manera eficiente.

Aspectos técnicos

Procesos técnicos

S
Aplicacion de especificaciones

Cumplimiento de planos
Cumplimiento de normas técnicas
Utilizacion de procesos y sistemas constructivos adecuados

Calidad de los materiales

N\ /
| - | |

‘ Calidad de la mano de obra
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Aspectos Administrativos

Procesos administrativos

“ o
. Permisos o
Negocios . .
licencias
Actas de
Informes
obra
Procesos contables
>.

S Revision y aprobacion de facturas

Aspectos Contables y Financieros

\ Revision y aprobacion de extractos

Revision y aprobacion de actas de pago
Aprobacion de flujos de fondos

Liquidacion de contratos

‘ Liquidacion final
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Aspectos Legales

Procesos legales

Analisis de precios

Los costos de personal se definieron a partir de criterios técnicos principalmente la normatividad que rige el sector RAS
- Resolucion 0330 - 0799 de 2021, costos relacionados en las muestras analizadas para el presente proceso y el
comportamiento del mercado soportado en las cotizaciones del mercado local y nacional allegadas a la entidad, lo que
permitieron definir un promedio a precios del afio 2022. Con el proposito de explorar el mercado de honorarios de
profesionales relacionados al sector de infraestructura, se adiciona a las cotizaciones presentadas por las empresas
privadas, con el fin de construir un marco de referencia amplio que permita determinar los valores de honorarios
profesionales a considerar en el presupuesto del presente proceso contractual.

El presupuesto tiene en cuenta los precios de los insumos, alquiler, andlisis de laboratorios y costos de
desplazamientos requeridos para las intervenciones, asi como el personal necesario para su ejecucién y los costos y
gastos adicionales por administracion y utilidades.

Teniendo en cuenta lo anterior, el valor estimado del contrato asciende a la suma de SESENTA Y CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA'Y CINCO MIL CUATROCIENTOS TREINTA'Y SEIS PESOS ($64.295.436,00)
M/Cte incluido IVA. Para estimar el valor del presupuesto oficial se tuvieron en cuenta los siguientes aspectos:

) Factor Multiplicador: Donde se estimaron las prestaciones sociales del personal, pago al sistema integral de
seguridad social y aportes parafiscales, otros costos prestacionales, gastos legales, de administracion o indirectos,
impuestos, pdlizas, administracion y utilidades.

° Costos de Personal: Definido en términos de cantidad, especialidad, dedicacion y salario por mes, acordes al
mercado Nacional y a las exigencias normativas vigentes.
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° Costos Directos: Involucran costos relacionados con Transporte (vehiculo propio o alquilado), equipos de

comunicacion (equipos propios 0 alquilados), analisis de laboratorio, elaboracién de planos, elaboracién de informes
e impresion de entregables derivados de la consultoria para el presente proceso contractual.

Adicionalmente, el proponente debera tener en cuenta que el Contrato objeto de este proceso de seleccién, esta sujeto
al pago de tasas, contribuciones, deducciones e impuestos, entre los que se encuentran:

Tabla 16. Tasas, contribuciones, deducciones e impuestos.

Impuesto

Descripcion

Rangos

Tasa
impositiva

Regulacién

PRO-UNIVALLE

APLICA PARA TODOS LOS
CONTRATOS

Valor del pago o el
abono en cuenta.
Sin incluir IVA

2%

Ordenanza 474-

2017

PRO-HOSPITALES

APLICA PARATODOS LOS
CONTRATOS

Del valor total, antes de
IVA

1%

Ordenanza 474-

2017

PRO-DEPORTE Y
RECREACION
MUNICIPAL

APLICA PARA TODOS LOS
CONTRATOS.

Valor del contrato
determinado en el
comprobante de egreso
que se establezca entre
el ente territorial y las
personas naturales, y/o
juridicas, y/o publicas
ylo privadas.

2%

Acuerdo Municipal

009-2020

ADULTO MAYOR

APLICA PARA TODOS LOS
CONTRATOS

Del valor del contrato
determinado en el
comprobante de egreso
que se establezca entre
el ente territorial y las
personas naturales, y/o
juridicas, y/o publicas
ylo privadas

2% Decreto 163-2018
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Aplica Sobre todos los contratos y
adiciones si las hubiere, que celebren
personas naturales y juridicas, con el
Municipio, las Entidades
Descentralizadas del Orden
Municipal, las empresas sociales del
estado, las Empresas Industriales y L
. . Valor total del contrato 0 Acuerdo Municipal
PRO-CULTURA Comerciales, las Sociedades de a partir de 50 SMMLY. 1% 064-2010

Economia Mixta y las Empresas por
Acciones con participacién municipal,
que superen el monto de 50 salarios
minimos legales mensuales vigentes,
pagaran el uno punto por ciento (1%)
del valor del contrato por concepto de
la estampilla Procultura

Lo anterior, sin perjuicio de que la Alcaldia de Palmira deba aplicar nuevas deducciones e impuestos en cumplimiento
de normas legales superiores que entren en vigencia con posterioridad a la emision del presente documento, en todo
caso, con la presentacién de la propuesta se entendera aceptada por parte del proponente, la forma de pago y todas
las deducciones y retenciones aplicables.

Costos de Personal: Definido en términos de cantidad, especializacién, dedicacion y salario por mes, para las
siguientes especialidades:
Tabla 17. Personal requerido de acuerdo a las especialidades.

ESPECIALIDAD PERSONAL REQUERIDO

Profesional en ingenieria civil y/o sanitario y/o ambiental con estudios de postgrado | Ingeniero Civil / Sanitario/ Ambiental con postgrado y/o
ylo especializacion en el area de servicios publicos domiciliarios y/o hidraulica y/o | especializacién
ambiental.

Profesional en ingenieria ambiental con estudios de postgrado en hidraulica y/o | Ingeniero Ambiental con postgrado
Sistema de informacién geogréfica (SIG).

Profesional en ingenieria civil y/o sanitario y/o ambiental Ingenieria civil / Sanitario / Ambiental.

Profesional en Administracion de Empresas y/o Economia con estudios de | Administrador de Empresas / Economista con postgrado
postgrado en gerencia estratégica y/o Servicios publicos.

En su calculo la Entidad incluyé los porcentajes de Ley establecidos para el Empleador correspondientes a
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Prestaciones Sociales (Cesantias, Intereses a las Cesantias, Primas, Vacaciones), Pension, Salud y Aportes
Parafiscales del Sena, ICBF y Caja de Compensacion, asi como el porcentaje de ARL, acorde a la tarifa maxima
establecida para el Riesgo segun el objeto del proceso, ademas de otros costos indirectos relacionados con las labores
de Consultoria y la utilidad respectiva.

Conclusiones

Después de analizar la informacién compilada en este documento se presentan las siguientes conclusiones:

1. Dando cumplimiento a las funciones asignadas, las metas contempladas en el plan de desarrollo y la ejecucién
de las demas funciones que por ley le corresponden a la Alcaldia de Palmira y a la Secretaria de Infraestructura
Renovacién Urbana y Vivienda, ademas teniendo en cuenta que el 50% de los procesos analizados se realizaron bajo
la modalidad de Concurso de Méritos Abierto (de los tres contratos, dos son de régimen especial - Vallecaucana de
aguas y uno estatal) y el restante 50% (3 de los 3 contratos) bajo la modalidad de Minima Cuantia; se sugiere llevar
a cabo un proceso de Minima Cuantia para la contratacién del proceso con objeto “ACTUALIZAR Y AJUSTAR EL
PLAN DE SANEAMIENTO Y MANEJO DE VERTIMIENTOS DEL CORREGIMIENTO DE LA DOLORES, EN EL
MUNICIPIO DE PALMIRA, VALLE DEL CAUCA".

2. Dentro de los contratos analizados en la muestra, se observa que los plazos de ejecucion estipulados varian
entre cuarenta (40) dias y siete (7) meses. De acuerdo a las caracteristicas propias del proceso, a las actividades por
ejecutar descritas y los documentos entregables enlistados en el presente documento, el equipo estructurador
considera pertinente recomendar que el plazo de ejecucion para el desarrollo de la consultoria sea de dos (2) meses.

3. El presupuesto del proceso de seleccién sera la suma de SESENTA'Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
NOVENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS ($64.295.436,00) M/Cte incluido IVA. El
valor incluye todos los costos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista para adelantar las labores de
consultoria, todos los impuestos, tributos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y municipales que se
causen para la suscripcion, legalizacién y demas costos directos e indirectos inherentes del contrato.

4. En relacién con las caracteristicas del presente proceso, se recomienda un factor multiplicador a reconocer de
maximo 2,04%.

4, Se recomienda que el valor del contrato sea cancelado previa presentacion de las actas de avance de
actividades aportadas por el representante legal del contratista de la consultoria y avaladas por el Supervisor del
contrato. Tales pagos de la consultoria deberan corresponder a los productos realmente entregados por el consultor,
de acuerdo con la programacién establecida y aprobada por EL MUNICIPIO a través de la Supervisidn y las
modificaciones propias del desarrollo del contrato avaladas por la entidad publica y en pagos parciales que se podran
establecer de la siguiente manera: primer pago que sera equivalente al treinta y cinco (35%) por ciento del valor total
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del contrato, segundo pago que seré equivalente al cincuenta (50%) por ciento del valor total del contrato y un Gltimo
pago que sera equivalente al quince (15%) por ciento restante del valor del contrato, se pagara contra entrega del
acta de recibo a satisfaccion de la totalidad de los volimenes y/o entregables.

5. No obstante, de que se efectuo el analisis de los codigos UNSPSC de cada uno de los contratos utilizados como
muestra, y que el mismo nos sirvid como insumo de los posibles oferentes que prestan el servicio de consultoria
requerido en el proceso de seleccion que pretendemos adelantar; por disposicion del Articulo 6 de la Ley 1150 de
2007, para los Procesos de Seleccion de Minima Cuantia no se requerira el RUP, por consiguiente en el factor
habilitante de la experiencia no se pueden exigir dichos cddigos de clasificacién, ya que el mencionado registro es la
Unica prueba vélida para constatar que los contratos aportados para habilitarse cumplan con los mismos.

6. Con relacién a la experiencia a exigir se recomienda que las Mipymes que deseen participar podran acreditar
experiencia exigida en los contratos analizados en la muestra, entre un minimo uno (1) y un maximo de tres (3)
contratos ejecutados y terminados, las empresas que no clasifiquen como MIPYMES debe acreditar su experiencia
con minimo uno (1) y maximo dos (2) contratos ejecutados y terminados. Para este caso, se sugiere establecer
como requisito tener experiencia en contratos cuyo objeto, alcance o actividades sea “ACTUALIZACION Y/O AJUSTE
DE PLANES DE SANEAMIENTO Y MANEJO DE VERTIMIENTOS.” Lo anterior, de acuerdo a lo contemplado en el
articulo 6 de la Resolucion 0799 de diciembre de 2021 del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, por la cual se
modifica el Reglamento Técnico de Agua y Saneamiento (RAS) Resolucién 0330 de 2017 y en los cuales la sumatoria
de los contratos sea igual o mayor al 100% en SMMLYV del presupuesto oficial del presente proceso de seleccion.

Para establecer la aplicabilidad de este tipo de incentivo, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en
el art. 2.2.1.13.2.2. del Decreto 1074 de 2015. Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los
puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes tiene la calidad de Mipyme y que tiene
una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal. Lo previsto en este
aspecto, aplica sin perjuicio de lo dispuesto para los Acuerdos Comerciales.

7. Por tratarse de un proceso de Minima Cuantia, no les aplicable los criterios diferenciales para emprendimientos y
empresas de mujeres. Conforme a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1082 de 2015, el cual fue
adicionado por el Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

8. Por tratarse de un proceso de Minima Cuantia, el cual por ministerio de la ley (Articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto
1082 de 2015); el unico criterio de seleccién es el menor precio,.

9. Con el fin de garantizar los preceptos legales establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto reglamentario
1860 del 2021, la Ley 2069 del 2020; que buscan garantizar el “Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte
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de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacién y sujetos de especial proteccidén constitucional”, se realizd un analisis con el fin de identificar la
oportunidad y conveniencia para que los proveedores identificados cumplan con dichos requisitos; sin embargo, la
Entidad Estatal no pudo identificar proveedores que cumplan con estos criterios. Por lo que, no se sugiere incluir la
obligacién contractual a cargo del futuro contratista.

10. De lo recogido en los analisis de los procesos anteriores se recomienda exigir las siguientes garantias:

Cobertura exigible Rango de porcentaje de Rango de plazo
cobertura
Garantia de cumplimiento 15% del valor del contrato. Vigencia igual a la ejecucion del

contrato y cuatro (4) meses mas.

Garantia de calidad del servicio 30% del valor del contrato. Vigencia de un (1) afio, contados
a partir de la fecha de finalizacién
de la péliza de cumplimiento.

Garantia de pago de salarios y 10% del valor del contrato Vigencia igual a la ejecucion del
prestaciones sociales contrato y tres (3) afios mas.
Garantia de responsabilidad civil 200 SMMLV Durante la vigencia del contrato.
extracontractual.

11. De acuerdo al analisis de las muestras estudiadas en el presente proceso, al Reglamento Técnico de Agua y
Saneamiento (RAS) y a la guia metodologia para psmv del Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo territorial,
se sugiere como personal minimo requerido para el desarrollo del objeto del contrato de consultoria, el siguiente:

CANT CARGO PERFIL DISP. EXPERIENCIA EXPERIENCIA ESPECIFICA
GENERAL

1 DIRECTOR Profesional en ingenieria civil | 60% | Diez (10) afios | La experiencia especifica se certifica
DEL ylo sanitario y/o ambiental contados a partir de la = con minimo cuatro (4) contratos
PROYECTO con estudios de postgrado y/o expedicion de la = como profesional en Ingenieria Civil
especializaciones en el area matricula profesional. ylo Sanitario y/o ambiental en donde

de servicios publicos se evidencie que los objetos

domiciliarios y/o hidraulica y/o certificados son iguales o afines a

ambiental actividades de elaboracién ylo

Formulacion ylo, actualizacion ylo
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ajustes a Planes de Saneamiento y
Manejo de Vertimientos.
1 PROFESIONAL | Profesional en ingenieria =~ 50% | Cinco (5) afios | La experiencia especifica se certifica
AMBIENTAL ambiental con  matricula contados a partir de la = con minimo tres (3) certificaciones

profesional  vigente  con
estudios de postgrado en
hidraulica ylo sistema de
informacién geografica (SIG ).

expedicion de la
matricula profesional.

como profesional en Ingenieria
Ambiental en donde se evidencie
que los objetos certificados son
iguales o afines a actividades de
elaboracion y/o Formulacion y/o
actualizacion y/o ajustes a Planes
de Saneamiento y Manejo de
Vertimientos.

1 PROFESIONAL | Profesional en ingenieria civil = 100% | Cinco (5) afios | La experiencia especifica se certifica
AUXILIAR ylo sanitario y/o ambiental. contados a partir de la = con minimo dos (2) certificaciones
expedicion de la | como profesional en Ingenieria
matricula profesional. Ambiental / Civil / Sanitario en donde
se evidencie que los objetos
certificados son iguales o afines a
actividades de elaboracién y/o
Formulacion ylo actualizacion ylo
ajustes a Planes de Saneamiento y
Manejo de Vertimientos.
1 PROFESIONAL | Profesional en Administracion 45% | Cinco (5) afios | Minimo tres (3) contratos como

FINANCIERO

de Empresas y/o Economia
con estudios de postgrado en
gerencia estratégica y/o
Servicios publicos.
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contados a partir de la
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matricula profesional.

asesor financiero o  coordinar
financiero en  consultoria  de
proyectos de saneamiento basico
ylo formulacion y/o actualizacién y/o
realizacion de Plan de Saneamiento
y Manejo de Vertimientos
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En consténcia de lo anterior se firma en Palmira, Octubre del afio 2022.

Cordialmente

A M\o b‘Lov*o_
GIANGARLO STORINO GONZALEZ
Secretario de Infrgestructura, Renovacion Urbana y Vivienda.

sl

DWIN LEANDRO R
Contratlsta SIRUV
ROL FINANCIERO

Q J'A E LOBAZ‘ M

VIVIANA STELLA HURTADO VARGAS
Contratista SIRUV Contratista SIRUV
ROL JURIDICO ROL TECNICO

M RI:D‘!;GARMEN REYES/

Contratista
ROL TECNICO

Viviana Stella Hurtado Vargas - Ingeniera Contratista SIRUV

Edwin Leandro Rojas - Administrador Contratista SIRUV/etdve

Maria del Carmen Reyes - Ingeniero Sanitario Contratista SIRUV
Reviso:  Lourdes Salamanca - Subsecretaria de Vivienda y Renovacion Urbana, — ¢
Aprobd  Giancarlo Storino Gonzalez - Secretario de Infraestructura y Renovacion Urbana y Vivienda.

Proyects:  Pedro Jose Lobato — Abogado Contratista SIRUYed /o /. 4s \
DCE—-
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