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No. GS-2022 - ESJIM

Sibaté, 5 de Junio de 2022:

Coronel

DORIS EDITH MANOSALVA PINTO
Director Escuela

Sibaté

ASUNTO: informe de supervision del No. 4

TIPO DE INFORME: Contratacion directa.

En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 80 de 1993, y los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de
2011 concordante con la Resolucion 03049 del 30 de Julio 2014 “Por la cual se Adopta el Manual de
Contratacién de la Policia Nacional” y la Resolucién 00090 del 15 de enero de 2018 “Por la cual se
actualiza modifica y complementa el Manual de Contratacién de la Policia Nacional adoptado mediante

Resolucion 03049 de 2014”, respetuosamente me permito informar a mi Coronel, el estado del contrato No.
53-7-10096-21, como sustento de la certificacién de cumplimiento que fundamenta el pago a efectuar.

PERIODICO X O FINAL ___

Periodo del informe de supervision

05 de Mayo 2022 05 de Junio 2022

En cumplimiento a los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la gestién publica”, asi como de la Resolucién No.03048 del 30 de julio del 2014 “Por la cual se
adopta el Manual de Contratacién de la Policia Nacional’, Resolucién No. 00090 del 15/01/2018, “Por la cual
se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacién de la Policia Nacional adoptado mediante
Resolucién No. 03049 de 2014”, y |la “Guia para el ejercicio de las funciones de Supervision e Interventoria de
los contratos del Estado” expedida por Colombia Compra Eficiente, o las normas que las madifiquen, adicionen
o sustituyan, sin perjuicio de las funciones establecidas contractualmente y aquellas inherentes a la naturaleza
del ejercicio de la supervision, me permito presentar el correspondiente informe del contrato u orden de compra
del asunto a través del cual se detalla, el seguimiento y el grado de cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el respectivo contrato u orden, asi:

INFORMACION GENERAL:

e Mediante oficial No. GS-2022-000526-ESJIM del 27/01/2022, la sefiora Coronel Doris Edith Manosalva
Pinto , obrando en calidad de (director), nombrd como supervisor del contrato u orden de compra del asunto
al sefior (a) Capitan Juan José Garcia Sarria, jefe del grupo de investigacion

e Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervisién: Mensual
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s No. de informes de supervision presentados y publicados en SECOP II: 03
« Informacion del contrato u orden de compra
Informe de supervision del mes Marzo presentado mediante comunicacién oficial No. GS-2022-001575-ESJIM
Informe de supervisién del mes abril presentado mediante comunicacion oficial No. GS-2022-00422-ESJIM
Informe de supervision del mes Mayo presentado mediante comunicacién oficial No.GS-2022-003434-ESJIM

Contrato No. / Orden
de compra No.

No. 53-7-10002-22

Objeto del Contrato /
instrumento de
agregacion de la orden
de compra

: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION PARA EL
ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA METODOLOGICA AL GRUPO DE
INVESTIGACION DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA’, CUMPLIENDO ACTIVIDADES DE APOYO A
LOS DIFERENTES PROYECTOS REALIZADOS EN PRO DEL DESARROLLO DE LA
INVESTIGACION INSTITUCIONAL E IMPLEMENTADAS, REDES Y SEMILLEROS DE
INVESTIGACION, ADMINISTRACION DEL GRUPLAC EN LA PLATAFORMA DE MIN-
CIENCIAS PARA MANTENER EL RECONOCIMIENTO Y LA CATEGORIZACION",

Contratista

FABIAN STEVEN GARAY RAIRAN

Representante legal

FABIAN STEVEN GARAY RAIRAN CC: 1.012.406.249

Valor inicial del
contrato u orden de
compra

$29.180.000.00

Valor adiciones del
contrato u orden de
compra

No aplica

Valor total del contrato
u orden de compra

Para efectos legales y presupuestales, el valor total del contrato asciende a la suma de
VEINTINUEVE MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($29.180.000,00)

Plazo de ejecucion | De acuerdo a la clausula sexta PLAZO DE EJECUCION del contrato, el plazo

inicial del mismo se pacté en 10 meses, contados a partir de la aprobacién de las
garantias Unicas que se deriven del presente proceso hasta el 20 de diciembre
de 2022.

Fecha de inicio del | 01/02/2021

plazo de ejecucion del
contrato u orden de
compra

Fecha de terminacién
del plazo de ejecucion
del contrato u orden de
compra (pactada
inicialmente)

20/12/2021

Fecha de inicio del
plazo de ejecucion de
la(s) adicién(es)

No aplica

Fecha de terminacion
del plazo de ejecucion
de la(s) adicion(es)

No aplica

EJECUTIVO

IMPLEMENTADAS,

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO
INGENIERO PARA EL ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA METODOLOGICA AL
GRUPO DE INVESTIGACION DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL
“GONZALO
ACTIVIDADES DE APOYO A LOS DIFERENTES PROYECTOS REALIZADOS
EN PRO DEL DESARROLLO DE LA INVESTIGACION INSTITUCIONAL E
REDES Y SEMILLEROS DE

cumplié | observaciones

|
JIMENEZ DE QUESADA”, CUMPLIENDO ‘

INVESTIGACION,
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ADMINISTRACION DEL GRUPLAC EN LA PLATAFORMA DE MINCIENCIAS
PARA MANTENER EL RECONOCIMIENTO Y LA CATEGORIZACION.

Asesorary acompariar el proceso de mantenimiento de la categorizacion
del grupo de investigacion de la Escuela de Suboficiales y Nivel
Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada”

Si

No hay observaciones

Orientar y asesorar las actividades de investigacion con relacion a su
metodologia (construccion de estado del arte, marco tedrico, disefio y
validacion de instrumentos de recoleccion, sistematizacion y analisis de
datos, propuesta institucional, entre otras) de las investigaciones
institucionales 2021 a desarrollar por la ESJIM.

Si

No hay observaciones

Asistencia técnica en lo relacionado con propiedad intelectual y
derechos de autor frente a los productos resultado de los procesos de
investigacion conjunta.

No hay observaciones

Revisién y asistencia técnica a las propuestas, informes de avance,
informe final, ponencias, articulo de libros y demas produccion cientifica
que pueda generarse por el grupo de investigacion ESJIM - INVES.

No hay observaciones

Referenciar redes de investigacion nacionales y/o intemacionales para
posible vinculacion de la ESJIM. En esta actividad se debe generar una
propuesta de vinculacion a una (1) red de investigacion que pueda
fortalecer el grupo de investigacion.

No hay observaciones

Realizar las gestiones de revision y orientacién para la construccién de
articulos cientificos y su respectiva publicacién en revistas indexadas,
cumpliendo los criterios de divulgacion cientifica.

No hay observaciones

Revisién acompafiamiento y asesoria a los grupos de semilleros de
investigacion de este centro docente frente a ponencias, exposiciones e
informes de investigacion.

No hay observaciones

Acompafamiento presencial en el desamollo tematico en metodologia
de investigacion a los programas académicos de la ESJIM.

No hay observaciones

Revision y orientacion frente a la construccion de objetivos,
planteamiento del problema, justificacion, estado del arte o de la técnica,
marco tedrico, metodologia, instrumentos de recoleccion de informacion,
analisis y conclusiones de las propuestas de investigacion presentadas
por parte de los estudiantes de los diferentes programas académicos de
la ESJIM o los proyectos institucionales y de implementacion.

No hay observaciones

10

Mensualmente presentara un informe de gestién con los resultados de
la actividad objeto del contrato, seguimiento, acompafamiento,
orientacion realizada a los trabajos de investigacién de los estudiantes
de los programas asignados (avances, informes realizados, terminados,
sustentados, etc.) y de los requerimiento de las especificaciones
técnicas realizados por el Jefe de Grupo de Investigacién y demés
documentos de soporte que se requieren dentro del tramite de la
ejecucion y pago del contrato. El cual debera ser entregado en forma
digital o en un medio reutilizable ajustados de acuerdo a la Resolucion
No 00090 del 15/01/2018 ‘“por la cual se actualiza, modifica y
complementa el Manual de contratacién de la policia nacional, adoptado
mediante Resolucion 03049 de 2014 numeral 3 criterios ambientales en
los contratos de prestacion de servicios. Directiva presidencial 04 de
2012 "politica cero papel”

No hay observaciones

1

Revisar metodolégicamente y tematicamente segin sea el caso los
trabajos de grados que le sean asignados por el jefe de grupo de
investigacion.

No hay observaciones

12

Participar como jurado metodoldgico y/o tematico en la sustentacion de
trabajos de investigacién en los cuales no haya intervenido como asesor,
cuando existan trabajos para sustentacion.

si

No hay observaciones

13

Revision y evaluacion de ensayos criticos realizados por parte de los
estudiantes en curso de ascenso de los diferentes ciclos durante el afio
con el propésito de participar activamente en el concurso nacional de
ensayos criticos.

Si

No hay observaciones

Velar por el respeto de los derechos de autor en la elaboracién de
trabajos, ensayos y en general, por el acatamiento del principio rector de
la integridad académica

Si

No hay observaciones

Preparar a los estudiantes de este centro docente para la sustentacién
de los trabajos grado y/o ponencia.

Si

No hay observaciones
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16

Participar activamente en los proceso educativos, como proyeccion | Si
social aplicada en comunidades wvulnerables, al igual que en los
Escenarios de investigacion y generacion de conocimiento liderados por
la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo "Gonzalo Jiménez de
Quesada”, para el desarrollo de esta concepcion educativa es
fundamental el esfuerzo conjunto de cada uno de los contratistas como
dinamizador de la investigacion en cumplimiento de las politicas
institucionales y de las funciones esenciales de la educacion superior,
siendo la investigacion y la proyeccion social, uno de los puntos
prioritarios para la formacion de profesionales de policia competentes e
integrales que aporte al mejoramiento de las condiciones de
Convivencia y Seguridad Ciudadana.

No hay observaciones

17

Informar y verificar durante el mes de junio que los docentes de | Si
investigacion que hacen parte del GrupLAC de la escuela, actualicen su
Cvlac realizando la verificacion de los mismos con el proposito de
mantenerse actualizado ante Colciencias.

No hay observaciones

18

Verificar, actualizar y cargar todos los soportes que se requieran en la | Si
plataforma GrupLAC y Cvlac del grupo de investigacion con el propdsito
de mantener la categonzar el grupo de investigacion de este centro
docente.

No hay observaciones

18

Participar activamente en los diferentes eventos de semilleros, grupo de | Si
investigacion y redes de investigacion donde se requiera de la
participacion de la escuela.

No hay observaciones

20

Aportar de manera activa en el 6ptimo desarrollo de las investigaciones | Si
y eventos desarrollados por el grupo de investigacion.

No hay observaciones

21

Integrar y participar en cada uno de los comités de investigacién del | Si
grupo, en el estudio y evaluacion de propuestas de investigacion,
presentadas por los estudiantes de programas académicos y formales
de la Escuela.

No hay observaciones

22

Acompaniar y orientar metodolégicamente y tematicamente a solicitud | si
del Jefe del Grupo de Investigacion en el desarrollo de las
investigaciones que presenten los estudiantes de los programas
académicos y formales de la Escuela, que sean aprobados por parte del
comité de investigacion y aquellos que se encuentre en curso de
ascenso en los diferentes ciclos. Debera hacer entregar de un producto
de investigacion como articulos cientificos, propuestas de innovacion
que sean Utiles y aprovechables para la Policia Nacional cada mes, de
igual forma para el mes de julio de 2021 se debera hacer entrega de un
libro el cual debe contener los articulos cientificos desarrollados por este
centro docente.

No hay observaciones

23

Diligenciar el formato control de seguimiento de asesoria (cédigo 3II-FR- | Si
0002) de los trabajos de investigacion inmediatamente asesorados y
entregarlos al grupo de investigacion, al igual que los reportes de
avances y demas documentos requendos en el proceso gue los
estudiantes realicen y entreguen al grupo de investigacion.

No hay observaciones

24

Entregar un articulo semestral para que sea publicado en revista | Si
indexada.

No hay observaciones

25

Revisar los articulos presentados timestralmente por los docentes de | Si
investigacion con el proposito de informar si cumple con los cnterios de
publicacién en revista indexada.

No hay observaciones

26

Debera asumir por cuenta propia los elementos necesanos, tanto | Si
logisticos como pedagogicos para el desarrollo del objeto del presente
contrato en cada seccidn descrito a continuacion:

Logistico: Carnet de identificacion personal, ficha de parqueo dentro de
las instalaciones, equipos electronicos necesanos (computador portatil,
proyector, parlantes, etc.).

Pedagagico: Ayudas y herramientas didacticas, que permitan el eficaz
desarrollo del proceso de capacitacion a los semilleros de investigacion
de este centro docente cuando se requiera apoyar y fortalecer sus
competencias.

No hay observaciones

27

Debera presentar al supervisor del contrato, las certificaciones de | Si
cumplimiento del pago de las obligaciones frente al sistema de
Seguridad Social Integral y Parafiscales, (Salud, Pension y/o Fosyga,
Cajas de Compensacidn Familiar, Sena e ICBF) y demas que por Ley
se le soliciten.

No hay observaciones
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28

Presentar reportes semanales de las actividades desarrolladas en
cumplimiento del objeto del contrato. Los cuales deberan ser
entregados en forma digital o0 en un medio reutilizable acuerdo a la
Resolucién No 00090 del 15/01/2018 “por la cual se actualiza, modifica
y complementa el Manual de contratacion de la policia nacional,
adoptado mediante Resolucion 03049 de 2014 numeral 3 criterios
ambientales en los contratos de prestacién de servicios. Directiva
presidencial 04 de 2012 “politica cero papel”

Si

No hay observaciones

29

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada
y que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra
circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y

disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion
indebida que por si 0 por un tercero se cause a la administracion o a
terceros.

si

No hay observaciones

30

Se compromete a cumplir con la adopcién de medidas de autoproteccion
para prevenir el contagio de Covid-19. El cumplimiento de protocolos y
actos administrativos establecidos por las autoridades locales para la
mitigacién y contencién de la proliferacion de la pandemia

si

No hay observaciones

31

Las demas actividades que sean acordadas con el supervisor del
contrato y que se relacionen con el objeto del contrato.

si

No hay observaciones

1.1 NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA

Al momento no se evidencia ninguna irregularidad referente a la ejecucién de contrato

2. TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGOS:

1. AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA:

A la fecha de corte del presente informe de supervisidn han transcurrido (125) dias calendario desde que
inicio el plazo de ejecucion del contrato u orden de compra, restando (173) dias calendario para que finalice
el plazo de ejecucion.

La Policia Nacional - Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada” cancelara el
valor del contrato de la siguiente forma:
El pago se realizara en mensualidades vencidas y/o proporcionales al tiempo prestado, en moneda legal
colombiana, dentro de los ciento cincuenta (150) dias calendario siguientes a la radicacién de la cuenta de
cobro, junto con el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato y los demas documentos requeridos por
la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada”, de acuerdo al derecho a turno y
a la disponibilidad del Plan Anual de Caja (PAC).
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Si los documentos en referencia no se reciben dentro del plazo establecido o si recibidos son devueltos por
inconsistencias tales como falta de informacion o mal diligenciamiento de los mismos, la Policia Nacional -
Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada’, reprogramara el valor a cancelar una
vez se hubieren subsanado las observaciones, se haya cumplido con el tramite documental dentro del plazo
indicado y de acuerdo al derecho a turno y la disponibilidad del Plan Anual de Caja (PAC).

Nota 1: En cuanto se refiere al pago de los aportes al sistema de seguridad social integral, de conformidad con
lo previsto en el Decreto 1273 de 2018, EL CONTRATISTA lo realizara mes vencido considerando para efectos
de liquidacién de los mismos, el pago recibido en el mes inmediatamente anterior.

Nota 2: La entidad en el evento que la Ley lo prevea hara los descuentos de aportes al sistema.

Los pagos se haran a la siguiente cuenta:

NOMBRE BENEFICIARIO: FABIAN STEVEN GARAY RAIRAN
BANCO: BANCO CAJA SOCIAL

TIPO DE CUENTA: AHORROS

NUMERO DE CUENTA: 24060539203

OFICINA: BOGOTA D.C

4.1. Ejecucion Financiera y Pagos:

En este espacio se debe informar el valor total de los pagos efectuados, valor del mismo y porcentaje, asi:

a. Balance general de pagos y entregas

Valor en pesos % del valor del contrato u
orden de compra

Valor total del contrato u orden de compra $29.180.000.00 100%
Valor total de las entregas $ 11.672.000 40%
Valor total facturado $2,918,000 10%
Valor facturado pendiente de pago

Valor pagado 0 0
Valor pendiente de entrega $ 17.508.000 60%

b. Detalle de las entregas, valores facturados y pagos efectuados en el periodo informado (la
supervision debera relacionar de manera discriminada lo correspondiente a la ejecucién del
contrato u orden de compra tinicamente del periodo que esta informando)

Valor
No. dent?: ) recibido Fecha de Valor f"°|' 2 ::g':; Valor No. orden de
recibido recibido facturado a = deducciones pago

Informe de ejecucién Verificar

N° $2,918,000 05/03/2022 $2,918,000 | GF-1 0 SECOP Il
001 del 05/03/2021 ' !
Informe de ejecucion Verificar

N° $2,918,000 04/04/2022 $2,918,000 | GF-7 0 SECOP I
002 del 05/04/2021 A !
Informe de ejecucién | Verificar '

N° $2,918,000 05/05/2022 | $2,918,000 | GF-10 0 SE,,E)P |
003 del 05/05/2021 ; COP | |
Informe de ejecucion : Verificar :

N© $2,918,000 05/06/2022 | $2,918,000 | GF-13 0 secor il |
004 del 05/05/2021 | EC
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4.2 Entrada de Bienes (verificar que los bienes hayan ingresado a los estados contables, si aplica)

No aplica

3. RECOMENDACIONES

El cumple satisfactoriamente en los tiempos establecidos y de acuerdo a las especificaciones del contrato

4. CONCLUSIONES

El supervisor, debera marcar con una (x) las casillas segun corresponda al periodo entregado, con el fin de que
la administracion tenga claridad frente al cumplimiento o no del contratista. El no diligenciamiento sera causal
de la devolucidon del respectivo informe de supervision.

Certifico con la firma del presente informe, que el contratista cumplié con las clausulas
El contratista SI X y especiﬁpaciones técnicas del contrato, en la fecha o fechas establecidas, para lo
cumplié con lo A cual relaciono y anexo los documentos soportes (técnicos obligatorios establecidos en
establecido en las especificaciones técnicas, incluyendo las ambientales, de seguridad y salud en el

» trabajo y otros).
las clausulas 1oy )
contractuales

NO En caso de incumplimiento parcial o total del contrato, se informé mediante

7/$municacién oficial No. del , dirigida al ordenador
/\ | gasto, las obligaciones incumplidas.

Atentamente,

Firma
Capitan Judn José Gargia Sarria

Jefe grdpo de investigacipn

Correo: juan.garcia1132@correo.policia.gov.co
No. Celular: 3007725289
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Fecha: 12-03-2021 CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O X

— ERVICI oA,
Version: 3 SERVICIOS POLICIA NACIONAL

Lugar de ejecucién | ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ

y/o entrega DE QUESADA"

Incumplimiento  del

plazo de ejecuciéon | NO SE PRESENTARON INCUMPLIMIENTO

SI__NO_X
Nombre del
supervisor/coordinado
r del contrato y cargo
que desempefa:
Fecha de entrega
certificada:

Capitan Juan José Garcia Sarria
Jefe de Investigacion

Del: 05/05/2022 al 05/06/2022

Valor a

Descripcion del \Valor amortiz
bien o servicios Valor recibido arylo Valor a pagar,

i facturado
recibidos descont

ar”

Unidad Recurso

PRESTAR
SERVICIOS
PROFESIONALES
¥ APOYO A LA
GESTION PARA
EL
ACOMPANAMIEN
TO Y ASESORIA
METODOLOGICA
AL GRUPO DE
INVESTIGACION
DE LA ESCUELA
DE
SUBOFICIALES Y

Valor que se esta NIVEL
certificando con la EJECUTIVO

. *GONZALO
presente  constancia JIMENEZ DE

de recibido QUESADA",
CUMPLIENDO

ESJIM 16 ACTIVIDADES DE $2,818,000 $2,918,000 $2,918,000
APOYO A LOS
DIFERENTES
PROYECTOS

REALIZADOS EN

PRO DEL
DESARROLLO DE
LA
INVESTIGACION
INSTITUCIONAL E
IMPLEMENTADAS
,REDES Y

SEMILLEROS DE

INVESTIGACION,

ADMINISTRACIO

N DEL GRUPLAC

EN LA

PLATAFORMA DE
MIN-CIENCIAS

PARA MANTENER

EL

e ey ——— S ———— e e w A B L e e L T e N KRR
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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Codigo: 2BS-FR-0045

Fecha: 12-03-2021 CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O

Version: 3

SERVICIOS

£

e e
D'y pare®

POLICIA NACIONAL

especificaciones técnicas realizados por el Jefe de Grupo de Investigacion y demas
documentos de soporte que se requieren dentro del trdmite de la ejecucion y pago del
contrato. El cual debera ser entregado en forma digital o en un medio reutilizable
ajustados de acuerdo a la Resolucion No 00090 del 15/01/2018 “por la cual se
actualiza, modifica y complementa el Manual de contratacion de la policia nacional,
adoptado mediante Resoluciéon 03049 de 2014 numeral 3 criterios ambientales en los
contratos de prestacion de servicios. Directiva presidencial 04 de 2012 “politica cero
papel”
Revisar met i ati ’ j = . hey
11 odoldgicamente y tematicamente segln sea el caso los trabajos de grados SR e
que le sean asignados por el jefe de grupo de investigacion. =
Participar como jurado metodolégico y/o tematico en la sustentacion de trabajos de | si No hay
12 investigacion en los cuales no haya intervenido como asesor, cuando existan trabajos observacion
para sustentacién. es
Revisién y evaluacion de ensayos criticos realizados por parte de los estudiantes en | Si No hay
13 curso de ascenso de los diferentes ciclos durante el afio con el propésito de participar observacion
activamente en el concurso nacional de ensayos criticos. es
14 Velar por el respeto de Io_s derechos de autor en la elaboracién de trabajos, ensayos y = Eg e cir:)ar,'y
en general, por el acatamiento del principio rector de la integridad académica s
15 Preparar a los estudiantes de este centro docente para la sustentacion de los trabajos Si Egservacir:'ly
grado y/o ponencia. o5
Participar activamente en los proceso educativos, como proyeccion social aplicada en | Si No hay
comunidades vulnerables, al igual que en los Escenarios de investigacion y generacion observacion
de conocimiento liderados por la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo es
Jiménez de Quesada”, para el desarrollo de esta concepcién educativa es fundamental
16 el esfuerzo conjunto de cada uno de los contratistas como dinamizador de la
investigacion en cumplimiento de las politicas institucionales y de las funciones
esenciales de la educacién superior, siendo la investigacién y la proyeccién social, uno
de los puntos prioritarios para la formacion de profesionales de policia competentes e
integrales que aporte al mejoramiento de las condiciones de Convivencia y Seguridad
Ciudadana.
Informar y verificar durante el mes de junio que los docentes de investigacion que | Si No hay
17 hacen parte del GrupLAC de la escuela, actualicen su Cvlac realizando la verificacion observacion
de los mismos con el propésito de mantenerse actualizado ante Colciencias. es
Verificar, actualizar y cargar todos los soportes que se requieran en la plataforma | Si No hay
18 GrupLAC y Cvlac del grupo de investigacién con el propésito de mantener la observacion
categorizar el grupo de investigacion de este centro docente. es
19 Participar activamente en los diferentes eventos de semilleros, grupo de investigacion y Si gigservacir;y
redes de investigacion donde se requiera de la participacion de la escuela. =
- ot d o ds e+ i t Si No hay
20 onr‘tar de manera activa en el :_)tlmp' esarrollo de las investigaciones y eventos S BCorACOR
esarrollados por el grupo de investigacion. ay
Integrar y participar en cada uno de los comités de investigacion del grupo, en el | Si No hay
21 estudio y evaluacién de propuestas de investigacion, presentadas por los estudiantes observacion
de programas académicos y formales de la Escuela. es
Acompariar y orientar metodologicamente y tematicamente a solicitud del Jefe del | si No hay
Grupo de Investigacion en el desarrollo de las investigaciones que presenten los observacion
estudiantes de los programas académicos y formales de la Escuela, que sean es
aprobados por parte del comité de investigacion y aquellos que se encuentre en curso
22 de ascenso en los diferentes ciclos. Debera hacer entregar de un producto de
investigacion como articulos cientificos, propuestas de innovacion que sean U(tiles y
aprovechables para la Policia Nacional cada mes, de igual forma para el mes de julio
de 2021 se deberd hacer entrega de un libro el cual debe contener los articulos
cientificos desarrollados por este centro docente.
Diligenciar el formato control de seguimiento de asesoria (codigo 311-FR-0002) de los | Si No hay
23 trabajos de investigacion inmediatamente asesorados y entregarios al grupo de observacion
investigacion, al igual que los reportes de avances y demas documentos requendos en es
el proceso que los estudiantes realicen y entrequen al grupo de investigacion.
Si No hay
24 Entregar un articulo semestral para que sea publicado en revista indexada. observacion
es




GS-2022-004472-ESJIM

se| op oOawuanbas so] sp A (D] 'SOpEjU3ISNS 'SOpEUILLB)  'SOpEZijeal

s2 sauwojul ‘'saoueae) sopeubise sewesBoid so| ap sajueipnisa so| ap uowebnssaul ap |
uQeAIBSg0 soleqeJ) sO| B BpEZI|ER) UQDEUSLO ‘Ojudiweuedwooe ‘ouawinbas ‘olenuod |ap ojalgo oL
Aey oN IS | pepIAOR B| 9p SOpeynsas so| uod ugnsab ap auwuoju un eseyuasaid ajuswiENSUBN
‘uoejuawaldwr ap X sajeuoonylsul soafold so| 0 WIFSS €| 2p SOSIWPEOE
sewesBoid sajuasayp so| ap sajueipn)sa so| ap aped Jod sepejuasaid ugiebnsaaul ap
sa sejsandosd Se| ap SBUOISNOUOD A SISIBUE 'UQIDBULOIUI 3P UDIDIS|0D3) 3p SOjuaLWInsul 8
UDKEBAISQO ‘eiBojopolew ‘0OUQS] CJJBW 'BIIUDD) B| 3P 0 SUE [2p opelsa ‘uoneoynsnl ‘ewsa|qoud
Aey ON IS | |2p oOjusiwesjueld ‘soAlalqo SpP UQICOMJISUOD E| B SJUsl) UOIDBIUBUO A UQISIASY
uomemaszg ‘WIrS3 e) 2p sooiwapese seweiboid so| e .
Renj N S ugoebisaaul ap eibojopojawWw US DONELWS} OjjOUESAP |2 U [BPuasald ojusiweuedwody
9 ‘ugioebnsaaul ap sauLojUl @ SsuoIsodxa ‘'seousuod B 8Jual) SjUSJ0P 04U 3)S3
HOPEARSH0 A ousiweurdWOdE UQISIAD L
ey N S 2p uopebnsaaul ap sosa|was ap sodrub so| e euosase JUSIWEY DISINDY
S0 ‘eolIua0 ucebinap ap
uoPEBAFSqo sousjud so0| opuandwno ‘Sepexapul SesiAal ua ugoedlgnd eaoadsal ns A soounusio 9
Aey ON 1S | sonoipe ap uowannsucd e esed uooeusuo A ugisinas ap sauonsab se| Jezieey
‘ugioebisaaur
s3 ap odrub |2 Joosepoy epand anb uowebissaul sp pas (L) BUN B UQIDEINDUIA
UoIBAIISGO ap e)sendosd eun Jeisuab agep as pepiAOE BISS U CWINST B| 8P UOIDBINOUIA s
Aey ON 1S | @|gisod esed s3jeucBWaRUl O/A s3jeucoeu uoebilsaAul 8p Ssepal JeuasBEY
s9 "SIANI - WIFS3 ugrebisaaul ap odnib
UDIBAIZSQO |2 Jod 2sie18uab epand anb eauuaio uoonposd sewsp A $0JqI| 8p ONJIKe ‘seousuod b
Aey ON 1S | ‘leuy auuojur ‘@ouEAe 9p sauuojul ‘sejsandoid se| B BOILD3) BIOUA)SISE A UOISIADY
uomemasgi ‘eyunfuon uornebisaaul ap sosaooud so| ap ope}nsas sojonpoid so| B ajual) )
ey &y S J0jne 3p soyoausap A |enjos|ejul pepaidoid UOD OPEUOIDEB|3S O] U3 EDIUDD) BIDUBISISY
‘WIrS3 el Jod JejjouBsSap B | Z0Z S9euonyisul sauonebisanul se|
sa ap (seqjo asua ‘|euconyisul eysandoid ‘'sojep Sp SISIBUE A UQIDBZIBLWIA)SIS 'UQIN08|008) z
uoIBAIZSqO 3p SOJUBWINIISUI 8P UQIDEPIEA A OUSSIP '00U03) 0DJBLL ‘BUE [9p OPRISa AP UQIDONIISUD)
Aey ON 15 | eibojopojaw ns e ugpejas uoo uowebinsaaur ap sapepiaoe se| Jelosase A JBjusuQ
sa Jepesanp
UOIBATSqO 3p Zauawir 0[eZUOSD), OARND3(T |AAIN A sajeyogng ap ejenos3 e| ap ugebnsaaul ‘
Aey ON 1S | ap odnub jap ugoezuobaleo g ap ojusiwiusiuew ap osaooid |2 Jeuedwooe A JEI0SBSY
‘«NOIOVZIH0O31VD
Y1 A OLNIIWIDONOD3IH 713 HINIINVW VHVd SVIONIIO-NIN 30 VINHO4VYLIVd
V1 N3 OV1dNYD 130 NOQIDOVHLSININGY ‘NOIDVOLLSIANI 3a SOHITTIINIS A S3a3yH
‘SYAVLNIWITdINI 3 TYNOIONLILSNI NQIDVYOILSIANI V1 30 OT11088VS3A 130 O¥d N3
SOAVZITVvad SOLO3A0™d S3ILNIY3HIA SOT V OAOdY 3 S3AVAIAILOY OAN3ITdWND
‘. vavsano 3a ZANIWIr OTVZNOD,: OALLND3r3 T3AIN A S3TVIDIH0ENS 30 V13N2S3
Ssau V1 30 NOIDVOILSIANI 30 OdNYD TV VIID0TOA0L3NW YIHOSISY A OLNIINVNVJNOIV
oeAassqo | ondwnd | 13 VHVd NOILSID V1 ¥V OAOdY A SITVYNOISIH40Hd SOIDIAYIS HVLISIHd.

'2¢02/90/S Byoa)
sjussaid B| Us 'OJBJJUOD |Sp SEOIUDS) Sauoioeolioadse A SE|NSNED SE| Us OpIDa|ge}Sa O] Uoo oljdwno

BJSHEJUOO 9] enb ‘swuojul sjussaid [9p Suuly B| UOD 0OED OLNIINITAWND 3 OLdIONOD

SopIqIoal SOIDIAISS O/A Sauaiq [e]0} JOJEA
000'8L6C$ Y/N 000'8L6C$ L20¢/90/S €L-49
ol3U JOJep 0ligap O OlIpPaJd BION BIN1OB) JOJBA BIN}OE) BYDD 4 BinoR) ‘ON
, sauaiq
VOIldv ON ap uoiodadal ap ey
N
QIIVZIH0O3LlYD
V140
ANIIWIDONOD3H

TYNOIODWVN VIOI10d

&

i
kg

SOIDING3S

€ ‘uoIsIap

O S3N3IE 3d NQIDOVLSILYS V 08193 VIONVISNOD LZ0Z2-€0-ZL BYoo4

S¥00-¥4-S82 061poD

SOIDIAGIS A S3N3IF JI¥INDAY 0S300¥d

€ p ¢ euibed




GS-2022-004472-ESJIM

Pagina5de 3
PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
Cédigo: 2BS-FR-0045
Fecha: 12-03-2021 CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O o
Version: 3 SERVIEIOS POLICIA NACIONAL
Revisar los articulos presentados trimestralmente por los docentes de investigacion | Si No hay
25 con el propésito de informar si cumple con los criterios de publicacion en revista observacion
indexada. es
Debera asumir por cuenta propia los elementos necesarios, tanto logisticos como | Si No hay
pedagégicos para el desarrollo del objeto del presente contrato en cada seccién observacion
descrito a continuacién: es
Logistico: Camet de identificacion personal, ficha de pargueo dentro de las
26 instalaciones, equipos electrénicos necesarios (computador portatil, proyector,
parlantes, etc.).
Pedagogico: Ayudas y herramientas didacticas, que permitan el eficaz desarrollo del
proceso de capacitacion a los semilleros de investigacion de este centro docente
cuando se requiera apoyar y fortalecer sus competencias.
Debera presentar al supervisor del contrato, las certificaciones de cumplimiento del | Si No hay
pago de las obligaciones frente al sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, observacion
27 (Salud, Pension y/o Fosyga, Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF) y demas es
que por Ley se le soliciten.
Presentar reportes semanales de las actividades desarrolladas en cumplimiento del | Si No hay
objeto del contrato. Los cuales deberan ser entregados en forma digital o en un medio observacion
28 reutilizable acuerdo a la Resolucién No 00090 del 15/01/2018 “por la cual se actualiza, es
modifica y complementa el Manual de contratacion de la policia nacional, adoptado
mediante Resolucion 03049 de 2014 numeral 3 criterios ambientales en los contratos
de prestacion de servicios. Directiva presidencial 04 de 2012 “politica cero papel”
Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se | si No hay
encuentre bajo su custodia o que por cualquier ofra circunstancia deba conocer o observacion
29 manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por los peruicios de su es
divulgacién y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la
administracion o a terceros.
Se compromete a cumplir con la adopcion de medidas de autoproteccion para prevenir | si No hay
el contagio de Covid-19. El cumplimiento de protocolos y actos administrativos observacion
30 establecidos por las autonidades locales para la mitigacion y contencion de la es
proliferacion de la pandemia
. . : si No hay
Las demas actividades que sean acordadas con el supervisor del contrato y que se i
2 2 observacion
3 relacionen con el objeto del contrato. b

Por medio de la presente constancia de recibo a satisfaccién y en mi condicion de supervisor acredito el
cumplimiento de las oblj s del contratista y certifico que los bienes y servicios relacionados cumplen con

NOTA: para la radicaci A constancia de recibo a satisfaccion, el supervisor deberd acompanarla, con el

Jefe grupo de investigagén
Supervisor Contrato

Juan.garcia1l132@correo.policia.gov.co
3007725289
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Sibaté, 06 de junio de 2022

Teniente
JUAN JOSE GARCIA SARRIA

Jefe del Grupo de Investigacion de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo
Jiménez de Quesada” - Supervisor Contrato No. 53-7-10002-22

Asunto: Informe de Ejecucion

De manera atenta me permito rendir el informe de ejecucién de contrato de la referencia, el
cual consiste en prestar servicios profesionales como ingeniero electrénico para el
acompafamiento y asesoria metodolégica al grupo de investigacién de la Escuela de
Suboficiales y Nivel Ejecutivo GONZALO JIMENEZ DE QUESADA, cumpliendo actividades
de apoyo a los diferentes proyectos realizados en pro del desarrollo de la investigacion
institucional e implementadas, redes y semilleros de investigacion, administracion del
Gruplac en la plataforma de Minciencias para mantener el reconocimiento y la
categorizacion acorde a las clausulas de cumplimiento estipuladas en el contrato.

RESUMEN DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

ID Actividad Contractual

Actividades Desarrolladas

Asesorar y acompafar el proceso de
mantenimiento de la categorizacion del
1 | grupo de investigacion de la Escuela
de Suboficiales y Nivel Ejecutivo
“Gonzalo Jiménez de Quesada”

Se hace verificacién de produccién cientifica
registrada en el ano.

Se realiza seguimiento de las siguientes
observaciones enviadas a MinTIC:

Capitulo de libro titulado “REESTRUCTURACION
HACIA LA EDUCACION SUPERIOR POLICIAL
ENFOCADO A LOS SUBOFICIALES Y
MIEMBROS DEL NIVEL EJECUTIVO DE LA
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA", se
encuentra validado como producto tipo
CAP_LIB_C en el CvLAC de las investigadoras que
subieron el producto, sin embargo, este producto
que se encuentra cargado en el GrupLAC del grupo
de investigacion no aparece validado y aparece sin
clasificacién. Se solicita corregir esta situacion para
que el producto aparezca dentro de los de nuevo
conocimiento en el grupo con la categoria
CAP_LIB_C.

La Tesis de pregrado titulada “Cartilla pedagégica
para la mediacion policial® no fue categorizada por
no cumplir con el criterio de existencia ya que dice
que no se registro el director o codirector sin
embargo yo registré el director del trabajo y me
registré en calidad de asesor de la tesis de grado
ya que estas son las dos modalidades de
acompanamiento de los trabajos de grado en la
institucién y es una de las opciones; en el caso de
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este trabajo se registré6 como director a: liba del
Carmen Guerra Moreno. Se solicita validar el
producto.

La Tesis de pregrado titulada “Estrategia para
optimizar la comprensién lectora mediante el uso
de las herramientas basadas en las TIC, en los
estudiantes de la escuela de Carabineros de la
Provincia de Vélez” no fue categorizada por no
cumplir con el criterio de existencia ya que dice que
no se registré el director o codirector sin embargo
yo registré el director del trabajo y me registré en
calidad de asesor de la tesis de grado ya que estas
son las dos modalidades de acompafamiento de
los trabajos de grado en la institucion y es una de
las opciones; en el caso de este trabajo se registro
como director a: Nancy Yaneth Nifo Silva. Se
solicita validar el producto.

La Tesis de pregrado titulada “Estrategias
pedagogicas que mitiguen los efectos negativos en
los casos de rifia en la comunidad que atienden los
policiales del Comando de Departamento de
Policia Cundinamarca” no fue categorizada por no
cumplir con el criterio de existencia ya que dice que
no se registré el director o codirector sin embargo
yo registré el director del trabajo y me registré en
calidad de asesor de |a tesis de grado ya que estas
son las dos modalidades de acompafamiento de
los trabajos de grado en la institucion y es una de
las opciones; en el caso de este trabajo se registro
como director a: Sergio Delgado Salazar. Se
solicita validar el producto.

La Tesis de pregrado titulada “Estudio de la cultura

y compromiso organizacional de los docentes
policiales en la Escuela de Policia Rafael Reyes”
no fue categorizada por no cumplir con el criterio |
de existencia ya que dice que no se registré el
director o codirector sin embargo yo registré el
director del trabajo y me registré en calidad de
asesor de la tesis de grado ya que estas son las
dos modalidades de acompafamiento de los
trabajos de grado en la instituciéon y es una de las
opciones; en el caso de este trabajo se registro
como director a: Luis Hemel Lopez Ortega. Se
solicita validar el producto.

La Tesis de pregrado titulada “Impacto de las tic
en la formacion académica del nivel ejecutivo de la
Policia Nacional en la escuela Gonzalo Jiménez de
Quesada” no fue categorizada por no cumplir con
el criterio de existencia ya que dice que no se
registro el director o codirector sin embargo yo
registré el director del trabajo y me registré en
calidad de asesor de la tesis de grado ya que estas
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son las dos modalidades de acompafnamiento de
los trabajos de grado en la institucion y es una de
las opciones; en el caso de este trabajo se registro
como director a: Luisa Maria Valencia Puentes. Se
solicita validar el producto.

La Tesis de pregrado titulada “Potenciacién del
uso de las TIC, como una herramienta mediadora
de la formacion policial en la Escuela de Policia
Rafael Reyes” no fue categorizada por no cumplir
con el criterio de existencia ya que dice que no se
registré el director o codirector sin embargo yo
regisiré el director del trabajo y me registré en
calidad de asesor de la tesis de grado ya que estas
son las dos modalidades de acompafiamiento de
los trabajos de grado en la institucion y es una de
las opciones; en el caso de este trabajo se registro
como director a: Martha Lissy Pefia Arrieta. Se
solicita validar el producto.

La Tesis de pregrado ftitulada “Propuesta
pedagdgica reductora de accidentalidad vial
dirigida a mototaxistas de la ciudad de Palmira
Valle del Cauca” no fue categorizada por no
cumplir con el criterio de existencia ya que dice que
no se registré el director o codirector sin embargo
yo registré el director del trabajo y me registré en
calidad de asesor de la tesis de grado ya que estas
son las dos modalidades de acompafnamiento de
los trabajos de grado en la institucion y es una de
las opciones; en el caso de este trabajo se registro
como director a: Nelly Martinez R Rozo. Se solicita
validar el producto.

Se solicita validar los siguientes productos como
Tesis de Grado validas, toda vez que dentro de la
institucion Escuela de Suboficiales y Nivel
Ejecutivo de la Policia Nacional, a quién acompaiia
los trabajos de grado de los estudiantes de
pregrado se le denomina asesor y por ello se
selecciond esa opcion dentro de las establecidas
en el campo de director o codirector. Las tesis de
grado son las siguientes:

Problematica de la educacion en
las zonas rurales de
Colombia

Orientacion Educativa A Lideres,
Padrinos Y Amigos De Los
Cuadrantes Del Mnvce, Una
Sinergia Poco Aprovechada En La
Localidad De Tunjuelito.
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Tecnologias del  Aprendizaje
Inmersivo (TAI)

E! modelo nacional de vigilancia |

comunitaria por cuadrantes en la
ciudad de Bogota D.C.

Estrategia social de prevencion
para el consumo de
estupefacientes en adolescentes
de la ciudad de Bogota, Localidad
Séptima de Bosa, Barrio Santa
Fe

Analisis critico constructivo sobre
la disminucién de la calidad del
servicio de policia, que contribuye
en forma directa en la percepcion
de inseguridad ciudadana.

Estilos de ensefanza del docente
policial y su impacto en el
aprendizaje.

Los pocos recursos que refleja
nuestra comunidad en las
herramientas pedagoégicas para la
iniciacion cristiana.

Pedagogia para la prevencion de
la violencia contra la mujer en la
localidad de Kennedy

Fortalecimiento de un segundo
idioma en los docentes policiales
escalafonados de la Direccion
Nacional de Escuelas

iPor qué el desinterés del
uniformado de la policia nacional
en cumplir su actividad de
policia?

Calidad académica de |los
docentes en la Policia Nacional.

Impacto del conflicto armado en la
I.E micro-empresarial San Andrés
de Pisimbala (IMAS) del municipio
de Inza - Cauca

Calidad de la Prestacion del
Servicio en la Inspeccion de
Policia en Fusagasuga.
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Observatorio Cientifico, de
investigacion e innovacion de
estudios de Policia.

Uso de las TICs para el
mejoramiento del aprendizaje de
las matematicas de los educandos
del grado 5° de la institucién
educativa Yemail Tous ; Tolu,
Sucre.

Identificacién de las capacidades
tecnoldgicas y de investigacion de
la Escuela de Suboficiales y Nivel
Ejecutivo Gonzalo Jiménez de
Quesada

Estrategias pedagdgicas para
contrarrestar la drogadiccion a los
estudiantes del grado 9°de la
institucion educativa distrital Juan
Evangelista Gomez de la ciudad
de Bogota

El Maltrato Animal, Frente
Actuacién Policial Y La
Indiferencia Social

El desconocimiento de las formas
de violencia por parte de las
instituciones responsables de la
seguridad y sus implicaciones
convivencia y seguridad
ciudadania.

La regulacion emocional en
estudiantes de la escuela de
policia Simén Bolivar.

Practicas de observacion, mando y
liderazgo en la escuela de
suboficiales y nivel ejecutivo
Gonzalo Jiménez de Quesaday su
injerencia en la transformacion
social y la convivencia y seguridad
ciudadana.

Determinar La Pertinencia Del
Proceso De Formacién De
Policias De Origen Wayul Para La
Prestacion Del Servicio De Policia
En Su Comunidad.

La educacién ciudadana, la cultura
de la legalidad y la incidencia en la
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convivencia y
ciudadana.

seguridad

Orientar y asesorar las actividades de
investigacion con relacion a su
metodologia (construcciéon de estado
del arte, marco tedrico, disefio y
validacion de instrumentos de
recoleccion, sistematizacion y analisis
de datos, propuesta institucional, entre
otras) de las investigaciones
institucionales 2021 a desarrollar por
la ESJIM.

Se realizan ajustes al informe de implementacién
de la investigacion institucional 2020 en el afio
2021.

Se construyen herramientas practicas para el
desarrollo de evaluacion de instrumentos de pares
para la investigacion institucional 2021.

Se adapta el formulario de herramienta de
recoleccion de datos, y se coordina el proceso de
entrevistas para la investigacion institucional
2021.

Revision y asistencia técnica a las
propuestas, informes de avance,
informe final, ponencias, articulo de
libros y demas produccion cientifica
que pueda generarse por el grupo de
investigacion ESJIM - INVES.

Se realiza ajustes en el informe final de la
investigacion institucional con base en la
informacién recolectada con la aplicacion de los
instrumentos.

Se aplican matrices de Excel para la evaluacion
de la claridad y pertinencia de la herramienta a
utilizar, de igual forma se aplica la matriz de
trazabilidad de preguntas.

Realizar las gestiones de revisién y
orientacion para la construccion de
articulos cientificos y su respectiva
publicacién en revistas indexadas,
cumpliendo los criterios de divulgacion
cientifica.

Se continta desarrollando las correcciones para
los articulos presentados y traducidos para que
sean entregados a las revistas para su posterior
publicacion.

Revision y orientacion frente a la
construccion de objetivos,
planteamiento del problema,
justificacion, estado del arte o de la
técnica, marco teérico, metodologia,
instrumentos de recoleccion de
informacion, analisis y conclusiones de
las propuestas de investigacion
presentadas por parte de los
estudiantes de los diferentes
programas académicos de la ESJIM o
los proyectos institucionales y de
implementacion.

Reunion de seguimiento de las modificaciones al
informe de la investigacion institucional 2021 para
correcciones segun criterios de DINAE.

Asignacion de actividades para la conclusion de la
investigacion institucional 2012.

10

Mensualmente presentara un informe
de gestion con los resultados de la
actividad objeto del contrato,
seguimiento, acompafamiento,
orientacion realizada a los trabajos de
investigacion de los estudiantes de los
programas asignados (avances,
informes realizados, terminados,
sustentados, etc.) y de los
requerimiento de las especificaciones
técnicas realizados por el Jefe de
Grupo de Investigacion y demas
documentos de soporte que se

Se presenta informe con fecha 06 de junio de
2022.
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requieren dentro del tramite de la
ejecucion y pago del contrato. El cual
debera ser entregado en forma digital
o en un medio reutilizable ajustados de
acuerdo a la Directiva Presencial 04
de 2012 “politica de cero papel”

27

Debera presentar al supervisor del
contrato, las certificaciones de
cumplimiento del pago de las
obligaciones frente al sistema de
Seguridad Social Integral y
Parafiscales, (Salud, Pension y/o
Fosyga, Cajas de Compensacion
Familiar, Sena e ICBF) y demas que
por Ley se le soliciten.

Se anexa planilla pagada del mes de febrero
namero 9434047858, por valor de $332,700 en la
fecha 23 de mayo de 2022, corresponde a los
ingresos percibidos del Contrato No. 53-7-10002-
22, suscrito con la POLICIA NACIONAL —
ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL
EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA".

31

Las demas actividades que sean
acordadas con el supervisor del
contrato y que se relacionen con el
objeto del contrato.

Actividades solicitadas para formulacién de otros
proyectos de investigacion.

RESUMEN HOJA DE VIDA

Ingeniero Electrénico y especialista en Gerencia de Proyectos bajo buenas practicas del
PMI, actualmente cuento con el reconocimiento oficial del Ministerio de Ciencia, Tecnologia
e Innovacién como Investigador Asociado y par evaluador. Poseo habilidades de
formulacién y gestién de proyectos de investigacion, innovacion, Ciencia y Tecnologia bajo
los lineamientos de Minciencias y el conocimiento de diversas metodologias y buenas
practicas en gestion de proyectos de ingenieria y TI como PMI, SCRUM, PM4R, Design
Thinking. Tengo experiencia laboral en el sector empresarial, acadéemico y tecnolégico
como formulador, asesor, ingeniero de proyectos, Project manager, lider PMO y mas de 4
afios como docente e investigador en Instituciones de Educacion Superior. Dentro de mis
areas dg actuacion estan la Ingenieria Eléctrica y Electrénica, Bioingenieria y Biotecnologia
ada con la salud, Nanomateriales, Telecomunicaciones y Gestion de Proyectos.

relaci

et
FAEIA Y RAIRAN

Firma y post firma del contratista

C.C 1.012.406.249 expedida en Bogota
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6/6/22, 13:00 Fv-2-13

FABIAN STEVEN GARAY RAIRA
NIT 1.012.406.249-5

Espacio para CR 130 75 BRR SAN MATEO o
Factura electronica de venta
rati Tel: (601) 6710108
[Be go Corporativo Soaéha -)Coiomhia No. GF-13

fsgrairan@gmail.com

Fecha y hora Factura

Seiiores Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo GONZALO JIMENEZ DE QUESADA %
Generacion 06/06/2022, 12:57
NIT 800.141.206-7 Teléfono (601) 5158600
Direccién Kilometro 20 via Sibaté Ciudad Sibaté - Colombia Exp #on 06/06/2022, 12:59
Vencimiento 06/06/2022
ftem Descripcion Cantidad Vr. Total
53-7-10002-22 Prestar servicios profesionales como ingeniero para
el acompafiamiento y asesoria metedoldgica al grupo de
investigacién de la Escuela de Suboﬂcmies y Nivel Ejecutivo
Gonzalo Jiménez de Qi da, cu ctividades de apoyo a
! los diferentes proyectos realizados n pro del desamolo de a ; - £ 12,000:00
mveshgacnin msmucnonal e implementadas, redes y semilleros de
ir i ién del GrupLAC en la plalafon'na de Min-
ciencias para mantener el rece imiento y la izacién.
Total items: 1
Total Bruto 2,918,000.00
Valor en Letras: Total a Pagar 2,918,000.00

Dos millones novecientos dieciocho mil pesos m/cte

Condiciones de Pago:
Consignacién $  2,918,000.00

Observaciones:
Detalles de la planilla No. 9434047858:
PAGO SALUD: $ 145.900
PAGO DE PENSION: $ 186,800
Igualmente certifico que mi tipo y nimero de cuenta es: Ahorros, No.
24060539203 de Banco Caja Social.
Declaro bajo la gravedad de juramento que no he vinculado ni contratado dos o mas
trabajadores o contratistas vinculados o asociados a mi actividad por termino inferior a
noventa dias continuos o discontinuos
Correspondiente al mes de mayo de 2022, seg(n contrato #316-01-01-E3;53-7-10002-
22;juan.garcial132@correo.policia.gov.co#$

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articule 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y matenalments las

mercancias o prestacion de servicics descritos en este titulo - Valor, Numero Autorizacion 18764026358132 aprobado en 20220308 prefijo GF desde el numero 1 al 500 Vigencia:

& Meses
stigaciones y desarrollo experimantal en el camoo de fas ciencia
2418cb7b3461dbBTbeE530192281780084 120 155a7 86001 4f5295b

ies y la ingenieria Tarifa B.66 * 1000
9501147Bed23c 14620360088

- Actividad Econdmica 7210
CUFE: deBdccally

Siigo. $630 S.A SN 8300481458

)

ro}

amente por p

d

Sigo Nube y

Elaborado por
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CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
Y PARAFISCALES

PERSONA NATURAL'

Yo, Fabian Steven Garay Rairan, identificado con cédula de ciudadania No.
1012406249, mediante el presente documento me permito manifestar bajo la gravedad
de juramento que me encuentro al dia y a paz y salvo por concepto de pago de aportes
al sistema de seguridad social y parafiscales que me resultan exigibles por la Ley.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Dada en Sibaté, a los (06) dias del mes de junio de 2022

s

FABIAN STEVEN GARAY RAIRAN
1.012.406.249
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Sibaté Cundinamarca, 06 de junio de 2022
CERTIFICACION

Yo, FABIAN STEVEN GARAY RAIRAN, identificado con Cedula de Ciudadania No.
1.012.406.249 de Bogota, certifico que de acuerdo a lo estipulado en el Decreto 2271 del
18 de Junio de 2009, Articulo 4 paragrafo 1, el pago efectuado de salud y pensién mediante
planilla No. 9434047858, por valor de $332,700 en la fecha 23 de mayo de 2022,

corresponde a los ingresos percibidos del Contrato No. 53-7-10002-22, suscrito con la
POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO
JIMENEZ DE QUESADA”

Atentamente,

(puses .
FABIAN'S %N

CC. 1.012.406.249 de Bogota
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