
Fecha:

CC:

Cumple

Cumple

PUNTOS             

20

14

20

1 01/02/2021 18/12/2021 9,20 3,11
1 30/01/2020 08/12/2020 9,93 3,04
1 05/02/2019 06/12/2019 9,73 2,96
1 01/02/2018 07/11/2018 9,47 2,71
1 02/02/2017 30/11/2017 0,00 2,93
1 08/02/2016 30/11/2016 9,73 2,88
1 16/02/2015 17/11/2015 9,03 2,66
1 03/02/2014 03/09/2014 7,00 2,06
1 29/01/2013 29/11/2013 10,00 2,96
1 11/07/2012 14/12/2012 5,10 1,52

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
79,20 26,82

1 10/10/2009 23/06/2012 32,43 6,85 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
32,43 6,85 0,00 0,00

JAIRO ORLANDO RAMIREZ MONTERO YESID MAURICIO FLOREZ GOMEZ

Coordinador Académico Coordinador Académico

MAYRA ALEJANDRA BELTRÁN APARICIO JAVIER DÍAZ DÍAZ 

Coordidora de Formación Coordinador Académico 

YORKI BAYONA ESPINOZA BETY SOFÍA CÁCERES MANRIQUE

Instructor Técnico Técnico Administrativo

FORMACIÓN LABORAL (CAP - TÉCNICO LABORAL) 0,0
TOTAL: 53,7

EDUCACIÓN 20,0
EXPERIENCIA 33,7
EXPERTO 0,0

SUBTOTAL EXPERIENCIA TÉCNICA: SUBTOTAL EXPERIENCIA DOCENTE:

EVALUACIÓN RESUMIDA
CRITERIOS CALIFICACION 

EXPERIENCIA TÉCNICA EXPERIENCIA DOCENTE

DESDE HASTA MesesESTABLECIMIENTO FACTOR DESDE HASTA Meses PUNTOS 
PARCIALES ESTABLECIMIENTO FACTOR

PUNTOS 
PARCIALES

OMAR DIAZ CARPINTERIA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

SUBTOTAL EXPERIENCIA INSTRUCTOR SENA:

El aspirante soporta el certificado de CAP / T. LABORAL NO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

El aspirante soporta el certificado de Experto/Maestro/Artesano NO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Nota: 
El Factor se calcula: Numero de horas promedio mensual entre/160

Si la experiencia es traslapada es numero de horas de la experiencia dividida entre la sumatoria de las experiencias traslapadas
Si es tiempo completo colocan 1 y si es medio Tiempo 0,5

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Puntos Máximos en Formación Académica:

 EXPERIENCIA 

EXPERIENCIA INSTRUCTOR SENA
ESTABLECIMIENTO FACTOR DESDE HASTA Meses PUNTOS 

PARCIALES

Observaciones

FORMACION ACADEMICA

SENA TECNOLOGO EN DISEÑO DE MOBILIARIO Tecnología

SENA TECNICO PROFESIONAL EN CARPINTERIA PARA LA CONSTRUCCION Técnica Profesional

FORMULARIO DE EVALUACIÓN HOJA DE VIDA - SOLICITUD 3342677

PROGRAMA: 

Regional:   SANTANDER 04/10/2022

VACANTE
PERFIL PRESENCIAL

Centro de Formación Profesional: CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEÑO Y LA MANUFACTURA

CANDIDATO
Apellidos y Nombres: CESAR AUGUSTO SALCEDO CARDENAS 91287775

Perfil Título de Tecnólogo en Procesos productivos de la madera o Tecnico Profesional en disciplina académica del núcleo básico de conocimiento en ingeniería industrial y afines, o ingeniería mecánica y 
afines,  forestal y afines, o diseño SI

Observaciones

SELECCIONE EL TIPO PERFIL Formación para el Trabajo
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL

Experiencia Treinta y seis (36) meses de experiencia de los cuales veintiocho (28) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y ocho (8) meses en 
labores de docencia. SI
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