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Margue con una X el tipo de contrato que se pretende celebrar

Contrato de Prestacion de servicios profesionales X

Contrato de Prestacidn de servicios de apoyo a la gestién

Contrato para la ejecucién de trabajos artisticos :]

OFICINA/AREA/DEPENDENCIA QUE REQUIERE LA CONTRATACION

Seguridad y Convivencia Ciudadana

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER

La Asociacion Colombiana de Ciudades Capitales — Asocapitales, es una entidad administrativa
descentralizada indirecta o de segundo grado, sin animo de lucro, sujeta al régimen legal de las
instituciones de utilidad comin'y a las disposiciones previstas en el Cédigo Civil y en las normas
para las entidades de este género en cuanto a su funcionamiento y organizacién, que agremia a
las Ciudades Capitales de Departamento y Uribfa, cuyo domicilio principal se encuentra en la
ciudad de Bogotd, D.C., quien tiene por objeto: “desarrollar actividades para mejorar la calidad de
vida de los habitantes de los asociados, mediante dindmicas colaborativas, mayor
representatividad en dmbito nacional, coordinacién de la capacidad politica y administrativa de
las entidades territoriales asociadas y la elaboracién, consolidacién y gestién de una agenda
comun construida desde los territorios y constituida por temas de alcance Nacional y en especial
de interés Regional y Local.”.

La Asociacion en cumplimento de su objeto realizara los siguientes objetivos y actividades
especificas: a) Representar y defender los derechos y los intereses generales de los asociados y
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actuar como vocera ante el Gobierno Nacional, el Congreso de la Republica, las Altas Cortes, la
comunidad internacional y demas organismos, en el tramite de todas aquellas iniciativas y
procesos que generen impacto o que contribuyan al desarrollo de los asociados. b) Construir
alianzas alrededor de problemas comunes que tengan los asociados y que contribuyan a la
formulacién de posibles soluciones que permitan el desarrollo y progreso de los mismos. c)
Propiciar el intercambio de experiencias, la discusién de iniciativas y la creacion de mecanismos
de colaboracién abierta, en torno a buenas practicas nacionales e internacionales, que sirvan en
la busqueda de mejores soluciones a los problemas que tienen los asociados. d) Trabajar por la
integracion y el didlogo entre los asociados que sirvan en la interaccion de ideas que contribuyan
a la busqueda de soluciones a las necesidades y desafios que afronta cada ciudad y su entorno,
promoviendo el uso de los mecanismos de integracion dispuestos en la ley. e) Contribuir a espacios
de intercambio de informacién y de experiencias exitosas sobre temas locales y regionales que
contribuyan al desarrollo econémico, social y ambiental de las ciudades y de cada region. f)
Organizar y participar en reuniones, foros, seminarios y demas actividades que sirvan como
espacios de intercambio y aprendizajes de politicas publicas que contribuyan al desarrollo
econdmico, social y ambiental de los asociados y su entorno regional, generando economias de
escala que promuevan la competitividad. g) Promover ante las diferentes instituciones del Estado
la conformacién de esquemas asociativos a través de incentivos a las regiones administrativas y
de planificacién, regiones de planeacién y gestidn, provincias administrativas y de planificacion,
areas metropolitanas y cualquier alternativa flexible de gestién regional, a fin de hacer efectivos
los principios de solidaridad, equidad territorial, equidad social, sostenibilidad ambiental y
equilibrio territorial. h) Promover la consecucién de recursos de cooperacién e identificar
oportunidades para el desarrollo de proyectos que favorezcan los intereses de los asociados. i)
Aportar herramientas técnicas e informacién para la formulacién de politicas publicas que
permitan a los asociados, en ejercicio de su autonomia, promover el ordenamiento de su
territorio, el uso equitativo y racional del suelo, la preservacién y defensa del patrimonio ecoldgico
y cultural localizado en su @mbito territorial y la prevencion de desastres en asentamientos de alto
riesgo, asi como la ejecucidn de acciones urbanisticas eficientes y coordinar los planes sectoriales
en armonia con las politicas nacionales y los planes departamentales y metropolitanos. j) Aportar
herramientas técnicas para orientar el desarrollo econdémico y social de los asociados desde una
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perspectiva estratégica que promueva el consumo interno. k) Celebrar contratos, convenios y
acuerdos con entidades publicas, privadas, mixtas, nacionales, extranjeras e internacionales para
el cumplimiento del objeto de la Asociacién. 1) Realizar cualquier otra actividad o funcién que
contribuya al cumplimiento de su objeto.

La Asociacion en cumplimento de su objeto y especificamente de su funcién: “(...) ... k) Celebrar
contratos, convenios y acuerdos con entidades publicas, privadas, mixtas, nacionales, extranjeras
e internacionales para el cumplimiento del objeto de la Asociacién... (...)”, suscribi¢ el dia 27 de
Septiembre de 2022 la subvencién 057-017272 firmada entre Asocapitales y PACT INC, bajo el
proyecto Conectando Caminos por los Derechos financiado por USAID gracias al Programa
Conectando Caminos por los Derechos el cual tiene una duracién de seis (6) meses y cuyo objeto
principal es “Fortalecimiento de las capacidades institucionales de las ciudades capitales de
Colombia con el fin de mejorar la respuesta integral de las alcaldias frente a los retos de
convivencia, seguridad ciudadana, Violencias Basadas en Género y trata de personas como
resultado del fenémeno migratorio.” gracias a un aumento de las capacidades de andlisis de datos
en Asocapitales” Para el desarrollo del objetivo general del Convenio partes acordaron desarrollar
los siguientes objetivos especificos en el anexo A:

Objetivo especifico 1. Elaborar un analisis de concentracién de delitos cometidos por nacionales
colombianos y migrantes venezolanos en cada una de las ciudades capitales cubiertas por el
Programa Conectando Caminos por los Derechos (CCD) con el fin de que las entidades territoriales
cuenten con una herramienta para mejorar la coordinacién de acciones en el marco del Consejo
de Seguridad y Convivencia Ciudadana, prestando especial atencidn a las Violencias Basadas en
Género y la trata de personas. El anélisis serd acompafiado de un plan de gestién de esta
informacién al interior de las ciudades capitales cubiertas por CCD.

Objetivo especifico 2. Disefiar y calcular para cada ciudad cubierta por CCD vy para el Gobierno
Nacional un indicador de seguridad y convivencia que describa el grado de integracién econémica
y social de la poblacién migrante en cada contexto urbano. Dicho indicador servir4 para mejorar
la intervencién y toma de decisiones de las diferentes instancias con competencia en la materia.
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Objetivo especifico 3: Hacer un piloto de acompafiamiento a la gestion de la Alcaldia de
Bucaramanga frente a Alerta Temprana 028 de 2021 emitida por la Defensorfa del Pueblo
relacionada con hechos como: i) Instrumentalizacién de NNA con especial énfasis en NNA
migrantes; ii) violencia contra poblacién socialmente estigmatizada; iii) violencias basadas en
género contra mujeres migrantes; y, iv) homicidios en contra de Ia poblacién migrante. De la
misma manera, con esta informacién hacer un énfasis especial en el marco de las funciones
trabajo de los gestores de convivencia de la ciudad.

Objetivo especifico 4: Apoyar técnicamente a través de la gestion de datos de nivel nacional y local
relacionados con el proceso liderado por Conectando Caminos por los Derechos la identificacion
de las formas del delito de trata de personas que se dan en el Distrito de Cartagena. Lo anterior
con especial atencién sobre los riesgos y las caracteristicas de la poblacion migrante que es objeto
de este delito. Igualmente, apoyar el proceso de andlisis de datos de fuentes primarias vy
secundarias disponibles a nivel nacional y local.

En el marco del Convenio, las partes acordaron la realizacion de los siguientes productos
contenidos en el anexo tabla de productos:

1. Documento en Word con plan de trabajo
. Cronograma de actividades.
3. Anexo E. Plan de identidad vy

Plan de trabajo y cronograma de actividades, o
comunicaciones

1 | con justificaciones y descripciones para la
. J L % P P 4. Propuesta de borrador de la agenda, como
ejecucion del proyecto ) , _

resultado del proceso de ideacién del Consejo
de Seguridad, incluyendo variables

migratorias
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Primer reporte de avance para las dos

ciudades priorizadas (Cartagena y

Bucaramanga)

1. Documento en word con primera versién
de informe de actividades acerca de los
avances en el acompafiamiento en materia de
trata de personas a la ciudad de Cartagena.
2. Documento en word con primera versién
de informe de acompafiamiento a la Alcaldia
de Bucaramanga frente a la Alerta Temprana
028 de 2021.
3. Evidencia del registro las actividades en la
plataforma MEL de CCD de acuerdo con el|-
Anexo F.

3l digitalizadas
3.2 fotogréfico.
3.3 Pantallazo de informacién cargada a la
plataforma MEL

Listas de asistencia

Registro




7 Asociacion Colombiana
de Ciudades Capitales

Tipo de documento: Formato VERSION
Macroproceso: Apoyo 01
Proceso: Gestién Contractual
Titulo: Estudios previos contrato de
prestacion de servicios profesionales y de Vigente a
apoyo a la gestién o para la ejecucion de Codigo partir de:
trabajos artisticos que solo puedan MA-GC-F-02 01/07/2021
encomendarse a determinadas personas
naturales.

Segundo reporte de avance que incluye el
resultado del andlisis de las bases de datos,
recolectadas durante el proyecto, paras las 9
ciudades

1. Documento en Word (adicional a los
archivos en STATA, SPSS, CSV o Excel) con
primera versién del informe de actividades
desplegadas, visitas de acompafiamiento y
resultados  obtenidos  frente a la
identificacién, recopilacién y andlisis de las
bases de datos sobre seguridad y convivencia
en 9 ciudades capitales, con enfoque de
género y andlisis de las VBG identificadas.
2. Documento en word con segunda version
del

resultados del acompafiamiento a la ciudad

informe acerca de las gestiones vy
de Bucaramanga frente a la Alerta Temprana.
3. Documento en word con segunda version
de las acciones de acompafiamiento en la
gestion de datos sobre trata de personas en
la ciudad de Cartagena de Indias.
4. Propuesta de agenda de trabajo para la
socializaciéon de los avances del proyecto,
para el equipo de trabajo de CCD vy las S
administraciones territoriales.
5. Evidencia del registro las actividades en la

plataforma MEL de CCD de acuerdo con el

Anexo F.
5.1 Listas de asistencia digitalizadas
5.2 Registro fotografico.

5.3 Pantallazo de informacién cargada a la
plataforma MEL
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1. Informe final que dé cuenta de todas las
actividades del proyecto, haciendo énfasis en
las lecciones aprendidas y prospectiva de
desarrollo de capacidad de politicas publicas
en seguridad, convivencia y migracidn.
2. Documento en Word (adicional a los
archivos en STATA, SPSS, CSV o Excel) con
version final del informe de actividades
desplegadas, visitas de acompafiamiento v
resultados  obtenidos frente a Ia
identificacion, recopilacién y andlisis de las
bases de datos sobre seguridad y convivencia
en 9 ciudades capitales, con enfoque de
Informe final que incluya los logros y|género y andlisis de las VBG identificadas.
resultados principales, con cada una de las|3. Documento en word con versién final del
ciudades priorizadas, en los diferentes|informe acerca de las gestiones y resultados
componentes establecidos del acompafiamiento a la ciudad de

Bucaramanga frente a la Alerta Temprana y
recomendaciones a la ciudad para acciones
futuras.

4. Documento en word con versién final de las
acciones de acompafiamiento en la gestidn
de datos sobre trata de personas en la ciudad
de Cartagena de Indias y recomendaciones a
la  ciudad futuras.
5. Agenda del evento final de socializacién de

para acciones
resultados con las administraciones de las 9
ciudades priorizadas.
6. Evidencia del registro las actividades en la

plataforma MEL de CCD de acuerdo con el
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Anexo F.

6.1 Listas de asistencia digitalizadas
6.2 Registro fotografico.
6.3 Pantallazo de informacién cargada a la
plataforma MEL

Para lo anterior, en el anexo técnico A del proyecto se establecié el equipo requerido para
adelantar las acciones que conlleven a los productos acordados, a saber:

i) Secretario General: Luis Emilio Rueda Lépez. Politélogo con Maestrfa en Ciencia Politica de la
Universidad de los Andes. 20 afios de experiencia en los sectores publico y privado, en los que se
destaca haber ocupado el cargo como Contralor Delegado Sectorial, Coordinador de la Unidad de
Regalfas de la Contralorfa General de la Republica y Asesor del Contralor General de la Republica.

i) Director de Estudios: Luis Fernando Villota Quifiones es Abogado de la Universidad Santo Tomas,
con especializaciones en Derecho Administrativo (Universidad Libre) y Derecho Econdmico
(Universidad Externado). Se ha desempefiado como Subdirector de Fortalecimiento Institucional
Territorial del Ministerio de Hacienda y Crédito PUblico, Abogado asesor del Banco Interamericano
de Desarrollo — BID vy la Corporacién Andina de Fomento — CAF para el Ministerio de Hacienda,
docente de prestigiosas facultades y funcionario de la DIAN. También ha sido miembro, en varias
oportunidades, de las juntas directivas de conocidas compafifas y empresas.

iii) Profesional: Laura Posada. Profesional en Politica y Relaciones Internacionales, experiencia en
desarrollo de investigaciones andlisis estadisticos y de informacién de politicas publicas.

iv) Coordinador del proyecto: Carlos Medina Abogado y especialista en Derecho Financiero del
Colegio Mayor de Nuestra Sefiora del Rosario. Con una amplia experiencia en el sector publico y
privado. Fue Procurador Delegado para Derechos Humanos, Viceministro de Politica Criminal y
Justicia Restaurativa, asesor de la oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito y
consultor en la Organizacién Internacional para las Migraciones. En su carrera profesional de mas
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de 20 afios ha gerenciado proyectos de seguridad ciudadana, trata de personas, lucha contra el
trafico de armas, crimen organizado y las drogas, entre otros.

v) Director del proyecto. Profesional con experiencia de 15 afios en la direccién de proyectos de
intervencion para el mejoramiento de la seguridad y convivencia ciudadana. |

vi) Experto en derechos humanos y gestién de alertas tempranas. Profesional con cinco afios en la
gestion de derechos humanos y manejos de alertas tempranas de la Defensoria del Pueblo.

vi) Experto en la aplicacién del enfoque de Derechos Humanos a la poblacién migrante. Persona
con experiencia en la gestion de alertas tempranas emitidas por la Defensorfa del Pueblo.

vii) Experta en andlisis de violencia contra la mujer con experiencia en el andlisis de VBG en el
marco de los comités de trata de persona de ciudades capitales.

viii) Un experto en convivencia y seguridad ciudadana y con amplios conocimientos en la aplicacién
de la Ley 1801 de 2016, Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana y con experiencia
certificada en la formacién de gestores de convivencia y seguridad, asi como en la formacién de
personal del servicio de vigilancia de la Policfa Nacional de Colombia.

ix) Experto en preparacién de datos a partir del lenguaje Python y conocimientos de la base de
datos SIEDCO de la DIJIN-Interpol.

x) Experto en visualizacién de datos. Profesional con amplia experiencia en visualizacién y anélisis
de datos espaciales extraidos a partir del SIEDCO y del SPOA.

xi) Experto en gestién territorial de la seguridad y la convivencia ciudadana en la ciudad de
Bucaramanga.

La Asociacion no cuenta con personal dentro de su planta de empleos con los perfiles que puedan
adelantar la gestién encomendada, por lo tanto, se hace necesaria la contratacién que satisfaga la
necesidad planteada y, ademds, para contribuir asf al cumplimiento a los objetivos previstos en el
Convenio. Porlo que se requiere contratar los servicios profesionales de un director de proyecto.
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La necesidad se encuentra contemplada en el Plan Anual de Adquisiciones 2022 de la Asociacion
Colombiana de Ciudades Capitales — ASOCAPITALES.

2. OBJETO A CONTRATAR:

Prestar sus servicios profesionales como experto en derechos humanos y alertas tempranas, para
brindar acompafiamiento en la ejecucién y entrega de los productos acordados en el marco del
convenio suscrito entre USAID y Asocapitales, en desarrollo del programa "Conectando Caminos
por los Derechos", particularmente, en el piloto de acompafiamiento a la gestion de la Alcaldia de
Bucaramanga frente a Alerta Temprana 028 de 2021, emitida por la Defensorfa del Pueblo.

CODIFICACION UNSPSC:
El objeto de este contrato esta codificado en la clasificacion que se describe a continuacion:

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

CLASIFICACION
UNSPSC

SEGMENTO FAMILIA CLASE

80
Servicios de Gestidn, Servicios

11
Servicios de recursos

16
Servicios de  Personal
temporal

80111600

Profesionales de Empresa vy
o 5 ) humanos
Servicios Administrativos

2.2 ESPECIFICACIONES

2.3.1. Plazo:
El plazo de ejecucién del contrato correspondiente sera hasta el veintisiete (27) de marzo de 2023,

contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
contrato y suscripcion del Acta de inicio.
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2.3.2. Lugar de Ejecucién y/o entrega.

Las actividades que se adelanten en cumplimiento del contrato se desarrollaran principalmente
en la ciudad de Bogotd D.C. Sin embargo, LA CONTRATISTA podra desplazarse a otras ciudades del
pafs, en cuyo caso, los costos de pasajes y gastos de viaje correran por cuenta de la entidad.

2.3.3. Valor

El valor del contrato serd hasta por la suma de TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
MIL PESOS M/CTE. ($34.400.000). El valor antes referido incluye los impuestos a los que haya

lugar, asi como costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucidn del mismo v se
encuentra exento de IVA.

Lo anterior teniendo en cuenta que los recursos, bienes y servicios y fondos provenientes de la
subvencién de monto fijo No. 057-017272, firmado entre PACT INC y la Asociacién Colombiana de
Ciudades Capitales — Asocapitales, estédn exentos de todo tipo de impuestos sobre |a propiedad, o
el uso, o cualquier otro impuesto o requisitos relacionados con inversiones o depdsitos, controles
cambiarios en Colombia, cualquier arancel derechos de aduana, impuestos de importacién o
exportacion, impuestos sobre compras o traspasos, o cualquier otro impuesto o carga similar que
exista en Colombia incluyendo la exencién del Impuesto sobre las ventas (IVA) por adquisicién de
Bienes y Servicios.

2.3.4. Formay Requisitos de pago.

La Asociacion pagara el valor del contrato a EL CONTRATISTA en mensualidades vencidas cada una
por valor de SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000), dicho valor incluye como ya se sefiald

los impuestos a los que haya lugar, asi como costos directos e indirectos que ocasionen para la
gjecucion presente contrato.

Los valores antes referidos, incluyen los impuestos a los que haya lugar, asi como costos directos
e indirectos que se ocasionen para la ejecucién del mismo y se encuentran exentos de [VA.
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PARAGRAFO PRIMERO: Segun corresponda y para los periodos que no correspondan a
mensualidades completas, se cancelard la suma equivalente a los dias de servicios efectivamente
prestados durante el periodo a cancelar, proporcional al valor mensual pactado. Se entiende por
mensualidad perfodos de treinta (30) dias comprendidos entre el primero (1) y el dia treinta (30)
de cada mes.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para el pago EL CONTRATISTA deberd aportar: a) Informe de actividadesy
certificacién de cumplimiento de las obligaciones firmada por el supervisor. b) Copia de los
comprobantes de pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral y ARL en el
porcentaje establecido por el Gobierno Nacional. ¢) Cuenta de cobro o factura segun el régimen
tributario al que pertenezca el contratista.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos correspondientes al presente contrato seran girados a la cuenta
bancaria informada por el contratista de conformidad con la certificacion bancaria aportada, que
consta en el expediente contractual, o en cheque girado a favor de EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO CUARTO: En aquellos casos en que EL CONTRATISTA deba desplazarse en
cumplimiento de sus actividades contractuales a ciudades diferentes a la de su sede, la Asociacién,
previa aprobacién del supervisor, asumird los tiquetes de viaje respectivos y reconocera como
valor de manutencién los valores establecidos por la Asociacién, de acuerdo con las tarifas
aprobadas por la entidad para tal fin.

2.3.5. Vigilancia y Supervisién.
La supervision del contrato estard a cargo del Asesor de Seguridad y Convivencia Ciudadana, quien
debera cumplir con las obligaciones descritas en la Ley y en el Manual de Contratacion vigente de

ASOCAPITALES, entre ellas las siguientes:

1. Realizar el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato por parte del CONTRATISTA.
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2. Solicitar al CONTRATISTA informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la
ejecucion contractual.

3. Mantener informada a la Entidad de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

4. Segun aplique, verificar que las garantias se encuentren vigentes por el término previsto
contractualmente y mantener informada a la aseguradora de los requerimientos que se haga al
CONTRATISTA respecto de la garantia.

5. Verificar el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de los requisitos exigidos para el pago.

2.3 OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.3.1 Del Contratista

2.3.1.1 Obligaciones Generales:

1. Ejecutar el objeto del contrato y desarrollar las actividades especificas en las condiciones
pactadas

2. Atender los lineamientos y politicas generales, asi como dar cumplimiento a los procesos,
subprocesos e instructivos del Sistema de Gestién de Calidad definidos por Asocapitales que se
relacionen con el objeto del contrato.

3. Cumplir con los lineamientos del sistema de gestion documental, y gestionar todos los trémites
asignados asu cargo en el sistema.

4. Entregar los productos o informes, seglin corresponda, en la forma convenida en el contrato.
5. Entregar, debidamente organizados, todos los archivos y documentos desarrollados durante la
ejecucion del contrato al supervisor de este, para efectos de la expedicion del dltimo recibo a
satisfaccién.

6. Abstenerse de dar informacién a los medios de comunicacién salvo autorizacion escrita del
supervisor del contrato y en general, asf como no divulgar la informacién que le sea suministrada
por el supervisor del contrato o que conozca en desarrollo del objeto contractual, sin
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consentimiento previo por parte del supervisor.

7. El contratista deberéd guardar confidencialidad sobre los documentos, informes y conceptos
elaborados en desarrollo del objeto contractual y someterlos Unicamente a consideracion del
supervisor del contrato.

8. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones que
puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993y las
otras disposiciones aplicables a la contratacion estatal.

9. Presentar al supervisor del contrato los comprobantes de pago de las obligaciones parafiscales
y aportes al SSSI, de conformidad con la Ley 789 de 2002 vy la Ley 1150 de 2007, segun
corresponda.

10. Asistir a los procesos de induccidn o reinduccién que organice Asocapitales con el fin de
divulgar entre otros, la Politica en SST, los peligros y riesgos en la zona de trabajo y las medidas de
prevencion y atencion de emergencias.

11. Efectuar los aportes en tiempo al sistema de seguridad social integral.

12. Cumplir las politicas, responsabilidades y normas de Seguridad y Salud en el Trabajo dispuestas
por Asocapitales.

13. Notificar a su supervisor, los accidentes laborales ocurridos con ocasion de la ejecucion del
objeto contractual, enfermedades de origen comun o laboral.

14. Informar oportunamente de cualquier peticién o amenaza de quien, actuando por fuera de la
ley, pretenda obligarlo a hacer u omitir algin acto, de tal forma que se afecten los intereses de
Asocapitales.

15. Custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, implementacién, inventarios y/o materiales que llegaren a ser puestos a su
disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

16. En el caso de las personas naturales, el contratista debera realizarse el examen médico
ocupacional de conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015
y mantenerlo vigente durante toda la ejecucion del contrato.

17. Adelantar los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion del contrato dentro de los
plazos establecidos.

18. El Contratista se compromete a cumplir con las obligaciones y tramites pertinentes como
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proveedor de la plataforma SECOP.

19. Las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucién del objeto contractual.

2.3.1.2 Obligaciones Especificas:

Presentar al supervisor dentro de los quince (15) primeros dias de gjecucion del contrato, un
cronograma detallado que incluya fechas y ruta metodoldgica que sera aplicada en el
desarrollo de las obligaciones especificas a cargo del contratista.

Apoyar en la estructuracién de un andlisis del alcance de las obligaciones de la alcaldia de
Bucaramanga en el marco de la Alerta Temprana 028 de 2021.

Brindar apoyo en la coordinacién con el encargado en la ciudad de Bucaramanga, de la
informacién que dé cuenta de los avances y necesidades de la Alcaldia de Bucaramanga para
el cumplimiento de la Alerta Temprana 028 de 2021

Apoyar en la consolidacién de una agenda de trabajo y acompafamiento a la ciudad de
Bucaramanga para el cumplimiento de la Alerta Temprana 028 de 2021, en coordinacién con
el profesional designado para tal finalidad en la ciudad de Bucaramanga.

Brindar asistencia técnica a la alcaldia de Bucaramanga y a Asocapitales los asuntos relativos
a alertas tempranas y derechos humanos requeridos para el cumplimiento de los productos
acordados en el marco del Convenio entre USAID y Asocapitales en el contexto del Programa
Conectando Caminos por los Derechos.

Las demds que sean necesarias para la correcta e integra ejecucién del contrato segun indique
el supervisor del contrato.

2.3.2 Obligaciones de la Asociacidn:

Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el
certificado de cumplimiento a satisfaccion.

Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.
Suministrar al contratista todos aquellos documentos, informacién e insumos que este
requiera para su ejecucion.
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4. Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA.
5. Brindar al CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos y politicas del Sistema
de Gestién de Calidad y del Sistema de Gestion Documental.

2.4 PRODUCTOS Y/O INFORMES
El contratista deberd presentar un informe de actividades por cada uno de los pagos realizados,
de acuerdo con la forma de pago sefialada en el contrato. Dicho informe debera presentarse en

el formato definido por la entidad, atendiendo los lineamientos de la Supervisién y, de igual modo,
deberd contener la descripcién detallada de las actividades desarrolladas en el respectivo periodo.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION -
FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.1 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

Contrato de Prestacidn de Servicios Profesionales con persona natural.

3.2 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

3.2.1 Régimen Juridico aplicable:

El contrato a suscribir estarad sometido a la legislacion vy jurisdiccién colombiana y se rige por las
normas de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de

2012, el Decreto 1082 de 2015 y demds normas que la complementen, modifiquen o reglamenten
y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del contrato.
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3.2.2 Modalidad de Seleccidn.

La modalidad de seleccién corresponde de conformidad con su naturaleza a la de contratacién
directa, toda vez que se requiere la contratacién de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, en los términos establecidos y que trata el literal h) del numeral 4 del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007, que establece que la Modalidad de Seleccién de Contratacion Directa
procede: “Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn de la Entidad...”.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015, dispone:

“Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el 4rea de que se trate. En este Caso, No es necesario que
la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
deberd dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad Estatal; asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y
documentos previos”.

Este caso se subsume dentro de la descripcién legal contenida en las disposiciones citadas porque

la finalidad es la prestacién de servicios profesionales que deben ser prestados por una persona
natural que, en atencidn a su idoneidad y experiencia, est4 en capacidad de ejecutar el objeto.
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La Asociacién no cuenta con personal especializado para adelantar las actividades descritas,
motivo por el que es necesaria su contratacién para que coadyuve y apoye los procesos que
adelanta la Asociacién. En consecuencia, el proceso se deberé regir por lo dispuesto en el Estatuto
General de contratacién esto es la ley 80 de 1993 y su decreto reglamentario 1082 de 2015. De
conformidad con el Decreto 1082 de 2015 la Entidad estatal podrd contratar directamente con la
persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya
demostrado idoneidad y experiencia relacionada con el area a contratar.

4. MANIFESTACION DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE PERSONAL DE
PLANTA PARA DESARROLLAR LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL.

En la actualidad la Asociacién Colombiana de Ciudades Capitales — ASOCAPITALES, no existe
personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacién de los
servicios profesionales.

4. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 que dispone que: “(...) Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate(...)", no se utilizan
criterios de seleccién, toda vez que se contrata a la persona natural o juridica en atencion a su
idoneidad y experiencia en el objeto a contratar, a continuacion se sefialan los requisitos minimos
que debe cumplir el contratista, asf:

Para la ejecucién del objeto contractual del presente estudio previo, se requiere el siguiente Perfil:

a) Perfil del contratista
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Persona natural con titulo profesional. Experiencia minima de cinco (5) afios en la gestién de
derechos humanos y manejos de alertas tempranas de la Defensor(a del Pueblo.

5. ANALISIS DE LAS VARIABLES QUE SOPORTAN EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO

Teniendo en cuenta la Gufa para la elaboracién del Estudio del Sector G-EES-02, en las
contrataciones directas como lo son aquellas propias de los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién de conformidad con el literal h) del numeral 4 del articulo 2¢
de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015,
el andlisis del sector depende del objeto del contrato y de las condiciones de idoneidad vy
experiencia que llevan a contratar a la persona natural o juridica que estd en condiciones de
desarrollar el objeto conforme al proceso de contratacién.

Asi las cosas, Los requerimientos de personal son necesarios en los sectores privados y publicos,
en estos Ultimos en mayor o menor medida, dependiendo de Ia planta de personal existente en
cada una de ellas y del presupuesto con el cual cuente la Entidad,

La seleccidn de los contratistas se realiza manteniendo indicadores de calidad y formacién, por
ello la Asociacién, en la medida de sus necesidades trata de mantener esta clase de contratos
como quiera que el conocimiento adquirido por quienes han desarrollado objetos similares
cuentan con la experiencia, atendiendo el principio de economia, ahorrando tiempo en tareas de
aprendizaje e inducciones con el resultado de mantener las actividades sin interrupciones
beneficiando a los usuarios internos y externos.

Para el analisis del valor de los honorarios se toman variables como las necesidades de personal
para el desarrollo de la misién, visién y objetivos a realizar, ajustando las necesidades al
presupuesto asignado para la suscripcién de contratos de Servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, y los perfiles requeridos en cada caso en particular, garantizando la idoneidad de quienes
van a desarrollar un objeto contractual y de esta manera establecer las obligaciones especificas.
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Para la estructuracion del proceso contractual se tienen en cuenta los perfiles exigidos, los cuales
deben guardar coherencia con los principios de equidad, eficiencia y objetividad, cuyos honorarios
son establecidos atendiendo cada uno o en su conjunto los siguientes criterios: Formacion
académica, experiencia general, experiencia especifica, actividades a realizar, responsabilidad de
las actividades encomendadas, dedicacién para realizar las actividades encomendadas.

7. ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

A. Aspectos generales.

Teniendo en cuenta que se trata de un Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, el cual

corresponde a la modalidad de Contratacidn Directa, el andlisis del sector se circunscribe en tener
en cuenta el objeto del Proceso de Contratacion, la forma como se acuerda la entrega de bienes
o servicios, los plazos, cantidades contratadas, y la forma de entrega de los productos derivados

de las actividades prestadas.

En virtud del objeto contractual que se enmarca en el sector de servicios en los aspectos
relacionados con la prestacién de servicios profesionales, prestando sus servicios profesionales
como experto en derechos humanos y alertas tempranas, para brindar acompafiamiento en la
ejecucion y entrega de los productos acordados en el marco del convenio suscrito entre USAID y
Asocapitales, en desarrollo del programa "Conectando Caminos por los Derechos",
particularmente, en el piloto de acompafiamiento a la gestion de la Alcaldia de Bucaramanga
frente a Alerta Temprana 028 de 2021, emitida por la Defensoria del Pueblo., para dar
cumplimiento a la entrega de los productos acordados, evidenciando que de acuerdo a las
obligaciones que se desarrollaran en la ejecucion, estas pueden ser gjecutadas por una persona
natural que tenga la formacién profesional y la idoneidad y experiencia en las actividades a
desarrollar.

La actividad econdmica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a una parte
de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y
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se diferencian de otras agrupaciones. Su divisién se realiza de acuerdo con los procesos de
produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos. La divisidn de los sectores es la

siguiente:1. Sector primario o sector agropecuario. 2. Sector secundario o sector Industrial. 3.
Sector terciario o sector de servicios.

El sector terciario incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancfa en sf, pero
que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el
comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones,
los servicios de educacién, los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, el Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son
considerados como sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que

no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formacién del ingreso nacional y
del producto nacional.

En consecuencia, el sector terciario o de servicios, es el sector econdmico al cual pertenece el
objeto contractual, el cual puede ser prestado por personas naturales quienes prestan sus
servicios a titulo individual e independiente, y deben cumplir como minimo los requisitos exigidos
por la entidad. En el caso de las personas juridicas su objeto social debe permitir el desarrollo de
los servicios requeridos, y cuando asf lo solicite |a Asociacion, debe contar con el personal minimo

exigido que cumpla los requisitos establecidos para el efecto. Asi mismo deben cumplir los demds
requisitos exigidos.

De otra parte, las personas naturales que prestan sus servicios como independientes en general
se especializan en determinados campos, de forma tal que su oferta de servicios tiene mercados
especificos, generalmente asociados a aspectos puntuales de su profesion u oficio.

De conformidad con articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, para prestar los servicios

objeto del contrato que se solicita suscribir, se requiere una persona que cumpla los requisitos
sefialados en el numeral 5 de este documento.

21




Tipo de documento: Formato VERSION
Macroproceso: Apoyo bl
Proceso: Gestién Contractual

Asociacion Colombiana |Titulo:  Estudios  previos contrato  de

de Ciudades Capitales |, <tacign de servicios profesionales y de

R, P P Y Vigente a

apoyo a la gestion o para la ejecucion de Codigo partir de:
trabajos artisticos que solo puedan MA-GC-F-02 01/07/2021
encomendarse a determinadas personas
naturales.

Ahora bien, los honorarios que se deben cancelar al contratista, se toman en consideracion al
perfil y la experiencia requerida, por lo cual, para establecer el valor del contrato se tuvo en cuenta
la propuesta enviada por el contratista de acuerdo con las condiciones especificas requeridas por
la Asociacién, junto con la evaluacién del tipo de actividades y asesorias a efectuar, tiempo de
dedicacién a la actividad o asesorfa, experiencia, titulos profesionales, postgrado, maestria,
doctorado, tiempo de ejercicio profesional del personal que va a prestar el servicio

El valor del contrato se determina de conformidad con el anélisis efectuado por la Asociacion, en
el cual se tiene en cuenta la necesidad referenciada en el primer punto del presente documento,
asi como el perfil y la experiencia del contratista, la responsabilidad de las actividades que va a
asumir, las actividades que tendra a su cargo y las condiciones del mercado en la ejecucion de
objetos similares, asf como la oferta de servicios presentada.

Durante la vigencia de la contratacion se cancelard por la prestacion efectiva del servicio, mes
vencido, y previa aprobacién de este por parte de la Supervision del contrato, cotejando las
obligaciones y/o compromisos consignados en el mismo.

B. Estudio de la oferta.
¢Coémo adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas este servicio?

ANO ENTIDAD OBJETO PLAZO DE | VALORTOTAL | VALOR
EJECUCION MENSUAL

CD- DEFENSORIA DEL | Prestar sus 75 dias $15.000.000 | $6.000.000

1658- PUEBLO servicios

2022 profesionales

para la
implementacion
de las cuatro (4)

rutas disefiadas
por la Delegada
de Politica
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para el
restablecimiento
de los Derechos
Humanos de la
PPL extranjera y
en condicién
migrante, en los
(6)
Establecimientos
del Orden
Nacional vy

seis

los
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de
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CD-
1333-
2022

PUEBLO
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Prestacién de
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profesionales
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a la Oficina de

Asuntos

3 meses

$19.000.000

$6.333.333
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Internacionales
en la
construccién de
conceptos
juridicos para la
proteccion y
atencién de los
derechos
humanos de la
poblacidn
colombiana
residente en el
exterior, asi como
enlagestiondela
cooperacion
bilateral derivada
de las relaciones
con los cuerpos
diplomaticos
acreditados  en
Colombia.
PM80- PERSONERIA Prestacién de 3 meses 24.000.000 $8.000.000
2022 MUNICIPAL DE | servicios
RIONEGRO profesionales
como abogado
especialista para
apoyar los
procesos del
despacho de Ia
personeria
municipal y en
especial la
delegada de
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derechos
humanos, medio
ambiente y salud.

8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

El valor del contrato serd por la suma de TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS M/CTE. ($34.400.000). El valor antes referido incluye los impuestos a los que haya lugar,

asi como costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucidn del mismo y se encuentra
exento de IVA.

9. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION
DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONTRATO

En cumplimiento del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo establecido en el
numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Nacional 1082 de 2015, se debe realizar un andlisis
del riesgo y la forma de mitigarlo.

Colombia Compra Eficiente disefié con base en el estdndar australiano para la administracién de
riesgos una metodologfa para identificar y clasificar los riesgos con fundamento en la probabilidad
de ocurrencia y el impacto del evento.

A continuacion, se identifican y describen los riesgos segun el tipo v la etapa del Proceso de
Contratacion en la que ocurre; posteriormente se evaldan los riesgos teniendo en cuenta su
impacto y su probabilidad de ocurrencia; y finalmente, se establece un orden de prioridad
teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos.

Tabla 1 - Matriz de Riesgos
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[ insignificante | Menor | Modersda | Mayor | Catsstrefic
[ Numégica Histdrica 1 2 3 | 4 5
- Pueds ocurrir, pera sélo
' ETU‘U%%E,F an cireunslantizs Raro 1 § [}
— exceptionales
2 _ Fodria acumr, pera
a‘ | en 1.000 - 10.000 didorse Improbable |2 5 B T
n;, Podria ocurrir &n ’
< 1en 1001000 cualquier memente Posibla K] L -] T
3 fuluro
E Ten 16- 00| Probablemene coumra | _Probable |4 § B 7
Se espera qus oourma
>1&n 10 €n |z mayoria de Casi Cierlo. | & B 7
circunstancias |

Fuente: Colombia Compra Eficiente.

El orden de prioridad fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de
ocurrencia (raro; improbable; posible; probable; casi cierto) y su impacto (insignificante; menor;
moderado; mayor; catastréfico). Los riesgos fueron clasificados teniendo cuenta su calificacion en
la siguiente tabla: '

Tabla 2- Prioridad de Tratamiento y Control del Riesgo

Faetor de csengenein y calificasian

Riesgo > 7 Riesgn Exiremo: Se requiere un plan de accidn detallado

6 <= Rigsgo == 7 Riesgn Allo: Se necesita una alencién mayor de |a administeacidn
Riesgo = & Riesagn Medio: Especificar respansabilidad de [a administracion
Riesgo = 6 Riesan Bajo: Administrar por procedimientioe de ruting

Fuente: Colombia Compra Eficiente.

Los riesgos mayores requieren de un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de
ocurrencia o mitigar su impacto durante el Proceso de Contratacion.

La Asociacién, identificd para el presente proceso de contratacion los riesgos que se relacionan en
la siguiente tabla, la cual ya estd acorde para los contratos de prestacion de servicios profesionales.
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DESCRIPCION
(QUE PUEDE PASAR Y COMO
PUEDE OCURRIR)

CONSECUENCIA DE
OCURRENCIA DEL EVENTO

PROBABILIDA

IMPACTO

VALORACION

-

CATEGORIA

Se presenta cuando la definicién L r
: ) Retrasos en la revisién y ajuste
— |de la necesidad y el objeto ) .
=] (- . i .| del estudio previo. por parte de | « e
©© | o |establecido en el estudio previo, 4 v | ~ Z
T o| Q|G ; ; las dreas encargadas en la| 5 |
g | E| @ | ® |no se ajusta a la modalidad de | © | o e
= a Qo
sl e|l5lg - licabl revision. o dlf 5 @
| 8|2 | & | & [seleccion aplicable. Sls|6 |2
Se presenta cuando en el
. - Retraso en el proceso de
— |mercado no existe suficiente K )
o | seleccion del contratista, que =}
- S | o [oferta de profesionales que . ., o 8
s | o |2 |5 i : afecta la satisfaccién de |la o 5
g | £| 8[| & |cumplan con el perfil requerido ) S} o
slgle|g el 6 del necesidad. S Py
~ | & [ X ] 8| & |paralaejecucion del contrato. Bl=s]eal2
Se  presenta cuando el
profesional ~seleccionado no|Retraso en el inicio de |Ia
firma el contrato en el plazo|ejecucién  del  contrato y
§ | = |establecido y/o se retrasa en la | afectacién en el logro de los 2 d
2 | & |constitucidn y presentacién de | objetivos y satisfaccién de la 2| o @
sle|l®|S ; . Q| o
a-:, g 5 g las garantfas que amparan el| necesidad propuesta. g S go
sl 2|58 ifin] o 9
n | & | & | 8| & |cumplimiento del contrato. Els |« |2
Ocurre cuando se presentan | Retraso o incumplimiento de los
i
S | o [fallas en la disponibilidad del| plazos legales  para la 8 1
‘O (&) . .z ’ . . .z = —
9 B Sistema de Contratacién Publica | publicacién de los actos v/ol m | 8 =
© O | =@l ; o | E
g | £ €2 % SECOP | documentos derivados de los | & e >
o [ o ‘B i 0
) = i -} R
Slx[8]@ (www.colombiacompra.gov.co) | procesos contractuales SlE| < |2
Ocurre cuando se presentan | Afectacién de Ia ejecucién del
retrasos o incumplimientos en | contrato, satisfaccién de la
= la entrega de los informes y/o | necesidad y posible 0
2 [ [0S G |productos a cargo  del incumplimiento de las| = | & =
© =g - "> . L 13}
) g § g contratista, con ocasion de la|obligaciones y actividades| = § gn
c @
[} ) =% i id 9 2
| = ir | & | ejecucion del contrato. pactadas en el contrato. Cls|nl 2
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DESCRIPCION
(QUE PUEDE PASAR Y COMO
PUEDE OCURRIR)

CONSECUENCIA DE

OCURRENCIA DEL EVENTO

PROBABILIDA

IMPACTO

s

VALORACION
CATEGOR(A

Afecta el cumplimiento de las
obligaciones del contratante a
Ocurre cuando se presentan ,
) cargo del Supervisor del
demoras por parte de la Entidad i
i . contrato, relacionadas con la
en las aprobaciones previas de C, 5
- ) aprobacién de productos y/o| & | m 2
@ [los productos y/o informes|. o | 4 =
_ gl , informes, y genera retrasoenel| 2@ | © s
s | o |2 | G |desarrollados por el contratista. [, . o | & o
s | E|l 3|8 tramite de pago a favor del| © [ @ &
S|1e|13]| & tist = e 3
ol S|IEIS|E contratista. ElsS| Ll E
. Genera mora de la entidad en el
Se presenta cuando la entidad
= pago que puede afectar al
© | o | nocuenta con los recursos para . 2
8l 5 contratista, hasta el punto de & 8
= | o| = | - |pagarelvalordel contrato en los N o I
s | E| 5| < ) romper la ecuacién econdmica o o
slgls|e plazos establecidos. del e | & @
~|8|E|S|E el contrato. Els|m!l&
Se presenta por la expedicién de
normas que impongan nuevos | Genera una carga adicional a las
" tributos, impuestos o cargas | previstas, que puede afectar a ‘:‘) o
. = E parafiscales,  que pueden | cualquiera o a las dos partes del E A =
‘D o . . . S
= g g | S |afectar el equilibrio econémico [ contrato. ol ¢ =
= =] V) QL M
T +— 3] () i
w | Slale] 8 del contrato. El|ls| <« |2

Forma de Mitigarlo
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L
—

IMPACTO

x —
5
DESPUES  DEL o MONITOREOQ Y REVISION
L
2 TRATAMIENTO/CONTRO = TRATAMIENTO i 3:1: 19
|_
g e A SEREOG]E e s o = R
8 % IMPLEMENTADOS 2 5 C!<::: | © ZRZ SIS N E o %
= S = S| A5 O E S = o g
- 2525 %2 588=/8585 |g23
5 2 &L LSS s © = m DA SRS I
L Asesoria a las
Revision y apoyo juridico dehetdenci
a las dependencias que ) ’
licit T e q revision y ajuste | Cada vez que se
solicitan la contratacion, e iy :
i Direccion de | del Estudio | presenta  una
aclarando los requisitos o No G ) .
o N9 o Contratacién | Previo. solicitud de
y la aplicabilidad de cada 2] = . k-
a 3 21 8 onstante contratacion.
< | una de las modalidades | 8 | & e G s
o i, of < b actualizacién
E de seleccién. S| .2 e 2 .
a3 Z E| 2 normativa.
Definir claramente |a
necesidad y el perfil Una sola vez en
profesional  requerido, T, S A Verificando la e etapE e
indicado las diferentes Técnica o de’ definicién de los Planeacién
formaciones requisitos  del
0 No [apoyo  que i Contractual-
rofesionales ue erfi ¥
P ) g . tiene la P ) Estructuracién
pueden satisfacer |la g ,(% Recasidat profesional i estudios
a | necesidad y que 38 @ requerido .
< : g e = S previos
Q | permitan una amplia S| g &
}_. - — o—
e Z | seleccidn é:LE e|nf=
Verificando el
cumplimiento
Se establecen plazos Direccién de|de los plazos | Cada vez que se
perentorios  para el - No Contratacion | establecidos elabora un
E perfeccionamiento y g o y para el [ contrato.
o T . .
= | ejecucién del contrato. 8 i Contratista | perfeccionamie
L—
ozp—‘ =3 %" nto y ejecucion
«] 8 = 2| = del contrato.
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SE LE !

2

¢éA QUIEN

PRy
DESPUES  DEL
TRATAMIENTO/CONTRO
LES A SER

IMPLEMENTADOS

TRATAMIENTO

PROBABILI
IMPACTO

VALORACI
CATEGORI

POR
EL |

RESPONSABLE
IMPLEMENTAR
TRATAMIENTO

PERSONA

MONITOREQ Y REVISION

4COMO! SE
REALIZA EL

MONITOR

PERIODICI
¢CUANDO

?

Cada vez que
Reporte al B Revisando la hay que
o ireccion e .
Administrador del o d Pagina de publicar
. . . e
E SECOP, y dejar evidencia % o pali SECOP para el actos
%) ) o, © ontrataci . ,
Z |de la interrupcién del E QS ) cargue de la administrativ
Pt - - | = on : 2
£ |servicio. ol & %" o informacion 0s de
= @ v— 3}
o & Sl28|n|E| contratacion
A través de la
Seguimiento . verificacion  de
guimien o
Fieacion del cumplimiento Permanente vy
verificacié
) de las | previo a la
cumplimiento de las Supervisor .
o No obligaciones del | expedicién del
« |obligaciones  pactadas o del contrato ) .
= g o contratista, en | recibo a
2] en el contrato. = © i »
e 3 £0 los plazos | satisfaccion.
P> o | E & .
E = b establecidos en
= o | @ @
" g g | 2N | = el contrato.
Se  establecen
Revisiéon y aprobacion comités de
oportuna de la seguimiento vy Cont |
) ) onforme a los
documentacién o " Supervisor supervisién, |
; 0 ., | plazos
inherente a los & o del contrato | para la revision -
) c © ) contractuales.
a |productos e informes 3 f—‘g previa de los
< =
3 | del contrato. 21E %" productos e
= e i .
© z E gl = informes.
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i
|

POR |
EL |

DESPUES  DEL
TRATAMIENTO
SERH R [

MONITOREO Y. REVISION
TRATAMIENTO/CONTRO

LES A
IMPLEMENTADOS

z

CATEGORI

L
-l
L
7)
=
=
=)
(@
<C
By}

.
<
=z
12
%)
<

PROBABILI
RESPONSABLE
IMPLEMENTAR
TRATAMIENTO
REALIZA EL

PERIODICI
DAD
éCUANDO

VALORACI
PERSONA
?

IMPACTO

En el momento
de expedir el
registro

valor
total del contrato y/o sus
adiciones en valor, de
manera previa a la
expediciéon del registro

Verificacién  del

No

Direccion
Administrativ
ay Financiera

presupuestal al
contrato y/o sus
adiciones en

valor, verificar

Cada vez que se
expide registro
presupuestal a
un contrato y/o
adicidn.

o que los valores
presupuestal. ©
a ~ &= correspondan a
< S & ,
a o A los del registro
E eils £
iy 2 e R presupuestal.
Aplicacién inmediata de g Permanente
c
a las disposiciones legales & Contratista consulta y
< p &= S | No ) L Permanente
[a) y ajuste de los procesos g g & Entidad actualizacién
E o | Q
. : > 2 )
w | & internos de la entidad. CRE-RED normativa.

10. ANALISIS DE RIESGOS LABORALES

En el evento-en que las actividades a realizar por el contratista se encuentren clasificadas en nivel
deriesgo, Il'y Il el pago de los aportes a la ARL correrd por cuenta del contratista. Si las actividades
se encuentran clasificadas en niveles de riesgo IV y V el pago correrd por cuenta de la Entidad.

Efectuado el andlisis de acuerdo con el Decreto 1607 de 2002 y teniendo en cuenta las
obligaciones asignadas al contratista es evidente que esta clasificado como Riesgo |, toda vez que

esta clasificado como riesgo de Oficina, por lo tanto, el pago de aportes a la ARL corre por cuenta
del contratista.
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11. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 y el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto
Nacional 1082 de 2015, resulta necesario realizar una valoracién de los riesgos que se considere
cubrir a criterio del &rea responsable, con el fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones
surgidas a favor de la ENTIDAD, con ocasién de la ejecucion contrato.

El articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, establece: “No obligatoriedad de garantias. En
la contratacidn directa la exigencia de garantias establecidas en el Titulo Il de las disposiciones
especiales del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en
los estudios y documentos previos”. No obstante, la entidad ha considerado requerir al
CONTRATISTA a constituir, a favor del de la Asociacién Colombiana de Ciudades Capitales -
ASOCAPITALES, una garantia que ampare dichos riesgos, segin lo dispuesto en los articulos
2.2.1.2.3.1.1y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

GARANTIAS EXIGIBLES AL
CONTRATISTA

AMPAROS EXIGIBLES CUANTIA VIGENCIA

. Vigencia igual al término de ejecucién del contratoy
10% del valor estimado del cois (06) meses mas, contada a partir del
contrato cumplimiento de los requisitos de ejecucién

, Vigencia igual al término de ejecucién del contratoy
10% del valor estimado del | <ois (06) meses mas, contada a partir del
contrato cumplimiento de los requisitos de ejecucion

Cumplimiento

Calidad del servicio

12. INDICACION DE S| LA PRESENTE CONTRATACION ESTA COBIJADA POR
UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO
VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO
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De conformidad con lo sefialado en el Literal D) del “MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS
COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION” publicado en el Portal Unico de Contratacién
de Colombia Compra Eficiente, la presente contratacién se encuentra exenta del cumplimiento de
las obligaciones de los Tratados Internacionales, teniendo en cuenta que las Entidades Estatales

no deben hacer el andlisis en cuanto si aplican o no los acuerdos comerciales para los procesos de
contratacion adelantados a través de las modalidades de Contratacién Directa y de minima
cuantia. (Negrilla y subrayado fuera de texto). Por lo anterior, teniendo en cuenta que los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, se celebran a través de
la modalidad de Contratacién Directa, no aplican los Acuerdos Comerciales.

13. RESPONSABLE

Responsable de la Dependencia generadora de la necesidad:

/

CARLOS MEDINA RAMIREZ
Asesor de Seguridad y Convivencia Ciudadana
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