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OBJETO:

CONTRATAR LA ADQUISICION DE CARNETS CORPORATIVOS PARA LA IDENTIFICACION DE LOS
SERVIDORES Y PERSONAL QUE PRESTA SUS SERVICIOS PARA LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE BOYACA CORPOBOYACA

L Clasificacion UNSPSC (segmento, familia, clase y produclo):
CLASIFICACION UNSPSC

B2121500 Impresaon

55121800 Documentos de identificacion

ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR:

En eventos de caracler académico, institucional e induso de indole empresarial, los camets del personal
operativo y de coordinacidn son fundamentales. Los carnets son un medio primordial en la identificacion del
personal y de los mismos oradores y espectadores a este tipo aglomeraciones extracurriculares o laborales.
Los camets han de ser de facl reconocimiento y por el tipo y precio han de estar al alcance de cualquier
presupuesto por acotado que esle sea.

Este elemento corporativo, segun la Real Academia Espafiola (RAE), no es mas que un documento expedido
a favor de una persona, generalmente en forma de tarjeta y provisto de su fotografia, que sirve para acreditar
su idenfidad, su pertenencia a un colectivo o su facultad para realizar una actividad. Es importante destacar
que este diccionanio no acepta la palabra camet con t al final sino camé, sin embargo, es el iémino que
usuaimente utiizamos en Colombia, asl como también otros paises, cuando se refiere al documento de
identidad.

En este lipo de reuniones la imagen del individuo, de la inslitucion o la corporacion es trascendental, es
indistintamente el instanle donde los individuos, sin importar sus intereses, fines o necesidades, acluan
reciprocamente con colegas, socios, clientes y futuros nichos u objetivos de mercado.

Por razones como las antenormente expuestas, los camets son esenciales porque admile una cercania con
nuestros posibles nuevos enlaces, al saber la informacién pertinente para un primer contacto personal.
Asimismo, el tipo de carnets revela la imagen personal, de la entidad 0 empresa e importancia en su lugar en
el mercado. Por ende, es substancial el uso de los camets, que tienen que ser acordes a la imagen que se
quiere mostrar, unos datos puntuales y unos materiales que iradien el grado de elaboracion minuciosa y
exactitud que realiza el individuo, entidad, insfilucion, organizacion o corporacion, en los aspecios mas
minimos.
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Es por consiguiente, que no solo el uso de materiales idoneos y de referencias sucintas es prioritario en el uso |
de los camets, del mismo modo esia la imporiancia de la imagen que se desea visualizar, los objetivos
demarcados y las finalidades trazadas por la marca. En resumen, se necesita de carnets originales y un estilo
que genere apropiacion e impacto y sin lugar a dudas, una huella perdurable en las personas que han usado
o vislo un camel. Al ser las personas eminenlemenle seres sociales, un camet genera la posibilidad un
contaclo personal y cultura empresanal la cual moliva e impulsa a todo portador de al identificacion a realizar
sus funciones. "Si hablando se entiende la genle”, sabiendo quien es en primera instancia con un carnet es
mucho mas sencillo

CUAL ES EL PAPEL QUE CUMPLE EL CARNET LABORAL

Son muchas las ventajas que ofrecen los camels laborales, esenciales si formas parte de una empresa. Una
de ellas es la folografia, quiza el elemento mas importante y el primero que una persona llega a observar. Esto

no solo personaliza el camel, sino que ademds hace senlir al empleado parte de la empresa, por tanlo, debe
ser nitida, con fondo blanco y estar a color,

En cuanto a desvenltajas sblo se podria decir que, por ser un elemento independiente, sino se tiene el
verdadero cuidado come el riesgo de exiraviarse. Sin embargo, al conlener los datos podrian llegar al duefio
nuevamente y devolverio.

En definitiva, el camet laboral cumple un papel muy importante en estos tiempos, donde se ven beneficiados
tanto la empresa como el trabajador. Son una herramienta necesaria desde el dia nomero uno de sus
actividades laborales que lo identificaria como nuevo miembro aclivo de ese lugar. Son muchas las empresas
que acuden a este elemento de seguridad y de pertenencia, asl que si ain no lo han implementado les
recomendamos considerarlo nuevamente y ser parte de esta importante alternativa,

2. ASPECTO ECONOMICO
2.1, PRODUCTO INTERNO BRUTO-PIB-2021

En el segundo trimestre de 2021pr, el Producto Intemo Bruto en su serie onginal, crece 17,6% respecto al
mismo periodo de 2020. Las actividades economicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado
son: * Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 40,3% (contribuye 6,1 puntos porcentuales a la
varacion anual). » Industrias manufactureras crece 32,5% (contribuye 3,5 puntos porcentuales a la variacion
anual). + Actividades arlisticas, de entretenimiento y recreacion y otras aclividades de servicios, Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores, actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 83,8% (contribuye 1.9 puntos
porcentuales a la variacion anual).
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1.1PIB desde el anfogque de la produccidn
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2.2 INDICE DE PRECIOS DEL CONSUMIDOR
Variacién afio corrido

En el mes de agosto de 2021, el IPC registrd una variacion de 0,45% en comparacion con julio de 2021, tres
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,45%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,08%),
Restaurantes y hoteles (0,99%) y por Gltimo, Educacion (0,62%). Por debajo se ubicaron: Transporte (0,34%),
mmmdmymhwmwmmﬁ}.mrmm
(0,29%), Salud (0,25%), Bebidas alcohdiicas y tabaco (0,22%), Recreacion y cultura (0,19%), Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,19%), Prendas de vestir y calzado (0,07%) y por Ultimo,
Informacion y comunicacion (-0,18%).

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Agosto 2020 - 2021
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Motac La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aprosirmacidn en o nivel de digitos trabajados en &l
indice.
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La economia colombiana esta dividida en Ires seclores: primario, secundario y lerciario. Dicha division |
corresponde a las diferentes aclividades econdmicas que se presenian en el pais. El seclor primario,
comprende las actividades productivas de la extraccion y obtencion de materias primas, como la agricultura,
la ganaderia, la apicullura, la acuicultura, la pesca, la mineria, la silvicultura y la explotacion forestal. El sector
secundario, es el que se encarga de procesar y fransformar estas materias primas en bienes o productos para
&l consumo.

Finalmente, el sector terciario engloba todas las actividades econdmicas relacionadas con los servicios. En
este sentido, no produce bienes maleriales. (LIFEDER, 2017) En Colombia, segln el DANE (Departamento
administrativo nacional de estadistica) del lolal de establecimientos econdémicos que exisien en el pais, el 48%
corresponde al comercio, el 40% a prestacion de servicios y el 12% a la industria. Por su parte, el DANE refiere
que, del total nacional de empleos en el sector econdmicos, el 51% se encuentran en establecimientos de
servicios, mientras que el 30% en comercio y el 19% en la industria.

Para el caso especifico de la industna manufacturera, se ubica en el sector secundario pues el manufacturar
la materia prima significa convertila en un producto, tratdndose de un proceso de transformacion. Esta
industria se compone de diferenles sectores, denfro de estos, uno muy imporiante relacionado con
comunicacion grafica, impresiones y lilografia. (DANE, 2018) Segun la Encuesta Anual Manufacturera -EAM-
publicada por el DANE, para diciembre de 2017 las actividades de impresion experimentaron una produccion
bruta de $243 billones, un consumo intermedio de $155, 3 billones y un valor agregado de $87 6 billones como
se evidencia en el siguiente graficot :

1. Resumen
Produccién bruta, Consumo intermedio y Valor agregado 2017 (billones de pesos)
e I -
s e R -+
[E—— _ e

Fuente: DANE 2008, Encuests Anual Marufaciurers 2017

Si bien dentro de los grupos industriales que concentran la mayor parte de la produccion bruta en la industria
manufacturera no se encuentra lo relacionado con impresos y comunicacion grafica, se resalta por concentrar
la mayor parte del personal ocupado industrial como se evidencia en las siguientes graficas:
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Fuerte: DANE 2008. Encuests Anvel Manufacturers 2017

Grupos industriales que concentran la mayor parte del personal ocupado
industrial en CllU Rev4 A.C. afio 2017.
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Frmse DANE 2008 Encursls doce Merclacturers 2017

Sin tener una alta parficipacion en el mercado, este grupo industrial se considera representativo dentro de la
industnia por la evolucion que ha presentado:
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3. Evolucién principales variables panel 2017 - 2016
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Fuente. DANE 2008, Encuesfa Anual Manufachurers 2017.

 Perspectiva economica La industria manufacturera iene las siguientes divisiones:
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El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE, en su encuesta de Anual Manufacturera
registra una produccion bruta de dicho sector de $243 billones:
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Produccidn bruta 2430
Consumo intermedo

1553

Valor agregado

a 50 100 150 200 250 300
Billones de pesos

Fuente DANE, 2018 Encuesta Anual Manufacturera (EAM) Boletin Técnico

En relacitn a las ventas del seclor, se evidencia un incremento &n & comporiamiento de ias ventas
con respecic al aho 2017:

Tabia resumen
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Esta industria, tiene un alto nivel de ocupacion de personal, aportando en la disminucion del nivel de desempleo
en el pais. La cantidad de personal y los tipos de conirato fueron objeto de la Encuesta Anual Manufacturera
obteniendo los siguientes resultados:
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Fuenie. DANE. 2018 Encuests Anusl Manufaciurers (EAM) Boletin Técnico

Al evaluar el sector en sus diferentes grupos industriales en cuanto a variables relacionados con: produccion
bruta, personal ocupado, consuma intermedio, valor agregado, sueldos y salarios, en comparacion con el afo
2018, existen algunas cifras decrecienies, especiaimenie en lo concemiente a impresion y produccion de
copias:
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| No obstante, es preciso indicar que en cuanto sueldes, salanos y prestaciones, |a vanacion porcentual ha sido
positiva en comparacion con el analisis realizado en el afo 2016, (DANE, 2018) De acuerdo con la informacion
de exportaciones procesada por el DANE y la DIAN, en diciembre de 2018 las venlas externas del pais fueron
US$3.400,9 millones FOB y presentaron una disminucion de 14,6% en relacion con diclembre de 2017, este
resultado se explicd principaimente por la caida de 23,5% en las venlas externas del grupo de Combustibles
y productos de las Industrias exiraclivas

Evalucldn produc clkdn recl actividodes de mpresidn

L
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2.3 TECNICO:

Considerando la importancia del proceso cametizacion en el desarrollo de la estrategla de comunicaciones &
identificacion institucional establecido por la Entidad, es necesario considerar todos los aspectos técnicos
enunciados en el estudio previos sin excepcion alguna.

Adicionalmente, se deberd contar con los equipos y capacidad instalada suficiente para atender la demanda

de piezas emitidas por CORPOBOYACA. en los iempos acordados con @l supervisor con el fin de ejercer un
Gptimo desarrolio de la actividad.

Para el servicio de ADQUISICION DE CARNETS CORPORATIVOS PARA LA IDENTIFICACION DE
LOS SERVIDORES Y PERSONAL QUE PRESTA SUS SERVICIOS PARA LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE BOYACA CORPOBOYACA., son requendos aspectos técnicos relevantes, como son los
materiales impresos, necesanos para el optimo desarrollo de las aclividades.

El contralista debera dar cumplimiento a las siguientes especificaciones:

a. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Camets en PVC, impresos a full color

por ambas caras, textura brillante segun Daina

disefio aprobado. Tamafio estandar 250
| 8.5x5.4cm. Incluye desplazamiento de
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uﬁtuﬂiu folografico profesional para ‘
toma folografica y retoque. Ademas,

con porta camet y yoyo marcado con el !
logo de la entidad.

—— —1

o La impresion incluira: Diseno, foto del funcionario, nombre completo, cargo desempefado, numero
de cédula, factor RH, dependencia a la que perlenece y logo oficial de CORPOBOYACA, que
suministre el proceso Gestion Comunicaciones.

« ElPorta camel debe ser en material PVC de color verde con yoyo porta camel retractil de color verde
también

7

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Ei contratista debera:

1.
2.

7.

8,
9. Acalar los requerimientos y observaciones que con ocasion de la ejecucion del contralo le hagan

281

Hacer entrega de los carets impresos con su respectivo porta camel y cinta tipo Yoyo retractil a
la Subdireccion Administrativa y Financiera de CORPOBOYACA, ubicada en la Carrera 2A Este
# 53- 136 Tunja Instalaciones de Corpoboyaca, sede Administrativa segundo piso.
Los elementos utiizados para la impresion de los camés deben estar en dplimas condiciones,
garantizando la calidad de color.
Realizar la toma de folos a lodos los servidores, de acuerdo al listado provisto por la Entidad.
Las camaras folograficas utilizadas seran de Ultima tecnologia con excelente resolucion, con el fin
de brindar calidad de imagen a la folografia.

Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advieria en el desarrolio del contrato
y proponer alternativas de solucion a las mismas.
Cumplir con el objeto contractual acordado en la forma, cantidad, lugar, fechas y especificaciones
requeridas por la Corporacion Autbnoma regional de Boyaca.
Acreditar el pago de apories parafiscales y seguridad social para cada uno de los pagos.

el supervisor.

10. Las demas que tengan relacion directa con la naturaleza y objelo

OBLIGACIONES DE CORPOBOYACA:




REGISTRO PARA ANALISIS DEL SECTOR ‘J FRF-32 1 Pég'“fg” de

7. Pagar cumglidamenia 106 Gosenbolios peciadcs deno 0ol oalo.
2. Ejercer la supervision integral del contrato.

3. Comunicar al proveedor, de manera escrila, las anomalias que se presentes en la ejecucion dei conlrato.
4. Verificar el pago oportuno de las obligaciones al sistema de seguridad social o parafiscal, cuando sea el

caso.
5. Supervisar el avance del contrato.
6. Liquidar el contrato en el iempo establecido

NOTA: Las obligaciones anleriormente mencionadas seran asumidas en su lotalidad (coslo, responsabilidad,
tempos, calidad, cantidad, entre otros) por parte de! contratista.
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COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES:
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Inaumans S : Servicion Equipos
Oiciom Ge 1 Transporte Eléctricos

Dbras Challea

De conformidad con el objeto de la presents contratacion y una vez revisada la Guia de compras publicas sostenibles
con el ambiente, se evidencia que no aplica para la presente contratacion.

REGISTRO NACIONAL DE BIENES NACIONALES

Por tratarse un proceso de minima cuantia donde el criterio de seleccion sera el menor precio no es procedente
evaluar el olorgamiento de puntaje por bienes nacionales

ANALISIS DE LA OFERTA: (Diligencian/Profesionales proceso que genera la necesidad)

3.1 IDENTIFICACION DE PROVEEDORES

A continuacion, se presenta una muestra posibles proveedores en el mercado en la capacidad tecnica financiera
econdmica para desarrollar el objeto contractual, teniendo la informacion consultada en el Secop:

B

B PROVEDOR ) NIT | MIPYME
01 ASOCIACION DANYLOR 9009233784
LOGRANDO RENOVACION PARA
14 COLOMBIA - ASODANYLOR
02 GESTION LOGISTICAKJMSAS. | 901360804 sl
03 | 2020 CARIBE SAS 901414556 ]
04 A&V EXPRESS S.A. MENSAJERIA | 830055842 sl
1o | EXPRESA ) ]
05 A4 DISENO SAS 900715290 Sl
06 | ABBUSINESS SAS 900419790 sl
07 AB SENALIZACION SAS 800145548 18
08 ABKA COLOMBIA 900110649 sl
) ACRILICOS ARMENIA 10003862 si
10 ACOMEDIOS PUBLICIDAD Y 800000457 si
MERCADEO SAS | )
[11 | ADBROL SAS | oo1o04603  |s1 |
12 AdherenciaSAS 900365124 | SI |
EE | ADS GROUP SAS | 901021742 sl |
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14 | Agencia de Prensa Montes de Haﬂl Hﬂﬂlﬂﬂ Sl
15 ' Agencia lmrn:ﬂva 360 SAS 901035082 NO
16 ' AGORAYA TECHNOLOGY 900691204 K
17 ASESORIAS PRODUCTOS Y 901373726 NO
| SERVICIOS APS SAS |

18 _| CROMAFOTO . 79324633 NO
19 TNT MARKETING SAS | 900837060 NO
20 VEINTIUN CARACTERES SAS 9005147245 Sl
21 ABM COLOMBIA S.A.S 200237693 Sl

De conformidad con la Ley 2069 de 2020, Ley de Emprendimiento, criterios diferenciales para MIPYMES en el sistema
de compras publicas”. Las entidades piblicas deberan en el Andlisis de Sector identificar las MIPYMES que podrian ser
potenciales proveedoras, con el fin de definir reglas que promuevan y faciliten su pariicipacién en el Proceso de
Contratacion,

Que de acuerdo a lo indicado anteriormente se tiene que el Arficulo 2.2.1.2.4.2.18. que trata sobre “Criterios diferenciales
para Mipyme en el sistema de compras publicas™ del decreto 1082, las entidades segun los resultados del analisis del
sector estableceran condiciones habiiitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los
procedimientos competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia, el mencionado arficulo reza de manera literal:

Articulp 2.2.1.24.2.18. Criterios  diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas. (Adicionado
por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021) De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de ia Ley
590 de 2000, segun los resultados del analisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
mmmmmmwmmrmmmmm
piblicos estableceran condiclones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la parficipacion en los
procedimientos de seleccién competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en funcidn de los
criterios de clasificacion empresanal, los Documentos del Proceso deberdn incorporar requisilos habilitantes
diferenciales refacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de expenencia.

2. Numero de contralos para la acreditacion de la experiencia, Indices de capacidad financiera

3 Indices de capacidad Financiera

4. Indices de capacidad organizacional,

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta
Los requisilos mencionados deberdn fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el cumplimiento
adecuado del contrato, tenfendo en cuenta el alcance de fas obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad
de beneficiar a las Mipyme, se estableceran condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los crilerios de
participacidn antes enunciadas frente a los demds proponentes que concumman al procedimiento de seleccion que no
sean Mipyme.
Con excapcion de los procedimientos de seleccion abreviada por subasta inversa y de minima cuantia, las enidades
somelidas al Esiafulo General de Contratacidn de la Administraciin Piblica, fenlendo en cuenta los criferios de
clasificacion empresanal, podran establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ningtin caso, estos podrén superar
el cero punto veinticinco por clento (0.25%) del fotal de los punios establecidos en el pllego de condiciones.
PARAGRAFO 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo
2.2.1,13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, 0 Ja nomma gue
lo modifique, derogue o sustifuya.
PARAGRAFO 2. Tratdndose de proponenies plurales, los criterios diferenciales y los punfajes adicionales solo se
aplicarén si por lo menos uno de los infegrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o supenior
al diez por clento (10%) &n el consorcio o la unidn temporal.
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'PARAGRAFOE Lumm;ﬂmmmmmqummhdsmaﬂummmmm
por ol Estado colombiano, pero no nige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos
2212422y22124.23de este Decrelo

Que, seqin la Ley 590 de 2000, toda micro, pequefia y mediana empresa esta calalogada como Mipyme en Colombia.

Que conformidad con el PARAGRAFO 1. Del articulo 22.1.2.4 2 4. que frata subre: “Acreditacién de requisitos para
participar en convocatorias limitadas” del decreto 1082, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes

Que, por lo descrito, esta Corporacion reallzo el siguiente analisis de mipyme para la promocion del acceso de las
MIPYMES al mercado de Compras Publicas; Con el fin de promover el acceso de las mismas al mercado de Compras
Piblicas de esta entidad especificamente para el suministro de parques infantiles:

De la muestra tomada de los 20 posibles proveedores enunciados en el punio anteror de este analisis del sector, se
tomd como muestra 20 empresas en donde se entrd a verificar cuales de estas 12 son mipyme, esto para que en el
estudio previo del proceso y demés documentos preconfractuales se puedan establecer las condiciones habilitantes
diferenciales que promuevan y faciliten la pariopacion en los procedimientos competitivos de las Mipyme domicliadas
en Colombia que indica el articulo 2.2.1.24.2. 18 del decrelo 1062

3.2 FOMENTO A LAS MIPYMES Y ANALISIS REGIONAL

NUMERO ~ PROVEDOR TONT MIPYME
01 ASOCIACION DANYLOR 9009233784 sl
LOGRANDO RENOVACION PARA
COLOMBIA - ASODANYLOR
02 GESTION LOGISTICA KJMS.A.S. | 901360804 Sl
03 2020 CARIBE SAS 901414556 Si
04 ASV EXPRESS SA MENSAJERIA 830055842 sl
EXPRESA
05 A4 DISENO SAS 900715290 Sl
06 AB BUSINESS SAS 900419790 sl
07 AB SENALIZACION SAS 800145548 sl
08 ABKA COLOMBIA 900110649 Sl
09 ' ACRILICOS ARMENIA 10003862 S
10 ACOMEDIOS PUBLICIDAD Y 800000457 sl
i | MERCADEO SAS o o
1 ADBRDL SAS 901004603 Sl
12 Adherencia SAS 900365124 Sl
13 ADS GROUP SAS 901021742 sl
14 Agencia de Prensa Montes de Marla | 9009945634 Sl
15 AGORAYA TECHNOLOGY 900691204 sl
16 VEINTIUN CARACTERES SAS 9005147245 sl
17 ABM COLOMBIA SAS 900237693 sl

De la muestra, se tiene que 21 proveedores de los 17 revisados son Mipyme, esto es, que un 79 % de la muestra as
mipyme Io que para a esta Corporacidn que es un porcentaje significativo, por lo tanto y de conformidad con el articulo
22124218 del decreto 1082 se procederd en los documentos del proceso a establecer condiciones habilitanles
diferenciales que promuevan y faciiten la participacion de las mipymes domiciliadas en Colombia.
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‘3.3 ESTRUCTURA DE COSTOS - : o |
Fueron solicitadas por el drea que requiere el servicio, cofizaciones a empresas pertenecientes al sector, de las cuales |
se recibieron dos (2) y se promediaron, valores que sirven de referencia en la estimacion de costos de la presente
contratacion,

 PROVEDOR VALOR UNITARIO SUBTOTAL IVA(19%) | VALOR TOTAL |
IDENTICODIGITAL | $13.200 3.300.000 $627.000 |'$ 3.927.000
FOTOGRAFIA Y ‘
PUBLICIDAD
FOTO VERACRUZ $13.000 § 3.250.000 IVA
INCLUIDO
PROVEDOR VALOR UNITARIO- CANTIDAD PROMEDIO IVA
IVA INCLUIDO INCLUIDO
IDENTICODIGITAL | § 15,708
FOTOGRAFIA Y 250 $ 15,589.00
PUBLICIDAD
FOTO VERACRUZ § 15470

3.4 ANALISIS DE PRECIOS Y ESTIMACION DE COSTOS

PRESUPUESTO ESTIMADO

‘ COSTOS DIRECTOS E INDIRECTO \

Camets en PVC. impresos a full color por
ambas caras, lextura brillante segin disefio
aprobado. Tamafio estindar B8.5x54cm.
1 Incluye  desplazamiento de  estudio Carmnet 250

fotografico profesional para toma fotogrdf 15589.00 |3,887,250.00
y relogue. Ademds, con porla camé y yoyo
marcado con el logo de la entidad.

TOTAL COSTOS DIRECTOD E INDIRECTO 3,897.250.00

%.:.1 =
VALOR ESTIMADO

VALOR ESTIMADO: El presupuesto oficial estimado para la presenie contratacion s la suma de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS Micte. ($3,897,250.00), IVA INCLUIDO.

4. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL (Diligencia Profesional asignado Recursos Financleros y Fisicos/
Apoyo Secretaria General)
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ANALISIS DE DEMANDA: (Diligencian/Profesionales proceso que genera la necesidad)

5.1 ANALISIS DE LA CONTRATACION DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES

SUMINISTRO DE PIEZAS
GRAFICAS Y PUBLICITARIAS

IMPRESAS PARA LA
MATERIALIZACION DE LAS
MEDIDAS CORRECTIVAS DEL
CODIGO  NACIONAL DE
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA EN EL MUNICIPIO
DE DON MATIAS ANTIOQUIA

CUANTIA

SUMINISTRAR CARNETS DE
IDENTIFICACION
PERSONALIZADOS PARA EL
PERSONAL QUE LABORA EN
LA SECRETARIA DE SALUD
DEL DEPARTAMENTO DEL
CALICA

$3.190.000

MIC -105-2020

MINIMA
CUANTIA

PRESTACION DE SERVICOS
DE LITOGRAFIA PARA LAS
CAMPANAS DE SEGURIDAD
CONVIVENCIA CIUDADANIA

$24.117.968

5.2 ANALISIS DE LA CONTRATACION DE CORPOBOYACA:

(Determinar contratos cuyo objeto sea igual o similar al del presents analsis del sector, efectuadas en vigencia
anteriores) seqan la informacién del SECOP |, SECOP Il y TVEC:

w8 (mCOos Autinoma Regonal tolai del contrat
MACIOMNMES EN de Boyacd Termen de
LINEA PARA LA CORPOBOYACA duraciin dal
MOVLIZACION DE afeciuan un Unico coniraln y cuslre
ESPECIMENES DE desermbolsa mEses mas
L& DIVERSIDAD comespondianda ol
BIOLOGICA, DE valor total del Calidaa do i
CONFORMIDAD oniraio, una v heres
LAS cumpiido of objety SIS0
ESPECIFICADDNES cordracial pree ey por cenis
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TECNICAS recrpode et %) ded valot
DESCRITAS EM LOS formado FRF 18 - Iotal del contrain
ESTUDIOS PREVIOS i el Tirmro de
ARV T durmodn del
erveskr para o tontals y cualry
R0 ¥ S ey mis
reseTtaOm
corespondernts 3 b
tachura o docurenio
Sxuivalents y Dago
de apories ol ssdeera
de sepuririad ool y
cometponda, as!
como of acta de
ternaCion ¥
| CORPOBOYACA | WINIMA | Adgure catorcs (1) FORMA DE PAGO. | SOCEDAD Curpirmet de
CUANTUM | celcascs fipfmies La CompomciOn CAMERAML DE Ion obbgacioney
[ K 0] 2 S digiies Epciuara un Unce CERTFICACION ol gondrate Trerts
DE 218 piarn Lao de iox desamtcino oel on | DEGTAL por cento (3]
freararon o = oo (300 %), CERTICAMARA el valcr ot del
Corpobopscd, previs eniega de o | A contraiy Tearann
reacoriatiny del 14 cerilicados S Aoracion QU
gAY y oD g6 Sgtses y & contEn ¥ s
- presestacon g 5] meaes ma
contable pubdca factura des contriisea
Staf Drwctwos par & informe de Calciad del
LT SUpEnASIOn of Servcan Trenita
COMIERONanCi formaln FRF-18 por cento {30%)
ofiisl eaterma "INFORME DE ol valor iotal sl
gunorida por la SUPERVISOR WO coniraio Teming
Comorcion. de INTERVENTOR de duracion igual
conformidad con las PARA EL PAGO" par l contrato y sels
Espocificacianeg parte del supandsor (8} moses mas
Thonicas, designado par ks
enlidad, pago Pago de salarios y
aportes al sisterna de prestaciones
sequridad social socales o Cinco
miegral. (5% del valor total
Mot Al lerminar @ del conlrato de
eiscacon del
condraip 59 Jetwra
sascrioe Actn de
oo § Aca
o gudscon
6. RELACION DE ANEXOS: (Diigencian/Profesionales proceso que genera la necesidad)
Colizacion FOTO VERACRUZ
Colizacién IDENTICO DIGITAL
7. APROBACION:
ELABORO ELABORO REVISO APROBO APROBO
ANALISISDEL | CAPACIDAD COSTOS,
SECTOR FINANCIERA Y ANALISIS
JURIDICO ORGANIZACIONAL | PRECICS
PRESUPUESTO ESTIMACION
OFICIAL COSTOS
Contratista Apoyo | Contratista Apoyo | Técnico (a) Subderector(a) Subdirector(a) Area del
Proceso Gestidn | Proceso Gestidn Adtivo y Administrativa y Proceso Solicitante
Humana | Contratacion Financiera Financens
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EDGAR OLGA ESPERANZA | CARLOS LuZ DEYANIRA | LUZ DEYANIRA

HERNANDO ARISMENDY ALBERTO GONZALEZ GONZALEZ CASTILLO
Nombre | i\aREZ NUREZ | HURTADO GOMEZ CASTILLO

RODRIGUEZ
Firma w % L s g @ Lo s wwsde ©
Fecha | 07/09/2022 07/08/2022 07/08/2022 | 07/08/2022
8. CONTROL DE CAMBIOS:
VERSION FECHA DESCRIPCION
0 1410672022 Andlisis del sector para revision y complementacion de Gestion
Contratacion
1 050772022 Devolucion gestion confratacion con COMecciones
07/08/2022 Estudios previos ajustados
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