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INVITACION PUBLICA MC N°. M.C 025 DE 2022

BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATACION DE MNIMA CUANTIA

En cumplimiento de lo dispuesto en el decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 modificado por el decreto 1860
de 2021, y de conformidad con fas reglas de publicidad, se informa que la Corporacién Autdnoma Regional de
Boyaca — Secretaria General y Juridica, iniciara proceso de Seleccion bajo la modalidad de Contratacion de
Minima Cuantia.

I CONVOCATORIA PARA LAS VEEDURIAS CIUDADANAS:

El publicar este documento en el SECOP Il incluye la convocatoria a las veedurias ciudadanas para realizar el
contro! social al presente proceso de contratacion inciso 3 Articulo 66 de la Ley 80 de 1993.

[l.  DATOS GENERALES DEL PROCESO CONTRACTUAL

1. OBJETO: CONTRATAR LA ADQUISICION DE CARNETS CORPORATIVOS PARA LA
IDENTIFICACION DE LOS SERVIDORES Y PERSONAL QUE PRESTA SUS SERVICIOS PARA LA
CORPORACION AUTGNOMA REGIONAL DE BOYACA CORPOBOYACA

CLASIFICACION UNSPSC
Clasificacion UNSPSC ' Producto
82121500 IMPRESION
55121800 DOCUMENTOS DE INDENTIFICACION

2. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

é[il contratista debera dar cumplimiento a las siguientes especificaciones:
7
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JTEMALT 5 e SR
Cametls en PVC, impreses a full color por ambas
caras, lexfura brllanle segin disefio aprobado.
1 Tamafio estédndar 8.5x5.4cm. Incluye desplazamiento

de esludio folografico profesional para toma
fotografica y reloque. Ademds, con porla cametl y
yoyo marcado con &l logo de la entidad.

Camet

e Laimpresion incluiré: Disefio, foto del funcionario, nombre completo, cargo desempefiado, niimero de
cédula, factor RH, dependencia a la que pertenece y logo oficial de CORPOBOYACA, que suministre
el proceso Gestion Comunicaciones.

¢ ElPorta carnet debe ser en material PVC de color verde con yoyo porta camet retréctil de color verde
también

t L,
a4 3
@G

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

El contratista debera:

1. Garantizar la calidad de los productos ofertados.

2. Hacer entrega de los carnets impresos con su respectivo porta camet y cinta tipo Yoyo retractil a la
Subdireccion Administrativa y Financiera de CORPOBOYACA, ubicada en la Carrera 2A Este # 53- 136
Tunja Instalaciones de Corpoboyaca, sede Administrativa segundo piso.

3. Los elementos utilizados para la impresion de los camés deben estar en dptimas condiciones,
garantizando la calidad de color.

4. Realizar [a toma de fotos a fodos los servidores, de acuerdo al listado provisto por la Enfidad.

5. Las camaras fotogréficas ulilizadas seran de dltima tecnologia con excelente resolucién, con el fin de
brindar calidad de imagen a la fotografia.

6. Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y
proponer alternativas de solucion a las mismas.

é"Cumplir con el objeto contractual acordado en la forma, cantidad, lugar, fechas y especificaciones
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requeridas por la Corporacidn Auténoma regional de Boyaca.

8. Acreditar el pago de aportes parafisczles y seguridad social para cada uno de los pagos.

9. Acatar los requerimientos y observaciones que con ocasion de la ejecucion del contrato le hagan el
supervisor.

10. Las demas gue lengan relacion directa con la naturaleza y objelo

OBLIGACIONES DE CORPOBOYACA:

1. Pagar cumplidamente los desembolsos pactados dentro del contrato.

2. Ejercer la supervision integral del contrato.

3. Comunicar al proveedor, de manera escrila, las anomalias que se presentes en fa ejecucion del contrato.

4. Verificar el pago oportuno de las obligaciones al sistema de seguridad social o parafiscal, cuando sea el caso.
5. Supervisar el avance del contrato.

B. Liquidar el contrato en el fiempo establecido

NOTA: Las obligaciones anteriormente mencicnadas seran asumidas en su totalidad {costo, responsabilidad,
tiempos, calidad, cantidad, entre otros} por parte del contrafista.

PLAZO DE EJECUCION: UN (01) MES contado a partir de |a firma del acta de iniciacién FGC-03,
LUGAR DE EJECUCION: Carrera 2A Este # 53- 136 Tunja Instalaciones de Corpoboyaca sede Administrativa.

PERFIL Y COMPETENCIAS QUE DEBE CUMPLIR EL SUPERVISOR: Sera designada por el Ordenador del
gasto y/o secretario general y juridico y/o quien este designe.

3. VALOR ESTIMADO Y SU JUSTIFICACION

3.1. VALOR ESTIMADO: Ei valor para el presente contrato asciende a la suma de e TRES MILLONES
OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS Micte. ($3.897.250), IVA
INCLUIDO

3.2. JUSTIFICACION:
Con el fin de establecer el costo de los carets por unidad, solicitados en la presente convocatoria, la
subdireccion administrativa y financiera, realizo el analisis del sector, en el cual se solicitaron colizaciones a
empresas de la ciudad, en atencién a que existe pluralidad de oferentes. Se recibieron DOS (2) cotizaciones
las cuales se analiza ilem por item, y que las mismas cumplan con las especificaciones exigidas. (Ver analisis
Gstlg_l sector - anexo) De las cuales se obtuve los valores promedios unitarios asi:
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CONCEPTO CANTIDAD | VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL- iVA
IVAINCLUID | INCLUIDO.
$ §

ITEM

Camets en PYC, impresos a full color por ambas
caras, textura brillanle segin disefio aprobado.
Tamano estandar 8.5x5.dcm. Incluye desplazamiento 250 15.589.00 3.897.250.00
de esiudio folografico profesional para loma
fologréfica y retoque. Ademds, con porta camet y |
_yoyo marcado con el logo de la enlidad. t

NOTA: LA CORPORACION SE RESERVA EL DERECHO DE DISMINUIR LAS CANTIDADES A ADQUIRIR
SEGUN LA NECESIDAD DE LA CORPORACION CANCELANDO UNICAMENTE LO CAUSADO.

VALOR ESTIMADO: El presupuesto oficial estimado para la presente contratacion es la suma de TRES
MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS Micte.
($3.897.250), IVA INCLUIDO

Nota 1: El proponenie debera incluir en el valor total de 1a propuesta todos los costos direclos e indirectos y
demas impuestos, tasas, contribuciones a que hubiera lugar.

Nota 2: Los valores unitarios propuestos deberan contemplar todos los costos directos e indirectos en los cuales
incurra el contralista para la correcla ejecucion de la presente contratacion. Los precios contenidos en la
propuesia NO ESTAN SUJETOS A REAJUSTE ALGUNO DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

Nota 3: Ningiin proponente podra superar en su propuesta econdmica los precios unitarios de referencia, ni el
presupuesto oficial, incluidos lodos los impuestos, tasas y contribuciones, establecidos por la entidad para cada
uno de los elementos a adquirir

INFORMACION PRESUPUESTAL:

La invitacion publica en la modalidad MINIMA CUANTIA MC 025 DE 2022 cuenta con certificado de
disponibilidad presupuestal N° 2022001463 que afecta los siguientes rubros:
A
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CODIGO RUBRO VALOR §
2.1.2.02.01.003-99-3101-99- | Olros bienes transportables {exceplo produclos § 3,897,250
310108-310108- metdlicos, maquinaia y  equipo)/Gestitn
1.23.1.01.01 Humana/Sobretasa [ parlicipacidn ambiental -

Corporaciones Aulonomas Regionales (Porcentaje)

4, QUIENES PUEDEN PARTICIPAR

CAPACIDAD JURIDICA

En la convocatoria podran participar personas naturales, juridicas nacionales o exiranjeras y/o consorcios o
union temporal, que acrediten el cumplimiento del objeto sccial similar al de esta convocatoria y que no se
encuentren incursas en ninguna de [as inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la ley, que cumplan
con los requisitos minimos de participacion y especificaciones técnicas.

La persona natural debera adjuntar la cedula de ciudadania, ! certificado de matricuta mercantil expedido por
la cAmara de comercio con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
del cierre de la convocatoria.

La persona juridica debera adjuntar la cedula de ciudadania del representante legal, el ceriificado de
existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio con fecha de expedicion no superior a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre de la convocatoria, donde conste que su objeto social
contiene las actividades relacionadas con el objeto del presente proceso de seleccion.

Cuando se trata de personas juridicas privadas exiranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia,
deberan tener en cuenta lo establecido en el articulo 58 del cadigo general del proceso - ley 1564 de 2012,
para la celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente en concordancia con el articulo
251 del codigo general de proceso y el art. 480 del codigo de comercio.

Cuando se trate de personas juridicas privadas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia,
deberan, ademas, acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta, para la celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente, de acuerdo con lo
establecido en el numeral 22.4 del articulo 22 de |a ley 80 de 1993.

Bajo los parametros establecidos en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011 y el decreto 1082
de 2015, podran participar en el presente proceso contractual, todas las personas naturales o juridicas,
nacionales, en forma individual o conjunta (consorcio o unién temporal) “proponentes plurales o singulares” que
cumplan con todos los requisitos exigidos en la invitacion pablica.

;EQUISlTos DE CARACTER JURIDICOS QUE DEBE APORTAR JUNTO CON SU OFERTA
=
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5. CAPACIDAD JURIDICA
1) Carta de presentacion

La oferta debera contener claramente el nombre y [a direccion comercial del proponente.

o Seentiende y asilo acepta el oferente, que con el hecho de presentar la oferta esté aceptando
la adjudicacion a él, a un tercero, o la declaratoria de desierta de [a convocatoria, si por ello
opta CORPOBOYACA.

e Eloferente se ajustara a las instrucciones impartidas en la invitacion publica y enlregara los
documentos de la oferta en el orden establecido.

* Laenirega de ofertas debera hacerse a través de Ia plataforma SECOP 1), deniro del plazo
establecido en el cronograma.,

o Laentrega de ofertas podra hacerse a través de quien designe el representante legal de la
empresa proponente.

»  Bajo ninguna circunstancia CORPOBOYACA aceptara la presentacion de ofertas parciales ni
con tachones o enmendaduras.

o Laofertay sus documentos anexos deberén entregarse totalmente diligenciados, redactados
en idioma espaiiol, organizada.

¢ En el evento que oirezcan descuentos, los mismos deben estar involucrados en el valor de la
oferta presentada.

2) Certificado de existencia y representacion legal:

El proponente podré ser persona natural yfo juridica plural o singular debera acreditarlo presentando su
certificado de existencia y representacion legal, en el que conste que Ia persona se encuentra debidamente
matriculado y/o renovado de conformidad con el codigo de comercio. el cerfificado debera ser expedido porla
camara de comercio, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha de
cierre del proceso contractual {publicacion invitacion) y que su objeto social contenga las actividades que estén
relacionadas con el objeto del presente proceso de seleccion.

Para el caso de personas nafurales con establecimiento de comercio deben encontrarse debidamente
regisirados y/o renovados en la cAmara de comercio. el cerfificado debera ser expedido por la camara de
comercio, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha de clerre del
proceso contractual (publicacion invitacion). el documento aportado debera constatar que el objeto social se
relacione con el solicitado en esta convocatoria,

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre

de la misma, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del drgano social competente, en el cual
conste que esta facultado para presentar y firmar la oferta hasta por el valor del presupuesto oficial.

5~
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E=n caso de consorcios o uniones temporales aplica para cada uno de sus integrantes.

3) Autorizacion para presentar la oferta y comprometer a personas juridicas, consorcios o uniones temporales:
Las personas juridicas y las integrantes del Consorcio o Union Temporal deberan adjuntar copia o certificacion
de la autorizacion del drgano social competente para presentar la oferta y suscribir el contrato correspondiente,
si asi lo exigen sus estatutos.

4) Fotocopia de Cédula Representante legal del proponente o persona juridica

o) Ofertas conjuntas: Documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal de acuerdo con las
condiciones establecidas en esta convocatoria, segiin aplique.

6) Pago de Seguridad social y aportes parafiscales: La presentacion de ofertas por parte de las personas
juridicas, debera acreditar el pago de los apories parafiscales y pago al Sistema de Seguridad Social Integral
de sus empleados (salud, riesgos profesionales, pensiones) y aportes a [as cajas de compensacién familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al SENA (si aplica) etc.) de los Gltimos seis (6) meses certificado
por el revisor fiscal (adjuntando tarjeta profesional y certificado de vigencia de inscripcion y de antecedentes
disciplinarios de la Junta Cenlral de contadores) o en su defecto por el representante legal si el primerc no
existiere. Para caso de personas naturales debera acreditar su afiliacion como independiente al Sistema de
Seguridad Integral. (SE DEBERA ADJUNTAR LOS COMPROBANTES DE PAGO DE LOS ULTIMOS SEIS
MESES CERTIFICADOS)

Nota 1: Si el oferente no se encuentra al dia con los pagos de seguridad social y parafiscales, sera causal de
rechazo que el proponente.

NOTA 2: Cuando se compruebe que la Persona juridica ha incurido en evasion en el pago total o parcial de
aportes sera causal de terminacion unilateral de los contratos que celebren las Entidades piiblicas con estas
personas juridicas. Conforme a lo establecido en La ley 789 del 2002 en su articulo 50 que reglamentd lo
concemiente al Control de Evasion de los recursos parafiscales (sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones, aportes alas cajas de compensacion familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al SENA
etc.)

En el evento en que el proponente sea un Consorcio, Unién Temporal, cada una de las personas juridicas que
lo integren debera acreditar que se encuentra a paz y salvo por concepto de aportes parafiscales de sus
empleados a la fecha de iniciacion del plazo de presentacion de propuestas, segin lo establecido en los literales

anteriores, igualmente acreditar estar a paz y salvo con el sistema de seguridad social integral.
P o
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En e! evento que el proponente sea persona natural, debera acreditar su afiliacion como independiente al
sistema de Seguridad Social Integral.

Cuando los aportes de seguridad social son presentados per el revisor fiscal, este debe de presentar su
documentacion (tarjeta profesional, cedula, inscripcién en el colegio de contadores).

7) Registro Unico Tributario actualizado con todos sus folios expedido por la DIAN. (RUT)

8) Certificado del sistema de informacion y registro de sanciones y causas de inhabilidad ~SIRI- vigente
expedido por la Procuraduria General de la Nacion (de |a razon social y de su representante legal o
persona natural). :

9) Certificado del boletin de responsables fiscales expedido por la Confraloria General de la nacion (de la
razon social y de su representante legal o persona natural)

10) Certificado del registro nacional de medidas correctivas.
11) Certificado de antecedentes judiciales, expedido por la Policia Nacional de Colombia

12) Certificado de [nhabilidades por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes (Persona
Natural): De acuerdo a lo establecido en el articulo 3 del decreto 753 de 2019, el oferente debera
allegar el certificado de inhabilidades por delito sexuales contra nifios, nifias y adolescentes, y con el
mismo la autorizacion para consulta por parte de [a Entidad (ANEXO).

13) Compromiso Anticorrupcion.

REQUISITOS DE EXPERIENCIA

El proponente debera acreditar dos (2) certificaciones de contratos ejecutados y terminados, cuyo objeto se
relacione con el presente proceso de contratacion. La sumatoria de la cuantia de la experiencia debe ser como
minimo del 100% del presupuesto oficial asignado para este proceso.

Las ceriificaciones deben estar suscritas por el representante legal de la entidad o empresa contratante o por
ia persona debidamente autorizada para tal efecto. En el evento en que la certificacion no contenga toda la
informacion requerida, se podra aportar contrato con acta de terminacién y/o liquidacion, con el fin de completar
la informacion o aclarar la sefialada en la certificacion.

En el caso de proponentes plurales, la experiencia requerida en valor (expresada en SMLMV) sera la sumatoria
de las experiencias de los integrantes proponente plural.
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Por otra parte, en caso de que un proponente acredite experiencia en un conirato como integrante de contratista
plural, |la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del contrato por el
porcentaje de participacion.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien
entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de
1993.

No obstante, también la experiencia podra demostrarse con copia de los contratos y sus respectivas actas de
liquidacion ylo actas de recibo a satisfaccion, donde se puede determinar la informacién requerida, esta
documentacion podré ser expedida por el contratante, su representante legal o por el interventor o supervisor
del contrato.

6. REQUISITOS TECNICOS:
CAPACIDAD TECNICA
PROPUESTA ECONOMICA Anexo 2

Propuesta Econdémica: La propuesta presentada debera incluir la propuesta econdmica con los valores
expresados en pesos, en moneda legal colombiana y en idioma castellano

El proponente deberé diligenciar el anexo Propuesta econdmica y no podra adicionar, modificar, suprimir, o en
tedo caso, alterar la informacién en el requerida, toda vez que dicha informacion se requiere para la
comparacion de las ofertas; de lo contrario, generara el rechazo de la propuesta.

Los valores propuestos contemplaran todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y contribuciones y
cualquier ofra erogacién necesaria para la ejecucion del contrato resultado del presente proceso de
contratacion, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas contenidas en el pliego de condiciones y estudios
previos

Los valores contenidos en la propuesta y los que Ilegaren a pactarse en el desarrollo de la ejecucion del
contrato, no estaran sujetos a ajuste alguno; razén por la cual el proponente deberé prever en su oferta que
tiene que asumir los posibles incrementos que se ocasionen.

Para que sea valida, la correccion, las tachaduras, borrones o enmendaduras deberan acompariarse de la
salvedad correspondiente, mediante confirmacion con la firma del proponente. En caso contrario se tomara
como vélido el texto original. Si existiere discrepancia entre cifras y textos, se dara prelacion a los textos.

=
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Nota 1: El proponente debera incluir en el valor total de [a propuesta todos los costos directos e indirectos y
demas impuestos, tasas, contribuciones a que hubiera lugar.

Nota 2: Los valores unitarios propuestos deberan contemplar todos los costos directos e indirectos en los cuales
incurra el contrafista para la correcta ejecucidn de la presente contratacion. Los precios contenidos en la
propuesta NO ESTAN SUJETOS A REAJUSTE ALGUNO DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

Nota 3: Ningéin proponente podra superar en su propuesta econdémica los precios unitarios de referencia, ni el
presupuesto oficial, incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones, establecidos por la entidad para cada
uno de los elementos a adquirir.

Nota 4: Si se observa que e} proponente est incurriendo en precios artificialmente bajos, se procedera a
efectuar lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. Del Decreto 1082 de 2015.

DILIGENCIAR VALOR EN SECOP II: En la Plataforma del SECOP Il el oferente debera de indicar el mismo
valor total a ofertar que la propuesta econdmica que anexa para ser evaluada.

El valor de la oferta no dehe superar el valor estimado del confrato.
7. DESEMBOLSOS O FORMA DE PAGO

La Corporacion efectuara un (nico desembolso del 100%, a la entrega, previa presentacién de la
correspondiente factura o cuenta de cobro y suscripcion del formato FRF-18 “Pagos (inicos, recibos y pagos
parciales de bienes, obras y servicios” por parte del supervisor designado por la entidad, soporte de pago de
aportes al sistema de seguridad social y parafiscales segin corresponda, y certificado de ctienta activa con el
nombre del titular de la misma, enfrada a almacén y la suscripeion del acta de terminacion y liquidacion.
PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos se haran contra entrega de los informes y evidencia de la actividad
contractual descritos en este estudio previo, previa presentacion de certificacion de recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato en el FRF-18, y la constancia de pagos de los aportes a salud, pension y
riesgos profesionales, [a cual debera responder a lo legalmente exigido; si con la cuenta no se adjuntan los
documentos requeridos para el pago, sera respensabilidad def CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al
pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza, esta deberé ser entregada en la Subdireccion
Administrativa y Financiera de la Corporacién, dando cumplimiento al Articulo 19 derecho de tumo establecido
en la Ley 1150 de 2007. Los informes, certificaciones y demas soportes deberan adjuntarse a la carpeta del
contrato que reposa en la Oficina Proceso Gestién Contratacion.

PARAGRAFO SEGUNDO: CORPOBOYACA podra retener las sumas correspondientes a los impuestos en los
porcentajes establecidos en la Ley.

8. CAPACIDAD FINANCIERA:
Vi
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De conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. para el presente objefo contractual
no se exigira capacidad financiera,

9. CRONOGRAMA

ACTIVIDAD FECHA
Publicacién estudios previos e invitacion plblica 10 de octubre de 2022
PLATAFORMA SECOP 2
. L o 11 de octubre de 2022
Piazp para observaciones y/o solicitud de limitacién desde las 7:00 a.m. hasta las 7:00
a Mipyme
p.m.
Respuesta a observaciones y/o solicitudes de
imitacion a Mipyme 12 de octubre de 2022
Publicacion del aviso de limitacion o no fimitacién a
Mipymes 12 de octubre de 2022
. . 13 de octubre de 2022
Fecha limite para expedir adendas HORA: 3:00 P.M.
- i 14 de octubre de 2022
Fecha y Hora limite recepcién de ofertas HORA: 3:30 P.M.
Publicacion del informe de evaluacion 18 de octubre de 2022
Traslado para recibir los documentos subsanables 19 de octubre de 2022
Publicacién del informe de evaluacion después de 19 de octubre de 2022
subsanaciones 7:00 p.m.
Traslado del Informe de evaluacion para la 20 de octubre de 2022
presentacion de observaciones Desde las 7:00 a.m, hasta las 7:00 p.m.
Respuesta a observaciones 21 de ociubre de 2022
Aceptacién de la oferta 24 de octubre de 2022
Entrega de polizas 25 de octubre de 2022
_Aceptacién de pdlizas 26 de octubre de 2022

>
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NOTA 1: Los oferentes podran realizar observaciones a la invitacion dentro del dia habil de su publicacion, en
la fecha establecida, antes del cierre establecido.

NOTA 2: La CORPORACION, si o considera conveniente podra expedir adendas a la invitacion y para extender
los términos de las etapas del proceso antes del cierre de la convocatoria, a fravés de la plataforma SECOP 2

PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMPATE: para la presente convocatoria se tendran como criterios de
desempate lo establecido en ef articulo 35 de la ley 2069 de 2020, es decir, las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos
internacionales vigentes:

7
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CRITERIOS DE DESEMPATE

REQUISITO

FORMA DE ACREDITARLO

Preferencia de la oferta de
bienes o servicios de origen
nacional

« Conforme & lo dispuesto en el Decreto 2680 de 2009, la norma que lo modifique o lo susfituya.

« Para personas naturales o juridicas, entregando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por las
Cémaras de Comercio, 0 de la cédula de ciudadania o de la visa de residente del proponente.

« Para proponentes plurales, todos los miembros deberan acreditar el origen nacional de los bienes o servicios en las

condiciones sefialadas en [a ley.

2.1 Preferencia de la
propuesta de la mujer cabeza
de familia

« En los términos del articulo 2 de la Ley 82
de 1993, o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya.

e Su condicibn se oftorgara desde el
momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario.

2.2 Preferencia de la
propuesta de fa mujer victima
de viclencia intrafamiliar

» Con lo previsto en el articulo 21 de la Ley
1257 de 2009 “cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la
autoridad competente: comisario de familia
del lugar donde ocurrieron los hechos y a

» Para personas juridicas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar:

» Elrepresentante legal o revisor fiscal, presentara certificado, que acredite,
bajo la gravedad de juramento, que mas del 50% de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia infrafamiliar,

» Identificar a cada una de ellas con su porcentaje de participacion.

« Soportar la informacion con los libros de comercio de la sociedad.

» Acreditar la condicion de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas.

» Para proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los

falta de este el juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia

integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.
» En caso de desempate diligenciar el «— Formato — Autorizacion para el
intrafamiliar en las comunidades de esta |  tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del
naturaleza”. criterio de desempate.

Preferencia de la propuesta
presentada por el proponente
gque acredite que por lo inenos
el diez por ciento {18 %) de su
némina estd en condicion de
discapacidad de acuerdo con
el articulo 24 de Ia Ley 361 de

1997

« Estar debidamente certificada por la oficina del trabajo.

+ Que hayan sido contratados con por lo menos 1 afio de anterioridad a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

» Que haya sido contratado desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando ésta es inferior a 1 afio y
que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

» Diligenciar el «— formato - Vinculacion de personas en condicion de discapacidady.

» Cuando el diez por ciento (10 %) de la ndmina corresponda a un niimero cuyo primer digito decimal sea 5, 6,7, 80 9
debera realizarse la aproximacion decimal al nimero entero siguiente.

» Sila oferta es presentada por un consorcio 0 una unién temporal, el proponente que acredite que el diez por ciento (10 %)
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de su ndmina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la union temporal y aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

o Acreditar el tiempo de vinculacion en [a planta referida con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del
tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

Preferencia de la propuesta
presentada por el oferente
gque acredite ia vinculacion en
mayor propetrcion de
personas mayores que no
sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la

ley

e Diligencia el «Formato — Vinculacién de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o

sobrevivencia — {Empleador - proponente)»

Certificar bajo !a gravedad de juramento las personas vinculadas en su ndmina y el nimero de trabajadores mayores de

edad que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad

de pensidn.

Solo se tendra en cuenta las vinculadas con anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre

del proceso.

Cual la constitucién sea inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el

momento de la constitucion de la persona juridica.

La vinculacién se acreditara con el cerfificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion

de la persona juridica en caso de que la constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos

realizades por el empleador.

En caso de proponentes plurales:

e Diligenciara el «Formato — Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador - proponente)».

e Cerlificar el nimero de frabajadores vinculados que cumplen con las condiciones de! presente caso de todos los
integrantes del consorcio o de la unidn temporal.

» Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualguiera de sus integrantes.

» Para el oforgamiento del criterio de desempate cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas
diligenciara el «Formato - Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)», ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

« 1amayor proporcion se definird en relacion con el nitmero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por
lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor.

» En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la
planta de personal de cada uno de sus integrantes.
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Preferencia de la propuesta
presentada por el oferente
que acredite, que porlo
5 | menos el diez por ciento {10
" | %) de sundmina pertenece a
poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana

e Diligenciar el «Farmato — Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanasy

» Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre de! proceso.

* Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de constitucion de la persona juridica, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social de! dltimo
aio o del tiempo de su constitucién en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

» Aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en |a cual acredite que el frabajador pertenece a
la pablacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011.

» Enelcaso de los proponentes plurales, diligenciar «Formato ~ Vinculacin de poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitanas». Este porcentaje se definira de acuerdo con [a sumatoria de la némina de cada uno
de los integrantes del propenente plural.

» En caso de desempate diligenciar el «<Formato - Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito
para el oforgamiento del criterio de desempate.

Preferir [a propuesta de

6 personas haturales en

" | proceso de reintegracion o
reincorporacion

Para personas naturales, presentar copia de alguno de los siguientes documentos:

» La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz,

» i) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
de forma individual o

» ii) Cualguier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregaré copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas:

» Diligenciar el «Formato - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion yfo reintegracion (personas
juridicas)», que certifique que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la
persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.

» Aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, los documentos de identificacion de cada una de las personas que
esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de

reincorporacion:

» Entregar alguno de los certificados del inciso primero; o personas juridicas donde méas del cincuenta por ciento (50%) de
la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual, el
representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el

Antigua via a Paipa No. 53-70 PBX 7457188 - 7457192 - 7457186 - Fax 7407518 - Tunja Boyaca
Linea Natural - atencidn al usuario No, 018000-918027
e-mall: corpoboyaca@comoboyaca.qov.co
www.corpaboyaca.gov.co




Rl

oW
Corpoboyaca

Regién Estratéglca parala Soatenlblitdad

Republica de Colombia
Corporacion Auténoma Regional de Boyaca
Secretaria General y Juridica

Pagina 16 de 27

)\

«Formafo - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (persona juridica integrante del
proponente plural)», junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

» En caso de desempate diligenciar el «Formato - Autorizacidn para el tratamiento de datos personales» como requisito
para &l otorgamiento del criterio de desempate.

Preferencia de la oferta
7. | presentada por un proponente
plural

¢ Cuando esté conformado por al menos una madre cabeza de familia yfo una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en en el numeral 2 y/o numeral 6;

o Por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincomporacion o reintegracién, para lo cual ef representante [egal o el revisor fiscal, segln corresponda,
diligenciard el «Formato — Parlicipacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia yfo personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento {60 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica est& constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

o Acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural.

{a) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general
acreditada en la oferta.

(b) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o [a persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales podran ser empleados,
socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el infegrante de que trata el literal
a) lo manifestara diligenciando el «Formato Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegraciony.

» Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion, como es el caso de las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, diligencien el «Formato- Autorizacion para el tratamiento de
datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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Preferencia de la oferta
presentada por una Mipyme

Se verificara en los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Acreditar el tamafio empresarial diligenctando el «Formato — Acreditacion Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo
la gravedad de juramento que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con [a Ley 590 de 2000
y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que [o modifiquen, sustituyan o complementen.

Se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportara el cerlificado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva.

Cuando el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas 0 asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresariat definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequeiias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o 1a norma que lo modifique, aclare, adicione o susfituya,
gue sean micro, pequenas o medianas.

Preferencia de la oferta
presentada por proponente
plural constituido en su

9 totalidad por micro yfo
pequeiias empresas,
cooperativas o asociaciones
mutuales.

Verificar la condicién de micro o pequeiia empresa del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015,
esto es, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el «Formato - Acreditacion Mipymen,
mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicién de micro o pequefia empresa de conformidad con
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Acreditar Ia condicion de cooperativa o asociacidn mutual con el certificado de existencia y representacion fegal
expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
inicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junfo con otras en
las que los integrantes tengan [a calidad de micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una coopetativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequeiias 0 medianas.

Preferir al oferente persona
10 | natural o juridica que acredite
con sus estados financieros o

El proponente persona natural y contador piiblico, o el representante legal de la persona juridica y contador pliblico,
seglin corresponda, diligenciara el «Formato - Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutualesy.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre gue:
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informacion contable a corte

del 31 de diciembre del afio

anterior, que por lo menos el

veinticinco por ciento (25 %)

del total de sus pagos fueron

realizados a Mipymes,

cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de
proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio

anterior

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente
plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos
del numeral 8;

(b) laMipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general
acreditada en [a oferta; y

(c) nila Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
diligenciando el «<Formato 10 - Acreditacién Mipymen».

En caso de empate entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes

estén conformados (nicamente por cooperafivas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas

junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias

0 medianas.

1

Preferencia de las empresas
reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipymes

Presentar el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo
2 delatey 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya,
Acreditar la condicion de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

12

Método aleatorio: se escogera
la primera oferta presentada

Teniendo en cuenta el numeral 12 det articulo 35 de la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, en donde se establece
como Ulimo mecanismo de desempate un método aleatorio el cual debera de establecerse en los documentos de!
proceso, esta Corporacion establece que como método final de desempate se escogera a la primera oferta presentada.
{De acuerdo a las propuestas que se encuentren en empate, para lo cual se revisara fecha y hora de recibido por parte
de esta Comporacion

Antigua via a Paipa No. §3-70 PBX 7457188 - 7457192 - 7457186 - Fax 7407518 - Tunja Boyaca
Linea Naturai - atencitn al usuario No. 018000-918027
e-mail: corpoboyaca@comaboyaca.qov.co
wwv.corpeboyaca.gov.co




Republica de Colombia

'- Corporacién Auténoma Regional de Boyaca
Corpoboyaca Secretaria General y Juridica

Pédgina 19 de 27

Heglbn Estranégiea paeala Sostentollidad

APLICACION DE LOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

Los proponentes deben allegar los documentos que acrediten los criterios de desempate sefalados
anteriormente adjuntos a su propuesta con el fin de garantizar el principio de seleccion objetiva dentro de la
presente invitacion. Ei no allegar [os documentos no sera causal de rechazo o inhabilidad, sin embargo, si se
presentare un empate, el proponente que no allegue los documentos que permitan determinar las causales de
desempate con su propuesta, no podra allegarlos con posterioridad a la oportunidad oforgada para la
presentacion de propuesta, por tratarse de un criterio para la comparacion de las mismas,

10, CAUSALES DE RECHAZO:

Una oferta sera admisible cuando haya sido presentada oportunamente y se ajuste a los requerimientos de la
presente invitacion, de lo contrario sera rechazada. CORPOBOYACA, dentro del témino de evaluacion de las
ofertas y en todo caso antes de la adjudicacion, podra solicitar a los proponentes las subsanaciones,
aclaraciones y explicaciones. En el presente proceso de seleccion primara lo sustancial sobre lo formal.

Por lo expuesto, [as ofertas seran rechazadas cuando se presenten de tal forma que no sea posible realizar [a
comparacion objetiva de [as mismas y ademas por |as siguientes causales:

1) Falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

2) Se rechazan las ofertas presentadas por persona juridica, que haya intervenido directa o
indirectamente en la elaboracion de las condiciones Generales o estudios previos.

3) Cuando la propuesta sea extemporanea.

4) Cuando el proponente se halle incurso en las inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones
legales para contratar, consagradas en la constitucion politica y la ley.

5) Cuando se haya votado la disolucion o liquidacion de la sociedad o quiebra declarada judicialmente.

8) Cuando la oferta sea artificialmente baja y una vez aplicado el procedimiento establecido en la guia
para propuestas artificialmente baja, se presente alguna de las causales del Capitulo VIl de la guia..

7) Cuando el objeto social de la empresa no corresponda a las actividades inherentes al cumplimiento
del objeto de la contratacion.

8) Cuando se compruebe que la informacion suministrada por los oferentes sea contradictoria 0 no
comresponda en algiin aspecto a la verdad o sea artificiosamente incompleta.

9) Cuando para la preparacion y presentacion de la propuesta no se hayan tenido en cuenta las adendas

si a ello hubo lugar.

10) Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el mismo proponente por si o
por interpuesta persona, o por los socios que integran la persona juridica, individualmente o a través
de un consorcio o unién temporal.

11) Cuando la propuesta se presente fuera del término del proceso, o que sea remitida en fisico, por
mensaje, correo electronico, o enfregadas en lugar diferente al sefialado dentro de la plataforma
SECOPII

12) Cuando el formato econdmico, no se encuenire firmada por el Representante legal y no se subsane
dentro del término concedido.
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13) Cuando la propuesta presentada no cumpla con los requerimientos minimos establecidos en la
Invitacién Publica, sus Anexos, formatos y adendas vigentes y no hubiere posibilidad de saneamiento
conforme a lo previsto en él mismo y en la ley.

14) Cuando el proponente dentro del término previsto en [a solicitud que se realice, no responda al
requerimiento que haga la Entidad para subsanarla.

15) Cuando el proponente subsane, pero no lo haga en debida forma y quede insatisfecho el
requerimiento realizado por la Entidad.

16) Cuando el proponente singular o plural presente oferta desde una cuenta diferente a la propia,
de conformidad con lo indicado por Colombia Compra Eficiente en los manuales de uso de
SECOP Il.

17) Cuando el valor de ia propuesta econémica exceda el del presupuesto oficial.

18) Cuando la convocatoria sea limitada a Mipymes y el proponente no acredite su condicidn como fal.

19) Las demés que contemple [a normatividad vigente al momento de la publicacidn de la presente
invitacion.

11. VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS

La validez de la oferta debe ser de cuarenta y cinco (45) dias calendario a partir de [a fecha de cierre del proceso

12. LIMITACION A MIPYMES

La presente convocatoria podra ser limitada a mipymes por solicitud de los posibles oferentes quienes
igualmente podran solicitar [a limitacion territorial de conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de
2021.

13. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

Analizados los posibles riesgos previsibles de la presente conlratacion, teniendo en cuenta €l objeto del presente praceso de seleccion,
Ia entidad considera conveniente y pertinente que ¢l futuro contratista constituya a favor de CORPOBOYACA, una garantia que ampare
dichos riesgos, segdn lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del decreto 1082 de 2015.

Dentro los cinco dias habiles siguientes al perfeccionamiento del conlrato, el confratista constituya a favor de CORPOBOYACA NIT
800252843-5, una de las siguientes de garanlias de conformidad con el decrelo 1082 de 2015, la cual serd aprobada por
CORPOBOYACA, siretinen os requisitos lagales y contractuales exigidos que ampare a favor de esta entidad, los porcentajes y riesgos
sefialados a conlinuacion:

El contratista se obliga a constituir a favor de la corporacion una garantia (nica del convenio que pedra consisfir en una pdliza de
seguros, pairimonto auténomo o garantia bancaria que ampare los siguientes riesgos:

AMPAROS VALOR ASEGURADO VIGENCIA
Cumplimiento Veinte por ciento (20%) del valor | Término de duracion del contrato y 4
total del contrato meses mas

&
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Calidad y corecto | Veinte por ciento (20%) del valor | Término de duracion del contrato y 4
funcionamiento de los | total del contrato meses mas
bienes suministrados.

B oontratfista deber currpli con todos los requisitos para mentener vigertes las gerantias 0 segquros aque se refieraesta dausula, esta
acagodel contratista el pago de la prima dermés erogaciones de consfitucion y menteniniento de |as garartias mendionadss.

En caso de que € cortralo se adicione, promogue o suspenda o cudquier offo evento que fuera necesario, e contratista se obliga a
rrodificar [as pdlizes sefidadas enestadausula, de acuero con las nomres legdles vigentes.

B morto de la gerantia se restzblecera autométicarrente, cada vez que por rezdnde leas muitas impuestas se disminuyere 0 agolare. La
garantia no podrd ser caneelada sin |a autorizadion de CORPOBOYACA, B CONTRATISTA deberd currplir con los requisitos para
renteneria vigente y serén de su cargoel pago de fodas las primes y deméss erogaciones de constitucion y menteniniento de lagarantia
mencionada,

BL OONTRATISTA atorizara a CORPOBOYACA peraque oon cargo alas surmes que éste le adede se desoueried valor delas pries
ael seguro, cuando por cudlquisr drounstencia el CONTRATISTA no la consfituyere. B velor y [a vigendia de las pdizas deben ser
anpliados y promogados por & contrafista cusndo hay adicion del vaor y plazo.

14, DECLARATORIA DE DESIERTA:

LA CORPORACION AUTONCOMA REGIONAL DE BOYACA, declarara desierta la invitacion por los motivos o
causas que impidan la escogencia objetiva del confratista cuando no se presenten ofertas o cuando ningin
proponente haya logrado la habilitacion y lo hara mediante acto administrativo en el que se sefialaran en forma
expresa y detallada las razones que han conducido a esa decision.

15. CIERRE DE LA CONVOCATORIA:
LAS PROPUESTAS SE RECIBIRAN UNICAMENTE A TRAVES DE LA PLATAFORMA DE SECOP II DESDE

LA FECHA DE APERTURA Y HASTA EL ULTIMO DIA Y HORA INDICADA EN EL CRONOGRAMA DEL
PROCESO.

Las propuestas deben ser cargadas UNICAMENTE en el Portal del Sistema Electronico de la Contratacion
Pablica SECOP II. No se admiten ofertas enviadas por correo electronico o presentado en lugar diferente al
sefialado en el presente pliego de condiciones y de conformidad con las estipulaciones contenidas en el manual
de uso de] SECOP 1l PARA PROVEEDORES.

Se recomienda a los oferentes prever el tiempo que se requiere para cargar [a documentacion en el Portal
SECOP I y se recuerda que las propuestas presentadas per fuera del término establecido para elle no seran
Gﬂycibidas por la entidad y en consecuencia no pedran ser tenidas en cuenta dentro de la etapa de evaluacion.
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La propuesta estara conformada por foda la documentacion solicitada, anexos y demas informacion necesaria,
que permitan verificar el cumplimiento de los requisitos minimos, asi como conocer los ofrecimientos realizados
por el proponente. El mismo debera indicar en los anexos todas las respuestas que se solicitan frente a cada
requerimiento.

El proponente deberd indicar expresamente en su oferta, qué informacion de la consignada tiene el carécter de
reservada, sefialando expresamente la norma juridica en ia que se fundamenta, con el fin que la Entidad se
abstenga de publicarla. En el evento que no se sefiale [a norma especifica que le otorgue ese caracter, se
tendra por no escrito el antncio de [a reserva.

*INDISPONIBILIDAD DEL SECOP Il

Solo se aceptan las propuestas que se presenten hasta la fecha y hora sefialada en el cronograma; después
de esta hora y fecha limite no se recibiran propuestas, si se presenta una INDISPONIBILIDAD DEL SECOP i,
la cual haya sido confirmada por Colombia Compra Eficiente en el Cerlificado de Indisponibilidad, los
proveedores deberan seguir con el procedimiento dispuesto en la guia de indisponibilidad de Colombia compra
eficiente, la cual se puede descargar desde el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.cofsitesfece public/files/cce documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf.

En caso de presentarse efectivamente una indisponibilidad del SECOP Il debidamente certificada por Colombia
Compra Eficiente, que impida a los proveedores la presentacidn de las ofertas en el témmino sefialado en e!
cronograma del presente proceso y una vez surtido el procedimiento establecido en la guia de indisponibilidad
de Colombia Compra Eficiente por parte de los proveedores, la entidad establece como correo electrénico al
cual los proponentes pueden enviar sus ofertas el siguiente; contratacioncorpoboyaca@corpoboyaca.gov.co,
en el asunto se debe determinar de forma clara el nimero de identificacion del presente proceso.

Se expide, en Tunja a los Diez (10) dias del mes de octubre de dos mil veintidos (2022).

CESAR CAMILO CAMACHO,5UAREZ
Secretario General y Jytidico

Proyectd: Fredy Alejandro Torres Lara — Contratista — geslidn Contralacion %
Aprobé: Cesar Camilo Camacho Suarez - Secretario General y Juridico
Archivo: 110-1905 M.C. 025 de 2022.
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