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Medellin, 30 de septiembre 2022

Doctora

Angela Maria Valderrama Vélez

Subdirectora
Centro de Comercio

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

Regional Antioquia
Medellin

ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Nro.
CO1.PCCNTR.3252225 del 2022 MES DE SEPTIEMBRE 2022.

INFORME No. 9

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante:

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, DIRECCION REGIONAL ANTIOQUIA

Supervisor:

MARIA ELICENIA QUINTERO CARDONA

Objeto del Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA APOYAR LAS
GESTIONES JURIDICAS Y LAS RELACIONADAS CON LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
EN LAS ETAPAS PREPARATORIA, PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POST
CONTRACTUAL DE LOS TRAMITES A CARGO DEL DESPACHO REGIONAL ANTIOQUIA

Contrato No:

CO1.PCCNTR.3252225 del 2022

Contratista:

Aura Maria Travecedo Fernandez

Valor del Contrato:

$43.581.360

Valor honorarios mes:

$ 3.800.700 o proporcional por fraccion de mes

Fecha de inicio:

17 de enero 2022

Fecha de terminacion:

31 de diciembre de 2022

Numero de la pdliza:

Hasta: 01/05/2023

65-46-101024374 Vigencia | Desde:17/01/2022

2. NOVEDADES

TIPO DE NOVEDAD Sl NO

TRAMITE DE LA NOVEDAD

Suspension

Modificacion

Adicion

Prérroga

Cesiodn

N IWINF

Terminacién anticipada

XX | X [X|X|X

Justificacion de la novedad:

Sl: NO: Fecha informe novedad aseguradora:
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Novedad informada a la

Vigencia Final Pdliza:

aseguradora

Valor Final Péliza:

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al expediente
contractual, con el formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

3. INFORMACION FINANCIERA

Valor total del contrato: $43.581.360
Valor total pagado $32.179.260
Nuevo Saldo del Contrato $11.402.100
4. INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL
Numero de planilla de aportes: 1047839527
Salud Pensiones ARL Otros: Total
$190.100 $243.300 $8.000 $9.200 $ 450.600
Es pensionado Sl: NO: X
5. VERIFICACION DE ANTECEDENTES
¢EL CONTRATISTA REPORTA ANTECEDENTES? Abril Julio Octubre
Judiciales Sl: NO: Sl: NO: Sl: NO:
Disciplinarios Sl: NO: Sl: NO: Sl: NO:
Fiscales Sl: NO: Sl: NO: Sl NO:
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas | Sl: NO: Sl: NO: Sl: NO:
RNMC
Consulta inhabilidades por delito sexuales contra | Sl: NO: Sl: NO: Sl: NO:
nifios, nifias y adolescentes. ( ley 1918 de 2018)
6. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS.
Entrego Informe de Ejecucion Si: X No: Porque:
[]
c
(1]
£ Observaci .
L Actividades en la S se_rvat_:l’one_s/Justl
Obligaciones . ., . 5 M . . ficacién si la
No ejecucion del periodo a a| 5| w® Evidencias
Contractuales cancelar o o gL respuesta es
sl 2| 3|2 diferente a cumple
E E| S| o
S|3|z|=2
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Apoyar la gestion
juridica y
administrativa de los
procesos
contractuales de
area de bienes vy
servicios  de la
Regional Antioquia
en todas las etapas.

Se adelanto la gestion y
revision de 2 procesos,
de minima cuantia cuyos
objetos se relacionan en
la obligacién numero 2.

Correos

Apoyar la debida
publicacién de los
procesos
contractuales del
area de bienes vy
servicios en las
plataformas de
SECOPII y TVEC.

Se publicaron los
siguientes procesos en
la Plataforma SECOP II:

5 395 Suministrar los

Calzados deportivos
para juegos zonales,
nacionales ylo

empresariales para los
servidores publicos que
representan la regional
Antioquia.

5 626 Contratar el
suministro e instalacién
de persianas blackout
enrrollables para las
ventanas de la
coordinacion grupo
gestion  del  talento
humano, ubicada en la

sede del complejo
central de la ciudad de
Medellin. - Regional
Antioquia.

5 400 Suministrar La
Inscripciéon A Cursos De
Patinaje Para Los
Servidores Publicos Y/O
Nacleo  Familiar En
Cumplimiento Al Plan De
Bienestar Social Y El
Sistema General De
Estimulos.

Se relaciona enlace de
procesos en SECOP

PROCESO CALZADO
DEPORTIVO

PROCESO PERSIANAS

PROCESO PATINAJE

Los documentos
desarrollados para
este proceso se
pueden evidenciar
bajo el nimero de
los procesos:

MC-ANT-00311-2022

MC-ANT-00322-2022

MC-ANT-00309-2022

Apoyar el proceso de
arrendamientos de
los espacios fisicos
que requieran los

Se adelanta reuniones
con el fin de adelantar
plan de mejora en los
procesos de

correo



https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3096677&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3096677&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3277733&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3186770&isFromPublicArea=True&isModal=False
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Centros de
formacion y/o la
Regional.

arrendamiento  segun
requerimiento de control
interno y de contraloria

Apoyar a los
supervisores en la
etapa de ejecucién
de los contratos del
area de bienes vy
servicios.

No se solicita el
desarrollo de esta
actividad

No aplica

No se solicita el
desarrollo de esta
actividad

Apoyar la revisién y
tramite de las
solicitudes de
modificacion de los
contratos de bienes y

Se solicita modificacion
del contrato
CO1.PCCNTR.3687890

5_420 prestar el servicio

MODIFICACION

CO1.PCCNTR.368
7890

Contratacion de la
Direccidn Regional el

seguimiento al
avance de los
procesos

contractuales y la
ejecucién de los
contratos

en el calendario donde
se evidencia reuniones
semanales para hacer
seguimiento a los
procesos contractuales
asignados

servicios. de mantenimiento CONTRATO
integral preventivo y MANTENIMIENTO
correctivo, con provision VEHICULAR
de repuestos, para los
vehiculos oficiales del
Sena regional Antioquia.
Apoyar las|No se solicita el No aplica No se solicita el
solicitudes de|desarrollo de esta desarrollo de esta
autorizaciones  de | actividad actividad
bienes y servicios y
prestacién de
servicios personales
indirectos que
realicen los Centros
de Formacion a la
Regional
Articular con el |Se visualizan las Calendario
equipo de | reuniones desarrolladas

Revisar las pdlizas
ante plataforma
SECOP Il 'y la TVEC, y
elaborar el acta de
aprobaciéon cuando
aplique.

Se procede a aproba a
aprobar las polizas ante
la plataforma de los
siguientes procesos:

5 395 Suministrar los
Calzados deportivos
para juegos zonales,
nacionales ylo
empresariales para los
servidores publicos que

PROCESO CALZADO

DEPORTIVO

Se evidenciaen la
plataforma secop



https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2920920&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2920920&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2920920&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2920920&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3096677&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3096677&isFromPublicArea=True&isModal=False
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representan la regional
Antioquia.

9 Realizar respuestasa|No  se  solicita el No aplica No se solicita el
observaciones a los |desarrollo de  esta desarrollo de esta
procesos mediante | actividad actividad
plataforma SECOP Il .

10 |Apoyar la gestion| No se solicita el No aplica No se solicita el
juridica en las|desarrollo de  esta desarrollo de esta
diferentes  etapas | actividad actividad
contractuales
relacionadas con la
contratacién de
servicios personales
indirectos.

11 | Proyectar la|Se procede a dar Pantallazo Drive No se solicita el
respuesta a los|respuesta a los desarrollo de esta
Derechos de Peticion | requerimientos a actividad
y Tutelas, ademés de | "€querimientos de
acompafiar las con_tr_a}loriayd_ere_chosde
reclamaciones  que peticion del smdlcago de
sean a cargo del trabajadpres a traves de
despacho de Ia los Drlve_ destinados

) e . para este fin
Direccidn Regional y
del Grupo de Apoyo
Administrativo Mixto

12 | Efectuar No se solicita el No aplica No se solicita el
acompafiamiento en | desarrollo  de  esta desarrollo de esta
el cobro persuasivo a | actividad actividad
favor de la entidad y
a los comités de
cartera de
obligaciones que
deriven de la
contratacion publica
de la  Direccidon
Regional Antioquia.

13 |Apoyar y realizar|No se solicita el No aplica No se solicita el
seguimiento a | desarrollo de esta desarrollo de esta
tramite y gestion de | actividad actividad
pago de los
impuestos de la
Direccion  Regional
Antioquia

14 | Atender Se presenta informes de Correo

oportunamente los
requerimientos que
haga el supervisor
del contrato vy
presentar cada mes
informes de la

manera mensual
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ejecucién
contractual

15 |Llas demas que sean|No se solicita el X No aplica No se solicita el
conexas y|desarrollo de esta desarrollo de esta
complementarias actividad actividad

con el objeto del
contrato

Nota 1: Las actividades que desarrolla el personal de instructores, deberdn estar indicadas en el formato
“tiempos actividades académicas” (Sofia plus) y demas evidencias segun el caso.

Nota 2: Las actividades que desarrolla el personal de apoyo administrativo, deberd, estar indicadas en el
formato definido en “Compromiso”

7. INFORME LEGAL

Descripcidn de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto
critico del contratista.

Motivo del requerimiento: (Los hechos que produjeron el mismo.)
- Retraso Inconveniente Asunto Pendiente Punto critico

Cumplimiento a las
Obligaciones: Otros:
Tiempo otorgado para realizar
la accién requerida:
Verificacion de | id SI: Evidencias

erificacion de lo requerido -

q NO: Por qué:

8. CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

Se concluye que el contratista cumplié durante el presente mes, con el objeto contractual y con las obligaciones
pactadas, por lo tanto, se recomienda el pago de los honorarios correspondientes.

NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentard una evidencia escrita de las irregularidades,
anomalias o hechos que dieron lugar a este con la notificacion al contratista.

Para constancia se firma en Medellin, a los al 30 de septiembre 2022

MARIA ELICENIA QUINTERO CARDONA
Supervisora del Contrato CO1.PCCNTR.3252225 de 2022
Coordinadora Grupo Apoyo Administrativo Mixto

Anexos: Evidencias ejecucion contractual (5 folios)
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Anexos

Calzado deportivo

De: Aura Maria Travecedo Fernandez <amtravecedo@sena.edu.cox
Enviado el: viernes, 5 de septiembre de 2022 9:25 a. m.

Para: Ana Maria Bustamante Serna <abustamantes@sena.edu.co>
Asunto: RE: COMPLETAR BLACK BOX CALZADO DEPORTIVO

Hola Ana

Adjunto nuevamente la base de datos

mil gracias

Aura Maria Travecedo Fernandez
Abogada Gestién Contractual

Contratacién / Grupo de Apoyo Administrative
Mixto

SENA Direccion Regional Antioquia

;A; amtravecedo@sena.edu.co

Tel: 576 00 00

Calle 31 57 - 70 - Medellin

RE: APROBACION POLIZA PROCESO CALZADO DEPORTIVO < Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccian)

De: Aura Maria Travecedo Fernandez <amtravecedo@sena.edu.co>
Enviado el: lunes, 5 de septiembre de 2022 16:24

Para: Natalia Diaz Bedoya <ndiazb@sena.edu.co>

Asunto: APROBACION POLIZA PROCESO CALZADO DEPORTIVO

Buenas Tardes

De manera atenta solicito apoyo para la aprobacion de secop de la poliza de garantia del contrate CO1.PCCNTR 3922812 , cuyo cbjeto es 5_395 Suminisirar les Calzades deporiivos para juegos zonales, nacionales y/o
empresariales para los servidores plblicos que representan la regional Antioguia.

DETALLE DE LA GARANTIA .

¥  MOSTRARDETALLES

Flujo de aprobacién Tareas del flujo

Detalle del fujo de aprabacién. Deie asequrar cue loas las tareas stén asigrar

Dacumsntos (o)
Tarses del flujo (112}
Camentarios (0]

w  FLUJOSDE APROBACION

= Aprabar garantia
ENivel 1 - Can arden
Fecnz gsi
Asunto Eetado Asignados  Reaizado por s

APROBAR
an

Pudro L L
APEERES i apié Veles Hincapie

APROBAR
2 GREAGION Enesperade EkinDaria
BEL avrobarién Taban Temave

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia
Calle 51#57-70 (4) 5760000 Medellin — Antioquia
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270
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RV: APROBACION ADENDA PATINAJE POR DIRECTOR & Publica Clasificads\Todos los empleados (Sin Restriceian)

ue: Aura iviaria Iraveceao rernanoez <amiraveceao(@sens.equ.co>
Enviado el: jueves, 15 de septiembre de 2022 10:55

Para: Natalia Diaz Bedoya <ndiazb@sena.edu.co>

Asunto: APROBACION ADENDA PATINAJE POR DIRECTOR

Buenos Dias

Me podrian apoyar con |la aprobacién por parte del director de |z adenda del proceso MC-ANT- 00309-2022 donde se solicita nuevamente ampliacién de cronograma por favor.

Quedo atenta

=d utc-5
! SEMAREGIONALANT.. w

Ira

Modelos evaluacion ~ Meni

Proveedores

Contratos

Procesos v

Id de pagina:: 10004310 Ayudz

Escitorio — Menii = Frocesos dela Entidad Estatal — Exp=dzne — Proceso en edicion

EN EVALUACION Editar
REr e ANTL00208-202 5 © valver
2

Ver modificaci

Minima cuantia w  AREA DE APROBACION

UC:EQUIPO DE CONTRATACION
DIRECCION REGIONAL ANTIOQU

A
Equipo:DESPACHO MINIMAS GEN
ERALES 2022 / 23108/2022 7:01 PM

{UTC -5 horas)((UTC-05:00) Bogots,  Flujos de agmbacién 1

Lima, Quita)

Modificacién w  MOSTRAR DETALLES

Confi 0
onfiguracion Tareas del flujo

Flujo de aprobacian ) .
Detalle del fiujo de aprabacién. Debe asegurar que todas las tareas estén asignadas a un usuario.

Cuestionario 0 i
Tareas del flujo (112} w  FLUJOS DE APROBACION

RE: Evaluacion proceso patinaje & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

De: Aura Maria Travecedo Fernandez <amtravecedo@sena.edu.co>

Enviado: martes, 30 de agosto de 2022 16:27
Para: Elkin Hernando Correa Palacio <ecorreap@sena.edu.co; Natasha Valentina Ruiz Solarte <nvruiz@sena.edu.co>; Yeni Marcela Silva Sepulveda

<ysilvas@sena.edu.co>
Asunto: Evaluacion proceso patinaje

Buenas tardes

Me podrian apoyar con esta evaluacion por favor la misma se requiere para elndia de marfiana a mas tardar 10 am .

Quedo atenta a la misma

hitps://community.secop.gov.co/Public/Tendering/CppoartunityDetail/Index?
noticelID=CO1.NTC.3186770&isFromPublicArea=True&isModal=False

Aura travecedo

Obtener Outlock para Android

® Aura Maria Travecedo Fernandez

SENA Regional Antioquia
— Contratista

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia
Calle 51#57-70 (4) 5760000 Medellin — Antioquia
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270
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Bolera, billar y tejo

RE: aprobacion en SECOP precotizacion OPERADOR
LOGISTICO BILLAR BOLERA Y TEJO

&5 Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 12/09,/2032 10:33

o Daniel Alejandra Rodriguez Correa © o & s o

Para: Aura Maria Travecedo Fernandez Jue 15/09/2022 10:33

Buen dia Aura, se realizd la aprobacion.

Cordialmente,

Daniel Alejandro Rodriguez Correa

. Gestidn del Talento Humano
SENA . -
Regional Antioguia X
) De: Aura Maria Travecedo Fernandez
darodriguezc@sena.edu.co <amt d d .
amiravecedo@sena.edu.co
Tel.: +57 (4) 5760000 Ext. 42408 @

Enviado el: jueves, 15 de septiembre de 2022 10:24 a. m.
Para: Diana Patricia Rache Amaya <drache@sena.edu.co>;
Daniel Alejandro Redriguez Correa

f v o www.sena.edu.co =darodriguezc@sena.edu.co>

@SENAcomunica Asunto: aprobacion en SECOP precotizacion OPERADOR
LOGISTICO BILLAR BOLERA Y TEIO

Calle 51 No. 57 — 70 Torre 5Sur, Piso 2 - Medellin

[ TSR . ¥ S

Drive contraloria

RV: PLAZO VENCE 2 DE SEPTIEMBRE : CRM No. 7-2022-
224425 - TRASLADO

&5 Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

() Marca para seguimiento.

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 23/08/2032 13:23

@ Ana Maria Bustamante Serna L H & & S -

Para: Alison Yulied Restrepo Salazan Samantha Gomez Quintero; Aura Maria Travecedo Fernandez y 2 mas Vie 26/08/2022 13:23

01-MAIL-Recibidos Externos ... ., @ EXT22-00058823.PDF 01-MA... ., @ EXT22-000588233B5345C4-8... .,
11 KB 101 K8 220 KB

2 Mostrar los 5 datos adjuntos (641 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar tode

Iniciar respuesta con: ‘ Listo. ‘ ‘ Recibido, gracias. ‘ Con mucho gusto. ¥ Comentarios

Para socializar.

Ana Maria Bustamante Serna

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia
Calle 51#57-70 (4) 5760000 Medellin — Antioquia
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270
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Drive Derecho de peticion Sindicato

RE: Respuesta a Derechos de Peticion SINDESENA
PLAZO 02 Septiembre 2022

&5 Pablica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

'G) Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 30/08/2032 11:06

. &
° Aura Maria Travecedo Fernandez @ 4H S K~
Para: Ana Maria Bustamante Serna Vie 02/09/2022 11:06

Consolidado entrega respues... .,
15 KB

hola Ana
Adjunto formato y quedo atenta para que me confirmes si esa es la informacion que se requiere

gracias

Aura Maria Travecedo Fernandez
Abogada Gestion Contractual
SENA Contratacién / Grupo de Apoyo Administrative Mixto

Direccion Regional Antioguia
amtravecedo@sena.edu.co

Tal- S7& NA AN

Informe de supervision mes Agosto 2022

Fwd: INFORME SUPERVISION AGOSTO & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccitn)

From: Aura Maria Travecedo Fernandez

Sent: Monday, August 22, 2022 10:33:01 PM

To: Maria Elicenia Quintero Cardona <elguintero@sena.edu.co>
Cc: Ana Maria Bustamante Serna <abustamantes@sena.edu.co>
Subject: INFORME SUPERVISION AGOSTO

Buenas Noches
Adjunto informe de supervision correspondiente al mes de agosto

Quedo atenta

Aura Maria Travecedo Fernandez
Abogada Gestidn Contractual
SENA Contratacion / Grupo de Apoyo Administrativo Mixto

Direccién Regional Antioguia
amtravecedo@sena.edu.co
Tel: 576 00 00

Calle 51 57 - 70 - Medellin

A & wr m

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia
Calle 51#57-70 (4) 5760000 Medellin — Antioquia
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270
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Agenda Septiembre

Lunes

29 Ago

10:00 Seguii &

05

10:00 Seguii

12

10:00 Seguii =

19 Sep 9- 23

10:00 Seguii 2

26

10:00 Seguin

Martes

30

06

7:30 Plan de N

13

20

27

Miércoles Jusves Viernes
31 1 5ep 02
07 08 09
14 15 16

14:20 Presentac

28 29 30

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia
Calle 51#57-70 (4) 5760000 Medellin — Antioquia
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270

Sébado

03

24

1 Oct

Domingo

04

11

18

25

02




ADRLS

Administradora de los Recursos del Sistema

General de Seguridad Social en Salud Minsalud
ADRES es de todos
entificacion | Identificacion | Apelldo |  Apelido Nombre | Nombre | Compencado | EPSEOC | Tipo Afiacion
CcC 1128264638 TRAVECEDO |FERNANDEZ AURA MARIA 2022-08 E.P.S COTIZANTE
SURAMERICANA
S.A
CcC 1128264638 TRAVECEDO |FERNANDEZ AURA MARIA 2019-03 g%OMEVA E.P.S |COTIZANTE
EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

E.P.S SURAMERICANA S.A 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
E.P.S SURAMERICANA S.A 01/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
E.P.S SURAMERICANA S.A 12/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
E.P.S SURAMERICANA S.A 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 05/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
E.P.S SURAMERICANA S.A 04/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 03/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 02/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 01/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 12/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 11/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
E.P.S SURAMERICANA S.A 10/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 09/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 07/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
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Administradora de los Recursos del Sistema X La saI d :
- General de Seguridad Social en Salud u Minsalud
ADRES es de todos

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
E.P.S SURAMERICANA S.A 05/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 04/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 03/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
E.P.S SURAMERICANA S.A 02/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 01/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 12/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
E.P.S SURAMERICANA S.A 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 10/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 09/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
E.P.S SURAMERICANA S.A 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 05/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
E.P.S SURAMERICANA S.A 04/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
COOMEVA E.P.S S.A. 03/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 02/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 01/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVAE.P.S S.A. 12/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVAE.P.S S.A. 11/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 10/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVAE.P.S S.A. 09/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
COOMEVA E.P.S S.A. 08/2018 16 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVAE.P.S S.A. 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
COOMEVA E.P.S S.A. 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVAE.P.S S.A. 01/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
COOMEVA E.P.S S.A. 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 11/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 10/2017 13 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 09/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
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Administradora de los Recursos del Sistema 4 La saI d :
- General de Seguridad Social en Salud u Minsalud
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
COOMEVA E.P.S S.A. 08/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 07/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 06/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVAE.P.S S.A. 04/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 03/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
COOMEVA E.P.S S.A. 02/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 01/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVAE.P.S S.A. 12/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 11/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 10/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 09/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 08/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
COOMEVA E.P.S S.A. 07/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
COOMEVA E.P.S S.A. 06/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 05/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 04/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVAE.P.S S.A. 03/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 02/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 01/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVAE.P.S S.A. 12/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
COOMEVA E.P.S S.A. 11/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 10/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 09/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 08/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVAE.P.S S.A. 07/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
COOMEVA E.P.S S.A. 05/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVAE.P.S S.A. 04/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
COOMEVA E.P.S S.A. 03/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 02/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 01/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVAE.P.S S.A. 12/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
COOMEVA E.P.S S.A. 11/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 10/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 09/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 08/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVAE.P.S S.A. 07/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 06/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
COOMEVA E.P.S S.A. 05/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 04/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 03/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 02/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVAE.P.S S.A. 01/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 12/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 11/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
COOMEVA E.P.S S.A. 10/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon

Informacién Importante:

El campo “Observacion *” denota la siguiente situacion:

Pago con cotizacion: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Pago
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Estado
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo anterior no
tienen cotizaciones en salud.
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