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SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA
GERENCIA DE ASUNTOS ETNICOS EN LA ASESORIA, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LA POLITICA PUBLICA DE ATENCION A LAS COMUNIDADES ETNICAS EN
EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO.”

1. Introduccién

Que la Constitucion Politica en su Articulo 7°, dispone: “El Estado Colombiano reconoce y protege la
diversidad étnica y cultural de la Nacion colombiana.”

De igual manera la ley 70 de 1993, tiene por objeto reconocer y establecer mecanismos para la
proteccion de la identidad cultural y de los derechos de las comunidades negras de Colombia como
grupo étnico, y el fomento de su desarrollo econémico y social, con el fin de garantizar que estas
comunidades obtengan condiciones reales de igualdad de oportunidades frente al resto de la
sociedad colombiana.

Con respecto a la ley 89 de 1890 que regula las formas organizativas de poblacién indigena en
Colombia plantea entre su articulo 7° los procedimientos correspondientes de las formas
organizativas (Cabildos), entre las que se destacan los censos, establecer sus propios
procedimientos organizativos, organizar el territorio para la proteccion de la diversidad étnica de los
pueblos indigenas en Colombia.

Que el Decreto 2957 del 2010 tiene por objeto establecer un marco normativo para la proteccion
integral de los derechos del grupo étnico Rrom o Gitano para la proteccion de la identidad cultura,
establecimiento de las formas organizativas como la Kumpania o Kumpariy (plural), la Kriss, la kriss
Rromani y los Seré Rromengue.

Que la Gerencia de Asuntos Etnicos del Departamento del Atlantico se encarga de adoptar la politica
publica de atenciéon a las comunidades étnicas, afrocolombianas, negras, palenquera, raizales,
indigenas y rrom del Departamento del Atlantico, que han sido legalmente reconocidas y certificadas
por el Ministerio del Interior y de Justicia, Direcciones de Asuntos Indigenas, Minorias Rrom y
Comunidades Negras, con la finalidad de promover los derechos humanos, el desarrollo territorial,
educativo, cultural, econémico, politico, social, linguistico, ambiental, paz y post conflicto de estas
comunidades, que habitan en el Departamento, sobre la base de garantizar su participacion con miras
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a mejorar sus condiciones de vida mediante la implementacién de acciones afirmativas, por lo cual
debe disefiar mecanismos que garanticen la igualdad de condiciones y oportunidades a todos los
ciudadanos.

En virtud a lo anterior y teniendo en cuenta que es necesario optimizar el funcionamiento de la
Gerencia, se considera necesario y oportuno contratar personas naturales profesionales y
especializados para prestar apoyo, asesoria para la formulacion y seguimiento de politicas publicas
étnicas en los municipios del Departamento del Atlantico.

Por otra parte la contratacion se justifica en consideraciéon a que no existe suficiente personal en
planta, con la capacidad, idoneidad y experiencia, que le permita cumplir con esta funcién. Tal como
lo certifica la Subsecretaria de Talento Humano en el presente documento.

2. Clasificacion de las naciones unidas (UNSPSC)

A continuacién, se menciona la clasificacién de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas al objeto a
contratar:

ITEM Clasificacién UNSPSC Descripcién

1 80111600 Servicios de personal temporal

3. Definicion del Sector Econdémico a que pertenece el Contrato:
El Banco de la Republica realiza la clasificacion de los sectores econémicos de la siguiente manera:

La actividad econémica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a una parte de
la actividad econdémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se
diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los procesos de produccién
gue ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la division de la economia clésica, los sectores de la economia son los siguientes:

» Sector primario 0 sector agropecuario.
» Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario o sector de servicios.

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las personas
naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecucion eficiente de proyectos, tareas de
administracion y gestion de entidades publicas o privadas, se ubicara dentro del Sector terciario o de
Servicios.

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales productos/servicios:
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» Publicidad
» Actividades profesionales cientificas y técnicas
» cinematograficas y programas de television
» Educacién superior privada
» Desarrollo de sistemas informéticos y procesamiento de datos
» Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
» Otros servicios de entretenimiento y otros servicios
» Restaurantes, catering y bares
» Actividades de programacion y trasmision, agencias de noticias
» Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento
» Correo y servicios de mensajeria
» Telecomunicaciones
» Almacenamiento y actividades complementarias al transporte
» Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
» Salud humana privada
» Produccion de peliculas

A continuacion, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en el Proceso
de Contratacién teniendo en cuenta fuentes de informacién estadisticas oficiales como lo es el DANE.

4. Andlisis del Mercado

Producto Interno Bruto (PIB)
Il Trimestre 2022

Fuente:https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_lItrim22_producion_y_gasto.pdf
(16 de agosto de 2022)

PIB DESDE EL ENFOQUE DE LA PRODUCCION

En el segundo trimestre de 2022pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece 12,6%
respecto al mismo periodo de 2021pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contribuyen
a la dinamica del valor agregado son:

» Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 23,3% (contribuye 4,4 puntos
porcentuales a la variacién anual).

* Industrias manufactureras crece 20,3% (contribuye 2,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

» Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humanay de servicios sociales crece 9,0% (contribuye 1,6 puntos
porcentuales a la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2022pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento 10,6%. Las actividades econémicas que mas contribuyen a la
dindmica del valor agregado son:
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» Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 19,2% (contribuye 3,7 puntos
porcentuales a la variacion anual).

* Industrias manufactureras crece 15,6% (contribuye 1,9 puntos porcentuales a la variacién anual).

* Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humanay de servicios sociales crece 7,7% (contribuye 1,3 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 1,5%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente
dinamica:

* Actividades financieras y de seguros crece 14,1%.

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 5,2%.

» Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 3,1%.

Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumenl
Segundo trimestre 2022pr

Tasas de crecimiento (3%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Anual Ao corrido Trimestral
20227-n s 20227y 2022°-nys
20217-11 20217 202271
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 1.0 -0.8 1.9
Explotacian de minas y canteras 00 o7 -0
Industrias manufactureras 203 156 22
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado” T2 6,1 1.8
Construccicn 94 7.0 21
Comercio al por mayor y al par menor’ 233 19,2 1.5
Informacion y comunicaciones 17.2 18.8 1.8
Actividades financieras y de seguros 1.4 4.1 14,1
Actividades inmobiliarias 1.9 20 o1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 123 1.1 1.3
Administracion publica, defensa, educacion y salud® 9.0 7.7 31
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
- _ g 365 370 5.2
actividades de servicios
Valor agregado bruto 12,6 0.5 1.7
Total impuestos menaos subwenciones sobre los productos 133 123 28
Producto Interno Bruto 12,6 10,6 1.5

Fuente: DAME, Cuentas nacionales

¥ preliminar
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ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS

En el segundo trimestre de 2022pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 12,3% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2021pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 12,0%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 12,5%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece en 1,3%, explicado por:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 3,3%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas
Tasas de crecimiento en volumen2
Segundo trimestre 2022pr

Tasas de crecimiento (%)
Serie original 5“‘;:&“:"’::" "”‘:“
Actividad econdmica estacional y calendar
Anual Afo corrido Trimestral
20227- 11 f 20227 f 2022%- 11 f
2021711 20217 20227 -1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 12.0 10,2 33
Actividades de servicios administrativos v de apoyo 12,5 11.8 1.8
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 123 11,1 1.3
Fuente: DAME, Cuentas nacionales

M oreliminar

Principales indicadores del mercado laboral
Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_jun_22.pdf
(29 de julio de 2022)

Total nacional

Para el mes de junio de 2022, la tasa de desempleo del total nacional fue 11,3%, lo que representd
una reduccion de 3,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (14,6%). La tasa global
de participacion se ubico en 63,7%, lo que signific6 un aumento de 2,5 puntos porcentuales respecto
a junio de 2021 (61,2%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 56,5%, lo que representd un aumento
de 4,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (52,3%).
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Tasa global de participacion, ocupacién y desempleo. Poblacidon ocupada, desocupada y poblacién fuera de la
fuerza laboral
Total nacional
Junio (2022 - 2021).

Total Macional

Indicadores / poblaciones

Junio Junio Variacion

2022 2021 absoluta
TGP (%) 63,7 61,2 2,5
TO (%) 56,5 52,3 4,2
TD (%) 11,3 14,6 -3,3
Poblaciéon ocupada 22.023 20073 1.950
Poblacion desocupada 2.795 3.444 -649
Poblacién fuera de la fuerza laboral 14.159 14.897 -738

Fuente: DAME, GEIH.
Nota: Datos expandidos con proyecciones de poblacidn, elaboradas con base en los resultados CNPW 2018,
Mota: Resultados en miles.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

En junio de 2022, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
11,7%, lo que representd una reduccion de 4,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021
(16,2%). La tasa global de participacion se ubicé en 65,4%, mientras que en junio de 2021 fue 64,2%.
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,7%, lo que representdé un aumento de 3,9 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (53,8%).

Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo. Poblacion ocupada, desocupada y poblacion fuera de la
fuerza laboral

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

Junio (2022 - 2021)

Total 13 ciudades
y areas metropolitanas

Indicadores / poblaciones

Junio Junio Variacion
2022 2021 absoluta
TGP (%) 65,4 64,2 1.2
TO (%6) 57.7 53.8 39
TD (%) 11,7 16,2 -4.5
Poblaciéon ocupada 102317 9.496 a21
Poblacion desocupada 1.371 1.838 -467
Poblacion fuera de la fuerza laboral 6.197 6.314 =117

Fuente: DAME, GEIH.
Mota: Datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018,
Mota: Resultados en miles.

Fuente: DANE, GEIH.
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POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD

En el mes de junio de 2022, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.023 miles
de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada
fueron Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras actividades de servicios; Industrias
manufactureras; y Alojamiento y servicios de comida con 2,5, 1,3 y 1,0 puntos porcentuales,
respectivamente.

Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion ocupada segun rama de
actividad

Total nacional
Junio (2022/2021)

Total Nacional

Rama de actividad Variacion  Contribucién

Junio 2022  Junio 2021 Distribucidn %
absoluta en p.p

Poblacién ocupada 22023 20073 100 1950

Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de senicios 1528 1420 ag 508 25
Industrias manufactureras 2258 1990 103 269 13
Alojamiento y servicios de comida 1509 1299 69 210 1.0
Comstruccion 1625 1447 74 177 09
Administracion plblica y defensa, educacion y atencitn de la salud humana 2584 2414 17 169 08
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3264 3098 143 166 03
Comercio y reparacion de vehiculos 3570 3806 180 64 08
Transporte y almacenamiento 1601 1451 i3 150 07
Informacion y comunicaciones 474 367 22 107 05
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos™ B5T 585 30 2 04
Actividades financierzs y de seguros a4 64 18 30 01
Actividades inmobiliarias 20 195 09 8 00
Actividades profesionales, cientificas, téenicas y de senicios administrativos 1554 1637 71 -B3 04

Fuente: DAME, GEIH.
5. Técnico

La Gerencia de Asuntos Etnicos del Departamento del Atlantico, requiere la contratacion de un grupo
de personas naturales, para el apoyo a la Gerencia de Asuntos Etnicos en la asesoria, ejecucion,
seguimiento y evaluacién de la politica publica de atencion a las comunidades étnicas en el
Departamento del Atlantico.

Los perfiles que se requieren son los siguientes:
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Obligaciones especificas del contratista

Valor total del

contrato incluyendo

experiencia)

Acreditar titulo de Contador
Publico. Con minimo 1 afio
de experiencia en temas
contables y financieros
relacionados con la
formulacién, ejecucion y
revision de proyectos y
programas para atencién a
grupos étnicos asi como
acompafiamiento a los
procesos de contratacion.

1. Prestar apoyo y asesoria contable para el
cumplimiento de las metas de la Gerencia de Asuntos
Etnicos para la ejecucion de la politica publica de
atencién a las comunidades étnicas del Departamento
del Atlantico.
2. Prestar apoyo y asesoria para consolidar
informacioén, documentar, tabular, analizar y realizar
los informes de seguimiento a la ejecucién de la
politica publica de atencion a las comunidades étnicas
del Departamento del Atlantico desde el enfoque
financiero y contable.
3. Prestar apoyo financiero y contable para la
formulacién de proyectos y propuestas que permitan
la gestibn de recursos econoémicos a nivel local,
nacional y proveniente de Cooperacion Internacional
para el fortalecimiento productivo y de
emprendimiento de las expresiones organizativas
étnicas.

4. Prestar apoyo financiero y contable para la revision
de informes de proyectos de desarrollo de las
comunidades étnicas del Departamento para la
ejecucién de la politica publica de atencién a las
comunidades étnicas del Departamento del Atlantico.
5. Prestar apoyo financiero y contable a los proceso
de contratacion que se generen en la Gerencia de
Asuntos Etnicos de la Gobernacion del Atlantico.
6. Prestar apoyo y asesoria a la Gerencia de Asuntos
Etnicos para las diferentes delegaciones que se
requieran en nombre de la Dependencia.

todos los impuestos

DOCE MILLONES
CIENTO OCHENTA
MIL PESOS
(12.180.000),

Acreditar titulo de
Profesional en relaciones
internacionales. Con minimo
1 afio de experiencia en el
manejo y acompafiamiento
de las comunidades étnicas
del departamento, en lo
relacionado al
fortalecimiento de
expresiones  organizativas
étnicas, implementacién de
politicas publicas,
acompafiamiento los
procesos de participacion
juveniles, planeacién,
mingas, asambleas

1. Apoyar a la gestion institucional en las actividades
de fortalecimiento de las expresiones organizativas
étnicas de los diferentes municipios del departamento.
2. Acompanfar a las expresiones organizativas de los
grupos étnicos.
3. Apoyo profesional a la Gerencia de Asuntos Etnicos
del Departamento del Atlantico en el fortalecimiento de
la implementacion de la politica publica de los grupos
étnicos a nivel local, Nacional e Internacional.
4. Promover la participacion de las comunidades
éticas en los espacios de participacion como consejos
de juventudes, planeacion, politica social, cultura y
demas que la ley ordene dentro del marco de los
proyectores de fortalecimiento de los grupos étnicos
del departamento del atlantico.
5. Organizar Mingas, Asambleas, todo evento de
espacios autbnomos de las diferentes expresiones
étnicas.

DOCE MILLONES
CIENTO OCHENTA
MIL PESOS
(12.180.000),
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6. Apoyar en el levantamiento y entregas de

memorias, actas que se formen desde el interior de
cada evento realizado por las diferentes expresiones
étnicas.

7. Realizar los procesos de contratacion y ser enlace
entre la secretaria ordeadora del gasto y la gerencia
de asuntos etnicos.
8. Atencion al publico y asesorias a la comunidad
étnica en las instalaciones de la Gerencia de Asuntos
Etnicos.

9. Hacer seguimiento a las PQR

Acreditar titulo de Abogado.
Con minimo Experiencia de
1 afio en temas juridicos con
expresiones  organizativas
étnicas y la Gerencia de
Asuntos Etnicos, asesoria y
acompafiamiento en
politicas publicas con grupos
étnicos. la cual se debera
acreditar con minimo dos(2)
contratos o certificaciones ya
sea con entidades publicas o
privadas.

1. Acompafiamineto a las expresiones organizativas
etnicas y asesoria juridica para el cumplimiento de sus
objetivos.

2. Asesoria ,ejecucion, seguimiento y evaluacion de la
politica publica de los grupos etnicos departamento
del atatico.
3. Apoyo a la gestion institucional para el
fortalecimiento de las organizaciones y grupos etnicos
de los diferentes municipios con pobllacion etnica.
4. Apoyo a la gerencia de Asuntos Etnicos del
Deparamento del Atlantico juridicamente.

DOCE MILLONES
CIENTO OCHENTA
MIL PESOS
(12.180.000),

Acreditar titulo Profesional
en Comunicacion Social.
Con minimo 18 meses de
experiencia en el area de la
construccion (estructura y
acabados), Asi  mismo,
acabados arquitectonicos,
presupuestos, ejecucion y
direccion de obras. Manejo
de personal, nivel de
compromiso, dinamismo y la
capacidad de solucion de
problemas en forma
acertada.

1. Apoyar en la elaboracion de piezas publicitarias
sobre los avances, procedimientos y estrategias,
implementadas por la Gerencia de asuntos Etnicos de
la Gobernacion del Departamento del Atlantico,
2. Apoyar en la socializacion masiva de informacion
con las expresiones organizativas étnicas del
departamento.

3. Apoyar a la Gerencia de Asuntos Etnicos en la
organizacién y presentacion de Mingas, Asambleas,
todo evento de espacios auténomos de las diferentes
expresiones étnicas.
4. Apoyar en el adecuado manejo de las herramientas
de comunicaciones, con las expresiones organizativas
étnicas del departamento, con el fin de otorgar las
respuestas a las diferentes PQRD, en los tiempos de
Ley.

5. Apoyar en el levantamiento y entregas de
memorias, actas que se formen desde el interior de
cada evento realizado por las diferentes expresiones
étnicas.

6. Apoyar a la Gerencia de Asuntos Etnicos todo lo
relacionado al manejo de medios y redes sociales.

QUINCE MILLONES
CUATROCIENTOS
CINCUENTA MIL
PESOS (15.450.000),
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Acreditar titulo en
Comunicacién  Social vy
Periodismo. Con minimo tres
(2) afios de experiencia en
orientacién, planificacién vy
ejecuciéon de Planes de
Comunicacion y realizacion

1. Apoyar en la elaboracion de piezas publicitarias
sobre los avances, procedimientos y estrategias,
implementadas por la Gerencia de asuntos Etnicos de
la Gobernacion del Departamento del Atlantico,
2. Apoyar en la socializacién masiva de informacion
con las expresiones organizativas étnicas del
departamento.

3. Apoyar a la Gerencia de Asuntos Etnicos en la
organizacién y presentacion de Mingas, Asambleas,
todo evento de espacios auténomos de las diferentes
expresiones étnicas.
4. Apoyar en el adecuado manejo de las herramientas
de comunicaciones, con las expresiones organizativas
étnicas del departamento, con el fin de otorgar las

QUINCE MILLONES
NOVECIENTOS
NOVENTA MIL

PESOS (15.990.000),

respuestas a las diferentes PQRD, en los tiempos de
Ley.

5. Apoyar en el levantamiento y entregas de
memorias, actas que se formen desde el interior de
cada evento realizado por las diferentes expresiones
étnicas.

6. Apoyar a la Gerencia de Asuntos Etnicos todo lo
relacionado al manejo de medios y redes sociales.

de productos comunicativos.

6. Obligaciones del Contratista
Obligaciones Generales

1. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud). La base de
Liguidacidn para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del contrato.
Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales

Cumplir de buena fe el objeto del contrato.

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.
Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.

Guardar reserva de la informacion que le sea suministrada 0 maneje en ejercicio de las
actividades u obligaciones.

8. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados.

9. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen
previamente.

Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.

Y demas actividades encomendadas por la Secretaria de manera oportuna y eficiente o por
el supervisor del contrato o persona que este designe.
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7. Analisis Econémico

El valor estimado de la contratacion es de SESENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA MIL PESOS M/L ($ 67.980.000), y todos los tributos que se generen con ocasion a la
celebracion, ejecucion y liquidacion de los contratos.

El plazo para la ejecucion de los futuros contratos sera hasta el 31 de diciembre de 2022, contado a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la modalidad
de seleccion para la escogencia de los contratistas sera la de contratacion directa, en concordancia
con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior el contrato se suscribira de manera directa con los contratistas que se encuentren en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate.

Para constancia se firma el 22 agosto de 2022.

kil

JORGE ALBERTO ARIZ GON
Asesor Externo

Secretaria General

Departamento del Atlantico
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