CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA
LABORAL DE ISAAC DE LEON BELTRAN
PACHECO



= JURISDICCION Certificacion de Contrato o Convenio
J— ESPECIAL PARA LA PAZ

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE CONTRATACION DE LA SECRETARIA
EJECUTIVA DE LA JURISDICCION ESPECIAL PARA LA PAZ

CERTIFICA

Que, revisados los archivos de esta entidad, se encontré que el sefior ISAAC DE LEON
BELTRAN PACHECO, identificado con cédula de ciudadania No. 79.571.317, suscribio el
contrato No. JEP-167-2018, de acuerdo con la siguiente informacion:

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
EXPERTO CON AUTONOMIA TECNICA Y

Objeto: ADMINISTRATIVA PARA APOYAR LA ELABORACION DE
LA PRIMERA VERSION DEL PLAN ESTRATEGICO
CUATRIENAL DE LA JEP.
Fecha de Inicio: 11 de diciembre 2018
F?Cha de. , 31 de diciembre 2018
Finalizacion:
Valor Total del $ 80.000.000
Contrato:
1. Apoyar la elaboracion de la primera version del Plan
Estratégico Cuatrienal, haciendo uso de los insumos de la
Subsecretaria Ejecutiva y la Subdireccion de la Planeacion de
la JEP, y los documentos normativos internacionales y
nacionales y de politica publica, para proponer la primera
version del Plan Estratégico Cuatrienal, y las siguientes
actividades:
I.  Elaboracién de plan de trabajo: Presentar un plan de
trabajo para realizar la propuesta de la primera
Obligaciones version del Plan Estratégico Cuatrienal
Contractuales II.  Entendimiento y definicion de los objetivos superiores
Especificas: de la JEP: Desarrollar reuniones de construccion

conjuntas con los niveles directivos de la JEP y demas
funcionarios que la entidad determine, para la
consolidacion de los objetivos superiores de la JEP, asi
como la incorporacién del enfoque de mujer y género,
el enfoque diferencial, enfoque étnico territorial y
enfoque de derechos

III.  Primera version del documento Plan Estratégico
Cuatrienal: Apoyar a la Subdireccion de Planeacion de

la JEP, presentando la propuesta de primera version
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del Plan Estratégico Cuatrienal, teniendo en cuenta los
lineamientos contenidos en la legislacidn aplicable, el
Proyecto de Ley Estatutaria de la JEP, el Organo de
gobierno, la Secretaria Ejecutiva y los insumos
técnicos relevantes de las diferentes dependencias con
los que cuenta la entidad. Ademas, de acuerdo con las
pautas que indique el supervisor del contrato

IV.  Apoyar la creacion de indicadores para el seguimiento
de la acciones estratégicas de la JEP y la garantia de
derechos: Apoyar a la subsecretaria ejecutiva y la
subdireccion de planeacion en la definicion de los
criterios metodologicos para la construccion de los
indicadores para hacer seguimiento a las acciones
estratégicas de la JEP asi como de los indicadores de
goce efectivo de derechos, asociados al Plan
Estratégico Cuatrienal, en cumplimiento de los
mandatos legales y jurisprudenciales aplicables.

Apoyar y acompanar la realizacion de actividades definidas
en las reuniones de trabajo con la Subsecretaria Ejecutiva y la
Subdirecciéon de Planeacion de la JEP, asi como de los
interlocutores de la JEP, en la recoleccidon y el analisis de
insumos y aportes técnicos que contengan los lineamientos,
procedimientos, estrategias e informacion relevante para la
construccion del Plan Estratégico Cuatrienal de la JEP.

Hacer entrega de los siguientes productos estipulados:

Plan de trabajo: Plan de trabajo para la formulacion del
documento y propuesta de la estructura de la primera
version del Plan Estratégico Cuatrienal de la Entidad, de
acuerdo con los insumos, directrices y pautas dados por
la Subsecretaria Ejecutiva y la Subdireccion de Planeacion
Documento de objetivos superiores de la JEP: documento
técnico que consolida los lineamientos estratégicos de
politica publica y los objetivos superiores del Plan
Estratégico Cuatrienal de la Entidad y el mapa conceptual
para la primera version del Plan Estratégico Cuatrienal. El
documento debera incorporar enfoque basado en
enfoques de mujer y género, el enfoque diferencial,
enfoque étnico territorial y enfoque de derechos y seguira
las pautas que dé la supervision del contrato

Primera version del Plan Estratégico Cuatrienal con
enfoque de derechos: el documento debera desarrollarse
de conformidad con el segundo producto y siguiendo las
pautas que dé la supervision del contrato. Ademas,
debera incluirylos contenidos minimos de que trata el
proyecto de‘Ley Estatutaria de la JEP y los criterios para
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la construccion de indicadores y el seguimiento a las
acciones estratégicas de la JEP asi como los indicadores de
goce efectivo de derecho.

4. Asistir a las reuniones programadas por el supervisor del
contrato y seguir las pautas para el desarrollo de estas de
acuerdo con la naturaleza del contrato.

5. Llevar a cabo la entrega de los productos establecidos, bajo
criterios de calidad, oportunidad y pertinencia.

6. Las demds que le sean requeridas por la Secretaria Ejecutiva
y el supervisor del contrato, que sean inherentes al objeto del
contrato.

Estado: TERMINADO.

La presente certificacion se expide el veinticinco (25) de mayo de dos mil veintiuno (2021),
en la ciudad de Bogota D.C.

Si desea verificar la informacion aqui contenida agradecemos enviar un correo a
contratos@jep.gov.co.

10 AVILA PULIDO
Subdiregtor de Contratacion
Jurisdiccion Especial para la Paz - JEP
NIT. 901.140.004-8

Elaboré: Gina Pérez D.
Revisd: Vanessa Camila Jiménez Rojas



INGENIERIA
Bogotd, 26 de mayo de 2021 J U R | D | CA

LA FUNDACION INGENIERIA JURIDICA
Certifica que:

El sefior ISAAC DE LEON BELTRAN PACHECO, identificado con cédula deciudadania 79.571.317 de
Bogota, ha trabajado desde el 01 de agosto de 2011 en calidad de Director de métodos cuantitativos y
cualitativos para laformulacién, implementacién y evaluacidén de politicas publicas. Los siguientes son
proyectos especificos en los que ha participado el Dr. BELTRAN PACHECO:

1. Formulacidn del método de anadlisis econdmico del crimen comprender el narcotrafico en
Colombia (01 de 2012 — 31 de diciembre de 2013).

2. Andlisis y evaluacion cualitativa de politicas publicas en la Agencia Nacional de Tierras (01 de
enero 2015-31 de diciembre de 2019).

3. Disefio y evaluacion de impacto por medio de métodos cualitativosy cuantitativos para la
Policia Nacional de Colombia en el contextode la implementacién del Modelo Nacional de
Vigilancia Comunitaria por Cuadrantes (01 de agosto de 2011- diciembre 31 de2015).

4. Evaluacion cualitativa de la efectividad procesos de investigacion criminal para la Fiscalia
General de la Nacion (01 de agosto de 2011-31 de diciembre de 2020).

5. Andlisis y optimizacion de programas para la Direccidén de Drogas del Ministerio de Justicia y
del Derecho (01 de enero de 2015- 31 dediciembre de 2016).

6. Andlisis de proyectos para la coordinacién interinstitucional en el marco de la politica criminal
electoral del Ministerio de Justicia y del Derecho (01 de enero 2018-hasta diciembre de 2018).

7. Andlisis de programas de educacion en la Direccién Nacional de Escuelas de la Policia Nacional
de Colombia (01 de enero de 2015- 31 de diciembre de 2016).

8. Anadlisis de procesos de la Direccidon de Aplicacién de Normas de Transparencia del Ejército
Nacional de Colombia — DANTE (01 de enero de 2016-31 de diciembre de 2018).

9. Anadlisis y monitoreo de politicas de la Consejeria para Seguridad Nacional de la Presidencia de
la Republica de Colombia (01 de enero de 2020-31 de junio de 2020);

10. Disefio de procesos de la Unidad de Analisis para la Seguridad Rural de la Direccion de
Carabineros de la Policia Nacional (01 de enero de 2020-31 de diciembre de 2020).

Cordialmente,

CAROLINA LOPEZ DURAN
Directora Administrativa
www.ingenieriajuridica.org
Cel. 31023778 85
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Asociacion Colombiana
de Ciudades Capitates

EL SUSCRITO
SECRETARIO GENERAL
DE LA ASOCIACION COLOMBIANA DE CIUDADES CAPITALES - ASOCAPITALES
NIT. 900.638.550-3

CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontré
gue ISAAC DE LEON BELTRAN PACHECHO, identificado con cédula de ciudadania No.
79.571.317 de Bogotd, D.C., suscribié con [a Asociacion Colombiana de Ciudades Capitales —
ASQCAPITALES, los siguientes contratos:

1. CONTRATO No. 035 del 22 de mayo de 2020.

TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales.

VALOR TOTAL EJECUTADO: SESENTAY NUEVE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS M/CTE. (569.750.000), incluido todos los
impuestos, costos directos e indirectos a que haya
lugar.

DURACION DEL CONTRATO

PLAZO INICIAL
Fecha de Inicio: 22 de mayo de 2020.
Fecha de Terminacién: 21 de agosto de 2020.

MODIFICACION 01

Fecha de Inicio: 22 de agosto de 2020. -

Fecha de Terminacion: 07 de octubre de 2020.

En a modificacién se realizd adicién por el 50% del valor del contrato inicial y prérroga

Estado: Terminado.
OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para la asesoria, estructuracién y elaboracién

de documentos dirigidos a los alcaldes y equipos de las ciudades capitales, en la formulacién
y aprobacién de los Planes Integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESPECIFICAS:

1, Asesoria a los equipos de las alcaldias responsables de la formulacién de los Planes
Integrales de Convivencia y Seguridad Ciudadana (PISCC).

E Asocapitales Colombia

{=h @ asocapitales

Asocapitales @Asocapitales

e} Carera 9 No 80 - 45
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£} info@nsocapitalesco
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2. Asistencia a reuniones virtuales y/o presenciales con los equipos que estructuran los

planes.

Efectuar talleres sobre la Politica Marco de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

4. Revisar los Planes Integrales de Convivencia y Seguridad Ciudadana (PISCC), elaborados
por tos eguipos responsables.

5. Elaboracién de un documento sobre lineamientos para la formulacién y aprobacién de
los Planes Integrales de Convivencia y Seguridad Ciudadana {PISCC).

6. Las demas gue sean necesarias para la correcta ejecucion del contrato segtin indigue el
supervisor del contrato.

w

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION EN UN
PORCENTAJE DE CIEN POR CIENTO (100%). SIENDO EXCELENTE LA PRESTACION DEL
SERVICIO.

2. CONTRATO No. 054 del 08 de octubre de 2020.

TIPO DE CONTRATQ: Prestacion de Servicios Profesionales.

VALOR TOTAL EJECUTADO: CUARENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS M/CTE. ($43.400.000), incluide todos los
impuestos, costos directos e indirectos a que haya
lugar.

DURACION DEL CONTRATO

Fecha de Inicio: 08 de octubre de 2020.
Fecha de Terminacién: 31 de diciembre de 2020.
Estado: Terminado.

OBIETO: Prestacion de servicios profesionales para la asesoria en la implementaciéon de los
Planes integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana, y asistencia profesional
especializado en el convenio interadministrativo suscrito con la Fiscalia General de [a Nacidn.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESPECIFICAS:

1. Asesorar a los equipos de las alcaldias responsables de la formulacion de los Planes
Integrales de Convivencia y Seguridad Ciudadana (PISCC), a fin de lograr su
implementacion.

2. Asistencia a reuniones virtuales y/o presenciales con los equipos que estructuran los
planes.

3. Asesorar el disefio de los aspectos técnicos del Convenio entre |a Fiscalia General de fa
Nacion y Asocapitales.

f:8 AsocapitalesColombia

Asocapitales @ asocapitales @Asocapitales

° Carmera 9No B0 - 45

57+1) 555 75 41
= Tomre Escalar1, Of. 901 Bogota

n www.asocapitalesco

info@socapitales.co
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4. Asesorar la implementacion del Convenio entre la Fiscalia General de la Nacion y
Asocapitales con el fin de mejorar la calidad de los datos a los que tienen acceso las
alcaldias en materia de nimero y concentracion espacial de delitos.

5. Prestar asesorfa en los cambios normativos impulsados por el Gobierno Nacional en
relacion con los FONSET.,

6. Las demds gue sean necesarias para la correcta ejecucion del contrato seguin indique el
supervisor del contrato.

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION EN UN
PORCENTAJE DE CIEN POR CIENTO (100%). SIENDO EXCELENTE LA PRESTACION DEL
SERVICIO.

3, CONTRATO No. 072 del 01 de diciembre de 2020.

TIPO DE CONTRATO: Prestacién de Servicios Profesionales.

VALOR TOTAL EJECUTADO: CINCUENTA Y DOS MILLONES DE PESOS M/CTE.
($52.000.000), incluido todos los impuestos, costos
directos e indirectos a que haya lugar.

DURACION DEL CONTRATO

Fecha de Iniclo: 01 de diciembre de 2020,
Fecha de Terminacién: 31 de marzo de 2021,
Estado: Terminado.

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales en la asesorfa especializada para el desarrollo
del proyecto suscrito entre USAID/Colombia Conectando Caminos por los Derechos vy la
Asociacion Colombiana de Ciudades Capitales — ASOCAPITALES, para el analisis de
capacidades institucionales en materia de seguridad ciudadana en las ciudades de Bogota,
Cartagena, Bucaramanga, Cali y Medellin en relacién con la poblacidn migrante en Colombia,
e identificacién de actores sociales que inciden y dialogan cen la institucionalidad local.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESPECIFICAS:

1. Disefiar los instrumentos de recoleccién de datos en cada una de las ciudades.

Aplicar los instrumentos de recoleccidn de datos en cada una de las ciudades.

3. Analizar el modo en que el Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC)
formuld acciones para atender los problemas de seguridad y convivencia como
resultado de la crisis migratoria.

~

’ Asocapitales Colombia

{@ asocapitales

7 Asocapitales

Ao} Carmera 9 No 80 - 45
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§} www.asocapitalesco
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4. Construir un indice de capacidad de respuesta de las ciudades para atender la crisis
migratoria a partir de informacién oficial del DNP, la Policia Nacional, Migracién
Colombia, entre otras. :

5. Liderar la elaboracion de los productos contemplados en el Anexo de este documento
y que contienen los entregables del Convenio en referencia. [Ver Anexo. Tabla de hitos
asociados a la entrega de productos del Proyecto. Fuente: Subvencidn de Monto Fijo —
Financiada por USAID. Seccién IV. Entregable y programacion de pagos.

6. Las demads que sean necesarias para la correcta ejecucion del contrato segun indique el
supervisor del contrato.

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION EN UN
PORCENTAJE DE CIEN POR CIENTO (100%). SIENDO EXCELENTE LA PRESTACION DEL SERVICIO.,

4. CONTRATO No. 005 del 12 de enero de 2021.

TIPO DE CONTRATO: Prestacién de Servicios Profesionales.

VALOR TOTAL EJECUTADO: DIECIOCHO MILLONES OQCHQCIENTOS DOS MIL PESQOS
M/CTE. ($18.802.000), incluido todos los impuestos,
costos directos e indirectos a que haya fugar,

DURACION DEL CONTRATO

Fecha de Inicio: 13 de enero de 2021,
Fecha de Terminacidén: 31 de marzo de 2021,
Estado: Terminado.

OBIJETO: Prestacion de servicios profesionales para la asesorfa en la ejecucidon de los Planes
Integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana, conforme a la agenda disefiada con el
Ministerio del Interior y el Ministerio de Defensa, para el fortalecimiento de las ciudades
capitales y ciudades asociadas de la Asociacién Colombiana de Ciudades Capitales —
Asocapitales.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESPECIFICAS:

1. Coordinar con el Ministerio del Interior y el Ministerio de Defensa el disefio de la agenda
de trabajo hasta el 31 de marzo de 2021.

2. Coordinar con los secretarios del interior y secretarios de seguridad y convivencia
ciudadana la implementacion de la agenda disefiada con el Ministerio del Interior y el
Ministerio de Defensa con el fin de avanzar en la ejecucidn de los Planes Integrales de
Seguridad y Convivencia Ciudadana.

@ asocapitales @\socapitales

B Carera 9 No 80 - 45

info@nsocapitales.co
Tomre Escalar i, Of 901 Bogota

5741) 555 75 41 @ www.asocapifales.co
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3. Las demas que sean necesarias para la correcta ejecucidn del contrato segtn indique el
supervisor del contrato.

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION EN UN
PORCENTAJE DE CIEN POR CIENTO (100%). SIENDO EXCELENTE LA PRESTACION DEL SERVICIO.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los cinco {05} dias del mes de
mayo de 2021,

LUIS EMILIO RUEDA LXOPEZ
Secreffario General

) Asocapitales ' Asocapitales Colombia

=) Canera 9 No 80 - 45
Tome Escalari, OF 91 Bogota

) info@usocapitalesco







U SA l D Programa de Gobernabilidad Regional

DEL PUEBLO DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA

EL SUSCRITO DIRECTOR DE LA FUNDACION MSI COLOMBIA

CERTIFICA

1. Que LA FUNDACION MSI COLOMBIA, identificada con Nit. 900.149.127-2, ejecuta un
programa de Cooperacion Internacional entre el Gobierno de los Estados Unidos de
Norteamérica y Colombia, mediante contrato suscrito con la Agencia de los Estados Unidos para
el Desarrollo Internacional (USAID), para el Programa de Gobernabilidad Regional;

2. Que, Isaac de Leon Beltran Pacheco, identificado con cédula de ciudadania 79.571.317 de
Bogota, presto sus servicios profesionales en tres contratos como consultor en donde el objeto
del primer contrato fue para apoyar el fortalecimiento de las capacidades organizacionales del
grupo de captura y cooptacion de estado de la fiscalia general de la nacion.

El periodo de ejecucion del convenio de consultoria fue del 03 de abril de 2017 al 24 de abril
de 2017 e incluyd pagos hasta por 13 dias de nivel de esfuerzo, a una regularidad de (5) dias a
la semana.

El valor total de este contrato fue de $7.800.000 pesos colombianos.

El objeto del segundo contrato fue: Contratacién de un consultor para apoyar el fortalecimiento
de las capacidades organizacionales del grupo de Captura y Cooptacion de Estado de la
Fiscalia General de la Nacion.

Desarrollando las siguientes actividades:

v" Asumir y preservar un compromiso coherente con la defensa de los derechos de las
victimas, procesados y demas intervinientes de la actuacion penal desde una ética de
respeto a la dignidad de las personas.

v Guardar absoluta reserva y confidencialidad de los asuntos que conozca con ocasion de
la ejecucion del objeto contractual. En este sentido, debera suscribir una clausula de
confidencialidad segln lo disponga la Fiscalia General de la Nacion.

v Responder de forma oportuna y con calidad por las tareas y trabajos que implique la
prestacion de los servicios profesionales, asi como también, responder por sus

Programa de Gobernabilidad Regional
Fundacion MSI Colombia

Calle 99 No. 9A-45 Oficina 601

Edificio Centro Empresarial Parque Chico 99
Boaota. D.C.
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actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del contrato y de la ejecucion del
mismo.

v Responder por la documentacion, equipos, areas de trabajo y materiales que le sean
entregados para el cumplimiento de sus actividades.

v Cumplir con los objetivos y metas concertadas con la Entidad y con la Fundacion MSI.

v Contar con las herramientas necesarias para desempeiar las tareas asignadas; tales
como computador portatil o modem de conexion a internet.

v"  Las demas consecuentes y concordantes con el objeto contractual y que garanticen su
cabal y oportuna ejecucion.

El periodo de ejecucion del convenio de consultoria fue del 11 de julio de 2017 al 29 de
septiembre de 2017 e incluyé pagos hasta por 41 dias de nivel de esfuerzo, a una regularidad
de (5) dias a la semana.

El valor total de este contrato fue de $ 24.600.000 pesos colombianos.

El objeto del tercer contrato es: Apoyar el Fortalecimiento de la Capacidad de Analisis de la
Denuncia Electoral por Parte de la URIEL del Ministerio del Interior (MDI) y Para el
Mejoramiento de las Capacidades Organizacionales del Grupo de Analistas de Captura y
Cooptacion de Estado en la Fiscalia General de la Nacion (FGN).

El periodo de ejecucion del convenio de consultoria es del 24 de octubre de 2017 al 31 de
julio de 2018 e incluydé pagos hasta por 114 dias de nivel de esfuerzo, a una regularidad de (5)
dias a la semana.

El valor total de este contrato fue de $68.400.000 pesos colombianos.

La presente certificacion se expide a los 27 dias del mes de junio de 2018, a solicitud de la parte
interesada.

GEOFFREY BERGEN
Director
Programa Gobernabilidad Regional

Fundacion MSI Colombia
Contratista de USAID/Colombia

Programa de Gobernabilidad Regional
Fundacion MSI Colombia

Calle 99 No. 9A-45 Oficina 601

Edificio Centro Empresarial Parque Chico 99
Boaota. D.C.



BAHAMON

Asesores Asociados

BAHAMON ASESORES ASOCIADOS S.A.S.

CERTIFICA:

Que el Doctor ISAAC BELTRAN PACHECO , identificado con la cédula de ciudadania No.
79.571.317 de Bogota, presta sus servicios a la empresa BAHAMON ASESORES
ASOCIADOS S.A.S. en calidad de CONSULTOR Y GERENTE DE PROYECTOS,
desde 15 de Noviembre de 2005 a la fecha, en los siguientes proyectos:

e Industria Militar de Colombia — INDUMIL

Fechas: Desde el 26/11/2013 hasta el 30/06/2014

Objeto del proyecto: Desarrollo del estudio técnico para el redisefio organizacional de
la Industria Militar de Colombia INDUMIL, que contenga una propuesta de estructura
de planta de personal y un ajuste a la escala salarial.

Responsabilidad: Se desempefié como Director de Proyecto.

e Ministerio de Defensa Nacional — Ejercito Nacional — ESING

Fechas: Desde el 12/07/2013 hasta el 31/12/2013

Objeto del proyecto: Asesoria y disefio del proyecto y estudio técnico que determine
la viabilidad juridica, econdémica, técnica y administrativa para la creaciéon de una
organizacion y nuevo operador con una estructura funcional ajustada a la competencia
de la Jefatura de Ingenieros.

Responsabilidad: Se desempefi6 como Coordinador del area organizacional y de
procesos en el disefio y caracterizacién del sistema de gestiébn por procesos de el
operador a crear, asi como el disefio y ajuste de las metodologias aplicadas para el
levantamiento y proyeccion de las cargas de trabajo que arrojaron la propuesta de las
planta de personal para el nuevo operador y el estudio del costo beneficio de la
propuesta de la nueva institucionalidad y de la plantas de personal, asi como la
tercerizacion de actividades operativas.

e Municipio de Envigado

Fechas: Desde el 12/12/2012 hasta el 04/06/2013
Objeto del proyecto: Reestructuracion del Ente Central de la Alcaldia de Envigado.

Responsabilidad: Se desempefié como Director de Proyecto.

(57 1) 38396 96-(57) 321 4258156 - Carrera 7A No. 97-19, Bogota
info@bahamonasesores.com

www.bahamonasesores.com
www.bahamonasesores.com
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° BANCO MUNDIAL - Consejo Superior de la Judicatura

Fechas: Desde el 26/09/2011 hasta el 21/03/2012

Objeto del Proyecto: Revision y ajuste de los modelos de gestion para las
especialidades civil, laboral y de familia, orientado a la oralidad a nivel nacional, que
aborda el fortalecimiento de las capacidades de talento humano, las funciones de los
cargos, los procesos, la organizacién y la naturaleza de los operadores judiciales para
lograr fortalecer la atencion eficiente de los asuntos que son puestos en conocimiento
de los despachos judiciales, otorgando herramientas de planeacion, ejecucién y
control.

Responsabilidad: Se desempefié como Gerente de Proyecto.

° AECOM International Development Inc. (USAID) - Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural - UAEGRTD

Fechas: Desde el 25/08/2011 hasta el 31/12/2011

Objeto del Proyecto: Disefo y recomendaciones para la implementacion y puesta en
marcha de la institucionalidad de la Unidad Administrativa Especial de Gestién de
Restitucion de Tierras Despojadas UAEGRTD .creada en virtud de la Ley 1448 de
2011.

Responsabilidad: Se desempefi6 como Coordinador del area organizacional del
proyecto realizando la coordinaciéon del sistema de gestibn por procesos y su
caracterizaciéon para la Unidad, su socializacion y validacion, y dio a su vez apoyo en la
propuesta de estructura organizacional.

. Secretaria Distrital de Movilidad =SDM - Banco Interamericano de Desarrollo

Fechas: Desde el 11/10/2010 hasta el 25/07/2011

Objeto del Proyecto: Prestacion de los servicios especializados de consultoria para el
disefio e implementacién del nuevo modelo organizacional de Transmilenio S.A., como
Ente Gestor del Sistema Integrado de Transporte Publico (SITP) de Bogota D.C. y de
la Secretaria Distrital de Movilidad —SDM-, como cabeza del sector movilidad de
Bogota D.C., y para el acompafiamiento y asesoria juridica, técnica, administrativa y
financiera, para la aprobacion de la plataforma gerencial y organizacional del sector
Movilidad y su implementacion.

Responsabilidad: Se desempefi6 como Coordinador del &rea organizacional en el
disefio y caracterizacion del sistema de gestion por procesos de Transmilenio S.A, su
socializacion y validacién, en consonancia y en el disefio y ajuste de las metodologias
aplicadas para el levantamiento y proyeccion de las cargas de trabajo que arrojaron la
propuesta de la correspondiente planta de personal para dicha Entidad.

(57 1) 38396 96-(57) 321 4258156 - Carrera 7A No. 97-19, Bogota
info@bahamonasesores.com
www.hahamonasesores.com
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Asesores Asociados

. Banco Mundial — BM-, Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital
(UAECD)

Fechas: Desde el 29/09/2010 hasta el 11/02/2011

Objeto del Proyecto: Disefio e implementacion de los nuevos procesos estratégicos,
de apoyo y de evaluacién y control , para la Unidad Administrativa Especial de Catastro
Distrital -UAECD-, de cara a su rol de coordinador de la Infraestructura de Datos
Espaciales del Distrito Capital - IDEC@- y a su obligacion de realizar en forma
eficiente y eficaz la funcidbn Catastral para ser custodio de dicha informacién, como
primera capa del IDEC@; y la coordinacion en la implementacién de la metodologia
para el levantamiento de cargas de trabajo en los procesos estratégicos, de apoyo y
de evaluacion y control, asi como para el proceso misional de custodio de la
informacion.

Responsabilidad: Se desempefi6 como Director de Proyecto, encargado de
establecer dirigir y articular el disefio de todos los procesos objeto del proyecto y de
dirigir la implementacion de la metodologia para el levantamiento de cargas de trabajo
de la Unidad en los procesos estratégicos, de apoyo y de evaluacién y control, asi
como para el proceso misional de custodio de la informacion.

. Banco Interamericano de Desarrollo -BID-

Fechas: Desde el 19/08/2009 hasta el 18/03/2010

Objeto: Prestacion de los servicios de consultoria para desarrollar el disefio detallado
de la plataforma gerencial - organizacional para la implantacion y gestion de los
proyectos integrantes del SITP, incluyendo ajustes a la estructura existente para la
gestion de los modos en operacién y su estrategia de reforma/asistencia gradual.

Responsabilidad: Se desempefi6 como Coordinador del area de procesos del
proyecto liderando el disefio y caracterizacion del sistema de gestiéon por procesos de
todas la Entidades del sector movilidad, asi como el disefio y ajuste de las
metodologias aplicadas para el levantamiento y proyeccion de las cargas de trabajo
gue arrojaron la propuesta de las plantas de personal para Transmilenio S.A. y la
Secretaria Distrital de Movilidad y el estudio del costo beneficio de las propuesta de la
nueva institucionalidad y de las plantas de personal de esta dos Ultimas Entidades, asi
como la tercerizacion de actividades operativas.

. Fondo Financiero de Proyectos de Desarrollo -\FONADE- Fiscalia General de
la Nacion, FGN.

Fechas: Desde el 28/08/2007 hasta el 12/12/2007

(57 1) 38396 96-(57) 321 4258156 - Carrera 7A No. 97-19, Bogota
info@bahamonasesores.com
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Asesores Asociados

Objeto del Proyecto: Elaboracion de una propuesta de modificacion de la planta de
personal y de un modelo organizacional, funcional y de gestion éptimo para atender
eficientemente las competencias asignadas a la Fiscalia General de la Nacion.

Responsabilidad: Se desempefi6 como Coordinador del &rea organizacional en el
disefio de un nuevo modelo organizacional, el disefio de las Unidades de la Fiscalia, y
el andlisis y aplicacion de nuevas metodologia para establecer las necesidades de
recurso humano para cinco Unidades y para los despachos de los directivos, de cara a
los retos de la nueva normatividad.

. Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo -PNUD-, Instituto
Colombiano Agropecuario — ICA-

Fechas: Desde el 06/02/2007 hasta el 05/07/2007

Objeto del proyecto: Redisefio Institucional del ICA basado en directrices y mejores
practicas internacionales y la estructuracion y puesta en marcha de un plan de accion
conducente a la institucionalizacion del nuevo redisefio.

Responsabilidad: Se desempefié como Codirector de Proyecto.

° Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo -PNUD-, Fuerzas
Militares de Colombia — FFMM —

Fechas: Desde el 15/11/2005 hasta el 15/06/2006

Objeto: Implementar un modelo administrativo y financiero de operaciéon conjunta de
los fondos Rotatorios del Ejercicio Nacional, Armada Nacional y Fuerza Aérea
Colombiana con sujecion a las normas vigentes y procedimientos establecidos por el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

Responsabilidad: Se desempefi6 como Coordinador del area organizacional en el
disefio de la nueva institucionalidad de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares,
del sistema de gestion por procesos de la misma y su caracterizacion, asi como el
disefio y ajuste de las metodologias aplicadas para realizar todo el levantamiento y
proyeccion de las cargas de trabajo que arrojaron la propuesta.

La presente se expide a los once (11) dias del mes de Julio de 2018.

i / «’ r" 1 4 : \
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MARTHA-BAHAMON DE RESTREPO
Gerente General ’
BAHAMON ASESORES ASOCIADOS S.A.S.
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(@) UNODC

\i\\; A‘.l/ Oficina de las Naciones Unidas .
contra la Droga y el Delito Colombia

ADQ/SA/2012/610 Bogota D.C., octubre 18 de 2012

CERTIFICACION

El suscrito Representante de la Oficina de las Naciones Unidas Contra la Droga y el Delito
en Colombia — UNODC- certifica que el sefior ISAAC BELTRAN PACHECO identificado con
C.C. 79.571.317 prest6 los siguientes servicios:

1. El contratista se obliga para con UNODC a planear, desarrollar y entregar una auditoria
local de seguridad (aplicando la herramienta “Guia sobre las Auditorias locales de Seguridad”) con
enfoque en Antioquia (y particularmente en municipios de Turbo, Caucasia, Puerto Berrio y
Yarumal), mediante contrato de S.S.A. No. 2010/559 desde el 24 de noviembre de 2010 hasta el 30
de junio de 2011.

El valor total pagado por el servicio fue de: Treinta y seis millones de pesos m/cte — (COP
$36.000.000).

2. Apoyar en el desarrollo del componente 1 del Proyecto Col-U99 especificamente en el
marco de: 1) Auditorias de Seguridad para 3 municipios del Departamento de Antioquia (Barbosa,
Rionegro, Amagd) y 2) Proyecto piloto para la subregién del Uraba en el Departamento de
Antioquia relacionado con la politica de seguridad para beneficiarios de restitucién de tierras en
Urab4, mediante contrato de Servicios Profesionales IC No. 487/2011 desde el 31 de agosto de
2011 hasta el 24 de marzo de 2012.

El valor total pagado por el servicio fue de: Treinta y dos millones de pesos m/cte — (COP
$32.000.000).

El sefior ISAAC BELTRAN PACHECO cumpli6 a satisfaccién con el servicio prestado.

Se expide la presente certificacion por solicitud del interesado.

KM(;M

Bo Mathlasen
Representantes\%

Edificio Rodrigo Lara Bonilla Calle 102 No. 17 A 61 » Bogoté, D.C. - Colombia
Teléfono: (571) 6467000 « Fax: (571) 6556010
www.unodc.org/colombia + e-mail: fo.colombia@unodc.org




Calle 12 n.° 1-17 este blogue A piso 4
DIRECCION DE pax (57-1):342 0288 / 341 9900

RECURSOS HUMANOS exts. 4201/02/04/05 r {57-1) 283 9361
Bogoté - Colombia

Externado

de Colombia

LA DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS DE LA
UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA

CERTIFICA:

Que el doctor ISAAC DE JESUS BELTRAN PACHECO, identificado con la
cédula de ciudadania nimero 79.571.317 de Bogotd, se encuentra vinculado a
nuestra Institucion como Docente Investigador en la Facultad de Economia, segin se
especifica a continuacion:

Contrato Articulo 101 (C.S.T.) Tiempo Completo

e Del 01 de agosto de 2003 al 15 de diciembre de 2003.
Del 15 de enero de 2004 al 15 de diciembre de 2004.
Del 11 de enero de 2005 al 16 de diciembre de 2005.
Del 10 de enero de 2006 al 15 de diciembre de 2006.
Desde el 11 de enero de 2007 a la fecha.

Actualmente devenga un salario mensual de TRES MILLONES TRESCIENTOS
VEINTITRES MIL PESOS ($3.323.000.00) M/CTE.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los diecinueve (19) dias
del mes de febrero de dos mil siete (2007), a solicitud del interesado.

"‘“"_\ Swr O o, SIS, ~ g S g \\\Q
GLORIA MERCEDES JARAMILLO VASQU

Carol P.
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UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
Tels. 3324374 - 3394949 - 3394999
http://rh.uniandes.edu.co
linearh@uniandes.edu.co

Cra. 1a.E No. 18A-70

Bogota D.C.

LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
DE LA UNIVERSIDAD DE LOS ANDES

CERTIFICA

Que el sefior ISAAC DE JESUS BELTRAN PACHECO, identificado con Cédula de Ciudadanfa No.
79.571.317 expedida en Bogota, estuvo vinculado a esta institucién mediante la suscripcion de

diferentes contratos de trabajo, asi:

Azar

'yv _

en el

' PERIODO | TIPBBE | CARGO DESEMPENADO
CONTRATO !
' Del 1 de agosto de 1995 al | Por  duracion | Profesor de la catedra Matematica
30 de noviembre de 1995 | del periodo | Sociedad, en el Departamento de Matematicas
| académico ;
Del 1 de agosto de 1996 al | Por  duracion | Profesor de las catedras Estadistica I '
30 de noviembre de 1996 | del periodo | Elementos de Calculo I, en el Departamento de
| académico | Matemaéticas :
""" Del 21 de enero de 1997 al | Por  duracién | Profesor de la cdtedra Estadistica I,
| 20 de mayo de 1997 | del periodo | Departamento de Matematicas
académico !
' Po duracién """" Profesor de la catedra Proporcion Aurea, en el
- del periodo | Departamento de Matematicas
| académico

Del 18 de agosto de 1998
al 19 de febrero de 1999

. A término fijo

‘Del 10 de agosto de 1999 | duracion
al 9 de diciembre de 1999 | del periodo
. académico

‘Del 18 de enero de 2000 al

A término fijo
| 17 de mayo de 2000 |

Del 9 de agosto de 2000 al
8 de diciembre de 2000

" A término fijo

—— S

SRR

Asistente Administrativo, en el Departamento
de Matematlcas

' Profesor de la catedra Economia Politica y

. Sociedad,

Sociedad,
Politica

Profesor de las catedras Economia Politica y
en la Facultad de Economia vy
ANADEC, en el Departamento de Ingenieria
Industrial

en el Departamento de Ciencia

Profesor de la catedra Economia Politica y
Sociedad, en el Departamento de Ciencia
Politica

T LR S

Certificacion del Profesor [saac de Jests Beltran Pacheco — Hoja No. 1




‘Del 1 de agosto de 2003 al

UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
Tels. 3324374 - 3394949 - 3394999
http://rh.uniandes.edu.co
linearh@uniandes.edu.co

Cra. 1a.E No. 18A-70

Bogota D.C.

'A término fijo

31 de diciembre de 2003 i mfertor a un
i afio
Del 14 de enero de 2004 al Especial de Profesor de las catedras Tecnologia vy
13 de mayo de 2004 - trabajo Sociedad, en la Facultad de Ingenieria vy
~ docencia Estadistica I (Ciencias Sociales), en el
i (profesores) Departamento de Matematicas
 Del 3 de agosto de 2004 al ; Especnal de | Profesor de las catedras Tecnologia vy
| 2 de diciembre de 2004 - trabajo | Sociedad, en la Facultad de Ingenieria y
| docencia . Estadistica 1 (Ciencias Sociales), en el
(profesores) | Departamento de Matematicas
Del 18 de enero de 2005 al . Especial de | Profesor de la catedra Tecnologla y Sociedad,
17 de mayo de 2005 i trabajo " en la Facultad de Ingenieria
- docencia
. (profesores)

e T

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado, a los dieciocho (18) dias del mes de julio

del afio dos mil cinco (2005).

ES . 3#04
Fﬁ?%o%gﬁaﬁ% GAONA

Coordinador Relaciones Laborales
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Luz Marina G.

S

SRR

S
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LA SUSCRITA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE ~ UNIVERSIDAD DEL ROSARIO
DESARROLLO HUMANQ DEL COLEGIO MAYOR

DE NUESTRA SENORA DEL ROSARIO

CERTIFICA

Que el doctor ISAAC DE JESUS BELTRAN PACHECO identificado con cédula de

ciudadania No. 79.571.317, ha estado vinculado a este Colegio Mayor bajo los siguientes
contratos:

e Término Indefinido de Tiempo Completo desde el 14 de enero de 1999 hasta el 2 de junio de
2003, ocupando el cargo de Profesor en la Escuela de Ciencias Humanas

o PRESTACION DE SERVCIOS, como Docente — Conferencista, desde el 16 de julio hasta el
24 de julio de 2004, en la asignatura de Control Integral en la Especializacion en Gerencia
Publica y Control Fiscal, con un niumero de horas de 16.

e PRESTACION DE SERVICIOS como Docente — Conferencista, desde el 11 de octubre
hasta el 21 de octubre de 2004, en la asignatura de Control Integral en la Especializacion
en Gerencia Publica y Control Fiscal, con un nitmero de horas de 16.

o PRESTACION DE SERVICIOS como Docente — Conferencista, desde el 24 de febrero hasta
el 7 de marzo de 2005, en la asignatura de Control Integral en la Especializacion en
Gerencia Publica y Control Fiscal, con un nitmero de horas de 16 horas.

e PRESTACION DE SERVICIOS como Docente — Conferencista, desde el 26 de mayo hasta
el 8 de junio de 2005, en la asignatura de Control Integral en la Especializacion en
Gerencia Publica y Control Fiscal, con un numero de horas de las conferencias de 16.

e PRESTACION DE SERVCIOS como Docente- Conferencista, desde el 17 de junio hasta el
25 de junio de 2005, en la asignatura de Funciones Hacendisticas de la Contraloria en la
Especializacion en Gerencia Publica y Control Fiscal, con un numero de horas de las
conferencias de 16.

e PRESTACION DE SERVICIOS como Docente — Conferencista, desde el 9 de diciembre
hasta el 17 de diciembre de 2005, en la asignatura de Control Integral en la Especializacion
de Gerencia Publica y Control Fiscal, con un numero de horas de 16.

o PRESTACION DE SERVICIOS como Docente — Conferencista, desde el 26 de abril hasta el
8 de mayo de 2006, en la asignatura de Control Fiscal, en la Especializacion en Gerencia
Publica y Control Fiscal, con un niumero de horas de 16. El valor total de los honorarios por

este contrato fue de UN MILLON TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA PESOS MCTE.(81.382.880.00).

Dada en la ciudad de Bogota a los veintidos (22) dias del mes de agosto de 2006.

r%g; D ACOSTA G.

Directora Departamento Desarrollo Hu

Cordialmente,

dng.
Colegio Mayor de Nuestra Sefiora del Rosario - Fundado en 1653
Tel. (571) 297 0200 * Telefax (571) 281 8583 * Calle 14 No. 6-25 Bogota, D.C. Colombia
Personeria Juridica Res. 58 de septiembre 16 de 1895
www.urosario.edu.co
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UNIVERSIDAD CATOLICA
de Colombia

Vigilada Mineducacion

INFORMA

Que el Sefor ISAAC DE LEON BELTRAN PACHECO, identificado con cédula de
ciudadania No. 79571317 expedida en Bogota, D.C., presté sus servicios en esta
Institucién, mediante los siguientes contratos asi:

CENTRO DE FECHA DE FECHADE MODALIDAD DE CONTRATO  INTENSIDAD
COSTO ‘ INICIO . FINALIZACION | . HORARIA
; | (SEMANAL)
. FACULTADDE Contrato individual de trabajo por labor determinada 40
DERECHO ' regido por los articulos 101 y 102 del C.S.T,,
.. Yo1/2017  30/12/2017  PROFESOR DE PLANTA - TIEMPO COMPLETO
| FACULTADDE | Contrato individual de trabajo por labor determinada 40
DERECHO : ! regido por los articulos 101 y 102 del C.S.T.,
- 10/08/2016 = 31/12/2016  PROFESOR DE PLANTA - TIEMPO COMPLETO

Su ultima asignacion salarial fija mensual fue de CINCO MILLONES SESENTA MIL
PESOS M/CTE. ($5.060.000).

La presente se expide a solicitud del interesado, para anexar a la HOJA DE VIDA,

en la ciudad de Bogotd, a los cinco (5) dias del mes de junio de dos mil veintiuno
(2021).

Atentamente,

er ectof de Talento Humano
PBX 3277300 Ext. 1185

Elaboré: Diana Barreto
Revis6: Judy Marlen Torres Castillo. Ok.

Av. Caracas No. 46 - 72 PBX: 3277300 A.A 029832
www.ucatolica.edu.co Bogoté D.C. - Colombia



LA SUSCRITA JEFE DEL GRUPO DE CONTRATOS DE LA DIRECCION

J"mus\f
DIRECCION CENTL DE POLICIA JUDICIAL
AREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

CENTRAL DE POLICIA JUDICIAL:

El sefior ISAAC DE JESUS BELTRAN PACHECO,
ciudadania No. 79.571.317 de Bogot3,

POLICIA JUDICIAL, asi:

HACE CONSTAR QUE:

NRO. CONTRATO

03-7-0073 de 2004

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS COMO ASESOR EN
INVESTIGACION DE CAMPO RELACIONADA CON
LA PROBLEMATICA CRIMINAL Y DE SEGURIDAD
CIUDADANA EN EL PAIS, ENFATIZANDO SUS
ANALISIS CON PROYECCIONES DE LAS

CONDUCTAS CRIMINALES Y
CONTRAVENCIONALES

VALOR DEL CONTRATO |DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
MONEDA CORRIENTE ( $ 10.800.000,00)

FECHA CONTRATO 09 DE JUNIO DE 2004

PLAZO DE EJECUCION |[HASA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2004

CALIFICACION DEL | EXCELENTE

SERVICIO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO Y CALIDAD NO PRESENTARON
RECLAMACION ALGUNA DURANTE LA
EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO.

Lo anterior se expide a solicitud de la interesada a los tres (3) dias del mes de

Noviembre de dos mil seis (2.006).

4
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Teniente ANDREA DEL;P‘ILAR DtAZ RODRIGUEZ

Jefe _Grupo Contrato$

AVENIDA EL DORADO NO. 75-25 B/ Modelia

Telefax 4266317-4266299

identificado con cédula de
ha suscrito contrato de Prestacion de
Servicios, como se relaciona a continuacion, con la DIRECCION CENTRAL DE
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