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099-2021(21-015)3. Un Tercer (3) desembolso del VEINTICINCO POR CIENTO (25%). Deberá allegar: i. Deberá entregar el CIEN - 

(100%) POR CIENTO de las rnbutas de contratos y/o convenios suscritas y firmadas con las juntas de acción comunal ii. Minutas de los 

contratos, y/o convenios derivados con los organismos comunales y demás suscritos para la ejecución del presente contrato, debidamente 

firmadas IL Certificación con copia de los respectivos soportes, de bs compromisos (contratos) adqubdos por FONDECUN, para la 

ejecución del cien por ciento (100%) de este contrato interadminístrativo, especificando: número del contrato, nombre del contratista, 

objeto del contrato, valor presupuestado, valor contratado y devoluciones a que tenga derecho el IDACO; firmadas por el revisor fiscal. iv. 

Acta de comité financiero conjunto. v. Informe de ejecución financiera del contrato debidamente firmado por el Gerente del proyecto, 

donde se espectique el valor efectivamente pagado por cada rubro presupuestal según descripción (1. autopistas, carreteras, calles. -- 2. 

alcantarillas y plantas de tratamiento de aguas. - 3. Construcciones deportivas al aíre libre. - 4. Otras obras de ingeniería civil); del total del 

dinero recibido del IDACO hasta la fecha del presente informe financiero y el sakio del dinero efectivamente recibido del IDACO, y que no 

se ha pagado a los convenios suscritos y/o contratos derivados, hasta la fecha del presente informe financiero. vi. Deberá adjuntar el CIEN 

(100%) POR CIENTO, de las actas de inicio de la totalidad de los proyectos suscritos con los organismos comunales. vil Deberá entregar 

ins soportes de los egresos correspondientes a los desembolsos reatados al CIEN POR CIENTO (100%) POR CIENTO del total de los 

proyectos con las JAC. vi. Deberá entregar informe de avance de obra del proyecto en un CINCUENTA (50%) POR CIENTO del total de 

los proyectos. (promedio de avance de obra). ix. Recibo a satisfacción por parte del supervisor del contrato. x. Los demás documentos 

que se requieran para el pago. 

FAVOR REALIZAR CONSIGNACION A LA CUENTA DE AHORROS No18852778977 BANCOLOMBIA 

Línea de negocio: 

Documento validado por la DIAN 
22/12/2021 11:20:47 

Documento generado el: 22/12/2021 
11:20:46 

Generado por: Solución Gratuita DIAN Nit: 
800.197.268 

Numero de Autorización: 18764020705851 Rango Autorizado: Desde 95 

MONEDA 
TASA DE CAMBIO 

COP 

Subtotal Precio Unitario (=) 10.025.141.509,00 

Subtotal Base gravable (=) 0,00 

Total otros impuestos (+) 0,00 

Monto total impuesto(+) 0,00 

Total mas impuesto (=) $ 10,025,141,509,00 

Descuento Global (-) 0,00 

Recargo Global (+) 0,00 

Valor total de la operación (=) 10.025,141,509,00 

Rango Autorizado: Hasta 1000 Vigencia: 2022-11-0S 
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41 
FONDECÚN 

Bogotá D.C., 23 de diciembre de 2021 

Señor 

JOSE ANTONIO ONTIBO.N CRUZ 
Supervisor Contrato Interadministrativo 099-2021 
Idaco 
Gobernación de Cundinamarca 

REFERENCIA: Contrato interadministrativo 099-2021 Fondeeún (21-015) 

ASUNTO. Radicación de factura No FDPC -157 — cobro No 03 Bienes y servicios 

Respetados. 

Reciba un cordial saludo del Fondo de Desarrollo de .Proyectos de Cundinamarea Fondecun, en 
atención al contrato derivado 099-2021 FondectIn (21-015) suscrito entre Fondecún y el Instituto 
Departamental De Acción Comunal De Cundinarnarca IDACO, me permito radicar la factura No. 

FDPC -157 — correspondiente al cobro .No 03 del .25% de Bienes y servicios el cual corresponde al 

siguiente concepto: 

"3. Un Tercer (3) desembolso del VEINTICINCO POR CIENTO (25%). Deberá allegar: i. Deberá 
entregar el CIEN (100%) POR CIENTO de las minutas de contratos y/o convenios suscritas y firmadas 
con las juntas de acción comunal. h. Minutas de los contratos, y/o convenios derivados con los 
organismos comunales y demás suscritos para la ejecución del presente contrato, debidamente firmadas 
in. Certificación con copia de los respectivos soportes, de los compromisos (contratos) adquiridos poi 
FONDECUN, para la ejecución del cien por ciento (100%) de este contrato interadministrativo, 

especificando: nUmero del contrato, nombré del contratista, objeto del contrato, valor presupuestado, 
valor contratado y devoluciones a que tenga derecho el MACO; firmadas por el revisor fiscal. iv. Acta 
de comite financiero conjunto, v. Informe de ejecución financiera del contrato debidamente firmado por 
el Gerente del proyecto, donde se especifique 'el valor efectivamente pagado por cada rubro presupuestal 
según descripción (1. autopistas, carreteras, calles. 2. alcantarillas y plantas de tratamiento de aguas. 
- .Construcciones deportivas al aire libre.— 4. Otras obras de ingeniería civil); del total del dinero 
recibido del IDACO hasta la fecha del presente informe financiero y el saldo del dinero efectivamente 
recibido del IDACO, y que no se ha pagado a los convenios suscritos y/o contratos derivados, hasta la 
fecha del presente informe financiero. vi. Deberá adjuntar el CIEN (100%) POR. CIENTO, de las actas 
de inicio de la totalidad de los proyectos suscritos pon los organismos comunales. vii. Deberá entregar 
los soportes de los egresos correspondientes a los desembolsos realizados al CIEN POR CIENTO 
(100%) POR CIENTO del total de los proyectos con las JAC. viii, Deberá entregar informe de avance 
de obra del proyecto en un CINCUENTA (50%) POR CIENTO del total de los proyectos. (promedio 
de avance de obra). ix. Recibo a satisfileción por parte del supervisor del contrato, x. Los demás 

documentos que se requieran para el pago," 

1(1 ro, I 
2..3? 
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FaNCECI*
FONDO DE DESARROLLO DE 

PROYECTOS DE CUNOINAMARCA 

FACTURA 
No. 

FECHA VALOR 

FDPC -157 22-DIC-2021 $ 10.025.141.509.00 

TOTAL $ 11025.141.509.00 

Agradezco su atención prestada. 

Cordialmente, 

JE T1ÉRREZ JIMÉNEZ 

Gerente de Proyecto Forideán 21-015 

Gollews13;.,13.1inm,tak0 

Sede .Administrativa 
Av. Carrera 10 No. 28-49 Torre A, Piso 21 
Teléfonos: 243 2328 / 243 2806 

wv.w.fondeetin.gov.eo a  in @, l or (lijimdecun 



FONDECUN 
rft41),1: 

i.:1.11,;U!.t4AIAARCA 

Bogotá .D.C., 23 de diciembre de 2021 

Señor 
JOSE ANTONIO ONTIBON CRUZ 
Supervisor Contrato Interadministrativo 099-2021 
Idaco 
Gobernación de Cundinamarca 

REFERENCIA: Contrato interadministrativo 099-2021 Fondecún (21-015) 

ASUNTO. Radicación de factura No FDPC -157 — cobro No 03 Bienes y servicios. 

Respetados. 

Reciba un cordial saludo del Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca Fondecún, en 
atención al contrato derivado 099-2021 Fondecún (21-015) suscrito entre Fondecún y el. 'Instituto 
Departamental De Acción Comunal De Cundinamarca — IDACO, me permito radicar la factura No. 
FDPC -157 — correspondiente al cobro No 03 del- 25% de Bienes y servicios . el cual corresponde al 
siguiente concepto: 

"3. Un Tercer (3) desembolso del VEINTICINCO POR CIENTO (25%). Deberá allegar: i. Deberá 
entregar el CIEN (100%) POR CIENTO de las minutas de contratos y/o convenios suscritas y firmadas 
con las juntas de acción comunal. ii. Minutas 'de los contratos, y/o convenios derivados con los 
organismos comunales y demás suscritos para la ejecución del presente contrato, debidamente firmadas 

Certificación con copia de los respectivos soportes, de los compromisos (contratos) adquiridos por 
FONDECUN, para la ejecución del cien por Ciento (100%) de este contrato interadministrativo, 
especificando: número del contrato, nombre del contratista, .objeto del contrato, valor presupuestado, 
valor contratado y devoluciones a que tenga derecho. el IDACO; firmadas .por el revisor fiscal. iv. Acta 
de comité financiero conjunto. v. Informe de ejecución financiera del contrato debidamente firmado por 
el Gerente del proyecto, donde se especifique el valor efectivamente pagado por cada rubro presupuestal 
según descripción (1. autopistas, carreteras, calles: 2. alcantarillas y plantas de tratamiento de aguas. 
- 3. Construcciones deportivas al aire libre. - 4. Otras obras de ingeniería civil); del total del dinero 
recibido del IDACO hasta la fecha del presente informe financiero y el saldo del dinero efectivamente 
recibido del ID.ACO, y que no se ha pagado 'a los convenios suscritos y/o contratos derivados, hasta la 
fecha del presente informe .financiero. vi. Deberá adjuntar el CIEN (100%) POR CIENTO, de las actas 
de inicio de la totalidad de los proyectos suscritos con los organismos comunales. vii. Deberá entregar 
los soportes de los egresos correspondientes a los desembolsos realizados al CIEN POR. CIENTO 
(100%) POR CIENTO del total de los proyectos con las jAC. viii. Deberá entregar informe de avance 
de obra del proyecto en un CINCUENTA (50%) POR CIENTO del total de los proyectos. (promedio 
de avance de obra). ix. Recibo a satisfacción por parte del supervisor del contrato. x. Los demás 
documentos que se requieran para efpago.". 

ScdcAd n Lrauvi
Av. Carrera 10 No. 23 49 -1.orr 
1 -...1éRmos: 213 2...28 243 280i., 

www.fundúenn.gov.cri 
CS) (9fianderun 

Píso21 



RIIDECUN
TONDO DE DESARROLLO DE 

PROYECTOS DE CUNDINAMARC4 

FACTURA 
No. 

FECHA VALOR 

FDPC -157 22-DIC-2021 $ 10.025.141.509.00 

TOTAL $ 10.025.141.509.00 

Agradezco su atención prestada. 

Cordialmente, 

JE J IÉRREZ JIMÉNEZ 

Gerente de Proyecto Fondectlin 21-015 

Gehrsnitil. de ClatnWitnat 

 ̂ C.E5,11011.1114... 

St.*. Administrativa 
Av. Carrera 10 No. 21-49 lbrre A, Piso 21 
Teléfonos: 243 2328 I 243 2806 

www.fondecun.gov.en 
ga 1-1,?. Wondecun 



PROCESO DE APOYO 
CONTRATACIÓN 

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE 
CONTRATISTAS 

1 Nombre e Identificación del 
Contratista 
FONDO DE DESARROLLO DE 
PROYECTOS DE CUNDINAMARCA 
FONDECÚN. 
NIT 900.258.772-0 
FRANCISCO JAVIER SALCEDO CAYCEr 

i CC 79.593.078 DE BOGOTA D.C. 

Consignación cuenta bancaria 

FECHA: 
22 DE DICIEMBRE DE 
2021 

Código: CON- MA-FR 22 

Versión: 2 

Fecha Aprobación: 21 de 
Febrero de 2020 

Páginas: 1 

PAGO No: 04 / 

FECHA DEL PERIODO A COBRAR: 

Del 30 de Noviembre Al 22 De Diciembre De 2021 

Fecha Acta de Inicio: 30 DE JULIO DE z 

2021 

Fecha de Terminación de contrato: 29 DE 
DICIEMBRE DE 2021 

BANCO: BANCOLOMBIA 
N° DE CUENTA: 69000002021 
TIPO DE CUENTA: AHORROS 
La cual se denomina CI 21-015 IDACO IMPACTO SOCIAL 

No. Planilla Pago 
de Seguridad 
Social: 

Se Adjunta 
Certificado Del 
Revisor Fiscal 

Mes Paciado 

Seis meses 
antes según 
certificado 

expedido el 
02 Diciembre 

-2021 

Valor pagado por 
concepto de Salud: 

Se Adjunta Certificado 
Del Revisor Fiscal 

Valor pagado por 
concepto de 
AFP: 

Se Adjunta 
Certificado Del 
Revisor Fiscal 

Listado de evidencias: actas de reunión, reportes de Mercurio...m'odificación de 
procedimientos o formatos, bases de datos, informes emitidos, planillas, fotos, 
correos electrónicos y WhatsApp 

DESCRIPCION DE OBLIGACIONES Y ACTIVIDADES 
OBLIGACIONES ACTIVIDADES EVIDEÑCIAS/UBIC- 1 

ACIÓN
LOS BIENES Y SERVICIOS SE PAGARÁ ACORDE AL PORCENTAJE 

DEBIDAMENTE EJECUTADO DENTRO DEL PROYECTO, ASÍ: 
1 Un Tercer (3) • Se realiza entrega los • Anexo Informe de 
desembolso del ítems establecidos. actividades. 
VEINTICINCO POR 
CIENTO (25%). Deberá 

26 t-f.5 -53 
Sede Adri)inistrittiva - Torre 1.1,e 
Códig() 11321 

(Olí. O -:-.7.1.".:;unciiria 



PROCESO DE APOYO 
CONTRATACIÓN 

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE - 
CONTRATISTAS 

allegar: I. Deberá 
entregar el CIEN (100%) 
POR CIENTO de las 
minutas de contratos y/o 
convenios suscritas y 
firmadas con las juntas 
de acción comunal. ii. 
Minutas de los 
contratos, y/o convenios 
derivados con los 
organismos comunales 
y demás suscritos para 
la ejecución del 
presente contrato, 
debidamente firmadas 
iii. Certificación con 
copia de los respectivos 
soportes, de los 
compromisos (contratos) 
adquiridos por 
FONDECUN, para la 
ejecución del cien por 
ciento (100%) de este 
contrato 
interadmínístrativo, 
especificando: número 
del contrato, nombre del 
contratista, objeto del 
contrato, valor 
presupuestado, valor 
contratado y 
devoluciones a que 
tenga derecho el 
IDACO; firmadas por el 
revisor fiscal. iv. Acta de 
comité financiero 
conjunto. v. Informe de 
ejecución financiera del 
contrato debidamente 
firmado por el Gerente 
del proyecto. donde se 
especifique el valor 
efectivamente pagado 

Código: CON- MA-FR 22 

Versión: 2 

Fecha Aprobacióry 2" d. 
Febrero de 2020 

Páginas: 1 

Callo 26 71.51 B ota 
Sede Administrativa - Torre De salud Piso 3. 

Código Postal: 1 11321 Telylono: 749 1901 
OiturdiG01.) O KlutielinarYiateaGob 
www.eunditiamarc3.9,nv.co 



IDACO 

PROCESO DE APOYO 
CONTRATACIÓN 

Código: CON- MA-FR 22 

Versión: 2 

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE 
CONTRATISTAS 

por cada rubro 
presupuestal según 
descripción (1. 
autopistas, carreteras, 
calles. — 2. alcantarillas 
y plantas de tratamiento 
de aguas. - 3. 
Construcciones 
deportivas al aire libre. - 
4. Otras obras de 
ingeniería civil); del total 
del dinero recibido del 
IDACO hasta la fecha 
del presente informe 
financiero y el saldo del 
dinero efectivamente 
recibido del IDACO, y 
que no se ha pagado a 
los convenios suscritos 
y/o contratos derivados, 
hasta la fecha del 
presente informe 
financiero. vi. Deberá 
adjuntar el CIEN (100%) 
POR CIENTO, de las 
actas de inicio de la 
totalidad de los 
proyectos suscritos con 
los organismos 
comunales. vii. Deberá 
entregar los soportes de 
los egresas 
correspondientes a los 
desembolsos realizados 
al CIEN POR CIENTO 
(100%) POR CIENTO 
del total de los 
proyectos con las JAC. 
viii. Deberá entregar 
informe de avance de 
obra del proyecto en un 
CINCUENTA (50%) 

_ POR CIENTO del total 

Fecha Aprobación: 21 de 
Febrero de 2020 

Páginas: 1 



IDACO 
n01,11..r.1, 04. 

PROCESO DE APOYO 
CONTRATACIÓN 

Código: CON- MA-FR 22 

Versión: 2 

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE 

de los proyectos. 
(promedio de avance de 
obra). ix. Recibo a 
satisfacción por parte 
del supervisor del 
contrato. x. Los demás 
documentos que se 
requieran para el a o. 

CONTRATISTAS 

NOTA: ANEXAR MAXMO SEIS IMÁGENES (6) EN UN SOLO FOLIO. 

FONDO 

Vo.B0 Su 
Nombre: TON IS ONTIBON 
Cargo: esor de erencia 
IDACO 

/4 
/FRANCISCO JAVI SALCEDO CA CEDO 

ESARROLLO DE PROYECTOS DE CUNDINAMARCA FONDECÚN. 
CONTRATISTA 

Fecha Aprobación: 21 de 
Febrero de 2020 

Páginas: 1 

tA71,-

Calle 26 451-53 Bogotá 
Sede Administrativa - Tone De salud Piso 3. 

Código Postal: 111321 Telefono: 749 [001 



DECRETO ORDENANZAL '« I DE 2020 

25 SP /._0/1 
POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO BÁSICO DEL FONDO DE 
DESARROLLO DE PROYECTOS DE CUNDINAMARCA FONDECUN. 

EL GOBERNADOR DE CUNDINAMARCA 

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales y en especial de las 
facultades conferidas por la Ordenanza 02 del 11 marzo 2020 expedida por la 

Asamblea de Cundinamarca, y 

CONSIDERANDO 

Que mediante Decreto Ordenanzal 00275 del 16 de octubre de 2008, se creó el Fondo 
de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca FONDECUN - corno una Empresa 
Industrial y Comercial del sector descentralizado del orden departamental, altamente 
especializado, con personería jurídica, autonomía administrativa y financiera y patrimonio 
independiente, vinculado a la Secretaría de Planeación. 

Que mediante Ordenanza 0045 del 25 de noviembre de 2009, se modificó el articulo 9' 
del Decreto Ordenanzal antes citado, en cuanto a la conformación de la Junta Directiva 
del Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca FONDECUN. 

Que mediante Decreto Ordenanza! 0005 del 04 de enero de 2013, se modificó la 
estructura orgánica del Fondo de Desarrollo de 'Proyectos de Cundinamarca - 
FONDECUN. 

Que mediante Decreto Ordenanza! 0264 del 16 de septiembre de 2016 se adoptó el 
Estatuto Básico del Fondo de Desa rollo de Proyectos de Cundinamarca en el que se 
incorporó a los objetivos y funciones leal Fondo, la promoción de las Asociaciones Público 
Privadas como un instrumento de vínculación de capital privado y para la provisión de 
bienes públicos y de sus servicios rEacionados, 'conforme a lo dispuesto en la Ley 1508 
y sus normas reglamentarias y modificatorías. 

Que mediante Ordenanza N 002 de 2020, la Asamblea Departamental facultó al 
Gobernador para ejercer pro tempere atribuciones establecidas en el numeral 7' del 
artículo 300 de la Constitución Política, tendientes a actualizar y ajustar la estructura 
administrativa del Departamento (Seetor Central y Descentralizado). 

Que se requiere precisar las funcienes de los órganos de dirección del Fondo de 
Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca, para armonizar con el Estatuto Básico del 
Departamento las responsabilidades relacionadas con la organización interna, la planta 
de empleos y el Manual específico de funciones y de competencias laborales. 

C e 26 i 53 Bogotá D.C. 



DECRETO ORDENÁNZAL J DE 2020 

25 SEP 2020 ) 
POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO BÁSICO DEL FONDO DE 
DESARROLLO DE PROYECTOS DE CUNDINAMARCA FONDECUN. 

Que en cumplimiento del artículo 261 del Decreto Ley 1222 de 1986 'Por& cual se expide 
el Código de Régimen Departamental", el Fondo de Desarrollo de Proyectos de 
Cundinamarca — FONDECUN, elaboró el estudio demostrativo de incidencias con el fin 
de modificación el Estatuto Básico y estructura interna de la Entidad. 

Que se observó lo dispuesto en el artículo 7° de la Ley 819 de 2003 sobre "(. . .) El impacto 
fiscal de cualquier proyecto de ley, ordenanza o acuerdo, que ordene gasto o que otorgue 
beneficios tributarios, deberá hacerse explícito y deberá ser compatible con el Marco 
Fiscal de Mediano Plazo.'. 

Que, en mérito de lo expuesto, 

DECRETA: 

CAPITULO I 
NATURALEZA, DOMICILIO, DURACIÓN, MISIÓN Y OBJETIVOS 

ARTÍCULO 1°. NATURALEZA JURÍDICA. El Fondo de Desarrollo de Proyectos de 
Cundinamarca, es una Empresa Industrial y Comercial, descentralizada del orden 
departamental, altamente especializada, con personería jurídica, autonomía 
administrativa y financiera y patrimonio independiente, vinculada a la Secretaría de 
Planeación, que para todos los efectos e imagen corporativa adoptará como la sigla: 
FONDECUN. 

ARTÍCULO 2°. DOMICILIO. El domicilio principal de FONDECUN es la ciudad de Bogotá, 
D.C., República de Colombia, pero podrá constituir sedes y/o desarrollar su Misión y 
Objetivos en todo el territorio Nacional. 

ARTICULO 3°. DURACIÓN. La duración de FONDECUN es indefinida, sin embargo, su 
supresión, transformación, fusión y liquidación será determinada por las autoridades 
competentes de conformidad con lo dispuesto en la Constitución Política y demás 
disposiciones legales vigentes sobre la materia. 

ARTÍCULO 4°. MISIÓN. Es Misión de FONDECUN desarrollar su objeto como una 
empresa especializada en la estructuración, gerencia, administración y desarrollo de 
proyectos de inversión, orientada al cumplimiento de políticas y metas organizacionales, 
a través de procesos eficientes, efectivos y transparentes que garanticen satisfacción y 
generen valor público, para sus clientes, contribuyendo de esta manera al desarrollo 
socioeconómico del Departamento de Cundinamarca y del país. 

ARTÍCULO 5°. OBJETIVOS. Son Objetivos de FONDECUN: 

Calle 26 #51-53 Bogotá D.C. 



DECRETO ORDENINZAL DE 2020 

SEP 20211, ) 
POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO BÁSICO DEL FONDO DE 
DESARROLLO DE PROYECTOS DE CUNDINAMARCA FONDECUN. 

5.1 Ser agente en cualquiera de las etapas del ciclo de proyectos mediante la 
identificación, programación, estructuración, administración, instrucción, gerencia, 
validación y evaluación de proyectos con entidades del orden municipal, distrital, 
departamental, nacional y multilateral. 

5.2. Ser agente del Departamento de Cundinamarca, como estructurador o evaluador 
de proyectos, según corresponda, relativos a las asociaciones público privadas. 
en los términos legales. 

Fomentar la incorporación de capitales privados a proyectos de inversión de 
beneficio público, que busquen el mejoramiento integral de las condiciones de vida 
de los cundinamarqueses, Mediante la generación de estrategias, instrumentos y 
mecanismos de relacionamiento• entre la Administración Departamental y sus 
entidades descentralizadas con >el sector privado, generando las condiciones de 
confianza necesarias para la estructuración de proyectos y su posterior desarrollo, 
conforme -a las disposiciones constitucionales y leles que rijan la materia. 

5.4 Desarrollar, celebrar y ejecutar iodos los actos, contratos, negocios y operaciones 
que sean necesarias e inherentes a la prestación de los servicios relacionados con 
las diferentes etapas del ciclo de proyectos de qué trata el numeral anterior- . 

Celebrar convenios y/o contratos interadministrativos con entidades de diverso 
orden con el objeto de canalizar y ejecutar recursos orientados al desarrollo 
humano integral y de desarrollo sostenible. - 

5.6. Contribuir al fortalecimiento inátitucional de diferentes • entidades públicas, 
mediante la capacitación, asesoría, asistencia técnica, seguimiento y evaluación a 
los programas y proyectos que se encuentren contemplados dentro de su Plan de 
Desarrollo o Plan Estratégico. 

5.7. Lograr una efectiva •fidelización de los clientes y avanzar en una mayor 
participación en el mercado. - 

.5.8. Contribuir en el desarrollo integral del ser humano y del entorno con 
responsabilidad social y empresarial. 

ARTÍCULO 60. FUNCIONES. Son Funciones del Fondo de Desarrollo de Proyectos de 
Cundinamarca - FONDECUN 

6.1. Estructurar proyectos y prestar asesoría técnica administrativa y financiera 
respecto de los mismos. 

6.2. Promover la estructuración de proyectos inherentes a las asociaciones público 
privadas y prestar asesoría a las entidades territoriales en la estructuración o 
evaluación de tales proyectos, según corresponda, conforme a las disposiciones 
legales sobre la materia. 

6.3. Evaluar y validar proyectos en cuanto a su diseño, definición del modelo financiero 
y optimización de recursos. 
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6.4. Promover, estructurar, gerenciar, administrar, ejecutar, evaluar y liquidar proyectos 
que tengan como fuente de financiación recursos de entidades del orden nacional, 
internacional o territorial atendiendo su negociación, planeación, ejecución, 
seguimiento, evaluación, liquidación y metodología de selección. 

6.5. Ejercer como consultor de proyectos especiales para entidades públicas y 
privadas, 

6.6. Realizar las gestiones que sean necesarias para la estabilidad financiera de 
FONDECUN y de los proyectos que gerencíe, administre o ejecute. 

6,7. Celebrar contratos y/o convenios con entidades del orden nacional, departamental, 
distrital, municipal y territorial para gerenciar y administrar recursos destinados a 
la ejecución de proyectos y para el desarrollo del esquema de la gerencia de 
proyectos. 

6.8. Prestar asesoría y asistencia técnica a entidades públicas y privadas de todo orden 
en materias relacionadas con la estructuración, ejecución, seguimiento, validación 
y evaluación de proyectos. 

6.9. Realizar inversiones de portafolio con los recursos que reciba en desarrollo de su 
Misión, Visión y Objetivos. 

6,10. Adquirir, enajenar, gravar y limitar el derecho que tenga sobre los bienes de su 
propiedad o a cargo, cuando sea necesario o conveniente para el cumplimiento de 
su Misión, Visión y Objetivos, 

6.11. Invertir los excedentes de Tesoreria con fines de rentabilidad y dentro de las 
políticas establecidas por la Junta Directiva. 

6.12, Prestar asesoría, asistencia técnica, seguimiento y evaluación a las entidades del 
orden nacional, departamental, distrital, municipal y territorial en el diagnóstico y 
valoración de sus activos y sobre aquellos temas relacionados con su desarrollo 
institucional, 

6.13. Actuar en la estructuración, modelación financiera, diseño, ejecución, operación, 
seguimiento, evaluación, revisión y validación de todas las modalidades de 
asociación existentes en la juridicidad colombiana, tales como: Alianzas Público 
Privadas, Contratos Plan, Ciencia, Tecnología e Innovación y de todas aquellas 
que se creen por vía normativa. 

6.14. Gestionar con los fondos financieros cualquier servicio que requieran sus clientes, 
en favor de las obras o proyectos que sean de su competencia en desarrollo de 
sus funciones. 

6.15. Las demás funciones que señalen las leyes, ordenanzas o decretos acordes con 
de su misión y objetivos. 

ARTÍCULO 7°. PARTICIPACIÓN EN SOCIEDADES O ASOCIACIONES. El Fondo de 
Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca - FONDECUN e podrá promover, constituir, 
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organizar y participar en sociedades o instituciones que desarrollen actividades afines o 
complementarias a la de su objeto. 

En tal sentido podrá participar en sociedades o asociaciones, debidamente organizadas 
o que se creen, públicas o privadas, con o sin la participación de personas jurídicas de 
derecho privado, bajo las condiciones y en los términos de las normas legales que rigen 
la materia, de sus estatutos y reglamentos. 

Igualmente podrá, asociarse con personas jurídicas particulares mediante la celebración 
de convenios de asociación o la creación de personas jurídicas, para el desarrollo 
conjunto de actividades en relación don- los cometidos y funciones que se ie asigna en 
este Decreto, de conformidad con lo establecido en la Ley 489 de 1998, el Estatuto Básico 
de la Administración Departamental de- Cundinamarca y demás. normas que rijan la 
materia. 

Las entidades descentralizadas indirectas y las filiales de 'las empresas industriales y 
comerciales del Estado y las sociedades de eConomía mixta de las cuales forme parte el 
Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca -FONDECUN -, se constituirán con 
arreglo a las disposiciones de la Ley 489 de 1998, el Estatuto Básico de la Administración 
Departamental de Cundinamarca y en todo caso previa autorización del Gobernador del 
Departamento de Cundinamarca. 

CAPITULO II 
DIRECCIÓN Y ADMINISTRACIÓN 

ARTÍCULO 8'. DIRECCIÓN Y ADMINISTRACIÓN« La dirección y administración del 
Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca FONDECUN -, estará a cargo de 
la junta Directiva, como máxima autoridad y administrada por un Gerente General quien 
será su representante legal. 

ARTÍCULO 9°. COMPOSICIÓN DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva del 
Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca -FONDECUN -, estará compuesta 
por: 

9.1. El Gobernador del Departamento de Cundinamarca o su delegado, quien la 
presidirá. 

9,2. Tres (3) delegados del Señor Qobernador del Departamento de Cundinamarca, 
que tendrán un periodo de dos (2) años, pudiendo ser ratificados para periodos 
sucesivos o removidos en cualquier tiempo. 
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9.3. Tres (3) Alcaldes del Departamento de Cundinamarca con sus respectivos 
suplentes, que representen a las diferentes Provincias de Cundinamarca, quienes 
serán designados por el Señor Gobernador para un período de un (2) años, 
pudiendo ser ratificados para períodos sucesivos o removidos en cualquier tiempo. 

PARÁGRAFO 1°. El Gerente General del Fondo de Desarrollo de Proyectos de 
Cundinamarca -FONDECUN asistirá a la Junta Directiva, con voz pero sin voto. A las 
sesiones de la Junta Directiva podrán asistir, con voz y sin voto, los servidores públicos 
y demás personas que la Junta estime conveniente invitar. 

PARÁGRAFO 2°. Los miembros de la Junta Directiva, tratándose de empleados públicos, 
que estén facultados para designar sus delegados, comunicarán a la Empresa, el acto 
administrativo mediante el cual los designan, para que en forma temporal o permanente 
asistan a las sesiones, los cuales tendrán el carácter de empleados públicos del nivel 
directivo o asesor de la dependencia o entidad respectiva. 

PARÁGRAFO 3°. El Gerente General del Fondo designará de entre los servidores 
públicos del mismo el Secretario técnico de la Junta Directiva. 

ARTÍCULO 10°. INCOMPATIBILIDADES E INHABILIDADES DE LOS MIEMBROS DE 
LA JUNTA DIRECTIVA. Los miembros del Consejo Directivo, estarán sujetos a las 
inhabilidades e incompatibilidades señaladas en la Constitución Política y la Ley, en 
especial las consagradas en el Decreto Ley 128 de 1976, Ley 1222 de 1986, Ley 80 de 
1993 y demás normas que las modifiquen, adicionen, complementen o sustituyan 

ARTÍCULO 11°. CALIDAD DE LOS INTEGRANTES DE LA JUNTA DIRECTIVA. Los 
miembros de la Junta Directiva, aunque ejercen funciones públicas, no adquieren por ese 
solo hecho la calidad de empleados públicos; sin embargo, están sometidos al régimen 
de responsabilidades, inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la ley y los 
reglamentos. 

Los funcionarios públicos que en virtud de la norma o que por delegación hagan parte la 
Junta Directiva, no podrán recibir remuneración alguna por su asistencia a las sesiones 
que esta realice en cumplimiento de su objetivo y funciones. 

ARTÍCULO 12°. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva es el 
órgano encargado de la dirección, control, políticas y normativídad del Fondo, para 
garantizar una eficaz y adecuada prestación de los servicios a su cargo, para lo cual 
cumplirá las siguientes funciones: 

12.1 Formular la política general del Fondo y los planes y programas que, conforme a 
las disposiciones orgánicas de planeación y presupuesto, deben proponerse para 
su incorporación a los planes sectoriales y, a través de éstos, al Plan 
Departamental de Desarrollo. 
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12.2. Determinar la organización interna de la entidad mediante la creación de las 
dependencias o unidades administrativas a que hubiere lugar y el señalamiento 
de sus funciones, previo concepto favorable de la Secretaría de la Función Pública 
o quien haga sus veces. 

12.3. Establecer la planta de empleos y el número de contratos de trabajo de la entidad 
y sus modificaciones, previo concepto favorable de la Secretaría de la Función 
Pública o quien haga sus veces. 

12.4. Adoptar los estatutos internos de la entidad y cualquier reforma que a ellos se 
introduzca. 

12.5. Determinar la asignación salarial de los, trabajadores oficiales y determinar los 
incrementos salariales de los mismos de conformidad con las disposiciones 
legales, la política del Departamento y las políticas del CONPES. 

12.6. Fijar las directrices y políticas para las negociaciones colectivas, cuando estas se 
presenten, atendiendo las pautas generales fijadas por el CONPES, para que 
aquellas y estas sean atendidas por el representante legal del Fondo. 

12.7. Aprobar el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos del fondo, los 
traslados, adiciones y modificaciones que surjan en el desarrollo del ejercicio de 
conformidad con las normas fiscales vigentes para someterlo a aprobación del 
organismo departamental competente 

12.8. Controlar el funcionamiento general de la organización y verificar su conformidad 
con la política adoptada, 

12.9. Expedir su propio reglamento y sus modificaciones. 

12 10. Autorizar las comisiones al exterior de los servidores públicos del Fondo, 
sujetándose a las normas sobre la materia. 

12.11. Analizar, aprobar u objetar los estados financieros del Fondo. 

12.12. Proponer la participación del Fondo en sociedades o asociaciones de que trata el 
articulo 70 del presente Decreto, conforme a lo previsto en el numeral 70 del 
articulo 300 de la Constitución Política y artículo 259 del Decreto Ley 1222 de 1986 
y demás normas que rijan cada materia. 

12.13. Autorizar el establecimiento de agencias y oficinas del Fondo dentro del país y en 
particular del Departamento de Cundinamarca, en este último caso conforme a las 
disposiciones legales que regulan la desconcentración administrativa. 

12.14. Autorizar al Gerente General la celebración de empréstitos que requiera el Fondo, 
el otorgamiento de garantías, así como la de realizar las inversiones de excedentes 
financieros, con sujeción a las disposiciones legales y fiscales vigentes. 

12.15. Solicitar al Gerente General los informes generales o específicos sobre las 
actividades del Fondo, evaluar su gestión y adoptar las medidas correctivas que 
sean necesarias. 
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12.16. Delegar pro tempore al Gerente el ejercicio de algunas de las funciones propias 
de la Junta Directiva, 

12.17. Autorizar la inversión de recursos en títulos que garanticen su rentabilidad, en 
empresas vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia, 

12.18. Adoptar y expedir el Manual de Contratación. 

12.19. Las demás que le señalen la Ley, las ordenanzas, sus estatutos internos y demás 
disposiciones especiales. 

PARÁGRAFO. La organización interna, la planta de personal, el número de contratos de 
trabajo autorizados y, los estatutos internos, así como sus modificaciones requieren de 
aprobación del Gobierno Departamental mediante Decreto, de conformidad con las 
disposiciones legales sobre la materia. 

ARTÍCULO 13°. Reuniones. Las reuniones de la Junta Directiva se efectuarán en la 
ciudad de Bogotá, Distrito Capital, o de forma virtual según convocatoria que se haga 
para el efecto, ordinariamente una vez cada trimestre o extraordinariamente cuando sea 
convocada por el Presidente de la Junta Directiva o por el Gerente General del Fondo. 

PARÁGRAFO 1°. Las reuniones de la Junta Directiva se harán constar en Actas, las 
cuales se numerarán consecutivamente y serán suscritas por el Presidente y el Secretario 
de la Junta. 

PARÁGRAFO 2". Las reuniones de la Junta Directiva podrán realizarse de forma virtual 
mediante el uso del correo electrónico o el medio que se determine de mayor idoneidad 
para su desarrollo por parte de la Gerencia General. 

ARTÍCULO 14'. COMISIONES. La Junta Directiva podrá integrar dentro de su seno 
comisiones para adelantar el estudio de determinadas materias de su competencia o la 
consideración de trabajos especiales. 

ARTÍCULO 15°. QUÓRUM DELIBERATORIO Y DECISORIO. La Junta Directiva podrá 
sesionar válidamente con la mayoría absoluta de sus integrantes, y sus decisiones se 
adoptan al menos con la mitad más uno del voto de los mismos. En caso de empate 
decide el voto del Gobernador o su delegado. 

ARTíCULO 16°. DENOMINACIÓN DE LOS ACTOS DE LA JUNTA DIRECTIVA. Los 
actos por los cuales la Junta Directiva adopta sus decisiones de carácter general se 
denominan "Acuerdos", y son suscritos por el Presidente y el Secretario de la Junta 
Directiva. 

PARÁGRAFO. Los Acuerdos debidamente foliados, estarán bajo custodia del Secretario 
de la Junta Directiva, se numerarán sucesiva y anualmente, con indicación del día, mes 
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y año en que se expidan. Éstos se archivarán de conformidad con las normas 
archivísticas vigentes. Las demás decisiones de la Junta se comunicarán por la 
Secretaría Técnica. 

ARTICULO 17°. GERENTE GENERAL. La administración del Fondo de Desarrollo de 
Proyectos de Cundinamarca -FONDECUN -, estará a cargo de un Gerente General, quien 
será SU representante legal. 

PARÁGRAFO. Los requisitos específicos para el Gerente General serán los 
establecidos en el manual específico de funciones y de competencias laborales. 

ARTÍCULO 18°. FUNCIONES DEL GERENTE GENERAL. El Gerente General del 
Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca FONDECUN -, cumplirá todas 
aquellas funciones que se relacionen .con la organización y funcionamiento del Fondo, 
que no se hallen expresamente atribuidas a otra autoridad y en especial las siguientes: 

18.1. Ejercer la representación jurídica, judicial y extrajudicial de FONDECUN. 

18.2. Ejecutar las decisiones de la Junta Directiva, dictar los actos administrativos que 
le correspondan y realizar las actividades conducentes at cumplimiento del objetivo 
del Fondo. 

18.3. Dirigir, coordinar, vigilar y controlar la gestión de todas las dependencias del 
Fondo. 

18.4. Presentar para estudio y aprobación de la Junta Directiva el anteproyecto del 
presupuesto acompañado de los informes o proyectos de ejecución y los planes y 
programas requeridos para el desarrollo del objeto de este y que requiera la 
organización, 

18.5. Coordinar y velar por el buen recaudo de los recursos que se reciban, y ordenar el 
gasto del Fondo, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes. 

18.6. Administrar, con autorización de la Junta Directiva, empresas o sociedades de 
conformidad con la normativídad vigente 

18.7, Representar al Fondo en las sociedades o negocios en que sea parte o tenga 
interés. 

18.8. Explorar, proponer, promover y comercializar nuevos servicios relacionados con la 
gestión de proyectos de desarrollo, y velar por el equilibrio y la rentabilidad 
financiera o social de los proyectos e inversiones efectuadas. 

18.9. Delegar funciones administrativas que sean competencia de otros niveles de 
responsabilidad y que se requieran, de conformidad con las disposiciones legales 
vigentes, sin perjuicio de reasumir estas funciones cuando lo crea conveniente. 

18.10. Ordenar la ejecución de los planes, programas y proyectos elaborados para el 
cumplimiento de los objetivos de PONDECUN. 
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18.11. Nombrar, promover y remover a los funcionarios del Fondo de conformidad con 
las disposiciones legales vigentes. 

18.12. Ordenar el estricto cumplimiento de las normas vigentes de personal y dictar las 
disposiciones necesarias para su administración. 

18.13. Presentar al Gobernador y a la Junta Directiva, informes generales y periódicos 
sobre el desarrollo del Fondo. 

18,14. Constituir mandatarios y apoderados que representen al Fondo en asuntos 
judiciales o extrajudiciales o de carácter litigioso. 

18.15. Administrar los bienes y recursos que constituyen el patrimonio del Fondo y velar 
por la correcta aplicación de los recursos y la debida utilización de los bienes, 

18.16. Ordenar el trámite, de conformidad con las disposiciones legales vigentes, de todo 
lo relacionado con el otorgamiento de comisiones al exterior de los empleados de 
FON DEC UN. 

18.17, Ordenar al Secretario realizar la convocatoria a reunión de Junta Directiva a 
sesiones ordinarias o extraordinarias. 

18.18. Suscribir los actos administrativos y celebrar los contratos y/o convenios que sean 
necesarios para el cumplimiento de las funciones y la ejecución de los programas 
del Fondo, conforme a las disposiciones legales, reglamentarias y estatutarias. 

18.19. Promover y ordenar programas de capacitación técnica para funcionarios del 
Fondo en áreas afines al objetivo de la misma, para estimular la incorporación de 
nuevas tecnologías, métodos de trabajo, conceptos de reingeniena y calidad en la 
búsqueda permanente de un alto rendimiento Empresarial. 

18.20. Ejercer el control administrativo a la ejecución presupuestal del Fondo y velar 
porque la ejecución de los planes y programas del mismo se adelanten conforme 
a las disposiciones legales, reglamentarias y estatutarias de la Junta Directiva. 

18,21. Someter a consideración y aprobación de la Junta Directiva en los plazos fijados 
Por ésta, los estados financieros, los informes de ejecución presupuestal y los 
planes y programas del Fondo, de acuerdo con los estatutos y demás normas 
aplicables. 

18:22. Proponer a la Junta Directiva, las modificaciones a la organización interna de la 
Empresa, a la planta de empleos y al número de contratos de trabajadores 
oficiales, con los soportes técnicos y legales requeridos por la normativa aplicable, 
previo concepto favorable de la Secretaría de la Función Pública Departamental o 
quien haga sus veces. 

18.23. Expedir el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales de los 
diferentes empleos y sus modificaciones de acuerdo con las disposiciones que 
rijan sobre la materia, previo concepto favorable de la Secretaría de la Función 
Pública Departamental o quien haga sus veces 
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18.24. Expedir los actos administrativos para la adopción e implementación de los 
sistemas de gestión: de la calidad, del modelo estándar de control interno MECI y 
MIPG, de seguridad y salud en el trabajo y demás reglamentos administrativos de 
aplicación general. 

18.25, Ejecutar las decisiones de la Junta Directiva y cumplir todas aquellas funciones 
que se relacionan con la organización y funcionamiento del Fondo y que no se 
hallen expresamente atribuidas a otra autoridad. 

18.26. Suscribir los actos y contratos que deban expedirse o celebrarse, siguiendo las 
disposiciones legales pertinentes de conformidad con las cuantías, términos y. 
condiciones establecidas en las normas legales. 

18.27 Identificar, adminiStrar, controlar y evaluar los riesgos .del Fondo en sus 
componentes financieros, operativos y de Mercado, que generen confianza a los 
inversionistas nacionales y extranjeros, y ofrezcan garantías en las operaciones y 
las negociaciones que se lleven a.cabo dentro del objeto del mismo. 

18,28, Aprobar los descuentos de sus acreencias y de las acreencias de las entidades a 
que se refieren los objetivos del Fondo en las condiciones señaladas por la Junta 
Directiva. 

18.29. Asegurar la aplicación de los fondos y recursos y el debido mantenimiento y 
utilización de los bienes muebles e inmuebles de FONDECUN. 

18.30, Contratar el personal profesional y técnico de apoyo a la gestión requerido, para 
la ejecución de los servicios ofertados en desarrollo de su objeto social y que han 
sido requeridos a la entidad por .personas naturales y jurídicas. 

18 31, Implementar y desarrollar el sistema de control interno con el fin de procurar que 
todas las actividades, operaciones y áctuaciones, así como la administración de la 
información y los recursos, se realicen de acuerdo con las normas constitucionales 
y legales vigentes dentro de las políticas trazadas por la Gerencia y en atención a 
las metas u objetivos establecidos. 

18 32. Las demás que se relacionen con la organización y funcionamiento del Fondo y 
que no estén expresamente atribuidas a otra autoridad. 

ARTÍCULO 190. ACTOS DEL GERENTE GENERAL. Los actos y decisiones del Gerente 
General cumplidos en ejercicio de las funciones a él asignadas por la Ley, los estatutos 
yio acuerdos del órgano directivo, se denominan Resoluciones, las que se numerarán 
consecutivamente cada año, con indicación de la fecha en que se expidan. Éstos se 
archivarán de conformidad con las normas archivísticas vigentes. Las demás decisiones 
de la Junta se comunicarán por la Secretaría Técnica. 

CAPITULO III 

Caile 26 451-53 Bogotá D.C. 



DECRETO ORDENANZAL 4 I DE 2020 

(25 SEP 2020 ) 
POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO BÁSICO DEL FONDO DE 
DESARROLLO DE PROYECTOS DE CUNDINAMARCA FONDECUN. 

PATRIMONIO 

ARTICULO 20°, PATRIMONIO. El patrimonio del Fondo de Desarrollo de Proyectos de 
Cundinamarca -FONDECUN está constituido por: 

20.1. Los bienes, aportes y valores que se le asignen por la Administración del 
Departamento de Cundinamarca y los que adquiera posteriormente a cualquier 
título. 

20.2. Los recursos provenientes por venta de servicios y comercialización de los 
productos propios de su objeto. 

20.3. La capitalización de los excedentes financieros aprobados por la Junta Directiva y 
el produeto o utilidad de las operaciones que realice. 

20.4. Los aportes de cualquier nivel o sector de la administración pública< o del sector 
privado nacional o internacional, 

20.5. Los recursos provenientes del crédito y las partidas que se le destinen en el 
presupuesto departamental. 

20.6. Los bienes y valores que le sean transferidos a título propio. 

20.7. Los derechos y beneficios que obtenga de su participación de los contratos de 
intercambio. 

20.8. Las participaciones que le correspondan en las alianzas, sociedades o Empresas 
en las que forme parte. 

20.9. El producto de los empréstitos interno y externos que obtenga. 

20.10. El producto de sus rentas bienes y servicios. 

PARÁGRAFO 1°. Harán parte del patrimonio, igualmente, las subvenciones nacionales, 
departamentales o de cualquier otra Entidad, las dotaciones o asignaciones que le sean 
hechas, y todo otro ingreso que por cualquier concepto obtenga, siempre y cuando no 
contraríen los fines señalados en este Decreto Ordenanza! y las disposiciones legales 
sobre la materia. 

PARÁGRAFO 2°. Los recursos de FONDECUN podrán ser administrados a través de 
encargos fiduciarios o fiducias públicas. 

PARÁGRAFO 3°, Los excedentes anuales del Fondo de Desarrollo de Proyectos de 
Cundinamarca -FONDECUN quedarán a disposición de la Junta Directiva para su 
destinación y estará obligada a apropiar a título de reserva para Capitalización Económica 
en una cuantía que, como mínimo, permita preservar el valor real del patrimonio en 
proporción al índice de inflación del año en el cual se generaron dichos excedentes. El 
excedente resultante después de la capitalización económica a que se hace referencia, 

Calle 26 #51-53 Bogotá D.C. 
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DECRETO ORDENANZAL DE 2020 

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO BÁSICO DEL FONDO DE 
DESARROLLO DE PROYECTOS DE CUNDINAMARCA FONDECUN. 

quedará a disposición de la Junta según los lineamientos que al efecto establezcan las 
autoridades y reglas fiscales que rigen a la Administración Departamental. 

ARTÍCULO 21'. DESTINACIÓN. El patrimonio del Fondo de Desarrollo de Proyectos de 
Cundinamarca -FONDECUN - se destinará de modo exclusivo al cumplimiento de los 
objetivos y funciones asignadas en el presente Decreto Ordenanzal. Por tanto, ni en todo 
ni en parte, podrá dedicarse a otros fines. 

ARTICULO 22°. ADMINISTRACIÓN. La administración del patrimonio del Fondo se hará 
conforme a su presupuesto que debe someterse en su elaboración. trámite y publicidad, 
a las normas que para las Empresas industriales y comerciales establezcan los 
reglamentos del Departamento, las demás disposiciones legales sobre la materia, los 
presentes Estatutos y las normas legales sobré la organización de la Administración 
Departamental. 

CAPÍTULO IV 
RÉGIMEN JURÍDICO DE LOS ACTOS, CONTRATOS Y DE PERSONAL 

ARTÍCULO 23°. RÉGIMEN DE LOS ACTOS. Los actos que expida FONDECUN para el 
desarrollo de sus actividades propias, industriales o. comerciales, se sujetarán a las 
disposiciones del Derecho Privado. 

Los actos unilaterales que expida FONDECUN en ejercicio de sus funciones 
administrativas, son actos administrativos y se sujetan a las disposiciones del Código de 
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, contenido en la Ley 
1437 de 2011. 

ARTÍCULO 24°. RÉGIMEN DE CONTRATACIÓN. Los contratos que celebre el Fondo 
de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca FONDECUN - se regirán por lo dispuesto 
en el artículo 14 de la Ley 1150 de 2007, modificado por la Ley 1474 de 2011 o las normas 
que lo modifiquen, sustituyan o complementen. FONDECUN deberá aplicar en desarrollo 
de su actividad contractual, conforme a su régimen legal especial, los principios de la 
función administrativa y de la gestión fiscal de que tratan los artículos 209 y 267 de la 
Constitución Política, respectivamente, según sea el caso y estará sometido al régimen 
de inhabilidades, prohibiciones e incompatibilidades previstos para la contratación 
estatal. 

PARÁGRAFO. En todo caso FONDECUN en su Manual de Contratación deberá prever 
el principio de transparencia, y en especial, el deber de selección objetiva. Será regla 
general la convocatoria pública para la selección de contratistas. 
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DECRETO ORDENANZAL DE 2020 

(25 SFP 2.020 ) 
POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO BÁSICO DEL FONDO DE 
DESARROLLO DE PROYECTOS DE CUNDINAMARCA FONDECUN. 

ARTICULO 25'. RÉGIMEN DE PERSONAL. Para todos los efectos legales las personas 
que presten sus servicios al Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca - 
FONDECUN tendrán el carácter de trabajadores oficiales vinculados mediante contrato 
de trabajo, a excepción de los cargos de dirección, y los que correspondan a funciones 
de asesoría, orientación institucional, y las actividades de confianza y manejo, los cuales 
deberán ser desempeñados por personas con calidad de empleados públicos. Los 
estatutos internos del Fondo precisarán qué actividades de dirección o confianza deban 
ser desempeñadas por personas que tengan la calidad de empleados públicos. 

El régimen salarial y prestacional de los trabajadores oficiales del Fondo de Desarrollo 
de Proyectos de Cundinamarca -FONDECUN - estará sujeto a las disposiciones de la 
Ley 6a de 1945 y sus Decretos reglamentarios, laudos arbitrales, convenciones colectivas 
y demás normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan. 

El régimen salarial de los empleados públicos se sujetará a la escala determinada para 
la Administración Departamental, así como a las disposiciones legales que en materia 
salarial y prestacional aplican a los servidores públicos de las entidades territoriales. 

ARTÍCULO 26°. RÉGIMEN DISCIPLINARIO. Los empleados públicos y trabajadores 
oficiales del Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca FONDECUN - están 
sujetos al régimen disciplinario único previsto en la Ley 734 de 2002 así como las demás 
normas que la complemente, adicione, reglamente, modifique o sustituya. 

ARTÍCULO 27°. JURISDICCIÓN COACTIVA. El Fondo de Desarrollo de Proyectos de 
Cundinamarca -FONDECUN - tiene jurisdicción coactiva para hacer exigibles los créditos 
a su favor, de acuerdo con las normas establecidas para las Entidades públicas del orden 
departamental, en los términos de las disposiciones vigentes sobre la materia y en 
relación con el cobro o recaudación de recursos provenientes de las funciones 
administrativas que ejerza. 

CAPÍTULO V 
CONTROL FISCAL Y CONTROL INTERNO 

ARTÍCULO 28. CONTROL FISCAL. La vigilancia del control fiscal del Fondo 
corresponde a la Contraloría Departamental, la cual se hará en forma posterior y 
selectiva, conforme a los procedimientos, sistemas y principios establecidos en los 
artículos 267 de la Constitución Política, la Ley 42 de 1993 y demás disposiciones que 
las complementen, adicionen o modifiquen. 
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DECRETO ORDENANZAL 

(2 5 Stt 
DE 2020 

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO BÁSICO DEL FONDO DE 
DESARROLLO DE PROYECTOS DE CUNDINAMARCA FONDECUN. 

FONDECUN establecerá el sistema de Control Interno y diseñará los métodos y 
procedimientos necesarios para garantizar que todas las actividades, así corno el 
ejercicio de las funciones a cargo de sus servidores se ciñan a lo dispuesto en los 
artículos 209 y 269 de la Constitución Política, a la Ley 87 de 1993 y demás normas 
reglamentarias que se expidan sobre el particular. 

CAPÍTULO VI 
DISPOSICIONES FINALES 

ARTÍCULO 29°. VIGENCIA Y DEROGATORIAS. El presenté Decreto Ordenanzal rige 
a partir de la fecha de su publicación y deroga las ,d,ispáSiciones que le sean contrarias, 
en particular el Decreto Ordenanza! 0264 de 16dé septiembre de 

Dado en Bogotá, D.C., a los 

PUBLIQUE 8E Y CUM 

25 

NICOLÁS GARCÍA BUSTOS 
Gobernador 

Aprobd Freddy GL ea Orp,ola Heinandez • Secreten:: juttoleo 

ReVeir; EriCK Catoorio Baldee - Director de Conceptos y Estudio:, jundicos 
< . 

VG en Francisco Javier Salcedo •Gerdritta General de Fonde:LT '" , 

Revteó Gerrnarl Medeld- Asesor Juridice 

Carts David Bernal Montealegre- Subgerente Tecnice 
Angeia Andrea Forero Mollea- auogerente Acrninistrativa y

yo en Pauta SJsena Cisoina Franco/ Secretaria de Función PLiblice»-WAJW • 

Reviso Criatniart Hiaz Inda Sandoval El Secretaria de La Funcion Público 

Proyecto, Jair. Vetead:Je?. Hurtado, NicoláS Linarell / Secretoria de La Función Publica 

Calle 26 #51-53 60.W-a D.0 
Ach,Inictr,ftist^3 TeIrrn C'ekrsIrn1 CI 



Bogotá D.C., 07 de enero de 2020 

Señor 
FRANCISCO JAVIER SALCEDO CAVCEDØ 
Ciudad 

Respetado Señor: 

De manera atenta, ie informo que mediante acto administrativo, del cual se anexo 
fotocopia, ha sido nombrado con carácter ordinario en el cargo de Gerente 
General de Entida4, •:.110 Grado 00, del Fondo de 
Desarrollo de Proyecfos. eCfl anccr FONDLCUNI:.:bon uno asignación 
básica mensual de $ 13.744.303 

Igualmente le informo qué, de acuerdo con Itwdisposicionet vigentes cuenta con 
diez ( 10) cibs hábiles para aceptar su nombramiento contados a partir de la fecha 
de ia presente comunicación y diez (ID) días hábiles para tomar posesión del cargo 
para el cual fue nombrado. 

Cordialmente, 

Raye& ~km M. remó° 
Pfoyeel Sórictoz 

Y 

e 

LIMA MORA SALIR»
Secretaria de la Función Pública 

Calle 26 #51-5.1 Flogolá 11C. 
Sede AdrniniFtrativa - Torre Central Po 
Código Postal: 11132 i - Teléfono: 749 I :q("2 
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www.cundinarn3rca.govL0 



ACTA DE POSESIÓN No. 0.0 0 2 3 

En Bogotá D.C.. el Ola 07 de enero de 2020, se presentó en este Despacho el Señor FRANCISCO JAVIER SALCEDO CAYCÉDO. con el fin de tomar posesión en el cargo de Gerente General de Entidad Descentralizada, Código 050 Grada 00 del Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca- FONDECUN, o quien se nombró con carocter Ordinario mediante Resolución No. Qo 2 9 del 7 de enero de 2020. 

Al efecto, el compareciente exhibió fas siguientes documentos: 
I. Comunicación de nombramiento 
2. Cédula de ciudadanía Na. 79393.078 
3. Certificado viriu01 de Antecedentes de Responsabilidoci Fiscal de !a Contraloría 

General de la República. 
4. Certificado virtual de Antecedentes Disciplinarios expedido por. la Procuraduria Genera! 

de la Nación. 

Certificado vinual de Antecedentes Judiciales expedido por fa Policía Nacional de 
Colombia. 

6, Antecedentes Registro Nacional de Medidas Correctivas - Policía 
Colombia. 

7. Certificación de cumplimiento de requisitos para temar posesión expedido por la 
entidad en fa que se desempeñará. 

Cumplidos asilas requisitos propios, se recibió al compareciente, el juramento de rigor y pos 
la gravedad de tal promesa, ofreció cumplir fielmente con los deberes de su cargo, 
obedecer y hacer respetar la Constitución y las Leyes de lo República. 
Asignación básica mensual cíe $ 13.744,303 

En constancia se firma la pr 

1~Narg150.0 

cía como apare 

FRANCISCO JA ER CEDO 
ganado 

NICOLÁS GARCÍA BUSTOS 
Gobernador - 

¡MA MORA SALINA 
Secretaria de la Función P* Ida 

• 

Nacional de 

CaIc26 5i.53 Dogora 
Sede Adminísrrativa Torre Centra! Pisn 2, 
Códíga Postal: 11132-1 rtlefono: 749 1333 
0/CundilSob 0 ,.g,,CuralatarnarcaGob 
www,nundinannarca,pv.ca 
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RESOLUCIÓN No. 0 0 2 9 DE 2020 

"Por .rnedio de »a cuai se hace un nombramiento ordfrrorio en un empieo de libre 
nombramiento iemoción'' 

LA SECRETARIA DE LA FUNCIÓN PÚBLICA 

E" uso ae las facultades legales y en especial las conferidas el literal L del articulo '1* 
de Decreto Departamento: No. 0040 del 09 de febrera de 20 lE1, y 

CONSIDERANDO: 

' Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre 
nombramiento y remoción serón provistos por nombramiento ordinario, previa el 
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempeño de! empleo. 

Que lo Secretoria de la Función Pública mediante formato de análisis de 
requisitos de fecho 07 de enero de 2020. indico que analizado la hoja de vida 
del Señor FRANCISCO JAVIER SALCEDO CAYCEDO, identificado con cédula de 
cluddaanta 79..593.078, cumple con los requisitos para ejercer los funciones del 
cargo Gerente General de Entidad Descentralizada, Código 050 Grado 00. dei 
Fondo de Desarrolle de Proyectos de Cundinarnarco - FONCECUN, erigidos en el 
manual especifico de funciones y de competencias laborales. 

Que en rneflto de in expuesto, 

RESUELVE: 

ARTICULO lo. Nombrar con carácter ordinario al Señor FRANCISCO JAVIER 
SALCEDO CAVCEDO. identificado con cédula de ciudadanía 79.593.078. en el 
empleo de líale nombramiento y (enlacian Gerente General de Entidad 
Descentralitada, Código 050 Grado 00, del Fondo de Desarrolla de Proyectos do 
C. undiromorco  - •FONDECUN. 

ARTÍCULO 2o Lo presente resbiución surte electos o partir de su comunicación. 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 
Dada en Bogotá, D.C., a los 

..„.. 
YOLIMA MORA SALINAS 

Secretario de Id Función Kiblico 
11,W, 

U, ..14,Vánt, 

07 ENE 2020 o 

SED'plfit';¿i` 

NectotIrtr: Fu n Pithtiet. Scdo nInistrulivu 
Calle 21 i .53. Icire Cerniel Pixs 2 Oxhaq P«151; 
t 11-32X Froptá. ac ro. 749 1)82 7-0 138J 
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RIPUBLICA BE COLOMBIA 
iDENTIFICACION PERSONA! 

a:1)mA CIUDADAI 4IA 

79.593178 
SALCEDO CAYCEDO 

FRANCISCO JAVIER 

/rF. .//, DE tiACULN 14-SEP-1972 
BOGOTA D.0 
(CUM:MAMA PiCA) 

, ':.;.•°tfln1.

1.76 0+ 
G HI/ 

3O•hlAY.1991 OTADt

Sl•rot, 



FUERZAS MILITARES DE COLOMBI.A 

EJÉRCITO NACIONAL 

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS 

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCIÓN AL USUARIO 

CERTIFICA 

Que el señor FRANCISCO JAVIER SALCEDO CAYCEDO identificado con Cédula de Ciudadanía No. 79593078, presenta los siguientes datos referentes a la definición de su situación militar: 

Primer Nombre: 

Segundo Nombre: 

Primer Apellido: 

Segundo Apellido: 

Tipo Documento: 

Número Documento: 

Clase Libreta Militar: 

FRANCISCO 
JAVIER 

SALCEDO 

CAYCEDO 

Cédula de Ciudadanía 

79593078 

Segunda Clase 

ESTA CERTIFICACIÓN ES GRATUITA 
NO ES VÁLIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN MILITAR 

NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR 

Se firma y se expide en Bogotá DC. a los 3 días del mes de Enero de 2020, a las 120756 PM. 

Cordialmente, 

Cienéréx SiSlémx Fénix 

CR. MILTON CES ESCOBAR GALLEGO 
Director de Reclut miento - Ejército Nacional 

FE EN LA CAUSA 
"ESTAMOS EN EL CORA2ON DE LOS COLOMBIANOS Y AHI NOS VAMOS A QUEDAR" 

ulIIA ;VIII. ql-At.i!E N re, DfIt. 
No g.': I:•i3;



PROCURADURIA 
GENERAL E LA NACION 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 185327457 

Bogotá DC, 23 de ddernbre dei 2021 

WEB 

12:46:23 

Hoja 1 de 01 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades 

(SRI), señor(a) FONDO DE DESARROLLO DE PROYECTOS DE CUNDINAMARCA identificado(a) con NIT número 9002587720: 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES 

[ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años 
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho 
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las 
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002). 

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en 
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía. Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que 

I establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades 
'nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información 
ique presente el aspirante en la página web; http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html 

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ 

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP) 

ATENCIÓN: 

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 

TODAS LAS HOJAS. 

División Centro de Atención al Público (CAP) 

Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co 

Carrera S No. 15 .130 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105: Bogotá D.C. 

www.procuraduria.gov.ce 



CONTRALOR IA 
C,INLRAL 1), LA REPÚBLICA 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL, 

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO 

CERTIFICA: 

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales SIBOR', hoy jueves 23 de 

diciembre de 2021, a las 12:45:59, el número de identificación de la Persona Jurídica, relacionado a continuación, NO 

SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. 

Tipo Documento NIT 
No. Identificación 9002587720 
Código de Verificación 9002587720211223124559 

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados. 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí 

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. 

EDLI4430 JOS,E'PINEDA ARRIETA , 

Çontrao Deiegado 

Digitó y Revisó: WEB 

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado. 
Carrera 69 No. 44-35 Piso I. Código Postal 1 11071, PBX 5187000 - Bogotá D.0 

Colombia Contraloría General NC'. BOGOTÁ, D.C. 

z.,7. • 

Pági mi 1 de I 



PROCURADURIA 
GENERAL DE LA NACION 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 185327153 

WEB 
12:42:56 

Hoja 1 de 01 

Bogotá DC. 23 de diciembre del 2021 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades 

(SIR°, el(la) señor(a) FRANCISCO JAVIER SALCEDO CAYCEDO identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 79593078: 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años 

anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho 

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las 

anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002). 

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 

I disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales cone! estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 

pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en 

ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía. Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que 

. establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades 

I nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información 

i que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portaltantecedentes.htrn1

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ 

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP) 

ATENCIÓN: 
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 

TODAS LAS HOJAS. 

División Centro de Atención al Público (CAP) 

Línea gratuita 018000910315; cicapaprocuraduria.gov.co 

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C. 

www.procuraduria.gov.co 



CONTRALORÍA 
st.NERAL OCIA REPl)01..1 1,1 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL, 

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO 

CERTIFICA: 

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales ISIBOW, hoy jueves 23 de 

diciembre de 2021, a las 12:43:32, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA 

REPORTADO CON/10 RESPONSABLE FISCAL. 

o Documento  I CC  
No. Identificación 79593078
Código de Verificación  79593078211223124332 

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el 

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados. 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí 

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. 

Dignó y Revisó: WEB 

ENARDO ,101,ÉPINEDA ARRIETA 

Lont lor DeIegado 

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado. 
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1, Código Postal 111071. PBX 5187000- Bogotá D.0 

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C. 

coa--

Página 1 de 



' 23121-21 Consulta 

Policía Nacional de Colombia 

(Default.aspx) 

Portal de Servicios al Ciudadano PSC 

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas 
RNMC 

I Consulta Ciudadano 

La Policía Nacional de Colombia informa: 
Que a la fecha, 23/12/2021 12:44:21 p. ni. el ciudadano con Cédula de Ciudadanía No. 79593078 y Nombre: 

FRANCISCO JAVIER SALCEDO CAYCEDO. 

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR. 
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y 

Convivencia Ciudadana". Registro interno de validación No. 28262365 La persona interesada podrá 

verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional dígitando 

https://www.policia.gov.co, menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de 

identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de 

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado. 

Q Nueva Busqueda I Imprimir 

wwwpalicia,gov.co 

httpsiísmnpc.policia.gov.colPSCIfrni_cnp_consulta.aspx 



• 

23/12/21 12:44 Policía Nacional de Colombia 

dibCCDCDG+wf 

cn ILTA 
7,0LOlviBIA 

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales 

La Policía Nacional de Colombia informa: 

Que siendo las 12:45:14 PM horas del 23/12/2021, el ciudadano identificado con: 

Cédula de Ciudadanía N° 79593078 

Apellidos y Nombres: SALCEDO CAYCEDO FRANCISCO JAVIER 

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES 

de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia. 

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable 

Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS 

AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran 

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la 

condena o la prescripción de la pena. 

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan 

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo 

a lo establecido en el ordenamiento constitucional. 

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las 

instalaciones de la Policía Nacional más cercanas. 

Direcuión: Cialle '13A # ti9trii-15 
Zona Industrial. barrio 
Montevideo Bogotá D.C. 
Atención administrativa: lunes a 

viernes 700 am a 100 pm y 2:00 

pm a 5:00 pun 
Linea de atención al ciudadano: 

5159700 ext. 30552 (Bogotá) 

Resto del pals: 018000 910 112 

E-mail: 
lineadirecta@policia.gov.co 

httpsilantecedentes.polida.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes) html 1/2 



AUDITORES Y CONSULTORES LTDA 

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE FONDO DE 
DESARROLLO DE PROYECTOS DE 

CUNDINAMARCA 

CERTIFICA 

El Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca - FONDECUN, identificada 
con el NIT 900.258.772-0, domiciliada en Bogotá, ha cumplido durante los últimos 
seis (6) meses con las obligaciones parafiscales y se encuentra a PAZ Y SALVO en 
el pago de los aportes relativos al Sistema de Seguridad Social, así como los 
aportes parafiscales a las Cajas de compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-, dando 
cumplimiento a los establecido en el artículo 50 de la ley 789 de 2002 en todos sus 
aspectos, en concordancia con la ley 828 de 2003 y la ley 1150 de 2007. 

La presente certificación se expide a los dos (02) días del mes de diciembre de 
2021. 

PEDRO ANIBAL PONTES JIMEÑEZ 
Revisor fiscal Pnthcipal 
TP 46855-T 



CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y 
RECIBO A SATISFACCION 

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 

CONTRATO DE GERENCIA INTEGRAL 

ACTA DE PAGO: No 
CONTRATISTA: 

REPRESENTANTE LEGAL: 

No. DOCUMENTO 
IDENTIFICACIÓN: 
OBJETO: 

DEPARTAMENTO: 
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: 
VALOR ACTA DE PAGO N°01 
VALOR ACTA DE PAGO N°02 
VALOR ACTA DE PAGO N° 03 
VALOR ACTA DE PAGO N" 04 

ADICION No. 
PRORROGA No, 
FECHA DE INICIO 
FECHA DE TERMINACIÓN 
VALOR POR EJECUTAR 
VALOR A PAGAR PRESENTE ACTA 
PERIODO 

No. 099-2021. 

No. 099 del 30 de Julio de 2021 

Códigj-CONVÁ:ffi: 
FR23 

Vei-sión: 01 

Fecha de Aprobacion: 
21 deFebrero de 2020 

Páginas: 1 de 2 

004 2021 
FONDO DE DESARROLLO DE 
PROYECTOS DE CUNDINAMARCA 
FONDEO UN. 
FRANCISCO JAVIER SALCEDO CAYCEDO 

NIT 900.258.772-0 
CC 79.593.078 DE BOGOTA D.C. 
Gerencia Integral Del Proyecto Denominado 
PROYECTOS DE IMPACTO SOCIAL CON 
ORGANIZACIONES COMUNALESDEL 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA. 
COMO MEDIDA . DE REACTIVACIÓN 
ECONOMICA Y SOCIAL DERIVADA 
CONSECUENCIA DE LA PANDEMIA POR 
CO VID 19". 
CUNDINAMARCA 
$ 42.506.600.000.00 
$ 17.002.640.000. oo 
$ 661.659,340. co 
$ 10.025.141.509. co 

10.025.141.509. co

FACTURA FECHA VALOR 
No. 

FDPC -157 í 22-DIC-2021 $ 10.025.141.509.00 / 

TOTAL $10.025.141.509.00 

N/A 
N/A 
30 DE JULIO DE 2021 
29 DE DICIEMBRE DE 2021 t'o' 

. 4.792.017.642. u) 9" 
$ 10.025.141.509 co
Del 30 de Noviembre Al 22 De Diciembre De 2021 

En Bogotá, a los veintidós (22) días del mes de Diciembre del año 2021, se reunieron el Asesor de 
Gerencia: JOSE ANTONIO ONTIBON, en su calidad de supervisor y FRANCISCO JAVIER SALCEDO 
CAYCEDO, como Representante Legal de FONDO DE DESARROLLO DE PROYECTOS DE 



CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y 
RECIBO A SATISFACCION 

Código: C0N-MA-01-
FR23 

Versión: 01 

Fecha de Aprobacion: 
21 deFebrero de 2020 

Páginas: 2 de 2 

CUNDINAMARCA FONDECÚN, como contratista, con el fin de suscribir el acta de pago 
2021, correspondiente al Contrato Interadministrativo: De Gerencia Integral No. 099 del 2021 
Julio de 2021, en relación con el periodo del 30 de Noviembre Al 22 De Diciembre De 2021. 

. 04 del 
el 30 de 

Así mismo el Dr. JOSE ANTONIO ONTIBON, en condición de Supervisor  CERTIFICA  que el 
contratista cumplió con los requerimientos que se relacionan a continuación: 

CUMPLE 
SI / NO 

El pago de aportes Parafiscales a la Entidad promotora de Salud, a la 
Administradora de Pensiones y la Aseguradora de Riesgos Laborales ARL.  X 7 

La presentación de las facturas: 

X ( FACTURA 
No. 

FECHA VALOR 

FDPC-157 i 22-DIO-2021 v $ 10.025.141.509.00 i 

TOTAL $ 10.025.141,509.0o 

Las respectivas evidencias de cumplimiento al objeto contratado para el 
periodo correspondiente y relacionado en la cuenta de cobro. X ( 

Con la presente se indica que a la fecha el contratista cumplió para el correspondiente periodo con el 
objeto contractual y los requerimientos establecidos; por lo anterior se viabílíza el proceso de pago de 
acuerdo al valor descrito en las facturas por DIEZ MIL VEINTICINCO MILLONES CIENTO CUARENTA 
Y UN MIL QUINIENTOS NUEVE PESOS ($ 10.025.141.509.00) M/CTE. 4

En co uencia, se procede a remitir la presente acta y su documentación adjunta al área contable y 

financt a c el fin de adelantar el respectivo trámite de pago. 

En constan a s firma por quienes en ella intervinieron 

JOSE ANT 
Asesor d 

FO 

Elaboró: Freddy Gu 
Reviso; Juan David Ria 

a IDACO 
Contratist 

v ot,1,~ 

FONDO DE DESARR9tLO DE PROYECTOS 
DE CUNDINAW&RCA 

FRANCISCO JAVIER SALCEDO 

Representante Legal 

Calle 26 #51-53 Bogotá D.C. 
Sede Administrativa - Torre de SaludPiso 3. 
Código Postal: 111321 • Teléfono: 749 1001 

0/CundiGob O@CuridimriarcaGob 
www.cundinarnareagov.co 


