Representaqon Graf ica

PRSI

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

d0s del Documento

o de Eactire: | EDPC-158 7 4
22/12/2021
Generica
Crédito

R-99-PN
900258772

Codigo Unico de Factura - CUFE | 79125925af3159715e4c4fa984
C42C079b6C077927580€1f30836c6872cf0ff664678c4ab89fa18f2€af
4840febd71e4
Fecha de Veno
FDPC
i Pago,

miento

06/01/2022

Instrumento no definido

social FONDO DE DESARROLLO DE PROYECTOS DE
CUNDINAMARCA

FONDO DE DESARROLLO DE PROYECT OS DE CUNDINAMARCA

ularis ZZ - No aplica

Persona Juridica

9499
2432328
Datos del Adouiriente

711900294898

NIT
900294898

INSTITUTO DEPARTAMELTAL DE ACCION

COMUNAL DE CUNDINAMARCA

Direcgion: CR'102849TO AP 21 ED CENTRO INTERNACIONAL
Pais Cobmbla

Departamenito: . Bogota

Muricipio: Bogoté, B.c

orreo:  fondecun@fondecun.gov.co

© Razén Sooial . INSTITUTO DEPARTAMELTAL DE ACCION
COMUNAL DE CUNDINAMARCA

- Direccior:  CL 26 51 53 TO SALUD PISO 3
>-;':'. Colombia

i .‘ anto! Bogoté

ZZ - No aplca . Bogota, D.c.
Persona Juridica Correo: jose.ontbon@cundinamarca.gov.co
<:R-99-PN Telétono:. 74911001
Lot ] Productos
: ) e  IMPUESTOS Valor de Venta
Nro. Cédign Descripcion u/M Cantidad  Precio Unitario” | Descuento | Recargo VA INC Bolsa por Item
; o : $ $
1 02 BIENES Y/ RV £ N
’ AR 190 4 010.056.604,00 4.010.056.604,00
Nro. Tipo Cédigo Descripcidn Y% Monto
1 Sxiension
Nro ‘Nombre Campo Valor Campo
Sy
Nro Valor Fecha recibido
Heforenc

Tipo de Documento Referencia

Nimeto Referencia Fecha Referencia



PRI § R ICRE :

099-2021(21-015) 4. Un Cuarto (4) desembolso del DIEZ POR CIENTO (10%), deberd alegar: i. Deberd entregar informe de avance de
obra de los proyectos ejecutados. i. Informe de ejecucién financiera del contrato debidamente firmado por el Gerente del proyecto, donde
se especifique el valor efectivamente pagado por cada rubro presupuestal segin descripcidn (1. autopistas, carreteras, calles. — 2.
akantarilas y plantas de tratamiento de aguas. - 3. Construcciones deportivas al aire libre. - 4. Otras obras de ingenieria civil); del total del
dinero recbido del IDACO hasta la fecha del presente informe financiero y el saklo del dinero efectivamente recibido del IDACO, y que no
se ha pagado a los convenios suscritos y/o contratos derivados, hasta la fecha del presente informe financiero. ii. Informe de ejecucién de
todos los contratos derivados. iv. Acta de comité financiero conjunto. v. Recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato. vi. Los
demés documentos que se requieran para el pago

FAVOR REALIZAR CONSIGNACION A LA CUENTA BANCARIA AHORROS No 69000002021 BANCOIOMBIA
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Total mas impuesto (=) $ 4.010.056.604,00
Descuento Global () § 0,00
Recargo Global (+) $ 0,00
Valor total de la operacién (=) $ 4.010.056.604,00
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PAV =

AUDITORES Y CONSULTORES LTDA

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE FONDO DE
DESARROLLO DE PROYECTOS DE
CUNDINAMARCA

CERTIFICA

El Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca - FONDECUN, identificada
con el NIT 900.258.772-0, domiciliada en Bogota, ha cumplido durante los ultimos
seis (6) meses con las obligaciones parafiscales y se encuentra a PAZ Y SALVO en
el pago de los aportes relativos al Sistema de Seguridad Social, asi como los
aportes parafiscales a las Cajas de compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-, dando
cumplimiento a los establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 en todos sus
aspectos, en concordancia con la ley 828 de 2003 y la ley 1150 de 2007.

La presente certificacion se expide a los dos (02) dias del mes de diciembre de
2021.

PEDRO ANIBAL MONTES JIMENEZ
Revisor fiscal Prihcipal
TP 46855-T



Bogota D.C.. 23 de diciembre de 2021

Senor

JOSE ANTONIO ONTIBON CRUZ
Supervisor Contrato Interadministrativo 099-2021
Idaco

Gobernacion de Cundinamarca

REFERENCIA: Contrato interadministrativo 099-2021 Fondecun (21-015)
ASUNTO. Radicacion de factura No FDPC -158 — cobro No 04 Bienes y servicios.
Resperados.

Reciba un cordial saludo del Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca — Fondectn. en atencion al
conirato derivado 099-2021 Fondectn (21-015) suscrito entre Fondectn y el Instituto Departamental De Accién
Comunal De Cundinamarca — IDACO, me permito radicar la factura No. FDPC -158 - correspondiente al cobro
No 04 del 10% de Bienes y servicios el cual corresponde al siguiente concepto:

“4. Un Cuarto (4) desembolso del DIEZ POR CIENTO (10%), debera allegar: i. Debera entregar informe de
avance de obra de los proyectos ejecutados. ii. Informe de ejecucion financiera del contrato debidamente firmado
por ¢l Gerente del proyecto, donde se especifique el valor efectivamente pagado por cada rubro presupuestal segun
descripeion (1. autopistas, carreteras, calles. - 2. alcantarillas y plantas de tratamiento de aguas. - 3. Construcciones
deportivas i aire libre. - 4. Otras obras de ingenieria civil); del total del dinero recibido del IDACO hasta la fecha
del presente informe financiero y el saldo del dinero efectivamente recibido del IDAC 0, y que no se ha pagado a
los convenios suscritos y/o contratos derivados, hasta la fecha del presente informe financiero. iii. Informe de
ejecucion de todos los contratos derivados. iv. Acta de comité financiero conjunto. v. Recibo a satisfaceién por
parte de! supervisor del contrato. vi. Los demas documentos que se requieran para el pago.™.

|
FACTURA FECHA VALOR
No.
FDPC -158 22-DIC-2021 $4.010.056.604.00
TOTAL $4.010.056.604.00

Agradezco su atencion prestada.

Cordialmente,

JEISON N/ SUTIERREZ JIMENEZ
Gerente de Provecto - Fondecun 21-015

SOPSTRCHAA C NRLS LA SIREOR GRS T €L PR RS

Sede Administrativa ke ¢
Av, Carrora 10 No. 2849 Torre A, Piso 21
Teléfonos: 243 2328 / 243 2804
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Bogota D.C., 23 de diciembre de 2021

Senor

JOSE ANTONIO ONTIBON CRUZ
Supervisor Contrato Interadministrativo 099-2021
ldaco

Gobernacion de Cundinamarca

REFERENCIA: Contrato interadministrativo 099-202 1 Fondectin (21-015)
ASUNTO. Radicacién de factura No FDPC -158 — cobro No 04 Bienes y servicios.

Respetados. \

Reciba un cordial saludo del Fondo de Desarrollo dé Proyectos de Cundinamarca — Fondectn, en atencion al
contrato derivado 099-2021 Fondectn (21-015) suscrito entre Fondectn y el Instituto Departamental De Accion
Comunal De Cundinamarca — IDACO, me permito radicar la factura No. FDPC -158 — correspondiente al cobro
No 04 del 10% de Bicnes y servicios ¢l cual corresponde al siguiente concepto:

4. Un Cuarto (4) desembolso del DIEZ POR CIENTO (10%), debera allegar: i. Debera entregar informe de
avance de obra de los proyectos e¢jecutados. ii. Informe de ejecucion financiera del contrato debidamente firmado
por el Gerente del proyecto, donde se especifique el valor efectivamente pagado por cada rubro presupuestal segun
descripeion (1. autopistas, carreteras, calles. - 2. alcantarillas y plantas de tratamiento de aguas. - 3. Construcciones
deportivas al aire libre. - 4. Otras obras de ingenieria civil); del total del dinero recibido del IDACO hasta la fecha
del presente informe financiero y el saldo del dinero efectivamente recibido del TIDACO, y que no se ha pagado a
los convenios suscritos y/o contratos derivados, hasta la fecha del presente informe financiero. iii. Informe de
ejecucion de todos los contratos derivados. iv. Acta de comité financiero conjunto. v. Recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato. vi. Los demas documentos que se requieran para el pago.”.

FACTURA FECHA VALOR

No.
FDPC -158 22-DIC-2021 $4.010.056.604.00
TOTAL $ 4.010.056.604.00

Agradezco su atencion prestada.

Cordialmente,

JEISONN TERREZ JIMENEZ
Gerente de Proyecto — Fondectn 21-015
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PROCESO DE APOYO Cédigo: CON- MA-FR 22
CONTRATACION Version: 2
iﬁﬁﬁﬁ FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE | 5o rvnese™ 2!
e CONTRATISTAS Paginas: 1
Nombre e Identificacion del FECHA:
Confratista: / 22 DE DICIEMBRE DE PAGO No: 05 /
FONDO DE DESARROLLO DE 2021
PROYECTOS DE CUNDINAMARCA FECHA DEL PERIODO A COBRAR:
FONDECUN.
NIT 900.258.772-0 / Del 30 de Noviembre Al 22 De Diciembre De 2021 /

FRANCISCO JAVIER SALCEDO CAYCEDO
CC 79.593.078 DE BOGOTAD.C.

Fecha Acta de Inicio: 30 DE JULIO DE
2021

Fecha de Terminacion de contrato: 29 DE
‘DICIEMBRE DE 2021

Consignacion cuenta bancaria

BANCO: BANCOLOMBIA

N° DE CUENTA: 69000002021

TIPO DE CUENTA: AHORROS

La cual se denomina Cl 21-015 IDACO IMPACTO SOCIAL

No. Planilla Pago Mes Pagado ' | Valor pagado por
de §egundad : ‘Valor pagado por concepto de
Social: Seis meses ‘ AFP:
. s concepto de Salud: : .
Se Adjunta antes segun : o Se Adjunta
i i Se Adjunta Certificado 54
Certificado Del certificado Del Revisor Fiscal Certificado Del
Revisor Fiscal expedido el o . Revisor Fiscal
02 Diciembre '
- 2021

Listado de evidencias: actas de reunion, reportes de Mercurio, modificacion de
procedimientos o formatos, bases de datos, mformes emitidos, planillas, fotos,
correos electronicos y WhatsApp

DESCRIPCION DE OBLIGACIONES Y ACTIVIDADES

OBLIGACIONES ~ ACTIVIDADES E\II_DENC%SII.BIC
' : : ACION

LOS BIENES Y SERVICIOS SE PAGA_RA ACORDE AL PORCENTAJE
DEBIDAMENTE EJECUTADO DENTRO DEL PROYECTO, ASk:

1. 4. Un Cuarto (4)|e Se realiza entrega los|e Anexo Informe de
desembolso del DIEZ items establecidos. actividades.
POR CIENTO (10%), '
debera allegar: i. Debera
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PROCESO DE AP'OYO Codigo: CON- MA-FR22
CONTRATACION

A FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE | reof '
IDACO CONTRATISTAS —

T
i

entregar informe  de
avance de obra de los
proyectos ejecutados. ii.
Informe de ejecucion
financiera del contrato
debidamente firmado
por el Gerente del
proyecto, donde se
especifique el valor
efectivamente  pagado

por cada rubro
presupuestal segun
descripcion (1.

autopistas, carreteras,
calles. — 2. alcantarillas
y plantas de tratamiento
de aguas. - 3
Construcciones

deportivas al aire libre. -
4. Oftras obras de
ingenieria civil); del total
del dinero recibido del
IDACO hasta la fecha
del presente informe
financiero y el saldo del
dinero efectivamente
recibido del IDACO, vy
que no se ha pagado a
los convenios suscritos
y/o contratos derivados,
hasta la fecha del
presente informe
financiero. iii. Informe de
ejecucion de todos los
contratos derivados. iv.
Acta de comite
financiero conjunto. V.
Recibo a satisfaccion
por parte del supervisor
del contrato. vi. Los
demas documentos que
se requieran para el

pago.

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Towe
Codigo Postal: 11}
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PROCESO DE APOYO

Cédigo: CON- MA-FR 22
Nﬁg, CONTRATAC'ON i Version: 2
IDAC:G | FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE | -eoiis’
L AEDTIRENSELE, ' CONTRATISTAS Paginas: 1

NOTA: ANEXAR MAXIMO SEIS IMAGENES (6) EN UN SOLO FOLIO.

W/ é
FRANCISCO JAVIER SALCEDO CAYCEDO

CONTRATISTA

S i " &
A;{(TONIO ONTIBON
& de Gerencia




DECRETO ORDENANZAL 7 ' | DE 2020
26 LD MR |
\j J Qi‘;i) 2828 )

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO BASICO DEL FONDO DE
DESARROLLO DE PROYECTOS DE CUNDINAMARCA — FONDECUN.

51. Ser agente en cualquiera de las etapas del ciclo de proyectos mediante la
identificacion, programacién, estructuracion, administracion, instruccion, gerencia,
validacion y evaluacion de proyectos con entidades del orden municipal, distrital,
departamental, nacional y multilateral.

5.2. Ser agente del Departamento de Cundinamarca, como estructurador o evaluador
de proyectos, segun corresponda, relativos a las ascciaciones publico privadas.
en los términos legales.

5.3. Fomentar la incorporacién de capitales privados a proyectos de inversion de
beneficio publico, que busguen el mejoramiento integral de las condiciones de vida
de los cundinamarqueses, mediante la generacion de estrategias, instrumentos y
mecanismos de relacionamiento entre la Administracidon Departamental y sus
entidades descentralizadas con el sector privado, generando las condiciones de
confianza necesarias para la estructuracion de proyectos y su posterior desarrollo,
conforme a las disposiciones constitucionales y leles que rijan la materia.

54 Desarrollar, celebrar y ejecutar todos los actos, contratos, negocios y operaciones
que sean necesarias e inherentes a la prestacion de los servicios relacionados con
las diferentes etapas del ciclo de proyectos de qué trata el numeral anterior.

55  Celebrar convenios y/o contratos interadministrativos con entidades de diverso
orden con el objeto de canalizar y ejecutar recursos orientados al desarrollo
humano integral y de desarrollo sostenible.

Contribuir al fortalecimiento institucional de diferentes entidades publicas,
mediante la capacitacion, asesoria, asistencia técnica, seguimiento y evaluacion a
los programas y proyectos que se encuentren contemplados dentro de su Plan de
Desarrolio o Plan Estratégico.

5.7. Lograr una efectiva fidelizacion de los clientes y avanzar en una mayor
participacién en el mercado.

5.8. Contribuir en el desarrollo integral del ser humano y del entorno con
responsabilidad social y empresarial.

oy
&

ARTICULO 6°. FUNCIONES. Son Funciones del Fondo de Desarrollo de Proyectos de
Cundinamarca - FONDECUN -:

68.1. Estructurar proyectos y prestar asesoria técnica, administrativa y financiera
respecto de los mismos.

6.2.  Promover la estructuracion de proyectos inherentes a las asociaciones publico
privadas y prestar asesoria a las entidades territoriales en la estructuracion o
evaluacién de tales proyectos, segun corresponda, conforme a las disposiciones
legales sobre la materia. :

6.3. Evaluary validar proyectos en cuanto a su disefio, definicion del modelo financiero
y optimizacién de recursos.

e Calle 26 #51-53 Bogota D.C. 2
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DECRETO ORDENANZAL 4 ¥ 1 DE 2020

¢5 SEP 2020

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO BASICO DEL FONDO DE
DESARROLLO DE PROYECTOS DE CUNDINAMARCA - FONDECUN.

6.4. Promover, estructurar, gerenciar, administrar, ejecutar, evaluary liquidar proyectos
que tengan como fuente de financiacion recursos de entidades del orden nacional,
internacional o territorial atendiendo su negociacion, planeacion, ejecucion,
seguimiento, evaluacion, liquidacién y metodologia de seleccion.

6.5. Ejercer como consultor de proyectos especiales para entidades publicas y
privadas.

6.6. Realizar las gestiones que sean necesarias para la estabilidad financiera de
FONDECUN y de los proyectos que gerencie, administre o ejecute.

6.7. Celebrar contratos y/o convenios con entidades del orden nacional, departamental,
distrital, municipal y territorial para gerenciar y administrar recursos destinados a
la ejecucién de proyectos y para el desarrollo del esquema de la gerencia de

proyectos.

6.8. Prestar asesoriay asistencia técnica a entidades publicas y privadas de todo orden
en materias relacionadas con la estructuracién, ejecucion, seguimiento, validacion
y evaluacion de proyectos.

6.9. Realizar inversiones de portafolio con los recursos que reciba en desarrollo de su
Misién, Visién y Objetivos.

6.10. Adquirir, enajenar, gravar y limitar el derecho que tenga sobre los bienes de su
propiedad o a cargo, cuando sea necesario o conveniente para el cumplimiento de
su Misién, Vision y Objetivos.

6.11. Invertir los excedentes de Tesoreria con fines de rentabilidad y dentro de las
politicas establecidas por la Junta Directiva.

6.12. Prestar asesoria, asistencia técnica, seguimiento y evaluacion a las entidades del
orden nacional, departamental, distrital, municipal y territorial en el diagnostico y
valoracion de sus activos y sobre aquellos temas relacionados con su desarrollo

institucional.

6.13. Actuar en la estructuracion, modelacion financiera, disefio, ejecucion, operacion,
seguimiento, evaluacién, revision y validacion de todas las modalidades de
asociacion existentes en la juridicidad colombiana, tales como: Alianzas Publico
Privadas, Contratos Plan, Ciencia, Tecnologia e Innovacién y de todas aquellas
que se creen por via normativa.

6.14. Gestionar con los fondos financieros cualquier servicio que requieran sus clientes,
en favor de las obras o proyectos que sean de su competencia en desarrollo de

sus funciones.

6.15. Las demas funciones que sefialen las leyes, ordenanzas o decretos acordes con
de su mision y objetivos.

ARTICULO 7°. PARTICIPACION EN SOCIEDADES O ASOCIACIONES. El Fondo de
Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca - FONDECUN -, podra promover, constituir,

(Z\.’V"’x
Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
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DECRETO ORDENANZAL / 7 | DE 2020

(25 SEP 2020’

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO BASICO DEL FONDO DE
DESARROLLO DE PROYECTOS DE CUNDINAMARCA — FONDECUN.

organizar y participar en sociedades o instituciones que desarrollen actividades afines o
complementarias a la de su objeto.

En tal sentido podra participar en sociedades o asociaciones, debidamente organizadas
o que se creen, publicas o privadas, con o sin la participacion de personas juridicas de
derecho privado, bajo las condiciones y en los términos de las normas legales que rigen
la materia, de sus estatutos y reglamentos.

lgualmente podra, asociarse con personas juridicas particulares mediante la celebracion
de convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo
conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que se le asigna en
este Decreto, de conformidad con lo establecido en la Ley 489 de 1998, el Estatuto Basico
de la Administracion Departamental de Cundinamarca y demas normas que rijan la

materia.

Las entidades descentralizadas indirectas y las filiales de las empresas industriales y
comerciales del Estado y las sociedades de economia mixta de las cuales forme parte el
Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca -FONDECUN -, se constituiran con
arreglo a las disposiciones de la Ley 489 de 1998, el Estatuto Basico de la Administracion
Departamental de Cundinamarca y en todo caso previa autorizacién del Gobernador del
Departamento de Cundinamarca.

_CAPITULO Il ]
DIRECCION Y ADMINISTRACION

ARTICULO 8°. DIRECCION Y ADMINISTRACION. La direccion y administracion del
Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca - FONDECUN -, estara a cargo de
la Junta Directiva, como maxima autoridad y administrada por un Gerente General quien
sera su representante legal.

ARTICULO 9°. COMPOSICION DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva del
Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca -FONDECUN -, estara compuesta

por:

9.1. El Gobernador del Departamento de Cundinamarca o su delegado, quien la
presidira.

Tres (3) delegados del Sefior Gobernador del Departamento de Cundinamarca,
que tendran un periodo de dos (2) afios, pudiendo ser ratificados para periodos
sucesivos o removidos en cualquier tiempo.

©
)
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DECRETO ORDENANZAL: 4.2 1 DE 2020

@5 SEP 2020

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO BASICO DEL FONDO DE
DESARROLLO DE PROYECTOS DE CUNDINAMARCA -~ FONDECUN.

9.3. Tres (3) Alcaldes del Departamento de Cundinamarca con sus respectivos
suplentes, que representen a las diferentes Provincias de Cundinamarca, quienes
seran designados por el Sefior Gobernador para un periodo de un (2) afos,
pudiendo ser ratificados para periodos sucesivos o removidos en cualquier tiempo.

PARAGRAFO 1° El Gerente General del Fondo de Desarrollo de Proyectos de
Cundinamarca -FONDECUN -, asistird a la Junta Directiva, con voz pero sin voto. A las
sesiones de la Junta Directiva podran asistir, con voz y sin voto, los servidores publicos
y demas personas que la Junta estime conveniente invitar.

PARAGRAFO 2°. Los miembros de la Junta Directiva, tratandose de empleados publicos,
que estén facultados para designar sus delegados, comunicaran a la Empresa, el acto
administrativo mediante el cual los designan, para que en forma temporal o permanente
asistan a las sesiones, los cuales tendran el caracter de empleados publicos del nivel
directivo o asesor de la dependencia o entidad respectiva.

PARAGRAFO 3° E| Gerente General del Fondo designara de entre los servidores
publicos del mismo el Secretario técnico de la Junta Directiva.

ARTICULO 10°. INCOMPATIBILIDADES E INHABILIDADES DE LOS MIEMBROS DE
LA JUNTA DIRECTIVA. Los miembros del Consejo Directivo, estaran sujetos a las
inhabilidades e incompatibilidades sefialadas en la Constitucion Politica y la Ley, en
especial las consagradas en el Decreto Ley 128 de 1976, Ley 1222 de 1986, Ley 80 de
1993 y demas normas que las modifiquen, adicionen, complementen o sustituyan.

ARTICULO 11°. CALIDAD DE LOS INTEGRANTES DE LA JUNTA DIRECTIVA. Los
miembros de la Junta Directiva, aunque ejercen funciones publicas, no adquieren por ese
solo hecho la calidad de empleados publicos; sin embargo, estan sometidos al régimen
de responsabilidades, inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la ley y los

reglamentos.

Los funcionarios publicos que en virtud de la norma o que por delegacion hagan parte la
Junta Directiva, no podran recibir remuneracién alguna por su asistencia a las sesiones
que esta realice en cumplimiento de su objetivo y funciones.

ARTICULO 12°. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva es el
érgano encargado de la direccion, control, politicas y normatividad del Fondo, para
garantizar una eficaz y adecuada prestacién de los servicios a su cargo, para lo cual
cumplira las siguientes funciones:

12.1. Formular la politica general del Fondo y los planes y programas que, conforme a
las disposiciones organicas de planeacion y presupuesto, deben proponerse para
su incorporacién a los planes sectoriales y, a través de éstos, al Plan
Departamental de Desarrollo.
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Determinar la organizacién interna de la entidad mediante la creacion de las
dependencias o unidades administrativas a que hubiere lugar y el sefialamiento
de sus funciones, previo concepto favorable de la Secretaria de la Funcién Publica

0 quien haga sus veces.

Establecer la planta de empleos y el nimero de contratos de trabajo de la entidad
y sus modificaciones, previo concepto favorable de la Secretaria de la Funcion
Publica o quien haga sus veces.

Adoptar los estatutos internos de la entidad y cualquier reforma que a ellos se
introduzca. 4

Determinar la asignacion salarial de los trabajadores oficiales y determinar los
incrementos salariales de los- mismos de conformidad con las disposiciones
legales, la politica del Departamento y las politicas del CONPES.

Fijar las directrices y politicas para las negociaciones colectivas, cuando estas se
presenten, atendiendo las pautas generales fijadas por el CONPES, para que
aquellas y estas sean atendidas por el representante legal del Fondo.

Aprobar el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos del fondo, ios
traslados, adiciones y modificaciones que surjan en el desarrollo del ejercicio de
conformidad con las normas fiscales vigentes para someterlo a aprobacion del
organismo departamental competente

Controlar el funcionamiento genetal de la organizacién y verificar su conformidad
con la politica adoptada.

Expedir su propio reglamento y sus modificaciones.

Autorizar las comisiones al exterior de los servidores publicos del Fondo,
sujetandose a las normas sobre la materia.

Analizar, aprobar u objetar los estados financieros del Fondo.

Proponer la participacion del Fondo en sociedades o asociaciones de que trata el
articulo 7° del presente Decreto, conforme a lo previsto en el numeral 7° del
articulo 300 de la Constitucion Politica y articulo 259 del Decreto Ley 1222 de 1986
y demas normas que rijan cada materia.

Autorizar el establecimiento de agencias y oficinas del Fondo dentro del pais y en
particular del Departamento de Cundinamarca, en este ultimo caso conforme a las
disposiciones legales que regulan la desconcentracion administrativa.

Autorizar al Gerente General la celebracion de empréstitos que requiera el Fondo,
el otorgamiento de garantias, asi como la de realizar las inversiones de excedentes
financieros, con sujecion a las disposiciones legales y fiscales vigentes.

Solicitar al Gerente General los informes generales o especificos sobre las
actividades del Fondo, evaluar su gestion y adoptar las medidas correctivas que

sean necesarias.

T,

Calie 26 #51-53 Bogota D.C
T omeon I

Emmion A edininlmbembiom

o it 1P

~




Imm—rrE DECRETO ORDENANZAL < .3 | DE 2020

25 SEP 2020

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO BASICO DEL FONDO DE
DESARROLLO DE PROYECTOS DE CUNDINAMARCA ~ FONDECUN.

12.16. Delegar pro tempore al Gerente el ejercicio de algunas de las funciones propias
de la Junta Directiva.

12.17. Autorizar la inversion de recursos en titulos que garanticen su rentabilidad, en
empresas vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia.

12.18. Adoptar y expedir el Manual de Contratacion.

12.19. Las demas que le sefalen la Ley, las ordenanzas, sus estatutos internos y demas
disposiciones especiales.

PARAGRAFO. La organizacién interna, la planta de personal, el numero de contratos de
trabajo autorizados y, los estatutos internos, asi como sus modificaciones requieren de
aprobacién del Gobierno Departamental mediante Decreto, de conformidad con las
disposiciones legales sobre la materia.

ARTICULO 13°. Reuniones. Las reuniones de la Junta Directiva se efectuaran en la
ciudad de Bogota, Distrito Capital, o de forma virtual segun convocatoria que se haga
para el efecto, ordinariamente una vez cada trimestre o extraordinariamente cuando sea
convocada por el Presidente de la Junta Directiva o por el Gerente General del Fondo.

PARAGRAFO 1°. Las reuniones de la Junta Directiva se haran constar en Actas, las
cuales se numeraran consecutivamente y seran suscritas por el Presidente y el Secretario

de la Junta.

PARAGRAFO 2°. Las reuniones de la Junta Directiva podran realizarse de forma virtual
mediante el uso del correo electronico o el medio que se determine de mayor idoneidad
para su desarrollo por parte de la Gerencia General.

ARTICULO 14°. COMISIONES. La Junta Directiva podra integrar dentro de su seno
comisiones para adelantar el estudio de determinadas materias de su competencia o la

consideracion de trabajos especiales.

ARTICULO 15°. QUORUM DELIBERATORIO Y DECISORIO. La Junta Directiva podra
sesionar validamente con la mayoria absoluta de sus integrantes, y sus decisiones se
adoptan al menos con la mitad mas uno del voto de los mismos. En caso de empate
decide el voto del Gobernador o su delegado.

ARTICULO 16°. DENOMINACION DE LOS ACTOS DE LA JUNTA DIRECTIVA. Los
actos por los cuales la Junta Directiva adopta sus decisiones de caracter general se
denominan “Acuerdos”, y son suscritos por el Presidente y el Secretario de la Junta
Directiva.

PARAGRAFO. Los Acuerdos debidamente foliados, estaran bajo custodia del Secretario
de la Junta Directiva, se numeraran sucesiva y anualmente, con indicacion del dia, mes
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y ano en que se expidan. Estos se archivaran de conformidad con las normas
archivisticas vigentes. Las demas decisiones de la Junta se comunicaran por la

Secretaria Técnica.

ARTICULO 17°. GERENTE GENERAL. La administracion del Fondo de Desarrollo de
Proyectos de Cundinamarca -FONDECUN -, estara a cargo de un Gerente General, quien
sera su representante legal.

PARAGRAFO. Los requisitos especificos para el Gerente General seran los
establecidos en el manual especifico de funciones y de competencias laborales.

ARTICULO 18°. FUNCIONES DEL GERENTE GENERAL. El Gerente General del
Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca — FONDECUN -, cumplira todas
aquellas funciones que se relacionen con la organizacion y funcionamiento del Fondo,
que no se hallen expresamente atribuidas a otra autoridad y en especial las siguientes:

18.1. Ejercer la representacion juridica, judicial y extrajudicial de FONDECUN.

18.2. Ejecutar las decisiones de la Junta Directiva, dictar los actos administrativos que
le correspondan y realizar las actividades conducentes al cumplimiento del objetivo

de! Fondo.

18.3. Dirigir, coordinar, vigilar y controlar la gestion de todas las dependencias del
Fondo.

18.4. Presentar para estudio y aprobaciéon de la Junta Directiva el anteproyecto del
presupuesto acompariado de los informes o proyectos de ejecucion y los planes y
programas requeridos para el desarrollo del objeto de este y que requiera la
organizacion.

18.5. Coordinar y velar por el buen recaudo de los recursos que se reciban, y ordenar el
gasto del Fondo, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

Administrar, con autorizacion de la Junta Directiva, empresas o sociedades de
conformidad con la normatividad vigente

18.7. Representar al Fondo en las sociedades 0 negocios en que sea parte o tenga
interés. :

18.8. Explorar, proponer, promover y comercializar nuevos servicios relacicnados con la
gestion de proyectos de desarrollo, y velar por el equilibrio y la rentabilidad
financiera o social de los proyectos e inversiones efectuadas.

18.

»

18.9. Delegar funciones administrativas que sean competencia de otros niveles de
responsabilidad y que se requieran, de conformidad con las disposiciones legales
vigentes, sin perjuicio de reasumir estas funciones cuando lo crea conveniente.

18.10. Ordenar la ejecucion de los pianes, programas y proyectos elaborados para el
cumplimiento de los objetivos de FONDECUN.
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18.11. Nombrar, promover y remover a los funcionarios del Fondo de conformidad con
las disposiciones legales vigentes.

18.12. Ordenar el estricto cumplimiento de las normas vigentes de personal y dictar las
disposiciones necesarias para su administracion.

18.13. Presentar al Gobernador y a la Junta Directiva, informes generales y periédicos
sobre el desarrollo del Fondo.

18.14. Constituir mandatarios y apoderados que representen al Fondo en asuntos
judiciales o extrajudiciales o de caracter litigioso.

18.15. Administrar los bienes y recursos que constituyen el patrimonio del Fondo y velar
por la correcta aplicacion de los recursos y la debida utilizacion de los bienes.

18.16. Ordenar el tramite, de conformidad con las disposiciones legales vigentes, de todo
lo relacionado con el otorgamiento de comisiones al exterior de los empleados de

FONDECUN.

18.17. Ordenar al Secretario realizar la convocatoria a reunién de Junta Directiva a
sesiones ordinarias o extraordinarias.

18.18. Suscribir los actos administrativos y celebrar los contratos y/o convenios que sean
necesarios para el cumplimiento de las funciones y la ejecucion de los programas
del Fondo, conforme a las disposiciones legales, reglamentarias y estatutarias.

18.19. Promover y ordenar programas de capacitacion técnica para funcionarios del
Fondo en areas afines al objetivo de la misma, para estimular la incorporacion de
nuevas tecnologias, métodos de trabajo, conceptos de reingenieria y calidad en la
busqueda permanente de un alto rendimiento Empresarial.

18.20. Ejercer el control administrativo a la ejecucion presupuestal del Fondo y velar
porque la ejecucion de los planes y programas del mismo se adelanten conforme
a las disposiciones legales, reglamentarias y estatutarias de la Junta Directiva.

18.21. Someter a consideracion y aprobacion de la Junta Directiva en los plazos fijados
por ésta, los estados financieros, los informes de ejecucion presupuestal y los
planes y programas del Fondo, de acuerdo con los estatutos y demas normas

aplicables.

18.22. Proponer a la Junta Directiva, las modificaciones a la organizacion interna de la
Empresa, a la planta de empleos y al nimero de contratos de trabajadores
oficiales, con los soportes técnicos y legales requeridos por la normativa aplicable,
previo concepto favorable de la Secretaria de la Funcion Publica Departamental o
quien haga sus veces.

18.23. Expedir el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales de los
diferentes empleos y sus modificaciones de acuerdo con las disposiciones que
rijan sobre la materia, previo concepto favorable de la Secretaria de la Funcion
Publica Departamental o quien haga sus veces

2 N\ v
ﬁ*‘» : Calle 26 #51-53 Bogots D.C.

L D e o A U




18.24.

18.25.

18.26.

18.27.

18.28.

18.28.

18.30.

18.31.

18.32.

DECRETO ORDENANZAL < { ! DE 2020
e om0
25 SEF 2020

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO BASICO DEL FONDO DE
DESARROLLO DE PROYECTOS DE CUNDINAMARCA ~ FONDECUN.

Expedir los actos administrativos para la adopcion e implementacion de los
sistemas de gestion: de la calidad, del modelo estandar de control interno MECI y
MIPG, de seguridad y salud en el trabajo y demas reglamentos administrativos de
aplicacion general.

Ejecutar las decisiones de la Junta Directiva y cumplir todas aquellas funciones
que se relacionan con la organizacién y funcionamiento del Fondo y que no se
hallen expresamente atribuidas a otra autoridad.

Suscribir los actos y contratos que deban expedirse o celebrarse, siguiendo las
disposiciones legales pertinentes de conformidad con las cuantias, terminos y
condiciones establecidas en las normas legales.

Identificar, administrar, controlar y evaluar los riesgos del Fondo en sus
componentes financieros, operativos y de mercado, que generen confianza a los
inversionistas nacionales y extranjeros, y ofrezcan garantias en las operaciones y
las negociaciones que se lleven a cabo dentro del objeto del mismo.

Aprobar los descuentos de sus acreencias y de las acreencias de las entidades a
que se refieren los objetivos del Fondo en las condiciones sefialadas por la Junta

Directiva.

Asegurar la aplicacion de los fondos y recursos y el debido mantenimiento y
utilizaciéon de los bienes muebles e inmuebles de FONDECUN.

Contratar el personal profesional y técnico de apoyo a la gestion requerido, para
la ejecucion de los servicios ofertados en desarrollo de su objeto social y que han
sido requeridos a la entidad por personas naturales y juridicas.

Implementar y desarrollar el sistema de control interno con el fin de procurar que
todas las actividades, operaciones y actuaciones, asi como la administracion de la
informacion y los recursos, se realicen de acuerdo con las normas constitucionales
y legales vigentes dentro de las politicas trazadas por la Gerencia y en atencion a
las metas u objetivos establecidos.

Las demas que se relacionen con la organizacién y funcionamiento del Fondo y
que no estén expresamente atribuidas a otra autoridad.

ARTICULO 19°. ACTOS DEL GERENTE GENERAL. Los actos y decisiones del Gerente
General cumplidos en ejercicio de las funciones a él asignadas por la Ley, los estatutos
y/o acuerdos del drgano directivo, se denominan Resoluciones, las que se numeraran
consecutivamente cada afo, con indicacion de la fecha en que se expidan. Estos se
archivaran de conformidad con las normas archivisticas vigentes. Las demas decisiones
de la Junta se comunicaran por la Secretaria Técnica.

.
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PATRIMONIO

ARTICULO 20°. PATRIMONIO. El patrimonio del Fondo de Desarrollo de Proyectos de
Cundinamarca -FONDECUN -, esta constituido por:

20.1. Los bienes, aportes y valores que se le asignen por la Administracion del
Departamento de Cundinamarca y los que adquiera posteriormente a cualquier
titulo.

20.2. Los recursos provenientes por venta de servicios y comercializacion de los
productos propios de su objeto.

20.3. La capitalizacién de los excedentes financieros aprobados por la Junta Directiva y
el producto o utilidad de las operaciones que realice.

20.4. Los aportes de cualquier nivel o sector de la administracion publica, o del sector
privado nacional o internacional.

20.5. Los recursos provenientes del crédito y las partidas que se le destinen en el
presupuesto departamental.

20.6. Los bienes y valores que le sean transferidos a titulo propio.

20.7. Los derechos y beneficios que obtenga de su participacion de los contratos de
intercambio.

20.8. Las participaciones que le correspondan en las alianzas, sociedades o Empresas
en las que forme parte.

20.9. El producto de los empréstitos interno y externos que obtenga.
20.10. El producto de sus rentas, bienes y servicios.

PARAGRAFO 1°. Haran parte del patrimonio, igualmente, las subvenciones nacionales,
departamentales o de cualquier otra Entidad, las dotaciones o asignaciones que le sean
hechas, y todo otro ingreso que por cualquier concepto obtenga, siempre y cuando no
contrarien los fines sefalados en este Decreto Ordenanzal y las disposiciones legales
sobre la materia.

PARAGRAFO 2°. Los recursos de FONDECUN podran ser administrados a través de
encargos fiduciarios o fiducias publicas.

PARAGRAFO 3°. Los excedentes anuales del Fondo de Desarrollo de Proyectos de
Cundinamarca -FONDECUN -, quedaran a disposicién de la Junta Directiva para su
destinacion y estara obligada a apropiar a titulo de reserva para Capitalizacion Econémica
en una cuantia que, como minimo, permita preservar el valor real del patrimonio en
proporcién al indice de inflacién del afio en el cual se generaron dichos excedentes. El
excedente resultante después de la capitalizacion econémica a que se hace referencia,
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quedara a disposicion de la Junta segun los lineamientos que al efecto establezcan las
autoridades y reglas fiscales que rigen a la Administracion Departamental.

ARTICULO 21°. DESTINACION. El patrimonio del Fondo de Desarrollo de Proyectos de
Cundinamarca -FONDECUN - se destinara de modo exclusivo al cumplimiento de los
objetivos y funciones asignadas en el presente Decreto Ordenanzal. Por tanto, ni en todo

ni en parte, podra dedicarse a otros fines.

ARTICULO 22°. ADMINISTRACION. La administracion del patrimonio del Fondo se hara
conforme a su presupuesto que debe someterse en su elaboracion, tramite y publicidad,
a las normas que para las Empresas industriales y comerciales establezcan los
reglamentos del Departamento, las demas disposiciones legales sobre la materia, los
presentes Estatutos y las normas legales sobre la organizacion de la Administracion

Departamental.

; , CAPITULO IV
REGIMEN JURIDICO DE LOS ACTOS, CONTRATOS Y DE PERSONAL

ARTICULO 23°, REGIMEN DE LOS ACTOS. Los actos que expida FONDECUN para el
desarrolio de sus actividades propias, industriales o comerciales, se sujetaran a las

disposiciones del Derecho Privado.

Los actos unilaterales que expida FONDECUN en ejercicio de sus funciones
administrativas, son actos administrativos y se sujetan a las disposiciones del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, contenido en la Ley
1437 de 2011.

ARTICULO 24°. REGIMEN DE CONTRATACION. Los contratos que celebre el Fondo
de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca - FONDECUN - se regiran por lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley 1150 de 2007, modificado por la Ley 1474 de 2011 o las normas
que lo modifiquen, sustituyan o complementen. FONDECUN debera aplicar en desarrollo
de su actividad contractual, conforme a su régimen legal especial, los principios de la
funcion administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la
Constitucién Politica, respectivamente, segin sea el caso y estara sometido al régimen
de inhabilidades, prohibiciones e incompatibilidades previstos para la contratacion

estatal.

PARAGRAFO. En todo caso FONDECUN en su Manual de Contratacion debera prever
el principio de transparencia, y en especial, el deber de seleccion objetiva. Sera regla
general la convocatoria publica para la seleccion de contratistas.

i
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ARTICULO 25°. REGIMEN DE PERSONAL. Para todos los efectos legales las personas
que presten sus servicios al Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca -
FONDECUN -, tendran el caracter de trabajadores oficiales vinculados mediante contrato
de trabajo, a excepcién de los cargos de direccién, y los que correspondan a funciones
de asesoria, orientacion institucional, y las actividades de confianza y manejo, los cuales
deberan ser desempefiados por personas con calidad de empleados publicos. Los
estatutos internos del Fondo precisaran qué actividades de direccion o confianza deban
ser desempefiadas por personas que tengan la calidad de empleados publicos.

El régimen salarial y prestacional de los trabajadores oficiales del Fondo de Desarrollo
de Proyectos de Cundinamarca -FONDECUN - estara sujeto a las disposiciones de la
Ley 6a de 1945 y sus Decretos reglamentarios, laudos arbitrales, convenciones colectivas
y demas normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

El régimen salarial de los empleados plblicos se sujetara a la escala determinada para
la Administracion Departamental, asi como a las disposiciones legales que en materia
salarial y prestacional aplican a los servidores publicos de las entidades territoriales.

ARTICULO 26°. REGIMEN DISCIPLINARIO. Los empleados publicos y trabajadores
oficiales del Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca - FONDECUN - estan
sujetos al régimen disciplinario Unico previsto en la Ley 734 de 2002 asi como las demas
normas que la complemente, adicione, reglamente, modifique o sustituya.

ARTICULO 27°. JURISDICCION COACTIVA. El Fondo de Desarrollo de Proyectos de
Cundinamarca -FONDECUN - tiene jurisdiccion coactiva para hacer exigibles los créditos
a su favor, de acuerdo con las normas establecidas para las Entidades publicas del orden
departamental, en los términos de las disposiciones vigentes sobre la materia y en
relacion con el cobro o recaudacion de recursos provenientes de las funciones
administrativas que ejerza.

CAPITULO V
CONTROL FISCAL Y CONTROL INTERNO

ARTICULO 28. CONTROL FISCAL. La vigilancia del control fiscal del Fondo
corresponde a la Contralorfa Departamental, la cual se hard en forma posterior y
selectiva, conforme a los procedimientos, sistemas y principios establecidos en los
articulos 267 de la Constitucion Politica, la Ley 42 de 1993 y demas disposiciones que
las complementen, adicionen o modifiquen.
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FONDECUN establecera el sistema de Control Interno y disefiara los metodos vy
procedimientos necesarios para garantizar que todas las actividades, asi como el
ejercicio de las funciones a cargo de sus servidores se cifan a lo dispuesto en los
articulos 209 y 269 de la Constitucion Politica, a la Ley 87 de 1993 y demas normas
reglamentarias que se expidan sobre el particular.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

.l

Pt

ARTICULO 29°. VIGENCIA Y DEROGATORIAS. Elpresente
a partir de la fecha de su publicacién y deroga Ias/djsp@’siciones gue le sean contrarias,
en particular el Decreto Ordenanzal 0264 de 16-de septiembre de

) !
S

Dado en Bogota, D.C., a los

NICOLAS GARCIA BUSTOS
Gobernador
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ustavo Oruela Herndndez - Secretany Juritico
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Bogotd D.C., 07 de enero de 2020

Sefor
FRANC!§CO JAVIER SALCEDO
Ciudad
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En Bogota D.C.. el dia 07 de enero de 2020, se presents en este Despacho el Seror
FRANCISCO JAVIER SALCEDO CAYCEDO, con el fin de lomor posesidn. en el cargo e
Gerente General de Enfidad Descentralizada, Cédigo 056 Grado 00 del Fondo de Desarroiio
de Proyectos de Cundinamarca- FONDECUN, o quien se nomird con cardcter Ordinario
mediante Resoiucién No. () 0 2 9 del 7 de enero de 2020.

Al efecto, ef compareciente exhibié ios siguientes documentos:

1. Comunicacién de nombramiento

2. Cédula de ciudadania Na. 79.593.078

3. Cerfificado virtuol de Antecedentes de Responsabiidad Fscal de la Conftraloric
Generdl de la Republica,

4. Cerlificado virtual de Antecedentes Disclplinarios expedido por la Procuraduria Generd!
de la Nacion.

5. Cerlificado virtvol de Anfecedentes Judiciales expedide por lo Policia Nacional de
Colombia,

6. Antecedentes Reglsiro Nacional de Medidas Comectivas - Policia Nacional de
Colombia.

7. Cerfificacion de cumplimiento de requisitos para fomar posesién expedida por la
entidad en la gue se desempenard.

Cumpiidos asflos requisitos propios, se recibié of comparecients, el juramento de rigor y por
ia grovedad de fol promesa, ofrecié cumplir fielmente con los deberes de su cargo,
obedecer y hacer respetor la Constitucion y los Leyss de la Republica,

Asighacion basica mensual de $13.744.308

En constancia se firma 1o presgnt

NICOLAS GARCIA BUSTOS
Gobemador

g ; D o
"f’ STIMA MORA SALINAS :

Secretaria de la Funcidn Piblica
T e

3 Calle 26 #5153 Bogota .,
Sede Adminisuativa - Torre Central Piso 2.

/CunodiGob ©mCundnamarcaGob
ww, CUNdinamarca soveo
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*EL DORADO

ANLYR IR oY

RESOLUCIONNo. () ) 2 §  DE2020

“"Por medio de la cual se hace un hombramients ordiricrio en un empieo de libre
nombramiento y remocion’

LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

En uso de ios facultcdes legales y an especial los conteridas el literal L del anfculo 1@
de! Decreto Departarnenial No. 0040 dai 07 de felworo de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 22 de la Ley 909 de 2004 establace que los emplaecs de iibre
nombramiento y remocian serdin provistos por nombrarmiento ordinario, previo el
cumplimiento de ios requisitos exigidos para el dessmpefio del empleo,

Gue lo Secretaria de la Funcién Piblica mediante formato de andisis de
requisitos de fecha 07 de enero de 2020. indicd que analizado la hojo de vida
dal Sefor FRANCISCO JAVIER SALCEDO CAYCEDO, identificado con cédula de
ciudodonia 79.593.078, cumple cor los requisitos para ejercer Ias funciones del
cargo Gerente General de Enfidad Descentralizada, Cédigo 050 Gradoe 00. dei
tonda de Desarrolic de Proyactos de Cundinamarca - FONDECUN, exigidos en ef
manual especiiico de funciones y de competencios laborales.

Gue en mérito de o expuesto,

RESUELVE

ARTICULO 1o. Nombiar con carécter ordinario al  Sefior  FRANCISCO JAVIER
SALCEDO CAYCEDO. identificado con cédula de cludadania 79.593.078. en el
empleo deé libve nomiramienio y remocion Gerente General de Entidad
Descentralizade, Cédigo 050 Grado 00, del Fondo de Desanollt de Proyectos de
Cundinamarco - FONDECUN.

ARTICULO 20. L0 presente resoiucion sude electos a partlr de su comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE ;
Dade ep Bogotd, D.C. alos 07 ENE %%20
&<

gy

oy i el
77 TYOLIMA MORA SALINA
./ Secretario ge la Funcion Pdblico

pevat o ool
Eoocre: M. ianshag »
P

<

Secrerdrin de ia Forcion Pablica, Sede Administrativa,
Calle 26 51-53. Torre Cented Piso 3 Céiges Postal;

by . e . b s Bk
c eg@ @S&kﬁ‘ﬂ w W 117321 Bagota. D.C. Tel: 749 1382 - 749 338
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior FRANCISCO JAVIER SALCEDO CAYCEDO identificado con Cédula de Ciudadania No.

79593078, presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacidn militar:

Primer Nombre: FRANCISCO
Segundo Nombre: JAVIER

Primer Apellido: SALCEDO

Segundo Apellido: CAYCEDO

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Nimero Documento: 79593078

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

. ESTACERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 3 dias del mes de Enero de 2020, a las 12:07:56 PM.

Cordialmente,

CR. MILTON CESAR ESCOBAR GALLEGO
Director de Reclutémiento - Ejército Nacional

Cenerd Sistema Fénix

FE EN LA CAUSA
"ESTAMOS EN EL CORAZON DE LOS COLOMBIANOS Y AHI NOS VAMOS A QGUEDAR™

JEFATURA DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO
AVENIDA CARACAS No 9-81 PBX:(1) 3362211 BOGOTA D.C
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N CERTIFICADO DE ANTECEDENTES wee
12:45:23

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL D LA NACION No. 185327457

Bogots DC, 23 de diciembre del 2021

e R L

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), el{la) senora) FONDO DE DESARROLLO DE PROYECTOS DE CUNDINAMARCA  identificado(a) con NIT ntimero 9002587720:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

lADVERT ENCIA: La (:emfn,adon de antecedentes debera contener las anotaciones da prov:dencnm ejecutcn tadaﬂ dentro de lo= cinco (5) anos
anteriores a su expedicion y. en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en diche
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotdcwm que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: ['l wrtmcado de antecedentes disciplinarios es un do(.umento que contiene las anotaciones e mhablhdades genemdas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de mvestidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeiien funciones pliblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia, Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en jos 1érminos que |
establezea la ley o demmds disposiciones vigentes, Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripeion de contratos con el estado. es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que p.'(,:.m np o| mmr«n‘(e enla naqma wob http //www p; r)(,luaduna gov uo/portal/amemdpntes hlml

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO COMSTA DE 01 HOJA(S), SULO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS H(: !A&

PR ORR R I RN I

TR A Y

Divisién Centro de Atencion al ;’.t;[l)licc: (CAP)
Linea gratuita 018000210315; decap@procuraduria gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

[ A CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 23 de
diciembre de 2021, a las 12:45:59, el nlimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO

SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Esta Cortificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempré y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

,ﬂgd"ﬁbcumento NIT ; i ; ; R &S i
No. ldentificacion 19002587720 R 3
Codigo de Verificacion 900258772021122312455¢ e s .

Ne conformidad con el Deereto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la fioma mecanica agui

plasinada tiene plena validez para todos los efectos legales.

)
g

¢

3 : ,{.g;.i_,g;g,-g,,::’f.Zi Sk
EDUARDO JOSE PINEDA ARRIETA

“ Contralor Delegado

Digité y Reviso: WEB
g e e

Con el Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

%:) Carvera 69 No. 44-35 Piso 1, C6digo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C

Colombia Contrglorfa General NC. BOGOTA, D.C.

Pagina | de 1
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES v
12:42:56

CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 185327153

NEMR B R R SR I VR LRSI NE SR R

Bogota DG, 23 de diciembre del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) seior(a) FRANCISCO JAVIER SALCEDO CAYCEDO identificado(a) con Cédula de ciudadania ndmero 79593078

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) ailos
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002),

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las

iead

establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades

que presenle ol aspirante en la pagina web: hittp:/Avww.procuraduria,gov.co/portal/antecedentes . himl

8 g o ~7
1A 4 /
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MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), BOLO ES VALIDO ER SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdicla de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeiien funciones piblicas en
ejercicio de 1a accion de repeticion o llamamiento en garantia, Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que

nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estadoe, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion

RO A B R I RS R N AN L R L

Division Centro de Atencion al Pablico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 1310%; Bogota D.C.
www . procuraduria.gov,co




CONTRALORIA

CLEERAL DE LA sEDUNLITH

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 23 de
diciembre de 2021, a las 12:43:32, el nimero de identificacion. relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

[ Tipe Documento _ o log s noEe : RS pmaRA
P.,o,_c_d_.e.«mﬁcacién 79593078
Cédigo de Verificacion ~|79593078211223124332 TR

Esta Certificacion es vdlida en todo el Territorio Nacional, sxempre y cuando el tipo y nlimero consignados en ¢l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

EDL;ARDO JOS’E’P!NEDA ARRIETA

«onWakn Delegads

Digitd ¥ Revisd: WEB

Con el (‘odwu dc Venh(‘awm pucdt u)nsmar ld autentic 1dad del C »rumado S e
%) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina | de |
: Colombia Contraloria General NC. BOGOTA, D.C.



: -02112:4% ' ] Consulta
)
ii34) Policia Nacional de Colombia
et
() (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

L.a Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 23/12/2021 12:44:21 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 79593078 y Nombre:
FRANCISCO JAVIER SALCEDO CAYCEDO,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 28262365 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de

- cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

i
H

- Q Nueva Busqueda ;‘ B Imprimir |

i i e s e T e it i TR OIS Mhirs A . AR ST b 1/4
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. 212171244 Policia Nacional de Colombia

BHRBOGY §

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:45:14 PM horas del 23/12/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 79593078
Apellidos y Nombres: SALCEDO CAYCEDO FRANCISCO JAVIER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el a(tlcqlo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para’ todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena. A‘ '

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado 'y solo aplica para el territorio colomblano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constltucmnal

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
nstalaciones de la Policia Nacional mas cercanas

Diraccion: Calie 18A # 09F -45
Zena Ingustnal, e
Montevideo. Bogatd D.C,
Atencion adramistraiiva: lunes a
viernes 700 am a 100 pmiy 200
pm a 500 pn

Linea de atencién al ciudadano:
£159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pas. 618000910 112
E-mnail

lineadisecta@policia gov.oe
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y | vers: o1
RECIBO A SATISFACCION Feda de Ao

Codigo: CON-MA-01-
FR23

Péginas: 1 de 2

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
CONTRATO DE GERENCIA INTEGRAL

ACTA DE PAGO: No
CONTRATISTA:

REPRESENTANTE LEGAL:

No. DOCUMENTO
IDENTIFICACION:
OBJETO:

DEPARTAMENTO:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:
VALOR ACTA DE PAGO N° 01
VALOR ACTA DE PAGO N° 02
VALOR ACTA DE PAGO N° 03
VALOR ACTA DE PAGO N° 04
VALOR ACTA DE PAGO N° 05

ADICION No.

PRORROGA No.

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION
VALOR POR EJECUTAR

VALOR A PAGAR PRESENTE ACTA

PERIODO
;<

$ 17.002.640.000. 00

No.099-2021. “

No. 099 del 30 de Julio de 2021 7
0052021 ‘

FONDO DE DESARROLLO DE
PROYECTOS DE CUNDINAMARCA
FONDECUN.

FRANCISCO JAVIER SALCEDO CAYCEDO 7
NIT 900.258.772-0 *

CC 79.593.078 DE BOGOTAD.C. #

Gerencia Integral Del Proyecto Denominado
PROYECTOS DE IMPACTO SOCIAL CON
ORGANIZACIONES COMUNALESDEL
DEPARTAMENTO DE  CUNDINAMARCA,
COMO MEDIDA DE  REACTIVACION
ECONOMICA Y SOCIAL  DERIVADA
CONSECUENCIA DE LA PANDEMIA POR
CcovID 19", -

CUNDINAMARCA

$4250660000000(, :

$ 661659.340.007" /
$10025141509.00 7 ¢
$meWm/ /

$ 401005660400 — ¢

FACTURA FECHA VALOR
No. : =

FDPC -158 - | 22-DIC2021%]  $4.010.056.604.00 <]

TOTAL $4.010.056.604.00

N/A :
N/A /
/

30 DE JULIO DE 2021

29 DE DICIEMBRE DE 2021 7

$  781961038.00 e
$ 401005660400 / s
Del 30 de Noviembre Al 22 De Diciembre De 2021 7 7

\

En Bogota, a los veintidés (22) dias del mes de Diciembre del afio 2021, se reunieron ¢l Asesor de
Gerencia: JOSE ANTONIO ONTIBON, en su calidad de supervisor y FRANCISCO JAVIER SALCEDO




Codigo: CON-MA-01-

: FR23
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTQ Y | Version:01
RECIBO A SATISFACCION Foa s

T e Paginas: 2 de 2

CAYCEDO, como Representante Legal de FONDO DE DESARROLLO DE PROYECTOS DE
CUNDINAMARCA FONDECUN, como contratista, con el fin de suscribir el acta de pago No/ 05 del
2021, correspondiente al Contrato Interadministrativo: De Gerencia Integral No:099 del ZOM/I 30 de
Julio de 2021, en relacion con el periodo del 30 de Noviembre Al 22 De Diciembre De 2021.}

Asi mismo el Dr. JOSE ANTONIO ONTIBON, en condicion de Supervisor CERTIFICA que el
contratista cumplié con los requerimientos que se relacionan a continuacion:

CUMPLE
Sl % NO
El pago de aportes Parafiscales a la Entidad promotora de Salud, a la
Administradora de Pensiones y la Aseguradora de Riesgos Laborales ARL. X
La presentacion de las facturas:
FACTURA FECHA VALOR X /
No. /
FOPC-158 #| 22:01C-2021 | $401005660400 ¢
TOTAL $4.010.056.604.00 ’

Las respectivas evidencias de cumplimiento al objeto contratado para el \(
periodo correspondiente y relacionado en la cuenta de cobro. X

Con la presente se indica que a la fecha el contratista cumplio para el correspondiente periodo con el
objeto contractual y los requerimientos establecidos; por lo anterior se viabiliza el proceso de pago de
acuerdo al valor descrito en las facturas por CUATRO MIL DIEZ MILLONES CINCUENTA'Y SEIS MIL
SEISCIENTOS CUATRO PESOS ($ 4.010.056.604.00) MICTE.

qnsecuencia, se procede a remitir la presente acta y su documentacion adjunta al area contable y

W(BON ONDO DE DESA LO DE PROYECTOS

DE CUNDINAMARCA
FOND RUN Supervisor FRANCISCO JAVIER SALCEDO

Representante Legal

Elaboré: Fredy Guzman Coyfitratista IDACO.
Reviso; Juan D afig Bdjas - Contratistg ADACO ﬂ
AT i Calle 26 #31-33 Bogota D.C.

Sede Administrativa [\ rre

Codigo Postal: 111321
&

749 100}
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