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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES AL DISTRITO DE BARRANQUILLA EN EL
DESARROLLO DEL PROGRAMA DEL DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO, FORMATIVO Y
ASOCIADO DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE.
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. Introduccién

El articulo 2° de la Constitucién Politica, establece que “Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constituciéon.” En este sentido, el articulo 52 de la Carta Fundamental
reconoce el derecho de todas las personas a la recreacion, a la préactica del deporte y el
aprovechamiento del tiempo libre, sefialando que el deporte y la recreacion forman parte de la
educacion y constituyen gasto publico social.

El Articulo 86 Decreto Acordal No. 0801 de 2020, son funciones de la Secretaria Distrital de
Recreacién y Deportes las siguientes:

FUNCIONES PRIMARIAS:

e Formular e implementar las politicas publicas para el fomento, masificacion, divulgacion,
planificacién, coordinacion y ejecuciéon de la practica del deporte, la recreacion,
aprovechamiento del tiempo libre y la actividad fisica en el Distrito Especial, Industrial y
Portuario de Barranquilla, de conformidad con lo definido en el marco normativo vigente.

e Fomentar la creacion y el uso de espacios que faciliten la actividad fisica, el deporte y la
recreacion como habito de salud, en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, de conformidad con lo definido en el marco normativo vigente.

e Fomentar, apoyar y regular la asociacion deportiva en todas sus manifestaciones como
marco idéneo para las practicas deportivas y de recreacion.

FUNCIONES SECUNDARIAS:

e Formular y ejecutar programas que den cumplimiento a la Politica Publica Nacional del
Deporte y al Plan Distrital de Desarrollo, en el componente deportivo.

e Fomentar la educacion fisica para contribuir a la formacién integral de las personas.

e Formular y ejecutar programas especiales para la educacién fisica, el deporte y la
recreacion, con criterios de inclusion social, en la cual se articulen proyectos de interrelacion
entre grupos etarios, comunidad vulnerable, personas en situacion de discapacidad y
respetando la diversidad sexual y etno-cultural, a fin de lograr una sociedad inclusiva.

e Fomentar las escuelas de formacién deportivas, incentivando la formacion técnica y
profesional al personal necesario, para mejorar La calidad técnica del deporte, la recreacion
y el aprovechamiento del tiempo libre.

e Contribuir al desarrollo de la educacion familiar, escolar y extraescolar de la nifiez y la
juventud, a través del Deporte, la Recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre.

e Planificar la construccién, administracion, mantenimiento y adecuaciéon de los escenarios
deportivos del Distrito.

e Velar porque las normas urbanisticas incluyan la reserva de espacios suficientes e
infraestructuras minimas para cubrir las necesidades sociales de caracter deportivo y
recreativo.

e Integrar la educacién y las actividades fisicas, deportivas y recreativas en el sistema
educativo general y en todos los niveles.

e Otorgar y renovar el reconocimiento a clubes deportivos, clubes promotores y clubes
pertenecientes a entidades no deportivas.
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LaLey 181 de 1995 en su articulo 16 establece “entre otras, las formas como se desarrolla el deporte
son las siguientes: (...) Deporte social comunitario. Es el aprovechamiento del deporte con fines
de esparcimiento, recreacion y desarrollo fisico de la comunidad. Procura integracion, descanso y
creatividad. Se realiza mediante la accion interinstitucional y la participacién comunitaria para el
mejoramiento de la calidad de vida (...)"

En ese sentido, dentro del Plan de Desarrollo Distrital 2020-2023 “Soy Barranquilla” se determind la
Politica en Recreacion y Deportes. En el articulo 20.1 El programa Deporte al barrio con el cual se
busca desarrollar, incentivar y promover la practica del deporte como formador complementario
desde temprana edad, con el fin de construir personas integrales a través del aprovechamiento del
tiempo para la comunidad de manera incluyente y con un componente educativo y formativo. Y en
el Articulo 20.1.2 el proyecto Promocion del Deporte Social Comunitario, Formativo y Asociado, el
cual se busca generar practicas deportivas y sus diferentes manifestaciones en la comunidad que,
desde un enfoque diferencial e incluyente, fortalezcan la sana convivencia y valores, propiciando la
transformacién social y la paz de la poblacion. Ademas, busca desarrollar en los formadores
deportivos las capacidades para gestionar procesos de ensefianza y aprendizaje en el ambito del
entrenamiento deportivo, para que desempefien el rol de facilitadores en los programas de la
Secretaria. Se resalta que a final de cada anualidad se realizara una caracterizacion de la poblacion
beneficiada de manera diferencial, logrando asi resaltar a todos los grupos poblacionales.

Este cometido, obliga al desarrollo de acciones dirigidas a la creacién, planeacion, puesta en marcha,
evaluacion etc. y que requieren del personal idoneo y con la experiencia para las mismas.

El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, acorde con las disposiciones
constitucionales y legales vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de interés general,
considera necesario y oportuno contratar la prestacion de servicios profesionales al distrito de
barranquilla en el desarrollo del programa del deporte social comunitario, formativo y asociado de la
secretaria distrital de recreacion y deporte.

En virtud de lo antes expuesto, para la promocién de la actividad fisica en el distrito de Barranquilla,
la Secretaria Distrital De Recreacion y Deportes, requiere garantizar un correcto servicio a la
comunidad, y contribuir con el fortalecimiento institucional a través del desarrollo de las actividades
gue son propias del objeto misional de la Secretaria, toda vez que, dentro de la planta de personal
de la Administracién Central no se cuenta con el recurso humano suficiente para atender todas las
necesidades del Programa en mencién.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion es la siguiente;

ITEM Clasificacién UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de personal
temporal
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1. Analisis de Mercado

Para el mes de julio de 2022, la tasa de desempleo del total nacional fue 11,0%, lo que representé
una reduccion de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (13,1%). La tasa global
de participacion se ubic6 en 63,5%, lo que significé un aumento de 2,4 puntos porcentuales respecto
a julio de 2021 (61,1%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 56,5%, lo que representé un aumento
de 3,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (53,1%).

Tabla 2. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo. Poblacion ocupada, desocupaday
poblacion fuera de la fuerza laboral Total nacional Julio (2022 - 2021)

Total Nacional

Indicadores / poblaciones

Julio Julio Variacién

2022 2021 absoluta
TGP (%) 63,5 61,1 24
TO (%) 56,5 53,1 34
TD (%) 110 131 -2,1
Poblacién ocupada 22.055 20417 1.638
Poblacion desocupada 2.723 3.067 -344
Poblacién fuera de la fuerza laboral 14.238 14.975 -738

Total 13 ciudades y areas metropolitanas En julio de 2022, la tasa de desempleo en el total de las
13 ciudades y areas metropolitanas fue 11,3%, lo que representd una reduccion de 3,4 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (14,7%). La tasa global de participacion se ubic6 en
65,0%, lo que significd un aumento de 2,0 puntos porcentuales respecto a julio de 2021 (63,1%).
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,7%, lo que representd un aumento de 3,9 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (53,8%).

Tabla 3. Tasa global de participacion, ocupacién y desempleo. Poblacién ocupada, desocupada y
poblacién fuera de la fuerza laboral Total 13 ciudades y areas metropolitanas Julio (2022 - 2021)

Total 13 ciudades

y éreas metropolitanas

Indicadores / poblaciones —
Variacién

2022 2021 absoluta
TGP (%) 65,0 63,1 20
TO (%) 57,7 538 39
TD (%) 11,3 14,7 -3.4
Poblacién ocupada 10333 9510 823
Poblacién desocupada 1313 1636 -323
Poblacién fuera de la fuerza laboral 6.258 6.523 -265
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POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD

En el mes de julio de 2022, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.055 miles
de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacién ocupada
fueron Industrias manufactureras; Administracion publica y defensa, educacién y atencion de la salud
humana; y Transporte y almacenamiento con 1,4, 1,3y 1,2 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 6. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucion a la variacion de la poblacién
ocupada segun rama de actividad* Total nacional Julio (2022/2021)

Total Nacional
Rama de actividad Jiio2022 | Juio2021 | Distribucién% Variacion  Contribucién en

absoluta pp-
Poblacién ocupada 22,055 20417 100 1638
Industria manufacturera 2458 2179 11 219 14
Administracion piblica y defensa, educacion y atencitn de la salud humana 2693 2421 122 M 13
Trarsporte y almacenamiento 1707 1460 11 241 12
Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras actividades de sevidios 1737 1523 79 214 10
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y senvicios administrativos 1821 1632 83 189 09
Comercio y reparacion de vehiculos 387 3684 176 187 09
Actividades financieras y de seguros 441 349 20 93 05
Alojamiento y servicios de comida 1475 1388 67 87 04
Suministro de Electricidad Gas y Agua® 507 434 23 IE] 04
Actividades inmobiliarias 29 205 " 35 02
Construccion 1476 1475 67 1 00
Informacion y comunicaciones 340 349 15 9 00
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3288 3318 149 -30 01

https://lwww.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo jul 22.pdf

Evolucion general de los subsectores de servicios

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios (julio 2022 / julio 2021) En julio de 2022, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacién positiva en los ingresos totales, en comparacion con julio de 2021.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucidn por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios Julio 2022p / julio 2021
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Tabla 1. Variacién anual de los ing y por tipo de

servicios
Julio 20227 / julio 2021

Clasificacién CHU Rev. 4 AC.

Seccién Divisién Deseripelén Virndon (%)
= Owinsa | AmeGmwmE0  y  sdvads o
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Clase 5920 programas de tevisién
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Diwisicn 62, Divisicn
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M Cluse 7310 Publicdad 203
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N Clase 8220 146
as0 4
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N e oikine y oves ocidodes, ewrpto <l 353
conter
° GrupoB54  Educacicn superior rivads 20
Q ClaseBE10  Salud humana prwvada con internacin 48
Division 86 excepto
Q Clase 8610 Salud humana privada sin Internackn 0p3
s Dwisiones90.02, Otros servicios de enwetenimiento y olros 5. o
93.05y96 _servicos X

Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacién, segun subsector
de servicios (julio 2022 / julio 2021) En julio de 2022, diecisiete de los dieciocho subsectores de
servicios presentaron variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacion con julio de
2021.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios Julio 2022p / julio 2021

Julio 20227 / julio 2021

Msta
Casificacién QU Rev. 4 AC. Ponseal spedatotal’  Pemamenta P percios Hoes
Moo, citedn
Seccibn Divisién Deseripeién Varivdin 00 Combivacion (7P
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L T
DSz ol vanspart 129 36 35 5
W Diiskin 53 Correoy servidos de mensijeris 58 05 3 19
1 Duisin 56 Restiurantes, catering y bares 138 na s ap
) DsibnS8  Acividades de edcidn 11 as 21 02
) Division 50, extepto Producdon de peliculss dnematogrificas y 98 56 02 39
Cxe5920  programas do televisisn
i Divisiin 60 Clase Actividades de programacion y varsmisin, - s o 18 I
6391 agencias de noticias
i Duiskn 61  Telcomunicaones 22 a2 (7] 10 i
Divisién 62, Divisién 7
Deswrolo de satemss irfermiticos ¥
1 ss\n::;an pomiisridoss 137 15 ] 02
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N SN e el . megnare Y ey 54 5 04
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T3y 7T
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N 7 72Caeriag, Mohidades’ proflonsle ‘delios y. 19 19 I 03
., s
Divisién 74
M Clase7310  Publiddad 108 48 ] s M s
Divisionss 76,80y
Acividades de empheo sequidid e
L 5‘.!’:?:(‘!“ Imvestigacién prhvada, senvicios a edificios 63 as w 03 #
5 Ciemzzp  AciMdades de comires de lamadss (Cal = - =
crvte]
Actividades acministrathas y de apoyo de
Divishin &2 excoptn
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o
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93, 95y596 Servicios

Fuente: DANE - EMS

https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems julio 22.pdf
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El objeto para la presente contratacion es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES AL
DISTRITO DE BARRANQUILLA EN EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DEL DEPORTE
SOCIAL COMUNITARIO, FORMATIVO Y ASOCIADO DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
RECREACION Y DEPORTE.

Se considera necesario y oportuno contratar a cinco (2) personas naturales Profesionales que
apoyen las actividades operativas, administrativas y funcionales de la Secretaria Distrital de

Recreacion y Deportes en busca generar

practicas deportivas y sus diferentes

manifestaciones en la comunidad que, desde un enfoque diferencial e incluyente, fortalezcan
la sanaconvivenciay valores, propiciando latransformacion social y la paz de la poblacion.

OBJETO

ACTIVIDADES

PLAZO DE EJECUCION

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES AL
DISTRITO DE
BARRANQUILLA EN EL
DESARROLLO DEL
PROGRAMA DEL DEPORTE
SOCIAL COMUNITARIO,
FORMATIVO Y ASOCIADO DE
LA SECRETARIA DISTRITAL
DE RECREACION Y
DEPORTE.

1. Brindar apoyo en la planeacién, coordinacion y
ejecucion del programa PROMOCION DEL DEPORTE
SOCIAL COMUNITARIO, FORMATIVO Y ASOCIADO.
2. Brindar apoyo profesional en la planeacion de las
actividades realizadas por la Secretaria Distrital de
Recreacién y Deportes dentro del programa
PROMOCION DEL DEPORTE SOCIAL
COMUNITARIO, FORMATIVO Y ASOCIADO.

3. Apoyar a la Secretaria Distrital de Recreacion y
Deportes en los programas misionales que se
desarrollen en el Distrito de Barranquilla, entre ellos, el
programa PROMOCION DEL DEPORTE SOCIAL
COMUNITARIO, FORMATIVO Y ASOCIADO.

4. Brindar apoyo profesional en la organizacién
logistica de la Secretaria Distrital de Recreacion y
Deportes dentro del programa PROMOCION DEL
DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO, FORMATIVO Y
ASOCIADO.

5. Apoyar en la realizacién de las diferentes actividades
requeridas para el manejo de archivo y administracion
de registros electrénicos.

Hasta el treinta y uno (31) de
diciembre de 2022, contados a
partir del cumplimento de los
requisitos de perfeccionamiento
y ejecucién dispuestos en el
articulo 41 de la Ley 80 de
1993.

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES AL
DISTRITO DE
BARRANQUILLA EN EL
DESARROLLO DEL
PROGRAMA DEL DEPORTE
SOCIAL COMUNITARIO,
FORMATIVO Y ASOCIADO DE
LA SECRETARIA DISTRITAL
DE RECREACION Y
DEPORTE.

1. Apoyar a la Secretaria Distrital de recreacion y
deportes en los programas misionales que se
desarrollen en el Distrito de Barranquilla, tales como el
programa Brindar apoyo profesional en la organizacion
logistica de la Secretaria Distrital de Recreaciéon y
Deportes dentro del programa PROMOCION DEL
DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO, FORMATIVO Y
ASOCIADO.

2. Brindar apoyo profesional en la organizacion y
logistica de la Secretaria Distrital de Recreacion y
Deportes, dentro del programa PROMOCION DEL
DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO, FORMATIVO Y
ASOCIADO.

3. Prestar apoyo a la coordinacién de los programas
misionales de la SDRD, que se desarrollen en el del

Hasta el treinta y uno (31) de
diciembre de 2022, contados a
partir del cumplimento de los
requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion dispuestos en el
articulo 41 de la Ley 80 de
1993.
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Distrito de Barranquilla, entre ellos, el programa
PROMOCION DEL DEPORTE SOCIAL
COMUNITARIO, FORMATIVO Y ASOCIADO.

4. Las demas que le sean asignadas, de acuerdo a la
naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES

e Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién
del contrato.

e Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso
de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al rea de cuentas
de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

e Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

¢ Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep

e Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

e Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

e Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria de Recreacion y Deportes.

e Cumplir con las demés obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

e Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasion del contrato.

e Contar con los recursos necesarios para la prestacion del servicio.

e Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato.

e Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta
y requeridas por el Distrito.

e Cumplir de buena fe el objeto del contrato.

e Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

e Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas.

e Atender oportunay eficientemente las solicitudes realizadas por el Secretario de Recreacion
y Deporte o la persona que este delegue para tal fin en materia de su competencia.

e Cumplir de buena fe con el objeto del contrato.

e Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma Secop
Il dentro de los tres dias siguientes a la publicacion del proceso

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
VER CUADRO ANEXO
l. Analisis Econémico
Valor estimado del contrato sera de DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS M/L ($17.450.000) No incluye IVA y todos los tributos que generen con ocasion a la
celebracién, ejecucion y liquidacién del contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacién

contenida en el analisis del sector.

Incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del
contrato.
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El presente contrato Interadministrativo se encuentra fundamentado en las siguientes normas:

El futuro contrato tendra un plazo de ejecucién hasta el 31 de diciembre 2022, contados a partir de
la fecha de inicio de este, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

Para constancia se firma en Barranquilla el 26 de septiembre de 2022.

wac

MARIA ALEJANDRA BARRAZA CERVANTES
Asesor Externo

Secretaria General del Distrito
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