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5 INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

OIUETOCONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITTARIO EN INGENIERIA QUIMICA PARA DESARROLEAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DI LA SUBRETY INTEGRADA T
SERVICIOS T SALUD CENTRO ORIENTE EX K

TR TON

DESDE SUPERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO EN EL SECOP INHASTA EL 31 DE OCTUBRE DI 2022

U TIICACION

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Onenie E.S.E. constituve una categoria especial de entidad piiblica descentralizada, con personeria juridica. patrimonio propio v autonomia admimstratina, curo regimen de contratacion
previsto desde ¢l numeral 6 del articulo 195 de fa Ley 1000 de 1993 ¢s ¢l de Derecho Privado. v en ese sentido, cuenta con su propio Estatuto v Manual de Contratacion. sobre el cual s fijan las reglas v procedimicntos en csta

materia. Ahora bien v en la gestion integral de la prestacion de sus servicios en salud. articula los sistemas de gestion admimistrativa que garanticen la prestacion de servicios de salud con calidad. oportunidad. eficiencia v acorde con las
neeesidades de los usuarios. de tal forma que se han estudiado las necesidades a satisfacer por el tiempo estrictamente indispensable en la Dircccion v/o o oficina de Gestion mtegral del riesgo para ¢l desarrollo de acuvidades
miciando con la verificacion de personal de planta, ¢l cual no ¢s suficiente conforme a certilicacion expedida por el responsable de la Direccion de Talento Humano de la Entidad v fas re;
cn el Manual de Contratacion vigenic

ststenciales.
wlas establecidas para este tipo de contratos. prevista

ORLIGACIONES ESPFCTICAS:

| Prestar sus servicios con calidad v oportunidad. para ¢l desarrollo de las actividades del Plan de Intervenc
2 Presentar mensualmente ¢l cronograma de actvidades a desarrollar

3. Apoyvar la prestacion de servicios en ¢l Plan de Intervenciones Coleetivas, presentando la informacion v/o soportes que se solicite conforme a los anexos v lincamientos teenicos del convemio PSPIC vigente v suscrito entre ¢l FDSy la
Subred

4. Apovar las actividades inherentes al obieto del contrato para ¢l mejoramiento continuo de calidad v aquellas definidas dentro de los planes de mejoramicnto de los diferentes estandares de habilitacion v acreditacion de sernaicios de salud
3. Realizar apropiacion conceptual desde su perfil con los ancxos v lincamientos técnicos del comvenio PSPIC vigente v suscrilo culrc ¢l FDS v la Subred

6. Realizar las visitas de inspeccion. vigilancia v control. desde su perfil profesional. verificando ¢l ¢ | de las cond ¥ descritas en la Ley 9 de 1979 v sus normas reglamentanias en los bicnes y
servicios a establecimuicntos objeto de la vigilancia Samitania v de las diferentes lineas de mtervencion de la vigilancia de la Salud Ambicnial conforme a los lincamicntos. anexos téenicos del convenio PSPIC vigente v suscrito entre ¢l FDS
+ 1a Subred

7 Organizar el archivo de fa documentacion generada de acuerdo a la normatividad v tabla de retencion documental

& Realizar las demas obhigaciones que se relacionen con el objeto del contrato v que scan requeridas por la supervision

cs Colectivas en ¢l Distrito Capital segun convenio PSPIC vigente v suscrito entre ¢l FDS v la Subred

6 APROBRACION DE LA SOLICTTUD
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| CotlreneESE.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
ESTRATEGICO- GESTION DEL TALENTO HUMANO

; VERSION: 1
FORMATO CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA E INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA FECHA: 2021-05-06

o S Sl
E‘.:- = ceSenvicios de Selug

EL SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE TALENTO HUMANO
DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

HACE CONSTAR:
Que conforme con la solicitud presentada por el drea misional de la contratacion y de acuerdo

al articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, se procede a certificar la inexistencia o
insuficiencia de personal:

CASO QUE APLICA
CAUSAL DE SOLICITUD (Marque con un X)

No existe personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la

- . . X
prestacion del servicio en la secretaria

solicitante.

Existe personal en la planta, pero este no es

suficiente.

El desarrollo de la actividad requiere un grado
de especializacion que implica la contratacién
del servicio.

JUSTIFICACION Justificar la causal solicitada

La persona natural objeto de solicitud debera cumplir el siguiente perfil: PROFESIONAL
para atender la necesidad presentada y cumplir el siguiente objeto contractual PRESTAR
SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN INGENIERIA
QUIMICA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA
DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., cuya solicitud fue realizada por
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PSPIC.

La presente certificacion se expide a los 16 dias del mes septiembre de 2022

(o

U =
Br. Hk.lgo Albegrto Vega Camacho %
Directo de Gestion del Talento Humano
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por lo tanto, lo
presentamos para firma,

Cordialmente,

Car,'ggoil:pactiigtnaa'rio Nombre Cargo Firma Fecha
Aprobado por; Hugo Alberto Vega Camacho Director de Gestién del Talento Humano

Revisado por: Jennifer Lozano Cruz Profesional Talento Humano dul‘-iu- 16 de septiembre de 2022
Elaborade por: July Marcela Bernal Profesicnal administrativo

C()Dle: AP-TH-FT-123




