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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

7
No. CONTRATO - OPS: PS-2317-2022( C.D.P. No.

Proceso que pertenece: PROCESO MISIONAL

Servi ASISTENCIAL -ENFERMERIA

io al que pertenece:

UNIDAD SANTA CLARA

Unidad a la que pertenece:

Nombre del Contratista: I

ANA LUISA NARVAEZ GALINDO / ]

C.C. [35487242 ] de: [BOGOTA

]

Fecha Inicio: Fecha Terminacién inicial: 2022-10-05 ] Valor Mensual: Valor a cobrar: [S 1.701.900 o I
A & MES DE VALOR PAGO NU FECHA DE PAGO
e o[ ctiinne [ vaonaraoan | etmoes | more | i
1 $1.321.920 993 2022-05-01 2022-05-31 1 FEBRERO $1.542.240 169.400.00 9430001657 4/02/2022
2 $879.315 1704 2022-06-01 2022-06-15 2 MARZO $1.707.480 $169.400 9431423325 4032022
i 3 $3.635.280 1905 2022-06-16 2022-08-15 3 ABRIL $1.707.480 $169.400 9432734679 5042022
4 $521.916 2590 2022-08-16 2022-08-21 4 4 MAYO $1.701.900 $169.400 9433986611 3/052022
3 3 $1.239.300 2644 2022-08-22 2022-09-05 4 5 JUNIO $1.701.900 $169.400 9435260977 6062022
6 $2.552.850 2859 2022-08-06 2022-10-05 I/ 6 JULIO $1.701.900 $169.400 9436546295 7072022
7 7 AGOSTO $1.758.630 $169.400 94377635543 5082022
8 8 SEPTIEMBRE $1.701.900 $169.400 9439164693 5092022
9 9 -
10 10 o
1 1 N
12 12
13 13
Resumen:de l‘)]l?llj 23#}1:‘:;‘6 I;,EA]_,L((,‘)(I){N?F(])IITAA'I'% PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrato
$5.452.920 $ 18.156.351 $ 14.591.590 $3.564.761
2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO
OBJETO DEL CONTRATO
Relacion de actividades para el periodo: Desde: 2022 09 Ol: Hasta: (2022 09 30
i DESCRIPCION DEL DESARROLLO
08:'::2:;;211::: :';ISII; Z?IESAS ACTIVIDADES DE§ARR5LLADG§§EE:ER£DO EN CUMPLIMIENTO DE CADA PRODUTO O EVIDENCIA

1. Prestar el servicio de conformidad con la

desarrollo de sus actividades

1 |programacion de agenda acordada con el supervisor del contrato, para el

Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes de
SEPTIEMBRE DE 2022

Programacion de Turnos

2. Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados

con la periodicidad requerida segln orden médica, orden de Enfermeria y

acciones inseguras en la prestacion de servicios de salud.

El 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se realizaron teniendo
en cuenta las practicas seguras el mes de SEPTIEMBRE DE 2022

5. Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas a sus
pacientes al médico de turno, jefe inmediato y en el sistema de reporte.

n

2 e . ficar, B Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de SEPTIEMBRE DE 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
protocolé institucional, informando al médico y enfermera las alteraciones r
encontradas y registrandolas en la historia clinica digital.
3. Orientar y preparar a los pacientes para examenes diagnostico de : 7 i : ¢

3 |acuerdo con los protocolos de manejo y tecnologia requerida. Segun ?g rzeallzo la: preparacional 100% de los pacientes:asignados ol mes;de: SEPTIEMBRE DE Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
normas establecidas para cada procedimiento.

3 4. Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Se realizo el reportes de los sucesos de seguriadad identificados en el mes de SEPTIEMBRE
DE 2022

Aplicativo Almera

6. Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los

bios del estado clinico de | ientes en f ’ = ) ) )
o ::chuI::a el estado clinico de los pacientes en forma oportuna y Se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del paciente al equipo de HistoriagClinicas. Apiicative:Dinamica
| trabajo el mes de SEPTIEMBRE DE 2022
7. Revisar la Historia clinica de los pacientes asignados conociendo su
7 |evolucién diaria, tratamiento, para realizar el plan de cuidado de . - o . . Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
enfermeria integral del paciente. Se realizo la revision de las historias cllinica del 100% de los pacientes asignados en el mes de
SEPTIEMBRE DE 2022
8. Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades del FR 5
22 2 f
8 durante el turno. paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de SEPTIEMBRE DE Formatos de Limpieza y desinfeccion
) . 2022 ¢
9. Realizar registros clinicos en forma oportuna, diligenciando todas las
g |variables correctamente y dando cumplimiento a la Resolucion 1995 de | 5¢ realizo el registro de las actividades realizadas en los pacientes asignados en el aplicativo de|Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
1999 y mantener organizadas las historias clinicas de acuerdo al Manual | pinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema para el mes de SEPTIEMBRE DE
y normatividad vigente de la Entidad 2022
101 Curpplllr !as nommas msmgcmnales de bloseggrldad, vnglla’n{:la s Se garantizo el cumplimiento de las mormas institucionales en el mes de SEPTIEMBRE DE
10 |epidemiolégica, gestion ambiental, salud ocupacional y demas politicas 2022
Institucionales.
11. Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de los
equipos, elementos e insumos, al igual que el cuidado de la Se realizo la revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de SEPTIEMBRE . . -
i s - Libro de Inventario servicios
infraestructura del servicio y/o area donde se encuentre desarrollando las | DE 2022
actividades.
12 12. Cumplir con los procesos, procedimientos, guias y demas normas p
definidas por la entidad, de conformidad con el objeto del contrato. Se realizaron las actividades contractuales teniendo encuenta los documentos intitucionales
relacionados con los procesos de enfermeria en el mes de SEPTIEMBRE DE 2022
13 |13. Asistir a reuniones y capacitaciones programadas por la entidad. Se realizo la partipacion en las reuniones y capacitaciones programadas para el mes de Listado de Asistencia

SEPTIEMBRE DE 2022
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10 l(f ("x“pl‘fiuj "““’:’:‘S:m‘;m Dionales de wigilencia sestion ambicatal salud Se garantizo el cumplimiento de las mormas institucionales en el mes de SEPTIEMBRE 2022 |Scguimiento y Supervicion
S cas
11. Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de los equipos, elementos ¢ insumos, al | s o210 12 revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes deSEPTIEMBRE
11 |igual que el cuidado de la infraestructura del servicio y/o area donde se encuentre desarrollando las 2022 P Libro de Inventario servicios
actividades
12. Cumplir con los procesos, procedimientos, guias y demas normas definidas por la entidad, de L
12 combm‘u)d'xdbcnn el o‘;))c:osdcl Sommto ey demnons S b Soporte de Socializacion
; h : Se realizaron las actividades contractuales teniendo encuenta los documentos intitucionales
relacionados con los procesos de enfermeria en el mes deSEPTIEMBRE 2022
7
13 |13. Asistir a reuniones y capacitaciones programadas por la entidad. Se realizo la partipacion en las reuniones y capacitaciones programadas para el mes de Listado de Asistencia
SEPTIEMBRE 2022
14. Realizar la desinfeccion de maner rtuna de la unidad del paciente de acuerdo a los prot ; s %
o ::“.;.le a: esinfeccion de manera oportuna de la unidad del paciente de acuerdo a los protocolos . . » o A Fotrtos B Linplezay desinfécsion
. e Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades del
paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de SEPTIEMBRE 2022
15 |15 Realizar la toma oportuna de las muestras de laboratorio que requieran los pacientes con el fin de Historias Clisicas Aplicativo Dinamica
agilizar el tratamiento Se realizo la toma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientes asignados y que
requirieron la necesidad de la toma en el mes deSEPTIEMBRE 2022
16 ]6 Asistir en la alimentacion a los pacientes asignados conservando las precauciones establecidas segin el |ge realizo la en Ia aliy alos p asignados con grado de isiiias Clificad ABliGaiivo Difieiica
o0 deependencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas en el mes de
SEPTIEMBRE 2022
17 |17- Realizar el control de liquidos y en forma oportuna y adecuada los _ - . . . Histe Clinicas Aplicativo Dinamica
resultados de acuerdo al protocolo institucional. Se realizo el control de liquidos administdados y eliminados al 100% de los pacientes 1gtorias L nIcas APUCAYO S namic
asignados en el mes de SEPTIEMBRE 2022
18 |18 Portar el uniforme deteniendo en cuenta las normas higiene y bioseguridad de la Subred Se realizo el uso adecuado del uniforme durante la programacion de actividades para el mes | Concepto coordinadora
de SEPTIEMBRE 2022
19 19. Ofrecer trato con calidez y calidad al paciente y la familia, dando una atencion humanizada conservando Reportes de PQR
el respeto por la dignidad humana Se garantizo la atencion del paciente con caliadad, calidez y humanizacion a los pacientes P
g y
asignados en el mes deSEPTIEMBRE 2022y no hay reporte de PQR relacionados con la
prestacion de mi servicio
20. Impartir educacion al paciente y a la familia sobre los cuidados especificos a tener en casa de acuerdo a _ X . X . . N R f d ion ubicado en Historia clinica
20 | ituacion clinica del paciente. Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los pacientes asignados incluido su cgistro formato de educacion ubicado en Historia clinica
familia en el mes de SEPTIEMBRE 2022
21 |21 Mantener la reserva de la informacion clinica y personal de los pacientes. Se garantizo el 100% de confidencialidad de la informacion de los pacientes asignados en el |Seguimicnto y Supervicion
mes de SEPTIEMBRE 2022
23 |22 Biercer las actividades propias de la formacién técnica de conformidad con las normas y/o reglamentos » ) i . Segiiiists v Sipavicion
de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del servicio. El 100% de las actividad alosp asignados se realizaron teniendo en g 0y Sup!
cuenta las competencias tecnicas el mes de SEPTIEMBRE 2022
Observaciones:

Nota: Es deber contractual anexar la certificacion del pago a Salud, pension y ARL. En caso de tener contrato nuevo
adjuntar el soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacion a
pension.. Teniendo en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de

manera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016.

, . o
(I‘u('s\ &w%u‘ thN&e\'Z.

Firma del Contratista

C.C: 35.487.242 de

BOGOTA

- VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

NOMBRE: TATIANA PAOLA CLAVIIO QUESADA NOMBRE: IDIRA JUDITH CALAMBAS ALVAREZ
CARGO: ENFERMERQ CODIGQR43 GRADO 20 CARGO: ENFERMERO CODIGO 343 GRADO 20
" /i - ( i ) 3
FIRMA al "‘"‘“ ( ‘A/ ‘ FIRMA




CUENTA DE COBRO No. 8 2022

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

NIT 900.959.051-7
DEBEA
ANA LUISA NARVAEZ GALINDO

/
C.C. 35487242 DE Bogota D.C

LA SUMA DE:

($1701900) UN MILLON SETECIENTOS UN MIL NOVECIENTOS-PESOS M/CTE.

Por concepto de: 180 HORAS Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 2317 2022,
con afiliacion ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de SEPTIEMBRE de 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA
DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
DELO1-09 -20;,2 al 30 -09 -2022:

@;a L@-x; Recvadz.

ANA LUISA NARVAEZ GALINDO
C.C. 35487242 DE BOGOTA
Cel. 3124226883

Dir. Carrera 17 a No 56 a 35 sur

Cuenta de ahorros 102544251 Banco de Bogota

Septiembre 30 2022



| DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 35487242 NARVAEZ GALINDO ANA LUISA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR 17A 56A 35SUR BR SAN BOGOTA-BOGOTA D.E. 2790448 Si
CARLOS

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-08 2022-08 20378794 9439164693 \ I 2022/09/09 2022/09/06 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $169,400

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $24,400 $0 $0 $24,400
SEGUROS BOLIVAR 14-7 860,002,503 2 1 $24,400 $0 $0 $24,400
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $20,000 S0 $0 $20,000
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 $20,000 S0 $0 $20,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $125,000 S0 $0 $125,000
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $125,000 S0 $0 $125,000

e e ) . ANAAA IANINS AN 4 4 ALL



(/ COlpeﬂSIOneS % GOBIERNO DE COLOMBIA
10 anos

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ANA LUISA NARVAEZ GALINDO identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 35487242, se encuentra afiliado/a desde 18/11/1982 al Régimen de
Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 11 de septiembre de 2022.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econémicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Lines gratuitz 018000 41 03 09



