CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U CODIGO: AP-CT-F-16-05
3 ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS VERSION. 5
L SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE  [PAGINA: 1DE 1
Norte ES L ES.E FECHA: 16/02/2018
Vi 0 INFORMACION DEL CONTRATISTA 2 Ao
NOMBRE DEL CONTRATISTA: V\REVALO GARZON EDGAR P24162
TIPO DE DOCUMENTO: Cedula No. 79362856
CORREOQO revalo.edgar@gmail.com CELULAR (3176797414
PROCESO: Programas y AISP
SERVICIO: rogramas y AISP JUNIDAD: Ferias
Centro de N Contro de Conlio do . Conlro da % Centro da % Centro da ”
CENTRO DE COSTOS SN * coslo % coslo % costo » onlo costo
00
BANCO 112 [TIPO CUENTA IAHORROS
NUMERO CUENTA BANCARIA —— [7270899375 e —— —
N ) DE PRESTACION DE SERVICI -
NUMERO DE CONT °DE PAGOS DEL CONTRATO |
NUMERO DE CDP: 1 | 2311] FECHA | 08/09/2022| NUMERO DE CRP: 1 | 42644| FECHA | 10/09/2022
OBJETO: TECNOLOGO (A) EN SISTEMAS
DIA | MES ANO DIA | MES ANO
PERIODO CERTIFICADO DESDE 09 09 5022 {ASTA 30 09 2022
TIPO SERVICIOS PIC IRESERVA DE GLOSA 2% | 0
VALOR MES | 2,443,110VALOR LETRAS
OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en
el pago de honorarios, alivios tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.
e
o
ONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: 1,799,495
VALOR EJECUTADO: 1,799,495
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA: 1,799,495
TOTAL HORAS CONTRATADAS: 186
TOTAL HORAS A CERTIFICAR EN EL MES: 137
VALOR A LIBERAR: 0
SALDO POR EJECUTAR: 0
100.00 %
" Mkt MR N
A ‘Nx\\.:§§§E§§§§Eg§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§é§§§

de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes.
honorarios inferiores a $2.271.315, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

PLANILLA | VALOREPS | = \RL | VALOR CAJA L | TOTAL PLANILLA
24,400 0 309.4
0 R

061419510 125,000
0

-
!
|

——

-I supervisor del contrato hace constar que los datos e informe de actividades registrados en esta certificacion se revisaron y Soh veraces,

Dado en Bogota. Lo anterior para que surta el pago pertinente, Cordlalmente,

Firmada segan planilla CERTIFICADO DE PAGQ DE ORDENES DE (’
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD del perloda Septiembre f
2022

O GARZON EDGAR

. SANDRA MARIA BOCARE.JO HERNANDEZ
NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR: y FIRMA DEL CONTRATISTA

Nota: En el evento de ausencia del supervisor principal, 58 adjunta documento madiante el cual sa avala e esta ceitificacin sea firmada por supetvisor encargado.

Escaneado con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

H0IGO: F-500
‘ INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS \‘f;:s’;o‘:‘ “:'CT 5003
\\\\‘ O A L Ly -
‘:Q}\ by o SUBRE D INTEGRADA DF SFRVIGIOB DE SALUD NORTE F.6 F. PAGINA - 1 DE 1
y GESTION DE CONTRATACION FEGHA: 19/05/2022
AREA Y/O SERVICIO: VIGILANCIA SANITARIA Y AMBIENTAL UNIDAD: Salud Publica Plc
No. DE CONTRATO. 6407.2022 Dia |Mes| Afio | Dia | Mes | Ado
PERIODO CERTIFICADO
NOMBRE DEL SUPERVISOR: SANDRA MARIA BOCAREJO HERNANDE 2 9 9 2022 30 9 2022
NOMBRE DEL CONTRATISTA.  AREVALO GARZON EDGAR DOCUMENTO: 70.362.8%6
ORJETO DEL CONTRATO:! TECNOLOGO EN SISTEMAS
TOTAL DE EJECUCION ( % ): 100 ]
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Contribuir con el mantenimiento y mejora del Sistema Obligatorio
d¢ Garantia de la Calidad Institucional durante el desarrollo de las
responsabllidades asignadas, en el marco de operacidn de los
companentes del Sistema unico de¢ Habilitackdn, Auditorla para el
Meioramientos de la Calidad, Sistema Unico de Acreditacion y Sistema
OS¢ Infarmacion

Participar en capacitaclones, soclalizaciones, y realizacion de encuestas y médulos con temas de calidad.

2 Desarrollar las estrategias definidas a nivel institucional para el
mantenimientd y meora de los Ejes del Siatema Unico de
Acreditacidn. Gestdn del Riesgo. Humanizacion de la Atencién,
Transfarmacion cultural, Gestidn clinica excelente y segura, Gestidn
de la Tecnalogia. Atencidn centrada en el usuario y Responsabilidad
o, acorde al desarmollo de las responsabilidades asignadas.

Participar en capacitaciones, socializaciones, y realizacién de encuestas y médulos con temas de calidad.

mﬁmV

complettud estadlecidos por la dindmica del subsistema,
TOMPOnente 0 espacio

2 Realzar el cruce y depuracidn de las bases de datos.

3 Realzar la precritica del dato y corregir los datos errdneos en el
momento de la captura del dato.

2 Organacon, consolidacion y presentacion de la informacion.

4 Realzar la consolidacion y envio de las bases de datos segun
Caractersticas de ca'.dad y oportunidad definidas en los lineamientos
de SDS

S Control seguimiento y verificacidn de las atividades asigandas a los
digtadores

€ Dar soporte tecnico al talento Humano al talento humano sobre
08 aplicatives cada ver que se presente que exista rotacion, o cambio
oe personal y /o donde se presenten debilidades.

7 Generar los reportes de informacion requeridos y que contribuyan
en los analiss ce indicadores, generacion de los informes semestrales
v respuesta a requerimientos recepcionados por la Subred.

8 Asstr 2 la SDS en el momento en el que sea requerido para
agelantar labores oe depuracion o aclarar inquietudes de registros
INETesa00s

$ Atencer los seguimientos de la SDS, firma interventora, equipo de
seguimiento del PIC o cuando se requiera la verificacién de la
rformacion consignada en el soporte fisico Vs lo consignado en los
aplicativos

10 Adelantar las tareas relacionadas con la administracién v
digitacion de |a informacién del aplicativo Sivigila D.C = Subsistema de
wvigilancia epidemiologica ambiental,

11. Realizar el seguimiento diario a la calidad de la informacién
ingresada en los aplicativos

12 Agistir 3 la reuniones convocados por la $DS.

13 Apoyar en la elaboracion de la factura mensual del Subsistema de
vigilancia epidemiolégica ambiental cuando sea asignado al
componente.

14. Generar acciones de articulacion, en aras de mejorar la calldad del
dato de los registros

15 Soportar el trabajo realizado con calidad frente a las auditorfas
internas o externas evitando glosas.

16. Reaiizar las acciones pertinentes para la actualizacidn y custodia

Recepcion de actas a lideres operativos, manejo de herramienta (drive) de recepcién y control de
insumos para digitacién, validacién de informacién reistrada en herramienta.

Induccién digitadores nuevos.

Verificacion:

-Actas Seguridad Quimica, Saneamiento Bésico.

-Medidas Seguridad Quimica, Saneamiento Bdsico.

-Generacién informacidn tablero de control digitacién diario.

Entrega de las bases de datos:

- Seguridad Quimica, Saneamiento Basico.

= Generacidn, verificacién y correcciones semanales base de datos, Seguridad Quimica,
Saneamiento Bdsico.

-Factura del mes Sivigila.

-Revisidn glosas.

-Participacién en reuniones.

-Sesiones trabajo lideres Seguridad Quimica, Saneamiento Bdsico.

- Atencién auditorfa,

de archiva
OBSERVACIONES:

UN MILLON SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA ¥ CINGO
PESOS MICTE

TOTAL A PAGAR § 1,740.495

E

Focha | 30/00/2022

w GARZON EDGAR
19.362.866

Firma do rocibido supervisor: SANDRA MARIA BOCARE JO HERNANDE 2

Nota: Este informe de obligaciones para aprobacién estard sujelo a la cerlificacidn que expida el supervisor.

Escaneado con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k
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Escaneado con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k
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Escaneado con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

Periodo: Septiembre 2022

Mediante el presente documento en mi calidad de supervisor (a)
contrato de acuerdo a lo registrado en los formatos "AP-CT-F-16-05 CERTIFICACI .
SERVICIOS" y "AP-CT-F-50-02 INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS”

certifico que los contratistas registrados en este informe cumplieron con las obligaciones pactadas en el
ON DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE
y se ha verificado el pago de los aportes al

Sistema de Seguridad social en salud, pension y riesgos laborales, motivo por el cual es procedente el pago de los honorarios durante el presente periodo, seglin se
relaciona a continuacion:

Nro, Tipo | .
Contrato |Documen Documento | .
AUXILIAR
JOHANNA ADMINISTRATIVO
Y/O DIGITADOR
TECNICO It -
BAUTISTA GALEON AUXILIAR
6401-2022 Cedula 152734660 ERICKA YARITZA ADMINISTRATIVO AQO 137 1,270,127 S!
Y/O DIGITADOR
TECNICO Il -
g LOPEZ SAMACA LEIDY |AUXILIAR
6402-2022 Cedula (1022950155 JOHANA ADMINISTRATIVO AQO 137 1,270,127 Si
Y/Q DIGITADOR
TECNICO Il -
CONTRERAS AGUDELO AUXILIAR
6403-2022 Cedula 11001057314 NESTOR ALEJANDRO ADMINISTRATIVO AQQ 137 1,270,127 Si
Y/O DIGITAROR
TECNICO Ili -
6404-2022 C N AUXILIAR
- edula 11233491381 {PINEROS MOLINA AQ0 137 1,270,127 Si
HAROLD ADMINISTRATIVO
Y/QO.DIGITADOR
TECNICO Hl -
HERNANDEZ DUARTE AUXILIAR
6405-2022 Cedula 19272371 LUIS ERNESTO ADMINISTRATIVO AQ00 137 1,270,127 Sl
Y/Q DIGITADOR
TECNICO I -
ANDRADE DUCUARA AUXILIAR
6406-2022 Cedula 93150605 JOSE ELIAS ADMINISTRATIVO A0O 137 1,270,127 Sl
N Zio ) [cTna o Te )= S T N s M N N SO S S ——————
TECNOLOGO (A)
6407-2022 iCedula 79362856 AREVALO GARZON EN SISTEMAS AOOC 137 1,799,495 Sl
BECERRA MATEUS TECNOLOGO (A)
6408-2022 Cedula 79446065 MAURICIO ARMANDO EN SISTEMAS AO00 137 1,799,495 8l
6400-2022 Cedula 11032357451 [SEGURA BARRERA TECNOLOGO (A) 1A00 137 1,799,495 o S
s p ].), /
\)L/\QM jé”
51852543
Superyisor

27109/2022 07.12.03




