
ArquitecturaDe Computadores - 40
Horas21 De septiembre Del 2015

Fundacion Universidad Del Valle
Capacitacidn En Clirpa Laboral Y Seguridad Social En El Trabajo17.De 
diciembre Del 2019 Cena.l

Manejo De Herramientas Microsoft Office 2016: Excel - 40 Horas 
04 De abril De 2022 Sena - -

Politdcnico Superior De Colombia
Diplomado En Entrenamiento Deportivo-120 Horas
16 De junto Del 201.8-20.De Julio Del 2018

Estructuracion de planes de
Entrenamiento Deportivo - 80
Horas 12 De mayo Del 2016 -Sena

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA
C/C 94071387 DE CALI

Contaeto 
TEL6F.ONQ: 
WhatsApp 
3015551534 
3042339179

Federacion Colombiana De Futbol- Difutbol-Liga Vallecaucana De 
Futbol
Regulacibn Licencia C Futbol Base - 120 Horas - 26 septiembre De 
2021 COMET 3756355

Procedimlento para la elaboracion de las tables de retencion 
documental TRD -10 boras-19 de junio de 2021 - Sena 
Curso Especial En Redaccidn Y Ortografia - 40 Horas - 27 
octubre 2ED .

CORREO ELECTRONICO:
andres1983.at@mail.com

Servicio al cliente en la organizacion - 40 Horas - 02 de Julio de 
2019 Sena

EDUCACION
Centro Educative Remit
Bachiller Acaddmico -10 De abril Del 2003

Perfil
soy una persona din^mica y creativa, 
habituada al trabajo bajo presidn, con 
muy ' buenas ' relaciones 
interpersonales, por Io cual se me 
facilita el trabajo en equipo, Ip cual 
ademcis disfruto. • actualmente me 
encuentro en la busqueda de un 
empleo en el que pueda demostrar 
mis habilidades aportando valor 
agregado a la empresa y ayudando a 
la solucidn de problemas al interior de 
ella.
me consider© una persona amante al 
deporte (futbol), me gusta mi profesibn 
de formar a los' nifios y jdvenes del 
mafiana.
busco un. empleo en el que pueda 
aprender mucho y demostrar mis 
capacidades en la empresa, que 
pueda crecer a future tanto a nivel 
personal como profesional.

Trabajo17.De
20.De
mailto:andres1983.at@mail.com


Referenda personal

i

.ndrds Felloe Truiillo Garcia
i

Secretaria De Educacidn Municipal De Cali - Institucidn 
Educativa Eva Riascos Plata
05 De Diciembre Del 2014 - 30' De Julio De 2020

Club Deportivo Dacor Fc - Entrenador Deportivo
14 De Junio De 2014 - 4 De Mayo De 2022

Club Deportivo Guerreros Fc - Entrenador Deportivo
10 De Junio De 2021-Active 2022

Fortox Security Gruop - Guarda De Seguridad
16 De Marzo De 2006 - 01 De Diciembre Del 2014

Victor Hugo Bermudez
Cel. 3155605961
Representante legal CD DACOR FC

EXPERIENCIA LABORAL
Gobernacidn Del Valle - Dpto. De Hacienda Y Finanzas Publicas 
15 De julio Del 2020 - 30 De Septiembre de 2022

Numero de Hijos 2 
RH A+
Discapacidad Ninguna
Estado civil: soltero
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dc&z de

i Centro Educative Remit

Bachiller en la'Modalidad Academica

>

i

y se cierra con el nombre de:

5C. *hoco )

/
Diploma No..

I

Institution aprobada en e! Nivel de Eduction Media Academicay Autorizada por la 
Secretaria de Education Departamental para otorgar el Vtiulo de:

En Buenaventura, a los 09 dias del mes de Mayo del ano 2003 se reunieron. con 
el fin de formalizar la graducacion de los alumnos del ultimo grade. las ;

suscritas Beet ora y Secretaria en la Rectoria del

Begun Resolution No. 129 de Marzo de 1999

Comprobada la situation legal y academica de cada uno de los alumnos que 
cursarony aprobaron los estudios correspondientes al Nivel de Education Media 

se procedid a otorgar el Titulo:

Esfiel copid del Acta Original No. 029 de fecha 09 de Mayo del ano 2003 
que consta de 20_glumnos; que'initia can:

Aranda Castillo Javier

Bachiller Academica
Al Graduando cuyo. nombre. apellidoy numero de identification se 
r relacionan a continuation

Trujillo. Garcia Andres Felipe
C. C. No.. 94.071.387 de Cali - Valle

y
! Rectora

1
ft

P A

Valles Manzanares Julian Enrique .^/

Firmadoy Selladopor Mg. Daisy A. Rocha Valencia (Rectora) y  '*•
' — lecnologa Sally I. Robledo Valencia (Secretaria) , / l\

Dado en Buenaventura, a los 09 dias del mas de Mavo de! ano 2003 / / F • -

'

C. C $0. 54.257.899 Ouibdo ( cjoco J - . 
/ Secretaria / tT |

 §

.J J*

WM EM wm



El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

En testimonio de Io anterior, se jlrrna el presente en Villavicencio, a los veintiun (21) dias del mes de septiembre de dos mil quince (2015)

la pagina web http://ccrtificados.sena.cdu.co, bajo el nurnero

29674084-21/09/2015
FECHA REGISTRO

Hace constar que
ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA

Con Cedula de Ciudadania No. 94.071.387

Curso y aprobo la accion de Formation 

ARQUITECTURA DE COMPUTADORES. 
con una duration de 40 horas

Libertad y orden 
REPUBLICA DE COLOMBIA

Firmado Digitalmente por 
EZEQUIEL TARAZONA MURILLO 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

EZEQUIEL TARAZONA MURILLO 
Subdireclor '

CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META 
REGIONAL META

La autenticidad de este documento pucde ser verificada en el registro electronico que sc encuentra cn 
95320010193 72CC940713 87C.

http://ccrtificados.sena.cdu.co


El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

En testimonio de lo anterior, se firma.el presente en Cali, a los doce (12) dias del mes de mayo de dos mil dieciseis (2016)

la pagina web http://certificados.sena.cdu.co, bajo el numero

35035049 -12/05/2016 
FECHA REGISTRO

Libertad y orden 
REPUBLICA DE COLOMBIA

. Curso y aprobo la accion de Formacion 

ESTRUCTURACION DE PLANES DE ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 
con una duracion de 80 horas '

Hace constar que
ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA

Con Cedula de Ciudadania No. 94.071.387

Firmado Digitalmente por 
ELIDIER GOMEZ SANCHEZ 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 
Autenticidad del Documento 
Bogota - Colombia

ELIDIER GOMEZ SANCHEZ 
SUBDIRECTOR

' CENTRO DE GESTION TECNOldGICA DE SERVICIOS 
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede scr verificada en el registro electronic© quc se cncuentra en 
9311001170115CC94071387C.

http://certificados.sena.cdu.co


A A

Con Documento de Identidad No 94071387

CURS6 Y APROBO EL

DIPLOMADO EN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

www.politecnicosuperior.edu.co

MEDELLIN -16 DE JUNIO DE 2018 AL 20 DE JULIO DE 2018
Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) boras 

Registrado en el Libro de Aetas No 0020180720

POLITEfiN FC®__ 0 0
SUPERIOfUg^AUj AA 
NIT. 900.914.20^-2 A \

FIRMA Y CdDIGO DE SEGURIDAD 180720A

I
La autentkidad de este documento puede ser verificada mediante la sollcitud al correo asistentevirtual@politecnicosuperior.edu.co, 

indicando el N® del libro de actascon el cual se registra el mismo

$

REPUBLICA DE COLOMBIA 
■TH POLITECNICO

SUPERIOR de Colombia

Licencia de funcionamiento mediante resolucion N° 007185 de 2016 de la Secretaria de Educacion de Medellin NIT 900.914.208-2 - Matrtcula Mercantil N° 21- 549966 - 12 

HACK CONSTAR QUE :
ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA

http://www.politecnicosuperior.edu.co
mailto:asistentevirtual@politecnicosuperior.edu.co


El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

En testimonio de to anterior, se firma el presente en Cali, a los dos (2) dias del mes de Julio de dos mil diecinueve (2019)

60578483-02/07/2019
FECHA REGISTRO .

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

Hace constar que 
ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA 

Con Cedula de Ciudadania No. 94071387

Curso y aprobo la accion de Formacion

SERVICIO AL CLIENTE EN LA ORGANIZACION
' con una duration de 40 horas

Firmado Digitalmente por
EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO
Subdirector 

CENTRO DE GESTION TECNOLdGICA DE SERVICIOS 
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en 
9311001907874CC94071387C.

el rcgistro elcctronico que se cncuentra en ia pagina web http:/X:erdficados.scna.edu.co, bajo el numero

ft'



Ua Jfunbacion (Ilmbersiljab bel Wile
CERTIFICAQUE

ANDRES FELIPE TRUJILLO
C.C. 94.071.387

LUZ ELENA AZCARATE SINISTERRA 
Secrctaria de Educacidn 

Alcaldfa de Santiago de Cali

fUWIMClON 

KWXK8 SANTIAGO OCCAM

'ex-'*-—

PARTICIPO EN LOS TALLERES DE CAPACITAClON EN:

SEGURIDAD SOCIAL EN ELTRABAJO
Celebrados entre losdias 13 de noviembre y 17 de diciembrcde2OI9, en el marcodel proyecto Fortalecimiento 
de los procesos de capacitacidn y sensibilizacion de funcionarios publicos adscritos a la Secretaria de Educacidn 

del Municipio de Call.

F .
MARLON GIOVANY GOMEZ JARAMILLO 

Director Ejecutivo
Fundacidn Universidad del Valle



?La Jfunbacion Wtibergibafc bel %Ile
CERTIFICA QUE

V ANDRES FELIPE TRUJILLO
C.C. 94.071.387

uorwu OC (DUCMrtM
UlHVtAKkAD 
OEL vau.e

PARTICIPO EN LOSTALLERES DE CAPACITAClON EN:
CLIMA LABORAL

Celebrados entre los dfas 13 de noviembre y 17 do diciembre de 2019, en el marco del proyecto Fortalecimiento 
de los procesos de capacitactdn y sensibilizaclon de funcionarios publicos adscritos a la Secretana de Educacibn 

del Munidpio de Cali.

. J Dado en Santiago de Cali, el dla 17 de diciembre de 2019.be
MARLON GIOVANY GOMEZ JARAMILLO

Director Ejecutivo
Fundacibn Universidad del Valle

LUZ ElENA'AZCARATE SINISTERRA 
. Secretaria de Educaclbn 

Alcaldfa de Santiago de Cali
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El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Firmado Digitalmente por

<

69386023-27/10/2020
FECHA REGISTRO

EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO
Subdirector 

CENTRO DE GEStlON TECNOLOGICA DE SERVICIOS 
REGIONAL VALLE

Hace constar que
ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA

• - Con Cedula de.Ciudadania No. 94071387

' La autendcidad de este documento puede 
931 i002155663.CC94071387C.

Curso y aprobo la accion de Eormacion 

RED ACC ION Y ORTOGRA FI A 
con una duracion de 48 horas

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

ser verificada en el registro electronico que se*encuentra en la pagina

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Cali, a los veintisiete (2'7) dias del mes de octubre de dos mil veinte (2020) 
i

i

web http://terdficados.sena.edu.co, bajo el numero

http://terdficados.sena.edu.co


El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Firmado Digitalmente por

. i

i
i •

631617.6-19/06/2021
FECHA REGISTRY

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

En cumplimiento de la Ley 119.de 1994
Hace constar que

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA
Con Cedilla de Ciudadcmia No. 94071387 ' .
Participo en la accion de Formacion

PROCEDIMIENTO PARA LA ELABORACION DE LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL TRD 
>■ •' ; 

con una duracion de 10 horas
En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Cali, a los diecinueve (19) dias del mes de junto de dos mil veintiurio (2021)

se encuentra en la pagina web http://certificados.scna.edu.co, bajo el numero 931100198766CC94071387C.'

EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO 
Subdirector

CENTRO DE GESTION TECNOLdGICA DE SERVICIOS
i REGIONAL VALLE ‘

La autenticidad de este documento puede ser vcrificada cn el registro electronico que

119.de


C.C. 94071337
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El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

81716243-04/04/2022
FECHA REGISTRO

La aucenticidad de este documento puede ,ser verificada 
9212002508427CC94071387C.

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

Curso y aprobo la accion de Formacion

MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL
• con una duracion de 40 horas ■

Hace constar que
ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA

Con Cedula de Ciudadania No. 94071387

En iestimonio de lo anterior, se firma el'presente en Bogota, a los cuatro (4) dias del mes de abril de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

SONIA ENCISO MOSQUERA 
Subdirectora 

CENTRO DE MANUFACTURA EN TEXTILES Y CUERO 
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo. el numero
... \ ' . -

http://certificados.sena.edu.co


I

El poder de proteger

05-01-CE/2014-27680

CERTIFICA

8 ANO (S) < 16DIA(S)8MES(ES)

/

FORTOX S.A. Nit. S60.046.201-2

'Ll

1. La empresa. Fortox S.A. desde el 16 DE AGOSTO DE 2014 
hasta el 01 DE DICIEMBRE DE 2014.

2. Su ultimo salario devengado fue de $616.000,oo
3. Motivo de Retiro: RENUNCIA.

LA SUSCRITAAUXILIARDE TALENTO HUM ANO

'v*v '
'7

■ Que el (la) senor(a) ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA, 
identificddo(a) con cedula de ciudadania No. 94071387 de CALI - 
VALLE, presto sus servicios de manera discontimia a esta empresa, 
desempenandose en su ultimo el cargo como VIGILANTE en:

* v. . , * I

garranquilla: Cra.5=No. 75-97. tel: 355 6-i93 Bogota: Cll. 39B No. 21-30. tel: 327S3OO/Cra. 20 No. 37-45, tel: 369 44 00 Bucarcmanga: Cli 35 No. 17-77 
Ecifkio’sancocuia Oficina 302. tel 630 32 27 Buenaventura: CH. 3 No. 3-83 cuartopiso. tel: 243 34 61 Caii: Av. 5CN No. 47N-22.tel: 681 34 34/Av.6NNo.45N- . 
03. tel. 654 36 30 Cartagena: Transv. 54 No. 28-25 Edit, fvlovisol Otic. 202, tel: 662 12 29 Chia: Cra. 1E No. 19-13 Edincio San Jose Local 101 tel: 369 44 co 
!bague:Cra.3No.'3-3S=dificioELsSCorial OflcinaS-5, tel: 262 2580 Medellin: CH. 47D No. 63 A -45, tel: 444 31 4£ Pereira: Cra.-10 No. 46-158. tel:-45 42 18.

www.-fortoxsecurity.com ’

FORTOX®
SECURITY GROUP

Se expide en Santiago de Cali, el 02 de Diciembre de 2014.

'V;y

^H^^CORREA GOMEZ

Atehtamehti
/

/
Con anterioridad a este contrato,el trabajador presto sus servicios ala 
empresa de manera discontinua desde 16 DE MARZO DE 2006, y t 
sumada la vigencia de los distintos contratos se arroja como resultado 
un total de servicio a nuestra empresa d la fecha de: ’

fortoxsecurity.com


I® MATH02.06.01.18.P04.F02

VERSION 1

CERTIFICACldN DE EXPERIENCE. O5/jun/2O15

CERTIFICAQUE:

Desempehando los cargos que se describen a continuaciOn:

Ui— i.

Fecha

Auxiliar de Servicios Generales

»

EL ’ SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINACIERA DE LA SECRETARIA DE 
EDUCACION MUNICIPAL DE CALI CONFORME AL ARTlCULO 12 DEL DECRETO 785 DE 

' MARZO 17 DE 2005. YA PETIClON DEL INTERESADO

Provisional 
Vacante 

. Definitiva

1.
2.

SISTEMAS DE GESTlON Y CONTROL 
INTEGRADOS 

(SISTEDA. SGC y MECI) •

Secretaria de 
Educacion 
Municipal

4143.0.
12.1.14

124

FECHA DE 
ENTRADAEN 

VIGENCIA

-e ALCALOlA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTlON del talento humano 
GESTlON y desarrollo humano

Diciembre 
05 de 2014

Funciones requisites tornados del Decreto No. 0267 del 24 de Junio 
de 2004 ' ___________________________________

%ps or 
■■A'‘ 
*11 ...

Que revisada la historia laboral de ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado con 
c6dula.de ciudadanla No 94.071.387 de Cali (Valle), labdra en esta entidad desde el 05 de 
Diciembre de 2014, como Auxiliar de Servicios Generales, Cddigo 470, Grado 01, nombrado 
en Provisionalidad Vacante Definitiva, mediante Resolucidn No. 4143.0.21.10184 de 
Diciembre 21 de 2014 y acta de Posesidn No. 4143.0.12.1.14124 del 05 de Diciembre de 2014. 
Como Servidor Publico para la Alcaldla de Santiago de Cali-Secretaria de‘Educacion - 
Institucion Educativa Eva Riascos Plata.

^SACTO^
JDEPENDENCIA ’ ---------*AOMINISTRATI

_ .vo^; 
Resolucidn No. 
4143.0.21.101 

84 de 
Diciembre 21 

de 2014

Funciones:
Responder por el aseo y cuidado de las zonas o areas que le sean asignadas. .
Colaborar en oficios ysftios en almacenes, economatos y demds dependencias en que se 
requieramSus servicios?'

3.. Guardar la debida reseiWy discrecidn de la informacion que se le ha confiado.
4. Cumplir con la jornada legalmente establecida.
5. Colaborar con el uso adecuado, mantenimiento y seguridad de,los equipos confiados a su 

manejo.
6. Cumplir con las demds funciones que le sean asignadas acorde con la naturaleza del cargo.

1 ITIPOjg 
J-------

Este document© es propiedad de la Administracidn Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracidn o modificacidn por 
cualquier medio, sin previa autorizacidn del Alcalde. _ Pigina 1 de 2

,DENOMINAClONDEL” 
;'EMPLEO^"

‘ MANUAL DE FUNCIONES

>DENOMINACION 
jDEUEMPLEO^., 
/raC6DIGO-tf’ 

GRADO
Auxiliar de 
Servicios

Generales 
Cddigo - 470
Grado - 01

' Las funciones del cargo desempefiado son las siguientes:

c6dula.de


MATH02.06.01.18.P04.F02

VERSION 1

CERTIFICACION DE EXPERIENCE O5/jun/2015

I

Auxiliarde Servicios Generates

1.

2.

3.

4.

La presente se expide: A peticion del interesado.

Atent;

PSgina 2 de 2

SISTEMAS DE GESTlON Y CONTROL 
INTEGRADOS 

(SISTEDA, SGCyMECI)

FECHA DE 
ENTRADAEN 

VIGENCIA

Las funciones del cargo desempenado son las siguientes segun Decreto No. 0673 de Diciembre 
6 de 2016:

AICALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTlON deltalento humano 
GESTlON y desarrollo humano

. • \ '•

UUANA ARCE GARCIA
Subsecretaria Administrativa y Financiera

- Proyecto/Elabord/l-uis Zuluaga Cardona- Profesional Universitario.

su alteracion o modification por

Para constancia de Io anterior se firma en Santiago de Cali, a los seis (.06) dias del mes de 

Marzode2018.

lente, r\

DENOMINACION DEL 
EMPLEO

MANUAL DE FUNCIONES Funciones requisites tornados del Decreto No. 0673

Funciones:
Responder por el aseo y cuidado de oficinas, aulas de clase y demas zonas o areas que le 
sean asignadas en la'Secretaria de Educacion y/o la Institucibn Educativa.
Ejecutar las actividades de cafeteria cuando esta sea administrada por la Secretaria de 
Educacion y/o Instituciones Educativas.
Fijar y/o distribuir circulares, afiches y demas documentos en la Secretaria de Educacion y/o 
la Institucibn Educativa., segun Io requerido.
Colaborar en oficios varies relacionados con la naturaleza se estas funciones en alm^cenes, 
economatos bibliotecas y demas dependencias en que se requieran sus servicios.

Esta Certificacibn no tiene validez sin las estampillas de Ley segun (Ordenanza 474 del 22 de diciembre de 2017 
(Nuevo' Estatuto Tributario Departamental), Decreto Extraordinario 411.0.20.0259 de 2015, Acuerdo Municipal N > 
0434 de 2017, Circular 0191- 13-02-317524 de enero 02 de 2018 expedida por la Gobernacibn del Valle del Cauca, 
Circular 4131 '030.22.2.1020.0000’23 expedida por la Subdireccibn de Tesoreria Municipal.

Este documento es propiedad de la Administration Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida 
cualquier medio, sin previa autorizacidn del Alcalde.

5. Realizar labores en la porteria, cuando las circunstancias Io requieran, de la dependencia y/o 
Institucibn Educativa, resenando el ingreso y egreso de las personas usuarias del servicio.

6. Realizar labores de mensajeria interna en la Secretaria de Educacion y/o la Institucibn 
Educativa.

7. Desempenar las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el
nivel, la naturaleza, el area de desempeno.y con los requisitos de estudio del titular del 
empleo.____________________ _______________ :-----------------



(J)acof

AQIEN PUEDA INTERESAR

Se firma en Santiago de Cali el dia veintiocho (28) de mayo de dos mil diecinueve (2019)

I

,9.84^

Kra 26 DI # 91-13 Puertas del Sector Cinco / Cel: 315 560 5961 
E-mail: victorhuao0286@outlook.com

Certifico que el senor, ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCfA identificado con cedula de ciudadania 
N0 94071387 de Cali valle, la bora en nuestro club deportivo desde agosto 5 de 2014 a la fecha,

Desempenando el cargo de ENTRENADOR DEPORTIVO, devengando un salario mensual de t 
$450,000, teniendo un excelente desempeno en sus labores asignadas, con mucha 
responsabilidad y cumplimiento de sus labores.

Club Deportivo Dacor F.C.
Nit. 900.839.844-6

I
i

i
i
i

MENTE SANA

Atentamente

Victor Hugo Bermudez
Representante legal

mailto:victorhuao0286@outlook.com


Cddigo: FO-M9-P2-26

Version: 01

Fecha de aprobacidn: 15/08/2018

PSgina 1 de 4

CERTIFICA:

s

■•I

.Este document© es propiedad de la A'dministracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteration o 
modification por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la senora Gobernadora.
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Departamento del Valle del 
Cauca

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TtCNICO DE APOYO A LA GESTI6N 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATE^ D£ HACIENDA Y FINANZAS pOBLICAS

Gobernacidn
NIT. 890399029-5

CERTIFICACION.
CONTRATO PRESTACION DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTIA

Que ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado (a) con la cSdula de ciudadanla o 
NIT. N° 94071387 expedida eh la ciudad de DOS QUEBRADAS (RIS) , tiene en 
ejecucidn el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.120.01-59.2-0179-1 Y OTROSI
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 20 de agosto de 2020

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTION EN EL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PdBLICAS - 
SUBDIRECCION TESORERIA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales:
A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas 
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacidn y 
documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacidn que debera ser 
cumplida por EL CONTRATISTA aun despues de terminado el contrato. C) Una vez 
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA deber£ entregar al supervisor del 
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion 
indicando. en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver; asi / 
como los archives fisicos.y magneticos que se hubieren generado durante la ejecucion del 
mismo, que deber£ reposar en el £rea supervisors, cuando a ello hubiere lugar. D) 
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las 
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacidn del contrato, E) Adoptar las, 
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisites y terminos 
contractuales de acuerdo con Io establecido para tai efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 
1150 de-2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) 
Manejar la documentacidn a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley 
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las 
carpetas y documentacidn que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del 
presente contrato, entrega que deber£ hacerse de acuerdo con los procedimientos 
establecidos por la Entidad. G) Mahtener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
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seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion 
establecldas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniclar la ejecucidn 
contractual debera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y 
FINANZAS POBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. 
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de 
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacidn al- 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PClBLICAS con una 
antelacidn minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera 
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las. entidades de 
salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberSn 
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tai manera que se garantice la 
continua y eficiente prestacidn del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir 
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el 
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL 
CONTRATISTA, a sus expensas, deber^ dotarse y acudir a estos lugares con los 
implementos de seguridad industrial mihimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas 
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos 
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los terminos 
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS 
PLJBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento jurldico, de 
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del 
DEPARTAMENTO . ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS POBLICAS. en 
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de 
iniciar la ejecucidn del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de 
conformidad con Io serialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y siis normas 
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes 
por los actos u omisione.s en’el ejercicio de las actividades.que desarrolle en virtud del 
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Admiriistracidn o a terceros. 
Igualmente sera responsable en los terminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas 
normas reglamentarias y concordantes. N) Eh el evento en que. EL CONTRATISTA al 
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al rdgimen tributario simplificado y 
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacidn de inscribirse en el regimen comdn, 
se compromete a realizar cambio de r&gimen ante la DIAN dentro de los tdrminos que 
otorga la ley y a reportar dicha situacion al DEPARTAMENTO. ADMINISTRATIVO DE 
HACIENDA Y FINANZAS POBLICAS para Io cual aportara el RUT actualizado y efectuar 
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal c del articulo 437 y los 
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a 
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) 
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para 
realizar sus actividades y devolverlos 'en buen estado ante's del pago de la ultima cuota ,
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1. Prestar Apoyo en la Recepcion, actualizacion y digitalizacidn de los documentos que 
sean allegados al Departamento Administrative de Hacienda y Finanzas Publicas del 
Departamento del Valle del cauca.
2. Prestar apoyo al equipo de trabajo en la recepcion, reparto y-entrega de documentos 
radicados, en la consecucion de soportes documentales, en la organizacidn y archive 
documental de acuerdo a las normas vigentes, en las labores de mensajeria que tengan 
relacion con las actividades propias del Departamento Administrative de Hacienda y 
Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca.
3. Prestar apoyo a los profesionales y/o equipo de trabajo en-consolidacion de.informacidn, 
elaboracion de actas, proyeccion de comunicaciones respecto a tareas y compromisos que 
tengan relacion con las actividades propias del Departamento Administrativo de Hacienda y 
Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca.
4. Prestar apoyo en la Atencion y servicio al publico en general, teniendo en cuenta los 
estandares definidos por el Departamento Administrative de Hacienda y Finanzas Publicas.
5. Prestar apoyo en el control, monitoreo y evaluation del flujo de las comunicaciones . 
internas y externas recibidas a trav&s del sistema de gestidn -documental SADE
6. Participar en acciones de mejora al interior del Departamento Administrativo de Hacienda 
y Finanzas Publicas que tengan relacidn con el sistema de Gestipn Documental y con Io 
referente al acuerdo de reestructuracidn de pasivo.

pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 
18 del Decreto 0723 del 15-de Abril de 2013 referente al examen medico ocupacional, 
cuando a ello haya lugar, el cual se deberS practicar a partir del perfeccionamiento del 
presente contrato y entregar el certificado respective que acredite dicho examen al 
supervisor del mismo. R) Manejar y. cumplir las politicas de Gestidn Documental y 
Ventanilla Onica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL ELECTRONICA - SADE. 
S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro p corriente, 
donde se le ha de consignor el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente 
contrato.- T)- Registrar la informacidn de su hoja de vida en el Sistema de Informacidh y 
Gestidn del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con Io previsto en el articulo 227 
del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la information, porfallas en 
el SIGEP, se diligenciard el formato Cmico de hoja de vida, y una vez restablecido el 
Sistema, se procedera a registrar la information en el mismo. U) Prestar sus servicios en 
pro de la seguridad de la informacidn y los recursos infbrmdticos de la organizacidn. V) 
Toda informacidn 6 formatos generados1 por EL CONTRATISTA son propiedad del 
Departamento del Valle del Cauca. W) Resolver .los SADES internos y externos dentro 
de los terminos de ley y/o el termino que le indique el Supervisor del contrato.
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7. Apoyar al Departamento Administrative de Hacienda y Finanzas Publicas para 
Implementar, mantener y operar lbs procesos y procedimientos que se requieren para dar 
cumplimiento a los requisites establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y Modelo Integrado 
de Planeacion y Gestidn (MIPG)

' 8. Las demcis asignadas por el*supervisor del contrato y que tengan relacibn con el objeto 
contractual..

Transcriptor: Aura TufiaKSliifionez
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Contrato numero: 1.120.01-59.2-0086 y Otro Si 1.120.01-59.2-0086-1
Tipo de Contrato: Prestacidn de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 14 de enero de 2021

1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) 
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000,- Ley 
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las 
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del

Departamento del Valle del 
Cauca

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DEL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

Gobernacion
NIT. 890399029'5

certificaciOn 
CONTRATO PRESTAClON DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTIA

i

Que ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado (a) con la cddula de ciudadania o 
. NIT. N° 94071387 expedida en la ciudad de CALI (VAL) , tiene en ejecucion el siguiente

contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

• Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTlON EN EL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLIGAS - 
SUBDIRECCION TESORERIA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o ’ 
modificacion por cualquier fnedio, sin previa autorizacidn de la seflora Gcbernadora.
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Actividades Generales: ,
A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las 
tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la 
informacion y documentos que por razdn del contrato llegue a conocer, obligacidn que 
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aOn despuds de terminado el contrato. C) 
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor 
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su. ejecucion 
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi 
como los archives fisicos y magneticos que se hubieren generado durante la ejecucidn del 
mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) 
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las 
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las 
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisites y terminos 
contractuales de acuerdo con Io establecido para tai efe'eto en la Ley 80 de 1993, la Ley
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presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos 
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspond lente a los sistemas de 
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion 
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucidn 
contractual debera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y 
FINANZAS PCiBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. 
Igualmente, cuando EL CO.NTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de 
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion al 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una 
antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera 
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de 
salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan 
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tai manera que se garantice la 
continua y eficiente prestacidn del se'rvicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir 
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el 
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL 
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los 
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas 
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos 
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los terminos 
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS 
PUBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento jurldico, de 
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del

- DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en 
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de 
iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de 
conformidad con Io senalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas 
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes 
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del 
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracidn o a terceros. 
Igualmente ser& responsable en los terminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y dem^s 
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al 
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al regimen tributario simplificado y 
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el regimen comun, 
se compromete a realizar cambio de regimen ante la DIAN dentro de los terminos que 
otorga la ley y a reportar dicha situacibn al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para Io cual aportara el RUT actualizado y efectuar, . 
el registro en el SIGEP, Io anterior de conformidad con el literal c del articulo 437 y los 
artlculos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a 
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P).
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1. Prestar Apoyo en la Recepcidn, actualizacion y digitalizacion de los documentos que 
sean allegados al Departamento Administrative de Hacienda y Finanzas Publicas del 
Departamento del Valle del cauca.2. Prestar apoyo al equipo de trabajo en la recepcion, 
reparto y entrega de documentos radicados, en la consecucion de soportes documentales, 
en la organizacidn y archive documental de acuerdo a las normas vigentes, en las labores 
de mensajeria que tengan relation con las actividades propias del Departamento 
Administrative de Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del 
Cauca.3.Prestar apoyo a los profesionales y/o equipo de trabajo en consolidation de 

. information, elaboration de actas, proyeccidn de comunicaciones respecto a tareas y 
compromises que tengan relation con las actividades propias del Departamento 
Administrative de Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca.4. 
Prestar apoyo en la Atencidn y servicio al pQblico en general, teniendo en cuenta los 
estandares definidos por el Departamento Administrative de Hacienda y Finanzas 
Publicas.5. Prestar apoyo en el control, monitoreo y evaluation del flujo de las 
comunicaciones internas y externas recibidas a traves del sistema de gestidn documental 
SADE 6. Participar en acciones de mejora ai interior del Departamento Administrative de 
Hacienda y Finanzas Publicas que tengan relation con el sistema de Gestion Documental y 
con Io referente al acuerdo de reestructuracidn de pasivo.7. Apoyar al Departamento 
Administrative de Hacienda y Finanzas Publicas para Implementar, mantener y operar los

Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para 
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Qltima cuota 
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciohes contenidas en el articulo 
2.2.4,2.2.18 del Decreto unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen medico 
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberS practicar a partir del 
perfeccionamiento del presente contrato y ent'regar el certificado respectivo que acredite 
dicho examen al supervisor del mismo, R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion 
Documental y Ventanilla ' Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL 
ELECTRONICA - SADE. S.) Reportar a EL CONTRATANTE el ndmero de cuenta 
bancaria de ahorro o corriente, donde se .le ha de consignar el pago de honorarios 
derivados de la ejecucidn del presente contrato. T) Registrar la information de su hoja de 
vida en el Sistema de Informacidn y Gestidn del Empleo Publico - SIGEP, en 
cumplimiento con Io previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no 
sea posible el registro de la informacidn, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato 
unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procederd a registrar la 
information en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la information 
y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda information o formates generados 
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca’
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procesos y procedimientos que se requiereh para dar cumplimiento a los requisites 
establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y. Modelo Integrado de Planeacidn y, Gestion 
(MIPG) 8. Las demas-asignadas por el supervisor del contrato y que tengan relacion con el 
objeto contractual.

i

dEste documenta es propiedad de la Administration Central del Departamento det Valle del Cauca. Prohlpda su^eraSSfiTo 
modrficatidn por cualquier'medio, sin previa autorizactan de la sefiora Gobemadora.
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Contrato numero: 1.120.12.14-0397 
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios 
Fecha de Acta de Inicio: 19 de julio de 2021

Departamento del Valle del 
Cauca

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DEL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

Gobcrnacion
• NIT. 890399029.5

CERTlFICACldN 
CONTRATO PRESTACION DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTIA

Que ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado (a) con la cedula de ciudadanla o 
NIT. N° 94071387 expedida en la ciudad de CALI (VAL), tiene en ejecucibn el siguiente 
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

General de Archive y entregar inventariada a 
carpetas y documentacidn que tenga a su cargo 
presente contrato, entrega que C-L-.l _i

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTION EN EL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - 
SUBDIRECCION TESORERIA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

r.2: '3 Adminislracidn Central del Departamento del Valle del Cauca.‘Prohlbida su alteracidn o 
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la senora Gobernadora. . pagina 1 de 4

Actividades Generales:
A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las 
tar.eas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la 
informacion y documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacidn que 
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun despues de terminado el contrato. C) 
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor 
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion 
indicando en el mismo los asuhtos asignados, tramitados y pendientes por resolver, as! 
como los archtvos fisicos y magneticos que se hubieren generado durante la ejecucion del 
mismo. que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere-lugar. D) 
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las^ 
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adopter las 
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisites y terminos 
contractuales de acuerdo con Io establecido para tai efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) 
Maneiar la documentacibn a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley

‘ ’ * (La Dependencia) yfo al, supervisor, las
en virtud del desarrollo del objeto def 

deber£ hacerse de acuerdo con los procedim’ientos
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Esie documento es propiedad de la Administration Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o 
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CONTRATO PRESTACION DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTiACobernacion
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establecidos por la Entidad. G) Mantener al-dia el pago correspondiente a los sistemas de 
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacidn 
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucidn 
contractual debera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y 
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. 
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de 
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera, informar dicha situacidn al 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una 
antelacibn minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera 
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entida'des de 
salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan 
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tai manera que se garantice la 
continua y eficiente prestacion del servicio.-J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir 
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el 
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL 
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudlr a estos lugares con los 
implementos de seguridad industrial mlnimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas 
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos 
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los terminos 
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS 
PUBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento jundico, de 
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacidn del 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en 
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de ' 
iniciar la ejecucidn del contrato, estar,afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de 
■conformidad con Io ,senalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas 
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes 
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del 
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracidn o a terceros.

. Igualmente sera responsable en’los thrminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas 
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al 
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al regimen tributario simplificado y 
durdnte la vigencia del mismo adquiera la obligacidn de inscribirse en el regimen comun, 
se compromete a realizar cambio de regimen ante la DIAN dentro de los terminos que 
otorga la ley y a reportar dicha situacidn al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para Io cual aportar^ el RUT actualizado y efectuar 
el registro en el SIGEP, Io anterior de conformidad con el literal c del'articulo 437 y los 
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a 
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) 
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para
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CERTIFICACION 
CONTRATO PRESTACION DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTIA

.1. Prestar Apoyo en la Recepcion, actualizacion y digitalizacion de los documentos que 
sean allegados al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas.del 
Departamento del Valle del cauca.
2. Prestar apoyo al equipo de trabajo en la recepcion, reparto y entrega de documentos 
radicados, en la consecucion de soportes documentales, en la organizacidn y archive 
documental de acuerdo a las normas vigentes, en las labores de mensajeria que tengan 
relacidn con las actividades propias del Departamento Administrativo de Hacienda y 
Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca.
3. Prestar apoyo a los profesionales y/o equipo de trabajo en consolidacidn de informacion, 
elaboracion de actas, proyeccion.de comunicaciones respecto a tareas y compromisos que

■ tengan relacion con las actividades propias del Departamento Administrativo de Hacienda y 
. Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca.

4. Prestar apoyo en la Atencion y servicio al publico en general, teniendo en cuenta los 
estandares definidos por el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas.
5. Prestar apoyo en el control, monitorep y evaluacidn del flujo de las comunicaciones 
internas y externas recibidas a traves del sistema de gestion documental SADE

'6. Participar en acciones de mejora al interior del Departamento Administrativo de Hacienda 
y Finanzas Publicas que tengan relacion con el sistema de Gestidn Documental y con Io 
referente al acuerdo de reestructuracidn de pasivo.

realizar sus actividades y devolverl'os en buen estado antes del pago de la ultima cuota 
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 
2.2.4.2.2.18 del Decreto unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen mddico 
ocupacional, cuandp a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del

1 perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado’respectivo que acredite 
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion 
Documental y Ventanilla Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL 
ELECTRONICA - SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta 
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios 
derivados de la ejecucidn del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de 
vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en

‘ cumplimiento con Io previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no 
sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato 
unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la 
informacion en el mismo. U) Prestar sus servicio’s en pro de la seguridad de la informacion . 
y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacion o formates generados

' por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

proyeccion.de
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Se expide para efectos de.uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los vei^iticuatro (24) dias del mes noviembre de 2021.

ALBERTO LONDONO MO$COSO
Transcriptor Nelsy Patricia Castillo
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Dcpartamcnto del Valle del 
Catica

Gobcrnacidn
NIT.890399029-5

CERTIFICACI6N 
CONTRATO PRESTACldN DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTlA

Valor :10.800.000
Plazo: 6 MESES ( hasta el 31 de diciembre de 2021)
CDP: 5400000154
RPC: 5600024630

Este documento es propiedad de la Administracidn Central de! Departamento del Valle def Cauca. Prohibidar 
modificacion porcualquier medio, sin previa autorizacion de la senora Gobernadora.
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7. Apoyar al Departamento Administrative de Hacienda y Finanzas Publicas para . 
Implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar 
cumplimiento a los requisites establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y Modelo Integrado 
de Planeacion y Gestion (MIPG)
8. Las demas asignadas por el supervisor del contrato y que tengan relacibn con el objeto • 
contractual..
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*
Que ANDRES FELIPE ^TRUJILLO GARCIA identificado (a)ycon la cSdula de ciudadania p

? . 

?.
, y............ - _____  L.. ______ ,_____

administrative de hacienda, y finanzas publicas del departamento del valle del cauca..

■■* .’i? •

Gobernacidn e.-kJL
NIT. 890399029-5 ' ’•

~ %
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r ■
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, ■-. . ■ ■■* . "*r ■ .

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LAGESTION DEL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS-PUBLICAS 

.... ~ ■ j:' ,r'~~

-

en el departamento

'"t ■ . 1''At-'' “'^4 f ■'S
Actividades Generales: t r " .. * >
A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el segulmiento de las 

•,?0?9l$end'adas. B) Guardar Ja debida confidencialidad y reserya sobre la , 
?>g^j^^a9j^fry^9cum®ntos:que por razon^del contrato Jlegue a^conocerRpbligacidm'que ;X 

deber£::ser cumplida por EL CONTRATISTA auh despues de terminado el contrato. C) 
Una yez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor 

, 5 del mismo, ,un informe consolidado de las actividades.,realizadas durante si ejecucion
'• indicando en el mismo los"asuntos asignaclosFtramitadS y penBientesJpor resolver,"ash-" 

comojos archives fisicos y magn&ticos que se hubieren generado durante la ejecucion del 
mismo, que deber£ repdsar en el =irea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) 
Custodiar, preservar y portar el carnet instiUciohal para ingresar y desplazarse.eh las 

I*..* instalaciones del edificid^y devolverlo a la finalizacidn deljcontratoTE) Acoptar las 
" medidas correspondientes y. velar para que se cumplan los requisites y terminos 

cbntractuales de acuerdo con Io establecido para tai efecto en la Ley 80 de 1993, Ja Ley 
1150^de 2007 y sus^espectiyos/decre^ F)
Manejar la documentacidn a suTcargo de'conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley 
General de Archive y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las 
carpetas y documentacion que tenga a sircargo en virtud del desarrollo del objeto del 
presente \cohtratd, entrega que^deber^ -hacerse de acuerdo con los^procedimientos; ‘i : 
establecidos por la Entidad. G) Mantener aTdla el pago correspondiente a1os sistemas de .

.7

CERTI-ICA:

A

XERTIFICACION 
CONTRATO PRESTACION DE 

SERVICIOS Y
5 MINIMA CUANTlA^

V?'.' ’C

Cbdigo: FO-M9-P2-26
. , -J ■
Versi6n:401 “ - 

v ' . ■ ■

Fecha de aprobadon: 15/08/2018 .
> . ..V________ 7~!

Regina 1 de 4 -

contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA: .
• ’4 ' y.-'— ' 9 ,-V - 4'

Contrato numero: 1.120.12.14-009Ty otro si 1.120.12.14-0091-1
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios

^<.?FecKsfcie ActaMe lnicio:J2 de enero de 2022 ^.

Objeto: Prestar servicios personates de apoyo a' la gestion

..^9 *•
NIT. N° 94071387 expedida en la.ciudad de CALI (VAL) , tiene en ejecucidn el siguiente .
— - . - 1 - I . I •** — • • • - • . ... _
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Departamento del Valle del '
...fe,'
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: . Gobernactdn .

- f ’’.NIT. 890399029-5

seguridad:.sociaben salud, pensiones yjARBde acuerdc^coh las bases de cotizacidn 
establecida’s en las ncrmas vigentes. H) Eb CONTRATISTA* antes de iniciar la ejeciicion 
contractual debera informar al DEPARTAMENTO ADMINsSTRATIVO DE HACIENDA Y 
FINANZAS PUBLICAS; la EPS, la AFP y. la^ARL .ados cuales se encuentre ^filiado. 
Igualmentegcuando EL COKTRATISTA'■'determine trasladarse de empresa promotora de 
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera infomar dicha situacion al 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS POBLICAS con una 
antelacidn minima de 30 dlas a ;sb ocurrencia. Al vencimiento del contrato,.debera 
adelantar los tran^ites correspondientes a los reportes de.novedades a las entidades de 
salud y pensiones. 1) Las cbligaciones que se deriVen del presente contrato deberan 
prestarse en la oportunidad requerida por la eritdad, de tai manera que se garantice la 
continua.y eficiente.prestacion del seryicio. J) El CONTRAT1STA se compromete adumplir 
con las normas" y procedimientos soEFe Salud Ocupaciohal y Medio Ambiente/Sben el 
desarrollo del objeto contractual se realizan activdades de campo y/o visitas a obras, EL‘ 
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir^a estos lugares ^con los* 
implementos de seguridad industrial,mlnimos requeridos} tales oomo CascofBotas,;,Gafas 
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entreg ar los productos 
y actividades que hacen carte del presente contrato en.primer lugardentro de los terminos 
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO , DE HACIENDA Y FINANZAS 

s POBLICAS y en todo caso sirrexceder los establecidos eh el ordenamiento juridico, de 
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sis:emas de informacion del 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA FINANZAS fPUBLICAS en

.tiempo real, cuando^a ello hubiere lugar.^L) El CONTRATISTA se compromete antes de 
iniciaf laTejecucion del contratoXestar afiliado al.Sistema General de Riesgos Laborales de 
cohfoYmidad con Jo Sehalado en el articulo 2 de la Ley 1552 de 2012 y sus normas 
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes 
por los actoS’Uiomisionesjen el ejercicio de .das .actividades "que^desarrolle en virtudfcieb 

? presente contrato,^cuando con ellosicause perjuicio a a Admmistracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los'terminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas 

gnormas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al 
? suscribir el .presente^contrato pertenezSalFregimeh tributario simplificado y

durante Ja vigencia del mismo adquierala obligacion de'inscrioirse en eLregimen cbmun, 
se compromete a realizar cambio de regimen ante la DIAN dentro de los terminos que 
otorga la ley y<a reportar dicha^situacion el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO. DE 
HACIENDA Y FINANZASPOBLICAS %a lo cual aportara el RUT actualizado yEfectuar 
el registro en el SIGEP, Io anterior de confcrmidad con el literal c del articulo 437 y los 
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a 
mantener actualizados todos sus documentos.en la Entidad. especialmente el RUT^P) 

^Velar por el buen uso dedps bienes ehtregados po' el supervisor oTEa Dependencia)para 
realizar sus actividades y devolverlos en buen est-ado an-tes del pago de la ultima cuota

=ste doeum®010 es pro^iedad de,la Administracidn Central del Departamento^dePValle cel Cauca. Prohibida su alteracidn o
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’ 1, Prestar apoyo en la recepcidn, actualizacipn y digitalizacion de los documentos que sean 
allegados al departamento administrative de hacienda y finanzas publicas del depanamento 
del valle del cauca.
2. Preslar apoyo sl-equipo de trabajo en la recepcion, reparto y entrega de documentos 
radicados, en la consecucidn de soportes documentales, en la organizacion y arcHvo 
documental de acuerdo a las normas vigentes, en las labo'es de mensajeria que tengan 

. relacidn: con las actividades propias del departamento administrativo de hac.enca y 
finanzas publicas del departamento del valle del cauca.
S.prestar apoyo a los profesionales y/o equipo de trabajo en consolidacidn de informacidn, 
elaboracidn de actas, proyeccion de comunicaciones respec:o a tareas y compromisos que 
tengan relacidn coh las actividades propias del departamento administrativo de hacienda y 
finanzas publicas del departamento del valle del cauca. ’
4. Prestar apoyo en'la atencion y servicio al publ co en general, teniendo en cuenta los 
estandares definidos por el departamento administrative de hacienda y finanzas publicas.
5. Prestar apoyo en el control, monitoreo y evaljacion del flujo de las comunicaciones 
internas y externas recibidas a traves del sistema -de gestidn documental sade
6. Participar en acciones de mejora al interior del cepartamento administrativo de hacienda 

. y finanzas pdblicas que tengan relacidn ccn el sistema de gestidr documental y con Io
. referents al acuerco de reestructuracidn de pasivc.:

7. Apoyar al departamento administrativo de hacienda y. finanzas publicas para 
implemeritar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar

ESte. docunento es propledad de la Administracidn Central del; Depa.iarrento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidr o- 
modificacldn por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la sefidra Go’oerr-adora.

Pigina3de-4-

• t pactada en el presente contratc. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 
2.2.4.2.2.18 del Decreto unico Reglamentario 1072 de 2015, reference al examen medico 
ccupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicsr a partir del 
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respective que acred ite 
cicho examen al supervisor del mismo. R) . Manejar y cumplir las politicas de Gestlbn 
Documental y Ventanilla Jnica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL 
ELECTRONICA - SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el: numero de cuenta 
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios 
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacidn de su hoja de 
vida er' el Sistema de Informacidn y Gestidn del Empleo Publico - SIGEP,; en 
cumplimiento con Io previsto en el articulo 155 del;Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no

■ sea posible el registro de la informacidn, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato 
unicd de ;hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procederS a registrar la 
informacidn en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacdn 
y los recursos informdticos de la organizacidn. V) Toda informacidn c forrpatos generados 
por EL CONTRAT STA son prooiedad del Departamento del Valle del Cauca.
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26-MAR-2001 CALI
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Bogota DC, 12 de septiembre.del 2022

NO REGISTRA SANCIONES Nl INHABILIDADES VICENTES

>

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACldN certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades 
(SIRI), el(la) senor(a) ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado(a) con CSdula de ciudadania numero 94071387:

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co 

Carrera 5 No. 15-60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

ATENClbN : '
ESTE CERTIF1CADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS. *

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en 
ejercicio de la accidn de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los terminos que 
establezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades 
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcibn de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacibn 
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CERTIFICADO ORDINARIO 
No.204895668

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Divisibn de Relacionamiento Con El Ciudadano (E) •

. •_ /
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION .

ADVERTENCIA: La certificacibn de antecedentes deberb contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. 
Cuando se trate de nombramiento o posesibn en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificarbn todas las 
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

If
WEB.
14:20:56

, Hoja 1 de 01

mailto:quejas@procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html


CERTIFICA:

I

Generd: WEB

Esta Certificacion es v^lida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el 
respective document© de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucidn 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui 
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS 
FISCALES Y JURISDICClON COACTIVA

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 12 de 
septiembre de 2022, a las 10:35:26, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA 
REPORT ADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

COR—

P^gina 1 de 1

CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

Tipo Documento_____
No. Identificacion_____
Cddiqo de Verificacion

Cedilla de Ciudadania
94071387___________ 1
94071387220912103526

YEZID LOZANO PUENTES/
Contralor Oelogado

Con el C6digo de Verificacidn puede constatar la autenticidad del Ccrtificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - BogotA D.C

/"’I ..I*./*’ .«.1 * . . » X 1 I



Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

7

/

Si tiene alguna duda con el resultado, consults las preguntas frecuentes o acerquese a las 
instalaciones de la Policla Nacional mas cercanas.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan 
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a 
lb establecido en el ordenamiepto constitucional.

POLICiA NACIONAL
DE COLOMBIA

La Policla Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:36:51 AM boras'del 12/09/2022, el ciudadano identificado con: 

Cedula de Ciudadanla N° 94071387
Apellidos y Nombres: TRUJILLO GARCIA ANDRES FELIPE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENJES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con Io establecido 'en el artlculo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
• - 25 barrio Modelia, Bogota D C. 

Atencidn admmistrativa: Lunes a 
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 
pm a 5:00 pm
Linea de atencidn al ciudadano: 
5159700 ext. 30552 (Bogota) 
Restodelpals: 018000 910 112 
E-mail: dijin.araic- 
atc@policia.gov.co

I
En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable 
Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS zPENDIENTES CON LAS 
AUTORIDADES - JUDICIALES” aplica para todas aquellas' personas que no registran 
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la K 
condena o la prescripcion de la pena. ,

4 ® O © G*. * f 
t

< w *<■ •rt

mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co


tfj (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

X Consulta Ciudadano

li ImprimirQ Nueva.Busqueda

5159000InfornMcidti

www.policia.gov.co

Sistema Registro National de Medidas Correctivas 
RNMC

La Policia National de Colombia informa:
Que a la fecha, 12/09/2022 10:44:39 a., m. el ciudadano con Cedula de Ciudadania N°. 94071387 y Nombre:

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo National de Seguridad y 

Convivencia Ciudadana". Registro interne de validacidn^No. 41633423 . La persona interesada podra 
verificar la autenticidad del presente documento a traves de la pagina web institutional digitando 

. https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de 
identidad y la fecha de expedition del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de 

cedula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Policia National de Colombia

Policia National de Colombia
( Direcxidn General - Cra. 59 No. 26-21

Centro Administrative National (CAN) Bogota D.C.
i Linea rle atencidn: 010000-910112 |

http://www.policia.gov.co
https://www.policia.gov.co


V

FORMATO UNICO
ENTIDAD RECEPTORA

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

I

F M

NOMBRESPRIMER APELLIDO
Andras Felipe

I94071387

NUMERO D.M:94071387

DIRECClON DE CORRESPONDENCE

CARRERA 35 B 10 24 manzanares sector 6 1 piso poblado campestreFECHA
03 AAOOIA 13 1983MES

PAlS COLOMBIA DEPTO VALLE DEL CAUCAPAlS COLOMBIA

MUNICIPIO CANDELARIAVALLE DEL CAUCA -DEPTO

tel£fono EMAIL4229106 andres1983.at@gmail.comCALIMUNICIPIO

k J

F "

EDUCACldN BASICA YMEDIA

TlTULO 08TENID0educaciGn bAsica BASICA SECUNDARIA .

FECHA DE GRADOSECUNDARIA ■ MEDIAPRIMARIA

IX’' ANO5’ 91 10’ MES •05 20032’ 4’ 6’ 7’ 8’

TL (TECNOLdGICA) TE(TECNOLOGICAESPECIALIZADA) •TC (TECNICA) UN (UNIVERSITARIA)

l

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MS)'

LO ESCRIBELO LEELO HABLA
IDIOMA

MB ■ R B MBB MB R BR

k 4
F

RELACIONE SU EXPERIENCE LABORAL O DE PRESTAClON DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

1

DATOS PERSONALES1

FORMACION ACADEMICA2

EXPERIENCE LABORAL3

EDUCACI6N SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE Io. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCAClON 
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

ES (ESPECIALIZAClON) MG (MAESTRlA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

NACIONALIDAD
COL.- 0 EXTRANJERO, Q

SEXO

F Q M' ®
.PAlS
COLOMBIA

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) 
Garcia

HOJA DE VIDA
Persona Natural

3’

FECHA YLUGAR DE NACIMIENTO

SEGUNDACLASE Q

Libertod y Order,

Trujillo

DOCUMENTO DE IDENTlFICAClbN
C.C. ® C.E. O pAS O N°.
LtBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE

k J

mailto:andres1983.at@gmail.com


1

FORMATO UNICO

(Leyes 190 de 1995,489 y 443 de 1998)'

EMPLEO 0 CONTRATO VtGENTE

PRIVADA

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIROTELtFONOS
2022'12 01Dla Mas Ano Dla Mas Ano

DIRECCI6N

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTR6NICO ENTIDAD

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2021Dla Mas 07 2021 Dla 31 Mas 1219 Ano Afio

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD.

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dla Mas 01 2021 Dla 30 Ano14 Ano Mas 06 2021

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTR6NIC0 ENTIDAD

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dla ■ 20 Mas 08 Ano 2020 Dla ■ 31 ■ Mas 12 Ano 2020

DEPENDENCIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PUBLICA PRIVADA
X

CORREO ELECTR6NICQ ENTIDAD

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dla 05 Mas 08 Aflo 2014 Dla 28 Mas 05 Afio 2019

2

HOJA DE VIDA
Persona Natural

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
AUXILIAR

EMPRESA O ENTIDAD 
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA-

DEPARTAMENTO 
VALLE DEL CAUCA

EMPRESA 0 ENTIDAD 
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA

DEPARTAMENTO 
VALLE DEL CAUCA

telEfonos 
6200000

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA

EMPRESA O ENTIDAD 
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA

DEPARTAMENTO 
VALLE DEL CAUCA

TELEFONOS 
6200000

DEPARTAMENTO 
VALLE DEL CAUCA

TELEFONOS 
6200000

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA

EMPRESA O ENTIDAD 
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA

EMPRESA O ENTIDAD 
CLUB DEPORTIVO DACOR F.C.

DEPARTAMENTO 
VALLE DEL CAUCA

TELEFONOS 
3155605961

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
ENTRENADOR DEPORTIVO ;

MUNICIPIO 
CALI

MUNICIPIO 
CALI

MUNICIPIO 
CALI

MUNICIPIO 
CALI

MUNICIPIO ■ 
CALI

DEPENDENCIA 1 
DEPARTAMENTO DE HACIENDA

DEPENDENCIA
DEPARTAMENTO DE HACIENDA

DEPENDENCIA
DEPARTAMENTO DE HACIENDA

DEPENDENCIA .
DEPORTES

PUBLICA 
X

PUBLICA 
X

PUBLICA 
X

PAlS 
COLOMBIA

PAlS 
COLOMBIA

PAlS 
COLOMBIA

PAlS 
COLOMBIA

direcciGn 
CARRERA6E9Y10

direcciGn 
CARRERA6E9Y10

direcciGn 
CARRERA6E9Y10

DIRECClGN
CARRERA 26 D 1 91 -13

pOblica 
X

___ /
/ 

IT

PAlS
COLOMBIA

CORREO ELECTRGNICO ENTIDAD

) , 
/

j

1



FORMATOUNICO
i

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTR6NICO ENTIDAD

FECHA DE RETIROFECHA DE INGRESO

Dla ' 03 201812 2014 06 Mas AnoDla 05 Mes Ano

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PUBLICA PRIVADA
X

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2014.Mes 08 Afio 2014 Dla 01 Mes 12 AnoDla 16

4k

F "

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

°AlSinstituciOn EDUCATIVA pUblica PRIVADA

CORREO ELECTRONICODEPARTAMENTO MUNICIPIO

F.ECHA DE RETIROtelEfono's FECHA DE INGRESO

Dla: Mes: Ano:31a: Mes: 4no:

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECClON

k J

F "

INDIQUE EL TEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCE LABORAL EN NUMERO DE AflOS Y MESES

OCUPACldN
MESES

SERVIDOR PUBLICO 113

I
15EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 31

TOTAL TIEMPO EXPERIENCE 10 4

(

3

4 EXPERIENCE LABORAL DOCENTE

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA5

HOJA DE VIDA
Persona Natural

EMPRESA O ENTIDAD
EMPRESA DE DESARROLLO Y RENOVACION URBANA E. I. C. E

DEPARTAMENTO 
VALLE DEL CAUCA

telBfonos 
3451583

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
AUXILIAR DE SERVIC1OS GENERALES

DEPARTAMENTO 
VALLE DEL CAUCA

telEfonos 
6818484

EMPRESA 0 ENTIDAD 
FORTOX SECURITY GROUP

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA

MUNICIPIO 
CALI .

MUNICIPIO 
CALI '

DEPENDENCIA 
AREA DE EDUCACION

DEPENDENCIA 
VIGILANCIA

PUBLICA PAlS 
COLOMBIA

PAiS 
COLOMBIA

DIRECClON 
edificio cam piso 14 •

DIRECCI6N
AVENIDA 6 N 45 N 08 - Av 5CN 47n-22

' TIEMPO DE EXPERIENCIA 
AfiOS



FORMATOUNICO

iF W

FIRMA DEL SERVIDOR POBLICO O CONTRATISTA

w

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL 0 DE CONTRA TOSCiudad y fecha

idNEA GRATUITA DE ATENClON AL CUENTE No. 018000917770 pAgINA WEB; www.funeionpubtlca.gov.co

\

I

4

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA6

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMAClON AQUi SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO 
■■ SOPORTE.

HOJA DE VIDA
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995,489 y 443 de 1998)

Ciudad y fecha de diligenciamiento y

MANIFESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI  NO  ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD'E.INCOPATIBlLtDAD DEL 
ORDEN CONSTITUCIONAL 0 LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PLIBLICOS 0 PARA CELEBRAR CONTRATOS DE'PRESTAClON DE SERVICIOS CON 
‘LA AOMlNISTRAClON PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA,' SON 
VERACES. (ARTfCULO So: DE LA LEY 190/95). •

http://www.funeionpubtlca.gov.co


ANDRES FELIPETRUJILLO GARCIA ’

FUNCION PUBLICA

Dedaracldn de Ley 2013 de 2019 DeciaradOn Decreto 630 de 2021 (PefSonas Expueslas PotflcamerUe - PEP) Regalro oe fam&ares con conuatos

Declaracion de Ley 2013 de 2019

Listar Declaraciones de Ley 2013 de 2019

Declaracion No. Tlpo de publicacidn Pecha decreacion Pecha de publicacion »Acetones Enodad Cargo/Contratisu Estado

PERlbDICO 2022-09-14 17.022022-09-14 16 57CONTRATISTA FINALIZAOO686617-01

DeciataciOn (racial

PERldDiCO 2021-11-17 14 31CONTRATISTA 2021-11-17 14 23 FINALIZAOO289965-01

Dedataadn (racial

ver acepladdn de ta poiftica de segurtdad de datos

Registrar nueva Information del usuano Consume sus Oedaraoones publicadas

Q

Q

Si hene Blguna duda o presema aJgun inconvenlenle. esofbanos a soporteaplicativolntegrtdacl^uncionpubllca.govxo (ndieando $u requerimiento, nomixe, lipo y 
numero de documenta y tciOiono de contatio.

Apllcatn*o poc la Integndad PubKca
137

GO6ERNAC1ON
De VALLE DEL 
CAUCA

GOBERNACION
DE VALLE DEL 
CAUCA

Aplkativopor b 
Integridad publics Oecbro Publco Cont role

Intcio
- Opoones de usuano



Formulario del Reglstro Unlco Tributario

Actualizacidn

148693040794. Numero de formulario

(

S. Numero de Identification Tributarta (NIT)

9 4 0 7 1
IDENTIFICACldN

2?. Facha expedition

J 32 2 0 0 1,0 3,2 6
23. Pals

0 0 17/1 6 9

35. RazOn soda!

36. Nombre comertiat

0 0 17 6

42. Correo etectrOnico

43. COdipo postal

OcupaclOn

52. Numero 
establedmlentos246. COdlgo

J
20 21 2462

Exportadores

107 8 95 62 3

I I 2 356. Tlpo55. Forma

17 18 19 2015 1613 1411 12 1
]61. Fecha60. No. de Folios:NOSI59. Anexos

TRUJILLO GARCIA ANDRES FELIPE984. Nombre

CONTRIBUYENTE985. Cargo

• Fecha generation documento PDF: 04*10*2022 03:17:01PM

001

Otras actfvldades
1

Actlvldad principal
47. Fecha initio actlvidad

39. Departamento
16 9 Valle del Cauca

12. Direction sectional 
knpuuaM de Csl

40. Cludad/Munldpio 

Cali

24. Tipo de contribuyente

Persona natural o sitcesldn illquida

Lugar de expedicidn 

COLOMBIA

25. Tlpo de documento 

Cddula de Ciudadanla

29. Departamento 

Valle del Cauca

38. Pals 
Colombia

25

I ■!

31. Primer apellido 
TRUJILLO ■

41. Direction principal 

CR 26 F 91 26

32. Segundo apellido 

GARCIA

26. Numero de Identification 

94071387

ZDI/XM
• Cl UH4 CCHQMtIA MA| HQNilU

Obligados aduaneros

* ( \ W. BuzOn electrOnlco

J 
J£i i i i i i i i

IMPORT ANTE: Sin perjulclo de Iss actualizaclonss a que haya tugar, la Inscription en________________________
' Para uso exclusive de la DiAN

o|
Sin perjultio de las vertficationes quo la DIAN realice. 
Flrma eutorizada:

2. Concepto [ 0 | 2 |

23

I
19

I

12022*10-04/IS: 16: 47

22

I I
26

I

Riimiiiiiiiiii

______  no E____
La information sumlnlstrada a travOs del formulario oflcial de Inscription, actualization, suspension 
y cancelatidn del Reglstro Unlco Tributario (RUT), deberd ser exacts y veraz; en caso do constatar 
Inexacdtud en alguno de los datos sumlnlstrados se adelantardn ios procedimientos administratlvos 
santionatorios o de suspension, segun el caso.
ParOgrafodel artlculo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firms del solicitante:

I I
•1 Reglstro Unlco Tributario -RUT*. tendrO vlgencla Indeflnlda y on consecuencla no se exlglri su renovaciOn

5

I I

^<>€ii^hd/li!ufiitipio

))
/f 3i>Otr6s nombres

1 2 3
53.COdlgoj4 9| | |

49 * No responsable do IVA

■ 6. ov
3 8 ?| 0

51. COdlgo 
|9 1 4 3|

17

I

Servldo 
157. Modo 

| 58. CPC

15

54. COdlgo [

33. Primer nombre x.X—✓/ 

ANDRES

andrestrujillo1983@hotmail.com ______________________

144, TelOfgno^ 1 1 4 2 2 3 8 4 3|45.Te16fono2
^xblASIFICAClbN

Actlvjd^dJ^tf^dzmica^^*~LZ ' ~

<MtlvidJkiacundaria^
48. C^l^X^lTwSiAjrao^^ad

(8 0 1 0| |2 O' 1 3 ,0 1 ,2 11 18 2 (l(l |f2 0 <2^jxO<,Q 4|
50. COdlgo 

_[ 
Z^^RasponsaWlidades, Calldades y Atributos 

7 10 ’1 « '*5 i* is i®

i ill i i i i

Ei

hotmail.com


• El(la) sefior(a) ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA

Su grupo familiar es:

Nombre del afiliado Estado de afillacidnNumero de documento

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA VIGENTE94071387

Relacidn del histdrico de afiliacion y dias pagados a la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A en el ultimo ano. •

Nombre del Cotizante Razdn Social

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA 2021/09CC ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA CC 94071387 3094071387

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA . 2021/10 /CC 94071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA 30CC 94071387

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA 2021 Ml 30ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA CC 94071387CC 94071387

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA 2021M2 30ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA CC 94071387CC 94071387

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA 2022/01 30CC 94071387ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIACC 94071387

ANDRES’FELIPE TRUJILLO GARCIA 2022/02 3094071387ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA CCCC 94071387

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA 2022/0394071387 30ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA CCCC 94071387

30ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA 2022/04ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA CC 94071387CC 94071387

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA 2022/05 ?094071387ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA CCCC 94071387

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA 2022/06 30ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA CC 94071387CC 94071387

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA 2022/07 30ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA CC 94071387CC 94071387

Para constancia de Io anterior se firma en la Ciudad de Santiago de Cali, a los QUINCE (15) dias del mes de SEPTIEMBRE del ano 2022.

Informacibn sujeta a verificacidn por parte de la EPS Servicio Occidental de Salud SOS S.A, "Esta informacidn es propiedad privada del Ministerio de Salud y Proteccion Social."

Este documento no es v^lido como autorizacidn de servicios o trastado entre EPS. ’

Atentamente,

Gerencia de Experiencia al Usuario

portal_webusr
CD3 4497091 Sep 15 2022 4:19PM

Servfclo Occidental de Salud

Tipo 
doc

Numero de 
documento

NumerolD
Empleador

Periodo 
Cotizacidn

Dias 
Cotizados

SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A.
NIT 805.001.157 -2 

CERTIFICA: , 
, identificado(a) con CC 94071387 se encuentra afiliado(a) en el Plan de Beneficios en

Tipo ID 
Empleador

Tipo de Documento

CC

Salud P.B.S. en la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. E.P.S., afiliado desde: 21/03/2006 y su estado de Afiliacidn a la fecha 
de generacion este certificado es: ACTIVO por el Rdgimen CONTRIBUTIVO, en calidad de CONYUGE COTIZANTE



^Colp

LAADMINISTRADORACOLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES

!
!

x CERTIFICAQUE

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 14 de septiembre de 2022.

i

I

www.cotpensiones.gov.co - Unea grat.uita 018000 -'ll 09 09

Rosa Mercedes Nino Amaya, 
Direccidn cie Afillaclones

Verificada la base de .dates de afiliados, el/la senor/a ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado/a con »
documento de identidad C^dula de Ciudadanfa numero 94071387, se encuentra afiliado/a desde 01/10/2011 al 
Regimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) adminlstrado por la Administradora Colombiana de 
Pensiones COLPENSIONES. ’

>ensiones.
IO a^°s

a gs Is I
s

Nota:‘Certificado generado desde la pagina Web. Este documento nq,es valid© para el reconocimiento de , 
prestaciones economicas, esta sujeto a verificacion yxno, tiene costo alguno. ’ *

GOBIERNO DE COLOMBIA

http://www.cotpensiones.gov.co

