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LUGAR DE EJECUCION {CIUDAD-G'I')|

LA MONTANITA ETCR AGUA BONITA - GT CAQUETA ]

OBJETQ DEL CONTRATO:

feritoric nacional.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren en los Espacios Teritoriates de Capacitacién y Reincorporacién, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de diffcil acceso de manerz dispersa en el

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES CEL CONTRATO

1, Desarrellar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN
para promover el desamolle de capacidades y cutwir las necesidades e
ir da la poblacién objeto de la ARN Gue s¢ encuentren en los Espacios,
Termoriales de Capacitacion y Reincorporacion, Areas de Reincorporacién
Grupa! Distantes, Contexto Especiat o de dificil acceso de manera dispersa en
el termitorio nacional.

E) mes de febrero se empieza a desarrallar un programa de actividad fisica dirigida con un grupo de mujeres
denominado “Grupo Fitness" donde se realizan trabajos aerdbicos, rumbaterapia, ejercicios de fortalecimiento,
fuerza, flexibiidad y capacidades coordinativas que permiten un acondicionamiento fisico de forma gradual dentro
de los principios del entrenamiento. Estas sesiones se llevan a cabo fres veces a la semana cor una intensidad de
una hora diaria realizando trabajos continuos e intermitentes trabajando grupos musculares especificos en algunas
sesiones o vafios grupos musculares en una sola sesién. El Grupo Fitness inicio el programa con 8 mujeres,
durante el desarrolio del mismo se han vinculade en una sesién hasta 15 de ellas en compatia de sus hijos. EI
propésito del grupo es que siga aumentando el nimero de integrantes y se mantengan en la rutina para que a un
mediano plazo se evidencie su evolucidn no solamente en la disminucién de pesc sino fambién en su
acondicionamiento y resisiencia fisica y el mejoramiento de la salud o en la ausencia de enfermedades.

2. Comcertar las actividades dentro de los Procesos y Proyecios de la ARN,
con la poblazién objeto, de acuerde a sus caracteristicas y a las condiciones
socivatondmicas y culturates del terrilorio en el Gue se encuentran y a la
nomalividad vigente, incluyendo a sus familias y a la comunidad local, que se
encuentren ¢¢ manera dispersa en el territorio nacional.

El dia 01 y 02 de febrero asistié al ETCR médico general asignado por el hospital Maria Inmacelada, el dia 02 del
misma mes se hicieren tomas de muestra para laboratorio ordenatas por ef médico, se llevaron a cabo controles
de embarazo y controles de crecimignto a nifios y nifias recién nacidos. De igual forma se realizd la jomnada con
atencitn del médico general el dia 15 de febrero.

3. Implemeriar y desamollar cada una de las acciones y/o actividades
(atencidn, gastidn, acompafiamiento) que se encuentren en los Espacios
Terri da Cap idn y Reincorporacion, Areas de Reincorporacion
Grupal Distantas, Contexto Especial o de dificil acceso de manera disparsa en
el territorio nacional.

Se realizd reunién con integrantes de la Cruz Roja Internacional quienes socializaron el proyecio “Fortalecimiento
de Comunidades para |la Paz" donde se realizard homologacién de saberes en cuatro técnicos laborales en el drea
de salud dentro de l0s cuales se encuentran;

- Téenico en servicios generales

- Técnico en salud publica

- Técnico en servicios farmacéuticos

- Técnico en enfermeria

Este programa est4 financiado por la Cruz Roja Noruega y viene articutado y concerlado desde el CNR, ARN nivel
central y regional. La idea es realizar un Irabajo mancomunado entre las entidades presentes y et colectivo FARC
para toda la logistica que el programa requiere ya que se desarrollara en el ETCR Agua bonta con PER de los
departamentos de putumayo y Caquetd. Se requiere la adecuacién de una guarderia para los PER gue requieran
del servicio y puedan desarrollar sus médulos sin ningdn inconveniente.

Ante ¢l fallecimiento de un PER que realizaba su preparacién en curse complementario de Desminado Humanitario
a causa de un accidente de trénsito so realizé acompaiamiento y gestidn a ta Corporacién Humanicemos
orientando acerca del trimite de los servicios funerarios, se les explico que el acceso a segure de vida ya no se
encontraba vigente porque solo dura un aflo a parir de la acreditacion de la persona en procesc de
reincorporacién y verificando la base de datos de la entidad, este plazo ya se habia cumplido, sin embargo, se
podia acceder al beneficio gue otorga Colpensiones para su auxilio funerario,

4. Promaver ¥ fomentar ¢l acceso da 13 poblacién objeto de la ARN y su grupo
tamiliar a los diferentes servicios ofertados por ias entidades publicas,
privadas, academia, lercer sector u oros, en el marco de los programas
implementados por la ARN gue se encuantren en los Espacios Terntoriales de
Capacitacién y Reincorporacion, Areas de Reincorporacidn Grupal Distantes,
Contexte Especial o de dificil scceso de manera dispersa en el temitorio
nacienal.

Se realizaron carteleras informativas para que la poblacién que reside en el ETCR estuviera enterada de la visita
del médico general durante las dos jornadas de salud que se realizaron el mes de febrero. Del mismo modo, se
realizd perifoneo dias antes de las jomadas y durante el desarnrollo de las mismas. Se realizé invtacién voz a voz 3
todas las mujeres que quisieran vincularse al Grupo Filness y se pidié a las paricipanies del grupo realizar la
invitacidn o tener una acompafante para que siga aumentando el numero de asistentes y se consolide cada dia
mas la realizacién de aclividad fisica.

|5. Facilitar el acceso y permanencia de ja poblacién objsto de la ARN y de sus
grupos famil eres, a las diferentes actividades dentro de los Procesos y
Proyeclos de fa ARN, acords con sus polencialidades, competencias, su
contexto socioecondmico y la normatividad vigente, que se encuentren en los
Espacios Territoriales de Capacitacién y Raincorporacién, Areas de|
Rencorporacidn Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso de
manera dispersa en el territorio nacional,

Se realizé un casa a casa con el propdsito de ofertar la homologacitn de cursos técnicos en o area de 1a salud,
proyecto que dard inicio el préximo mes de Marzo y que sera desarroflado por la Cruz Roja Intemacional Colombia
con recursos de la Cruz Roja Noruega. A las personas interesadas se les tome los datos personales para que
proximamente fueran contactados por el coordinador del proyecto y se verificaran sus datos y requisitos para
aplicar al mismo.

*5 Aporiar en la imp Wacién de estrategias territoriales de conwvivencia,
reconciliacion, asl como a los Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo los
comunitarios, a panir de las necesidades priorizadas de la pablacitn ebjato de
I8 ARN, su grupo familiar y la comunidad local, que se encuentren en los
Espacios Territoriales da  Capacitacién y Reincorporacidn, Areas de
Reincorporacién Grupa! Distantes, Contexte Especial o de dificil acceso dg|
manera dispersa an al tamitorio nacional.

El dia martes 12 de febrero de 2019 se realizé trabajo colectivo con 6 integrantes Fare donde se adelantd trabajo
de embellecimiento en la zona verde que se habia proyectado desde el afic anterior. Se ha venido trabajando de
forma gradual en la consecucidn de llantas y la adecuacién de las mismas mediante disefio en la zona que se

{concertd con el colectivo Fare, En la zona se tiene la proyeccién de un parque Bio-saludable y un parque infantil

donde los nifios tengas su espacio de esparcimiento y los jovenes y adullos puedan realizar ejercicios fisicos.

Se asistié a la Institucion Educativa Rural el Cedro que se encuentra ubicada cerea at ETCR y se coordind con el
docente para apoyar en la preparacién del equipo de Microftbol para los juegos supérate que se desarmrofiaran en
los préximos meses a nivel municipal, es de aclarar que alli se encuentran estudiando jévenes que pertenecen que
habitan en el ETCR y este es un medic para llegar a las comunidades aledafas, generar presencia institucional y
facilitar espacios de reconciliacién en momentes futuros con los padres de familia, docentec y comunidad en
general.

“Toda impresién fisica do este documento se considera Documento no Contrefade. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.”
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

LA MONTARNITA ETCR AGUA BONITA - GT CAQUETA

OBJETO DEL CONTRATO:

lenitorio nacional.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren en los Espacios Tenitoriales de Capacitacién y Reincorporacién, Areas de Reincarporacidn Grepal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el

7. 7. Realizar visitas domicilianias y visitas instilucionates de acuerdo a las
necasidades de la peblacién en ef marco de los distintos Procesos y
Programas implementados por la ARN que 50 encuentren en los Espacios
Teritoriales de Capatitacién y Reincorporacién, Areas de Reincorporacion
Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en
el termitoric nacional.

Mediante las visitas casa a casa realizadas para ofertar la homologacién de cursos téenicos en el area de la salud,
a las personas interesadas se les contd y explict cusl era la metodologia que se llevara a cabo, cada uno de los
momentos y los tiempos estimados de culminacion y certificacion. Se dieron a conocer los requisitos minimos ¥ Si
sé encontraba dentro de ellos se tomaron los respectives datos para ser contactados y continuar la verificacion de
requisitos.

18. Realizar el registio de Ia informacién segiin establezca ta ARN, de forma
opoftuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas implementados|
por 1a ARN en los cuales se participe,

Se realiz6 el cargue de 31 planillas de asistencia en atencidn psicosocial de [a poblacién asignada. Se realizaron 3
cargues de informacién referente a salud y centificacitn de afiiacidn a pension. Se tramito una afiliacién ante
Colpensiones de un PER asignado que no contaba con este beneficio.

9. Dar trdmite a los documentos segin procedimientos y plazos establecidos
dentro de los lineamientos de gestidn documental establacidos por ta ARN,
propendiendo per la coracta gastién de los mismaos,

1

Sequn los plazos establecidos deniro de los lineamientos de gestién documental se realiza entrega oportuna del
informe mensual de actividades en el periodo contractual (del 01 al 28 de febrero de 2019).

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrate y rencir en forma oportuna los informes que le sean
sclicilados y participar en la elaboracién de aquelles informes que por su
contenido y natusaleza esién dentro de) dmbito del objeto contratade.

Se llevd a cabo reunion can e! representante de ta fundacion ACPO y el comité intemo de genero del ETGR donde
se expone |3 intencidn de realizar un proyecto de acuerdo a unas necesidades y que beneficie a la comunidad del
Espacio Territorial, donde las mujeres sean las que lideren la iniciativa. Como resullado de la reunién, las
asistentes e integrantes del comité dieron a conocer sus principales necesidades como fuente de diagnéstice.

11. Desarrollar las domas actividades que te sean asignadas de acuerdo al
objeto del presente contrato.

Se cumplié con las obligaciones generales del contrato y el lem 25) Cumplir con las directrices, lineamientos de

seguridad, politicas, documentos y proteccién de la informacién, a través de la gestién segura de los activos de
informacién, del Sistema de Seguridad de ia informacion, que cantribuya al cumplimiento de las metas esiratégicas
de la Agencia,

Ceste A Tayyizeo

CESAR ANDRES TRUJILLO CALDERON

"El regisiro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para |a receleccién, almacenamiento y uso defios mismos. En cumpglimiento a la Ley 1581112 y el Dn
que modifiquen, adicionen o complementen. Conazea ta politica de tratamiento def los datos persanale!
hitp:/Awww.reincorporacion.gov.coles/atencighyPaginas/paliticas. asfix”

]'-\Jlé'td_a.u'eno Supervisor{es) (diligenciar manuat):

to 1377113 y tas demés normas
a la ARN a través del siguiente li

! /

“Toda impresién fisica da este documento se considera Documento no Controlado. La varsitn vigente se encuentra en el software SIGER."



