MINISTERIO DE JUSTICIA Y

%Y DEL DERECHO

FORMATO UNICO PARA PAGO DE CONTRATISTAS (PERSONA NATURAL)

LI B F-GC-06-03- V 2

1. INFORACION GENERAL DEL CONTRATO No305-2022

Nombre Contratista
DEYSON ALBERTO URREA ESCOBAR

Obieto
Prestar sus servicios profesionales a la Direccion de Politica Criminal y
Penitenciaria para la elaboracion y socializacion de propuestas
normativas relativas a aspectos sustantivos y procedimentales del SRPA
que fortalezca la politica criminal de adolescentes y jovenes, en el marco
del proyecto "Optimizacion de los sistemas penales en el marco de la
Politica Criminal a nivel nacional”.

2. INFORMACION CUENTA BANCARIA

Tino Cuenta Banco No Cuenta
Ahorros Banco Davivienda 0550057300105830
4. PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
Concento Planilla No. Valor Periodo
Salud 9440379109 $506.500,00 .
Septiembr
Pensién 9440379109 $688.900,00 ¢
Arl 9440379109 $21.200,00

NIT Fecha Susc Fecha Inicio Fecha Fin Numero Fecha Cuenta
73213126 21/01/2022 22/01/2022 30/09/2022 133922 27/07/2022 MJD - GESTION GENERAL
21822 22/01/2022 MJD - GESTION GENERAL
3. PAGO AUTORIZADO EL MES
Concento Valor Mes
Pago Mensual $5.511.873,00 septiembre

5. INFORMACION DFI. SOPORTF DFI. CORRO

Fecha Paao Tino Fecha Valor IVA Total
Informe de Actividades 01/09/2022 $5.511.873,00 $0,00 $5.511.873,00
29/09/2022 Cinco millones quinientos once mil ochocientos setenta y tres Peso m/cte con cero Centavos

6. CERTIFICACION E INFORMACION A CARGO DEL CONTRATISTA

A. INFORMACION DEL COBRO

La entidad contratante debe al suscrito por concepto de los servicios prestados la suma indicada en el numeral 5 Informacién soporte de cobro y que corresponde al contrato informado en el numeral 1
Informacién general del contrato y deberan se desembolsados a la cuenta bancaria indicada en el numeral 2 Informacién cuenta bancaria.

B. AUTORIZACION DE DESCUENTO

Certifico bajo la gravedad del juramento que toda la informacion relacionada ene ste formato es veraz y con los ingresos de los servicios prestados cumplié con las obligaciones al sistema General de de
Seguridad Social en Salud, y que este pago no sera presentado a otra entidad para los fines previstos en el paragrafo 1. articulo 4 del Decreto 2271 de 2009.

DEYSON ALBERTO URREA ESCOBAR
73213126
7. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO SUPERVISOR

Certifico que he revisado y aprobado el presente formato y sus anexos, que el contratista cumplio a satisfaccion con todas las obligaciones contractuales durante el periodo informado en el Numeral 3y
por tanto cumple con todos los requisitos legales necesarios para autorizar el pago. Certifico que el contrato sigue vigente y en ejecucién y no se encuentra en tramite de terminacién anticipada o cesion

Planilla de autoliquidacién y recibo de pago de aportes
Planilla de entidad financiera para aportes AFC, AVP, AFP
Declaracién juramentada con soporte de dependientes (Unica vez)

Observaciones
Sin

del mismo. Para constancia se
Padiid
|
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firma a los 05/10/2022

8. DOCUMENTOS ANEXOS A ESTE PAGO

Si No Paz y salvo (Ultimo pago) Si No
Si No Acta de terminacién anticipada, cesidn, suspensién o liquidacién Si No
Si No Otros Si No


Stamp


MINISTERIO DE JUSTICIAY
%3 DEL DERECHO

Obligacion Segun Contrato

1. Brindar insumos técnicos para el analisis y elaboracion de
iniciativas normativas relativas a aspectos sustantivos y
procedimentales del Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes, exposicion de motivos y recomendaciones para
mejorar el funcionamiento del SRPA.

2. Realizar el reporte cuantitativo y cualitativo de los avances
mensuales de la elaboracion de la reforma al SRPA

3. Apoyar la incorporacion los ajustes correspondientes a la
propuesta de reforma con base en los resultados de
socializacion.

4. Elaborar y proponer insumos para la elaboracién de
documentos que se requieran en el marco del sistema nacional
de coordinacion de responsabilidad penal para adolescentes-
SNCRPA

Participar en los espacios de debate, discusion y socializacién
del proyecto de reforma del SRPA con expertos, académicos,
ciudadania, autoridades pertinentes, entre otros

6. Elaborar actas, informes, conceptos, respuestas a derechos
de peticién y controles politicos relacionados con la politica
criminal de adolescentes y jovenes.

INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES AL CONTRATO No 305-2022
PERIODO EL 1/09/2022 AL 30/09/2022

Acciones Ejecutadas

1.1 Se Realiz6 Lectura necesaria
para el cabal cumplimiento y
ejecucion del contrato

Ya se elabord propuesta de

reforma al SRPA 'y en este

momento se encuentra en

manos del director para remitir la respuesta a los comentarios
enviados por la secretaria

juridica de la Presidencia de la

Republica

Ya se elaboré propuesta de
reforma al SRPA 'y en este
momento se encuentra en
manos del director para remitir la
respuesta a los comentarios
enviados por la secretaria
juridica de la Presidencia de la
Republica.

4.1 Linea jurisprudencial sobre
justicia restaurativa en el marco
del Sistema Penal Oral
Acusatorio (SPOA) y Sistema de
Responsabilidad Penal Para
Adolescentes

(SRPA).

Ya se elabord propuesta de
reforma al SRPA 'y en este
momento se encuentra en
manos del director para remitir la
respuesta a los comentarios
enviados por la secretaria
juridica de la Presidencia de la
Republica

No se han asignado actividades.
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7. Asistir y participar en representacion de la Direccion de

Politica Criminal y Penitenciaria, en reuniones, consejos, juntas

o comités de caracter oficial, concernientes al objeto del

contrato cuando sea convocado(a) o delegado por el(a) Director

(a) de Politica Criminal y Penitenciaria.

8. Las demas que sean asignadas por la supervision o el
Director de Politica Criminal y Penitenciaria en el marco de la
ejecucion del objeto contractual

ENTREGABLES

1. Documentos que contengan el analisis y elaboracion de
iniciativas normativas, exposicion de motivos y
recomendaciones para mejorar el funcionamiento del SRPA.

2. Reporte cuantitativo y cualitativo de los avances mensuales

sobre la elaboracion de la reforma al SRPA.
3. Matrices diligenciadas con la informacién de las acciones
adelantadas en materia de adolescentes y jovenes.

4. Documento de propuesta de reforma al SRPA ajustada con

base en los resultados de los espacios socializacion.

5. Documentos elaborados en el marco del sistema nacional de

coordinacion de responsabilidad penal para adolescentes-
SNCRPA.

6. Actas, listas de asistencia, informes, conceptos, respuestas a

derechos de peticién y controles politicos elaborados.

7.1 Sesion V, Estrategia JUR[IPolitica JJR, de fecha 13 de
Septiembre de 2022.

7.2 Capacitacion sobre justicia

restaurativa de fecha 14 de

septiembre de 2022, SRPA

7.3 Capacitacién sobre Justicia

Restaurativa y su normatividad

legal y convencional del 16 de

Septiembre de 2022.

7.4 Capacitacion Il jornada de

socializacion Politica Nacional de

Justicia Juvenil Restauratival |Estrategia de Justicia Juvenil
Restaurativa de fecha 28 de

Septiembre de 2022.

No se asignaron actividades
adicionales.

1.0%Ya esta elaborada la propuesta de reforma
al SRPA y en este momento se encuentra
en manos del director para remitir la
respuesta a los comentarios enviados por
la secretaria juridica de la Presidencia de la
Republica
2.0%En los primeros dias de ejecucion
contractual no se me han asignado
actividades.
3.100%Se Elaboro analisis jurisprudencial de las
altas cortes, sobre el Restablecimiento del
Derecho.
4.0%Ya esta elaborada la propuesta de reforma
al SRPA y en este momento se encuentra
en manos del director para remitir la
respuesta a los comentarios enviados por
la secretaria juridica de la Presidencia de la
Republica
5.100%AIl mes de Septiembre se participd en 04
reuniones virtuales y 02 presenciales para
abordar los temas de Responsabilidad
Penal de Adolescente, las cuales cuentan
con soporte digital.
6.100%Se actualiza el drive del contrato con
carpeta por cada obligacion que contiene
todos los soportes digitales, el cual es
compartido con la cogrdinadora.
2 -
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INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

CONTRATO No.: 0305 DE 2022
CONTRATANTE: Ministerio de Justicia y del Derecho
CONTRATISTA: Deyson Alberto Urrea Escobar

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

73.213.126

TIPO DE CONTRATO:

Prestacidn de servicios profesionales

PERIODO DEL INFORME:

01/09/2022 - 30/09/2022

INFORME No.

3de3

Las siguientes actividades se desarrollan en cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones

pactadas:

Obligaciones especificas

Descripcion de las
Actividades realizadas por el
contratista en cumplimiento
de sus obligaciones

Soportes

Ubicacion fisica
o electronica de
los soportes

Todos los
soportes de esta

manos del director para remitir la

1.Brindar insumos | 1.1 Se Realizé Lectura necesaria | 1.1 Guia Pedagdgica | obligacion se
técnicos para el analisis y | para el cabal cumplimiento y | del Programa de | encuentran  en
elaboracién de iniciativas | ejecucion del contrato. Justicia Juvenil | medio electrénico
normativas Restaurativa sep | almacenados en
relativas a  aspectos 2019.pdf drive remitido a la
sustantivos y coordinadora.
procedimentales del
Sistema de https://minjustici
Responsabilidad agovco-
Penal para Adolescentes, my.sharepoint.c
exposicion de motivos y om/personall/joh
recomendaciones para ana_badillo_minj
mejorar usticia_gov_co/
el funcionamiento  del layouts/15/onedri
SRPA. ve.aspx?FolderC
TID=0x012000D2
557FCEC712024
E96F463751C06
DC54&noAuthRe
direct=1&id=%2F
personal%2Fjoh
ana%>5Fbadillo%
5Fminjusticia%>5
Faov%5Fco%2F
Documents%2F|
NF0%20Y%20S0O
PORTES%20CO
NTRACTUALES
%20GRUPO%20
A%20Y%20J%20
2022%2FDEYSO
N%20URREA%2
FSEPTIEMBRE%
2FINFORMES %2
0Y%20SOPORTE
S%2FOBLIGACI
ON%201
2.Realizar el reporte | Ya se elabord propuesta de | N/A No hay evidencia
cuantitativo y cualitativo de | reforma al SRPA y en este fisica  en esta
los avances mensuales de | momento se encuentra en 22:1'?;‘(3:'%2'
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https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/personal/johana_badillo_minjusticia_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000D2557FCEC712024E96F463751C06DC54&noAuthRedirect=1&id=%2Fpersonal%2Fjohana%5Fbadillo%5Fminjusticia%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFO%20Y%20SOPORTES%20CONTRACTUALES%20GRUPO%20A%20Y%20J%202022%2FDEYSON%20URREA%2FSEPTIEMBRE%2FINFORMES%20Y%20SOPORTES%2FOBLIGACION%201
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/personal/johana_badillo_minjusticia_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000D2557FCEC712024E96F463751C06DC54&noAuthRedirect=1&id=%2Fpersonal%2Fjohana%5Fbadillo%5Fminjusticia%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFO%20Y%20SOPORTES%20CONTRACTUALES%20GRUPO%20A%20Y%20J%202022%2FDEYSON%20URREA%2FSEPTIEMBRE%2FINFORMES%20Y%20SOPORTES%2FOBLIGACION%201
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/personal/johana_badillo_minjusticia_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000D2557FCEC712024E96F463751C06DC54&noAuthRedirect=1&id=%2Fpersonal%2Fjohana%5Fbadillo%5Fminjusticia%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFO%20Y%20SOPORTES%20CONTRACTUALES%20GRUPO%20A%20Y%20J%202022%2FDEYSON%20URREA%2FSEPTIEMBRE%2FINFORMES%20Y%20SOPORTES%2FOBLIGACION%201
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/personal/johana_badillo_minjusticia_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000D2557FCEC712024E96F463751C06DC54&noAuthRedirect=1&id=%2Fpersonal%2Fjohana%5Fbadillo%5Fminjusticia%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFO%20Y%20SOPORTES%20CONTRACTUALES%20GRUPO%20A%20Y%20J%202022%2FDEYSON%20URREA%2FSEPTIEMBRE%2FINFORMES%20Y%20SOPORTES%2FOBLIGACION%201
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/personal/johana_badillo_minjusticia_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000D2557FCEC712024E96F463751C06DC54&noAuthRedirect=1&id=%2Fpersonal%2Fjohana%5Fbadillo%5Fminjusticia%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFO%20Y%20SOPORTES%20CONTRACTUALES%20GRUPO%20A%20Y%20J%202022%2FDEYSON%20URREA%2FSEPTIEMBRE%2FINFORMES%20Y%20SOPORTES%2FOBLIGACION%201
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/personal/johana_badillo_minjusticia_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000D2557FCEC712024E96F463751C06DC54&noAuthRedirect=1&id=%2Fpersonal%2Fjohana%5Fbadillo%5Fminjusticia%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFO%20Y%20SOPORTES%20CONTRACTUALES%20GRUPO%20A%20Y%20J%202022%2FDEYSON%20URREA%2FSEPTIEMBRE%2FINFORMES%20Y%20SOPORTES%2FOBLIGACION%201
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/personal/johana_badillo_minjusticia_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000D2557FCEC712024E96F463751C06DC54&noAuthRedirect=1&id=%2Fpersonal%2Fjohana%5Fbadillo%5Fminjusticia%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFO%20Y%20SOPORTES%20CONTRACTUALES%20GRUPO%20A%20Y%20J%202022%2FDEYSON%20URREA%2FSEPTIEMBRE%2FINFORMES%20Y%20SOPORTES%2FOBLIGACION%201
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/personal/johana_badillo_minjusticia_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000D2557FCEC712024E96F463751C06DC54&noAuthRedirect=1&id=%2Fpersonal%2Fjohana%5Fbadillo%5Fminjusticia%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFO%20Y%20SOPORTES%20CONTRACTUALES%20GRUPO%20A%20Y%20J%202022%2FDEYSON%20URREA%2FSEPTIEMBRE%2FINFORMES%20Y%20SOPORTES%2FOBLIGACION%201
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/personal/johana_badillo_minjusticia_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000D2557FCEC712024E96F463751C06DC54&noAuthRedirect=1&id=%2Fpersonal%2Fjohana%5Fbadillo%5Fminjusticia%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFO%20Y%20SOPORTES%20CONTRACTUALES%20GRUPO%20A%20Y%20J%202022%2FDEYSON%20URREA%2FSEPTIEMBRE%2FINFORMES%20Y%20SOPORTES%2FOBLIGACION%201
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/personal/johana_badillo_minjusticia_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000D2557FCEC712024E96F463751C06DC54&noAuthRedirect=1&id=%2Fpersonal%2Fjohana%5Fbadillo%5Fminjusticia%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFO%20Y%20SOPORTES%20CONTRACTUALES%20GRUPO%20A%20Y%20J%202022%2FDEYSON%20URREA%2FSEPTIEMBRE%2FINFORMES%20Y%20SOPORTES%2FOBLIGACION%201
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/personal/johana_badillo_minjusticia_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000D2557FCEC712024E96F463751C06DC54&noAuthRedirect=1&id=%2Fpersonal%2Fjohana%5Fbadillo%5Fminjusticia%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFO%20Y%20SOPORTES%20CONTRACTUALES%20GRUPO%20A%20Y%20J%202022%2FDEYSON%20URREA%2FSEPTIEMBRE%2FINFORMES%20Y%20SOPORTES%2FOBLIGACION%201
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/personal/johana_badillo_minjusticia_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000D2557FCEC712024E96F463751C06DC54&noAuthRedirect=1&id=%2Fpersonal%2Fjohana%5Fbadillo%5Fminjusticia%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFO%20Y%20SOPORTES%20CONTRACTUALES%20GRUPO%20A%20Y%20J%202022%2FDEYSON%20URREA%2FSEPTIEMBRE%2FINFORMES%20Y%20SOPORTES%2FOBLIGACION%201
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/personal/johana_badillo_minjusticia_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000D2557FCEC712024E96F463751C06DC54&noAuthRedirect=1&id=%2Fpersonal%2Fjohana%5Fbadillo%5Fminjusticia%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFO%20Y%20SOPORTES%20CONTRACTUALES%20GRUPO%20A%20Y%20J%202022%2FDEYSON%20URREA%2FSEPTIEMBRE%2FINFORMES%20Y%20SOPORTES%2FOBLIGACION%201
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/personal/johana_badillo_minjusticia_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000D2557FCEC712024E96F463751C06DC54&noAuthRedirect=1&id=%2Fpersonal%2Fjohana%5Fbadillo%5Fminjusticia%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFO%20Y%20SOPORTES%20CONTRACTUALES%20GRUPO%20A%20Y%20J%202022%2FDEYSON%20URREA%2FSEPTIEMBRE%2FINFORMES%20Y%20SOPORTES%2FOBLIGACION%201
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/personal/johana_badillo_minjusticia_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000D2557FCEC712024E96F463751C06DC54&noAuthRedirect=1&id=%2Fpersonal%2Fjohana%5Fbadillo%5Fminjusticia%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFO%20Y%20SOPORTES%20CONTRACTUALES%20GRUPO%20A%20Y%20J%202022%2FDEYSON%20URREA%2FSEPTIEMBRE%2FINFORMES%20Y%20SOPORTES%2FOBLIGACION%201
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/personal/johana_badillo_minjusticia_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000D2557FCEC712024E96F463751C06DC54&noAuthRedirect=1&id=%2Fpersonal%2Fjohana%5Fbadillo%5Fminjusticia%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFO%20Y%20SOPORTES%20CONTRACTUALES%20GRUPO%20A%20Y%20J%202022%2FDEYSON%20URREA%2FSEPTIEMBRE%2FINFORMES%20Y%20SOPORTES%2FOBLIGACION%201
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/personal/johana_badillo_minjusticia_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000D2557FCEC712024E96F463751C06DC54&noAuthRedirect=1&id=%2Fpersonal%2Fjohana%5Fbadillo%5Fminjusticia%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFO%20Y%20SOPORTES%20CONTRACTUALES%20GRUPO%20A%20Y%20J%202022%2FDEYSON%20URREA%2FSEPTIEMBRE%2FINFORMES%20Y%20SOPORTES%2FOBLIGACION%201
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/personal/johana_badillo_minjusticia_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000D2557FCEC712024E96F463751C06DC54&noAuthRedirect=1&id=%2Fpersonal%2Fjohana%5Fbadillo%5Fminjusticia%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFO%20Y%20SOPORTES%20CONTRACTUALES%20GRUPO%20A%20Y%20J%202022%2FDEYSON%20URREA%2FSEPTIEMBRE%2FINFORMES%20Y%20SOPORTES%2FOBLIGACION%201
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/personal/johana_badillo_minjusticia_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000D2557FCEC712024E96F463751C06DC54&noAuthRedirect=1&id=%2Fpersonal%2Fjohana%5Fbadillo%5Fminjusticia%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFO%20Y%20SOPORTES%20CONTRACTUALES%20GRUPO%20A%20Y%20J%202022%2FDEYSON%20URREA%2FSEPTIEMBRE%2FINFORMES%20Y%20SOPORTES%2FOBLIGACION%201
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/personal/johana_badillo_minjusticia_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000D2557FCEC712024E96F463751C06DC54&noAuthRedirect=1&id=%2Fpersonal%2Fjohana%5Fbadillo%5Fminjusticia%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFO%20Y%20SOPORTES%20CONTRACTUALES%20GRUPO%20A%20Y%20J%202022%2FDEYSON%20URREA%2FSEPTIEMBRE%2FINFORMES%20Y%20SOPORTES%2FOBLIGACION%201
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/personal/johana_badillo_minjusticia_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000D2557FCEC712024E96F463751C06DC54&noAuthRedirect=1&id=%2Fpersonal%2Fjohana%5Fbadillo%5Fminjusticia%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFO%20Y%20SOPORTES%20CONTRACTUALES%20GRUPO%20A%20Y%20J%202022%2FDEYSON%20URREA%2FSEPTIEMBRE%2FINFORMES%20Y%20SOPORTES%2FOBLIGACION%201
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/personal/johana_badillo_minjusticia_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000D2557FCEC712024E96F463751C06DC54&noAuthRedirect=1&id=%2Fpersonal%2Fjohana%5Fbadillo%5Fminjusticia%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFO%20Y%20SOPORTES%20CONTRACTUALES%20GRUPO%20A%20Y%20J%202022%2FDEYSON%20URREA%2FSEPTIEMBRE%2FINFORMES%20Y%20SOPORTES%2FOBLIGACION%201
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/personal/johana_badillo_minjusticia_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000D2557FCEC712024E96F463751C06DC54&noAuthRedirect=1&id=%2Fpersonal%2Fjohana%5Fbadillo%5Fminjusticia%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFO%20Y%20SOPORTES%20CONTRACTUALES%20GRUPO%20A%20Y%20J%202022%2FDEYSON%20URREA%2FSEPTIEMBRE%2FINFORMES%20Y%20SOPORTES%2FOBLIGACION%201
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/personal/johana_badillo_minjusticia_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000D2557FCEC712024E96F463751C06DC54&noAuthRedirect=1&id=%2Fpersonal%2Fjohana%5Fbadillo%5Fminjusticia%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFO%20Y%20SOPORTES%20CONTRACTUALES%20GRUPO%20A%20Y%20J%202022%2FDEYSON%20URREA%2FSEPTIEMBRE%2FINFORMES%20Y%20SOPORTES%2FOBLIGACION%201
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la elaboracion de Ila

respuesta a los comentarios

reforma al SRPA. enviados por la secretaria

juridica de la Presidencia de la

Republica.
3.Apoyar la incorporacion | Ya se elabord propuesta de | N/A
los ajustes | reforma al SRPA y en este No hay evidencia
correspondientes a la | momento se encuentra en fisica en esta
propuesta de reforma con | manos del director para remitir la obligacién
base en los resultados de | respuesta a los comentarios contractual.
socializacion. enviados por la secretaria

juridica de la Presidencia de la

Republica.
4.Elaborar 'y proponer Todos los
insumos para la | 4.1 Linea jurisprudencial sobre | 4.1.1 Linea | soportes de esta
elaboracion de | justicia restaurativa en el marco | jurisprudencial sobre | obligacion se
documentos que se |del Sistema Penal Oral | justicia restaurativa | encuentran  en
requieran en el marco del | Acusatorio (SPOA) y Sistemade | en el marco del | medio electronico

sistema  nacional de
coordinacion de
responsabilidad penal para
adolescentes-SNCRPA.

Responsabilidad Penal Para
Adolescentes

(SRPA).

Sistema Penal Oral
Acusatorio (SPOA) y
Sistema de
Responsabilidad
Penal
Adolescentes
(SRPA).

Para

almacenados en
drive remitido a la
coordinadora.

https://minjustici
agovco-
my.sharepoint.c

om/personall/joh
ana_badillo_minj

usticia_gov_co/
layouts/15/onedri
ve.aspx?FolderC
TID=0x012000D2
557TFCEC712024
E96F463751C06
DC54&noAuthRe
direct=1&id=%2F
personal%2Fjoh
ana%>5Fbadillo%
5Fminjusticia%>5
Fgov%5Fco%2F
Documents%2FI
NF0%20Y%20SO
PORTES%20CO
NTRACTUALES
%20GRUP0%20
A%20Y%20J%20
2022%2FDEYSO
N%20URREA%?2
FSEPTIEMBRE%
2FINFORMES%2
0Y%20SOPORTE
S%2FOBLIGACI
%C3%93N%204

5.Participar en los
espacios de debate,
discusiéon y socializacion
del proyecto de

reforma del SRPA con
expertos, académicos,
ciudadania, autoridades
pertinentes,

entre otros.

Ya se elaboré propuesta de
reforma al SRPA y en este
momento se encuentra en
manos del director para remitir la
respuesta a los comentarios
enviados por la secretaria
juridica de la Presidencia de la
Republica.

N/A

No hay evidencia
fisica en esta
obligacion
contractual.

6.Elaborar actas, informes,
conceptos, respuestas a

No se han asignado actividades.

No hay soportes en
estos primeros dias de
ejecucion contractual no

No hay evidencia
fisica en esta
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derechos de peticion y se han  asignado | obligacion
controles actividades. contractual.
politicos relacionados con

la politica criminal de

adolescentes y jovenes.

7.1 Sesion V, Estrategia JJR- | 7.1 Acta y informe de | Todos los
7.Asistir y”participar en |Politica JJR, de fecha 13 de eviden.cia” de la | soportes de esta
rDe.presgptacm: dlf I“Ia Septiembre de 2022. Capacitacion JJR obligacion  se

ireccion ¢ olitica o o encuentran en
Criminal y 7.2 Capacitacion sobre justicia medio
Penitenciaria, en | restaurativa de fecha 14 de | 7.2 Informe con la electronico
reuniones, consejos, septiembre de 2022, SRPA evidencia sobre la

juntas o comités de P Capacitacion. almacenados en

caracter oficial,
concernientes al objeto del
contrato cuando sea
convocado(a) o delegado
por el(a)

Director(a) de Politica
Criminal y Penitenciaria.

7.3 Capacitacion sobre Justicia
Restaurativa y su normatividad
legal y convencional del 16 de
Septiembre de 2022.

7.4 Capacitacion Il jornada de
socializacion Politica Nacional de
Justicia  Juvenil Restaurativa-
Estrategia de Justicia Juvenil
Restaurativa de fecha 28 de
Septiembre de 2022.

7.3 Capacitacion sobre
Justicia Restaurativa y
su normatividad legal y
convencional

7.4 Informe con la
Evidencia sobre la
Jornada de
Socializacion de
Politica Nacional de
Justicia Juvenil
Restaurativa.

drive remitido a
la coordinadora

https://minjustici
agovco-
my.sharepoint.c

om/personall/joh
ana_badillo_minj

usticia_gov_co/
layouts/15/onedri
ve.aspx?FolderC
TID=0x012000D2
557TFCEC712024
E96F463751C06
DC54&noAuthRe
direct=1&id=%2F
personal%2Fjoh
ana%>5Fbadillo%
5Fminjusticia%>5
Fgov%5Fco%2F
Documents%2FI
NF0%20Y%20SO
PORTES%20CO
NTRACTUALES
%20GRUP0%20
A%20Y%20J%20
2022%2FDEYSO
N%20URREA%?2
FSEPTIEMBRE%
2FINFORMES%2
0Y%20SOPORTE
S%2FOBLIGACI
ON%207

8. Las demas que sean
asignadas por la
supervision o el Director de
Politica Criminal

y Penitenciaria en el marco
de la ejecucion del objeto
contractual.

No se asignaron actividades
adicionales.

No hay soportes en
estos primeros dias de
ejecucion contractual no
se han  asignado
actividades.

No hay evidencia
fisica en esta
obligacién
contractual.
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ENTREGABLE PORCENTAJE AVANCE
DE AVANCE

Informes de los procesos de formacion Ya esta elaborada la propuesta de reforma

Informes, reportes y matrices sobre las al SRPA y en este momento se encuentra

acciones adelantadas en materia de | 0 en manos del director para remitir la

adolescentes y jovenes. respuesta a los comentarios enviados por
la secretaria juridica de la Presidencia de la
Republica.

Informes de asistencia técnica para el En los primeros dias de ejecucion

cumplimiento  de  las  funciones | 0 contractual no se me han asignado

desarrolladas en el marco del SNCRPA actividades.

Documentos elaborados en el marco del Se Elaboro analisis jurisprudencial de las

sistema nacional de coordinacion de | 100 altas cortes, sobre el Restablecimiento del

responsabilidad penal para adolescentes- Derecho.

SNCRPA.

Documento de propuesta de reforma al Ya esta elaborada la propuesta de reforma

SRPA ajustada con base en los resultados | 0 al SRPA y en este momento se encuentra

de los espacios socializacion. en manos del director para remitir la
respuesta a los comentarios enviados por
la secretaria juridica de la Presidencia de la
Republica.

Listas de asistencia y/o actas de las | 100% Al mes de Septiembre se participé en 04

reuniones a las que sea delegado reuniones virtuales y 02 presenciales para
abordar los temas de Responsabilidad
Penal de Adolescente, las cuales cuentan
con soporte digital.

Soporte digital de todos los productos 100% Se actualiza el drive del contrato con
carpeta por cada obligaciéon que contiene
todos los soportes digitales, el cual es
compartido con la coordinadora.

Del mismo modo, se anexa copia de los soportes de pago de los aportes al sistema de seguridad social en
salud, pension y riesgos laborales, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
la Ley 1562 de 2012, y las deméas normas que reglamentan la materia. En consecuencia, manifiesto que he
dado cumplimiento al pago de estos aportes, de acuerdo con lo sefialado en la Ley.

Cordialmente,

DEYSON ALBERTQ/URREA ESCOBAR
T.P{/No. 217160 del CSJ

DEYSON ALBERTO URREA ESCOBAR
C.C 73.213.126 de Cartagena

El informe de actividades del mes de Septiembre cuenta con el visto bueno de la coordinadora y supervisora
del contrato Johana Badillo de la Hoz.

Concepto del supervisor sobre el cumplimiento general del objeto del contrato

Las actividades realizadas por el contratista durante el periodo guardan coherencia con el objeto y obligaciones
especificas del contrato.

Los soportes relacionados fueron recibidos conforme a lo indicado en este informe.

VoBo Supervisora

Of\ K '"'I,' £ C ’
Zigh%a aol. ga%o de la Hoz

Coordinadora Grupo Politica Criminal de Adolescentes
Direccién de Politica Criminal y Penitenciaria
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INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

CONTRATO No.: 0305 DE 2022
CONTRATANTE: Ministerio de Justicia y del Derecho
CONTRATISTA: Deyson Alberto Urrea Escobar

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

73.213.126

TIPO DE CONTRATO:

Prestacidn de servicios profesionales

PERIODO DEL INFORME:

27/07/2022 - 30/09/2022

INFORME No.

Final

Las siguientes actividades se desarrollan en cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones

pactadas:

Obligaciones especificas

Descripcion de las
Actividades realizadas por el

Soportes

Ubicacion fisica
o electronica de

Responsabilidad
Penal para Adolescentes,

enviados por la secretaria
juridica de la Presidencia de la

para el grupo Ay J,
informe. documentos

contratista en cumplimiento los soportes
de sus obligaciones
Todos los

1.1 Se realizo lecturas enviadas | 1.1. Politica Publica | soportes de esta
1.Brindar insumos |por la Coordinadora referente a diagramada. obligacion se
técnicos para el analisis y |iniciativas de reforma del SRPA. encuenfran  en
elaboracién de iniciativas 12 Informe  de | medio electronico
normativas 1.2. Ya se elabor6 propuesta de | evidencias de las | almacenados en
relativas a  aspectos | reforma al SRPA y en este | lecturas de  los | drive remitido a la
sustantivos y | momento se encuentra en | documentos, en pro | coordinadora.
procedimentales del | manos del director para remitirla | de las acciones que
Sistema de | respuesta a los comentarios | se deben adelantar | https://minjustici

agovco-
my.sharepoint.c

exposicion de motivos y | Republica. Sin embargo, se | leidos: Inclusion de | om/personall/joh
recomendaciones para | realizaron lecturas importantes | enfoques ana_badillo_minj
mejorar que permiten conocer Y | diferenciales en el | usticia_gov_co/
el funcionamiento del | comprender las acciones que | Programa JJR 'y | layouts/15/onedri
SRPA. adelanta el grupo de politica | documento ve.aspx?FolderC
criminal de adolescentes y | metodolégico de | TID=0x012000D2
jovenes. prevencion del delito | 557FCEC712024
de adolescentes y | E96F463751C06
jovenes. DC54&noAuthRe
direct=1&id=%2F
1.3 Se Realizé Lectura necesaria | 1.3 Guia Pedagdgica | personal%2Fjoh
para el cabal cumplimiento y | del Programa de | ana%5Fbadillo%
ejecucion del contrato. Justicia Juvenil | 5Fminjusticia%5
Restaurativa sep | Faov%5Fco%2F
2019.pdf Documents%2FI
NF0%20Y%20S0O
PORTES%20CO
NTRACTUALES
%20GRUPO%20
A%20Y%20J%20
2022%2FDEYSO
N%20URREA%2
FSEPTIEMBRE%
2FINFORMES %2
0Y%20SOPORTE
S%2FOBLIGACI
ON%201
2.Realizar el reporte | Ya se elabord propuesta de | N/A No hay evidencia
cuantitativo y cualitativode | reforma al SRPA y en este fisica en esta
los avances mensuales de | momento se encuentra en obligacion
manos del director para remitir la contractual.
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la elaboracion de Ila

respuesta a los comentarios

reforma al SRPA. enviados por la secretaria
juridica de la Presidencia de la
Republica.
3.Apoyar la incorporacion | Ya se elabord propuesta de | N/A
los ajustes | reforma al SRPA y en este No hay evidencia
correspondientes a la | momento se encuentra en fisica en esta
propuesta de reforma con | manos del director para remitir la obligacion
base en los resultados de | respuesta a los comentarios contractual.
socializacion. enviados por la secretaria
juridica de la Presidencia de la
Republica.
4.Elaborar 'y proponer Todos los
insumos para la| 4.1 Se elabord Linea | 4.1.1 Linea | soportes de esta
elaboracion de jurisprudencial sobre justicia | jurisprudencial sobre | obligacién se
documentos que se restaurativa en el marco del | justicia  restaurativa | encuentran  en
requieran en el marco del Sistema Penal Oral | en el marco del | medio electronico
sistema  nacional de Acusatorio  (SPOA) vy | Sistema Penal Oral | almacenados en
coordinacion de Sistema de | Acusatorio (SPOA) y | drive remitido a la
responsabilidad penal para Responsabilidad Penal Para | Sistema de | coordinadora.
adolescentes-SNCRPA. Adolescentes Responsabilidad
(SRPA). Penal Para | https://minjustici
Adolescentes agovco-
(SRPA). my.sharepoint.c
om/personall/joh
ana_badillo_minj
usticia_gov_co/
layouts/15/onedri
ve.aspx?FolderC
TID=0x012000D2
557FCECT712024
E96F463751C06
DC54&noAuthRe
direct=1&id=%2F
personal%2Fjoh
ana%>5Fbadillo%
5Fminjusticia%5
Fqov%5Fco%2F
Documents%2FI
NF0%20Y%20S0O
PORTES%20CO
NTRACTUALES
%20GRUPQO%20
A%20Y%20J%20
2022%2FDEYSO
N%20URREA%2
FSEPTIEMBRE%
2FINFORMES %2
0Y%20SOPORTE
$%2FOBLIGACI
%C3%93N%204
5.Participar en los | Ya se elabord propuesta de | N/A No hay evidencia
espacios de debate, | reforma al SRPA y en este fisica en esta
discusion y socializacion | momento se encuentra en obligacion
del proyecto de manos del director para remitir la contractual.

reforma del SRPA con
expertos, académicos,
ciudadania, autoridades
pertinentes,

entre otros.

respuesta a los comentarios
enviados por la secretaria
juridica de la Presidencia de la
Republica.

6.Elaborar actas, informes,
conceptos, respuestas a

No se han asignado actividades.

No hay soportes en
estos primeros dias
de gjecucion

No hay evidencia
fisica en esta
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derechos de peticion y contractual no se han | obligacion
controles asignado actividades. | contractual.
politicos relacionados con
la politica criminal de
adolescentes y jovenes.

7.1 Se sostuvo reunion el dia 29 | 7.1 informe Reunién | Todos los

7.Asistir y participar en
representacion de la

Direccion de  Politica
Criminal y

Penitenciaria, en
reuniones, consejos,
juntas o comités de

caracter oficial,
concernientes al objeto del
contrato cuando sea
convocado(a) o delegado
por el(a)

Director(a) de Politica
Criminal y Penitenciaria.

de Julio de 2022, mediante la
plataforma (Teams) con la
Coordinador del grupo de Politica
Criminal, con la finalidad de
brindarme induccién sobre las
actividades que se deben ejecutar

7.2 Se sostuvo reunién el dia 03
de Agosto de 2022, mediante la
plataforma (Teams) con la
Coordinadora del grupo de
Politica Criminal de Adolescentes
y Jovenes, con la finalidad de
Participar en la Capacitacién del
modulo de  formacién a
formadores del Programa de
Justicia Juvenil Restaurativa a
cargo de la doctora carolina
Centeno Perea.

7.3 induccioén presencial del 05 de
agosto de 2022, de acuerdo con
el soporte en la carpeta.

7.4 Capacitacion el dia 08 de
agosto del 2022, sobre Ila
Aplicacién  Del Principio De
Oportunidad en el Sistema De
Responsabilidad De
Adolescentes.

7.5 Capacitacion con el Ministerio
de Justicia y del Derecho sobre
los tramites y procedimientos del
PQRS. El dia 18 de agosto de
2022

7.6 Capacitacién en la semana
de la justicia el dia 19 de Agosto
de 2022: Tema: Corrupcion:
desafios y Estrategias para el
Sector Publico.

7.7 Capacitacion Presencial sobre
marco logico en la sede del
Ministerio de Justicia y del
Derecho, el dia 25 de Agosto de
2022.

7.8 Sesion V, Estrategia JJR-
Politica JJR, de fecha 13 de
septiembre de 2022.

Induccion a la
Reforma al SRPA

7.2 Acta Reunién de
03 de agosto de 2022
por Microsoft team.

7.3 Acta de Reuni6n
presencial del 05 de
agosto de 2022

74  informe  de
Capacitacion por
Microsoft team de 08
de Agosto de 2022.

75 informe  de
evidencia de la
capacitacion por
Microsoft team, el dia
18 de agosto de 2022.

7.6 informe de la
evidencia de la
Capacitacion por
Microsoft team del 19
de agosto de 2022

7.7 Acta y informe de
evidencia de |la
Capacitacion
presencial

soportes de esta
obligacion se
encuentran en
medio electrénico
almacenados en
drive remitido a la
coordinadora
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7.9 Capacitacién sobre justicia
restaurativa de fecha 14 de
septiembre de 2022, SRPA

7.10 Capacitacion sobre Justicia
Restaurativa y su normatividad
legal y convencional del 16 de
Septiembre de 2022.

7.11 Capacitacién |l jornada de
socializacion Politica Nacional de
Justicia  Juvenil Restaurativa-
Estrategia de Justicia Juvenil
Restaurativa de fecha 28 de
Septiembre de 2022.

7.8 Informe con la
evidencia sobre la
Capacitacion.

7.9 Informe con la
Evidencia sobre la

Capacitacion
710  Capacitacion
sobre Justicia

Restaurativa y su
normatividad legal vy
convencional

7.11 Informe con la
Evidencia sobre la
Jornada de
Socializacion de
Politica Nacional de
Justicia Juvenil
Restaurativa.

8. Las demas que sean
asignadas por la

No se asignaron actividades

No hay soportes en
estos primeros dias

No hay evidencia
fisica en esta

supervision o el Director de | adicionales. de ejecucion | obligacion
Politica Criminal contractual no se han | contractual.
y Penitenciaria en el marco asignado actividades.
de la ejecucion del objeto
contractual.
ENTREGABLE PORCENTAJE AVANCE
DE AVANCE

Informes de los procesos de formacién Ya esta elaborada la propuesta de reforma
Informes, reportes y matrices sobre las al SRPA y en este momento se encuentra
acciones adelantadas en materia de | 0 en manos del director para remitir la
adolescentes y jovenes. respuesta a los comentarios enviados por

la secretaria juridica de la Presidencia de la

Republica.
Informes de asistencia técnica para el En los primeros dias de ejecucion
cumplimiento de las  funciones | 0 contractual no se me han asignado
desarrolladas en el marco del SNCRPA actividades.
Documentos elaborados en el marco del Se Elaboro analisis jurisprudencial de las
sistema nacional de coordinacion de | 100 altas cortes, sobre el Restablecimiento del
responsabilidad penal para adolescentes- Derecho.
SNCRPA.
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Documento de propuesta de reforma al Ya esta elaborada la propuesta de reforma
SRPA ajustada con base en los resultados | 0 al SRPA y en este momento se encuentra
de los espacios socializacion. en manos del director para remitir la
respuesta a los comentarios enviados por
la secretaria juridica de la Presidencia de la

Republica.
Listas de asistencia y/o actas de las | 100% Al mes de Septiembre se participd en 04
reuniones a las que sea delegado reuniones virtuales y 02 presenciales para

abordar los temas de Responsabilidad
Penal de Adolescente, las cuales cuentan
con soporte digital.

Soporte digital de todos los productos 100% Se actualiza el drive del contrato con
carpeta por cada obligacién que contiene
todos los soportes digitales, el cual es
compartido con la coordinadora.

Del mismo modo, se anexa copia de los soportes de pago de los aportes al sistema de seguridad social en
salud, pension y riesgos laborales, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
la Ley 1562 de 2012, y las demas normas que reglamentan la materia. En consecuencia, manifiesto que he
dado cumplimiento al pago de estos aportes, de acuerdo con lo sefialado en la Ley.

Cordialmente,

DEYSON ALBERTQ/URREA ESCOBAR
T.P¢/No. 217160 del CSJ

DEYSON ALBERTO URREA ESCOBAR
C.C 73.213.126 de Cartagena

El informe de actividades del mes de enero cuenta con el visto bueno de la coordinadora y supervisora del
contrato Johana Badillo de la Hoz.

Concepto del supervisor sobre el cumplimiento general del objeto del contrato

Las actividades realizadas por el contratista durante el periodo guardan coherencia con el objeto y obligaciones
especificas del contrato.

Los soportes relacionados fueron recibidos conforme a lo indicado en este informe.

VoBo Supervisora

(}"culu %
hana Paol: lo de la Hoz

Coordinadora Grupo Politica Criminal de Adolescentes y Jovenes
Direccion de Politica Criminal y Penitenciaria

Coordinadora Grupo Gestién Contractual
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aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 73213126 URREA ESCOBAR DEYSON ALBERTO INDEPENDIENTE PRINCIPAL PARQUE HEREDIA CORAL CARTAGENA-BOLIVAR 6902595 No
TORRE 4 APT 901
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-09 2022-09 1678532532 9440379109 | 2022/10/07 2022/09/29 | BANCOLOMBIA 0 $1,216,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $4,051,370 $688,900 $4,051,370 $506,500 $4,051,370 $21,200
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $4,051,370 $688,900 $4,051,370 $506,500 $o $0 $4,051,370 $21,200 $0 $0
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afiliados) $4,051,370 $688,900 $4,051,370 $506,500 $o $0 $4,051,370 $21,200 $0 $0
1 |cc |73213126 |URREA DEYSON |230301 | 30 $4,051,370 $688,900(  EPS005| 30 $4,051,370 $506,500 0 0 S0 14-25) 30 $4,051,370 $21,200| 0 S0 $0
Total Afiliados( 1) $4,051,370 $688,900 $4,051,370 $506,500 $0 $0 $4,051,370 $21,200 $0 $0
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aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerelaggFSENA e
CC 73213126 URREA ESCOBAR DEYSON ALBERTO INDEPENDIENTE PRINCIPAL PARQUE HEREDIA CORAL CARTAGENA-BOLIVAR 6902595 No
TORRE 4 APT 901
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-09 2022-09 1678532532 9440379109 | 2022/10/07 2022/09/29 | BANCOLOMBIA 0 $1,216,600

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $688,900 $0 $0 $688,900
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $688,900 S0 $0 $688,900
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $21,200 $0 $0 $21,200
COLMENA 14-25 800,226,175 3 1 $21,200 S0 $0 $21,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $506,500 $0 $0 $506,500
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $506,500 $0 $0 $506,500

1 $1,216,600 S0 S0 $1,216,600
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gportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que DEYSON ALBERTO URREA ESCOBAR identificado(a) con CC 73213126 realiz6 los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social.

APORTANTE: URREA ESCOBAR DEYSON ALBERTO CC 73213126

Novedades
. Tipo q 2] - . p
Clave Planilla Clave Pago Planilla Fecha Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias ing ret tde tae 'tdp tap vsp cor vst 'sin ige Ima vac avp vct irl | vip
COTIZACION
9440379109 1678532532 | 2022-09-29 EPS EPS005 SANITAS OBLIGATORIA 2022-09 30
COTIZACION
9440379109 1678532532 2022-09-29 AFP 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2022-09 30
COTIZACION
9440379109 1678532532 | 2022-09-29 ARL 14-25 COLMENA OBLIGATORIA 2022-09 30
FONDO DE
9440379109 1678532532 2022-09-29 FSP 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2022-09 30
PENSIONAL
SUBCUENTA DE
9440379109 1678532532 2022-09-29 SuB 230301 PORVENIR SUBSISTENCIA 2022-09 30
COTIZACION
9439311709 1623928034 2022-08-29 EPS EPS005 SANITAS OBLIGATORIA 2022-08 30 X
COTIZACION
9439311709 1623928034 2022-08-29 AFP 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2022-08 30 X
COTIZACION
9439311709 1623928034 2022-08-29 ARL 14-25 COLMENA OBLIGATORIA 2022-08 30 X
FONDO DE
9439311709 1623928034 2022-08-29 FSP 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2022-08 30 X
PENSIONAL
SUBCUENTA DE
9439311709 1623928034 | 2022-08-29 SuB 230301 PORVENIR SUBSISTENCIA 2022-08 30 X
COTIZACION
9437690137 | 1582342022 2022-08-02 EPS EPS005 SANITAS OBLIGATORIA 2022-07 30
COTIZACION
9437690137 | 1582342022 2022-08-02 AFP 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2022-07 30
COTIZACION
9437690137 | 1582342022 2022-08-02 ARL 14-25 COLMENA OBLIGATORIA 2022-07 30
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aportes
enlinea

APORTANTE: UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA NI 890307400

Clave Planilla

Clave Pago

Tipo
Planilla

Fecha Pago Riesgo

Caodigo

Administradora

Certificado de Aportes

Concepto

Periodo

Dias

Novedades

ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sIn ige Ima vac avp vct irl vip

COTIZACION
9439675369 | 1633252400 E 2022-09-02 | EPS | EPS005 SANITAS OBLIGATORIA 2022-09 23 | X X
COTIZACION
9439675369 | 1633252400 E 2022-09-02 | AFP | 230301 PORVENIR OBLICATORIA 2022-08 23 | X X
COTIZACION
9439675369 | 1633252400 E 2022-09-02 | ARL 14-25 COLMENA OBLIGATORIA 2022-08 23 | X X
COMFENALCO COTIZACION
9439675369 | 1633252400 E 2022-09-02 | CCF | ccros CARTAGENA OBLIGATORIA 2022-08 23 | X X
COTIZACION
9439675369 | 1633252400 E 2022-09-02 | SENA | PASENA SENA GBLIGATORIA 2022-08 23 | X X
INSTITUTO 1
COLOMBIANO DE COTIZACION
9439675369 | 1633252400 E 2022-09-02 | ICBF | PAICBF BIENESTAR OBLIGATORIA 2022-08 23 | x X
FAMILIAR

Este certificado se expide el dia 2022-09-30 a las 15:09.
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%7’5 La justicia ANEXO DECLARACION JURAMENTADA
es de todos

Nombres y Apellidos: DEYSON ALBERTO URREA ESCOBAR Contrato No. :

0305

|Identificado(a): NIT: ] cc CE: [] otros:  [] Nudmero:

73.213.126 D.V. |

|Informaci6n para Depurar la Base de la Retencién

[1. Deduccién de Dependientes

Marque la(s) opcion(es) que cumpla(n) con las condiciones de dependientes:
1.1. Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios de edad EI

1.2. Los hijos del contribuyente con edad entre 18 y 23 afios, que esten estudiando en instituciones formales de educacién su-

perior certificadas por el ICFES 6 |a autoridad oficial correspondiente; o en los programas ténicos de educacion no formal debi-

damente acreditados por la autoridad competente.

1.3. Los hijos del contribuyente mayores de 23 afios que se encuentren en situacién de dependencia originada en factores fisi-

cos o psicoldgicos que sean certificados por medicina legal.

1.4. El conyuge o compaiiero(a) permanente del contribuyente que se encuentre en situacidn de dependencia sea por ausencia
de ingresos o ingresos en el afio menores a doscientes sesenta (260) UVT, certificada por Contador Publico, o por dependencia

originada en factores fisicos o psicolégicos que sen certificados por Medicina Legal.

1.5. Los padres y los hermanos del contribuyente que se encuentren en situacion de dependencia, sea por ausencia de ingresos
o ingresos en el afio menores a doscientas sesenta (260) UVT, certificada por Contador Publico, o por dependencia originada en

factores fisicos o psicolégicos que sean certificados por Medicina Legal.

Relacion de Dependientes de acuerdo con el paragrafo 4° del Decreto 0099 del 2013

Tipo de Doc. No. De Identificacion Nombres y Apellidos Edad Parentesco
Tl 1.201.266.524 VALENTINA SOFIA URREA HENAO S HIJA

|2. Deduccion por concepto de Intereses o Correccion Monetaria en Créditos de Vivienda

Certificacion Adjunta Sl: |:| NO:

Crédito Compartido s [ ] o

Porcentaje que le corresponde % y valor que le corresponde $

|3. Deduccion por Salud o Medicina Prepagada

Certificacion Adjunta Sl: |:] NO:

La anterior se firma el 29 del mes de Saptiembre B del afio 2022

Firma
Pagina2 de2
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@ EPSSanitas

Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2022

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPOY NUMERO DE IDENTIFICACION CC 73213126

NOMBRESY APELLIDOS Urrea Escobar,Deyson Alberto

TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Dependiente, Independiente Con Contrato
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/03/2019

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Urrea Escobar,Deyson Alberto, alos 29 dias del mes de septiembre del
afio 2022.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

m 6szler1Tf>

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion
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REGISTRADURiA

NACIONAL DEL

[EE;;‘ .207.266.524

-

DE NACI

REGISTRO CIVIL

ESTADO CIVIL

57888088

Indicativo

MIENTO  Serial

Datos de Io oficina de registro - Clase de ofclna

Registraduria D Nouria é] Nnmero C D
B

Inspeccion de Policia D Cédigo

I.nto wig egcidn de Policia

- AGENA...--..-----.-..

(Datos del Inscrito

Prigner Apeilido

r Apeilido

HENAD: * -+« v s s e s s s s s esesnvensenccan

Nombra(s)

~VALENTINA SOFIA
LI IS AVD A o o 3

R B B BN g

R I I IR A R AR B A S B A Y

Sexo (en lotras) Grupo sanguineo Factor RH

— T T

FEMENINO- -+ - -+ - -

p [ /o on)

Tugar ds (Pais - D 3
[COLOMBIA BOLIVAR CARTAGENA - - + =+ v vvesonsoonrnnrsns

e e v e s e ae e s

Tipo de

Numero certificado de nacido vive

CERTIFICADO MEDICO O DE NAGIDG VIVo

142777926-T =+~ «

(‘Dates de madre o padre (Pore casos de pueblos indigenas con linea matrilineal o parejos del misme 1exo,

anotor ¢l progenttor que Indiquen los declorantes paro ef primer opellido de! Inscrito)

bres completos

Apellidos y nom
"HENAO—VERGARA DANTELA FERNANDBA .- -

Naclonalidad

Documento de identificacion (Clase y nomera)
f:mm, = = 2> 0o vie eesiedetee ok a0 s

COLOMBIA-*++e+-=a=

Dotos de padre o madre (Para cosos de pueblos indigenes con lines matsilinesl o porejas del mitmo sexo, anoter ef progenitor que Indiquen lor declarontes para el segundo opellido del inscrito)

Apellidos y nombres completos

URREA ESCOBAR DEYSON ALBERTO- -« -- .

®®6ac0ersssssncvsrecsseveesunasane

Documento de identificacién (Clase y numers)

Nacionalidad

COLOMBIA: s +seass

Apeiiidos y nom

?;:;: ;el Sedamnlt

bres complatos

7
f—

ALBERTO- - -+ - -

ocumento de Identificacion (Clase y nomero)

CU 73.213. 126-.--.--..---.--.-..-..

Datos primer testigo

Apellidos y nom

Gres complatos r

Documento de Identiicacién (Clase y numero)

8 0/0.9:8:9,0.0.0,08°0's 8 9:0:0'0 s neenies se s aslesls Pa
Flrma

R85 059 9999 0.0 5 00 0n0ssesenvsss s alsle

*e e e s e --.-..-.---.m---?

Datos segundo testigo

Apeliidos y nombras completos

de (Clase y nu )

Firma

Fecha de inscripclén

L9

Ms$ E B | Oa

Reconocimiento paterno

Nombre y firmo del fungianario onte quien se hoce el r«onoch&ﬁﬂ

Firma

Nombre y firma

ESPACIO PARA NOTAS

3t v

oy B R L
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A DE COLOMBIA
lDENTl}’lLACl NPERSONAL

EDULA DE CIUDADANIA

tLERg 73.213.1!6
unnEA ESCOBM

=LLos

bevson ALBEFITO
mm—

'B‘Z*-{Son Ur'req E.
T s

/ \

FEoHA DE NacmignTo | 23-FEB-1985
SAN RAFAEL

(ANTIOQUIA)

LUGAR DE NM:IMIENTO

1.70

ESTATURA G S. RN

s X0
: 27-FEB-2003 CARTAGENA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION
INDICE DERECHO
J . - > Ny AN ey  {
ot

ANI?!WFMNT&IJI&ZDIM 00805094464 1




MINISTERIO DE JUSTICIA Y

DEL DERECHO

rtes al Sistema General de Seguridad Social

DEYSON ALBERTO URREA ESCOBAR

Numero de Contrato

N° 0305 DE 2022

Valor Total del Contrato $ 49.606.857
Valor Total Pagado .511. S .
9 & 5.511.673 Forma de Pago: El Ministerio pagara el valor del contrato. en pesos colombianos
40 % base de cotizacion aportes $ 2.204.749 asl:
1. Un primer pago, con corte al tltimo dia del mes de JULIO de 2022, por la suma
de SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS DIECISEIS
PESOS ($$734.916,00) M.L. incluidos lodos los impuestos, tasas, contribuciones,
costos directos e indirectos a que haya lugar.
2.dos pagos con corte al Ultimo dia del mes de Agosto y Septiembre de 2022, por
Total aportes a realizar del contrato $ 639.862 la suma de CINCO MILLONES QUINIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y TRES PESOS ($5.511.873) M.L. incluidos lodos los impuestos,
tasas, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar.
Nota: Cesion contrato en mayo 1-6 Un pago de 500,400
1 Enero
2 Febrero $ -
3 Marzo $ -
4 Abril $ -
5 Mayo $ -
6 Junio $ -
7 Julio 9437690137 $218.600 $279.800 $9.200| $ 507.600
8 Agosto $506.500 $688.900 $21.200| $ 1.216.600
9439311709
9 Septiembre $506.500 $688.900 $21.200| $ 1.216.600
9440379109
10 Octubre
11 Noviembre
12 Diciembre
Total Pagado de Aportes Realizados $2.940.800
] . [ Saldo +/- $2.300.938
Jtet” =

P ——

Firma del Contratista

Nota : si el saldo es negativo este valor se debe ajustar en la planilla de diciembre.

*Diligenciar los valores sin interes de mora



Codigo: F-TI-02-02

4 Lajusticia CERTIFICACION DE ENTREGA DE
& s e todos ELEMENTOS DEVOLUTIVOS Version: 07
CONTRATISTA

Fecha:

Por medio de la presente nos permitimos certificar que el Contratista DEYSON ALBERTO
URREA ESCOBAR, Identificado con niimero de cédula 73.213.126 a la terminacion del
plazo de ejecucién del Contrato No. 0305 suscrito con el Ministerio de Justicia y del Derecho
que prestaba sus servicios en LA DIRECCION DE POLITICA CRIMINAL Y
PENITENCIARIA efectud la respectiva entrega de los elementos devolutivos que le fueron
asignados para el correcto desempefio de su objeto contractual, conforme a los inventarios
levantados por el area del Almacén, Bienes e Inventarios.

Que de igual manera hizo la respectiva entrega al Grupo de Gestién Contractual del carné
que lo acreditaba como contratista de esta Entidad.

Que el Contratista efectud la entrega a la finalizacién del contrato de los documentos, en
medio fisico o magnético de lo que haya elaborado con ocasion de la ejecucion del contrato.

Asi mismo se han inactivado los usuarios y claves de acceso a los recursos tecnolégicos
que le fueron asignados.

Nota: La Subdireccién de Tecnologias y Sistemas de Informacién validara la desactivacion de la cuenta de correo electronico
institucional y de la cuenta de usuario de red junto con sus servicios asociados (EPX, Aranda, Intranet, Acceso VPN).

Si el contratista cuenta con acceso a sistemas de informacién diferentes a los nombrados anteriormente o cuentas de correo

institucional no personales de la dependencia, el Supervisor del contrato debe gestionar la desactivacién de estos y garantizar su
inactivacion al momento de su firma.

Que el contratista no tiene bajo su responsabilidad documentos cargados en el Gestor
Documental o préstamo de expedientes documentales.

Por consiguiente, se expide la presente certificacion en la ciudad de Bogota D.C., a los 30
dias del mes de septiembre de 2022.

Supervisor Contfato Inventatios
% 74
\Mane!
Grupo de Gestion Contractual Subdireccion de Tecnologias y Sistemas de
Informacion

Py | 2 N

Grupo de Gestiéon Documental
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