UW7RR

WILSON FERNANDO RIVERA RODRIGUEZ

INFORME DE EJECUCION MES No. 07

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION .

No. 151 DE 2022 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL HUILA -

SECRETARIA DE CULTURA Y TURISMO Y WILSON FERNANDO RIVERA
RODRIGUEZ.

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL

PROCESO DE ACOMPANAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA AL SISTEMA
DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL HUILA.

NEIVA, 19 DE AGOSTO DE 2022

Direccién de Correspondencia; Carrera 25 No. 20-04 barrio Timanco 2 e a - Neiva
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ACTIVIDADES A EJECUTAR:

1

Acompariar la revisién y actualizacion de las normas de creacion de los
Consejos municipales de Cultura.

Mantener actualizada la base de datos de los consejos municipales de
cultura, consejos departamentales de cultura y patrimonio, segun
instrucciones de la Secretaria de Cultura y Turismo.

Proyectar respuestas a Derechos de peticion, Tutelas y demas
requerimientos de la comunidad, entes de control en general, frente a la
operatividad del sistema cultural en el departamento.

Realizar acompanamiento a las Jornadas de asistencia técnica y
capacitaciones dirigidas al funcionamiento de los consejos municipales
de cultura.

Brindar apoyo en las sesiones de los consejos departamentales y
municipales de Cultura, segun sea requerido.

Apoyar el proceso de socializacion de convocatorias nacionales que
oferta el Ministerio de Cultura y otras entidades del orden Nacional para

el conocimiento y gestién de los actores culturales en el Departamento
del Huila.

!
Apoyar la realizacién de actividades y reuniones con los gestores,-
culturales del Huila en relacion con el cumplimiento de las
competencias de la Secretaria de Cultura y Turismo del Huila.

Acompanar la revision y actualizacion de las normas que reglamentan
el cumplimiento de las competencias del sector cultural en el
Departamento y demas actos que sean propios de la institucionalidad
del sistema de cultura, segun requerimientos de la Secretaria de Cultura
y Turismo.
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Presentar un informe mensual de las actividades desarrolladas durante
la ejecucion del contrato ante el supervisor del contrato.

Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de
Seguridad Social presentando mensualmente el comprobante de pago
de los respectivos aportes en salud, pensioén y riesgos laborales de
conformidad con la clase de riesgo segun las actividades a desarrollar.

Mantener actualizada su hoja de vida en el SIGEP durante la ejecucion
del contrato.

Cumplir con la normatividad legal vigente del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

El contratista no podra revelar la informacion confidencial de propiedad
de la Gobernacion del Huila, de la que tenga conocimiento con ocasion
0 para la ejecucion del contrato, sin el previo, consentimiento por escrito
del supervisor del contrato. Se considera informacién confidencial
cualquier informacién técnica, financiera, comercial, estratégica y en
general cualquier informacién relacionada con las funciones del
Departamento del Huila, que tenga caracter reservado por la ley, o haya
sido marcada o anunciada como confidencial por parte del
Departamento o cualquier otra Entidad Estatal, conforme a Io
establecido en Ley estatutaria 1581 de 2012 - 1712 de 2014 y los
decretos que las reglamentan.

Junto con el informe final debera entregar un backup de la informacion,
de 'los archivos de gestion donde se relacione la documentacion

. producida durante la ejecucion del contrato con el objeto de garantizar

la seguridad de 14 de la informacién y continuidad de la operacién.

Para efectos del informe final, en cumplimiento del articulo 2.8.2.2.4,
del Decreto 1080 de 2015, debera entregar mediante el diligenciamiento
del formato tnico de inventario documental aprobado por la entidad, y
dando aplicacion a la Tabla de retencion documental, los archivos que
S€ eéncuentren en poder del contratista.
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16. Para efectos de la primera cuenta, en cumplimiento del Decreto

1499/17 y lineamientos del DAFP segun circular 100.04-2018 de
diciembre 14 de 2018 y Ley 2016 del 2020, se debe presentar los
certificados del curso virtual "Fundamentos Generales de MIPG" y curso
de "Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién”, disponible
en la plataforma de https: / /funcionpublica.gov.co /web/eva/.

ACTIVIDADES EJECUTADAS:

INFORME

Dando cumplimiento al Contrato de Prestacion de Servicios 151 de 2022 se
efectuaron las siguientes actividades del periodo comprendido entre el 19 de
julio y el 18 de agosto 2022. :

15

Se prest6 el acompanamiento en la revision y actualizacion de las

 normas de los consejos de cultura en los municipios de Colombia y

Paicol del Departamento del Huila, en el seguimiento para el marco
del funcionamiento de los consejos municipales de cultura.

. Se realizo la revision para la actualizacion de la base de datos del

consejo departamental de cultura del Huila, como también la
actualizacién de las secretarias técnicas de los diversos municipios
del Huila hasta la fecha, en lo pertinente con los consejos de cultura
municipales que han realizado cambios dentro de la organizacién
municipal, alcaldia de cada una de ellas. :

Se proyectaron diferentes respuestas a solicitudes que llegaron a la
secretaria de cultura y turismo del Huila, de manera pertinente y
pronta, en la siguiente:

Se proyecté respuesta a solicitud de informacién por parte de la
Oficina de control interno disciplinario del Departamento del Hulila,
respecto al expediente 011 de 2022, mediante oficio radicado No.
2022CS046329-1 con fecha del 25 de julio de 2022.
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Se proyecto respuesta a Tutela radicado No. 2022-00051-00, donde
€s accionante Faiber Rosas Ramos y accionado el Ministerio de
Cultura con vinculacién del Departamento del Huila, mediante oficio
radicado No. 2022CS046515 con fecha del 25 de julio de 2022.

Se proyecté oficio de remision Decreto para revision del Departamento
Administrativo Juridico del Huila, referente a los documentos para la
Declaratorio del sector camino de las papas, mediante oficio radicado
No. 2022CS048370 con fecha del 01 de agosto de 2022.

Se proyecto oficio dirigido al director del Departamento administrativo
de contratacion del Huila, con el propésito de remitir la
documentacién pertinente para la adhesién al convenio 0603 de 2022,
referente a la continuidad de actividades del 46 Salon nacional de
artistas junto con el Ministerio de Cultura, con oficio radicado No.
2022C8047966-1 con fecha del 29 de julio de 2022.

Se proyecté respuesta al oficio allegado por parte de la jefe de la oficina
de asuntos sociales del Departamento del Huila, con el fin de dar
respuesta de fondo al Derecho de peticion que les allego, referente a
2. Solicitar a su despacho, que se me allegue via correo electrénico la
informacién sobre cuéles son los programas, acciones y resultados de
cada una de sus secretarias en pro de la poblacién OISGD-LGTHI, con
Sus respectivos presupuestos ejecutados”, mediante oficio radicado
No. 2022CS050882.1 con fecha del 09 de agosto de 2022.

Se proyecté oficio dirigido a los Alcaldes y encargados de cultura de
cada uno de los 37 municipios del Departamento del Huila, con el fin
de solicitar informacién acerca de los eventos culturales que tienen -
programados en este segundo semestre de 2022, segun lo solicitado
a esta Dependencia por parte de la Defensoria del Pueblo de Colombia,
debido a los lamentables sucesos ocurridos durante el puente festivo
en el municipio de Espinal - Tolima, es asi como la Defensoria del
pueblo en su propésito misional de impulsar la efectividad de los
derechos humanos de los habitantes del territorio nacional y de los
colombianos en el exterior en el marco del Estado Social de Derecho
democratico, participativo y pluralista, mediante la atencion,
promocion y asesoria en el ejercicio de sus derechos, entre otras
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acciones; insta a las autoridades municipales 'y departamentales, en
cuya jurisdicciéon se vayan a realizar actividades que contemplen
eventos masivos o aglomeraciones de publico y la presencia de
animales en las actividades de entretenimiento, se tengan en cuenta
el marco legal aplicable asociado a las Leyes 1523 de 2012, 1774 de
2016, 1801 de 2016 (Cédigo nacional de policia), Decreto 21357 de
2017, resolucién 692 de 2022, entre otros, mediante oficio radicado
No. 2022CS051177-1 con fecha del 10 de agosto de 2022.

4. Se realiz6 acompafiamiento para el funcionamiento de los consejos de
cultura, de los municipios San Agustin y Hobo del Departamento del
Huila, en articulacién con sus respectivos responsables de Cultura
encargados para tal fin, donde se procedié a realizar un minucioso
trabajo para la reactivacién de los consejos de cultura mencionados
antes, igualmente en comunicacion constante con los diferentes
artistas, creadores y gestores culturales de aquellos municipios.

5. Se ha brindado el apoyo a las sesiones respectivas del Consejo
Departamental de Cultura del Huila, en acompafiamiento al lider el
Doctor Luis Calixto Bravo, en los momentos que lo ha requerido para
tal fin, en articulacién con el consejo departamental de cultura y en
particular con el sector cultural del Departamento del Huila,
encaminado a brindar mayor participacion de este en cada una de la
programacion establecida.

6. Se apoy6 en la difusion y promocion de las diferentes convocatorias
que ha ofertado el Ministerio de Cultura al orden nacional y el
Departamento del Huila, por medio del cual se ha compartido la
informacién a los diferentes artistas, creadores, organizaciones y
gestores culturales del Departamento del Huila, con el fin de que
participen y asi mismo el conocimiento de estos para su proyeccion.

El 23 de julio se comparte y difunde la invitacion por parte del
Ministerio de Cultura, referente al Diplomado pedagogia desde las
practicas musicales y artisticas regionales en el aula de primaria de
manera presencial y virtual. -
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El dia 25 de julio de 2022, se comparte y difunde por los diferentes
medios de comunicacién masiva pagina web gobernacion del Huila y
secretaria de cultura y turismo Departamental, dando la apertura
oficial de la convocatoria publica del Fondo de autores huilenses, en
apoyo a las iniciativas de produccién de nuestra tierra de promision.

El dia 04 de agosto de 2022, se comparte y difunde por los diferentes
medios de comunicacién masiva igualmente, la convocatoria de la
corporacion Abel Valderrama Yusti, referente a la formacion musical
para nifios hasta los 15 afios de la comuna 6 de la ciudad de Neiva.

7. Se han venido realizando encuentros y reuniones con los gestores
culturales, con el fin de hacer seguimiento de cada uno de los
programas de la secretaria de cultura y turismo del Huila, con
articulacion del consejo Departamental de cultura del Huila, en donde
estan los representantes de cada una de las areas artisticas.

8. Se realiz6 una revision de fondo de la ordenanza No. 028 de 2014, por
la cual se implementa una estrategia de gestion administrativa
denominada programa de proyectos de desarrollo cultural y se dictan
otras disposiciones, para su analisis Yy pronta agenda con el sector
cultural para su revision.

9. Se presenta el informe mensual requerido de cada una de las
actividades desarrolladas durante el desarrollo del presente contrato
ante el supervisor.

10.Se ha cumplido con el pago de la Seguridad social correspondiente al
mes de ejecuciéon del respectivo contrato, el Numero de planilla para
la constancia es 4460190615,

11.La hoja de vida en el SIGEP se encuentra debidamente actualizada.
12.Se encuentra vigente la afiliaciéon a la ARL POSITIVA.
13.Como contratista, se ha guardado confidencialidad ante toda la

informacioén propiedad de la Gobernacion del Huila, en ocasiéon para
la ejecucion del contrato.
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'14.Se entregara un backup en el informe final de la informacién
generada, archivos de gestion donde se relacionara toda la
documentacion producida en la ejecucion del presente contrato.

15. Se entregara, el formato tnico de inventario documental aprobado
por la entidad, en los tiempos establecidos y pertinentes.

16. Se realiz6 los cursos virtuales “fundamentos generales del MIPG y
curso de integridad, transparencia y lucha contra la corrupciéon” los
certificados fueron presentados en el primer informe del contrato de
prestacion de servicios de este informe.

Atentamente,

L vm—

————

RIVERA RODRIGUEZ
C.C. No. 1.075.276.171 de Neiva — Huila
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