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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Octubre de 2022

ROBERTO IGNACIO MORALES HEILBRON
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3284420
Coordinador de Metalmecanica
Metalmecanica

Barranquilla

Referencia: No 3284420 del afio 2022

ALEXANDER LOPEZ PADILLA, identificado con la cédula de ciudadania No. 72.184.460 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Metalmecanica, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Mes Octubre del afio 2022

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: j). un pago correspondiente al mes de Octubre de 2022 por valor de
(3.477.822). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direcciébn General, en la cuenta de

Ahorros No. 675013841 Banco de Bogota, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 17 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Aleman

Prestar los servicios profesionales como instructor para impartir formacion en la Competencia
Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de informacién
segun la planeacioén de la coordinacion de TIC y Energia del Centro Nacional Colombo

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Acatar la Constitucién Politic
Ley, los principios de la

a, la | Impartir formacion en los
programas de formacién

contratacion estatal y las demas | titulada en la

normas concordantes y
complementarias. Asumir la
responsabilidad de todas las
actividades relativas a la

competencia de
Informatica y
complementaria en los
cursos de Excel bésico y

ejecucion de las obligaciones Excel intermedio
establecidas en este contrato de | asignados

Formacion titulada
en la competencia
de Informética en
el siguiente grupo:
SFPMS-13
Formacion
complementaria
en los cursos de
Excel basico y
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acuerdo con el principio de
coordinacién. Participar en las
reuniones que sean convocadas
relacionadas con la ejecucion del
contrato. Entregar al SENA
periddicamente y al finalizar el
contrato, o cuando el supervisor
lo solicite, todos los documentos
y archivos (fisicos y electronicos)
a su cargo y que se produzcan
en ejecucién de sus obligaciones,
debidamente inventariados
conforme a las normas y
procedimientos que establezca el
Archivo General de la Nacién y
de acuerdo con el formato GD-F-
004 Formato Unico de Inventario
Documental. Entregar al SENA a
la finalizacién del plazo de
ejecucion o del vinculo
contractual o cuando el
supervisor del contrato lo solicite,
los bienes devolutivos que le
hayan sido asignados para el
cumplimiento del objeto del
contrato. Utilizar en debida forma
las claves asignadas para el
ingreso a los sistemas de
informacién y gestién del SENA,
gue requiera para la ejecucién
del contrato y al finalizar el
mismo, informar para su
desactivacion y, garantizar la
seguridad y reserva de la
informacién conocida por estos u
otros medios durante la ejecucién
del contrato. Colaborar en el
suministro y respuesta de la
informacién correspondiente a
los requerimientos efectuados
por los organismos de control del
Estado Colombiano o cualquier
otra autoridad, en relaciéon con la
ejecucion, desarrollo o
implementacion del contrato y de
asuntos relacionados con el
mismo. Solicitar autorizacién
escrita del SENA para utilizar el
nombre, emblema o sello oficial

Excel intermedio
en los siguientes
grupos:

TGPI-23
DECNC-37
TMMI-76
DECNC-36
TMMI-78
TMMI-75
TAM-13

Grupos empresa
Hada (fichas por
asignar)
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con fines publicitarios o ajenos a
los establecidos en los
lineamientos de la Entidad.
Cumplir con las normas,
reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo
del SENA, segun la normatividad
vigente. Hacer entrega del
examen médico pre-ocupacional
al Grupo de Seguridad y Salud
en el Trabajo de la Direccién
General y/o sus homologos en
los Centros de Formacion y
Direcciones Regionales de
acuerdo con el profesiograma y
el objeto a desarrollar y dentro de
los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de
2013 art. 18). Informar al SENA
al momento de la suscripcion del
contrato y cuando quiera que se
produzca alguna modificacion
que afecte el monto y el giro de
los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral,
conforme con las variables alli
establecidas. El certificado de
aprobacion de la induccién al
Subsistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo
debera adjuntarse a los
documentos requeridos para el
primer pago de honorarios.
Mantener actualizados los
sistemas de informacion sobre
los cuales se le haya asignado
usuario y contrasefia durante la
ejecucion del contrato y entregar
al supervisor las evidencias del
estado en que se encuentre, en
los informes de ejecucion
contractual parcial o final.

Mantener las relaciones publicas
del area de desempefio, teniendo
en cuenta las politicas de la
Entidad. Apoyar la organizacion
de los diferentes eventos propios
de la gestién del area en la que

Apoyo a la coordinacién
académica en la
revision y actualizacion
de bases de datos y
registro de informacién
de las entidades y

Correos,
Reuniones
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prestara sus servicios. Apoyar en
la documentacién y actualizando
la informacion del Sistema
Optimizado para la Formacion
Integral del Aprendizaje, teniendo
en cuenta las politicas de la
Entidad. Recepcion y realizacion
de llamadas telefonicas al
personal contratista para
suministrar informacion de
interés

organismos con los que
se requiere
comunicacion e
interrelaciéon

Acatar la Constitucion Politica, la
Ley, los principios de la
contratacion estatal y las demas
normas concordantes y
complementarias. Asumir la
responsabilidad de todas las
actividades relativas a la
ejecucion de las obligaciones
establecidas en este contrato de
acuerdo con el principio de
coordinacién. Participar en las
reuniones que sean convocadas
relacionadas con la ejecucion del
contrato. Entregar al SENA
periddicamente y al finalizar el
contrato, o cuando el supervisor
lo solicite, todos los documentos
y archivos (fisicos y electrdnicos)
a su cargo y que se produzcan
en ejecucion de sus obligaciones,
debidamente inventariados
conforme a las normas y
procedimientos que establezca el
Archivo General de la Nacién y
de acuerdo con el formato GD-F-
004 Formato Unico de Inventario
Documental. Entregar al SENA a
la finalizacién del plazo de
ejecucion o del vinculo
contractual o cuando el
supervisor del contrato lo solicite,
los bienes devolutivos que le
hayan sido asignados para el
cumplimiento del objeto del
contrato. Utilizar en debida forma
las claves asignadas para el
ingreso a los sistemas de
informacion y gestion del SENA,

Asistir a la jornada de
alistamiento y contactar
a los aprendices para
iniciar formacion. Asistir
a la induccion de los
nuevos grupos.

Listados de
asistencias de los
eventos de
alistamiento.
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que requiera para la ejecucién
del contrato y al finalizar el
mismo, informar para su
desactivacion y, garantizar la
seguridad y reserva de la
informacién conocida por estos u
otros medios durante la ejecucién
del contrato. Colaborar en el
suministro y respuesta de la
informacién correspondiente a
los requerimientos efectuados
por los organismos de control del
Estado Colombiano o cualquier
otra autoridad, en relacion con la
ejecucion, desarrollo o
implementacién del contrato y de
asuntos relacionados con el
mismo. Solicitar autorizacion
escrita del SENA para utilizar el
nombre, emblema o sello oficial
con fines publicitarios o ajenos a
los establecidos en los
lineamientos de la Entidad.
Cumplir con las normas,
reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo
del SENA, segun la normatividad
vigente. Hacer entrega del
examen médico pre-ocupacional
al Grupo de Seguridad y Salud
en el Trabajo de la Direccién
General y/o sus homologos en
los Centros de Formacion y
Direcciones Regionales de
acuerdo con el profesiograma y
el objeto a desarrollar y dentro de
los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de
2013 art. 18). Informar al SENA
al momento de la suscripcion del
contrato y cuando quiera que se
produzca alguna modificacion
que afecte el monto y el giro de
los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral,
conforme con las variables alli
establecidas. El certificado de
aprobacién de la induccién al
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Subsistema de Gestién de

Seguridad y Salud en el Trabajo
debera adjuntarse a los
documentos requeridos para el
primer pago de honorarios.
Mantener actualizados los
sistemas de informacién sobre
los cuales se le haya asignado
usuario y contrasefia durante la
ejecucion del contrato y entregar
al supervisor las evidencias del
estado en que se encuentre, en
los informes de ejecucién
contractual parcial o final.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM|  No DELA LUGAR DE INICIO FINALIZACION

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9440676329 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.
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Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

ALEXANDER LOPEZ PADILLA
Contratista
C.C. No. 72.184.460

Recibi a satisfaccion:

ROBERTO IGNACIO MORALES HEILBRON
Supervisor(a) Contrato 3284420 de 2022
Coordinador de Metalmecanica
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EVIDENCIAS MES DE OCTUBRE - NOVIEMBRE
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