EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BARRANQUILLA Y LA
REGION CARIBE S.A. EDUBAR S.A.

ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS PARA BRINDAR AFOYQ Y
ACOMPARAMIENTO A EDUBAR S.A, DURANTE LA GERENCIA INTEGRAL DEL PROYECTO DE ADECUACION,
EQUIPAMENTO, MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION DE PARQUES, PLAZAS, MALECONES, ESCENARIOS
DEPORTIVOS, CULTURALES Y OTRAS TIPOLOGIAS DE ESPACIO PUBLICO PARA LA FRACTICA DEL DEPORTE, LA
PROMOCION DEL ENCUENTRO Y LA GONVIVENGIA CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTQ DEL ATLANTICO.
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Introduccién

EDUBAR 5.A. es una empresa de economia mixta del orden Distrital con un capital publico superior
al 50%, que participa en la ejecucién de Planes de Ordenamiento, planes parciales, proyectos de
estratificacion, valorizacidn, programas de reasentamiento y de adquisicion predial, disefios
arquitecténicos y técnicos, proyectos urbanisticos de renovacién y desarrollo, interventoria y
construccidn, asi como la promocién de sociedades y negocios innovadores.

Que dentro del desarrollo del objeto de la empresa esta Planear, acometer y ejecutar
conjuntamente con otras entidades descentralizadas, con otros municipios y entidades territariales
del Atlantico o de la Costa Caribe, con las entidades descentralizadas de estos, con la Nacion o sus
entidades descentralizadas, obras y proyectos que encuadren dentro del objeto de la sociedad y
que interesen a la ciudad de Barranquilla, el Departamento del Atlantico o a cualquier otro ente
territorial y a una o varias de las entidades pablicas territoriales o descentralizadas.

Que los planes de desarrollo social y econémico constituyen el instrumento fundamental para
asegurar que la funcién administrativa se desarrolle con base en los principios definidos en el
articulo 2 y 209 de la Constitucion Politica, de economia, eficacia y celeridad, por cuanto en este se
establecen las politicas, objetivos, programas y proyectos a adelantar bajo las directrices del Plan
Nacional de Desarrollo y el Programa de Gobierno inscrito por el Gobernador para orientar su
mandato.

Que el proyecto de inversién CONSTRUCCION ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE ESPACIOS
SEGUROS PARA LA GENTE, PARQUES, PLAZAS, MALECONES, ESCENARIOS DEPORTIVOS,
CULTURALES Y OTRAS TIPOLOGIAS DE ESPACIO PUBLICO PARA LA PROMOCION DEL ENCUENTRO Y
LA CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL ATLANTICO se ubica en el Plan de Desarrollo vigente, en el
programa denominado “Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana en el
Departamento del Atlantico”, del Eje Estratégico denominado “BIENESTAR”. Dentro de este
programa se contempla el siguiente objetivo: - Fortalecer la sana convivencia y la seguridad
ciudadana proporcionando a los atlanticenses espacios que ofrezcan alternativas para el uso del
tiempo libre y el encuentro ciudadano.

Que, ante la diversidad, dispersién, variedad y complejidad de las intervenciones a realizarse en el
proyecto, surge la necesidad para el Departamento del Atldntico de buscar los mecanismos y
estrategias contractuales para ejecutar en forma coordinada, uniforme y agil el proyecto en
mencion.

Que EDUBAR S.A., cuenta con la capacidad juridica para “Actuar como administradora de propiedad
de rafz y prestar servicios de gerente e interventoria de obras. igualmente realizar |labores de
asesorias, consultorias e interventorias a entidades plblicas de cualquier orden administrativo,
como a empresas privadas de cualquier naturaleza, relacionado con actividades contables,

Direccidn: V(A 40 473 - 280 / PS. 8- MIX CENTRO DE NEGOCIOS
Telélumes: 3605148 - 3602561

Dirercion walbl www.aduharcom ea

Carren correspondsncia; atenclonalzivdadano@edubarcom.co

NIT, 800.081140-4




BMPRTEL SE E15s8000 08 URHAKD DL BAADE R 5 kA

presupuestales, de informacién, sistematizacion, gestion, facturacion, recaudo y control de tributos
o impuestos municipales, departamentales o nacionales,

Por esta razén la Empresa de Desarrollo Urbano de Barranquilla y la Region Caribe EDUBAR S.A.
celebré contrato interadministrativo N2 202002796 cuyo objeto es Realizar |a gerencia integral del
proyecto de inversién denominado ADECUACION, EQUIPAMIENTO, MEJORAMIENTO Y
CONSTRUCCION DE PARQUES, PLAZAS, MALECONES, ESCENARIOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y
OTRAS TIPOLOGIAS DE ESPACIO PUBLICO PARA LA PRACTICA DEL DEPORTE, LA PROMOCION DEL
ENCUENTRO Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO.

Asi las cosas, EDUBAR S.A para poder cumplir con las funciones misionales, administrativas y en
especial con las actividades propias de la entidad, se hace necesario contratar a un grupo de
profesionales, técnicos y tecndlogos a través de contratos de prestacién de servicios y apoyo a la
gestién con la idoneidad y experiencia necesaria, ya que de conformidad con el Area de Recursos
Humanos no existe personal de planta suficiente para atender estos servicios.

Ante la situacién planteada se hace conveniente y oportuno satisfacer la necesidad descrita de
acuerdo con los requisitos exigidos por el Manual Interno de Contratacién y demds normas
concordantes, todo de conformidad con los principios de transparencia, economia y responsabilidad
que deben regir la funcion administrativa y la contratacion estatal.

2.) Identificacion de los servicios:

Informacion julio 2022

Para el mes da jullo de 2022, 1a tasa da desemplee del total nocional fue 11,0%, lo que representd una reduccion de 2,1 puntos porcentualas
respects al misma mes de 2027 (13,1%). La tasa global de participacidn se ublcd en 63,5%, io que significd un aumenta de 2,4 puntos
porcentuales respecto a jullo de 2021 (61,7%), Finalmente, 1a tasa de ctupacién fue 56,5%, |5 que represesitd un aumento de 34 puntos
porcentusles respecto al misme mes de 2021 (53,1%),
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En el trimestre mévil mayo - julio de 2022, la tasa de desempleo de las 13
ciudades y areas metropolitanas fue 11,3%, lo que represento una disminucion
de 4,5 puntos porcentuales respecto al mismo periodo de 2021 (15,8%). La tasa
global de participacién se ubicé en 65,2%, lo que significo un aumento de 1.5
puntos porcentuales frente al trimestre movil mayo - julio de 2021 (63,7%).
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,8%, lo que representd un aumento de 4,2
puntos porcentuales respecto al mismo periodo de 2021 (53,6%).
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Talbls 2. Tasa global de participecién, otupacidn y desempleo. Pobladdn ocupada, desedupada y
poblacién fuera de la fuerza laboral

Total nacicnal
Julio (2022 - 2021)

Total Nacienal

Indicadores / poblaciones

Julio Jufio

2022 2021 absoluta
TGP (%) 635 611 24
TO (%) 56,5 531 34
TD (%) 110 131 =21
Poblacion ocupada 22065 20417 1638
Pohlacidn desocupada 2.723 3.067 =344
Pablacion fuera de la fuerza laboral 14238 14 975 <738

Fuente: DANE GEIH,
Mota: Datos axpandidas con proyecciones de poblacidn, elsboradas con basa on los resultados CNPY 2018
Nota: Resultades en miles,

Tabla 3. Tasa global de particpacdén, ocupacidn y desempleo. Poblacidn otupada, desocupada y
poblacién fuera de la fuerza laboral

Total 13 cludades y dreas melropolilanas
Julio (2022 - 2021)

Total 13 ciudades
areas metropolitanas

Indicadores / poblaciones

Julie Julio Variaclén

2p2z2 2021 abseluta
TGP (%) 850 63,1 20
TO (%) 57.7 638 39
TD (%) 113 14.7 <34
Poblacian ocupada 10333 9510 823
Poblacién desocupada 1313 1.636 -323
Poblacion fuera de la fuerza laboral 6,258 6523 -265

Fuente: CANE CEH.
Nota: Datos espandidas con proyecciones de pobiacidn, slaborsdas con base en lot resultadas CNPVR0TE
Hota: Pesultacdas en miles

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

a) Cumplir a cabalidad y buena fe con el objeto del contrato.
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b) Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del Contrato bajo su propia
responsabilidad.

¢) Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta y requeridas por EDUBAR S.A.

d) Realizar la prestacion del servicio que se le encomiende con el cuidado y diligencia
requeridas

e) Manejar escrupulosamente los valores, documentos e intereses que se le encomienden por
razon de la prestacion del servicio y de los cuales serd responsable y deberd rendir cuenta de
ellos al CONTRATANTE.

f) Guardar estricta reserva de cuanto llegare a su conocimiento por razén de su oficio y cuya
comunicacién a otros pudiere causar perjuicios a EL CONTRATANTE sobre los secretos
profesionales, operaciones, negocios, procedimientos industriales y comerciales, o cualquier
clase de informacién referente al CONTRATANTE y a mantener esta reserva en caso de
retiro por cualquier causa.

Analisis de la oferta:

El departamento de compras de la Empresa de Desarrollo Urbano de Barranquilla realizo el
estudio de la oferta basandose en contrataciones realizadas en diferentes entidades y
publicadas en diferentes paginas oficiales lo cual arrojo lo siguiente:

e Seestudian los precios del mercado para estimar el costo de las actividades o servicios
que debe realizar el contratista de acuerdo con el objeto del contrato y se consideran
las variables pertinentes para calcular presupuestos de la respectiva contratacion.

e De acuerdo con los principios de eficacia y disminucion del riesgo juridico que
inspiran la gestién contractual de la entidad y como tal se encuentran contemplados
en el Manual de Contratacién propio, esta entidad identificé que el sector del mercado
relativo al objeto del presente proceso de contratacion esta integrado por una gran
variedad de personas naturales y juridicas profesionales que prestan sus servicios a
las entidades y organismos del Estado.

e La contratacién de estos profesionales o contratistas no estd sujeta a requisitos
particulares de indole legal, salvo las propias del ejercicio mismo de la actividad y es
diversa en cada entidad estatal de acuerdo con sus necesidades. La determinacion del
perfil del posible contratista y de quien lo cumple esta relacionada con el
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conocimiento previo de las condiciones administrativas, financieras, organizacional
y de experiencia, y de contratos anteriores ejecutados por el posible contratista.

Estudio de la demanda:

Analizando las paginas de Colombia licita y Colombia compra eficiente validamos en el mercado que
desde el afio 2016 existen contratos de prestacion de servicios profesionales como administrador
de empresas por un valor de $12.000.000 doce millones de pesos

Resumen del Contrato o Licatacion
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Valor del contrato:
El valor del contralo es de DOCE MILLONES DE PESOS MC/TE ($12.000.000)

Plazo de ejecucion:

Hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2022, contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

-
Se suscribe en el mes de septiembre de 2022 7
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Asesor Externo Jefe Ad;ninistratiw
Edubar S.A. Edupar SA.
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