| Fecha Iniciacion:

MUNICIPAL
DE SOPQ

FORMATO INFORME DE SUPERVISION
Fecha: 07 de octubre de 2022

INFORME GENERAL CONTRATO DE DE APOYO A LA GESTION Y
ARTISTICOS '

Contrato Nro: 30720360

Contratista:

JUAN ALVARO MORENQO POVEDAC.C. 80.549.186

Clase de Contrato:

DE APOYO A LA GESTION Y ARTISTICOS

Objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION COMO FORMADOR
(A) DE PIANO EN LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL
RECRFARTE DE LA SECRETARIA DE CULTURA DEL MUNICIPIO DE SQPO.

Valor del Contrato:

18.475.520,00

Plazo: 10 MESES -

2022-02-01

Periodo de Cobro

PAGC MENSUAL DE ACUERDO A OBIETQ CONTRACTUAL, Comprendldo entre
2022-09-01 vy 2022-09-30.

Informe Nro: 8
- IMPUTACION PRESUPUESTAL
CDBP Nro Rubro . Denominacign
202200328 21-1-2320202009-3301- | SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALFS - PROMOCION Y ACCESO EFECTIVO A
121000 . | PROCESOS CULTURALES Y ARTISTICOS

OBJETIVO: Vern‘;car y analizar la informacion sumlmstrada por el contratista en mforme nro 8 al

supervisor de contrato, con el fin de determinar el avance del cumpl:miento del Objeto y las
Obligaciones Especificas del mismo con el apoyo a las actividades de auditoria realizadas por el
supervisor del contrato en eE periodo comprendido entre-2022- 09~01 y 2022- 09-30

PROCEDIMIENTO DE SUP‘ERVISION: Se realizd la verificacion del cumplimiento de 'las

_obligaciones generales, de igual forma la revision respectiva a la documentacion recibida, ademés de

anélisis confrontado con las Obligaciones Espec:’ﬁcas enmarcadas en el contrato No. D-2022-0360.

De acuerdo con las obligaciones espemf cas, las actividades ejecutadas. durante eI periodo a evaluar

fueron:

e

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATISTA

Obligacidn Descripcién Obligacién Cumplida_ - Cumple? | Observaciones
: © - Imparti formacién en piano a ios participantes
1. Realizar el acompafiamiento’ pedagdgico, metodoldgico, {inscritos a 12 Escuela de Formadidn Artistica de )
artistico como formador de piano en la ascuela de formacién { Sopd, realizande el debido acompafiamiento, S VIENE DANDQ
artistica y cultural recrearte de la secretaria de cultura del{brindando herramientas pedagdgicas = v CUMPLIMIENTO
Municipio De Sopd. metodoldgicas especificas para cada grupo en .
‘particular,

" | 2. Brindar acompafiamiento en (a verificacidn en el proceso [Se realizé el debido seguimiento al process de VIENE DANDO
de inscripcion de los(as) futiros participantes de su|inscripcidn. v formalizacidn de matricula, en ios SI CUMPLIMIENTO
programa. ) . diferentes espacios para tai fin, -

3. Realizar estrategias pedagdgicas y metodolégicas, que I'mplergente estrategias dldgct}cas para los mas
peguefios, partiendo de la lGdica vy &l dinamismo : .
permitan la partnapacnon activa de los estudiantes de la . Ny VIENE DANDO
escuela de formacién artistica cultural recrearte 2 la que|®" el aula de clase, para los grupos juveniles y St CUMPLIMIENTO
rteneICa. ¥ q adultos, partimos de iz fundamentacidn tedrica v i
P la aplicacidn directa scbre ia practica
4. Asistir '3 todas las reuniones, capacitaciones, jornadas | DUrente este pericdo asisti con puntuzlidad a las
~dagieicas demas actividades aue o Superdsor del diferentes reunionas convocadas por la Secretariz st VIENE DANBQ
Eonu-gtgo uign haga SuS veces | asa'qne P : de Cultura, fa direccion de la. Escuela y iz CUMPLIMIENTO
a s gne. Coordinacidn del Area.

) Para éste petiodo se realizé la difusidn de iz .
5. Planear, programar y  generar diferentes estrategias de | publicidad compartida por la Secretaria de Cultura )

- . . A . 2 h : VIENE DANDC
publicidad y comvecatoria para garantizar Iz participacion | del municipio de Sopd y se mantiene la cobertura SI CUMPLIMIENTO

"lactiva y permanente de la poblacién inscrita en su programa. |indicada, 60 patticipantes para el mes de

_ septiembre. ‘
6. Dar cumplimiento en el desarrolio de la planeacién de

‘| salidas institucionales Internas y externas, participacidn en )
eventos, aplicande los proktocolos administrativos vy de gu:zn;§| ciit: apgif)%o 5';0 I';ﬁig ;:Efsjergi :1;: ¢1- VIENE DANDO
loglstica inherentes al sistema de gestion de calidad, ?0 gcm 60 para el agre‘a P CUMPLIMIENTO

| formatos, permisos v de mas a que haya lugar, para lograr 2l proy P )
buen desarrollo de las mismas.

7. Cumplir el cronograma de actividades pactadas con el (.. . . " .

supervisor del contrate; en cuanto 2 clases, ensayos, ?u::n:; oisetse ;::ro%o 5:.0 Iglézg -;:lffjergg amllg g VIENE DANDO

montajes y de mas actividades gue conileven a fortalecer el rupacio 39, & P ' CUMPLIMIENTO
proyeccldn para el drea. ;

1 programa. ‘

_| 8. Adelantar junto con su coordinador de drea, acciones de Para éste pri'mer mes de trabajo, se hizo énfasis
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gestién vy participacién en las plataformas y agendas|en la organizacidn de espacios, horarics v

culturzles  locales, departamentales, naconales  e|convocatoria. e proyecta para el siguiente| | s1 VIENE DANDOQ

internacionales a que haya lugar para pramocicnar el | periodo realizar la correspendiente gestidn para la CUMPLIMIENTO

programa que lidera visibilizacién del drea.

9. Garantizar el buen estade del inventario aS|gnadc para la| ., . . . .

ejecucion de su programa durante la vigencia contractual y a g:r;cfloscpnziraﬁiailéin |:sﬁei§%ignfjt§r2$'&?§ Oa pfrl a1 I VIENE DANDO
H 7 H . ig

su vez realizar entrega del mismo al terminar su centrato parte de los estudiantes y. &l aseo respactivo. CUMPLIMIENTO

para generar su paz v saivo. :

10. Et contratista mediante la suscripcidn del . presente

contrate acepta gue los derechas patrimonizles de autor de | Se veld por el buen uso de jos instrumentos & mi VIENE DANDO

todos los documentos vy desarrolios que produzez o realice en | cargo, socializando la necesidad del culdado por SI CUMPLIMIENTO

virtud de la gjecudién de! mismo serd prop1edad del municipic | parte de los estudiantes v el aseo respactivo.-

de sopd. :

Los soportes y evidencias de los procesos de contratacion, reposan en cada uno de los expedientes
contractuales, los cuales se adjuntan a este informe. :

VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LOS PAGOS EFECTUADOS POR PARTE DEL
CONTRATISTA EN SEGURIDAD SOCIAL COMO INDEPENDIENTE:

. Nombre dei cotizante: JUAN ALVARO MORENO POVEDA

Planiila Noqqg%}ﬁ oF Fecha Pago Entidad Valor Pago

eps. C3-lo-22 | floeucw  EPs \ZA. el
FONDO DE PENSIONES | (J4{(5 2.2 Cot DS anned ié}% 5
R S S 1022 | P 5400

FALENCIAS: No se detectd ninguna falencia durante la ejecucion del contrato.

EVALUACION DEL CONTRATISTA ~ PROCESO DE CALIDAD

. L. L. No .
Prestacion de Servicios Cumple Cumple _N.A.
Loglstlca' Contd con fa loglstlca necesaria en cuanto a transporte, | -
. equipos y herramientas menares para cumplir con el ob;eto del] &
Calidad del Servicio contrato - }(
: f
El servicio se presté de acuerdo a lo pactado con el contratista. }:
Cumplimiento en los | Cumpiid con los tiempos de cumpllmlentc pactados para la '
tiempos de entrega prestacidn de! servicio bl
: T
Servicio durante  la Dio respuesta a los reguerimientos o reclamos realizados 7“
Ejecucion ,lra respuesta dada a los requerimientos reafizados fue oportuna - 5” ' B
_ INTERPRETACION Altamente Confiable ) Confiabje No Confiable
Calificacién , 2 /?(/?-;
o i
. ll T
OBSERVACIONES: .

CONCEPTO DE LA SUPERVISION: Con base a que no se encontraron fafenc:as 58 emlte un
concepto FAVORABLE para el pago, por parte de la Aicaldza Municipal.

CONCLUSIONES: Se procederda a efectuar el pago No. 8 del contrato No. D~2022—O360

correSpondtentea al periodo comprendido entre 2022-09-01 y 2022—09-30 de acuerdo al referido
contrato; i
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