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Tunja, 04 de octubre de 2022

Sefior:

DAGOBERTO JUAN BERDUGO HERNANDEZ
Subdirector

Ordenador del gasto

Asunto: Reevaluacion de REQUISITOS LEGALESENSEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO del proceso
de contratacion del proceso cuyo objeto es “Adquisicion de equipos para dotar el ambiente de modernizacion del
laboratorio de transmision digital. Proyecto SGPS-10174-2022, en la linea 23 de modernizacion en el Centro de
Gestion Administrativa y Fortalecimiento Empresarial SENA Regional Boyaca.".

Con toda atencién me dirijo a usted, sefior DAGOBERTO JUAN BERDUGO HERNANDEZ, en su calidad de
delegatario del gasto, con el propdsito de presentar la reevaluacion de los requisitos legales en Seguridad y salud
en el Trabajo, teniendo en cuenta que fui designada para generar la reevaluacion de los oferentes del proceso en
mencion.

FECHA DE CIERRE: octubre 2022

OFERENTES VALOR DE LA OFERTA
Tecnesya SAS $433.670.000

REEVALUACION DE REQUISITOS TECNICOS LEGALES AMBIENTALES Y EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO
REQUISITOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO | PERSONA CRITERIO  DE
JURIDICA/NATURAL | VALORACION
PROPONENTE1

COMERCIALIZADORA

TECNESYA SAS
REQUISITOS LEGALES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Certificado ARL de implementacién del SG-SST y/o APLICA CUMPLE
certificacion firmada por el Representante Legal del
resultado y nivel de implementacion del SG-SST de
acuerdo con la aplicacion de estandares minimos|
aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-
2019, se debe anexar la autoevaluacion de la
Implementacion.

Carta de compromiso suscrita por el representante| APLICA CUMPLE
legal, en donde se comprometa a realizar e
implementar protocolo de Bioseguridad aplicable
segun su actividad comercial y de acuerdo con el
objeto contractual

Se firma el dia 04 de octubre de 2022

INTEGRANTE COMITE EVALUADOR REQUISITOS LEGALES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD FIRMA

CONTRATISTA SIGA

REQUISITOS LEGALES SST
LAURA NATALIA NEIRA GONZALEZ
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